{

]
04 Industrie- und
APRIL Handelskammer
2019 Lippe zu Detmold

Unser Titelthema \ y
Schule und Wirtschaft :

o — !
1St - 4

durchstar_teh

Parlamentarischer Abend
Bildung
ist unser Rohstoff

Betriebsrentenstarkungsgesetz

Betriebliche
Altersversorgung



LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019

Schule und Wirtschaft

Kein
Widerspruch

Esist nicht leicht, Schiilern zu vermitteln,
dass Industrie und Unternehmertum
nicht gleichzusetzen sind mit Ausbeutung,
Kapitalismus und Luftverschmutzung —
auch in Lippe nicht. Tatsache ist aber, dass
die lippischen Unternehmen Tausenden
von Familien eine sichere Existenzgrund-
lage und einen angemessenen Lebensstan-
dard bieten. Auch eine Ausbildung im
dualen System konnen sich viele Schiiler
nicht vorstellen. Sie verbinden damit ein
Scheitern im Bildungssystem, weil sie es
nicht an die Uni geschafft haben.

Leider sind diese Vorurteile bei den
Schiilerinnen und Schiilern immer noch
sehr verbreitet. Dies zeigen eindeutig
unsere Befragungen an lippischen Gym-
nasien. Hochste Zeit also, dem entgegen
zu wirken. Was kénnte da besser sein, als
authentisch in Schulen tber das wirk-
liche Leben in Unternehmen zu berichten.
Und auch dariiber, dass eine Karriere sehr
wohl mit dem erfolgreichen Abschluss
einer dualen Berufsausbildung moglich
ist. Schiilerinnen und Schiiler werden

nicht automatisch auf uns zukommen.
Also miissen wir als Vertreterinnen und
Vertreter der lippischen Wirtschaft aktiv
werden. Das bedeutet: Ansprechen der
Schulleitungen, Angebote fiir Unter-
richtseinheiten zur Berufsorientierung
unterbreiten und Praktika fiir Schiiler und
Lehrer anbieten. Wir miissen aufeinander
zugehen, gegenseitige Vorurteile abbauen
und zu einem langfristigen Miteinander
kommen.

Der Kampf um gute Bewerberinnen und
Bewerber wird sich noch verschirfen.
Der Trend zum Studium wird noch lange
anhalten und die zukiinftigen Schulab-
gianger werden vermutlich auch weiterhin
ihr Heil in einem Studium sehen.
Worauf wollen wir noch warten? Es
gilt, jetzt aktiv zu werden! Wenn es uns
gelingt, in Schulen realistisch tiber das
Unternehmertum zu informieren und
die Attraktivitit des dualen Ausbildungs-
systems deutlich zu machen, kann es nur
Gewinner geben: Die Schulabginger,
denen attraktive Karrierewege in Lippe
offenstehen und die Unternehmen, die
mit qualifizierten Fachkriften den Stand-
ort Lippe langfristig sichern kénnen.
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lange vorher entdeckte
Dr. Peter Pahmeyer das
Thema fiir sein Gymna-
sium.

Standpunkt

Schule und Wirtschaft
Kein Widerspruch

Regional

4 UNTERNEHMEN

12

12
16

22

22
24
25
25
28
28
29

29

CTS Gruppen- und Studienreisen,
Lemgo

Auto-Weege GmbH & Co. KG,

Bad Salzuflen

FIRMENJUBILAEN
ARBEITNEHMERJUBILAEN/
PERSONALIE

LIPPE / OWL

Erlebniswelt am Hermannsdenkmal
Unternehmensinsolvenzen

NEUES AUS DER HOCHSCHULE OWL
STANDORTKAMPAGNE
~INDUSTRIE - ZUKUNFT IN
LIPPE”

Fokus

Parlamentarischer Abend
Betriebsrentenstarkungsgesetz

IHK-Service

WEITERBILDUNGSTERMINE
SEMINARTERMINE

FUR DIE PRAXIS

Recht & Steuern

Verkehr & Planung
International

Starthilfe &
Unternehmensforderung
Innovation & Umwelt



LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019 INHALT | 3

32 Titelthema

32 Miindigkeit statt Miidigkeit
36 Gesprach mit Dr. Peter Pahmeyer
Neue Wege ins ,Tal der t
Ahnungslosen”

FAIR: UNSER IT-SERVICE

ierschundfrei

38 IHK-Zahlen & Borsen

38 ZAHLEN & BORSEN
38 Statistik/Finanzierung
38 Borsen

40 IHK-Schlaglichter

40 IHK LIPPE

40 Handelsausschuss

40 Vollversammlung bei Vogelsanger
41 Branchenforum Gastgewerbe

42 WIRTSCHAFTSJUNIOREN

42 WJ bei Vorndamme
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52 Offizielles Freiheit, die wir meinen....
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; Die Ablaufe werden immer komplexer und zu-
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. nehmend anfallig fiir Stérungen. Besonders
56 Bunt gemixt

, IT-Systeme gehdren deshalb in die Hande von
56 Kulturtermine

56 Impressum Profis. Mit unserem Wartungsvertrag sind Sie
auf der sicheren Seite. Willkommen in der
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UNSER SORGLOS-ANGEBOT:
24/7 Uberwachung des Servers
Priifung Backup und Aktualitat Virenschutz

Fester technischer Ansprechpartner mit Mobil-
Nummer

Schnelle Fehlerbehebung bei Storungen
(4 Std. Reaktionszeit)

Fortlaufende Dokumentation ~ Unser Preis

269,-

3 Technikerstunden pro :
. . monatlich
Monat inklusive 22g]. Mwst.

Setzen Sie auf unseren Service und ver-

45 Anzeigenthemen schaffen sich Freiraume.

45 Idee & Information P
Bauen | Sanieren | Begriinen

49 Profis & Profile ®
Gartenbau Wiillner | Lage

49 Powerfrauen
Stilmanufaktur | GehrenkampstraB3e 15 Tel. +49 5231 92668-0

Detmold-Heidenoldendorf 32760 Detmold www.tico.de
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UNTERNEHMEN

CTS Gruppen- und Studienreisen, Lemgo
Positive Umsatzentwicklung und TOP-Reiseveranstalter

Gleich doppelt Grund zur Freude gibt es
bei CTS Gruppen- und Studienreisen in
Lemgo. Auch im Reisejahr 2018 konnte
CTS den Umsatz steigern. Dartiber hin-
aus erhielt CTS auf der ITB in Berlin
zum sechsten Mal in Folge die Zertifi-
zierung als ,TOP-Reiseveranstalter®. Das
gemeinsam von tourVERS (Anbieter fiir
Insolvenzversicherung) und der Bera-
tungs- und Priifungsgesellschaft Rodl &
Partner herausgegebene Siegel beschei-
nigt Reiseveranstaltern ihre besonders
gute wirtschaftliche und touristische
Leistungsfahigkeit.

Der Umsatz stieg 2018 um 4,6 Prozent
auf 63,7 Mio. Euro. Insgesamt sind
rund 6.000 Gruppen mit tiber 190.000
Teilnehmern mit CTS gereist. Starke
Buchungszuwichse verzeichneten Ziele
in Deutschland, Stideuropa, Belgien, Nie-

INDUSTRIE-
UND
GEWERBEBAU

SCHLUSSELFERTIGER
EFFIZIENZBAU

Industrie- und Gewerbebau
Verwaltung, Produktion und Lager
eigene Stahlbauproduktion
Stahlbetonskelettbau
Brandschutzfachplanung

www.rrr-bau.de/referenzen

RRR Stahlbau GmbH

Im Seelenkamp 15 - 32791 Lage

T 05232979890 - F 05232 9798970
info@rrr-bau.de - www.rrr-bau.de

Michael Waldle (tourVERS), Christoph Knobloch und Oliver Dobbert (CTS Gruppen- und Studien-

reisen) und Dr. Andreas Gent (HanseMerkur) (v. L.)

derlande und Frankreich sowie Skandi-
navien, wihrend es in Osterreich, Polen

und Tschechien leichte Buchungsriick-
giange gab.

FIRMENJUBILAEN

UNSER SERVICE FUR SIE

Gerade in der heutigen, kurzlebigen Zeit ist
es nicht selbstverstandlich, dass Unterneh-
men 10, 20, 25 oder mehr Jahre kontinuier-
lich und erfolgreich existieren.

Besteht Ihr Unternehmen auch schon 10,
20, 25 Jahre oder ldnger? Gerne wollen wir
Ihr unternehmerisches Engagement wiirdi-
gen und Sie mit einer IHK-Urkunde ehren.
Die Urkunde ist im Format B4 und nicht
gerahmt. Gerahmte Urkunden im Format

B2 erhalten Sie zum 50-, 75-, 100-jdhrigen
Bestehen oder mehr.

175 JAHRE

Mortiz Schafer GmbH & Co. KG
Verlegen von Biichern

Detmold, seit dem 12.04.1844
125 JAHRE

Volksbank Schlangen e.G.

Kreditinstitute
Schlangen, seit dem 01.04.1894

25 JAHRE

Autohaus Sievert GmbH

Einzelhandel mit neuen und gebrauchten
Kraftwagen

Barntrup, seit dem 06.04.94

Rohholzvermarktung Herzberg GmbH
GroRhandel mit Rohholz und Holzprodukten
Detmold, seit dem 25.04.94

Monika Beni Thomas Kuhlmann GbR
Restaurants mit herkdmmlicher Bedienung
(Pizzeria Rustica)

Extertal, seit dem 28.04.94

Infos zu Firmen- und Arbeitsjubilden
KLAUDIA PAULSEN

Tel. 05231 7601-47
paulsen@detmold.ihk.de

Foto: ©tourVERS
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Auto-Weege GmbH & Co. KG, Bad Salzuflen
Stets auf der Uberholspur

Fin stolzes Jubilium konnte das Autohaus
Weege in Bad Salzuflen feiern. Seit nun-
mehr 100 Jahren fiihrt die Familie Weege
mit Leidenschaft ein Unternehmen rund
ums Automobil. Was am 13. Mirz 1919 in
Lemgo als Elektroartikelhandel begann,
wurde 1925 mit einer Fahrschule erwei-
tert. Ab 1928 kann Griinder Paul Weege
seine Partnerschaft mit der Fordwerke
AG besiegeln, die auch heute noch, nach
mehr als 91 Jahren, Bestand hat. Die 2.
Generation iitbernimmt 1969 mit Herbert
Weege die Firmenleitung. Unter seiner
Planung entsteht ein zweites modernes
Autohaus in Lemgo. Heute ist Joachim
Weege in der 3. Generation mit ,,Benzin
im Blut“ als Geschiftsfithrer titig. Es
arbeiten 50 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter an den zwei Standorten in Bad
Salzuflen und Lemgo. Jdhrlich werden
ca. 4 Auszubildende in technischen und
kaufmannischen Berufen ausgebildet. Mit
einem umfangreichen Portfolio an Fahr-
zeugen und einer breiten Palette von Ser-
vices prisentiert sich das Unternehmen
im Jubildumsjahr bestens aufgestellt fiir

sparkassen-mittelstand.de
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Geschéftsfiihrer Joachim Weege nimmt die Urkunde von Svenja Jochens (IHK) entgegen

die Mobilitit von heute und morgen. Ein
weiteres Highlight ldsst mitten in Lemgo
das Herz echter Oldtimerfans héherschla-
gen. Uber 60 Fahrzeuge aus den Baujah-
ren 1932-2004 (Old- und Youngtimer)
kénnen in der Oldtimergarage besichtigt

werden. Gut aufgestellt bedeutet auch, den
Start der 4. Generation zu vollziehen. Mit
der Tochter Ann-Kristin ist eine ausge-
bildete Automobilkauffrau und studierte
KFZ-Betriebswirtin im Familienunter-
nehmen integriert.

Gemeinsam Potenzial steigern:

StudyHelp vertraut der Firmenkundenberatung

der Sparkasse.

Und was kdnnen wir fiir Sie tun?

[
Wenn's um Geld geht 5

Foto: IHK Lippe
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ARBEITSJUBILAEN

Gibt es in Ihrer Firma auch Mitarbeiter, die
schon 10 Jahre oder ldnger in Ihrem Unter-
nehmen tatig sind?

Ihre Mitarbeiter freuen sich sicherlich,
wenn Sie Ihnen bei Arbeitsjubilden eine
sichtbare Anerkennung geben. Dies konnte
zum Beispiel eine Urkunde sein, die die IHK
auf Anfrage gerne erstellt.

Ab einem Zeitraum von 25 Jahren und mehr
ist damit auch gleichzeitig eine Ver6ffent-
lichung des Jubildums in der IHK Lippe
Wissen & Wirtschaft verbunden.

Gerne kdnnen wir auch anstatt oder zusatz-
lich zu Threm Firmennamen ihr Firmenlogo
auf die Urkunde drucken. Die Kosten pro
Urkunde betragen 12 Euro.

60 JAHRE

Herbert Funke, beschaftigt bei der Firma
Schiewe GmbH & Co. KG, Detmold, seit dem
18.03.1959

40 JAHRE

Von der Firma Phoenix Contact GmbH &
Co. KG, Blomberg:

Jiirgen Kreuzbusch, beschaftigt seit dem
02.04.79

Hubert Lodige, beschaftigt seit dem
02.04.79

ANIMATION:
UNMOGLICHES
MOGLICH
MACHEN.

kkonzept

AGENTUR FUR WERBUNG
K-KONZEPT.DE
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Von der Firma ISRINGHAUSEN GmbH & Co.
KG, Lemgo:

Emine Oksiiz, beschiftigt seit dem 15.01.79
Heinrich Brand, beschéaftigt seit dem
20.03.79

25 JAHRE

Christine Kiinne, beschaftigt bei der Firma
Jowat SE, Detmold, seit dem 01.04.94

Michael Rekasch, Lagerfacharbeiter,
beschaftigt bei der Firma vbe Spedition
GmbH, Extertal, seit dem 01.03.94

Von der Firma HOMAG Kantentechnik
GmbH, Lemgo:

Anna Preis, beschaftigt seit dem 13.04.94
Dieter Matthes, beschéftigt seit dem
25.04.94

Von der Firma ISRINGHAUSEN GmbH & Co.
KG, Lemgo:

Anatoli Kozlov, beschaftigt seit dem
25.04.94

Viktor Ott, beschaftigt seit dem 25.04.94
Jens Renner, beschdftigt seit dem 25.04.94
Andrej Heinrichs, beschaftigt seit dem
26.04.94

Erol Brinci, beschaftigt seit dem 26.04.94
Mark Droge, beschaftigt seit dem 26.04.94

Von der Firma Oswald Kélling
Zweigniederlassung der Hermann Albert
Bumke GmbH & Co. KG, Bad Salzuflen:

Viktor Diring, beschaftigt seit dem 05.04.94
Viktor Singer, beschaftigt seit dem 05.04.94

Von der Firma Phoenix Contact GmbH &
Co. KG, Blomberg:

Alexandra Freitag-Schultz, beschaftigt seit
dem 01.04.94

Volker Eichler, beschaftigt seit dem
01.04.94

Frank Seemann, beschaftigt seit dem
11.04.94

Robert Janke, beschaftigt seit dem
14.04.94

Marcus Nagel, beschéftigt seit dem
18.04.94

Andreas Eckert, beschéftigt seit dem
25.04.94

Franz-Wilhelm Felling, beschaftigt seit dem
25.04.94

Uwe Honsa, beschidftigt seit dem

27.04.94

Peter Petkau, beschéftigt seit dem
28.04.94

PERSONALIE

Neubestellung eines Sachverstandigen
Biihren erhalt seine zweite Vereidigung

IHK-Prasident Volker Steinbach, Wolfgang Biihren mit Ehefrau Karin Kromer-Biihren (v.r.n.l.)

Wolfgang Biihren ist seit 14. Midrz 2019
offentlich bestellter und vereidigter Sach-
verstandiger fiir ,Ladungssicherung von
Ladeeinheiten und Transportaufgaben
im intermodalen Verkehr®. Er bekam die
Urkunde von IHK-Prisident Volker Stein-
bach tiberreicht. Nun kann Bithren neben
seinem Bestellungsgebiet ,,Kraftfahrzeug-

schdden und -bewertung® auch Gutachten
zu diesem Sachgebiet fiir Gerichte, Behor-
den und private Auftraggeber erstellen.
Die Bestellung gilt zunichst fiir zwei Jahre
Zudem erhilt jeder Sachverstindige zu
seiner Bestellungsurkunde auch einen
von der IHK ausgestellten Ausweis mit
Lichtbild.

Foto: IHK Lippe
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Mit dem Deutschlandstipendium.

% Bundesministerium Elizaveta Fediukova studiert an der Hochschule fiir Musik
fir Bildung der Johannes Gutenberg-Universitit Mainz. Der Rotary Club,
und Forschung vertreten durch Prof. Dr. Paul-Georg Knapstein, unter-

stltzt sie als Forderer. Beide sind Teil eines wachsenden
Netzwerkes, das Bund, Hochschulen und private Férderer

gemeinsam etabliert haben.

Deutschland
www.deutschlandstipendium.de STIPENDIUM

CONNECTIONS SIND ALLES.

JETZT INFORMIEREN AUF X ' : Mit MINI Connected haben Sie auch unterwegs Ihre Termine stets im Griff.
MINIL.DE/GEWERBEKUNDEN Rl I Erreichen Sie dank Real Time Traffic Information, Connected Navigation Plus,

- - 8,8"-Touchscreen, Sportsitzen, Klimaautomatik uv.m. entspannt Ihre Ziele.
Profitieren Sie dabei von den gewerblichen Sonderkonditionen und attraktiven
Leasingraten bei Threm MINI Partner und informieren Sie sich iiber unsere
vorteilhaften Versicherungsangebote.

Leasingbeispiel * von der BMW Bank GmbH:
MINI One Countryman mit Ausstattungspaketen Chili
und Connectivity.

Anschaffungspreis netto 24.236,05 EUR
Leasingsonderzahlung 0,00 EUR
Laufleistung p. a. 10.000 km
Laufzeit 36 Monate
Sollzinssatz p.a.** 0,99 %
Effektiver Jahreszins 0,99 %
Gesamtbetrag netto 8.964,00 EUR
Monatliche Gesamtraten i netto 249,00 EUR

DIE GEWERBLICHEN ANGEBOTE VON MINL W

*Ein unverbindliches Leasingbeispiel der BMW Bank GmbH, Heidemannstr. 164, 80939 Miinchen; alle Preise
exkl. 19% MwSt; erhiltlich bei allen Niederlassungen der BMW AG. Weitere attraktive Angebote erhalten Sie
bei Threm MINT Vertragshindler. Die Kosten fiir Zulassung, Transport und Uberfiihrung erfahren Sie von Threm
MINI Partner. Stand 03/2019. Angebot giiltig fiir Gewerbetreibende und juristische Personen. Nach den
Leasingbedingungen besteht die Verpflichtung, fiir das Fahrzeug eine Vollkaskoversicherung abzuschliefen.
**Gebunden fiir die gesamte Vertragslaufzeit. Offizieller Kraftstoffverbrauch innerorts: 7,2 1/100 km, auRer-
orts: 5,11/100 km, kombiniert: 5,9 1/100 km. Offizielle CO,-Emissionen kombiniert: 134 g/km. Effizienzklasse: B.
Die Angaben zu Kraftstoffverbrauch und CO,-Emissionen wurden nach dem vorgeschriebenen Messverfahren
VO (EU) 715/2007 in der jeweils geltenden Fassung ermittelt. Die Angaben sind bereits auf Basis des neuen
WLTP-Testzyklus ermittelt und zur Vergleichbarkeit auf NEFZ zuriickgerechnet. Bei diesem Fahrzeug kénnen
fiir die Bemessung von Steuern und anderen fahrzeugbezogenen Abgaben, die (auch) auf den CO,-AusstoR
abstellen, andere als die hier angegebenen Werte gelten.
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LIPPE / OWL

Erlebniswelt am Hermannsdenkmal
Den alten Hermann neu erleben

Die vom Landesverband Lippe geplante
Erlebniswelt am Hermannsdenkmal wird
Wirklichkeit: Nachdem das Land NRW
im Dezember 2018 dem Landesverband
den Forderbescheid iiber rund 1,84 Mio.
Euro tibergab, hat dieser nun einen Zeit-
plan aufgestellt. So werden die notwendi-
gen Ausschreibungen fiir das insgesamt
2,3 Mio. Euro umfassende Projekt bereits
vorbereitet und sollen im Frithsommer
veroffentlicht werden. ,Damit ,unser
Hermann‘ auch morgen noch attraktiv
und zeitgemaf ist, miissen wir heute inve-
stieren®, ist Verbandsvorsteherin Anke
Peithmann tiberzeugt.

Ab Oktober 2019 soll in einem Neu-
bau, 200 Meter vom Denkmal entfernt,
die ,Erlebniswelt* entstehen. Geplant
ist eine moderne Ausstellung, ein
360-Grad-Kino, ein Vortragsraum, der
auch als Klassenzimmer dienen soll und
ein begehbares Dach. Den aktuell rund
500.000 Besuchern im Jahr werden damit
neue Moglichkeiten eréffnet das Denkmal
zu erleben. Fiir das Gebdude miissen die

Unternehmensinsolvenzen

Historischer Tiefstand

100 Unternehmen haben 2018 laut dem
Statistischen Landesamt IT.NRW beim
Amtsgericht Detmold einen Antrag auf
Eroffnung eines Insolvenzverfahrens
gestellt. Das waren 2,9 Prozent weniger
als im Jahr zuvor. Die hervorragende
konjunkturelle Situation der heimischen
Wirtschaft fithrte dazu, dass in Lippe
immer weniger Unternehmen in eine
Schieflage gerieten, interpretiert die IHK
dieses positive Ergebnis. Hinzu kommt,
dass die meisten Unternehmen iiber eine
gute Liquidititsausstattung verfiigen. So
niedrig waren die Insolvenzen zuletzt im
Jahr 2000.

In erster Linie war das Baugewerbe mit
19 Fillen (2017: 24 Fille) und Freibe-
ruflicher mit 16 Fillen (2017: 11 Fille)
betroffen. 14 Antrage meldete der Handel
(Vorjahr 20) und der Verkehr 13 (Vor-
jahr acht). Im Gastgewerbe lag die Zahl
bei zehn Insolvenzen (Vorjahr 13).

44 Prozent der Unternehmen wurden
in der Rechtsform der Gesellschaft mit

Freuen sich auf die neue Erlebniswelt. Vorn Verbandsvorsteherin Anke Peithmann und Staatssekre-
tar Christoph Dammermann; hinten (v.l.) Josef Wegener (Bezirksregierung Detmold), Arne Brand
(Allg. Vertreter der Verbandsvorsteherin und Projektverantwortlicher), Peter Grone (Landesver-
bandskdammerer und Geschaftsfiihrer Denkmal-Stiftung), Ralf Noske (Geschaftsfithrer Denkmal-
Stiftung), MdL Martina Hannen und MdL Stephen Paul

Touristeninfo und ein Pavillon weichen.
Gestalterisch soll der Neubau sich besser
als bisherige Bauten in seine Umgebung

einfiigen, seine Farbe orientiert sich
deshalb am Sandstein des Denkmal-
sockels.

Insolvenzverfahren im Kreis Lippe
von 2010 bis 2018

" Insolvenz-
verfahren

insgesamt

= davon
Unternehmens-

insolvenzen

Anzahl der Insolvenzverfahren

2010 2011 2012 2013 2014

Quelle: IT.NRW

#647244

Insolvenzverfahren im Kreis Lippe

beschrankter Haftung gefithrt. 44 Pro-
zent der Betriebe war weniger als acht
Jahre am Markt prisent.

Neben den Unternehmen beantragten
319 (-3,6 Prozent) weitere Schuldner die
Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens.
Dabei handelte es sich iiberwiegend um

Jahr

2015

2016 2017 2018

&

Verbraucherinsolvenzen. Es waren aber
auch 44 ehemals Selbststindige betroffen.
Dieser Anteil ist gegeniiber dem Vorjahr
stark rickldufig.

Die Gesamtzahl der Insolvenzen lag 2018
bei 419 Fillen und damit um 3,5 Prozent
niedriger als 2017.

Quelle: IT.NRW
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REGIONAL | 9

NEUER NAME SCHARFT DAS PROFIL
T s’ r

Président
Professor Jiirgen
Krahl und
Kanzlerin Nicole
Soltwedel
prasentieren das
Logo der TH OWL
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Aus der Hochschule OWL ist Anfang April 2019 die Technische
Hochschule Ostwestfalen-Lippe geworden. Ziel der Umbenen-
nung ist es, das Profil und die Ausrichtung der Hochschule bes-
ser zu verdeutlichen und sie klarer in der Hochschullandschaft zu
positionieren. ,Die Hochschule lebt weiterhin durch die Vielfalt

STIMMEN ZUR NAMENSANDERUNG

Axel Martens, Hauptgeschaftsfiihrer der IHK
Lippe: ,Gemeinsam mit dem Prdsidium der
IHK Lippe binich iiberzeugt, dass die Umben-
ennung sowohl fiir den Wissenschaftsstand-
) & ort, wie auch fiir den Wirtschaftsstandort
‘ {,\ ( Ostwestfalen-Lippe, ein grofRer Gewinn ist.
‘J\ s Als Technische Hochschule kann unsere hei-
Axel Martens mische Hochschule im harten Wetthewerb
um den akademischen Nachwuchs punkten.
Sie wird hervorragend ausgebildete Absolventinnen und Absol-
venten hervorbringen, die dann in unserem starken Mittelstand
attraktive Jobs finden. Die Hochschule wird durch die Umben-
ennung ihr Profil gezielt weiter scharfen und noch genauer auf

die Bediirfnisse der lippischen Wirtschaft eingehen kénnen.”

©IHK Lippe

Foto

Oliver Frankholz, Vorsitzender des Studie-
rendenparlaments (StuPa) der TH OWL und
Student der Holztechnik: ,Als Student der
Holztechnik finde ich die Umbenennung zur
Technischen Hochschule natiirlich gut und
passend. Ich denke, dass die Hochschule
durch diesen Schritt in allen Fachgebieten
einen grofRen Sprung nach vorne macht,
vor allem in Bezug auf das Studierenden-
Marketing. Das gilt auch fiir die kreativeren Studiengdnge - ein
kreatives Fach an einer Technischen Hochschule zu studieren, ist
im positiven Sinne etwas Besonderes.”

©TH OWL

Foto:

Oliver Frankholz

DER DIREKTE DRAHT ZUR ZUSAMMENARBEIT

Mdchten Sie gemeinsam mit der Hoch-
schule betriebliche Herausforderungen
von der Betriebswirtschaft iiber tech-
nische Losungen bis zur Organisa-
tion anpacken?

Die Transferstelle der Hochschule

e vermittelt Kontakte zu Fachleuten,
Laboren und Instituten,,

e initiiert Kooperationsprojekte und

e berdt zum Dualen Studium.

ihrer Fachdisziplinen, die technisch, wirtschaftswissenschaft-
lich, gestalterisch und kiinstlerisch ausgerichtet sind - in der
ganzheitlichen Betrachtung und der Verbindung dieser Diszipli-
nen liegt unsere Stérke”, sagt Prasident Professor Jiirgen Krahl
und betont: ,Durch den neuen Namen kénnen wir diese Stdrke
noch gezielter nach auBen tragen.” Das sei Grundlage fiir den
Aufbau neuer Forschungsprojekte, fiir die weitere Starkung der
Kooperationen mit der Wirtschaft und natiirlich fiir die Gewin-
nung von Studierenden, die als Absolventen einer Technischen
Hochschule zusatzliche Chancen auf dem Arbeitsmarkt erhiel-
ten. ,Es geht nicht nur um eine Namensanderung, sondern um
die gemeinsam getragene Entwicklung der Hochschule”, sagt
Krahl. Im Rahmen der Profilscharfung der Hochschule und ihren
Standortentwicklungen um den ,Innovation Campus Lemgo”,
den ,Kreativ Campus Detmold” und den ,Sustainable Campus
Hoxter” war die Frage der Namensgebung in den vorangegan-
genen Monaten intensiv mit Studierenden und allen Hochschul-
angehorigen diskutiert worden.

Prof. Dr. Gunther Olesch, Geschaftsfiihrer
Personal, PHOENIX CONTACT GmbH & Co. KG:
.Der aktualisierte Name ist wichtig. OWL ist
einer der erfolgreichsten deutschen Indus-
triestandorte.

Wir bendtigen besonders technisch ausge-
bildete Akademiker und darauf setzt nun die
Technische Hochschule OWL einen beson-
deren Fokus.”

: ©Phoenix Contact

>

Prof. Dr.
Gunther Olesch

TERMINHINWEIS
Tag der offenen Tiir an der TH OWL
4. Mai 2019, 10.00 bis 16.00 Uhr, Lemgo und Detmold
Weitere Informationen: www.th-owl.de/tag-der-offenen-tuer

Nico Hellmund, Vorsitzender des Allgemei-
nen Studierenden Ausschusses (AStA) der
TH OWL und Student der Pharmatechnik:
»Die Namensdnderung ist eine gute Idee,
vor allem in Hinblick auf die Weiterent-
wicklung der Hochschule. Technische Hoch-
schulen haben ein héheres Ansehen - die
Wirtschaft ist es gewohnt, dass Absolventen
von Technischen Hochschulen gute Leistun-
gen erbringen und dass sich THs stark in Lehre und Forschung
engagieren.”

=
=
=5
S
=
©

Foto:

Nico Hellmund

Kontakt
forschung@th-owl.de
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STANDORTKAMPAGNE ,INDUSTRIE - ZUKUNFT IN LIPPE”

WIRTSCHAFT IM UNTERRICHT ERLEBEN

UNTERNEHMENSGRUNDERIN IM ,WISO-INTERVIEW"

Der Wirtschaft-und-Soziales(,,WiSo")-
Kurs der Jahrgangsstufe 9 des Gymnasi-
ums Horn-Bad Meinberg hat im Rahmen
der Unterrichtseinheit ,Unternehmens-
griindung” Kathrin Wortmann, Griinderin
und geschaftsfiihrende Gesellschafterin
der Frau Wundervoll GmbH, eingela-
den und interviewt. Den interessierten
Schiiler*innen ging es um die Griindungs-
idee, die kreativen Prozesse, das Pro-
duktdesign, den Warenweg und Einkdufe
in China und Verkaufe in Deutschland.
Im Unterricht wurde bereits theoretisch
tiber wichtige Punkte bei der Unterneh-
mensgriindung gesprochen, sodass die
Schiiler*innen begeistert {iber die Erfah-
rungswerte der Unternehmerin waren,
besonders auf Antworten zu heiklen
Fragen beziiglich der Zukunftsfahigkeit
ihres Unternehmens, zur Trennung von
Privatem und Beruflichem, zum Start-
kapital und Bankkrediten.

Eine Unternehmerin gibt Einblick: Kathrin Wortmann (4.v.r.) inmitten interessierter Schiiler*innen
sowie der verantwortlichen Lehrerin Annika Ginau (r.) und Christina Floter (IHK Lippe, L.)

Das Match von Schule und Unternehmen
wurde iiber die IHK Lippe initiiert, um

SEHEN, STAUNEN, FUHLEN - WAS IST INDUSTRIE?
KINDER ERLEBEN LIPPISCHE INDUSTRIEPRODUKTE

Es durfte ausprobiert und geraten werden in der Schulstunde Industrie

MACHEN SIE MIT!

Zur Standortkampagne: Initiatoren sind
die IHK Lippe, der Arbeitgeberverband
Lippe und die Wirtschaftsjunioren
Lippe. Die Kampagne ist im Herbst 2014

gestartet und hat mittlerweile 443 Unter-
stiitzer. Ziel ist, mit frechen Spriichen,
bunten Bildern und vielen Aktivitdten die
Vorziige der Wirtschaftsregion Lippe und
vor allem die Bedeutung der Industrie
hervorzuheben.

Foto‘: ©Schomburg

mehr echte Wirtschaft im Unterricht
stattfinden zu lassen.

Es sieht ein bisschen wie eine Wirbel-
sdule aus - ist aber eine Kabelfiihrung
und dient als Unfallschutz. Was wie ein
Ratespiel anmutet, ist im wirklichen
Leben eine praxisnahe Unterrichts-
stunde. Auf dem Stundenplan: ,Sehen,
staunen, fihlen - was ist Industrie?”.
Die drei Schomburg-Auszubildenden Sinja
Steinecker, Anna-Lena Opitz und Leon
Werner waren zu Gast in der Grundschule
am Sennerand in Schlangen. In einer
Doppelstunde erkldrten sie lippische
Industrieprodukte - angefangen vom
Bremspedal bis zum Spiilmaschinenkorb.
Das Projekt lduft seit Jahren duflerst
erfolgreich - mittlerweile konnten fast
1.500 Grundschiiler*innen erreicht wer-
den.

4/ Infos )
{ #*1 SANDRA LUTTECKEN
IHK-Kampagnenbiiro

“ Tel. 05231 7601-52
luettecken@detmold.ihk.de

Foto: IHK Lippe
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Anja Karliczek, Bundesministerin fiir Bildung und Forschung, zu Gast beim Parlamentarischen Abend

Bildung ist unser Rohstoff”

ZUKUNFT - MADE IN OWL

»Hier bei Thnen in Lippe wird Zukunft
gemacht!“ Eine Aussage, die unter die
Haut geht. ,,Ostwestfalen-Lippe ist einer
der bedeutendsten Wirtschaftsraume in
Nordrhein-Westfalen. Weil hier talentierte
und gut ausgebildete Menschen eine Inno-
vationskraft bilden und die heimischen
Unternehmen ihren Beitrag zum Erfolg
leisten®, sparte Anja Karliczek beim dies-
jihrigen Parlamentarischen Abend auf
Einladung der IHK Lippe nicht mit Lob.
Die Bundesministerin fiir Bildung und
Forschung hatte aktuelle Themen wie
Fachkriftemangel sowie den Ausbau der
digitalen Infrastruktur im Gepick.
IHK-Prasident Volker Steinbach hatte
bereits in seiner Begriiffungsrede ange-
kiindigt, dass genau hier auch in der
Region der Schuh driickt. ,Das sind die
Herausforderungen, die es gilt, in Chan-
cen umzuwandeln®, appellierte Steinbach
an die Géste aus Politik und Wirtschaft.

ZUKUNFT - MADE IN EUROPA
»WIir stehen unmittelbar vor einer kon-

kreten Herausforderung: der Wahl zum
neuen europiischen Parlament®, lenkte
Volker Steinbach den Blick auf die EU.
»Europa muss wieder leuchten. Wir haben
verlernt, den Zauber zu sehen. Fiir viele
ist die EU eine Selbstverstiandlichkeit. Das
ist sie aber nicht. Millionen Menschen
auflerhalb der europidischen Grenzen
haben Sehnsucht nach unserer Selbstver-
stindlichkeit®, verdeutlichte der Prisident.
Und auch in Lippe floriere die Wirtschaft.
Ein Herbeireden von Abschwung bezeich-
nete er als toricht. ,Es gibt einen Trend
zur Hysterie. Der ist nicht gesund. Denn
Hysterie stoppt nicht vor Panikmache.
In Fragen unserer Wirtschaft fehlt die
Sachlichkeit.“ Statt sich im Klein-Klein
zu verlieren, sollte man internationale
Kompetenzen schaffen.

ZUKUNFT — BERUFLICHE BILDUNG

Ja, man brauche definitiv mehr Auszu-
bildende und auch mehr Akademiker.
Steinbach wiinscht sich mehr Menschen,
die Lust auf Wirtschaft haben. Und eine
gleichwertige Akzeptanz von Abschliis-

sen: ,,Der Unterschied zwischen Master
und Meister darflediglich aus Buchstaben
bestehen.“ Nicht nur in diesem Punkt ist
die Bundesministerin ganz bei dem IHK-
Prasidenten und Detmolder Unternehmer.
50.000 unbesetzte Ausbildungsstellen
in Deutschland sieht Anja Karliczek als
Wachstumsbremse und grofite Heraus-
forderung an. Nur wenn Deutschland als
Lokomotive Europas weiter in der ersten
Liga mitspiele, konne der Wohlstand
gehalten werden. ,,Die Regierung wird
weiter auf die Talente in unserem Land
setzen und in Bildung und Forschung
investieren, versprach die Ministerin,
damit aus Forschungsideen am Ende auch
marktfihige Produkte entstehen. Die Viel-
faltigkeit der Ausbildungsmdoglichkeiten
mache das Land stark. ,,Es ist mir wich-
tig, an allen Schrauben zu drehen, um die
Perspektiven und Karrierechancen einer
Ausbildung offensiv aufzuzeigen®, so die
dreifache Mutter, die nach dem Abitur
erst eine Lehre zur Bank- und Hotelfach-
frau absolviert hat, bevor sie ein Studium
der Betriebswirtschaftslehre an- und mit

Fotos: ©Vera Gerstendorf-Welle
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Diplom abschloss. Eine Mindestvergiitung
solle als Zeichen der Wertschitzung ein-
gefiihrt werden sowie eine Plattform, die
samtliche Weiterbildungsmoglichkeiten
von Hamburg bis Miinchen sichtbar
macht. ,,1,3 Millionen Arbeitsplitze wer-
den in Zukunft im Zuge der Automatisie-
rung und Digitalisierung wegfallen. 2,1
Millionen neue Arbeitsplitze mit neuen,
hoheren Anforderungen im Gegenzug
entstehen®, nannte Karliczek den Grund,
warum der Fokus auf fachlicher Aus- und
Weiterbildung liegen miisse.

ZUKUNFT — LEBENSLANGES LERNEN

Lebenslanges Leben lautete ihr Stichwort,
mit dem sie verdeutlichte, wie wichtig es
ist, alle Generationen mitzunehmen, um
die Gesellschaft zusammenzuhalten. ,Nur
gemeinsam koénnen wir das schaffen

setzte die Politikerin auf die Kraft des
Teams sowie das Wir-Gefiihl. ,,Berufliche
Bildung ist unser Rohstoff®, bestitigte im
Anschluss an den mit viel Applaus belohn-
ten Vortrag auch IHK-Hauptgeschifts-
fihrer Axel Martens. ,,Es gibt nichts
wichtigeres als eine Bildungsinfrastruk-
tur auf- und auszubauen. Bei uns in Lippe
ist die Zusammenarbeit mit Hochschulen
und Kammern bereits sehr ausgeprigt.”
Aber ,Macher” seien die Lipper ja immer
schon gewesen®, lief} Martens die Gelegen-
heit nicht aus, Hermann den Cherusker
ins Spiel zu bringen. In Schreibtischgrofle
iiberreicht er ihn Anja Karliczek als Erin-
nerung und dankte ihr im Namen der
heimischen Industrie herzlich dafiir, dass
sie die wichtige Bedeutung von Bildung so
sehr betont habe.

SANDRA CASTRUP, freie Journalistin

Martina Olesch und Prof. Dr. Gunther Olesch (Vizeprasident der IHK Lippe, Phoenix Contact)
sowie Landrat Manfred Miiller (Kreis Paderborn) (1. Reihe: v.l.n.r.) horten der Bundesministerin
fiir Bildung und Forschung genauso zu, wie Dr. Jens Prager (Hauptgeschaftsfiihrer der
Handwerkskammer OWL) und Mickel Biere (Kreishandwerksmeister Paderborn-Lippe)

(2. Reihe v.l.n.r.)

FOKUS | 13

Fokus auf Europa, Bildung sowie guter
Standortpolitik fiir Lippe: IHK-Prasident
Volker Steinbach in seiner BegriiBungsrede
zum Parlamentarischen Abend 2019

Anja Karliczek betonte in Ihrer Rede die
Bedeutung der Beruflichen Bildung sowie des
Dualen Ausbildungssystems fiir den wirt-
schaftlichen Erfolg Deutschlands. Jedoch sei
auch die Forschung gerade in OWL erstklassig

Zu Gast in der IHK Lippe: Axel Martens (Hauptgeschéftsfiihrer der IHK Lippe), Kurt Kalkreuter (stellvertretender Landrat des Kreis Lippe) Anja
Karliczek (Bundesministerin fiir Bildung und Forschung), Birgit Steinbach, Kerstin Vieregge (MdB), Christian Haase (MdB) Martina Hannen (MdL),
Christian Bock, Cajus Julius Caesar (Waldbeauftragter der Bundesregierung) und Reinold Stiicke (Vorsitzender des Regionalrats) (v.l.n.r.)
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Volles Haus” in der IHK Lippe: Auch 2019 war der Parlamentarische
Abend der IHK Lippe sehr gut besucht

Austausch und Diskussion iiber das Gehorte: Willi Terschluse (Forder-
verein WJ), Prof. Dr. Thomas Glatzel (Hochschule OWL), Matthias Carl
(IHK Lippe) und Dr. Helmut Middecke (Klinikum Lippe) diskutierten
iiber Forschung und Bildung in Lippe (v.l.n.r.)

Hoérten aufmerksam zu: Reinold Stiicke Im Gesprach iiber Bildung und Forschung in Zeit und Raum fiir Dialog: Nach dem offiziel-
(Vorsitzender des Regionalrats), Dr. Traute Lippe: Prof. Dr. Guido Falkemeier (Hochschule len Teil gab es die Moglichkeit iiber das
Prinzessin zur Lippe, Cajus Julius Caesar OWL), Prof. Dr. Andreas Niegel (Hochschule Gehorte zu diskutieren, hier links Dr. Stefan
(Waldbeauftragter der Bundesregierung), OWL und Dr. Bartolt Haase (Eben-Ezer) Everding (Lippische Landesbrandversiche-
Christian Haase (MdB) und Prof. Dr. Thomas (v.L.n.r.) rungsanstalt) und rechts Arnd Paas (Mitglied

Grosse (Rektor der Hochschule fiir Musik,
Detmold) (v.L.n.r.)

der IHK-Vollversammlung, Sparkasse
Paderborn-Detmold)

Berufliche Bildung als Schliissel zum wirtschaftlichen Erfolg:

Das sahen auch Siegfried Haverkamp (TBV Lemgo), Dr. Reiner Auster-
mann (Biirgermeister der Stadt Lemgo), Dr. Hannes Frank (Ehren-
prasident der IHK Lippe) und Paul Biiker (langjahriger Priifer in der
IHK Lippe) so (v.l.n.r.)

Erlebten einen schonen Parlamentarischen Abend 2019: Rechtsanwalt
Volker Heuwinkel und Simone Heuwinkel (Autohaus Stegelmann) sowie
Klaus Henning Wulf (Mitglied der IHK-Vollversammlung, Ninkaplast)
und Ursel Rontgen-Wulf (v.L.n.r.)
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Was andert sich bei der betrieblichen Altersversorgung

Betriebsrenten-
starkungsgesetz (BRSG)

Mit dem ,Gesetz zur Stirkung der
betrieblichen Altersversorgung und zur
Anderung anderer Gesetze (Betriebs-
rentenstirkungsgesetz, BRSG)“ will der
Gesetzgeber die Verbreitung der betrieb-
lichen Altersversorgung (bAV) insbeson-
dere in kleinen und mittleren Unterneh-
men (KMU) férdern. Am 01.01.2018 ist
das neue Gesetz bereits in Kraft getreten.
Damit steht fest, dass es durch die Reform
zu zahlreichen Anderungen im Bereich
der bAV kommt. Neben den Neuerungen
durch das Betriebsrentenstirkungsgesetz
bleibt die ,,alte bAV* bestehen, die teilweise
gar nicht betroffen ist, fiir die sich aber
viele mittelbare Auswirkungen ergeben.

Fiir Wirtschaftsverbande und Arbeitgeber
ist es wichtig zu wissen, welche Anderun-

gen das Gesetz enthilt und welche prak-
tischen Auswirkungen daraus resultieren.
Der THK Arbeitskreis Versicherungsver-
mittler rit dazu, sich jetzt aktiv mit dem
BRSG zu befassen und durch die Beratung
eines Fachmannes unter Beriicksichtigung
der Belegschafts- und Versorgungsstruk-
tur mogliche Auswirkungen auf die Ver-
sorgungsstruktur zu steuern.

BRSG IM EINZELNEN

Wichtige Neuerungen sind die Zuschuss-
pflicht des Arbeitgebers auf die Entgelt-
umwandlung des Arbeitnehmers in Héhe
von 15 Prozent, der Forderbetrag fiir
arbeitgeberfinanzierte bAV fiir ,,Gering-
verdiener® und die Moglichkeit einer
reinen Beitragszusage im Rahmen des
Sozialpartnermodells.

LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019

Foto: iStock®Peshkova

* Bislang sind Zusagen auf bAV, auch bei
Einschaltung eines externen Versor-
gungstragers, immer mit der Einstands-
pflicht des Arbeitgebers verbunden (vgl.
§ 1 Abs. 1 Satz 3 BetrAVG). Das Sozial-
partnermodell eréffnet dem Arbeitgeber
erstmals die Moglichkeit, eine reine Bei-
tragszusage ohne Einstandspflicht — aber
auch ohne Leistungsgarantien als weiche
»Zielrente“ — zuzusagen. Voraussetzung
dafiir ist ein entsprechender Tarifver-
trag, der eine reine Beitragszusage tiber
den Durchfithrungsweg Pensionskasse,
Direktversicherung oder Pensionsfonds
vorsieht oder zuldsst. Um die Kapital-
marktrisiken fiir den Arbeitnehmer zu
minimieren, wird der Arbeitgeber zur
Zahlung eines Sicherungsbeitrages ver-
pflichtet.
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+ Auf die Entgeltumwandlung des Mit-
arbeiters muss der Arbeitgeber kiinftig
einen Zuschuss von 15 Prozent leisten,
soweit durch die Umwandlung Sozial-
versicherungsbeitrige eingespart werden.
Die Zuschusspflicht gilt ab 2018 fiir reine
Beitragszusagen, ab 2019 fiir sonstige
Neuzusagen und ab 2022 fiir alle beste-
henden Entgeltumwandlungszusagen
(Zusagen vor 2019). Der Zuschuss ist
sofort unverfallbar.

Der Rahmen fiir steuerfreie Einzahlun-
gen in die Direktversicherung (Pensions-
kasse oder Pensionsfonds) wird auf acht
Prozent der Beitragsbemessungsgrenze
(West) der Deutschen Rentenversiche-
rung angehoben. Damit lassen sich auch
umfangreichere Zusagen in einem der
sog. nkleinen“ Durchfithrungswege
abbilden.

Gleichzeitig sieht der Gesetzentwurf
eine obligatorische Verpflichtung der
Beschiftigten zur automatischen Ent-
geltumwandlung (sog. Optionssystem)
vor. Entscheidend ist, dass dieses System
durch eine entsprechende tarifvertragli-
che Regelung ausdriicklich zugelassen ist.
Im Niedriglohnsektor erhalten Arbeit-
geber neue Anreize, eine arbeitgeber-
finanzierte bAV anzubieten. Arbeitge-
ber, die zusitzlich zum vereinbarten
Gehalt mindestens 240 EUR und maxi-
mal 480 EUR im Jahr in eine Direktver-
sicherung, Pensionskasse oder einen Pen-
sionsfonds einzahlen, erhalten hiervon
30 Prozent (max. 144 EUR p.a.) iiber die
Lohnsteuer zuriick. Voraussetzung ist,
dass das laufende Gehalt der begiinstig-
ten Arbeitnehmer 2.200 EUR im Monat
nicht iibersteigt, unabhingig vom Grad
der Beschiftigung.
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bAV Schnittstellen

bAV neu

® Tarifvertrag zwingend
Reine Beitragszusage
Keine Garantien
Nur Renten
Sofortige Unverfall-
barkeit (Altersrente)
Sicherungsbeitrag

e Opting-Out

o Arbeitgeber-Zuschiisse
zwingend

Fir Arbeitgeber mit bAV dndern sich in
jedem Fall steuerliche und sozialversi-
cherungsrechtliche Rahmenbedingun-
gen. Auch die neue Zuschusspflicht auf
Entgeltumwandlungen wirft Fragen zur
Aufstockung von Bestandsvertrigen auf
und erfordert hiufig eine Anpassung
bestehender Versorgungsordnung: Denn
die wenigsten Arbeitgeber haben ein Inter-
esse daran, Zuschusszahlungen ,,doppelt®
zu leisten.

TARIFVERTRAGE

Von der neuen Beitragszusage sind in erster
Linie die Tarifvertragsparteien und deren
Mitglieder betroffen. Gleichwohl Tarifver-
trige nur fiir tarifgebundene Arbeitgeber
und Gewerkschaftsmitglieder gelten, sieht
das Gesetz vor, dass auch nicht tarifgebun-
dene Arbeitgeber und Arbeitnehmer eine
entsprechende Geltung der fiir sie gelten-
den Tarifvertridge zur bAV beschlieflen
konnen. Grundvoraussetzung ist aber, dass
iiberhaupt ein einschldgiger Tarifvertrag
zur reinen Beitragszusage existiert.

bAV alt

bAV alt & neu e Garantieleistung
6rderrahmen: 8% BBG
ervielfdltigung e Temporare Unverfall-
achzahlungsmoglichkeit
ringverdiener-Forderung e Nur Renten
eibetrag Grundsicherung
ptimierung Riester
Arbeitgeberzuschiisse
zwingend fiir DV, PK, PF

e Kapitalleistung moglich
barkeit
e Kein Sicherungsbeitrag

Arbeitgeber-Zuschiisse
fiir UK und PZ freiwillig

HAFTUNG?

Fraglich ist, ob die Haftungsfreiheit das
Argument fiir Arbeitgeber und Sozial-
partner ist, Angestellten eine bAV in
Form einer echten Beitragszusage anzu-
bieten. Letztlich hat der Arbeitgeber einen
zusitzlichen Sicherungsbeitrag im Gegen-
zug fiir seine Haftungsfreiheit zu leisten.
Auflerdem sind Haftungsrisiken fiir
herkémmliche Zusagen iiber den Durch-
fithrungsweg Direktversicherungszusagen
sehr gering, sodass viele Arbeitgeber wenig
Veranlassung haben diirften, ,,ihr* her-
kémmliches Versorgungswerk zugunsten
der reinen Beitragszusage zu dndern.

ECKHARDT MAAR
Leiter Arbeitskreis
Versicherungsver-
mittler

o
1]
2
s
5
S
2
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oderne Gewerbeflachen in Detmold

Biroflachen im ,Westpaoint V*
flexibel von 65m2 bis 830m?

Hallenflachen im ,Westpoint IV”
ab 550m?

Erstbezug - Mieterspezifische
Ausstattung nach Absprache

Vermietung: 05231-616630

SANDER

Immobilien am Wallgraben

kontakt({@vincent-sander-immabilien.de
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UNTERWEGS MIT DEM RAD - )
MIT DER RICHTIGEN KLEIDUNG EIN VERGNUGEN

0ft scheitert der gute Wille ja an
einer Frage: Was soll ich anzie-
hen? Mit Bikeshorts zum Kunden-
termin oder im neonfarbenen
Trikot zum Chef ist ja nicht wirk-
lich eine Option...

Klar, man konnte sich im Biiro
umziehen - da wird das Biiroregal
mal eben zum Ersatzkleider-
schrank und die Biirotoilette zur
Katzendusche. Aber so richtig
praktisch ist das irgendwie ja
auch nicht. Die beste Losung wére
doch ein Qutfit, das schick aus-
sieht, also biiro- und alltagstaug-
lich ist und gleichzeitig voll funk-
tional, belastbar und natiirlich
atmungsaktiv. Denn atmungs-
aktive Kleidung verhindert un-
angenehme Geriiche und Flecken.
Das Material sorgt dafiir, dass
Feuchtigkeit durch die Mikroporen
nach aulRen transportiert wird und
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verdunstet. AuRerdem muss Fahr-
radkleidung natiirlich Bewegungs-
freiheit bieten. Gott sei Dank gibt
es schicke Outdoor-Jacken. Hier
treffen bester Wetterschutz und
funktionelle Features auf ein
urbanes und trendiges Design.
Kleidung, die so vielseitig ist,
dass man sie zum Radfahren an-
ziehen kann und gleichzeitig so
stylish ist, dass man auch im
Berufsleben eine gute Figur damit
macht. Herrenfunktionshemden
und Damenblusen bieten optima-
len Feuchtigkeitstransport. Sie
sind schnell trocknend und pfle-
geleicht - und mit ihrem Schnitt
macht man damit auch im Busi-
ness etwas her. Eine leichte und
klein verpackbare wasserdichte
Regenhose fiir Damen und fiir
Herren passt in jede Tasche. Dank
durchgangiger BeinreiRver-

LNORA

0 0%:

FINANZIERUNG®

1.-30. April 2019, ;

WINORA Sinus iX11
Motor: Bosch Performance CX
Akku: Bosch 500 Wh
Schaltung: Shimano 11-Gang XT
Bremsen: Scheibenbremsen
Damen oder Herren

2.999,- €

/25

(’(J“yB‘

FINANZIERUNG*

Haibike

Fullseven oder Fullnine 7.0
Motor: Bosch Performance CX

Akku: Bosch 500 Wh

Schaltung: Sram 11-Gang NX

Bremsen: Scheibenbremsen

statt 3.999 jetzt 3 = 599 ™ €

JOBRAD

Wir sind
Partner von:

O

Fahrradfachgeschéft Herforder Strase 15, 32105 Bad Salzuflen
Tel. (05222) 797301, www.downhill-fahrradshop.de

OCD 2-Rad Downhi]llll Fahrrader - Reparatur - Zubehor

Offnungszeiten: Mo-Fr. 9.30-13.00 Uhr + 14.00-18.00 Uhr, Sa. 9.30-13.00 Uhr

schliisse ldsst sie sich ganz
schnell und einfach driiberziehen
und schon machen den Radlern
Nasse und Wind nichts mehr aus.
Zudem ist sie mit Reflektorprints
ausgestattet, fiir zusatzlichen
Schutz bei schlechter Sicht. Aber
wohin mit den Siebensachen auf
dem Fahrrad? Viele schworen auf
Rucksdcke oder Umhangetaschen
bzw. Messenger Bags. Bei letzte-
ren gibt es spezielle Ausfiihrun-
gen, die mit einem zusatzlichen
Gurt ausgestattet sind. Dieser
fixiert die Tasche in ihrer Position
und verhindert das lastige Verrut-
schen. Wer die Dinge nicht direkt
am Korper tragen mochte, fiir den
bieten sich Satteltaschen oder
Lenkertaschen an. Egal, welche
Tasche bevorzugt wird, sie sollte
fiir die Habseligkeiten geniigend
Stauraum bieten, auch ein
eigenes gepolstertes Fach fiir

den Laptop ist empfehlenswert.
Zudem sollte sie natiirlich wasser-
dicht sein. Im Idealfall ist sie

mit zusatzlichen Reflektoren fiir
bestmagliche Sichtbarkeit im
StraRenverkehr ausgestattet.

Weitere Informationen unter
www.schoeffel.com

Wetterfest zum Driiberziehen
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MEILENSTEIN FUR NACH-
HALTIGE MOBILITATSWENDE

Als im vergangenen Herbst der
Bundesfinanzausschuss eine
Neuregelung bei der Versteue-
rung fiir Dienstfahrrader und
Dienst-E-Bikes ab dem Jahr 2019
beschloss, hielt sich die Freude
in der Fahrradbranche und bei
den Dienstrad-Anbietern in
Grenzen. Denn der Beschluss
ging griindlich an der Praxis
vorbei und die Mehrzahl der
Dienstfahrrader wére von der
steuervergiinstigenden Regelung
ausgeschlossen gewesen. Doch
jetzt hat es Nachbesserungen
von den Finanzbehdrden gege-
ben, die JobRad-Geschaftsfiihrer
Holger Tumat als ,Meilenstein fiir
eine nachhaltige Mobilitdts-
wende” bezeichnet.

DIENSTRADUBER-
LASSUNG WIRD _
STEUERLICH GEFORDERT

Per Steuererlass haben die
Finanzbehorden dafiir gesorgt,
dass ab sofort samtliche Formen
der Dienstradiiberlassung steuer-
lich gefordert werden. Fiir Fahr-
rader und Pedelecs halbiert sich
ab sofort die Bemessungsgrund-
lage, nach der die Hohe des zu
versteuernden geldwerten
Vorteils bei privater Nutzung
berechnet wird. Durch die neue,
von den obersten Finanzbehor-
den der Lander per Erlass gere-
gelte steuerliche Behandlung der
Uberlassung von E-Fahrradern —
die neue ,0,5 Prozent-Regel” -
werden Leasing-Dienstrader im
Fall einer Gehaltsumwandlung fiir
Angestellte noch attraktiver. Im
Vergleich zum herkdmmlichen
Kauf sind nun Einsparungen bis
zu 40 Prozent moglich. Die
Neuregelung gilt fiir alle vom

1. Januar 2019 bis 31. Dezember
2021 neu abgeschlossenen
Dienstrad-Leasingvertrdge.

0,5 PROZENT-REGEL
GILT GLEICHERMASSEN
FUR DIENSTRADER UND
DIENST-E-AUTOS

Im vergangenen Jahr hat der
Bundestag bereits die Steuerfrei-
heit fiir Dienstrdder beschlossen
- wenn sie vom Arbeitgeber
zusatzlich zum ohnehin geschul-
deten Arbeitslohn zur Verfiigung
gestellt werden. Das vollstandig
arbeitgeberfinanzierte Jobrad ist
aber noch die Ausnahme: ,Auch
wenn sich immer mehr Unterneh-

men an den Kosten beteiligen,
entfallt die Versteuerung aktuell
nur fiir einen kleinen Teil der
Dienstrad-Nutzer”, erklart Holger
Tumat. Deshalb habe sich JobRad
in den vergangenen Monaten auf
politischer Ebene fiir die Neure-
gelung stark gemacht, die allen
Dienstradlern zugute kommt.
Holger Tumat erkldrt: ,Die fakti-
sche Halbierung der 1 Prozent-
Regelung entspricht der von uns
geforderten steuerlichen Gleich-
stellung von Dienstradern mit
Dienst-E-Autos, die seit Jahres-
beginn ebenfalls nur noch mit
0,5 Prozent besteuert werden.
Wir freuen uns sehr, dass jetzt
alle Jobradler - egal, ob der
Arbeitgeber das Dienstrad
finanziert oder nicht - vom
Willen der Politik zu mehr um-
weltfreundlicher Mobilitat profi-
tieren.” Eine Beispielrechung:
Eine Chefin stellt ihrem Mitarbei-
ter ein Leasing-Dienstrad im Wert
von 3.000 Euro (Brutto-Listen-
preis) zur Verfiigung, fiir das
dieser einen Teil seines Brutto-
gehalts wandelt. Fiir die private
Nutzung entsteht dem Angestell-
ten ein geldwerter Vorteil, der
weiterhin monatlich mit einem
Prozent des Brutto-Listenpreises
zu versteuern ist.

MIT GUTEM GEWISSEN
ABGABEN SPAREN

Was andert sich nun? Bisher
musste der Mitarbeiter 3.000
Euro mal 1 Prozent = 30 Euro pro
Monat als geldwerten Vorteil
versteuern. Ab sofort halbiert
sich die Bemessungsgrundlage
des zu versteuernden geldwerten
Vorteils. Das heiRt, der Mitar-
beiter muss gemdR ,,0,5 Prozent-
Regel” nur noch die Halfte von
3.000 Euro, also 1.500 Euro mal
1 Prozent = 15 Euro pro Monat
zusétzlich versteuern, was
faktisch einer 0,5 Prozent-
Besteuerung entspricht. Bei
einem beispielhaften Steuersatz
von 35 Prozent bedeutet dies
eine zusétzliche Einsparung von
189 Euro in 36 Monaten.

Weitere Informationen unter
www.velobiz.de
Autor: Jiirgen Wetzstein
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DIENSTRAD FAHREN-
KOSTEN SPAREN

W SEiTi1.0. W
{ ' % MIT LEASING **
' NOCH MEHR

- L}

UNSERE STARKEN, |
IHR VORTEIL!

FOhrender Leasing-
Fachhdandler der Region

Uber 3000 Fahrrader & E-Bikes
sofort lieferbar

Beratung & Unterstutzung
in der EinfUhrung bei lhnen
im Unternehmen

Leasing-Events vor Ort

Partner aller fUhrenden
Leasing-Anbieter:

o~

JOBRAD

das Dienstrad

Wir beraten Sie gerue
ausfinrlich!

Hempel

Inh.: Tobias Hempelmann e.K. * EdisonstraBe Ecke Detmolder StraBe
32791 Lage « Tel.: 05232-3389 « Mo - Fr 9.30 - 19.00 Uhr, Sa 9.30 - 16.00 Uhr

www.hempelmann-lage.de

o ocdediot

X,
mann

Lippe-Bikes
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MITARBEITERMOTIVATION UND WORK—OUT ZUGLEICH

Mit ihrem Konzept trifft die Bike-
leasing-Service GmbH mitten ins
gesellschaftliche Trend-Herz und
verbindet zugleich die gesiindes-
te Sportart mit dem Berufsleben:
Radfahren ist aktuell hoch ange-
sagt und halt zudem fit und
gesund - beste Voraussetzungen
fiir einen dynamischen und
motivierten Einstieg in den
Arbeitsalltag. Wer fiinfmal die
Woche je eine halbe Stunde in
gemaligtem Tempo radelt, ent-
lastet deutlich Herz und Kreislauf
und verringert so die Herzinfarkt-
Gefahr um bis zu 50 Prozent
(Quelle: WHO). Und: Radeln
macht gliickliche Mitarbeiter. Der
Kdrper schiittet nach ca. 30 bis
40 Minuten die Gliickshormone
Endorphine und Serotonin aus

- was ihn widerstandsfahiger
gegen Stress macht. Als umwelt-
bewusste Alternative tragt das
Dienstfahrrad auRerdem dazu
bei, die lokalen Schadstoff-
Grenzwerte zu begrenzen. Die
zunehmende Optimierung der
Radverkehrsinfrastrukturen ist
ein weiterer guter Grund fiir den
Umstieg aufs Rad. Dariiber hin-
aus stdrkt das Dienstfahrrad-
Konzept die Mitarbeiterbindung:
Durch die 0,5-Prozent-Regelung
fiir Fahrrdder und E-Bikes kom-
men Angestellte und Selbststdn-
dige in den Genuss des Vorteils

Flotte Bikes zur geschéftlichen und privaten Nutzung stehen bei den Mitarbeitern hoch im Kurs

in Form eines geleasten Dienst- moglicht. Unternehmen profitie-  Parkplatzsituation auf dem lingsmarke beim regionalen Fach-
rads - fiir gut ein Drittel weniger  ren gleich in mehrfacher Hinsicht  Firmengeldnde. Schon ab nur handler ihrer Wahl aussuchen
Kosten als beim herkdmmlichen vom zeitgemdlen Bikeleasing einem Dienstrad ist Leasing mog-  und dieses zu 100 Prozent auch
Fahrradkauf. Leasingnehmer ist des Anbieters: Steuerersparnis, lich, bei einer Preisspanne von privat nutzen.

der Arbeitgeber, der mit minima-  Mitarbeiterbindung, Imagestar- 649 bis 15.000 Euro pro Wunsch-

lem Aufwand seinen Mitarbeitern  kung, Verbesserung der eigenen Bike. Arbeitnehmer kdnnen sich Weitere Informationen unter
einen spiirbaren Mehrwert er- C0,-Bilanz und Entspannung der  ihr Wunschrad und ihre Lieb- www.bikeleasing-service.de

Inh. Detlev Zollner
Untere StraBe 1-3

- Blomberg-Herrentrup

FAHRRAD " 1e1610n (05235) 8996

personlich - kompetent — zuverlassig WWW.fah I’I’ad 'SChe u ne- d e

.

Zweiradservice Ludwig

3 E-Bike - Fahrrader
OBRADKmderrader ATB-Trakking

DIETER LUDWIG Zweiradmechanikermeister

Bielefelder StraBe 320 - @ 05231/680533
Zweiradservice-Ludwig@web.de

Entspannung pur - mit Freunden oder Kollegen die Natur genieRen
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JETZT UMSTEIGEN BITTE!

Etwa sieben Millionen Pendler-
innen und Pendler kdnnten nach
Berechnungen des ADFC vom Pkw
aufs Fahrrad umsteigen.

Nur jeder zehnte Deutsche nutzt
das Rad fiir den Arbeitsweg -
dabei gibt es viele gute Griinde
fiir den Umstieg.

SCHNELLER AM ZIEL

Bei Entfernungen bis zu fiinf
Kilometer hdngen Radfahrende in
der Stadt alle anderen Verkehrs-
teilnehmenden ab, mit dem
Pedelec ist man sogar auf bis zu
zehn Kilometer schneller. Und
auch die Parkplatzsuche entfallt:
Mit dem Rad parkt man fast
immer direkt vor der Tiir. Feste
Abfahrtszeiten? Stau? Alles kein
Thema fiir radfahrende Pendler-
innen und Pendler.

FRISCH UND FIT
AM ARBEITSPLATZ

Radfahren macht fit und wirkt
stimmungsaufhellend. Die Be-
wegung an der frischen Luft

kurbelt den Kreislauf an und
fordert die Durchblutung. Und
Radfahrende sind seltener krank
- durchschnittlich einen Tag pro
Jahr. Fahrradfreundlichkeit rech-
net sich also auch fiir Arbeitge-
ber. Gut, wenn sie im Gegenzug
Umzieh- und Waschgelegenhei-
ten anbieten - und natiirlich
sichere Abstellpldtze.

MEHR SPASS
BEIM PENDELN

Auch wer einen langen Arbeits-
weg hat, braucht auf den
Frischekick durch das Radfahren
nicht zu verzichten. Die Kombi-
nation von Rad und Offentlichem
Personennahverkehr riickt starker
in den Fokus. An immer mehr
Bahnhofen wird vermehrt Wert
auf gute Abstellmdglichkeiten
gelegt. In vielen Nahverkehrs-
ziigen kann man an Werktagen
Fahrrader mitnehmen - und

mit Faltradern gelingt das
platzsparend und komfortabel.
AuRerdem bieten Fahrrad-Ver-
leihsysteme in vielen Stadten

Zweiradhaus

Seit dem 01.01.2019

~...MEHR AUSWAHL
..MEHR KUNDENSERVICE
..MEHR SPASS AM FAHRRAD!

MONTAG BIS FREITAG

09:00 -13:00 UHR
14:30 -18:30 UHR

SAMSTAG
09:00 -14:00 UHR

Steuerfrei
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eine schnelle und giinstige
Mdglichkeit, die ,letzte Meile”
beispielsweise vom Bahnhof zum
Zielort zu schaffen.

BEI ,,MIT DEM RAD ZUR
ARBEIT* MITMACHEN
UND GEWINNEN

Wer innerhalb des Aktionszeit-
raums vom 1. Mai bis 31. August
an mindestens 20 Tagen mit dem
Rad zur Arbeit fahrt - auch in
Kombination mit Bus und Bahn
- kann bei Deutschlands grof3ter
Fahrrad-Mitmachaktion von AOK
und ADFC teilnehmen und ge-
winnen. Bei der Aktion ,Mit dem
Rad zur Arbeit” werden Reisen,
hochwertige Fahrrader und prak-
tisches Zubehor verlost.

Weitere Informationen unter
www.mit-dem-rad-zur-arbeit.de

Der Helm gehért zur Grundausstattung

Wir beraten & unterstuitzen Sie:

(Gerne auch vor Ort)

- Kein Stress mit dem Stress. Wir kimmern uns um ALLES
- Bei der Wahl der richtigen Leasing-Gesellschaft
- Service & Betreuung Uber die gesamte

Leasing-Zeit, zuverlassig & unkompliziert

T oneramme
EURORAD

das Dienstrad

g———
JOBRAD

B,

LBIAELEASLNGD

e ikebeasi g servce de

gk @ mein-dienstrad.de

FAHRRAD/E-BIKE MARKEN

{CUEE S GIANT
Gazelle §

KALKHOFF

Wy nwe FlrRiERitE

srevemns .
7

wivornn FRAILTER B

BUSINESS

info@dede-lemgo | www.dede-lemgo.de | Tel: 05261 / 18 66 00
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WEITERBILDUNGSTERMINE

AUSSENWIRTSCHAFT, SPRACHEN
Zertifikatsseminare
Fachkraft Zoll (IHK)

Business English Geschéftsprozesse 2

BETRIEBSWIRTSCHAFT
Lehrgidnge
Gepriifte/-r Technische/-r Betriebswirt/-in

Gepriifte/-r Wirtschaftsfachwirt/-in

Gepriifte/-r Technische/-r Fachwirt/-in

FINANZ- UND RECHNUNGSWESEN, INVESTITIONEN,
STEUERN

Tagesseminare

Projektcontrolling

Von der Unternehmens- zur Liquiditdtsplanung

Zertifikatsseminar
Fachkraft fiir betriebliches Rechnungswesen (IHK)
Baustein 3: Jahresabschluss, betriebliche Steuern

Lehrgdnge
Gepriifte/-r Bilanzbuchhalter/-in

Update Bilanzbuchhalter/-innen

KOMMUNIKATION UND PERSONLICHE ARBEITSTECHNIKEN
Tagesseminare
Keine Angst vor Priifungen in der Aus- und Weiterbildung

Selbstmanagement fiir effektive Verdnderung

Sicherer Umgang mit Kundenbeschwerden

Kompetenz am Telefon

MARKETING, VERKAUF, OFFENTLICHKEIT
Tagesseminar
Professionelles Auftreten im Kundengesprach

Zertifikatsseminar
Online-Marketing-Manager/-in (IHK)

03.05.-12.07.2019
Fr. 09.00-16.30 Uhr

22.05.-10.07.2019
Mi. 18.30-20.45 Uhr

06.11.2019-02.03.2022
Mi. 18.00-21.15 + Sa. 08.00-13.00 Uhr

07.05.2019-04.11.2021
Di. + Do. 18.00-21.15 Uhr

07.05.2019-03.05.2022
Di. + Do. 18.00-21.15 Uhr

23.05.19
Do. 09.00-17.00 Uhr

22.05.19
Mi. 09.00-17.00 Uhr

02.09.-12.12.2019 zzgl. 2 Termine
Mo.+ Do. 18.00-21.15 Uhr

28.01.2020-03.09.2022
Di. 18.00-21.15 Uhr + Sa. 08.00-12.15 Uhr

09.01.2019-12.12.2019
Mi. oder Do. 18.00-20.30 Uhr

03.05.19
Fr. 09.00-17.00 Uhr

04.06.19
Di. 09.00-17.00 Uhr

13.05.19
Mo. 09.00-17.00 Uhr

06.05.19
Mo. 09.00-17.00 Uhr

16.05.2019

Do. 09.00-17.00 Uhr

29.04.-10.07.2019
Di.+ Do. 18.00-21.15 Uhr

1.090,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

175,00 EUR zzgl.
Lernmittel

3.800,00 EUR zzgl.
Lernmittel und
Priifungsgebiihr

3.380,00 EUR zzgl.
Lernmittel und
Priifungsgebiihr

4.365,00 EUR zzgl.
Lernmittel und
Priifungsgebiihr

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

550,00 EUR zzgl.
Lernmittel

4.600,00 EUR zzgl.
Lernmittel und
Priifungsgebiihr

230,00 EUR
(flir 10 Termine pro
Jahr)

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

20,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

250,00 EUR zzgl.

Seminarunterlage

1.650,00 EUR zzgl.
Lernmittel
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PERSONAL UND AUSBILDUNGSWESEN
Tagesseminar
Mitarbeiter wirkungsvoll binden

Zertifikatsseminare
Fachkraft fiir Personalwesen (IHK) -
Lohn- und Gehaltsabrechnung

Lehrgdnge
Ausbilder/-in nach AEVO in Teilzeit

Gepriifte/-r Personalfachkaufmann/-frau

RECHT
Tagesseminar
Arbeitsvertrage aktualisieren und optimieren

TECHNIK UND UMWELTSCHUTZ
Lehrgang

Gepriifte/-r Industriemeister/-in —
Fachrichtung Kunststoff und Kautschuk

ORGANISATION UND FUHRUNG
Tagesseminare

Prozessmanagement Grundlagen -
Unternehmensabldufe verbessern mit Struktur

Fiihrungspsychologie - Werkzeuge fiir erfahrene
Fiihrungskrafte

Projekte zielfiihrend managen

Arbeitsteams fiihren und weiterentwickeln -
Zusammen geht mehr !

Zertifikatsseminar
Eventmanager/-in (IHK)

JUNIORS
Tagesseminare

Keine Angst vor Priifungen in der Aus- und Weiterbildung

Zeitmanagement fiir Azubis: Zielorientiert in der Ausbildung

und am Arbeitsplatz

Telefontraining fiir Azubis

Infos RENATE RUSCHENPOHLER, Tel. 05231 7601-36, rueschenpoehler@detmold.ihk.de, Fax 05231 7601-8036.

21.05.2019
Di. 09.00-17.00 Uhr

06.05.-19.06.2019
Mo.+ Do. 18.00-21.15 Uhr

27.09.2019-25.01.2020
Fr. 16.30-20.30 Uhr + Sa. 08.00-13.00 Uhr

23.09.2019-25.10.2021
Mo. + Mi. 18.00-21.15 Uhr

15.05.2019
Mi. 09.00-17.00 Uhr

07.02.2020-19.11.2022
Fr. 16.30-19.45 Uhr + Sa. 08.00-13.00 Uhr

22.05.19
Mi. 09.00-17.00 Uhr

09.05.19
Do. 09.00-17.00 Uhr

30.04.19
Di. 09.00-17.00 Uhr

21.05.19
Di. 09.00-17.00 Uhr

31.08.-07.12.2019
Sa. 09.00-16.15 Uhr

03.05.19
Fr. 09.00-17.00 Uhr

10.05.19
Fr. 09.00-17.00 Uhr

24.05.19
Fr. 09.00-17.00 Uhr
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220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

288,00 EUR zzgl.
Lernmittel

575,00 EUR zzgl.
Lernmittel und
Priifungsgebiihr

2.990,00 EUR zzgl.
Lernmittel und
Priifungsgebiihr

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

5.090,00 EUR zzgl.
Lernmittel und
Priifungsgebiihr

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

1.350,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

220,00 EUR zzgl.
Seminarunterlage

Informieren Sie sich auch {iber finanzielle Férderungen wie Bildungsscheck NRW, Bildungspramie oder Aufstiegsfortbildungsforderung!

Aus wettbewerbsrechtlichen Griinden sind wir verpflichtet, auf alle Anbieter hinzuweisen, die Vorbereitungslehrgange zu den Fortbildungs-
priifungen der IHK Lippe anbieten und uns diese melden. Eine Zusammenstellung finden Sie unter http://wis.ihk.de/anbieterliste.html.
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SEMINARTERMINE

ONLINE-MARKETING-
MANAGER/-IN (IHK)

Das Seminar vermittelt die
neuesten Kenntnisse und Fer-
tigkeiten fiir Online-Marketing-
Manager/-innen. Sie kdnnen
Online-Marketing fiir Ihr eigenes
Unternehmen strategisch und
verantwortungsvoll einsetzen
fiir einen zukunftsorientierten
Unternehmensauftritt. Sie
sprechen die Sprache externer
Web-Dienstleister.
Voraussetzungen: Grundlegende
Marketingkenntnisse und ein
versierter Umgang mit dem
Internet sollten vorhanden sein.
Bitte eigene Laptops/Tablets
mitbringen.

Zielgruppe: Einsteiger/-innen
mit ersten Kenntnissen im
Marketing und Internet. Fach-
und Fiihrungskrafte aus den
Bereichen Marketing,

Vertrieb, PR und Personal.
Entscheider/-innen aus kleinen
und mittelstandischen Unter-
nehmen.

Termin: 29.04.-10.07.2019

Mo. + Mi. 18.00-21.15 Uhr
Kosten: 1.650 Euro zzgl.
Lernmittel

PROJEKTE ZIELFUHREND
MANAGEN

In der tédglichen Praxis schei-
tern iiber 70% aller Projekte.
Das praxisnahe Seminar infor-
miert iiber den Aufbau eines
effizienten und erfolgreichen
Projektmanagements im Unter-
nehmen. Betriebswirtschaft-
liche Kenntnisse werden nicht
vorausgesetzt.

Zielgruppe: Projektauftrag-
geber/-innen, Fiihrungskrafte,
Projektleiter/-innen, Projekt-
beteiligte, Nachwuchskrafte.
Termin: 30.04.2019
09.00-17.00 Uhr

Kosten: 220 Euro inkl. Verpfle-
gung zzgl. Seminarunterlage

FACHKRAFT ZOLL (IHK)

Die Verflechtung der Wirt-
schaftsbeziehungen erfordert
in den Unternehmen quali-
fizierte Mitarbeiter/-innen

mit fundierten Kenntnissen

im Bereich AuRenwirtschaft,
speziell in der Zollabwicklung.
Die Abwicklung von internati-
onalen Geschéaften ist komplex
und ist dariiber hinaus durch
umfangreiche Vorschriften im
Zollbereich reglementiert. Es
gibt verschiedene Zollverfahren
und Erleichterungen fiir Unter-
nehmen in der AuBenwirtschaft,
dem gegeniiber stehen aller-
dings umfangreiche Vorschriften
und Pflichten.

Zielgruppe: Der Lehrgang
richtet sich an Personen mit
kaufmannischen Grundkennt-
nissen, die bereits im Export
bzw. Import tétig sind und
ihre Kenntnisse ausbauen und
vertiefen mochten.

Termin: 03.05.-12.07.2019

Fr. 09.00-16.15 Uhr

Kosten: 1.090 Euro zzgl.
Seminarunterlage

KOMPETENZ AM TELEFON

Was kann man aus einem
Telefongesprach, das schwierig
begonnen hat, alles machen?
Wie bekommt man Auftrage und
lost Probleme? Dieses Seminar
verbessert die Gespréachsfiihrung
am Telefon und zeigt Gesprachs-
strategien. Die Teilnehmer/
-innen trainieren, auch in
kritischen Situationen kunden-
orientiert zu reagieren.
Zielgruppe: Mitarbeiter/-innen
des Innendienstes, des Ver-
kaufs/Vertriebs, der Auftrags-
abwicklung sowie aus der Ser-
vice-/Dienstleistungsbranche.
Termin: 06.05.2019
09.00-17.00 Uhr

Kosten: 220 Euro inkl. Verpfle-
gung zzgl. Seminarunterlage

& HEISSE PREISE

AlverdisserStr.26,Barntrup | Herforder Str.93,Lemgo | Tel.:05263/4562

WWW.HSF-HEINZ-SCHAPER.DE

FACHKRAFT FUR PERSONAL-
WESEN (IHK) MODUL 2

LOHN UND GEHALT

Zu Lohn- und Gehaltsabrechnun-
gen ist eine Vielzahl rechtlicher
Bestimmungen zu beachten,
insbesondere aus dem Steuer-
recht sowie dem Sozialversiche-
rungsrecht. Im Seminar wird
die Berechnung der Abziige
sowie die Einbeziehung z. B.
von Reisekosten, Altersversor-
gung und vermdgenswirksamen
Leistungen bearbeitet.
Zielgruppe: Mitarbeiter/-innen
aus kleinen und mittelstan-
dischen Unternehmen, die im
Personalwesen Kenntnisse er-
werben, erweitern und vertiefen
mochten.

Termin: 06.05.-19.06.2019

Mo. + Do. 18.00-21.15 Uhr
Kosten: 288 Euro zzgl.
Seminarunterlagen

GEPRUFTE/-R TECHNISCHE/-R
FACHWIRT/-IN

Gepriifte Technische Fachwirte/
-innen verfiigen tiber technische
wie auch kaufmannisch/be-
triebswirtschaftliche Kompeten-
zen. Sie werden an den Schnitt-
stellen von Technik/Produktion,
Organisation und kaufméanni-
schen Funktionen eingesetzt.
Technische Fachwirte/-innen
nehmen Aufgaben im mittleren
bzw. oberen Fiihrungsbereich
von Betrieben unterschiedli-
cher Branchen wabhr. Sie {iben
dort iiberwiegend planende,
organisierende, kaufmédnnische
und produktionsiiberwachende
Tatigkeiten aus. Ihren Einsatz
finden Sie in den unterschied-
lichsten Wirtschaftszweigen.
Zielgruppe: 3-jdhrige kaufman-
nische, verwaltende oder ge-
werblich-technische Berufsaus-
bildung plus 1 Jahr Berufspraxis
oder anderer Berufsabschluss
und mehrjahrige einschldgige
Berufspraxis

Termin: 07.05.2019-03.05.2022
Di. + Do. 18.00-21.15 Uhr
Kosten: 4.365 Euro zzgl. Lern-
mittel und Priifungsgebiihr

GEPRUFTE/-R
WIRTSCHAFTSFACHWIRT/-IN
Gepriifte Wirtschaftsfachwirte/
-innen iibernehmen in Unter-
nehmen unterschiedlicher GroRe
und Branchenzugehérigkeit
Sach-, Organisations- und Fiih-
rungsaufgaben. Sie erkennen,
analysieren und l6sen betriebs-
wirtschaftliche Sachverhalte
und Problemstellungen. Sie
planen und fiihren Geschafts-

prozesse eigenverantwortlich
und selbststdndig. Sie gestal-
ten, moderieren und kontrol-
lieren anhand einer zielorien-
tierten Fithrung, Kooperation
und Kommunikation Geschafts-
prozesse nach innen und nach
aulen.

Zielgruppe: Kaufleute aus
verschiedenen Bereichen und
Branchen mit Berufspraxis
Termin: 07.05.2019-04.11.2021
18.00-21.15 Uhr

Kosten: 3.380 Euro zzgl. Lern-
mittel und Priifungsgebiihr

FUHRUNGSPSYCHOLOGIE-
WERKZEUGE FUR ERFAHRENE
FUHRUNGSKRAFTE
Mitarbeiterfiihrung ist die
wichtigste und lohnenswerteste
Aufgabe von Vorgesetzten. Die-
ses praxisorientierte Training
richtet sich an Fiihrungskréfte
aller Ebenen, die Interesse an
psychologischen Zusammen-
hangen haben und fiihrungs-
psychologische Erkenntnisse
im Alltag anwenden wollen.
Auch fiir erfahrene Fiihrungs-
krafte kann es lohnenswert
sein sich einmal aus dem Alltag
auszuklinken, neue Aspekte
zum Thema Fiihrung kennen zu
lernen und sich mit Kollegen
auszutauschen. Entwickeln Sie
ein tieferes psychologisches
Verstandnis fiir Ihre Mitarbeiter
und erfahren Sie, wie Sie mit
schwierigen Menschen, Teams
und Situationen souverdner
umgehen kdnnen.

Zielgruppe: Fiihrungskrafte
aller Ebenen.

Termin: 09.05.2019
09.00-17.00 Uhr

Kosten: 220 Euro, inkl. Verpfle-
gung zzgl. Seminargebiihrn

Infos .

RENATE RUSCHENPOHLER

Tel. 05231 7601-36
rueschenpoehler@detmold.ihk.de

ALINA KLUCKHUHN
Tel. 05231 7601-33
kluckhuhn@detmold.ihk.de

ANDREA SCHLUTER
Tel. 05231 7601-31
schlueter@detmold.ihk.de
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FUR DIE PRAXIS

Recht & Steuern

Die nachfolgendenden Urteile
konnen auch direkt unter der
Internet-Adresse www.detmold.
ihk.de - Beraten und informie-
ren/Recht/Aktuelle Gerichts-
entscheidungen - abgerufen
werden.

Wirtschaftsrecht

Foto: iStock®cnythzl

LADUNG ZUR GESELLSCHAFTER-
VERSAMMLUNG

Wird ein Gesellschafter durch
eine Ladung per E-Mail recht-
zeitig liber Ort und Zeit der
Gesellschafterversammlung
sowie iiber die Tagesordnung

in Kenntnis gesetzt und ist er
dadurch in die Lage versetzt
worden, an der Versammlung
teilzunehmen und seine Teil-
haberechte auszuiiben, fiihrt
ein anschliefRend nicht mehr
fristgerechter Zugang einer
schriftlichen Ladung mittels
Einschreiben nicht zu einer Nich-
tigkeit der auf dieser Versamm-
lung gefassten Beschliisse.
Eine Anfechtbarkeit der Be-
schliisse ist in einem derartigen
Fall nur moglich, wenn der
Gesellschafter nachweist, durch

die fehlerhafte Ladung selbst in
seinem Partizipationsinteresse
beeintrachtigt worden zu sein.
Die Beeintrdchtigung fremder
Partizipationsinteressen eines
oder mehrerer Mitgesellschafter
scheidet daher als Anfechtungs-

grund aus.
Urteil des OLG Stuttgart vom 27.06.2018;
14 U 33/17; GmbHR 2019, 67

~PARTNERS” DARF NICHT
BESTANDTEIL EINER
GMBH-FIRMA SEIN

Eine GmbH darf die Bezeichnung
LPartners” oder ,Partner” nicht
in ihrem Firmennamen verwen-
den. Das gilt jedenfalls dann,
wenn die Bezeichnung als Hin-
weis auf einen Zusammenschluss
mehrerer Personen verstanden
werden kann. Derartige Begriffe
sind der Gesellschaftsform der
Partnerschaft vorbehalten. Das
Kammergericht Berlin untersag-
te im konkreten Fall die Firmie-
rung unter ,Capital Partners ...
GmbH*.

Beschluss des KG Berlin vom 17.09.2018;
22 W 57/18; MDR 2019, 111

UNZUTREFFENDER HINWEIS
ZUM ERSCHEINEN ZUR GESELL-
SCHAFTERVERSAMMLUNG

Wird einem Gesellschafter mit
dem falschen Hinweis, er sei
nach & 47 Abs. 4 GmbHG nicht
stimmberechtigt, suggeriert,
sein Erscheinen zur Gesellschaf-
terversammlung ware mangels
Stimmrecht nicht erforderlich
und erscheint der Gesellschaf-
ter daraufhin tatsachlich nicht
zu der Versammlung, kann ein

dann gefasster Gesellschafterbe-
schluss wegen VerstoRes gegen
die gesellschaftsrechtliche
Treuepflicht rechtswidrig und
damit anfechtbar sein.

Ein Stimmrechtsausschluss

nach § 47 Abs. 4 GmbHG eines
Gesellschafters, der durch die
Beschlussfassung entlastet oder
von einer Verbindlichkeit befreit
werden soll, lag im vorliegenden
Fall tatsdchlich nicht vor. Denn
bei der Freistellung handelte es
sich um eine innergesellschaft-
liche Angelegenheit, auf die das
Stimmverbot keine Anwendung
findet.

Urteil des OLG Hamm vom 19.07.2018;
27 U 14/17; BB 2018, 2832

HOHE ANFORDERUNG

AN ZULASSIGKEIT EINER
OFFENTLICHEN ZUSTELLUNG
Die Zustellung eines Schrift-
stlicks an eine juristische
Person, die zur Anmeldung einer
inlandischen Geschaftsanschrift
zum Handelsregister verpflich-
tet ist, kann durch o6ffentliche
Bekanntmachung (6ffentliche
Zustellung) erfolgen, wenn eine
Zustellung weder unter der ein-
getragenen noch unter einer im
Handelsregister eingetragenen
Anschrift einer fiir Zustellungen
empfangsberechtigten Person
oder einer ohne Ermittlungen
bekannten anderen inldndi-
schen Anschrift moglich ist. An
die Voraussetzungen fiir eine
offentliche Zustellung sind hohe
Anforderungen zu stellen, da
sie zwingend stets mit einer
Beschrankung des rechtlichen
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Gehors des Adressaten verbun-
den ist.

So weist der Bundesgerichts-
hof darauf hin, dass vor der
Bewilligung einer 6ffentlichen
Zustellung von einem erneu-
ten Zustellversuch an die im
Handelsregister eingetragene
Geschaftsanschrift nicht deswe-
gen abgesehen werden darf, weil
tiber ein halbes Jahr zuvor unter
derselben Anschrift ein Schrift-
stiick nicht hatte zugestellt

werden konnen.
Urteil des BGH vom 31.10.2018;
1ZR 20/18; DB 2019, 57

Wettbewerbsrecht und
gewerblicher Rechtsschutz

ERSATZFAHIGKEIT

VON ABMAHNKOSTEN

Der Bundesgerichtshof hat

sich mit der Frage auseinan-
dergesetzt, in welcher Hohe

ein Abmahnender die durch die
wettbewerbsrechtliche Abmah-
nung entstandenen Kosten
erstattet verlangen kann, wenn
sich nur ein Teil der geltend ge-
machten Anspriiche als begriin-
det erweist.

Wendet sich der Glaubiger in
einer Abmahnung gegen ein
konkret umschriebenes Verhal-
ten (wie etwa eine bestimmte
Werbeanzeige), das er unter
mehreren Gesichtspunkten als
wettbewerbswidrig beanstandet,
sind die fiir die Abmahnung
anfallenden Kosten bereits dann
in vollem Umfang ersatzfahig,
wenn sich der Anspruch unter

INDIIS'I'RIEBAII

« Lagerhallen

« Produktionshallen
+ Biirogebdude

- Hallensanierungen

Maal Industriebau GmbH - Richthofenstralle 107 « D-32756 Detmold « Tel. 0 52 31-9 10 25-0
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einem der genannten Gesichts-
punkte als begriindet erweist.
Dies kann fiir den Bundesge-
richtshof dann anders zu beur-
teilen sein, wenn der Glaubiger
die einzelnen Beanstandungen
zum Gegenstand gesonderter
Angriffe macht. So kann es
sich etwa verhalten, wenn der
Abmahnende im Hinblick auf
verschiedene Werbeaussagen in
einer Werbeanzeige gesonderte
Unterlassungsanspriiche erhebt.
In einem solchen Fall ist die
Abmahnung nur insoweit berech-
tigt und die Kosten der Abmah-
nung sind einem Mitbewerber
nur insoweit zu ersetzen, wie
die einzelnen Beanstandungen
begriindet sind.

Urteil des BGH vom 31.10.2018;

1ZR 73/17; GRUR 2019, 82

NRC g i
GERICHTSZUSTANDIGKEIT

BEI URHEBERRECHTSSTREITIG-
KEITEN

Nach & 105 UrhG (Urheber-
rechtsgesetz) werden die
Landesregierungen ermdch-
tigt, , durch Rechtsverordnung
Urheberrechtsstreitsachen, fiir
die das Landgericht in erster
Instanz oder in der Berufungs-
instanz zustandig ist, fiir die
Bezirke mehrerer Landgerichte
einem von ihnen zuzuweisen,
wenn dies der Rechtspflege
dienlich ist.

Besteht fiir eine Rechtsmittelzu-
standigkeit eine landesgesetzli-
che Konzentration fiir Urheber-
rechtsstreitsachen und erteilt
das erstinstanzliche Gericht
eine unzutreffende Belehrung
tiber das fiir das Rechtsmittel-
verfahren zustdndige Gericht,
kann die Prozesspartei bei dem
in der Rechtsmittelbelehrung
angefiihrten Gericht fristwah-
rend Rechtsmittel einlegen,
auch wenn dessen Zustandigkeit
tatsachlich nicht gegeben ist.
Das funktional nicht zustandige
Gericht hat die Sache dann an
das nach der Konzentrationsre-
gelung zustandige Rechtsmittel-

gericht zu verweisen.
Beschluss des BGH vom 07.06.2018;
1ZB 48/17; WRP 2019, 80

Arbeitsrecht
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OFFENE VIDEOUBERWACHUNG
Die Speicherung von Aufnahmen
aus einer zuldssigen offenen
Videoiiberwachung, die vorsatz-
liche Handlungen eines Arbeit-
nehmers zulasten des Eigentums
des Arbeitgebers zeigen, wird
nicht durch bloRen Zeitablauf
unverhaltnismalig.

In dem vom Bundesarbeitsge-
richt entschiedenen Fall hatte
der Inhaber eines Tabak- und
Zeitschriftenladens mit Lotto-
annahmestelle zum Schutz vor
Diebstédhlen eine offene Video-
tiberwachung installiert. Die
Auswertung von circa vier Mona-
te zuriickliegenden Aufnahme-
sequenzen ergab, dass eine Ver-
kduferin mehrmals unrechtmaRig
»in die Kasse gegriffen” hatte.
Das Gericht bestdtigte die dar-
aufhin ausgesprochene fristlose
Kiindigung. Der Umstand, dass
die zur Beweisfiihrung herange-
zogene Videoaufnahme mehrere
Monate zuriicklag, fiihrte nicht
zu einem Verwertungsverbot im

Kiindigungsschutzverfahren.
Urteil des BAG vom 23.08.2018;
2 AZR 133/18; NZA 2018, 1329

+ENTWENDUNG"” VON
WERTLOSEM ABFALL

ALS KUNDIGUNGSGRUND

Der Arbeitgeber kann eine
Kiindigung ohne vorherige
Abmahnung aussprechen, wenn
der Arbeitnehmer entgegen
einer dienstlichen Weisung an
sich ,vollig wertlose” Ge-
genstdnde, die sonst im Mill
entsorgt worden waren, fiir

sich verwendet. In dem vom
Landesarbeitsgericht Mainz
entschiedenen Fall hatte eine

in einem Alten- und Pflegeheim
beschaftigte Kiichenhilfe gegen
die Weisung des Arbeitgebers,
wonach von den Heimbewoh-
nern nicht verzehrte Lebens-
mittel vom Personal nicht fiir
sich verwendet werden diirfen,
verstolien, indem sie zwei von
einem Bewohner nicht verzehrte
Donuts selbst alR. Das Gericht
sah darin ein ,erhebliches Fehl-
verhalten”, das das ,Vertrauen in
die Redlichkeit der Mitarbeiterin
zerstort” habe und erklarte die
ordentliche Kiindigung fiir wirk-
sam. Die zugleich ausgesproche-
ne aulerordentliche Kiindigung
hatte hingegen keinen Bestand.
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Hinweis: Das Urteil stoRt in
Fachkreisen auf erhebliche Kri-
tik. Vielfach wird die Auffassung
vertreten, dass die Weisung des
Arbeitgebers als unethisch und
moglicherweise sogar sitten-
widrig anzusehen ist, was vom
Landesarbeitsgericht Mainz
tiberhaupt nicht gepriift wurde.
Anders als in dem bekannten
L+Emmely-Fall“ handelte es sich
nicht nur um ,geringwertige”
Sachen, sondern unstreitig um
Vollig wertlose” Gegenstédnde,
die {iberdies von einer Gering-
verdienerin verwendet wurden.
Auf volliges Unverstdndnis stiel
zudem die Nichtzulassung der
Revision, sodass es zu keiner
Uberpriifung durch das Bundes-

arbeitsgericht kommen kann.
Urteil des LAG Mainz vom 08.08.2018;
4 Sa 84/17; jurisPR-ArbR 5/2019 Anm. 7

KEINE SACHGRUNDLOSE
BEFRISTUNG

Nach § 14 Abs. 2 Satz 2 TzBfG
(Teilzeit- und Befristungsge-
setz) ist die kalenderméRige
Befristung eines Arbeitsvertrags
ohne Vorliegen eines sachlichen
Grundes nicht zuldssig, wenn
mit demselben Arbeitgeber be-
reits zuvor ein befristetes oder
unbefristetes Arbeitsverhdltnis
bestanden hat. Die friihere
Rechtsauffassung des Bundes-
arbeitsgerichts, eine erneute
Befristung sei nach Ablauf von
drei Jahren zuldssig, wurde

vom Bundesverfassungsgericht
(AZ: 1 BvL 7/14 u. a.) gekippt.
Nun haben die Richter am
Bundesarbeitsgericht entschie-
den, dass die sachgrundlose
Befristung eines Arbeitsvertrags
selbst dann nicht zuldssig ist,
wenn zwischen Arbeitnehmer
und Arbeitgeber bereits acht
Jahre zuvor ein Arbeitsverhalt-
nis von etwa eineinhalbjdhriger
Dauer bestanden hat, das eine
vergleichbare Arbeitsaufgabe
zum Gegenstand hatte. Das
Verbot der sachgrundlosen
Befristung kann danach nur
unzumutbar sein, wenn eine Vor-
beschéftigung sehr lang zuriick-
liegt, ganz anders geartet oder
von sehr kurzer Dauer war. Acht
Jahre jedenfalls werden nach
dieser Entscheidung noch nicht

als ,sehr lange” angesehen.
Urteil des BAG vom 23.01.2019;
7 AZR 733/16; Pressemitteilung des BAG

EINSICHTSRECHT DES
BETRIEBSRATS

Zur effektiven Wahrnehmung
seiner Uberwachungsrechte
aus § 80 Abs. 1 BetrVG sind
dem Betriebsrat auf Verlangen
jederzeit die zur Durchfiihrung
seiner Aufgaben erforderlichen
Unterlagen zur Verfiigung zu

stellen. In diesem Rahmen ist
der Betriebsrat auch berechtigt,
in die Listen iiber die Brutto-
l6hne und -gehalter Einblick
zu nehmen (§ 80 Abs. 2 Satz 2
BetrVG.

Fiir das Landesarbeitsgericht
Hannover hat der Betriebsrat
nach dieser Regelung auch das
Recht, in die nicht anonymi-
sierten Listen iber die Brutto-
l6hne und -gehalter Einblick zu

nehmen.
Beschluss des LAG Hannover vom 22.10.2018;
12 TaBV 23/18; ArbR 2019, 51

iStock®pat
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EINGESCHRANKTES MIT-
BESTIMMUNGSRECHT DES BE-
TRIEBSRATS BEI RAUCHVERBOT
Dem Betriebsrat steht bei
einseitigen Regelungen des
Arbeitgebers zum Rauchen im
Betrieb gemaR § 87 Abs. 1 Nr. 1
und Nr. 7 BetrVG grundsatzlich
ein Mitbestimmungsrecht zu.

Der Betriebsrat hat jedoch kein
Mitbestimmungsrecht, wenn es
fiir den Arbeitgeber keinen Re-
gelungsspielraum gibt, weil sich
das Rauchverbot aus zwingenden
rechtlichen Vorgaben (z. B. einer
Brandschutzverordnung) ergibt
oder er aufgrund einer behordli-
chen Anordnung verpflichtet ist,
bestimmte MaRnahmen vorzu-

nehmen bzw. zu unterlassen.
Beschluss des LAG Mainz vom 20.09.2018;
5 TaBV 13/18; jurisPR-ArbR 4/2019 Anm. 3

Online- und Medienrecht

VON MEINUNGSFREIHEIT GE-
DECKTE NEGATIVBEWERTUNG
Verbraucherkommentare zu
Produkten in Bewertungspor-
talen oder einschlagigen Blogs
rufen regelmaRig die betroffe-
nen Unternehmen auf den Plan,
die derartige - aus ihrer Sicht
rufschddigende - AuRerungen
notfalls gerichtlich untersagen
lassen wollen. Dabei ist meist
die Frage entscheidend, ob die
AuRerung als Tatsachenbehaup-
tung oder zuldssige Meinungs-
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dulerung zu werten ist. Bei der
Beurteilung kommt es stets auf
den Zusammenhang an.

Das Landgericht Frankfurt halt
den Kommentar eines Verbrau-
chers ,Keine Reaktion, Drohung,
Beleidigung und Erpressung!” in
einem Bewertungsportal von der
Meinungsfreiheit gedeckt. Die
Bewertung rechtfertigt daher
keinen Loschungsanspruch des

betroffenen Unternehmens.
Beschluss des LG Frankfurt vom 18.10.2018;
2-03 0 375/18; jurisPR-ITR 2/2019 Anm. 5

Foto: iStock®kri mar

SERVICETELEFONNUMMER MUSS
IN WIDERRUFSBELEHRUNG

Ein Unternehmer, der Waren

und Dienstleistungen {iber das
Internet vertreibt und dabei die
gesetzlich angebotene Muster-
Widerrufsbelehrung verwendet,
muss in dieser Belehrung eine
bereits eigens fiir den Kontakt
mit bereits vorhandenen Kunden
eingerichtete Servicetelefon-
nummer angeben.

Da der Widerruf nach dem Gesetz
nicht nur in Textform, sondern
auch telefonisch oder miindlich
erklart werden kann, muss der
Unternehmer dem Verbraucher
die Telefonnummer jedenfalls
dann mitteilen, wenn er diese
Telefonnummer auch sonst
nutzt, um mit seinen Kunden in
Kontakt zu treten. Er muss iiber
diesen Kommunikationsweg auch
etwaige Widerrufe entgegen-
nehmen. Wird eine vorhandene
Servicenummer nicht angege-
ben, kann das Unternehmen we-
gen seines wettbewerbswidrigen
Verhaltens auf Unterlassung in

Anspruch genommen werden.
Urteil des OLG Schleswig vom 10.01.2019;
6 U 37/17; Pressemitteilung des OLG Schleswig

ERFASSUNG

VON MITARBEITERDATEN

Nach § 87 Abs. 1 Nr. 6 BetrVG
hat der Betriebsrat u. a. bei der
Anwendung von technischen
Einrichtungen mitzubestimmen,
die das Verhalten oder die Leis-
tung der Arbeitnehmer iiberwa-
chen sollen. Geklart ist, dass
die Nutzung und der Einsatz
spezieller Datenverarbeitungs-
systeme wie des Programms SAP
ERP zur Personalverwaltung der
Mitbestimmung des Betriebsrats
unterliegt.

Fiir das Bundesarbeitsgericht
gilt fiir andere softwarebasierte
Personalverwaltungssysteme

nichts Abweichendes, auch wenn
diesen ,alltdgliche Standard-
software” (hier das Tabellenkal-
kulationsprogramm Microsoft
Excel) zugrunde liegt. Denn bei
einem SAP-Programm handelt es
sich ebenfalls um ein Standard-

softwareprodukt.
Beschluss des BAG vom 23.10.2018;
1 ABN 36/18; AA 2018, 211

- 1

.
ik I
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KEIN GENERELLER AUSSCHLUSS
DES WIDERRUFSRECHTS DURCH
ONLINE-APOTHEKE
Online-Apotheken diirfen das
Widerrufsrecht bei der Bestel-
lung von Medikamenten nicht
generell mit der Begriindung
ausschlieRen, Arzneimittel
miissten nach einer Riickgabe
entsorgt werden. Das Gesetz
sieht im Versandhandel nur we-
nige Ausnahmen vom Widerrufs-
recht vor, etwa fiir Waren, die
leicht verderblich oder auf den
personlichen Bedarf des Kunden
zugeschnitten sind. Das trifft
nach Auffassung des Kammerge-
richts Berlin auf Medikamente
zumindest nicht generell zu.

Das Gericht verpflichtete die

in dem konkreten Fall beklagte
niederldndische Online-Apotheke
DocMorris zudem dazu, auf ihrer
Internetseite die Telefonnummer
der Kunden abzufragen, unter
der diese im Bedarfsfall fiir

eine kostenlose Beratung durch
das pharmazeutische Personal
erreichbar sind. Zugleich ist
darauf hinzuweisen, dass ohne
Angabe der Telefonnummer kei-
ne Lieferung von Medikamenten

moglich ist.
Urteil des KG Berlin vom 09.11.2018;
5 U 185/17; AZ 2018, Nr. 52, 3

Miet- und Immobilienrecht

KEIN SCHRIFTFORMERFORDER-
NIS FUR VERLANGERUNG
Mietvertrdge fiir langere Zeit als
ein Jahr miissen gemaR & 550
BGB in schriftlicher Form abge-
schlossen werden. Das Schrift-
formerfordernis gilt jedoch nicht
fiir die Ausiibung einer mietver-
traglichen Verlangerungsoption.
Diese ist danach auch dann
wirksam erkldrt, wenn sie dem
Vermieter per Computerfax ohne

Unterschrift Gibermittelt wurde.
Urteil des BGH vom 21.11.2018;
XII ZR 78/17; WM 2019, 182
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Praxistipps zur digitalen Buchfithrung und Aufbewahrung:
KAMPF DEN PAPIERBERGEN

So mancher Unternehmer — und
immer noch einige Steuerberater
—-meinen, eine priifungssichere
Aufbewahrung von steuer-
relevanten Belegen konne nur
analog erfolgen. Das ist falsch.
GemaR ihren neuen Grundsdtzen
zur ordnungsgemadlRen Fiihrung
und Aufbewahrung von Biichern,
Aufzeichnungen und Unterlagen
(GoBD) erlaubt die Finanzver-
waltung sowohl die Speicherung von elektronischen Daten in
ihrer urspriinglichen Form als auch die Umwandlung der Papier-
in die digitale Form, etwa durch Einscannen. Die Herausforde-
rung fiir die die Unternehmen und ihre Berater besteht darin,
diese Maglichkeiten sicher in der Handhabung und mit dem
Vorteil der Zeitersparnis zu nutzen. Die Informationsveranstal-
tung erklart die GoBD im Uberblick. Die Referenten erldutern mit
Bezug zu ihrer praktizierten Tatigkeit, wie die digitale Verarbei-
tung und Archivierung steuerrelevanter Unterlagen im Unterneh-
men selbst und in der Zusammenarbeit mit den Steuerberatern
funktionieren kann.

Foto: iStock®erikreis

Die Teilnahme ist kostenfrei. Die Vortrage werden von Mit-
gliedern des IHK-Rechts- und Steuerausschusses gehalten:
Damian Kempin, Wirtschaftspriifer und Steuerberater, Blomberg;
Heinz F. Schierenberg, vereidigter Buchpriifer und Steuerberater,
Detmold; Thomas Schafer, Steuerberater, Detmold

Datum: 23. Mai 2019, 09.00 bis ca. 11.30 Uhr
Ort: IHK Lippe, Leonardo-da-Vinci-Weg 2 in Detmold

Anmeldung: (bitte bis zum 14. Mai 2019)
KLAUDIA PAULSEN

Tel. 05231 7601-47
paulsen@detmold.ihk.de

Sommer - Sonne - SonnenPartner,

150 strandkérbe, 200 Gartenmébelgruppen, 80 Grills,
Sonnenschirme u.v.m. |

Grlle;nd &rill-Seminar —
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Holzkohle-, Gas- und Elektrogrills - www.grill-spezialist.de

pie SChatztruhe

Sommermaoébel-Manufaktur

Detmolder Str. 627 - 33699 Bielefeld-Hillegossen
Tel. 0521/926060 - Fax 0521/9260636

Internet: www.sonnenpartner.de - e-mail:info@sonnenpartner.de
Geschiftszeiten: Mo.-Fr. 9.00-18.30 Uhr, Sa. 10.00-18.00 Uhr

>
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Kostenlose Park-
platze direkt vor
der Ausstellung!
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DIE KASSE MUSS STIMMEN
Unternehmen mit Bargeldverkehr
miissen sich auf zielgerichtete
Kontrollen der Finanzbehdrden
einstellen. Mit einer sogenann-
ten Kassen-Nachschau wird die
ordnungsgemdlRe Verbuchung von
Einnahmen und Ausgaben direkt
im Betrieb {iberpriift. Ausgewie-
sene Amtspersonen diirfen ohne
vorherige Ankiindigung innerhalb
der tiblichen Arbeitszeiten die Ge-
schaftsrdume betreten. Sofern den Kontrolleuren UnregelmaRig-
keiten auffallen, kdnnen sie ohne vorherige Anordnung zu einer
reguldren AuRenpriifung iibergehen.

Die Kassen-Nachschau wurde durch das Gesetz zum Schutz vor
Manipulationen an digitalen Grundaufzeichnungen eingefiihrt. Ab
dem Jahr 2020 sieht dieses Gesetz weitere Pflichten vor. Regist-
rierkassen und die enthaltenden Buchungen miissen mittels einer
zertifizierten technischen Sicherheitseinrichtung geschiitzt sein.
Wer elektronische Registrierkassen nutzt, ist zur Ausgabe von
Belegen (z. B. Kassenbons) verpflichtet.
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Die kostenfreie Informationsveranstaltung richtet sich an Hand-
ler, Gastronomen oder Dienstleister mit Bargeldumsatzen.

Referenten: Damian Kempin, Wirtschaftspriifer- und
Steuerberater, Blomberg;
Jorg Schwichtenberg, Unternehmensberater, Dorentrup

Termin: 9. Mai 2019, 18.30 Uhr
Ort: IHK Lippe, Leonardo-da-Vinci-Weg 2 in Detmold

Anmeldung: (erbeten bis 2. Mai 2019)
KLAUDIA PAULSEN

Tel. 05231 7601-47, paulsen@detmold.ihk.de
Verkehr & Planung International
PEEIEE B W | UFF ALGERIEN

ANDERUNG DER IMPORTVOR-
SCHRIFTEN

Die algerische Regierung hat ein
voriibergehendes Einfuhrverbot
flir bestimmte Fahrzeuge der
HS-Codes 87.01, 87.02, 87.03,
87.04 sowie 87.05 eingefiihrt.
Die Liste derjenigen 877 Waren,

87/
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1.500 Unternehmen, die mit
dem Vereinigten Konigreich
geschéftlich in Verbindung
stehen, haben an der Umfrage
teilgenommen. Der Brexit ist
bereits jetzt eine hohe Belas-
tung fiir die deutschen Unter-
nehmen. Handel und Investi-
tionen befinden sich seit dem
Brexit-Referendum auf einem
gewissen Riickzug. Fast noch
schlimmer ist, dass selbst einen
Monat vor dem Austrittsdatum
die Betriebe ohne Kompass
navigieren miissen. 70 Prozent
der Unternehmen erwarten
angesichts dessen schlechtere
Geschafte mit dem Vereinigten
Kdnigreich. Eine konkrete Vorbe-
reitung auf den Brexit gestaltet
sich fiir eine erhebliche Anzahl
der Betriebe trotz intensiver
Bemiihungen schwierig. Die
Ergebnisse der DIHK-Umfrage
haben wir als Download fiir Sie
bereitgestellt.

https://www.detmold.
ihk.de/hauptnavigation/
beraten-und-informieren/
international/binnenmarkt/
brexit

CHINA

DEUTSCHLANDS WICHTIGSTER
HANDELSPARTNER

Im Jahr 2018 wurden nach vor-
ldufigen Ergebnissen Waren im

Marktberatung
Australien

MARKTBERATUNG AUSTRALIEN
e -

Wert von 199,3 Milliarden Euro
zwischen Deutschland und der
Volksrepublik China gehandelt
(Exporte und Importe). Wie
das Statistische Bundesamt
(Destatis) weiter mitteilt, war
damit die Volksrepublik China
im Jahr 2018 zum dritten Mal
in Folge Deutschlands wich-
tigster Handelspartner. Auf den
Rangen zwei und drei folgten
die Niederlande mit einem
Warenverkehr in Héhe von
189,4 Milliarden Euro und die
Vereinigten Staaten mit einem
Warenverkehr in Héhe von
178,0 Milliarden Euro. Wichtigs-
tes Abnehmerland deutscher
Waren im Jahr 2018 waren wie
bereits in den Vorjahren die
Vereinigten Staaten. Giiter im
Wert von 113,5 Milliarden Euro
wurden von Deutschland in die
Vereinigten Staaten exportiert.
Auf den Platzen zwei und drei
der bedeutendsten deutschen
Exportlander lagen Frankreich
(105,3 Milliarden Euro) und die
Volksrepublik China (93,1 Milli-
arden Euro). Nach Deutschland
importiert wurden die meisten
Waren im Jahr 2018 aus der
Volksrepublik China (106,2 Mil-
liarden Euro). Auf den Pldtzen
zwei und drei der wichtigsten
deutschen Lieferlander lagen
die Niederlande (98,2 Milliar-
den Euro) und Frankreich (65,2
Milliarden Euro).

Australien und Neuseeland sind aus

#8W Sicht deutscher Unternehmen Markte
mit Potential in sehr unterschiedlichen
Branchen. Der Medtech-Sektor und die
Lebensmittel- und Umweltbereiche ge-
horen auf jeden Fall dazu. Beide Lander

VERWEIGERUNG DER TAXI-

GENEHMIGUNG NACH SCHWER-
WIEGENDEN STRAFTATEN
Rechtskréftige Verurteilungen
wegen schwerer VerstoRRe gegen
strafrechtliche Vorschriften
begriinden im Regelfall die
Annahme der Unzuverldssigkeit
eines Taxiunternehmers, die die
Erteilung einer Taxigenehmi-
gung ausschlief3t. In dem vom
Oberverwaltungsgericht Rhein-
land-Pfalz entschiedenen Fall
war ein Taxiunternehmer wegen
vorsatzlicher Korperverletzung
eines Fahrgastes sowie wegen
Wohnungseinbruchsdiebstahls in
drei Fallen zu einer Gesamtfrei-
heitsstrafe von zwei Jahren auf
Bewdhrung verurteilt worden.
Diese Straftaten rechtfertigten
die Ablehnung des Antrags auf
Wiedererteilung der abgelaufe-

nen Taxigenehmigung.

Urteil des OVG Rheinland-Pfalz vom 17.12.2018;
7 A 10357/18.0VG; Pressemitteilung des OVG
Rheinland-Pfalz

die seit Anfang 2018 einem
voriibergehenden Importverbot
unterliegen wurde aufgehoben.
Gleichzeitig hat der Wirtschafts-
minister mit einer neuen Verord-
nung Schutzzdlle zwischen 30
und 120 Prozent fiir iber 1.000
Warenlinien des Zolltarifs fest-
geschrieben. (Quelle: GTAI)

https://www.detmold.
ihk.de/hauptnavigation/
beraten-und-informieren/
international/export/
aktuelles-export/algerien-
-einfuhrverbot---schutz-
zoelle/4373626

BREXIT-UMFRAGE GOING
INTERNATIONAL

Der DIHK hat die Ergebnisse
der Sonderauswertung von
»Going International” zum
Brexit verdffentlicht. Rund

bieten deutschen Unternehmen viele
Geschaftsmoglichkeiten. Eine stabil
wachsende Wirtschaft, Rechtssicherheit und hohe Innovations-
kraft im Unternehmenssektor zeichnen beide Lander aus.

Die Deutsch-Australischen Industrie- und Handelskammer
arbeitet eng mit der Reprasentanz der Deutschen Wirtschaft

in Neuseeland (AHK Neuseeland) zusammen und steht Ihnen
auch bei Fragen zum neuseeldndischen Markt kompetent zur
Verfiigung. Nutzen Sie die Mdglichkeit, sich in einem Beratungs-
gesprdch (ca. 45-60 Minuten) einen Uberblick zu verschaffen.
Gesprdchspartner sind Marktexperten der Auslandshandels-
kammern. Ansprechpartnerin: Gabriele Narhofer, IHK Lippe zu
Detmold, Tel. 05231 7601-22, narhofer@detmold.ihk.de.

Termin: 11. April 2019 (terminierte Einzelgesprache)
Ort: IHK Lippe, Leonardo-da-Vinci-Weg 2 in Detmold

Info und Anmeldung:
GABRIELE NARHOFER
Tel. 05231 7601-22
narhofer@detmold.ihk.de

Einladung und Anmeldung:
https://www.detmold.ihk.de/hauptnavigation/beraten-und-
informieren/international/service-international/marktberatung-
australien/4343332

Foto: iStock®Christophe BOISSON_IHK
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Starthilfe & Unter-
nehmensforderung

GRUNDERSTIPENDIUM FUR
INNOVATIVE IDEEN

In zwei Jurysitzungen hat das
Griindungsnetzwerk Lippe vier
Einzelpersonen und vier Teams
den Weg zum Griinderstipendi-
um NRW geebnet. Sie erhielten
Empfehlungsschreiben fiir die
Beantragung der Mittel beim
Forschungszentrum Jiilich.

Die Stipendienanwarter stellten
ihre Ideen in der Hochschule
OWL in Lemgo einer fachkundi-
gen Jury vor. Diese setzte sich
zusammen aus Vertretern der
Hochschule OWL, des GILDE-
Zentrums, der Handwerkskam-
mer Ostwestfalen-Lippe zu
Bielefeld (HWK) und der Indus-
trie- und Handelskammer Lippe
zu Detmold (IHK). Die Ideen
reichten von IT-Plattformen bis
zu ,realen” Produkten wie Craft-
Bier, Erfrischungsgetrank oder
»Spendenschwein®.

Das Wirtschaftsministerium
unterstiitzt Griinder*innen und
Jungunternehmer*innen, deren
Gewerbeanmeldung nicht langer
als zwolf Monate zuriickliegt
und die noch keine Gewinne
ausgeschiittet haben. Die
Stipendiaten erhalten monatlich
1.000 Euro fiir maximal zwolf
Monate. Gefdordert werden in-
novative und zukunftsweisende
Geschiaftsideen.

Wer bereits erste Ideen entwi-
ckelt hat, kurz vor der Griindung
steht oder einen Schritt weiter
ist, kann sich bewerben. Auch
Teams mit bis zu drei Griindern
sind moglich.

Potentielle Stipendiaten melden
sich bei

MARIA KLAAS (IHK)

Tel. 05231 7601-29
klaas@detmold.ihk.de, bei
Birgit Heldermann (HWK)

Tel. 05231 92706-1
birgit.heldermann@hwk-owl.de
oder bei

Nikolas Rolf

(Techn. Hochschule OWL)

Tel. 05261 702-5200
knowledgecube @hs-owl.de.

Weitere Informationen unter
www.gruenderstipendium.nrw

Innovation & Umwelt

IHK-GEBUHRENRECHNER

TRANSPARENZ BEI WASSER- UND ABWASSERKOSTEN

THK-SERVICE | 29

Gebiihrenvergleich fiir Wasser/Abwasser in Lippe

Kostenentwicklung 2013-2019
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Am Beispiel eines Galvanikbetriebs (Frischwasser: 1.000 m?, Abwasser: 800 m?, versiegelte Fldche:
2.800 m?) wird deutlich, wie unterschiedlich die Gebiihren ausfallen

Die IHK Lippe erhebt jedes Jahr
bei den 16 lippischen Kommu-
nen die aktuellen Gebiihren

flir Wasser und Abwasser und
vergleicht sie. Die Daten flieRen
in einen Online-Rechner ein, mit
dem alle Verbraucher schnell
und einfach ermitteln konnen,
wie viel mehr oder weniger Geld
sie fiir die gleiche Leistung

in einer anderen lippischen
Kommune bezahlen miissten.
Der Rechner hebt die teuerste
und die giinstigste Kommune
hervor und stellt die Ergebnisse
grafisch dar - auch im Vergleich
der letzten Jahre.

Insgesamt sind die Preise fiir
Wasser und Abwasser im Jahr

2019 im Schnitt aller lippischen
Kommunen leicht gestiegen.
Neun Kommunen haben die Prei-
se erhoht, am stdrksten August-
dorf, Dérentrup und Barntrup.
Je nach Verbrauch und versie-
gelter Flache zahlen Biirger und
Unternehmen hier zwischen
fiinf und zehn Prozent mehr

als 2018. Gebiihrensenkungen
gab es vor allem im Extertal, in
Schieder-Schwalenberg und in
Bad Salzuflen.

Die Kostenunterschiede sind
enorm: Unternehmen zahlen
2019 in der teuersten Kommune
bis zu 85 Prozent mehr als in
der giinstigsten. Auch bei den
privaten Haushalten fallen die

Unterschiede drastisch aus.

Um die Kostendifferenzen plas-
tischer zu machen, hat die IHK
Lippe Beispielrechnungen fiir
drei Unternehmen unterschiedli-
cher Gr6Re und Verbrauche vor-
genommen. Ein kleiner Galva-
nikbetrieb muss zum Beispiel je
nach Standortkommune im Jahr
2019 zwischen 4.400 und 7.821
Euro und ein exemplarischer
Vierpersonenhaushalt zwischen
580 und 1.000 Euro zahlen.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4329010)

Industrle
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PATENDICHTE: ZAHLEN AUS LIPPE WIEDER ETWAS BESSER

Zahl der Patente je 100.000 Einwohner

LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019
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Wie innovativ sind lippische Unternehmen, Erfinder und Hochschulforscher? Ein Indikator ist die , Patent-
dichte”. Lippe lag 2017 mit 89 Patenten/100.000 Einwohner iiber dem OWL-Landes- und Bundesschnitt

Wie innovativ sind lippische Unternehmen, Erfinder und Hochschulforscher? Ein Indikator ist die Paten-

Grafik: IHK Lippe

taktivitat, die die IHK Lippe seit mehreren Jahren ermittelt. 2017 wurden 312 Produktideen, Techno-
logien und Verfahren aus Lippe patentrechtlich geschiitzt. Das sind zwar gut 10 Prozent mehr als im
Vorjahr, aber immer noch 20 Prozent weniger als in den bisher besten Jahren 2015 und 2014.

Mit einer Patentdichte (Zahl der Patente pro 100.000 Einwohner) von 89 (nach 79 in 2016) liegt Lippe

im OWL-Vergleich wie im Vorjahr hinter Giitersloh und Minden-Liibbecke auf Platz 3. Der Kreis Giitersloh

weist die bei weitem hochste Patentdichte in OWL auf (151 nach 185 in 2016). Im OWL-Vergleich

konnten nur Anmelder aus den Kreisen Lippe und Hoxter eine merkliche Steigerung der Patentaktivitat

verbuchen.

Der OWL-Schnitt liegt mit einer durchschnittlichen Patendichte von 85 auch 2017 deutlich iiber dem

Bundes- und Landesschnitt (@ 58 bzw. 40), aber weit hinter den bundesweit fiihrenden Landern Baden-

Wiirttemberg (@ 132) und Bayern (@ 119).

Interaktive Grafik: www.detmold.ihk.de (Nr. 4343128)

Lipper

reden wenig.
Aber handeln.

Industrie

Zukunft in Lippe ;)

IT'S OWL-LOSUNGSBAUKASTEN
INDUSTRIE 4.0 ONLINE
Mdchten Sie die Digitalisierung
des eigenen Betriebes voran-
treiben, wissen aber nicht,

wie, womit und mit wem? Der
Losungsbaukasten Industrie 4.0
bietet zahlreiche spannende
Beispiele fiir den erfolgreichen
Einsatz neuer Technologien in
Unternehmen verschiedener
Branchen in OWL.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4363850)

BAFA VEROFFENTLICHT
ARBEITSHILFEN ZUM
ENERGIEAUDIT

Anfang Dezember endet nach
vier Jahren die zweite Frist zur
Durchfiihrung verpflichtender
Energieaudits nach dem EDL-G.
Das BAFA hat hierzu das bisher
bestehende Merkblatt aktuali-
siert und einen neuen Leitfaden
zur Erstellung der Auditberichte
herausgegeben.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4367374)

Foto: iStock®MarianVejcik

PERSONALZUSCHUSS:
UNTERSTUTZUNG BEI DER
DIGITALEN TRANSFORMATION
Das NRW-Programm , Innovati-
onsassistent” fordert die Ein-
stellung junger Hochschulabsol-
venten in kleinen Unternehmen
flir eine Dauer von zwei Jahren.
Die zentrale Voraussetzung:

Das Unternehmen beschaf-

tigt maximal 50 Personen und
davon hdchstens fiinf ange-
stellte Akademiker/-innen. Das
Programm ist jetzt thematisch
erweitert worden: Digitalisie-
rungsassistenten sollen die
Implementierung neuer digitaler
Geschaftsmodelle und Tech-
nologien in den Unternehmen
vorantreiben.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4362232)
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NEUE POP-VERORDNUNG:
VORLAUFIGE EINIGUNG IM
TRILOGVERFAHREN

Im Februar 2019 haben sich
EU-Kommission, EU-Parlament
und EU-Mitgliedsstaaten auf
eine finale Fassung zur Novelle
der Verordnung iiber persistente
organische Schadstoffe (POP-
Verordnung - (EG) 850/2004)
geeinigt. Dabei ging es vor
allem um das Verbot bzw. neue
Grenzwerte des Flammschutz-
mittels DecaBDE und andere
bromierte Diphenylether (BDE).
Diese werden insbesondere zur
Flammhemmung von Textilien
und Kunststoffen verwendet
und sind fiir das Recycling von
Kunststoffen aus Elektro-Altge-
rdten relevant.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4367156)
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ENERGIEDIENSTLEISTUNGSGE-
SETZ: DIHK NIMMT STELLUNG
Das Bundeswirtschaftsministeri-
um (BMWi) bereitet eine Novelle
des Energiedienstleitungsgesetz
(EDL-G) vor. Auswirkungen

auf die Wirtschaft werden vor
allem die Anderungen des § 8
EDL-G {iber die Verpflichtung zur
Durchfiihrung von Energieaudits
haben. Die nachste Energieau-
dit-Nachweispflicht greift zum

5. Dezember. Der DIHK hat dazu
gegeniiber zu den geplanten An-
derungen Stellung bezogen.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4367298)

EMISSIONSHANDEL:
CARBON-LEAKAGE-LISTE
2021-2030 VERABSCHIEDET
Die Europdische Kommission hat
Mitte Februar die neue Carbon-
Leakage-Liste verabschiedet,
die fiir die Jahre 2021 bis 2030

gilt. 63 Sektoren und Teilsekto-
ren wurden auf Grundlage einer
quantitativen oder qualitativen
Bewertung ihres Carbon-Leaka-
ge-Risikos in die Liste aufge-
nommen. Aktuell befinden sich
175 Sektoren auf der Carbon-
Leakage-Liste, die noch bis
Ende des Jahres 2020 gilt.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4367084)

IN4CLIMATE.NRW:

16 MILLIONEN EURO FUR
ZUKUNFTSFAHIGE UND
KLIMANEUTRALE INDUSTRIE
Innovationsteams aus Industrie,
Forschung und Landesregie-
rung entwickeln gemeinsam
Ideen, wie energieintensive
Produktionsprozesse und Wert-
schopfungsketten langfristig
klimaneutral und wie klima-
freundliche Produkte gestal-
tet werden kdonnen. Das Land
Nordrhein-Westfalen fordert das
auf vier Jahre angelegte Projekt
mit 16 Millionen Euro. Fiir inno-
vative Industrieprojekte sollen
weitere Fordermittel mobilisiert
werden. Die Initiative steht
interessierten Industrieunter-
nehmen offen.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4366442)

DENA, ACATECH UND BDI:
GEMEINSAME EMPFEHLUNGEN
ZUR ENERGIEWENDE

Die deutschen Wissenschafts-
akademien (Initiative ESYS),
der Bundesverband der Deut-
schen Industrie (BDI) und

die Deutsche Energie-Agentur
(dena) haben die Herausforde-
rungen der Energiewende in drei
grundlegenden Studien unab-
hangig voneinander untersucht
und gemeinsam Empfehlungen
fiir sieben Handlungsfelder ab-
gegeben, wie die Energiewende
noch gelingen kann.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4366386)

BAUA: BETRIEBLICHE
GESUNDHEITS- UND SICHER-
HEITSKULTUR UNTERSUCHT
Nur etwa jeder zweite Betrieb
kommt in Deutschland der
gesetzlichen Pflicht nach,
Gefdhrdungsbeurteilungen
durchzufiihren. Das zeigen die
letzten beiden GDA-Betriebs-
befragungen. Dabei ist eine

umfassende Praventionskultur
entscheidend, um die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz der
Beschédftigten bei der Arbeit

zu gewdhrleisten. Die Bun-
desanstalt fiir Arbeitsschutz
und Arbeitsmedizin (BAuA)

hat untersucht, wie es um die
betriebliche Gesundheits- und
Sicherheitskultur in Deutschland
bestellt ist.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4366336)
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STROMSPEICHER: UNBEDINGT
MELDEPFLICHTEN BEACHTEN!
Stromspeicher miissen im
Marktstammdatenregister als
eigenstdndige Anlage eingetra-
gen werden. Zudem bestehen
Meldepflichten gegeniiber dem
Netzbetreiber. Die Bundesnetz-
agentur hat dazu ein Hinweis-
blatt verdffentlicht.

Im Marktstammdatenregister
muss jeder ortsfeste Speicher
eingetragen werden, sofern er
mittelbar oder unmittelbar an
ein Stromnetz angeschlossen
werden soll. Dies gilt auch,
wenn der Speicher in Kombi-
nation mit einer Stromerzeu-
gungsanlage (z. B. PV) genutzt
wird. VerstoRe kdnnen u. a. zu
einer Kiirzung der Forderung
nach dem Erneuerbare Energien
Gesetz (EEG) fiihren.

Zudem bestehen fiir Stromspei-
cher ggf. auch Meldepflichten
gegeniiber dem Netzbetreiber.
Ein Anlagenbetreiber erhalt nur
dann eine EEG-Fdrderung, wenn
er seinen Verpflichtungen zur
Dateniibermittlung an den Netz-
betreiber nach & 71 EEG erfiillt
hat. Die Daten fiir die Jahres-
endabrechnung sind demnach
anlagenscharf zur Verfiigung

zu stellen. Fiir einen EE-Strom-
speicher ist damit ein separater
Nachweis erforderlich.

www.detmold.ihk.de
(Nr. 4373392)
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Treffpunkt Stlter Tower

Veranstaltungen.
_l

Workshops, Austausch.
]

Themen-Auszug:

Vv Datenschutz o Datensicherheit
VvV Matomo Webtracking

V Google My Business

V Social Media o Onlinerecht

V Fachkraftesicherung

VvV E-Commerce

Informationen:

www.werning.com/TST

Strategieberatungen
thomas.werning.com

DieselstraRe 12 | 32791 Lage
info@werning.com | +49 5232 98047-00
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Das Schulfach Wirtschaft bendtigt Impulse aus der Praxis. Unternehmen sind als Kooperationspartner gefragt

LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019

Miindigkeit statt Miidigkeit

Am Anfang stand ein Tweet: ,,Bin fast
18 und hab’ keine Ahnung von Steuern,
Miete oder Versicherungen. Aber ich
kann ’ne Gedichtanalyse schreiben. In
vier Sprachen®, twitterte eine Schiilerin
vor ungefihr vier Jahren. Seitdem wurde
verstirkt dariiber diskutiert, ob Schiiler-
innen und Schiiler in der Schule wirt-
schaftstechnisch ausreichend fit gemacht
werden oder mit einem ,,Ungentigend in
das wahre Leben entlassen werden.

Defizite sind da. Nachholbedarf auch.
Arbeitgeber und Industrie- und Handels-
kammern plddieren schon seit langerem
fiir ein eigenes Wirtschaftsfach. Schlief3-
lich geht es um die Fachkrifte von

morgen. Da ist ein Grundverstiandnis fiir
wirtschaftliche Zusammenhinge wiin-
schenswert.

+WIRTSCHAFT” GEHT AUCH IN NRW

Als drittes Bundesland nach Bayern und
Baden-Wiirttemberg wird Nordrhein-
Westfalen nun ,,Wirtschaft“ an allen
weiterfithrenden Schulen auf den Stun-
denplan setzen. An Gymnasien im Zuge
der Umstellung auf G9 zum kommenden
Schuljahr 2019/2020, an allen anderen
weiterfithrenden Schulen zum Schul-
jahr 2020/2021. Damit sollen wichtige
Themen vermittelt werden, die bisher
in Fichern wie Politik, Geschichte oder

Erdkunde — vermeintlich — nur am Rande
erwihnt wurden. Was ist der Unterschied
zwischen Steuern, Beitrdgen und Abga-
ben? Worauf ist bei Versicherungspolicen,
Miet- und Handyvertragen zu achten?
Von Vertragsrecht bis Geldschopfung —
Verbraucherwissen ist gefragt, um struk-
turiert handeln zu konnen, wenn man den
Schutzort Schule verlisst.

SCHULEN BRAUCHEN PARTNER

Die Verantwortung ruhte bisher fast aus-
schlieSlich auf den Schultern der Lehr-
krifte, ihren Schiitzlingen das nétige
Riistzeug zur Lebenstiichtigkeit zu geben.
Allein der Titel des ,neuen® Schulfachs
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»Wirtschaft“schreit jedoch nach Koopera-
tionen. Die es vielleicht hier und da schon
gibt, die aber sicherlich noch ausbaufi-
hig sind. Wirft man einen Blick in den
aktuellsten Entwurf vom Kernlehrplan
fur die Sekundarstufe I der Gymnasien
in Nordrhein-Westfalen, dann heifdt es in
schonstem Amtsdeutsch: ,,Die interdiszi-
plindre Verkniipfung von Schritten einer
kumulativen Kompetenzentwicklung,
inhaltliche Kooperationen mit anderen
Fichern und Lernbereichen sowie aufSer-
schulisches Lernen und Kooperationen
mit auflerschulischen Partnern konnen
sowohl zum Erreichen und zur Vertie-
fung der jeweils fachlichen Ziele als auch

Fotos: ©Sandra Castrup

zur Erfillung tibergreifender Aufgaben
beitragen.“ Diese Wortschlange muss
man erst mal verdauen. Die Sache mit
den auferschulischen Partnern ist der
entscheidende Punkt. Dazu spiter mehr.

OKONOMISCHE MUNDIGKEIT WECKEN
Was genau soll nun das Fach Wirtschaft-
Politik bewirken und mit welchen
Themen soll es gefiittert werden? Die
offizielle Antwort: ,,Das Fach hat die Auf-
gabe, bei den Schiilerinnen und Schiilern
okonomische und politische Miindigkeit
zu entwickeln. Ziel ist es, die Interessen
in der heutigen Wirtschaft, Politik und
Gesellschaft miindig zu vertreten, sach-
kundig zu urteilen und verantwortungs-
voll zu handeln.“ Unter den Inhaltsfeldern
tauchen Schwerpunkte auf wie ,,Siche-
rung und Weiterbildung der Demokra-
tie®, ,Identitit und Lebensgestaltung®,
»Medien und Information in der digi-
talisierten Welt“ oder ,Handeln in der
marktwirtschaftlichen Ordnung®. Aber
ist das tiberhaupt alles neu?

WIN-WIN-SITUATION FUR ALLE

Ein Besuch im Politikunterricht einer
funften Klasse an einem Gymnasium
im Kreis Lippe: ,,Arbeitsbuch fiir Politik
und Wirtschaft® steht auf dem Cover des
Lehrmaterials. Das Buch macht nicht den
modernsten Eindruck. Es stammt aus dem
Jahr 2008. Die Themen sind jedoch aktu-
eller denn je. ,Wir lernen Demokratie®,
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SWir reden mit“, ,Wie werden Preise
gemacht?“, ,Wir informieren uns iiber
unser Recht als Kiufer®. Das beweist doch,
dass hier das Thema Wirtschaft unter dem
Mantel ,, Politik“ lingst gelebt wird. Sogar
im Vordergrund steht. Ein paar Klassen
hoher, in der Zehnten, bauen die Schiile-
rinnen und Schiiler gerade ein virtuelles
Dorf. Hier miissen Konsumgiiter produ-
ziert und verkauft, Gewinne berechnet
und Steuern bezahlt werden. Da dringt
sich die Frage auf, ob sich die Landes-
regierung vor dem Gesetzentwurf iiber-
haupt an den Schulen umgeschaut hat?
Die Schulen leisten lingst ihren Beitrag
zur 6konomischen Wissensvermittlung.
Doch zu viel Theorie kann aus der Miin-
digkeit der Schiilerinnen und Schiiler
schnell eine Miidigkeit werden lassen.
Hier sind die heimischen Unternehmen
gefragt. In Zeiten des Fachkriftemangels
ist es unerlisslich, die Werbetrommel zu
rithren und entsprechendes Fachwissen zu
vermitteln, um zukunftsfihig zu bleiben.
Die THK Lippe hat mit entsprechenden
Aktionen wie Podiumsdiskussionen oder
»Speed-Datings® in jiingster Vergangen-
heit ausschliefflich gute Erfahrungen
gemacht. Wirtschaft und Schule muss
sich auf Augenhohe treffen, miteinander
und voneinander lernen. Diese Win-Win-
Situation bestétigen alle Unternehmen,
die den Schritt hinein in die Klassen-
zimmer bereits gewagt haben.

Schule einmal anders — KEB-Azubis zeigen Schiilern den beruflichen Alltag
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GELUNGENES BEISPIEL IN BARNTRUP

Die KEB Automation KG aus Barntrup
zum Beispiel. Ein ,,Global Player, der
fiir optimale elektronische, mechanische
und elektromechanische  Antriebs-
losungen steht. ,Miteinander zu optimalen
Losungen. Fiir dieses Ziel treten wir als
verldsslicher und flexibler Partner in der
ganzen Welt ein heift es in der Firmen-
Imagebroschiire. KEB ist seit Jahren auch
eben dieser Partner fiir das Gymnasium
in Barntrup. Jedes Jahr flieBen um die
4.000 Euro an Fordermitteln. ,,Wir haben
die Ausrtstung fiir den Technikraum
gesponsert und damit die Grundlage fur
einen Technikkurs gelegt, Motorenbau-
satze fur den Physikunterricht und das
notige Equipment fiir die Roboter-AG

r 4

ermoglicht®, zdhlt Thomas Lalk, Aus-
bildungsleiter im Bereich Elektronik, auf.
Doch es gehe nicht allein um finanzielle
Unterstiitzung. ,,Wir wollen als ortsan-
sdssiges Unternehmen unserer sozialen
Verantwortung nachkommen und natiir-
lich potentiellen Nachwuchs generieren
bestitigt Lalk, in den direkten Kontakt mit
den Schiilern zu treten. So finden regel-
mifig Betriebsfithrungen und Lotschu-
lungen statt, Praktika werden vermittelt,
Ausbildungs- sowie duale Studienplitze
vergeben. ,,Diese enge Kooperation ist
fiir unsere Schule unglaublich wertvoll
und sehr fruchtbar®, bestitigt Gabriele
Schmuck, Schulleiterin am Gymnasium
Barntrup. ,, Wir méchten die Zusammen-
arbeit nicht mehr missen.“

Kathrin Wortmann, Griinderin der FrauWundervoll GmbH, brachte dem WiSo-Kurs nahe, was bei

der Griindung eines Unternehmens zu beachten ist

LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019

TAG DER OFFENEN BETRIEBE IN LAGE
Bei der Stadt Lage gibt es einen Arbeits-
kreis ,,Wirtschaft & Schule®, der sich zum
Ziel gesetzt hat, den Wirtschaftsstandort
Lage bekannter zu machen und dessen
Leistungsfihigkeit darzustellen. Beim
jahrlichen ,, Tag der offenen Betriebe“ 6ff-
nen Lagenser Unternehmen ihre Tiiren,
um jungen Leuten einen Finblick in die
Vielzahl von Berufen zu geben. Die Werbe-
agentur ,Men at Work® ist von Anfang an
mit von der Partie und als Ziel besonders
beliebt. ,,Zwischen 60 und 70 Schiilerinnen
kommen immer vorbei, da kommen wir
schon fast an unsere riumlichen Grenzen,
schmunzelt Geschiftsfithrer Guido Fried-
rich. Er weifl wie wichtig es ist, das Image
zu pflegen und sich beim Nachwuchs
einen Namen zu machen. ,,Wenn die sich
fiir einen Ausbildungsberuf entscheiden,
den wir anbieten, dann sollen die natiirlich
zuerst zu uns kommen*, so der Unterneh-
mer. ,Men at Work® kooperiert auch mit
der August-Hermann-Francke-Schule in
Detmold. ,,Wir halten regelmaf3ig Vortrige
in der Schule und laden die Schiiler auch
zu uns in die Agentur ein, damit sie sich
vor Ort ein Bild machen kénnen.“

VOGELSANGER LOCKT BEWERBER

Der Kommunikationsspezialist ,,Vogel-
singer Studios“ aus Lage-Pottenhausen
ist aktuell ein Biindnis mit der Felix-
Fechenbach-Gesamtschule in Leopolds-
hohe eingegangen. ,Wir haben uns
verpflichtet, pro Jahr mindestens zwei
bis drei Tagespraktika sowie einen zwei-
wochigen Praktikumsplatz an die Schii-
ler dort zu vergeben®, erzihlt Geschifts-
fithrer Kai Vogelsianger. Vor einem Jahr
nahm das Unternehmen erstmals an der
hausinternen Job-Messe der Gesamt-
schule teil und kann bereits erste potenti-
elle Ausbildungsbewerber verzeichnen.

GUTE VORBEREITUNG

ERLEICHTERT DEN START

Bereits seit 15 Jahren kooperiert die
Sparkasse Lemgo mit dem Hanse-Berufs-
kolleg. Mit den Jahren ist die Zusammen-
arbeit immer intensiver geworden. Wir
lernen voneinander und beide Partner
profitieren davon. Ein gemeinsames Ziel
ist unter anderem die wirtschaftsnahe
Gestaltung des Unterrichts. Das erleich-
tert den spiteren Einstieg in eine Ausbil-
dung. Das Feedback auf das gemeinsame
Angebot ist sehr positiv, freut sich Britta
Schiirmann, Ausbildungsleiterin in der
Sparkasse Lemgo. Neben der Praxis-
orientierung im Unterricht werden
Bewerbungstrainings angeboten. ,Alle
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12. Klassen des Wirtschaftsgymnasiums
nehmen aktiv an diesem Part teil, be-
tont Schiirmann. ,,In einem Assessment-
Center haben die Schiilerinnen und
Schiiler die wertvolle Chance an einer
realistischen Bewerbungssituation teil-
zunehmen.“ Gruppendiskussionen, ein
Einstellungstest und Bewerbungsge-
spriache seien Bestandteil dieser Erfah-
rung. ,Spdter gut vorbereitet starten zu
konnen, gibt den Teilnehmern ein Stiick
weit Sicherheit. Denn in kiinftigen Be-
werbungsgespréichen ist ein guter erster
Eindruck ein wichtiger Schliissel zum
Erfolg®, weil die Ausbildungsleiterin.
Auch im Zweig der Berufsschule habe
man gemeinsam Inhalte mit Leben ge-
fiillt. Im Rahmen eines Bankenplanspiels
leiten zum Beispiel Auszubildende vier
Tage lang ein Kreditinstitut. ,,Es wird ein
ganzheitliches Management simuliert.
Schwerpunktthemen sind unter anderem
das Zinsgeschift, die Vermogensverwal-

tung, das Marketing und das Personal-
management®, erklart Britta Schiirmann,
dass die Teilnehmer in dem fiktiven Plan-
spiel die Rolle der Geschiftsleitung tiber-
nehmen und ihre eigenen strategischen
und operativen Entscheidungen treffen
miissen. Dieser Wissenstransfer komme
bei der Zielgruppe ebenfalls gut an.

BEWERBER UND UNTERNEHMEN
ZUSAMMENFUHREN

Das Fach ,,Wirtschaft® tritt am Ende also
nicht nur mit der Vorgabe an, durch 6ko-
nomische Bildung Schiiler zu ,,miindigen
Wirtschaftsbiirgern“ zu machen, sondern
einen wichtigen Beitrag in der Berufs-
wahlorientierung zu leisten. Hier sind wir
wieder bei dem Stichwort ,,Win-Win-Si-
tuation“: Umfragen zufolge fillt iiber der
Hailfte der Jugendlichen am Ende ihrer
Schulzeit die Berufswahl schwer. Auf der
anderen Seite stehen die Unternehmen,
die keine passenden Kandidaten fiir ihre

Foto: privat
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Lehrstellen finden. Bleibt abzuwarten,
ob diese Gleichung aufgeht. Dr. Peter
Pahmeyer, Schulleiter am Gymnasium
Horn-Bad Meinberg hat dazu passend
formuliert: ,Es gilt, die Wege in das
Tal der ,,Ahnungslosen® zwischen den
Lebenswelten Schule und Wirtschaft
in beide Richtungen zu 6ffnen. (siehe
nachfolgendes Interview)

SANDRA CASTRUP
Freie Journalistin

Foto: THK Lippe

Passen wir zueinander? Schiiler der Realschule 1 in Detmold mit Firmenvertretern beim Speed-Dating
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Dr. Peter Pahmeyer, Schulleiter am Gymnasium in Horn-Bad Meinberg

Neue Wege ins
»1al der Ahnungslosen™

Am Gymnasium Horn-Bad Meinberg
wird das Thema Wirtschaft in der Schule
schrittweise verankert. Was unter ande-
rem daran liegt, dass Dr. Peter Pahmeyer
und sein Leitungsteam dafiir ,,brennen®
und der Funke auch auf das Kollegium
tibergesprungen ist. Welche Vorausset-
zungen sind bereits da? Welche miissen
noch geschaffen werden? Und wie kom-
men die Bemithungen bei denen an, auf
die es ankommt: den Schiilerinnen und
Schiilern? Der Oberstudiendirektor stand
den Fragen der IHK Rede und Antwort.

IHK: Im Sommer steht es offiziell auf dem
Lehrplan: das Fach Wirtschaft-Politik.
Allerhochste Eisenbahn?

DR. PAHMEYER: Der Bedarf an 6kono-
mischer Bildung ist auf jeden Fall vor-
handen. Wir stehen an unsere Schule

wirtschaftlichen Themen schon immer
offen gegeniiber. Das Fach Medienerzie-
hung mit expliziten Verkniipfungen zur
Wirtschaft gab es bei uns zum Beispiel
bereits vor 20 Jahren. Vor drei Jahren
haben wir auf eigene Initiative das zusitz-
liche Fach Wirtschaft/Soziales (WiSo) als
neues Wahlpflichtfach in den achten und
neunten Jahrgangsstufen eingefiihrt. Fiir
uns ist dieses Fach gleichermaflen Inno-
vationstreiber und Experimentierfeld
unserer Schulentwicklung. Aber ein
Inseldasein reicht auf Dauer nicht aus.

IHK: Wie ist das von den Schiilern ange-
nommen worden?

DR. PAHMEYER: Sehr positiv. Es hitte ja
tatsichlich sein konnen, dass das nie-
mand wihlt, weil es weitere sehr attrak-
tive Angebote gibt.

Foto: ©Sandra Castrup
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IHK: Es wird Jugendlichen oft ein gewisses
Desinteresse an  gesellschaftspolitischen
Themen unterstellt.

DR. PAHMEYER: Wir erleben das Gegen-
teil, nimlich Schiilerinnen und Schiiler,
die neugierig und wissbegierig sind. Die
laufen nicht mit Scheuklappen durch die
Gegend, sondern haben Interesse an 6ko-
nomischen Fragestellungen mit Anwen-
dungsbeziigen. Da wird durchaus kritisch
diskutiert und reflektiert. Der Wettbe-
werb ,Jugend debattiert® hat bei uns einen
hohen Stellwert.

IHK: Sind die Lehrkrifte den Anfor-
derungen, die das Fach Wirtschaft-Politik
mit sich bringt, zukiinftig iiberhaupt
gewachsen?

DR. PAHMEYER: Alle, die Politik- und
Sozialwissenschaften unterrichten, sind
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dafiir ausgebildet. Personlichkeit und
Fortbildungsbereitschaft, Offenheit ge-
geniiber den Wandlungsprozessen in
auflerschulischen Erfahrungsriumen von
Lehrerinnen und Lehrern sind forderlich.
Aber grundsitzlich gilt: Die Wege in das
,Tal der Ahnungslosen® zwischen den
Lebenswelten von Schule und Wirtschaft
gilt es in beiden Richtungen zu offnen.
Dazu haben wir mit unseren Partnern
schon einiges erfolgreich auf den Weg
gebracht.

IHK: Zum Beispiel?

DR. PAHMEYER: Wir engagieren uns fiir
Kooperationen mit Wirtschaft, die nicht
nur auf dem Papier stehen, sondern die
,gelebt® werden. So laden wir erfahrene
Unternehmer, Frauen und Minner, zu
uns ein oder auch Leute, die sich gerade
erst selbststindig gemacht haben. Ziel ist
es, dass ein Austausch stattfindet. In dem
Fach WiSo, unserer ,Blaupause‘ fiir 6ko-
nomische Bildung, spielen besonders der
Realitit nahe kommende Simulationen
und Projekte eine Rolle.

IHK: Wie viele Freiheiten geben denn die
Lehrpline dafiir her?

DR. PAHMEYER: Die Lehrplidne sind nicht
starr festgezurrt. Natiirlich miissen die
fachcurricular ausgewiesenen Kompe-
tenzen am Schluss nachweisbar vermittelt
worden sein, aber auf dem Weg dahin
kann man durchaus kreativ iiber den Tel-
lerrand schauen. Die neuen Lehrpline
Politik-Wirtschaft fir G9 gelten ab dem
kommenden Schuljahr. Sie sind aktuell in
der Verbandebeteiligung.

IHK: Was erwarten Sie ab dem kommen-
den Schuljahr an Unterstiitzung von der
Landesregierung?

DR. PAHMEYER: Dass verstirkt Lehrer-
fortbildungen, Zertifikatskurse und Pra-
xis-Borsen zum Erfahrungsaustausch an-
geboten werden. Ich erwarte aber auch
eine Unterstiitzung durch die Wirtschaft,
auch durch interessierte kleine und mitt-
lere Unternehmen (KMU). Eine Koope-
ration haben wir iibrigens ebenfalls mit
der Kreishandwerkerschaft. Voneinander
lernen wollen ist meines Erachtens das
A&O. Denn am Ende bedarf es einer
Win-Win-Situation. Es wire schén, wenn
noch mehr Kooperationen mit Unter-
nehmen zustande kommen, die nachhal-
tig sind und die sich in den Schulfichern
so weit wie moglich abbilden lassen.
Okonomische Bildung ist im Ubrigen
eine Querschnittsaufgabe, sollte nicht auf
ein Fach beschrinkt werden. Man darf
sich nicht nur mit einer Kooperation

schmiicken, sondern muss sie mit Inhal-
ten fiillen.

IHK: Ihre Schule hat mit der Staatliche Bad
Meinberger Mineralbrunnen GmbH & Co.
KG einen starken Partner aus der direkten
Nachbarschaft an der Seite.

DR. PAHMEYER: Da sind wir auch sehr
stolz drauf. Bereits vor 20 Jahren durfte
ich diese Zusammenarbeit als Lehrer mit
herbeifiihren. Es ist unglaublich wertvoll,
die Moglichkeit zu haben, dort bei Bedarf
vor Ort zu lernen. Uns stehen immer die
Tiiren offen, egal, ob im Labor, in der Lo-
gistik, im Marketing oder im Vertrieb.
Schiiler haben Studien zum Verbrauch
von Mineralwasser und zur Auswirkung
des Wasserkonsums auf Konzentrations-
fihigkeit in Zusammenarbeit mit der
UNI durchgefiihrt, oder auch die Mehr-
wertsteuerregelung bei Getranken sowie
Marketingstrategien untersucht. Wir ha-
ben sogar schon einen Film tiber die Pro-
duktionsabldufe im Unternehmen ge-
dreht. Dabei werden seitens der
Mitwirkenden nochmal ganz andere Fer-
tigkeiten gebraucht und wachgekitzelt.
Hieran wollen wir weiter ankniipfen.
Zwischendurch bedarf es von beiden
Seiten immer wieder neuer Impulse, um
Kooperation zu verstetigen und sich bei
personellen Veranderungen nicht aus den
Augen zu verlieren.

IHK: Gibt es denn bereits messbare Erfolge
angesichts der Kooperation mit Unterneh-
men?

DR. PAHMEYER: Viele unserer Schiiler-
innen und Schiiler gewinnen zum Bei-
spiel iiber Betriebspraktika ganz wichtige
Einblicke in die Welt von Arbeit und
Wirtschaft. Ebenso wirken Frauen und
Minner aus Unternehmen, die in die
Schule eingeladen werden, als Identifika-
tionspersonen mit Vorbildwirkung, wenn
sie ungeschminkte und authentische Ein-
blicke in das Auf und Ab ihres Arbeitsall-
tages eroffnen. Zusitzlich konnen die so
genannten Potenzialanalysen Orientie-
rungshilfen bieten, Talentscouting und
qualifizierte Beratung ebenso. Besonders
die Eltern und ehemalige Mitschiiler
spielen im Hinblick auf Affinititen zum
Erfahrungsraum Wirtschaft und Unter-
nehmen eine wichtige Rolle. Die Jugend-
lichen erfahren im Idealfall eigene und oft
neue Stirken, werden manchmal auch
rechtzeitig auffangbar desillusioniert. Am
Gymnasium wurde der Horizont der
Studienorientierung von Schiilerinnen
und Schiilern beispielsweise in Richtung
auf ein duales Studium erweitert. Zudem
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miissen nicht alle unsere Schiilerinnen
und Schiiler am Ende sofort und unbe-
dingt universitir studieren.

IHK: Wenn Sie so erzihlen, merkt man,
wie sehr Ihnen das Zusammenwirken von
Schule und Wirtschaft am Herzen liegt.
Wie ist dieses Feuer entstanden?

DR. PAHMEYER: Auf meinem beruflichen
Weg habe ich auSerschulische Bildungs-
trdger intensiv kennen lernen diirfen und
zu Beginn auch zwei Jahre Station an
einer Realschule gemacht, wo ich fiir den
Bereich Studien- und Berufswahlorien-
tierung zustandig war. Bei der Betreuung
der Praktikanten bin ich sehr viel rumge-
kommen, durfte in die unterschiedlichs-
ten Betriebe reinschnuppern. In meiner
Schulzeit und wihrend des Studiums gab
es zudem noch viel mehr Moglichkeiten
der Ferienarbeit. Ich erinnere mich an
neun verschiedene Arbeitsplitze. Das
fand ich hoch spannend. Auflerdem
haben wir zwei Sohne. Bei denen habe ich
ebenfalls gemerkt, wie wichtig dieser
Bereich ist und was ein Praktikum fur
Auswirkungen haben kann. Wenn sie in
anderen Kontexten Wertschitzung erfah-
ren, kommen Jugendliche oft positiv ver-
andert wieder zuriick in die Schule und
viele schitzen dann mit neu gewonnenen
Einsichten und Perspektiven noch einmal
mehr die Chancen von Schulbildung.

IHK: Welche Impulse erhoffen Sie sich fiir
die Zukunft durch die nun offizielle Ein-
fithrung des ,,neuen Schulfachs?

DR. PAHMEYER: Dass es eben nicht ein
Einkapseln von Wirtschaft in einem Fach
gib. Ich wiinsche mir mehr Ficher tiber-
greifendes Lernen in Projekten und da-
mit, dass das Einzdunen von Schulfichern
schrittweise tiberwunden wird und der
Teamgedanke in den Vordergrund riickt.
Wirtschaft, Kultur und Sprache, Gesell-
schaftswissenschaft, Gesundheit etc.: Erst
durch verbindende Problemlgsungen
konnen wir zukiinftig fiir Studium und
Beruf erfolgreich ausbilden. Warum
nicht in der Zukunft Praktika fiir Lehr-
krafte in der Wirtschaft im Prozess der
Aus- und Fortbildung nicht nur auf dem
Papier ins Auge fassen? Gymnasien und
Berufskollegs kénnten in diesem Sinne
intensiver miteinander kooperieren. Sehr
spannend finde ich iibrigens die Vernet-
zungsmoglichkeiten, die im Kreis Lippe
mit dem Kreativ-Campus in Detmold
und mit dem Innovation-Campus in
Lemgo projektiert werden.

Das Interview fuihrte Sandra Castrup.



38 | THK-ZAHLEN & BORSEN

LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019

ZAHLEN & BORSEN

Verarbeitendes Gewerbe in Lippe Januar 2019

Betriebe Beschéftigte Gesamtumsatz

@-Werte VR* @-Werte  VR* inT€ VR*
Elektrische Ausriistungen 13 8,3 9.508 7,3 265.158 9,9
Gummi- und Kunststoffwaren 26 4,0 4.099 2,5 56.371 1,8
M&bel 13 0,0 1.767 -2,4 21.924 -7,8
Maschinenbau 14 27,3 2.262 17,1 39.274 7,0
Kraftwagen und Kraftwagenteile 5 0,0 k. A. k. A. 35.444 24
Metallerzeugnisse 10 11,1 1.150 10,4 13.147 -0,6
Holzwaren 2 0,0 k. A. k. A. k. A. k. A.
Chemische Erzeugnisse 8 0,0 1.227 3,8 30.939 0,5
Druckerzeugnisse 5 0,0 373 -0,5 4.875 3,2
Nahrungs- und Futtermittel 8 14,3 870 13,9 21.263 13,4
Elektronische und optische Erzeugnisse 3 0,0 369 1,1 5.882 16,2
insgesamt 122 6,1 27.330 6,3 555.964 5,4

Auslandsumsatz ~ Exportquote**

inT€ VR* i. V. Hundert
177.265 10,7 66,9
15.785 1,1 28,0
5.606 2 25,6
19.240  -26,7 49,0
k. A. k. A. k. A.
4.388 -7,3 33,4
k. A. k. A. k. A.
15.168 4,5 49,0
k. A. k. A. k. A.
4.369,0 -2,5 20,5
3.810 k. A.. 64,8
291.559 2,4 52,4

Betriebe mit i. d. R. 50 und mehr Beschéftigten

*Verdanderungsrate gegeniiber Vorjahr i. v. Hundert; **Anteil Auslandsumsatz am Gesamtumsatz; k. A. = Keine Angaben

Offentliche Finanzierungshilfen

Informationen zu 6ffentlichen Finanzierungshilfen und die

aktuellen Konditionen kdnnen bei der IHK Lippe nachgefragt werden.

Infos ELKE STINSKI, Tel. 05231 7601-30, stinski@detmold.ihk.de

Verbraucherpreisindex

Aktueller Verbraucherpreisindex der Lebenshaltung der privaten
Haushalte in Deutschland
nach Angaben des Statistischen Bundesamtes

2018 2019 2019 Verdnderungen
aktuelles  Jahres- gegeniiber Vor-
Basisjahr  durchschnitt Januar Februar jahresmonat in %

2015 = 100 103,8 103,4 103,8 0,4

Infos KAROLINA TIESSEN, Tel. 05231 7601-27
tiessen@detmold.ihk.de
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Zuverldssige Zustellung lhrer Briefe zu giinstigen Preisen deutschland- und weltweit.
Bequemer Service und personliche Beratung.

Erfahren Sie mehr auf www.citipost-owl.de oder unter (0521) 555-840.
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Unternehmens- und Nachfolgeborse

Sie suchen die Ubernahme eines
bestehenden Unternehmens?
Sie suchen fiir Ihr Unternehmen
einen geeigneten Nachfolger?
Angebote und Nachfragen
werden kostenlos ohne Namens-
nennung veroffentlicht. Der
Inserent bleibt stets anonym.
Die gesamte bundesweite Bdrse
kann unter www.nexxt-change.
org eingesehen werden. Es
gelten die AGB's der nexxt-
change, die ebenfalls dort
hinterlegt sind. Meldeformulare
konnen auf Anfrage zugeschickt
werden.

Angebote

UNTERNEHMEN IM LEBENS-
MITTELBEREICH - Feinkost
und Dienstleistungen - zu
verkaufen. Das Unternehmen
besteht seit mehr als 20 Jahren
und beschaftigt in der eigenen
Immobilie 17 Mitarbeiter.
LIP-UA-700

LOTTOGESCHAFT mit Zeitschrif-
ten, Tabakwaren, Geschenk-
artikeln, DHL-Paketshop mit
Briefmarkenverkauf (keine Post)
aus Altersgriinden abzugeben.
Uberwiegend Stammkundschaft,
Parkplatze vorm Haus.
LIP-UA-701

KUNSTHANDWERKSGESCHAFT
(alteingesessen) mit Textilien,
Holzspielzeug, Biicher, Tee,
Keramik und aktuelle sowie
saisonale Deko-Artikel abzuge-
ben. Das Geschaft befindet sich
in einer la-Lage. LIP-UA-702

EIN-MANN-TRANSPORTUNTER-
NEHMEN sucht aus Altersgriin-
den einen Nachfolger. LKW mit
Anhanger (12 t) ist vorhanden.
LIP-UA-703

Nachfragen

BLECHVERARBEITUNG/
METALLBAU-UNTERNEHMEN
gesucht. Ich biete ca. 15-jah-
rige Erfahrung im Bereich der
produktiven Mitarbeiterfiihrung.
Planung, Steuerung komplexer
Fertigungsabldufe unter Be-
riicksichtigung von Termintreue,
Kostenoptimierung, Qualitdt
und Umwelt. Eine Teilhaber-
schaft oder Ubernahme ware
denkbar. LIP-UN-339

Infos

KAROLINA TIESSEN

Tel. 05231 7601-27
tiessen@detmold.ihk.de



LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019

Recyclingborse

Die Recyclingbdrse ist ein {iberbetriebliches Vermittlungssystem
von Produktionsriickstanden/Reststoffen. Bundesweit kdnnen alle
Angebote und Nachfragen im Internet unter www.ihk-recyclingboer-
se.de abgerufen werden. Neue Inserate sind blau gekennzeichnet.

R,

Foto: Fotolia®djama

Infos

JASMIN WOZNIKOWSKI

Tel. 05231 7601-48
woznikowski@detmold.ihk.de

Nachfrage

Paletten gesucht, Einweg u.
Euro, auch defekt. LIP-N-4497-5

Unsere Forderanlagen.
Automatisch, innovativ,
wirtschaftlich & leise.

Nachste Messe:
24.09.-26.09.2019 FachPack

Freie Gewerberaume

Wer freie Gewerberdume im
IHK-Bezirk anbietet bzw. sucht,
kann eine kostenlose Anzeige
verdffentlichen. Das Angebot
bzw. die Nachfrage sollte zuvor
einem Makler ohne erfolgreiche
Vermittlung vorgelegen haben.

BAD SALZUFLEN

Gewerbeflache ca. 2.000 m? voll
ausgestattet als Entlackungsbe-
trieb (Bestandsschutz). Grund-

stlick 4.700 m2. Aus Altersgriin-
den zu verkaufen.

DETMOLD

Mehrere Biirordume bis 200 m?
Gesamtflache, teilmobliert,
ndhe Gildezentrum, ggf. Lager-
flache zu vermieten. Warmmie-
te, gut gelegen mit Parkpldtzen
und Archiv/Keller.

Wir beraten Sie gerne.
www.haro-gruppe.de
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DETMOLD

200 m? Biiro/Ladenflache,
Klingenbergstrasse, Detmold,
25 m Schaufenster, 5 klimati-
sierte, veranderbare Raume,
2 Toilettenanlagen und Klein-
kiiche zu vermieten.

SCHIEDER-SCHWALENBERG
Ladenlokal mit einer GréRe von
320 m2. Behindertengerechter
Eingang, zwei grof3e Schau-
fenster, groRRer Lagerraum mit
Laderampe. Parkplatze vor

und hinter dem Haus. Sanitdre
Einrichtungen und Sozialrdume
vorhanden (ca. 130 m?).

Infos

KAROLINA TIESSEN

Tel. 05231 7601-27
tiessen@detmold.ihk.de

HoRe
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Handelsausschuss

Fahrrader auf 2.000 m2

Der Handelsausschuss traf sich beim stell-
vertretenden Vorsitzenden, Tobias Hem-
pelmann, in den neuen Riumlichkeiten
der Firma Hempelmann Lippe-Bikes. Auf
2.000 m?2 prisentiert das Unternehmen
nach seinem Umzug an die Edisonstrafle 1
in Lage mehr als 2.000 Fahrréder. E-Bikes
haben mittlerweile einen Anteil von rund
einem Viertel am Umsatz. Durch den Ein-
kaufsverband ZEG werden jahrlich rund
120 Sondermodelle mit Eigenmarken
kreiert, um fiir die angeschlossenen,
inhabergefiihrten Fachgeschifte ein All-
einstellungsmerkmal zu haben.

Die neuen Rdumlichkeiten wurden kom-
plett entkernt und nach dem Bedarf des
Unternehmens technisch neu ausgerich-
tet. 20 Mitarbeiter*innen kiimmern sich
um die Kunden. Die aktuellsten Fahrrad-
modelle konnten die Ausschussmitglieder
auf der Indoor-Teststrecke gleich priifen.
Diese — wetterunabhingige — Testmog-
lichkeit schitzen die Kunden sehr.

Thomas Heim (li.)und Horst Schénlau nutzen die Gelegenheit zum Testen

Fiir 2019 hat der Ausschuss beschlossen,
wieder auf der Berufe live mit einem eige-
nen Handelsstand vertreten zu sein. Ziel
der Prisenz ist, fiir den Ausbildungsnach-
wuchs zu werben.

Als wichtige Themen fiir die zukiinftige
Ausschussarbeit zeigte der Vorsitzende

Thomas Rohde die Ergebnisse der Work-
shops auf: Frequenzsteigerung in den
Innenstiddten, Unternehmensnachfolge
und Digitalisierung. Der Ausschuss wird
auch das Pilotprojekt von Fraunhofer
Lemgo und IHK ,Lippe digital aktiv
begleiten.

REGIONALE 2022 und der Vielfalt der Arbeit in den IHK-Ausschiissen sind Thema
IHK-Vollversammlung in der Vogelsanger Studios

Die erste Sitzung der IHK-Vollversamm-
lung im Jahr 2019 stand im Zeichen
zweier grofler Themenschwerpunkte. So
befassten sich die Mitglieder der IHK-
Vollversammlung mit der REGIONALE
2022 in OWL und tauschten sich zudem
im interaktiven Teil der Sitzung tiber die
Vielfalt der Arbeit in den finf IHK-Aus-
schiissen aus. Zudem brachte die Vollver-
sammlung eine Resolution zur geplanten
Grundsteuerreform auf den Weg.

»Wir gestalten das neue UrbanLand
OWLY so das Motto der bis 2022 statt-
findenden REGIONALE in OWL. Herbert
Weber, Geschiftsfithrer der OWL GmbH,
war zu Gast in der IHK-Vollversammlung
um den Umfang und die Ziele der REGIO-
NALE zu umreifien, aber auch um gleich-
zeitig fiir eine aktive Teilnahme der Wirt-
schaft an Projekten und Projektideen zu
werben. Die REGIONALE habe dabei das
Ziel, die Region zukunftsfest zu machen
und den Wert sowie die Chancen OWLs
vielfiltig zu gestalten. So habe auch und
gerade die Wirtschaft die Moglichkeit sich

440. Sitzung der IHK-Vollversammlung in Lage-Pottenhausen in den Vogelsdnger Studios

mit innovativen und nachhaltigen Pro-
jekten — auch im Verbund mit anderen
Partnern — sich zu beteiligen.

Im interaktiven World-Cafe zum Ende
der Vollversammlung drehte sich dann
alles um die strategische IHK-Arbeit.
So hatten die fiinf IHK-Ausschiisse die
Moglichkeit, ihre Arbeit des letzten Jah-
res kurz zu umreiflen und einen Ausblick

auf anstehende Projekte oder Aktionen in
2019 zu geben. In dem Industrieausschuss,
dem Handelsausschuss, dem Verkehrs-
ausschuss und dem Tourismusausschuss
sowie dem Rechts- und Steuerausschuss
wurde dabei zu ganz unterschiedlichen
Themen diskutiert — aber immer im
Hinblick auf die gesamtwirtschaftlichen
Interessen der lippischen Wirtschaft.

Foto: privat
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Branchenforum Gastgewerbe

Gastronomie: innovativ und erfolgreich

wVerpassen Sie Threm Betrieb ein unver-
wechselbares, klares Profil,“ stellte Tho-
mas Steiner als wesentlichen Erfolgsfaktor
in der Gastronomie heraus. Der Referent
des 14. IHK-Branchenforums Gastge-
werbe ist Mitarbeiter bei Kohl & Partner.
einer Unternehmensberatung aus Oster-
reich, die die Innovationswerkstatt OWL
begleitet.

Steiner zeigte anhand von Praxisbei-
spielen den 40 Zuhorern Wege zur Posi-
tionierung uiber Zielgruppen, Produkte
oder Architektur bzw. Einrichtung auf.
Einzigartig sein — anders als andere am
Markt auftreten, Emotionen einbinden
und authentisch sein, das sei entschei-
dend. Giste kommen wieder, wenn
Zusatznutzen und das Unerwartete sie
wirklich begeistern. 1000 Kleinigkeiten
seien dabei denkbar. Kundenbegeisterung
ist die stidrkste Bindung zwischen Gast

lhr Generalunternehmer

fiir den Neubau von hoch-

wertigen Buros und Hallen INDUSTRIEBAU

Anja Limberg (Leeser Krug, Lemgo), Mitglied in
der Vollversammlung und im Tourismusaus-
schuss und IHK-Geschéftsfiihrerin Maria Klaas
freuten sich iiber die interessanten Anregungen
von Thomas Steiner (v.L.)

und Unternehmen. Géste mit positiven
Erfahrungen sind auflerdem die besten
Werbetriger.

Eiemeier
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Ein weiteres spannendes Thema war die
Rentabilitdt. Der Preis ist der Gewinn-
hebel Nr. 1.

Bei der Kalkulation ist zu beriicksichti-
gen, dass eine ausschlief}liche Kalkula-
tion auf Wareneingangsbasis heute ebenso
wenig ausreichend ist wie pauschale Auf-
schldge. Anteilige Mitarbeiterkosten miis-
sen ergidnzt werden, die Vorbereitungs-
und Zubereitungszeit pro Gericht sind zu
berticksichtigen. Was der Gast nicht als
Qualitit erkennt bzw. nicht bereit ist zu
bezahlen ist Verschwendung. ,,Seien Sie
preis-selbstbewusst®, ermutigte Steiner
die Zuhorer. Ein wesentlicher, weiterer
Erfolgsfaktor sind die Mitarbeiter. Sie
bestimmen die Produktivitit.

Steiners Rat: ,,Bilden Sie Thre Mitarbei-
ter zu Top-Verkdufern aus. Die meisten
Kiufe kommen nicht zustande, weil nicht
danach gefragt wird.”

Heizol - Kraftstoffe - Schmierstoffe - Entsorgung

SiemensstraBe 43-45, 32105 Bad Salzuflen
Fon 05222/95490 - Fax 05222/954927
E-Mail: info@riemeier.de - www.riemeier.de

Alles super.

Wir verwerten und entsorgen fiir'Sie

Wiulferheide 10 | 32107 Bad Salzuflen
05222-944990 | www.hms-industriebau.de

Entsorgungsfachbetrieb Ihr zuverlassiger Partner
gemaB Kreislaufwirtschaft- in der Entsorgungsbranche
und Abfallgesetz Rufen Sie uns an:

Umweltschutz
W. Wienkemeier cmux

Klus 6 a, 32825 Blomberg
Tel. (0 52 63) 4418 u. 4488

Vernichtung von Akten und Datentragern
Damit sensible Daten bleiben, was sie sind: Streng vertaulich!
Veolia Umweltservice West GmbH

IndustriestraBe 9 * 32694 Dorentrup
Telefon: 05265 9499-0

www.wienkemeier-gmbh.de
info@wienkemeier-gmbh.de

Fax (0 52 63) 1861

@ veoua
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WJ bei Vorndamme

Die Welt der Schutzkleidung

Im Rahmen eines Unternehmerfriih-
stiicks waren die Wirtschaftsjunioren zu
Gastin der Heinrich Vorndamme OHG in
Horn-Bad Meinberg. Das lippische Fami-
lienunternehmen produziert seit hochwer-
tige Schutzbekleidung fiir Feuerwehren,
Industrie und 6ffentliche Einrichtungen
auf der ganzen Welt. Es begann mit einer
simplen Idee: Wilhelm Vorndamme
erfand 1907 die erste ,Vorndammesche
Hitzeschutz-Garnitur®. Das Eintauchen
der Kleidung in eine kiithle Nisse vor
Feuerwehreinsitzen sorgte dafiir, dass
Nase und Ohren heil blieben und brachten
Vorndamme zu einer neuen Erfindung,
dessen Produktion noch im gleichen Jahr
begann. Heute ist die Heinrich Vorn-
damme OHGF —bekannt unter dem Mar-
kennamen ,Isotemp“ ein etablierter und
fiihrender Hersteller von individueller
Schutzkleidung. Eine sehr eindrucksvolle
Vorfiihrung mit Verpuffung gehérte zum
Blick der WJ ins Unternehmen.

Interessierte Wirtschaftsjunioren erhielten spannenden Einblick in die Welt der Schutzkleidung

13. Private Equity-Konferenz NRW

Sie mochten neue Markte fir IThr Unternehmen erschlieBen? Sie
nach neuen Produkt- und Dienstleistungsideen?

Dann konnte fur Sie als Mittelstandler eine Kooperation mit einem
Jungunternehmen der entscheidende Turdffner sein. Agile Arbeits-
weisen, Technikkompetenz und frisches Denken — die Zusammen-
arbeit mit einem Start-up scharft den Blick fir neue Innovations-
und Geschaftschancen.

Wie Mittelstander ihre langjahrige Markterfahrung am besten mit
der Schubkraft von Start-ups in eine Waagschale werfen, das ist das
Thema der 13. Private Equity-Konferenz, zu der die NRW.BANK am

Veranstaltung ist Prof. Dr. Andreas Pinkwart, Wirtschafts- und
Digitalminister des Landes NRW.

Mittelstand und Start-ups: Kooperationen lohnen!

planen, in neue Technologien zu investieren oder sind auf der Suche

13. Mai in die Rheinterrasse nach Dusseldorf einladt. Schirmherr der

& NRW.BANK

Auf der Konferenz tauschen sich Unternehmer, Griinder, Investoren
und Finanzexperten lUber die Chancen und Herausforderungen der
verschiedenen Kooperationsmodelle aus und erdrtern die Frage, wie
sich die Innovationsaktivitaten finanzieren lassen.

Kooperationspartner der Veranstaltung sind der Bundesverband
Deutscher Kapitalbeteiligungsgesellschaften e.V. und das Private
Equity Forum NRW e.V. Mehr Infos unter
https://www.nrwbank.de/pekonferenz

onferenz NRW Start-ups
rd Innovation ~ Was

"
0 n
neinander |ernen konne

2019, Beginn: 13:00 Uhr
sseldorf

13. Private Equity-K
Aus Kooperation W!

und N\itte\stand VO

13. Mai
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Jahreshauptversammlung

2018 bewegte, 2019 verbindet

Das Jahr 2018 stand unter dem Motto
»Wirtschaftsjunioren Lippe e.V. bewegt.
Die Highlight-Aktionen und Veranstal-
tungen priasentierten die WJ Lippe am
25.01.2019 im Rahmen der Jahreshaupt-
versammlung im Atrium in Detmold.

Zu den Hohepunkten gehorten unter
anderem das Sommerfest mit den Nach-
barkreisen der Wirtschaftsjunioren
Paderborn + Hoxter und Ostwestfalen,
die zahlreichen Teilnahmen an iber-
regionalen Konferenzen, die vielen
Firmenbesichtigungen, die verschiedenen
Bildungs- und Schiilerprojekte und die
Wiederholung der Energiescouts OWL.
Das Team bleibt unter der Fiihrung von
Vincent Sander weitgehend bestehen. An
die Stelle der stellvertretenden Vorsitzen-
den tritt Linda Peters fiir Natalie Stange
ein. Tobias Vietz verldsst den Vorstand
und gibt den Bereich Bildung kommis-

sarisch an Kim Herzog. Der Vorstand des
Fordervereins bleibt unter der Fithrung
von Martin Diepolder wie im letzten Jahr
erhalten und freut sich im Jahr 2019 die
Senatorenkonferenz in Lippe ausrichten
zu diirfen. Die Senatorenauszeichnung
ist die hochste Ehre, die ein Wirtschafts-
junior fiir sein ehrenamtliches Engage-
ment bekommen kann.

Die Wirtschaftsjunioren prisentieren
im Anschluss an den Riickblick das Pro-
gramm fir 2019. Unter dem Motto ,W]
Lippe verbindet® gibt es wieder einen
spannenden Mix aus Unternehmensbe-
sichtigungen, Konferenzen im In- und
Ausland, Bildungsprojekten wie Wirt-
schaftswissen im Wettbewerb, Bau dich
schlau und vieles mehr.

Im Rahmen der Europawahl wird es auch
wieder eine politische Podiumsdiskussion
geben.
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Wir geben lhren
Ideen die Form

¢ Trapezbleche/Aluwellen/
Profilbleche

¢ Sandwichelemente

e Dammstoffe

¢ Befestigungsmaterialien

far

¢ Dacher und Fassaden

e Carports und Gartenhauschen

¢ Maschinen- und Gerateunter-
stande

¢ Dachsanierungen
und vieles mehr

Auch glinstige Baustellenrtcklau-
fer/Unterlangen und Restposten
fur Dach und Wand

Stork GmbH
Brokmeierweg 2 - 32760 Detmold
Telefon 05231/95880

Mail: info@stork.de

Fax: 05231/958829

Wir freuen uns auf lhren Besuch!

Bargeldintensive Geschifte stehen im Fokus der Priifungsdienste. Seit dem 01.01.2018 eroffnet
die Kassennachschau den Finanzamtern neue Zugriffsmoglichkeiten. Ohne Ankiindigung y

prufen Finanzbeamte zu den Geschaftszeiten die OrdnungsmaBigkeit lhrer Kassen.

Wir bieten lhnen einen Kassencheck in lhrem Unternehmen an.

Dabei wird eine Kassennachschau in lhrem Unternehmen simuliert. Wir fiihren Testbuchungen von kassenprob-
lematischen Geschiftsvorfillen durch, besprechen mit Ihnen die Programmierungen und Benutzerhinweise sowie

die notwendigen Protokollierungen und Aufbewahrung von relevanten Unterlagen.

Ein regelmaBiges Einlesen |hrer Einzelaufzeichnungen in ein Analysesystem ermoglicht uns, lhr Kassensystem
und seine Anwendung regelmaBig auf Plausibilitat zu priifen und Auffalligkeiten friihzeitig mit lhnen zu erortern.

Noch Fragen? Sprechen Sie uns an.

?.:Id Thomas Schifer |
| Dipl.-Okonom | |8

Steuerberater

Ein friihzeitiges Erkennen von Risiken ermoglicht ein praventives Beraten und das rechtzeitige Umsetzen von Losungen.

E_ steuerberater
— — — wwtschaftsprufer
== d hS o ERKENNEN | BERATEN | UMSETZEN

lhr Kontakt zu uns dhs Detmold ElisabethstraBe 11 | 32756 Detmold | Tel: +49 (5231) 9793-0 | Fax: +49 (5231) 9793 - 33

|
dhs Lemgo | Aufdem Plecken 3 | 32657 Lemgo | Tel: +49 (5261) 983-0 | Fax: +49 (5261) 983 - 144
|

dhs Extertal Bahnhofstrake 4 | 32699 Extertal | Tel: +49 (5262) 9491-0 | Fax: +49 (5262) 9491 - 19
dhs Vlotho | Valdorfer Str. 109 | 32602 Vlotho | Tel: +49 (5733) 9128 - 0 | Fax: +49 (5733) 9128 - 28
www.steuerberater-dhs.de | zentrale@steuerberater-dhs.de
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NEUES AUS BERLIN UND BRUSSEL
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Aufbewahrungsfristen fiir Steuerunterlagen sollten verkiirzt und Aufzeich-

Berlin. Auf eine rasche Realisierung des bereits im Koalitions-
vertrag angekiindigten Biirokratieentlastungsgesetzes III drangt
DIHK-Hauptgeschaftsfiihrer Martin Wansleben. Dieses sei seit
fast einem Jahr angekiindigt, doch bis heute liege noch kein
Gesetzentwurf vor, kritisierte er. ,Dabei mangelt es nicht an
umsetzungsreifen Vorschldgen.” Die zehn Vorschlage des DIHK
zum Biirokratieabbau zeigten, wie Unternehmen unkompliziert von
biirokratischen Pflichten entlastet und zugleich mehr Ressourcen
fiir neue Ideen und bessere Leistungen freigesetzt werden konnten:
.50 sollten digitale Verfahren schneller genutzt und unndtige
Regulierungen abgebaut werden”, zahlte Wansleben einige der
relevanten Aspekte auf. ,Wir sollten Aufbewahrungsfristen fiir
Steuerunterlagen verkiirzen und Aufzeichnungspflichten beim
Mindestlohn reduzieren.” Auch Existenzgriindern diirften beim Weg
in die Selbststandigkeit nicht mehr so viele Steine in den Weg
gelegt werden.

Die zehn Top-Forderungen des DIHK zum Biirokratieabbau finden

nungspflichten beim Mindestlohn reduziert werden

STEUERLICHE ANREIZE
FUR WEITERBILDUNG ANBIETEN

Berlin. Die Wirtschaft befiirwortet eine
steuerliche  Weiterbildungsforderung.
~Gerade fiir kleinere und mittlere Un-
ternehmen wdre dies ein interessanter
Anreiz, am Bedarf des Betriebs orien-
tiert in die digitalen Kompetenzen ihrer
Mitarbeiter zu investieren”, sagte DIHK-
Vize-Chef Achim Dercks. Die digitalisier-
te Wirtschaft bendétigt Fachkrdfte, die
iber digitale Kompetenzen wie z. B.
Medienkompetenz, IT- Sicherheit sowie
Datenauswertung und -analyse verfiigen.
,Finanzielle Anreize Uiber eine steuerliche
Forderung, iiber Gutscheinmodelle oder
ein Digitalisierungs-Bafog ermdglichen
bei richtiger Ausgestaltung Betrieben und
Beschaftigten die Flexibilitat, tatsdchlich
bendtigte Weiterbildungen auszuwéhlen.
Damit dies gut gelingt, ist parallel eine
weitere Verbesserung der Weiterbildungs-
beratung sinnvoll”, rat Dercks.

DEUTSCHE INDUSTRIEBAU GROUP”

]

Hallenbau Seecontainer

i G

Jahres MIETRUCKLAUFER bis 50% unter NEU
59590 Geseke /B1 T 02942-98800

www.deutsche-industriebau.de

Sie hier: https://bit.ly/2IEhwta

WIRTSCHAFT"BENﬁTIGT
FUNKTIONSTUCHTIGE STRASSEN UND
AUTOBAHNEN

Berlin. Das Gesetz zur Beschleunigung
von Planungs- und Genehmigungs-
verfahren im Verkehrsbereich, das vor
Weihnachten in Kraft getreten ist, hat
nach Einschdatzung von DIHK-Haupt-
geschaftsfiihrer Martin Wansleben in
der Praxis nur ,kosmetische Verbesse-
rungen” bewirkt. Grundsatzlich sei es
aber gut, dass die Bundesregierung den
Ausbau der Infrastruktur vorantreiben
wolle. ,,Denn Unternehmen brauchen
leistungsfahige StralRen, Schienen und
andere Verkehrswege, um Produkte just
in time zu erhalten und schnell aus-
liefern zu konnen”, so Wansleben. Jedes
Jahr miissen 15 Milliarden Euro fiir den
Ausbau und die Sanierung der Bundes-
verkehrswege verbaut werden, um die
Vorgaben bis 2030 zu erfiillen. ,Mit dem
derzeitigen Planungsrecht ist das kaum
zu schaffen”, betont Wansleben. Die
verfiigharen Mittel miissten aber drin-
gend sinnvoll in StraRe, Schiene und
WasserstralRe investiert werden. Sonst
bliebe das Geld liegen und alle stiinden
weiter im Stau. Wansleben weiter: ,Wir
brauchen deshalb viel weitreichendere
MalRnahmen im Verfahrens- und Um-
weltrecht. Wir miissen Planungsstufen
zusammenlegen, eindeutige Standards
im nationalen Umweltrecht schaffen
und bei groReren Projekten den Verfah-
rensweg bei den Gerichten entschei-

dend verkiirzen. Dazu braucht es einen
gesetzgeberischen Kraftakt. Damit
wiirde die Bundesregierung zeigen, dass
sie der Planungsbeschleunigung jetzt
endlich mehr Prioritdt einraumt.”

EU-PARLAMENT STIMMT
EU-SINGAPUR-ABKOMMEN ZU

Briissel. Das Europdische Parlament hat
mit seiner Zustimmung den Weg fiir das
bedeutende Handelsabkommen zwischen
der Europdischen Union und Singapur frei
gemacht. Mit einem Inkrafttreten wird in
den ndachsten Monaten gerechnet. Dieses
erste EU-Abkommen mit einem Land der
boomenden siidostasiatischen ASEAN-
Region ist ein wichtiger Baustein fiir
engere Wirtschaftsbeziehungen. Das EU-
Singapur-Abkommen birgt groRes Poten-
tial durch die umfangreiche beiderseitige
Abschaffung von Z6llen und der Offnung
der Markte. Mit der Ratifizierung des Ab-
kommens kommt die EU einer wichtigen
Forderung des DIHK nach, der sich seit
langem intensiv fiir regelbasierten Han-
del und fairen Wettbewerb stark macht.
Singapur ist mit gut zwdlf Milliarden Euro
Handelsvolumen 2018 wichtigster Wirt-
schaftspartner Deutschlands innerhalb
der ASEAN-Staaten (sieben Milliarden
davon deutsche Exporte). Viele der circa
1.500 deutschen Unternehmen vor Ort
nutzen den Standort als Sprungbrett fiir
die Region.
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Die Pflanzen werden regelmdRig professionell versorgt

DAS GRUNE BURO

Schéne griine und stets gut
gepflegte Pflanzen am Arbeits-
platz lassen das Herz eines jeden
Mitarbeiters und Chefs hoher
schlagen - die Arbeit macht
gleich noch viel mehr Freude.
Und auch auf das Wohlbefinden
und die Gesundheit hat Raum-
begriinung einen positiven Ein-
fluss. Pflanzen im Biiro bieten
zahlreiche Vorteile fiir die
Arbeitsplatzqualitdt: Zum einen
wirkt natiirliches Griin harmoni-
sierend und macht einer Studie
der Ludwig-Maximilian-Univer-
sitdt Miinchen zufolge sogar
kreativer und einfallsreicher.
Dariiber hinaus tragt Raumbe-
griinung zur natiirlichen Erho-
hung der Luftfeuchte bei. Vor
allem bei trockener Heizungsluft
kann dieser Effekt Wunder
bewirken, denn er wirkt trocke-
nen Augen und Nasenschleim-
hduten entgegen. Auch der
Sauerstoffanteil steigt und sorgt
fiir weniger Midigkeit und somit
fiir ein besseres Konzentrations-
vermdgen. ,Raumbegriinung ist
nicht nur dekorativ, sondern auch
forderlich fiir die Gesundheit”,
bestdtigt Christian Engelke,

Geschaftsfiihrer der Engel &
Engelke Raumbegriinung GmbH
aus Bielefeld, die sich auf profes-
sionelle Begriinung von Innen-
raumen spezialisiert hat. Auch
der rein optische Aspekt wertet
das Biiro enorm auf: Griin als
neutrale Farbe vermittelt immer
ein stimmiges Gesamtbild und
ldsst sich mit einer gekonnten
Auswahl an GefdRen stilvoll in
jedem Raum integrieren. Als
Wandelemente dienen Pflanzen
als Raumteiler oder Verblendun-
gen. ,Zurzeit ganz besonders im
Trend sind vertikale Begriinun-
gen, also Griine Wande”, erklart
Ann-Kathrin Banoczay, Zierpflan-
zengadrtnerin bei Engel & Engelke
Raumbegriinung. Griine Wande
sorgen mit den vielen Pflanzen
fiir eine angenehme Atmosphdre
in Blirordumen und dienen als
natiirlicher Schallschutz. Sie
machen aus jedem Arbeitsplatz
eine kreative Wohlfiihl-Oase und
versiiBen damit den Biiroalltag.
Zudem sind Pflanzen im Biiro
tagsiiber eine schone Alternative
zur freien Natur und bringen
Lebendigkeit ins Gebdude.

Weitere Informationen unter
www.raumbegruenung-owl.de

Maucke Sicherheits- &
Feuerloschtechnik e.K.

MeFeT
* Wartung und Verkauf von Feuerldscher
* Rauch- und Warmeabzugsanlagen (NRA)
» Pyrotechnische Rauch- und Warmeabzugsanlagen
* Feststellanlagen ¢ Brandmeldeanlagen
* Léschwassertechnik
* Stationare Léschanlagen
* Baulicher Brandschutz
* Flucht- und Rettungswegsteuerung

Am Windbusch 5 ¢ 32758 Detmold ¢ (£)05231-91017 33
www.mft-maucke.com

e

S ETOETH |
mit Detmolder Energie
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HORN-BAD MEINBERG LOCKT

Im IndustriePark Lippe stehen
noch 80.000 m2 Industriefldache
(GI) im ersten Ausbauabschnitt
zur Verfiigung. Mehr als 300.000
m2 Gewerbe- und Industrieflache
stehen im zweiten Ausbauab-
schnitt bereit. Die Entscheidung
fiir einen neuen Unternehmens-
standort basiert auf vielen Krite-
rien. Schon vor der Umsiedlung
sollte daran gedacht werden,
dass geniigend Erweiterungs-
potenzial vorhanden ist.
Unternehmen sollten vor einer
Investition priifen, was im Falle
einer Expansion am neuen
Standort mdglich ist. Hier berat
das Projektmanagement des
IndustriePark Lippe die poten-
ziellen Investoren. Eine spatere

Betriebserweiterung muss schon
bei einem Umzug mit eingeplant
werden. Standortkriterium ist
auch der Breitbandanschluss,
hier wird der IndustriePark Lippe
in 2019 mit Breitband bis in
Haus ausgestattet, das ermdg-
licht Leistungen bis zu 1 Gigabit
synchron. Wer baut, mdchte es
auch moglichst einfach haben.
Der IndustriePark Lippe bietet
einen Bebauungsplan mit vielen
Mdglichkeiten und wenigen Ein-
schrankungen. ,Laut und Mehr-
schicht - bei uns kein Problem”,
so Wirtschaftsforderer Riidiger
Krentz. Fldchen fiir Gewerbebe-
triebe stehen auch im Stadtteil
Horn zur Verfligung. Die stadti-
sche Wirtschaftsforderung steht
Investoren von Beginn an zur
Seite und berét zu allen Fragen

GRON IN VIELEN FARBEN.

RAUMBEGRUNUNG GMBH
AM WIEHAGEN 77 - BIELEFELD - 05 21 -1 24 94 01

www.raumbegruenung-owl.de -

info@raumbegruenung-owl.de

* Frische Pflanzen im Biiro

. fir lhr Wohlbefinden.
®
. Ihr Pariner fiir die

grine Biroeinrichtung.

H

- Glanzleistungen
in der Oberflachentechnik

10 x in Deutschland

TECHNIK
TECHNIK

40 Jahre Kompetenz und Erfahrung
Qualitatsgepruft nach DIN ISO 9001:2015

D&S Sandstrahltechnik GmbH & Co. KG

Borchener Str, 175
33106 Paderborn

Tel. 0 52 51 /180 45-0
www.ds-sandstrahltechnik.de
info@ds-sandstrahltechnik.de
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rund um Firmenansiedlung bzw.
steht als Lotse auf dem Weg zum
neuen Firmenstandort bereit.
Auch nach dem Einzug haben
die Unternehmen bei der Stadt
Horn-Bad Meinberg mit der
Wirtschaftsforderung stets
Ansprechpartner fiir ihre Belan-
ge. Betriebserweiterungen im
Bestand oder Neuansiedlungen
stehen immer im Zusammenhang
mit erheblichen Investitionen,
auch hier berét die Wirtschafts-
forderung und weist den Weg zu
mdoglicher finanzieller Unterstiit-
zung. Eine Standortentscheidung
hdngt auch von weichen Kriteri-
en ab, hier bietet Horn-Bad
Meinberg viel. Eine komplette
Schullandschaft, alle sozialen
Einrichtungen, sehr gute Ein-
kaufsmoglichkeiten, bezahlbarer

Wohnraum fiir Mieter und Eigen-
tiimer - und das alles in einer
Stadt mit hohem Erholungs- und
Freizeitwert. ,,Horn-Bad Meinberg
- leben und arbeiten, wo andere
Urlaub machen.”

Weitere Informationen unter
www.horn-badmeinberg.de
www. derindustrieparklippe.de

Riidiger Krentz
Wirtschafts-
forderer

Dirk Kornhoff und Jorg Karlikowski (re.) tragen die Verantwortung

BESTES TRINKWASSER

Um auch zukiinftig die Trinkwas-
serversorgung fiir die Detmolder
Biirger in gewohnt hoher Qualitat
und Verfiigbarkeit sicherzustel-
len, investierten die Stadtwerke
Detmold 1,9 Mio. Euro in den
Ersatzneubau fiir den bestehen-
den Trinkwasserhochbehdlter am
Meierberg. Noch im vergangenen
Dezember wurden die Arbeiten
zur Erstellung der zwei Behdlter-
tanks rund um den Ersatzneubau
fiir den bestehenden Trinkwasser-
hochbehalter am Meierberg
abgeschlossen. Fiir diese Investi-
tionsmaRnahme wurde der neue
Wasserspeicher in Form von zwei
Edelstahlbehaltern mit insgesamt
rund 1 Mio. Liter Fassungsver-
mogen in einer Halle errichtet.
Die Inbetriebnahme ist fiir dieses
Friihjahr geplant. Mit Hilfe eines
SchweiRroboters wurden die

Behilter direkt vor Ort aufge-
baut. Das weitestgehend auto-
matisierte Herstellungsverfahren
ermdglichte den Aufbau der
Behdlter in kiirzester Zeit, indem
Stahlbleche spiralférmig einge-
zogen und verschweilRt wurden.
Neben einem garantiert hohen
Qualitatsstandard liegen die
Vorteile dieses Verfahrens in
einer besonders hohen Stabilitét.
Durch seine Materialbeschaffen-
heit wird der Edelstahlbehalter
den hohen hygienischen Anfor-
derungen, die die Stadtwerke an
ihr Trinkwasser stellen, gerecht.
Dariiber hinaus bleibt das Trink-
wasser in dem Behalter
geschmacksneutral. Die Stadt-
werke Detmold garantieren auch
in Zukunft hochste Qualitat fiir
das Lebensmittel Nr. 1.

Weitere Informationen unter
www.stadtwerke-detmold.de
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FLACHEN SINNVOLL NUTZEN

Automatisierung, Digitalisierung,
Vernetzung und Effizienz gelten
als Schliisselbegriffe im Zeitalter
von Industrie 4.0 und sich stetig
verandernden Markten. Autono-
me Systeme erdffnen neue Levels
fiir Zeitersparnis, Energieeffizienz
und Wertschdpfung. Eine in jeder
Hinsicht innovative Losung fiir
die flexible, autonome und naht-
lose Gestaltung von Produktions-
und Lagerprozessen stellt das
Kernprodukt der HaRo-Gruppe
dar, mit dem sich das Unterneh-
men aus Riithen derweil etabliert
hat: Der HaRo-Vertikalférderer.
Wenn es darum geht, Produktion
und Lagerlogistik einen entschei-
denden Schritt nach vorn zu
bringen, bislang ungenutzte
Flachen in der Hohe sinnvoll zu
nutzen und Maschinenverkettun-
gen auBerhalb von Verkehrswe-
gen zu installieren, so stellt der
innovative Forderer eine der
effizientesten und intelligentes-
ten Losungen dar. Erst kiirzlich
gelang es dem Unternehmen, im
Rahmen eines umfangreichen
Projektes bei einem seiner nam-
haften Kunden, genau diese

Kapazitdten auszubauen und
dessen Produktionsfluss damit
voll automatisiert zu gestalten.
Das Herzstiick der neu implemen-
tierten und ganzheitlichen
Forderanlage préasentierte dabei
der Vertikalférderer, dessen Ins-
tallation nicht nur zum Transport
der Produktionsgiiter diente,
sondern dariiber hinaus in Kom-
bination mit einer Kettenfdrder-
strecke auch eine Funktion zur
Zwischenlagerung der Giiter in
tiber sechs Metern Hohe erfiillte.
Und damit wurden gleichsam die
wichtigsten Ziele des innovativen
Produktportfolios der HaRo-
Gruppe erfiillt: Das Ausbauen
vorhandener Kapazitdten und die
sinnvolle Nutzung bislang uner-
schlossener Flachen - bis auf den
letzten Quadratmeter - besitzen
bei der Planung, Konstruktion
und Implementierung, die im
Ubrigen allesamt aus einer Hand
stammen, eine zentrale Prioritdt.
Und da der Vertikalforderer
Fordergiiter samtlicher Art,
Gewicht und GroRe voll auto-
matisiert {iber mehrere Ebenen
hinweg transportiert, bedarf es
keiner weiteren Eingriffe durch
die Mitarbeiter. Eine hochmoder-

Parkett - Laminat
Designbelag - Linoleum

PVC- und homogener Belag
Teppichboden - Korkboden

Marco Skordos Mulermeist:rb

Malerwerkstaite Bodenbeldige Wdarmedédmmung

www.gefa-malerbetrieb.de
Bielefelder StraBe 289 - 32758 Detmold - Tel.: (05231) 30 55 60

Winfried Becker & Partner

vereidigter Buchpriifer = Steuerberater
Rechtsbeistand = Rechtsanwalt = Rating Advisor
Landwirtschaftliche Buchstelle

Doppelte Leistungen aus einer Hand:
Steuer- & Rechtsberatung

Haus der Beratung = Engelbert-Kampfer-Str. 4-6 = 32657 Lemgo
Fon05261.9371-0 = www.wbecker-partner.de

WINFRIED BECKER
vereidigter Buchprifer
Steuerberater
Rechtsbeistand

Rating Advisor

MARTIN BECKER
Dipl.-Jur.

Rechtsanwalt

Mediator

ANDRE WITTEBORG
Dipl.-Betriebswirt FH
Steuerberater

SUSANN SPRICK
Steuerberaterin
Landwirtschaftl. Buchstelle

I
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Mit dem Vertikalforderer Giiter auf verschiedenen Ebenen lagern

ne und flexible Technik, die im
Zeitalter von Industrie 4.0 in
Unternehmen, die von auto-
matisierten und kostensenkenden
Materialfliissen profitieren moch-

K60 «

GITTERROST
SYSTEME

ten, kaum noch wegzudenken
ist.

Weitere Informationen unter
www.haro-gruppe.de

Regalroste

INNOVATIVE
LOSUNGEN FUR
LOGISTIK UND
INDUSTRIE

www.k60-gitterroste.de

K60-Gitterrostsysteme GmbH & Co.KG
Griiner Weg 13 - D-33449 Langenberg

Tel. +49 (0) 5248 82349-0
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RENOVIERUNGSKOSTEN ABSETZEN

Nach der Anschaffung eines
Gebdudes stellt sich fiir den
Kaufer immer wieder die Frage,
wie er Kosten fiir dessen
Instandsetzung steuerlich giins-
tig absetzen kann. Betroffen
hiervon sind diejenigen, die das
Grundstiick oder Teile davon
eigenbetrieblich nutzen oder an
Dritte vermieten. Im Zusammen-
hang mit dem Erwerb eines
Gebdudes priift die Finanzverwal-
tung den Umfang der innerhalb
von drei Jahren nach Anschaf-
fung angefallenen Erhaltungsauf-
wendungen. Denn im § 6 Abs. 1
EStG ist geregelt, dass Aufwen-
dungen fiir Instandhaltungs-
oder Modernisierungsmafnah-
men, die innerhalb von drei
Jahren nach der Anschaffung des
Gebdudes durchgefiihrt werden,

den Anschaffungs- bzw. Herstel-
lungskosten des Gebdudes zuge-
rechnet werden, wenn die Auf-
wendungen ohne die Umsatz-
steuer in Summe 15 Prozent der
Anschaffungskosten des Gebau-
des {ibersteigen. Die den
Anschaffungs- und Herstellungs-
kosten des Gebdudes zuzurech-
nenden Kosten kdnnen dann nur
im Rahmen der Verteilung iiber
die Nutzungsdauer des Gebdudes
als Abschreibungen steuerlich
beriicksichtigt werden. Welche
Art von Kosten im Einzelnen in
die Instandsetzungs-und Moder-
nisierungsmalRnahmen einzube-
ziehen sind, ist mittlerweile auch
durch den BFH entschieden wor-
den. Denn dieser zahlt fiir alle
Anschaffungen nach dem
01.01.2017 auch die {iblich
anfallenden Schénheits-
reparaturen, wie das Tapezieren

Tragfdhige Architektur- und Designlésungen

VERZINKTE GITTERROSTE

Vor nicht allzu langer Zeit waren
verzinkte Gitterroste aus Stahl
dem Laien nur als Lichtschacht-
abdeckung, Eingangsrost oder
Treppenstufe ein Begriff. Dies
sind zugleich auch die einfachs-
ten Ausfiihrungen dieses Produk-
tes. In den letzten Jahren haben

B Tiefbau

[} anallém

. Drug_;l erz
Erdkabelt
ki N

isserungsanlagen

sich Gitterroste vom reinen Nutz-
artikel zum Gestaltungselement
gemausert. Durch technische
Innovationen wie Jalousieroste
mit einem 45° schrag eingeleg-
ten Querstab lassen sich heutzu-
tage Fassaden optimal gestalten.
Nicht zuletzt durch die verschie-
denen Oberflachenbeschichtun-
gen (Feuerverzinkung, Pulverbe-

Runte

Detmold

g9 e
Pflaster-/ Erdarbeite
Asphaltlerungsm iten

Materlaltranso 1"
HDD - Honona ohrungen

Am Gelskamp 21- 32758 Detmold
Tel.05231/6170-0 : Fax 05231/6170-20

E-Mail: info@runte-tiefbau.de ‘ Internet: www.runte-tiefbau.de
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und Streichen der Wande, dazu.
Ebenso die Beseitigung verdeck-
ter Mangel. Zudem gilt fiir die
Bemessung, ob die 15 Prozent-
Grenze iiberschritten ist, fiir alle
Anschaffungen von Gebduden ab
dem 01.01.2017 die sogenannte
gebdudebezogene Betrachtungs-
weise. Hierfiir sind die ange-
fallenen Aufwendungen auf die
einzelnen Gebdudeteile (z. B.
eigenbetriebliche Nutzung, fremd
vermieteter Teil, selbstbewohnter
Teil) aufzuteilen bzw. bei direk-
ter Zuordnungsmoglichkeit auch
direkt zuzuordnen. Im Ergebnis
kann dies dazu fiihren, dass ein
Teil der Aufwendungen den
Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten zuzurechnen ist und die
fiir den anderen Gebaudeteil
angefallenen Aufwendungen
sofort abziehbare Instand-
haltungskosten darstellen.

schichtung, Eloxieren) lassen
sich Gitterroste individuell anfer-
tigen. Durch die Produkt- und
Materialvielfalt, beispielsweise
aus Edelstahl, Aluminium oder
Kunststoff (GFK) sind den Ein-
satzgebieten, auch bei Unterneh-
men aus der Chemie-Branche
kaum Grenzen gesetzt. Bei der
Wahl des richtigen Produktes
sollte man jedoch auf kompeten-
te Partner setzen, denn Gitter-
rost ist nicht gleich Gitterrost. In
Verarbeitung und Qualitdt tun
sich heutzutage teilweise deutli-
che Unterschiede auf. Gute Bera-
tung und zuverldssiger Service
machen sich bezahlt; erst recht,
wenn einem das Produkt Gitter-
rost nicht so vertraut ist.
Schliellich gibt es eine Fiille an
Varianten: Pressroste (stahlver-
zinkt fiir alle Bereiche), Schweil3-
pressroste (verdrillter Querstab
fiir Industrieanlagen, Schwerlast-
bereich/Lkw), Jalousieroste
(45°), Vollroste (Trag- und Fiill-
stab gleich hoch fiir Sonnen-
schutz/Fassade), Gleitschutzroste
(rutschsichere Oberflache fiir

Nicht zu den Herstellungskosten
werden Kosten fiir die Beseiti-
gung von Substanzschaden
gerechnet, die nachweislich erst
nach dem Erwerb durch schuld-
haftes Handeln eines Dritten
herbeigefiihrt wurden, selbst
wenn diese innerhalb von drei
Jahren seit Anschaffung des
Gebdudes anfallen. Man ist gut
beraten, diese Anschaffungs-und
Modernisierungsvorhaben noch
vor Beginn mit seinem Steuer-
berater zu besprechen.

Susann Sprick
Steuerberaterin
Landwirtschaftliche
Buchstelle
Fachberaterin fiir

Unternehmensnach-
folge (DStV e.V.)

Klaranlagen, Fluchttreppen,
Arbeitsbiihnen), Blechprofilroste
(fiir Auffahrrampen, Laufstege,
Trittstufen), Schwerlastroste (fiir
Lkw, Stapler- und Radladerver-
kehr) GFK-Roste (fiir Beizereien,
Galvanik, Kldranlagen) sowie
Rinnenroste und Regalroste. Je
nach Einsatzgebiet ist die ein-
deutige Angabe zur Belastungs-
aufnahme sehr wichtig, damit
nachher keine ,Hangematten”
entstehen. Weitere Beriicksichti-
gung finden die Optik (Eingangs-
bereiche, Fassaden) oder eher die
Tragfdhigkeit bei Abdeckungen
fiir Lagerregale. ,,Welches Bau-
projekt auch realisiert werden
soll, Gitterroste kommen nicht
nur fiir Fluchttreppen, Eingangs-
bereiche oder im Lager zum Ein-
satz, vielmehr gibt es zahlreiche
Maglichkeiten, mit ihnen Akzen-
te am Bau zu setzen”, so Ste-
phan Reichel, Geschaftsfiihrer
K60-Gitterrostsysteme GmbH &
Co. KG aus Langenberg.

Weitere Informationen unter
www.k60-gitterroste.de

Lieferant fiir:
e Zaune aller Art

e | eitern in Holz und Alu

¢ Bodentreppen/Carports

Altestes Leiternfachgeschift in Lippe

LEITERN-KESTING GMBH pm

* Sonderanfertigungen/Reparaturen
e FahrgerUste (sémtliche Fabrikate)

¢ FassadengerUste (sé@mtliche Fabrikate)
¢ Holz-, Draht-, Stabgitterzdune

www.leitern-kesting.de ¢ E-Mail: info@Ileitern-kesting.de

Horstweg 59
32657 Lemgo-
Wiembeck

Tel. 056261/88092
Fax 05261/88591
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senfldchen aus Keramik und
Natursteinen sind willkommene
Herausforderungen. Eine versteck-
te mit Platten belegte hydrauli-
sche Abdeckung fiir eine Keller-
treppe in einer Terrassenfldche
gehort ebenfalls zum Portfolio.

UBER DIE SOZIALEN NETZWERKE
hdlt der Jungunternehmer Kunden
und Interessenten mit Fotos von
seinen Arbeiten, Referenzen und
Angeboten auf dem Laufenden.
SchlieRlich nutzt er die digitalen
Plattformen auch, um sich mit
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IHR STARKER PARTNER

= KOMPOSTIERUNGSANLAGE

= CONTAINER + ABSETZMULDEN
* WERTSTOFFRECYCLING

* UND VIELES MEHR

ALBERT FREISE GMBH

Lars Wiillner

Nachdem Lars Wiillner seinen
Wohnsitz 2014 ins Lipperland
nach Lage verlegt hat, machte er
sich zum Jahresanfang 2015
selbststdndig. Sein Garten- und
Landschaftsbaubetrieb Wiillner
ging als zweites Standbein aus
dem elterlichen Unternehmen in
Bad Lippspringe hervor. Die Auf-
bauphase und die Neu- bzw.
Stammkundengewinnung in
dieser Region hat der Griinder
nun erfolgreich geschafft.

DAS VIERKOPFIGE TEAM kann
nach Bedarf jederzeit um weitere
vier Krafte aus dem Mitarbeiter-
pool Wiillner verstarkt werden.
,Grofdtenteils haben wir Auftrage
im Umkreis von etwa 55 km,
gelegentlich auch von weiter
weg. Unser Einsatzgebiet ist
hauptsachlich der Raum Ostwest-

b, —
S -

falen-Lippe - idealerweise ausge-
hend von den Standorten Lage
und Bad Lippspringe.

DER IMMOBILIENSERVICE wird
neben dem klassischen Garten-
und Landschaftsbau zukiinftig
intensiviert; das bedeutet die
kontinuierliche Garten-/AuRen-
pflege auch als Dauerauftrag bzw.
Dauerpflege. ,Dariiber hinaus
konnen wir bei vielen Fragestel-
lungen rund um die Immobilie
Lésungen finden und realisieren.”
Besonders in den letzten beiden
Jahren haben sich Lars Wiillner
und seine Mannen als Spezialis-
ten bewdhrt: die Installation von
Outdoor-Duschen, die Sanierung
von Pool-Anlagen, die Anlage
moderner Zierteiche, aber auch
von Natursteintreppen und
kreativen, hochwertigen Terras-

Wohlfiihloase durch Sichtelemente oder mediterrane Outdoor-Dusche

seinen Partnerbetrieben auszu-
tauschen und in Kontakt zu blei-
ben.

Nord-West-Ring 33 (05237) 97 90 80
32832 Augustdorf  info@freise-entsorgung.de
www.freise-entsorgung.de

Gartenbau und Immobilienservice

@ [t &

¢ Neubau u. Umgestaltung e Bewésserungssysteme ¢ Rollrasen e Baggerarbeiten
» Pflege- u. Schnittarbeiten e Sicht- u. Trennschutz e Pflaster- u. Natursteinarbeiten

Tel. 0170 2222 501 www.gartenbau-wuellner.de #Gartenprofis

Ihre kompetente und zuverlassige Hausverwaltung in Lippe

) 8 .
D Dana Heinemann
Immobilienverwaltung

Jerxer StraRe 4d | 32758 Detmold
E-Mail: mail@dana-heinemann.de | Tel.: 052 31/3 03 1098

Ol, Essig, Wein,
Spirituosen und Whisky
aus aller Welt...
ExterstraBe 3 - 32756 Detmold
3 Telefon 05231/390808 - info@detmolder-fass.de
Offnungszeiten: Montag-Freitag 9.30-18.00 Uhr, Samstag 9.30-15.00 Uhr
Aktuelles unter: www.detmolder-fass.de

trse

-
i

Fufipflege
Massage
FIUREAC UG
’ L¥ .
Kosmetik

Paderborner Str. 150 Tel. 05231 469965

www.zeitpunkt-detmold.de

32760 Detmold
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Tel.: 05232 69 11 844
Di.-Fr. 10:00-19:00 & Sa. 10:00-16:00 Uhr
vinoevita.de

Store Detmold
Bielefelder Str. 415
32758 Detmold

LUERSEN
SICHERHEIT DURCH WILKENS
REIFE LEISTUNGEN. PARTNER

. . . Finanzconsulting
Versmherungen, Bausparen, Finanzierungen

und Kapitalanlagen fiir Industrie, Handel, WWIA
Gewerbe und privat. Seit iiber 30 Jahren. E:g‘- KERN

PROFESSIONELL
ZUVERLASSIG
EFFIZIENT

HOLTKE * REUTER *
KLARHOLZ & KOLLEGEN

DIPLOM-KAUFMANN

REGENSTORSTRASSE 33
32657 LEMGO

OLAF KLARHOLZ
STEUERBERATER
DIPLOM-BETRIEBSWIRT
TELEFON 05261/9394-0

TELEFAX 05261/939450 NACH § 58 STEUERBERATUNGSGESETL

ANGES
UTE SIEKMANN LUX
HRK-STEUERBERATUNG@DATEVNET.DE STEUERBERATERIN
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Sylvia Bussmann

Im Juni 2018 hat Sylvia Buss-
mann den groRen Schritt gewagt
und in den historischen Raumen
des alten Iusenddrper Fachwerk-
hauses in Detmold-Heidenolden-
dorf ihren eigenen Laden, die
Stilmanufaktur, eroffnet.

IN DEM EINRICHTUNGSLADEN
zeigt die ausgebildete Gestalte-
rin fiir visuelles Marketing indivi-
duelle Wohndesigns und Einrich-
tungskonzepte im Farmhouse-,
Vintage- und Industrie-Style,
aufgearbeitete und selbst kreier-
te Einzelstiicke sowie viele Ideen
zum Thema Hausdekoration, die

Bdrbels
Haarsalon

Inh. armen Arnold

Willi Hofmann-Str. 35
32756 Detmold
Telefon 0 52 31-2723 8

I
...IHR SCHMIERS TOFFSPEZIALIST! i .

LUBRICATION

SPEZIAL-SCHMIERSTOFFE

fiir alle Anwendungsbereiche!

Motorble, Getriebe- und Umlaufole,
Gleitbahn- und Spindeldle, Hydraulikole,
Verdichterdle, Gasmotorendle, Warmetragerdle,
Kiihlschmierstoffe (wassermischbar),
Schneid- und Schleiféle,
Korrosionsschutzmittel, Haftschmierstoffe,
Hochtemperaturschmierstoffe,
Benzolfreie Sonderkraftstoffe. ..

NITZ OIL GmbH & Co. KG
Schéferweg 7-9 | D-32758 Detmold
Telefon 05232 9840-0 | Telefax 05232 9840-40
contact@nitzoil.de

einen Hauch von Skandinavien in
die Wohnungen, aber auch in
Biiros sowie Empfangs- und
Veranstaltungsrdume bringen.

DIE LIEBE zu einem schdonen
Zuhause wéhrte bereits seit

20 Jahren, in denen Sylvia
Bussmann aufgrund ihres aus-
gedehnten Unterwegsseins fiir
ihre Tétigkeit im Bereich Laden-
bau und Dekoration ihre heimi-
sche Umgebung vermisste. Nach
langen Fahrten auf der Autobahn
war es besonders das Zuriick-
kehren in die eigenen vier
Wande, wo sie sich aus schonen

Einrichten mit Leidenschaft
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Hier kommen die Wohnaccessoires besonders gut zur Geltung

Dingen ihren ureigenen Platz in
der Welt geschaffen hatte, und
die Freude auf das ,Zu Hause
ankommen”, das fiir sie immer
wichtiger wurde.

IHR ANSPRUCH war es dann
doch, nicht nur ihrer groRen
Liebe - der Dekoration - Aus-
druck zu verleihen, sondern auch
ihre Kreativitdt und Leidenschaft
fiirs Detail mit anderen zu teilen.
,Denn in einer Welt, die standig
in Bewegung ist, verdient jeder

seinen eigenen Ort, an dem alles,

wenn auch nur fiir einen Moment
lang, still stehen kann*, betont
Sylvia Bussmann. Dementspre-
chend entwickelte sich ein
erlesenes Angebot mit kleinen

Mobelstiicken, stilvollen Lampen,

Wandschmuck (Bilder, Rahmen,
Spiegel). Fiir trendige Beleuch-
tungen sowie Kiichen- bzw.
Badartikel und Textilwaren
(Tischdecken, Kissen, Decken),

Felle, Taschen, Schmuck und
Schals hat die Powerfrau
ebenfalls ein Faible. Garten- und
Tierliebhaber finden ein ausge-
wahltes Sortiment an Vasen,
Korben, Keramiken, Fressnapfen
sowie Katzen- und Hundebetten.

MIT GESCHENKARTIKELN wie
Duftkerzen von Yankee Candle
sowie einem vielfdltigen Saison-
angebot zur Oster- und Weih-
nachtszeit wartet die Powerfrau
in ihren Ausstellungen auf.
AuRerdem stellt sie ihre Ideen
und Eigenkreationen vor,
beispielsweise Kranze. Mit den
vielfaltigen Dienstleistungen
rund um das Thema Dekoration,
wie Home Staging und Wohn-
einrichtungsberatungen oder
Tischdekorationen fiir Hoch-
zeiten, Geburtstage und andere
Feiern kann Sylvia Bussmann
ihre Kunden immer wieder aufs
Neue begeistern.

Das historische Fachwerkhaus bietet Dekofans viel Platz zum Stobern
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Restaurant Adria

Kroatisches Spezialititenrestaurant
v *'l-
" |

Internet: adria-detmold.de
E-Mail: mirkomaros@gmx.de

Clubraum * Kegelbahn * Biergarten

ﬂt,.,-

Hardenbergstraf3e 33 *

Akustikbaw » Trockenbav
Altbavsanierung

MittelstraBe 80 - 32758 Detmold
Telefon 05231/580083 - Fax 05231/580085

#

Gehausetechnik in
» Edelstahl

» Stahl

» Aluminium

Jacob Schaltschranke GmbH - Albert-Schweitzer-StraBe 18 - 32758 Detmold - Tel. 05232 988 10 - vertrieb@ja schaltschraenke.de

» o
v \
<“x\i 'ﬂ/’)
MANUFAKTUR

AM HEIDENBACH 6
32758 DETMOLD

TEL.: 05231-4536632



52 | OFFIZIELLES

Insolvenzen

Unter der Internetadresse
www.insolvenzbekanntmachungen.de
konnen bundesweit samtliche
Bekanntmachungen der Insolvenz-
gerichte tagesaktuell recherchiert
werden. Neben den Beschliissen {iber
Unternehmensinsolvenzen werden
dort auch Verbraucherinsolvenzver-
fahren veroffentlicht.

Bei Fragen zu den Recherchemdglich-
keiten wenden Sie sich an das
Amtsgericht Detmold oder an

SVENJA JOCHENS
Tel. 05231 7601-43
jochens@detmold.ihk.de

SYLVIA WIRTZ
Tel. 05231 7601-55
wirtz@detmold.ihk.de

INTERNET-TIPP:
Weitere Informationen unter
,www.detmold.ihk.de”

Handelsregister

Diese Informationen sind als
kostenlose kurze Hinweise fiir
interessierte Leser gedacht.

Wir geben daher nicht den vollen
Text der registeramtlichen Veroffent-
lichung wieder. Wenn Sie weitere
Einzelheiten interessieren, wenden
Sie sich entweder an die Handels-
registerabteilung der IHK oder direkt
an die Registerabteilung beim Amts-
gericht Lemgo. Unsere Verdffent-
lichungen sind ohne Gewdhr.

Neueintragungen

HRB 9596 - Fahrenkamp Geschafts-
fithrungs GmbH, Bruchstr. 19,
Extertal. Geschiftsfiihrer: Karsten
Fahrenkamp. Stammkapital: 25.000
EUR. 12.2.2019

HRA 5874 - Fahrenkamp Verpach-
tungs GmbH & Co. KG, Bruchstr. 19,
Extertal. Pers.haft.Ges.: Fahrenkamp
Geschaftsfiihrungs GmbH. Ein Kom-
manditist. 14.2.2019

HRB 9595 - Ihr Haarteam Sasse +
Urban UG (haftungsbeschrankt),
Lemgoer Str. 6, Kalletal. Geschafts-
fiihrerin: Beate Sasse. Stammkapital:
800 EUR. 12.2.2019

HRB 9597 - MNP plan GmbH,
HeldmannstralRe 20 a, Bad Salzuflen
(techn. Planungen auf den Gebieten
der Gemeinschaftsverpflegung, Gas-
tronomie, Hotellerie, Bistro/Imbiss,
Energieoptimierung u. Kalte-Klima-
technik). Geschaftsfiihrer: Michael
Langner. Stammkapital: 25.000 EUR.
12.2.2019

HRB 9598 - Finanzraum Vermégens-
verwaltungs- und Beteiligungs-
GmbH, Lemgo (Geschiftsanschrift:
¢/o Karin Reichardt-Miilverstedt,
Gleimstr. 6, Lemgo). Geschéftsfiihrer:
Jochen Reichardt. Stammkapital:
25.000 EUR. Einzelprokura: Karin
Reichardt-Miilverstedt. 13.2.2019

HRA 5873 - Kurpark Hotel Bad
Salzuflen GmbH & Co. KG, Parkstr.
1-5, Bad Salzuflen. Pers.haft.

Ges.: Kurpark Hotel Bad Salzuflen
Verwaltungs-GmbH. Zwei Kommandi-
tisten. 13.2.2019

HRB 9599 - M & G Bau GmbH, Glo-
ckenstr. 1, Bad Salzuflen. Geschéfts-
fiihrerin: Alexandra Wendelt. Stamm-
kapital: 25.000 EUR. 13.2.2019

HRB 9603 - CV GmbH, SchieRhofstr.
50, Bad Salzuflen. Geschéftsfiihrerin:
Fatma Dinc. Stammkapital: 25.000
EUR. Einzelprokura: Dr. Mustafa Kemal
Cevik. Der Sitz ist von Herford nach
Bad Salzuflen verlegt. 14.2.2019
HRA 5875 - CV Verwaltungs GmbH
& Co. KG, SchieRhofstr. 50, Bad
Salzuflen. Pers.haft.Ges.: CV GmbH.
Ein Kommanditist. Der Sitz ist von
Herford nach Bad Salzuflen verlegt.
18.2.2019

HRB 9602 - Daolanto UG (haftungs-
beschrénkt), Kramerstr. 4, Kalletal.
Geschaftsfiihrer: Daniel Marten.
Stammkapital: 1.000 EUR. 14.2.2019
HRB 9600 - Fischerei am Bérenbach
GmbH, Auf der Miihlenbreite 32,
Schieder-Schwalenberg. Geschafts-
fiihrerin: Elke Fuschlberger. Stamm-
kapital: 25.000 EUR. 14.2.2019

HRB 9601 - Martinsrind Verwal-
tungs GmbH, Fromhausener Str. 91,
Horn-Bad Meinberg. Geschéftsfiihrer:
Martin Schlue. Stammkapital: 25.000
EUR. 14.2.2019

HRA 5879 - Martinsrind GmbH & Co.
KG, Fromhausener Str. 91, Horn-Bad
Meinberg. Pers.haft.Ges.: Martinsrind
Verwaltungs GmbH. Zwei Kommandi-
tisten. 11.3.2019

HRB 9604 - UBB GmbH Unter-
nehmensberatung Beugholt,
Walter-Broker-Ring 8, Detmold.
Geschaftsfiihrerin: Gabriela Beugholt.
Stammkapital: 25.000 EUR. GmbH
entstanden durch Ausgliederung der
Gesamtheit der Firma Datenschutz-
Beugholt, Inh. Gabriela Beugholt e.K.
nach MaRgabe des Ausgliederungs-
planes vom 8.2.2019. 18.2.2019

HRB 9605 - Tino Lissel Verwal-
tungs-GmbH, Buschortstr. 68, Bad
Salzuflen. Geschaftsfiihrer: Tino Lis-
sel. Stammkapital: 25.000 EUR. Ein-
zelprokura: Jiirgen Wolf. 19.2.2019
HRA 5876 - Tino Lissel GmbH + Co.
KG, Buschortstr. 68, Bad Salzuflen
(Tiefbauarbeiten, Kabel- und Rohrlei-
tungsbau). Pers.haft.Ges.: Tino Lissel
Verwaltungs-GmbH. Zwei Kommandi-
tisten. 20.2.2019

HRB 9609 - C&M Partner GmbH,
Pfuhlstr. 5 a, Horn-Bad Meinberg
(GroB- u. Einzelhandel von Maschi-
nen). Geschaftsfiihrer: Matthias
Mangold, Ulrich F. Mangold. Stamm-
kapital: 25.000 EUR. Der Sitz ist von
Hévelhof nach Horn-Bad Meinberg
verlegt. 21.2.2019

HRB 9608 - DKF Verwaltungs GmbH,
Lindenstr. 4, Schlangen. Geschafts-
fiihrer: Andreas Divkovic, Dirk
Fornefeld, Hidir Kaya. Stammkapital:
25.500 EUR. 21.2.2019

HRA 5878 - DKF Projektbau GmbH
& Co. KG, Lindenstr. 4, Schlangen.
Pers.haft.Ges.: DKF Verwaltungs
GmbH. Drei Kommanditisten.
8.3.2019

HRB 9606 - H & D GmbH, Waldstr.
31, Extertal (Fiihrung von Gastro-
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nomiebetrieben). Geschaftsfiihrer:
Delchad Durak. Stammkapital: 25.000
EUR. 21.2.2019

HRB 9607 - R-Cafe Bad Salzuflen
GmbH, Lietholzstr. 1, Bad Salz-
uflen. Geschéftsfiihrer: Bresnel
Subhas. Stammkapital: 25.000 EUR.
21.2.2019

HRB 9610 - MW3D Studio UG (haf-
tungsbeschrénkt), Schiilerstr. 22,
Detmold (Grafikdesign). Geschafts-
fiihrer: Joel Mielisch. Stammkapital:
6.000 EUR. 26.2.2019

HRB 9611 - SWD Strategischer
Wirtschaftsdienst Vertriebs GmbH,
Robert-Hanning-Str. 14, Oerling-
hausen. Geschiftsfiihrer: Dennis
Hemmelmann. Stammkapital: 25.000
EUR. Der Sitz ist von SchloR Holte-
Stukenbrock nach Oerlinghausen
verlegt. 26.2.2019

HRB 9612 - SWD Strategischer
Wirtschaftsdienst Verwaltungs-
GmbH, Robert-Hanning-Str. 14,
Oerlinghausen. Geschaftsfiihrer:
Dennis Hemmelmann. Stammkapital:
25.000 EUR. Der Sitz ist von SchloR
Holte-Stukenbrock nach Oerlinghau-
sen verlegt. 26.2.2019

HRA 5877 — SWD Strategischer
Wirtschaftsdienst GmbH & Co. KG,
Robert-Hanning-Str. 14, Oerlinghau-
sen. Pers.haft.Ges.: SWD Strategi-
scher Wirtschaftsdienst Verwaltungs-
GmbH. Ein Kommanditist. Der Sitz ist
von SchloR Holte-Stukenbrock nach
Oerlinghausen verlegt. 28.2.2019
HRB 9631 - Hemmelmann Immo-
bilien GmbH, Robert-Hanning-Str.
14, Oerlinghausen. Geschéftsfiihrer:
Dennis Hemmelmann. Stammkapital:
25.000 EUR. Der Sitz ist von SchloR
Holte-Stukenbrock nach Oerlinghau-
sen verlegt. 11.3.2019

HRB 9613 - KMG Restaurant

Bad Salzuflen GmbH, Rudolph-
Brandes-Allee 28, Bad Salzuflen.
Geschaftsfiihrerin: Kerstin Maubach-
Grischkat. Stammkapital: 25.000 EUR.
27.2.2019

HRB 9615 - KMG Restaurant
Detmold GmbH, Hansaweg 2 a,
Detmold. Geschaftsfiihrerin: Kerstin
Maubach-Grischkat. Stammkapital:
25.000 EUR. 27.2.2019

HRB 9614 - KMG Restaurant Lage
GmbH, Stauffenbergstr. 2, Lage.
Geschaftsfiihrerin: Kerstin Maubach-
Grischkat. Stammkapital: 25.000 EUR.
27.2.2019

HRB 9616 - Impuls digital UG (haf-
tungsbeschrankt), Kiikenbrink 21,
Kalletal (Entwicklung und Vertrieb
von Hard- und Software, Dienst-
leistungen in diesem Bereich incl.
Personaldienstleistungen). Geschafts-
fiihrer: Ralf Bremeier. Stammkapital:
5.000 EUR. 1.3.2019

HRB 9617 - PRO! Media Active
GmbH, Lonsweg 123, Lage.
Geschéftsfiihrer: Christian Eichner,
Sascha Strukmeier. Stammkapital:
25.000 EUR. 1.3.2019

HRB 9619 - Kaisershop Mdbel
GmbH, Hohenrennerweg 7, Blom-
berg. Geschaftsfiihrer: Joseph Lam-
bertz. Stammkapital: 25.000 EUR. Der
Sitz ist von Viernheim nach Blomberg
verlegt. 4.3.2019

HRB 9618 - MVzwei UG (haf-
tungsbeschrankt), Krumme Str. 4,
Horn-Bad Meinberg (Erwerb und

Verwaltung von eigenen Immobilien).
Geschaftsfiihrer: Martin Weppler.
Stammkapital: 1.000 EUR. 4.3.2019
HRB 9625 - Heyde + Stickdorn Ver-
waltungs UG (haftungsbeschrénkt),
Alte Landstr. 5, Bad Salzuflen.
Geschaftsfiihrer: Volker Heyde, Peter
Stickdorn. Stammkapital. 1.000 EUR.
5.3.2019

HRB 9623 - MWSG Daten & Service
UG (haftungsbeschrankt), Kirchstr.
9, Extertal. Geschaftsfiihrerin:
Susanne Gaul3. Stammkapital: 3.000
EUR. 5.3.2019

HRB 9620 - Natiirlich Holz GmbH,
Im Barke 12, Lage. Geschaftsfiih-
rer: Tobias Sprenger. Stammkapital:
25.000 EUR. 5.3.2019

HRB 9621 - Nexus Liquids GmbH,
Max-Planck-Str. 30, Bad Salzuflen
(Herstellung und Vertrieb von Liquids
fiir E-Zigaretten nebst Zubehdr).
Geschaftsfiihrer: Jakob Schmidt.
Stammbkapital: 25.000 EUR. Der Sitz
ist von Bielefeld nach Bad Salzuflen
verlegt. Die Prokura Eugen Andres ist
erloschen. 5.3.2019

HRB 9622 - verfliest — verlegt -
verfugt UG (haftungsbeschrénkt),
Kirchstr. 9, Extertal. Geschaftsfiihrer:
Michael Willrett. Stammkapital: 1.500
EUR. 5.3.2019

HRB 9624 - Wardecki Forum fiir
Menschen GmbH, Hohler Weg 26,
Detmold. Geschéftsfiihrer: Raphael
Wardecki. Stammkapital: 25.000 EUR.
5.3.2019

HRB 9626- IBRAHIM GmbH,
Bahnhofstr. 16, Barntrup (Verlegen
von Fliesen, Platten, Mosaiken, Be-
tonstein und Estrich, Erstellung von
Terrazzo-Verlegungen). Geschaftsfiih-
rer: Semir Halef Ibrahim. Stammkapi-
tal: 25.000 EUR. 7.3.2019

HRB 9628 - Integro GmbH, Pahn-
siek 19 a, Lemgo (Psychosoziale
Betreuung, Beratung, Férderung und
Unterstiitzung psychisch kranker

und behinderter Personen u. a.).
Geschaftsfiihrer: Lydia Kaftan, Sergej
Pelich. Stammkapital: 25.000 EUR.
7.3.2019

HRB 9627 - Kreuzfahrturlauber.de
UG (haftungsbeschrankt), Max-
Planck-Str. 111 a, Bad Salzuflen.
Geschaftsfiihrer: Fabian Betzendahl.
Stammkapital: 1.000 EUR. 7.3.2019
HRB 9630 - AP-Partner Sp. Z o.

o. Niederlassung Deutschland,
Stettiner Str. 24, Horn-Bad Meinberg
(Zeitarbeitsfirma). Zweigniederlas-
sung der AP-Partner Spélka z orgra-
niczona odpowiedzialnoscia mit dem
Sitz in Lodz/Polen. Vorstand: Elzbieta
Grazyna Wasilewska. Stammkapital:
5.000 PLN. Einzelprokura: Alexandra
Elisabeth Wasilewska. 8.3.2019

HRB 9629 - Neb & Schulz Verwal-
tungs-GmbH, Windausstr. 4 a, Lage.
Geschaftsfiihrer: Viktor Neb. Stamm-
kapital: 25.000 EUR. 8.3.2019

HRB 9632 - KMS Versicherungs UG
(haftungsbeschrankt), Oststr. 89,
Bad Salzuflen. Geschaftsfiihrer: Kars-
ten Schaefer. Stammkapital: 2.000
EUR. Der Sitz ist von Herford nach
Bad Salzuflen verlegt. 11.3.2019
HRB 9633 - P & M Montagen UG
(haftungsbeschrankt), Rotkersiek
26, Detmold.

Geschaftsfiihrerin: Monique Glockner.
Stammkapital: 1.000 EUR. 11.3.2019



LIPPE WISSEN & WIRTSCHAFT | 04 2019

VORSICHT!

Im Zusammenhang mit der
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Tel. 05231 7601-55

HRB 9635 - Ariade Verwaltungs
GmbH, Thusneldastr. 32 b, Lage.
Geschéftsfiihrer: Tobias Brauer.
Stammkapital: 25.000 EUR. Einzelpro-
kuristen: David Albrecht, Alex und
Paul Brauer. 12.3.2019

HRA 5880 - Ariade GmbH & Co. KG,
Thusneldastr. 32 b, Lage (Erwerb,
Ersteigerung, Errichtung, Instand-
setzung, Sanierung, Vermietung und
VerduRerung von Immobilien). Pers.
haft.Ges.: Ariade Verwaltungs GmbH.
Vier Kommanditisten. 14.3.2019
HRB 9634 - Eggersmann Beteili-
gung I GmbH, Beutebrink, Kalletal.
Geschéftsfiihrer: Michael Eggers-
mann. Stammkapital: 25.000 EUR.
12.3.2019

HRB 9636 - Q-Travel Dubai Ver-
waltungs GmbH, Bliicherstr. 5, Bad
Salzuflen. Geschaftsfiihrerin: Anna
Stiller. Stammkapital: 25.000 EUR.
12.3.2019

HRA 5881 - Q-Travel Dubai GmbH &
Co. KG, Bliicherstr. 5, Bad Salzuflen.
Pers.haft.Ges.: Q-Travel Dubai Ver-
waltungs GmbH. Ein Kommanditist.
14.3.2019

HRB 9637 - GameAim GmbH,
Nederlandpark 27, Blomberg (Inter-
netdienstleistungen, inshesondere
im Bereich der Informationen zu
Videospielen). Geschéftsfiihrer: Nico
Wittelmeyer. Stammkapital: 25.000
EUR. 14.3.2019

HRA 5882 - Kingdom of Sports

Bad Salzuflen GmbH & Co. KG,
Bahnhofstr. 33, Bad Salzuflen. Pers.
haft.Ges.: TEKA Geschaftsfiihrungs-
GmbH. Ein Kommanditist. Der Sitz ist
von Ahrensburg nach Bad Salzuflen
verlegt. 15.3.2019

Verénderungen

HRB 8748 — ZEPHYRUS Béader-Events
GmbH, Wahrentruper Str. 48-50, Oer-
linghausen. Die Satzung ist teilweise
gedndert. 7.2.2019

HRA 5707 - BaSa Bauplan GmbH

& Co. KG, Krumme Weide 52, Bad
Salzuflen. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 1.2.2019 ist
tiber das Vermogen der Gesellschaft
das Insolvenzverfahren erdffnet. Die
Gesellschaft ist aufgelost. Von Amts
wegen eingetragen. 8.2.2019

HRA 4554 - Henrichsmeier GmbH
& Co. Betriebskommanditgesell-
schaft, Am Kreuzweg 5, Kalletal.
Durch Beschluss des Amtsgerichts
Detmold vom 1.2.2019 ist liber

das Vermdgen der Gesellschaft das
Insolvenzverfahren erdffnet. Die
Gesellschaft ist aufgelost. Von Amts
wegen eingetragen. 8.2.2019

HRB 9509 - Imago Immobilien

und Finanz GmbH, Fettpottstr. 18,
Leopoldshoéhe. Der Nachname der
Geschaftsfiihrerin lautet: Daria Shams
Esfand Abady. 8.2.2019

HRA 2726 - OHS Kunststoffverar-
beitungs GmbH & Co. KG, Otto-
Hahn-Str. 55-61, Bad Salzuflen.
Durch rechtskréftigen Beschluss

des Amtsgerichts Detmold vom
17.12.2018 ist das Insolvenzverfah-
ren eingestellt. 8.2.2019

HRB 5077 - Backerei Eikmeier Ver-
waltungs GmbH, Nordstr. 11, Horn-
Bad Meinberg. Durch rechtskraftigen
Beschluss des Amtsgerichts Detmold
vom 28.12.2018 ist die Er6ffnung
des Insolvenzverfahrens iiber das
Vermdgen der Gesellschaft mangels
Masse abgelehnt. Die Gesellschaft ist
aufgeldst. Von Amts wegen eingetra-
gen. 11.2.2019

HRB 9281 - Nemi Growth GmbH,
Elkenbreder Weg 47, Bad Salz-
uflen. Die Zweigniederlassung in
80538 Miinchen ist aufgehoben. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Liquidator:
Bernd Hiicker. 11.2.2019

HRB 8542 - Allform GmbH, Schwar-
zenbrinker Str. 110, Detmold. Durch
Beschluss des Amtsgerichts Detmold
vom 5.2.2019 ist Rechtsanwalt
Thomas Bagh zum vorldufigen Insol-
venzverwalter bestellt und zusatzlich
angeordnet, dass Verfiigungen der
Gesellschaft nur mit Zustimmung

des vorldufigen Insolvenzverwalters
wirksam sind. 12.2.2019

HRB 8754 - EG Immobilien Verwal-
tungs GmbH, Hauptstr. 30, Oerling-
hausen. Paul Niehues ist nicht mehr
Geschaftsfiihrer. 12.2.2019

HRB 8090 - Blomeyer Hotel- und
Gastronomie GmbH, Lange Str. 19,
Detmold. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 11.2.2019 ist
Rechtsanwalt Hans-Achim Ernst zum
vorldufigen Insolvenzverwalter be-
stellt und zusétzlich angeordnet, dass
Verfiigungen nur mit Zustimmung
des vorldufigen Insolvenzverwalters
wirksam sind. 13.2.2019

HRB 8565 - KSB — Menii GmbH,
Krumme Str. 4, Horn-Bad Meinberg.
Durch Beschluss des Amtsgerichts
Detmold vom 1.2.2019 ist liber

das Vermdgen der Gesellschaft das
Insolvenzverfahren erdffnet. Die
Gesellschaft ist aufgelost. Von Amts
wegen eingetragen. 13.2.2019

HRB 396 - MeRRner GmbH, Ech-
ternhagen 7, Kalletal. Claudia und
Michael MeRner sind zu Geschaftsfiih-
rer bestellt. 13.2.2019

HRB 333 - OHS Verwaltungs GmbH,
Otto-Hahn-Str. 55-61, Bad Salz-
uflen. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 6.2.2019 ist
das Insolvenzverfahren aufgehoben.
13.2.2019

HRB 5170 - CE Collection Mobel-
vertriebs- und Verwaltungs GmbH,
Bahnhofstr. 9, Schieder-Schwalen-

berg. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 4.2.2019 ist
das Insolvenzverfahren aufgehoben.
14.2.2019

HRA 4966 - Zertex Zerspanungs-
technik Extertal GmbH & Co.

KG, Siemensstr. 5, Extertal. Durch
Beschluss des Amtsgerichts Detmold
vom 1.2.2019 ist {iber das Vermdgen
der Gesellschaft das Insolvenzverfah-
ren erdffnet. Die Gesellschaft ist auf-
geldst. Von Amts wegen eingetragen.
13.2.2019

HRB 6147 - BBQ-Scout GmbH,
Meierweg 1, Bad Salzuflen. Die Sat-
zung ist teilweise geandert. Der Sitz
ist nach Waldstr. 69, Augustdorf,
verlegt. 14.2.2019

HRB 8042 - DRUCKPAKET UG
(haftungsbeschrénkt), Schlangen
(Geschéftsanschrift: Robert-Bosch-
Str. 31, Borchen). Die Gesellschaft
ist aufgeldst. Liquidator: Ralph
Rengshausen. 14.2.2019

HRB 8852 - EcoRenova GmbH,
Blaise-Pascal-Str. 12-14, Detmold.
Einzelprokura: Dimitri Grefenstein.
14.2.2019

HRB 9133 - Exklusiv Wohnbau Ham-
burg GmbH, Blaise-Pascal-Str. 12-14,
Detmold. Die Prokura Eduard Bergen
ist erloschen. 14.2.2019

HRB 9114 - M&L Feudal-System UG
(haftungsbeschrankt), Carl-Zeiss-
StraRe 8, Horn-Bad Meinberg. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Liquidator:
Volker Méller. 14.2.2019

HRB 4510 - rtmr Trading+
Consulting International GmbH,
Siemensstr. 13, Horn-Bad Meinberg.
Uwe Weitershagen ist nicht mehr
Geschaftsfiihrer. 14.2.2019

HRA 3097 - Backerei-Konditorei-
Café Michael Vesting e.K., Krumme
Str. 17, Horn-Bad Meinberg. Durch
Beschluss des Amtsgerichts Detmold
vom 17.9.2014 ist das Insolvenzver-
fahren aufgehoben. 18.2.2019

HRB 2769 - Omnibusbetrieb

Linke Lemgo GmbH, Am Bauhof 25,
Lemgo. Heinz-August Linke ist nicht
mehr Geschaftsfiihrer. Melanie Linke
ist zur Geschaftsfiihrerin bestellt.
18.2.2019

HRB 5991 - Augen Diagnostik

& Congresse Detmold GmbH,
Elisabethstr. 85, Detmold. Dr. Bernd
FaRbender ist zum Geschaftsfiihrer
bestellt. 19.2.2019

HRB 2264 - Berkenkamp + Wiillner
Verwaltungs-GmbH, Buschortstr. 68,
Bad Salzuflen. Die Geschéftsanschrift
ist gedndert: Am Lockhauserbaum 2,
Bad Salzuflen. 19.2.2019

HRA 2180 - Berkenkamp + Wiillner
GmbH & Co. KG, Buschortstr. 68, Bad
Salzuflen. Die Geschaftsanschrift ist
gedndert: Am Lockhauserbaum 2, Bad
Salzuflen. 19.2.2019

HRA 3982 - Domo GmbH & Co.

KG, Siidstr. 42 a, Barntrup. Ein
Kommanditist ist ausgeschieden. Eine
Kommanditeinlage ist erhoht. Eine
Kommanditeinlage ist herabgesetzt.
19.2.2019

HRB 5374 - Guhdo Werkzeug-
Service Siegfried Meyer GmbH,
Industriestr. 12, Blomberg. Bettina
Thiesen ist zur Geschaftsfiihrerin
bestellt. 19.2.2019

HRB 5104 - Interline Wohnsysteme
Gesellschaft mit beschrankter
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Haftung, Hainbergstr. 16, Schieder-
Schwalenberg. Durch Beschluss des
Amtsgerichts Detmold vom 7.2.2019
ist das Insolvenzverfahren aufgeho-
ben. 19.2.2019

HRB 9517 - Medicuritas GmbH
Assekuranzmakler, Klingenbergstr. 4,
Detmold. Stefan Beckmann ist nicht
mehr Geschaftsfiihrer. Uwe Hingst
ist zum Geschaftsfiihrer bestellt.
19.2.2019

HRA 3357 - Parkresidenz Familie
Vossmeier GmbH & Co. KG, Larchen-
weg 4-6, Horn-Bad Meinberg. Drei
Kommanditisten sind ausgeschieden.
Ein Kommanditist ist eingetreten.
19.2.2019

HRB 4777 - Pieper Transport- und
Verwaltungs GmbH, Im Barke 13,
Lage. Durch rechtskréftigen Beschluss
des Amtsgerichts Detmold vom
9.1.2019 ist das Insolvenzverfahren
eingestellt. 19.2.2019

HRB 5341 - Schieder-Schlafraum-
mobel Verwaltungs-GmbH, Bahnhof-
str. 9, Schieder-Schwalenberg. Durch
Beschluss des Amtsgerichts Detmold
vom 7.2.2019 ist das Insolvenzver-
fahren aufgehoben. 19.2.2019

HRB 9183 - Bondloc Verwaltungs
GmbH, Jahnplatz 4, Lage. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Liquidator:
Andreas Ernst. 20.2.2019

HRA 2446 - Borchardt GmbH & Co.
KG, Liemer Weg 47, Lemgo. Drei
Kommanditisten sind eingetreten.
Eine Kommanditeinlage ist herabge-
setzt. 20.2.2019

HRB 2891 - Borchardt Mdbel-
fabrikation GmbH, Liemer Weg 47,
Lemgo. Mit der Borchardt GmbH &
Co. KG in Lemgo als herrschendem
Unternehmen ist am 1.2.2019 ein
Gewinnabfiihrungsvertrag geschlos-
sen. Ihm hat die Gesellschafterver-
sammlung vom 1.2.2019 zugestimmt.
22.2.2019

HRB 2891 - Borchardt Mobel-
fabrikation GmbH, Liemer Weg 47,
Lemgo. Die Gesellschaft ist nach
MaRgabe des Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrages vom 1.2.2019
und der Gesellschafterversamm-

lung der MB Produktion GmbH vom
1.2.2019 Teile ihres Vermdgens als
Gesamtheit im Wege der Umwand-
lung durch Ausgliederung auf die MB
Produktion GmbH mit Sitz in Lemgo
als iibernehmenden Rechtstrager
tibertragen. 4.3.2019

HRA 5572 - EG Immobilien GmbH &
Co. KG, Hauptstr. 30, Oerlinghausen.
Ein Kommanditist ist ausgeschieden.
20.2.2019

HRB 4367 - Fein-Raucherei Christa
Voss GmbH, Detmold. Die Geschafts-
anschrift ist gedndert: Westwall 118,
Krefeld. 20.2.2019

HRA 3971 - Grupe u. Glowatzki,
Transportunternehmen, Baustoff-
handel GmbH & Co. KG, Am Ferling
1, Schieder-Schwalenberg. Ein
Kommanditist ist eingetreten. Eine
Kommanditeinlage ist herabgesetzt.
20.2.2019

HRA 1069 - Hans Kratz, Inhaber
Hans-Dieter Kratz e.K., Mittelstr.
44, Lemgo. Die Firma ist gedndert in:
Hans Kratz e.K., Inhaber Thorsten
Kratz. Hans-Dieter Kratz ist nicht
mehr Inhaber. Nunmehr Inhaber:
Thorsten Kratz. 20.2.2019
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HRB 7082 - Reimann DAS Bad
GmbH, Bielefelder Str. 515-517,
Detmold. Die Firma ist gedndert in:
Reimann Bad + Kiiche GmbH. Der
Unternehmensgegenstand ist erwei-
tert um: Verkauf und die Montage von
Kiichen. 20.2.2019

HRA 4238 - TAGEX Technischer
Handel GmbH & Co. KG, Waldwiese
7, Liigde. Ein Kommanditist ist
eingetreten. Eine Kommanditeinlage
ist herabgesetzt. 20.2.2019

HRB 9490 - ZUHAUSE UMSORGT
Betreuungsdienste Lippe GmbH,
Bad Salzuflen (Geschaftsanschrift:
Lendersweg 41, Willich). Die Ge-
schaftsanschrift ist gedndert: Lange
Str. 21-25, Bad Salzuflen. 20.2.2019
HRB 1578 - Autohaus Mielke GmbH,
Herforder Str. 81-83, Lemgo. Fabian
Mielke ist nicht mehr Geschéftsfiihrer.
Die Prokura Ute Mielke ist erloschen.
Die Firma hat den Sitz nach Extertal,
Habichtweg 7, verlegt. Die Firma ist
gedndert: HUM Verwaltungs GmbH.
Ute Mielke ist zur Geschaftsfiihrerin
bestellt. 21.2.2019

HRB 8107 - HEKABE design GmbH,
Lange Str. 81 a, Detmold. Die
Prokura Uwe Miiller ist erloschen.
21.2.2019

HRA 5635 - MES Solar V GmbH & Co.
KG, Bahnhofstr. 11, Bad Salzuflen.
Vier Kommanditeinlagen sind erhoht.
Zwei Kommanditisten sind ausge-
schieden. 21.2.2019

HRB 8834 - U. W. Teambau UG
(haftungsbeschrénkt), Kattenbrink
3, Bad Salzuflen. Die Geschaftsan-
schrift ist gedndert: Heerserheider
StraRe 21, Bad Salzuflen. 21.2.2019
HRB 9507 - FF Immobilien GmbH,
Im Siek 18, Extertal. Anette
Flototto-Diising ist nicht mehr
Geschéftsfiihrerin. Johanna Flototto
ist zur Geschaftsfiihrerin bestellt.
22.2.2019

HRB 534 - Paul Haumersen
Gesellschaft mit beschrankter
Haftung Weserkies-GroRhandlung,
Daimlerstr. 22, Bad Salzuflen. Bernd
Koch ist nicht mehr Geschaftsfiihrer.
22.2.2019

HRB 5746 - IMP Verwaltungs-GmbH,
Bachstr. 54, Oerlinghausen. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Liquidator:
Heinz-Jiirgen Benninghoff.
22.2.2019

HRA 3033 - Kasta-Chemie GmbH &
Co. KG, Kastanienstr. 10, Lage. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Liquidato-
ren: Jan Cord-Arning, Jens Cord-
Arning. 22.2.2019

HRB 1824 - Spielwaren Domino
Handels GmbH, Lange Str. 91, Lage.
Die Gesellschaft ist aufgeldst. Liqui-
datoren: Michael Krusemann, Joachim
Patzold. 22.2.2019

HRA 5686 - Solaranlage Guben
GmbH & Co. KG, Bahnhofstr. 11, Bad
Salzuflen. Eine Kommanditeinlage ist
erhoht. 22.2.2019

HRA 5685 - Solaranlage Wiehe
GmbH & Co. KG, Bahnhofstr. 11, Bad
Salzuflen. Eine Kommanditeinlage ist
erhoht. 22.2.2019

HRB 4107 - VIVA Lederpolster-
mobel Verwaltungsgesellschaft
mbH, Feldstr. 53, Lage. Durch Be-
schluss des Amtsgericht Detmold vom
8.2.2019 ist das Insolvenzverfahren
aufgehoben. 22.2.2019

HRB 7368 - Wardecki-Grabmale
und Bestattungen UG (haftungs-
beschrankt), Blomberger Str. 19,
Detmold. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 18.2.2019 ist
das Insolvenzverfahren aufgehoben.
22.2.2019

HRB 7588 - Get Live Eventagentur
GmbH, Wittekindstr. 40, Detmold.
Durch Beschluss des Amtsge-

richts Detmold vom 19.2.2019 ist
Rechtsanwalt Martin Schmidt zum
vorldufigen Insolvenzverwalter
bestellt und zusétzlich angeordnet,
dass Verfiigungen der Gesellschaft
nur mit Zustimmung des vorldufigen
Insolvenzverwalters wirksam sind.
25.2.2019

HRB 6556 - HumanOil GmbH,
Werkstr. 18, Leopoldshohe. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Liquidator:
Josef Kirberich. 25.2.2019

HRA 3380 - Bauvista GmbH & Co.
KG, Triftenstr. 115, Lage. Sechs
Kommanditisten sind ausgeschieden.
Ein Kommanditist ist eingetreten.
26.2.2019

HRA 4628 - Dietmar Hermsmeier
GmbH & Co. KG, Ahornstr. 82, Bad
Salzuflen. Die Geschaftsanschrift ist
gedndert: Siemensstr. 22-24, Bad
Salzuflen. 26.2.2019

HRB 6356 — Hermsmeier Verwal-
tungs GmbH, Ahornstr. 82, Bad
Salzuflen. Die Geschdftsanschrift ist
gedndert: Siemensstr. 22-24, Bad
Salzuflen. 26.2.2019

HRB 9570 - Lackier- und Karosse-
rietechnik Schulz GmbH, Stuken-
brocker Weg 40, Oerlinghausen. Die
Prokura Dirk Werner ist erloschen.
Dirk Werner ist zum Geschaftsfiihrer
bestellt. 26.2.2019

HRB 3052 - Media Zone IT System-
haus AG, Begastr. 13, Bad Salzuflen.
Durch Beschluss des Amtsgerichts
Detmold vom 19.2.2019 ist das
Insolvenzverfahren aufgehoben.
26.2.2019

HRB 4491 - Parkresidenz Familie
Vossmeier Verwaltungsgesellschaft
mit beschrankter Haftung, Larchen-
weg 2-6, Horn-Bad Meinberg.
Thomas Ulbrich und Gisela Vossmeier
sind nicht mehr Geschaftsfiihrer.
Thomas Oertner ist zum Geschafts-
fiihrer bestellt. 22.2.2019

HRB 7498 - Parkresidenz Service
Unternehmergesellschaft (haf-
tungsbeschrankt), Larchenweg 2-6,
Horn-Bad Meinberg. Thomas Ulbrich
und Gisela Vossmeier sind nicht mehr
Geschaftsfiihrer. Thomas Oertner

ist zum Geschaftsfiihrer bestellt.
26.2.2019

HRB 5292 - Pro - Night Schlafraum-
mobel Verwaltungs — GmbH, Bahn-
hofstr. 9, Schieder-Schwalenberg.
Durch Beschluss des Amtsgerichts
Detmold vom 14.2.2019 ist das Insol-
venzverfahren aufgehoben. 26.2.2019
HRB 2503 - Latal & Gieger Bera-
tungsgesellschaft mbH, Werkstr. 18,
Leopoldshéhe. Die Gesellschaft ist
aufgelost. Liquidator: Paul Lerchner.
28.2.2019

HRB 4501 - NOW Contec GmbH, Am
Stoppelkamp 15, Detmold. Kristin
Glatzeder ist nicht mehr Geschafts-
fiihrerin. 28.2.2019

HRB 6757 - Der Garten Detmold
GmbH, Bentweg 50, Detmold. Die
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Satzung ist teilweise gedndert.
1.3.2019

HRB 6456 - GeLi Beteiligungs
GmbH, Otto-Hahn-Str. 55-61, Bad
Salzuflen. Der Sitz ist nach Nachti-
gallenweg 4, Bad Salzuflen, verlegt.
1.3.2019

HRB 4884 - Kiesow Dr. Brinkmann
Verwaltungsgesellschaft mbH,
Wittekindstr. 27-35, Detmold.
Gesamtprokura: Jana Brinkmann.
1.3.2019

HRA 5713 - Triple Vision KG, Hinter
den Pinneichen 6, Detmold. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Liquidator:
Belal Ebadi. 1.3.2019

HRB 9565 - DIE METZGEREI im
Verbrauchermarkt Hildesheim
GmbH, Bad Salzuflen (Geschaftsan-
schrift: Geringhoffstr. 44, Miinster).
Alexander Reckendorf ist nicht mehr
Geschaftsfiihrer. Steffen Redmer

ist zum Geschaftsfiihrer bestellt.
4.3.2019

HRB 2520 - Dorentrup Liingen
Feuerfest GmbH, Lemgoer Str. 7,
Dérenrup. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 25.2.2019 ist
das Insolvenzverfahren aufgehoben.
4.3.2019

HRB 9427 - MB Produktions GmbH,
Liemer Weg 47, Lemgo. Das Stamm-
kapital ist auf 50.000 EUR erhoht.
Die Gesellschaft hat nach MalRgabe
des Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrages vom 1.2.2019
und der Gesellschafterversammlung
des iibertragenden Rechtstrdgers vom
1.2.2019 Teile des Vermdgens der
Borchardt Mébelfabrikation GmbH
mit Sitz in Lemgo als Gesamtheit im
Wege der Umwandlung durch Ausglie-
derung iibernommen. Die Firma ist
gedndert in Borchardt Mébelfabrika-
tion GmbH. 4.3.2019

HRA 5800 - Nachtigall GmbH & Co.
KG, Hamelner Str. 68, Lemgo. Ein
Kommanditist ist ausgeschieden.

Ein Kommanditist ist eingetreten.
4.3.2019

HRB 7592 - NET & friends UG (haf-
tungsbeschrankt), Wesertalweg 6,
Liigde. Die Gesellschaft ist aufgelost.
Liquidator: Dr. Hubertus Miiller-
Stauch. 4.3.2019

HRA 1975 - Schneider KG Versi-
cherungsmakler, Heldmannstr. 60,
Bad Salzuflen. Karl Schneider ist

als pers.haft.Ges. ausgeschieden.
HannoVers GmbH & Co. KG Makler fiir
den Mittelstand ist als pers.haft.Ges.
eingetreten. Die Firma ist gedndert
in: Schneider Versicherungsmakler
GmbH & Co. KG. 4.3.2019

HRA 2815 - Teutoburg-Apotheke
Georg Wiemann-von John e.K.,
Bielefelder Str. 561, Detmold. Georg
Wiemann-von John ist nicht mehr
Inhaber. Neue Inhaberin: Marleen
Windgatter. Die Firma ist gedndert:
Teutoburg Apotheke, Marleen Wind-
gatter e. K.

Der Ubergang der in dem Betrieb des
Geschéfts entstandenen Verbindlich-
keiten ist beim Erwerb des Geschifts
durch den neuen Inhaber ausge-
schlossen. 4.3.2019

HRB 3651 - De-Wa-Bo Malerbe-
triebsgesellschaft mbH, Detmolder
Str. 60, Lage. Die Gesellschaft ist
wegen Vermdgenslosigkeit von Amts
wegen geldscht. 5.3.2019

HRB 8984 - Solarpark Meyenburg
Management GmbH, Bahnhofstr. 11,
Bad Salzuflen. Die Gesellschaft ist
geloscht. Liquidator: Morten Coster
Oddershede. 6.3.2019

HRB 8783 - BC-Verwaltungs GmbH,
Pyrmonter Str. 78, Liigde. Michael
Nunne ist nunmehr Einzelprokurist.
7.3.2019

HRB 6470 - Innostyle-Verwaltungs
GmbH, Siemensstr. 2, Liigde. Michael
Nunne ist nunmehr Einzelprokurist.
7.3.2019

HRA 4609 - Innostyle-Mdbelver-
triebs GmbH & Co. KG, Siemensstr.
2, Liigde. Michael Nunne ist nunmehr
Einzelprokurist. 7.3.2019

HRB 396 - MeRner GmbH, Ech-
ternhagen 7, Kalletal. Die Firma ist
gedndert in: MeRner Verwaltungs
GmbH. Die Satzung ist neu gefasst.
7.3.2019

HRB 6434 - nettrade GmbH, Wall 7,
Detmold. Thorsten Meier ist nicht
mehr Geschaftsfiihrer. Wolf Dietrich
Meier-Scheuven ist zum Geschafts-
fiihrer bestellt. 7.3.2019

HRB 2119 - Witthoft GmbH, GroRer
Stein 52, Lemgo. Die Geschafts-
anschrift ist gedndert: Weststr. 27,
Lemgo. 7.3.2019

HRA 2615 - W.S.T - Systeme &
Technologien - Ralf Witthoft e.K.,
GrolRer Stein 52, Lemgo. Die Ge-
schaftsanschrift ist gedndert: Weststr.
27, Lemgo. 7.3.2019

HRA 4694 — AMBULANT Pflegen

& Helfen AP&H GmbH & Co. KG,
Hoffmannstr. 12, Bad Salzuflen. Ein
Kommanditist ist ausgeschieden.
Eine Kommanditeinlage ist erhght.
8.3.2019

HRB 9367 - Autark Capital Care
GmbH, Industriestr. 4, Barntrup.
Durch Beschluss des Amtsgerichts
Detmold vom 4.3.2019 ist Rechtsan-
walt Martin Schmidt zum vorldufigen
Insolvenzverwalter bestellt und
zusatzlich angeordnet, dass Verfiigun-
gen der Gesellschaft nur mit Zustim-
mung des vorldufigen Insolvenzver-
walters wirksam sind. 8.3.2019

HRA 5874 - Fahrenkamp Verpach-
tungs GmbH & Co. KG, Bruchstr. 19,
Extertal. Eine Kommanditeinlage ist
erhoht. 8.3.2019

HRB 1827 - Udo Heuke Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung,
Industriestr. 7, Bad Salzuflen. Udo
Heuke ist nicht mehr Geschaftsfiihrer.
8.3.2019

HRA 2040 - Udo Heuke GmbH & Co.
KG, Industriestr. 7, Bad Salzuflen.
Ein Kommanditist ist ausgeschieden.
Ein Kommanditist ist eingetreten.
11.3.2019

HRA 5659 - HOFFRU GmbH & Co.
KG, Meerbrede 9, Bad Salzuflen.
Zwei Kommanditisten sind ausge-
schieden. Ein Kommanditist ist einge-
treten. 11.3.2019

HRA 1560 - MeRner GmbH & Co. KG,
Industriebedarf, Echternhagen 7,
Kalletal. Die Firma ist gedndert in:
MeRner GmbH & Co. KG. Nach Fir-
mendnderung pers.haft.Ges.: MeRner
Verwaltungs GmbH. 11.3.2019

HRB 2530 - PROBA Immobilienge-
sellschaft fiir Projektentwicklung
und Bautrdgerschaft mbH, Werler
Str. 11, Bad Salzuflen. Die Satzung
ist teilweise gedndert. 8.3.2019
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Ferner wurde eingetragen: Die Gesell-
schaft ist aufgeldst. Liquidatoren: Dr.
Christian Diekmann, Dieter Handke.
11.3.2019

HRB 9580 - Palsmeyer Beteiligungs-
gesellschaft mbH, Stapelager Weg
17, Lage. Patrick Palsmeyer ist zum
Geschéftsfiihrer bestellt. 11.3.2019
HRB 4209 - Fritz Popper GmbH,
Hellenburg 9, Lage. Die Gesellschaft
ist aufgeldst. Liquidator: Fritz Popper.
11.3.2019

HRB 8542 - Allform GmbH, Schwar-
zenbrinker Str. 110, Detmold. Durch
Beschluss des Amtsgerichts Detmold
vom 28.2.2019 ist iiber das Vermdgen
der Gesellschaft das Insolvenzver-
fahren er6ffnet. Die Gesellschaft ist
aufgelost. Von Amts wegen eintragen.
12.3.2019

HRB 8536 - Jordan Oberfldachen
GmbH, GroRer Stein 56, Lemgo. Ralf
Witthoft ist nicht mehr Geschaftsfiih-
rer. 12.3.2019

HRB 9076 - Kurpark Café Stefanie
Leifeld GmbH, Parkstr. 1, Horn-Bad
Meinberg. Durch Beschluss des Amts-
gerichts Detmold vom 1.3.2019 ist
tiber das Vermdgen der Gesellschaft
das Insolvenzverfahren eroffnet. Die
Gesellschaft ist aufgelost. Von Amts
wegen eingetragen. 12.3.2019

HRB 3527 - Spezialzucker-Raffine-
rie Lage GmbH, Friedrich-Wienke-Str.
14, Lage. Dr. Heinz Josef Hilgers

ist nicht mehr Geschaftsfiihrer.
12.3.2019

HRA 5591 - Vieregge & Schafmeis-
ter UG (haftungsbeschrénkt) & Co.
KG, Vogtskamp 3, Dorentrup. Zwei
Kommanditisten sind ausgeschieden.
Ein Kommanditist ist eingetreten.
12.3.2019

HRB 2806 - CHALET GmbH Pensi-
onsbetrieb, Getrankehandel, Im
Schmeltebruch 93, Leopoldshéhe.
Die Prokura Markus Tilli ist erloschen.
Markus Tilli ist zum Geschéftsfiihrer
bestellt. 13.3.2019

HRB 7065 - Diekjobst GmbH, Am
Palsberg 6, Detmold. Ute Remmert-
Diekjobst ist nicht mehr Geschéfts-
fiihrerin. Jan Diekjobst ist zum
Geschéftsfiihrer bestellt. Einzelproku-
ra: Lutz Diekjobst. Die Geschaftsan-
schrift ist gedndert in: Krumme Str.
24, Detmold. Der Unternehmensge-
genstand ist gedndert: Event- und
Veranstaltungsservice, Betrieb einer
Serviceagentur, Grol3- und Einzelhan-
del mit Produkten der Gastronomie,
medizinischen Giitern und Sport-
artikeln, sowie Dienstleistungen fiir
Sport und Medizin. 13.3.2019

HRB 6262 - Die Kiichen Monteure
Montage und Logistik GmbH, Kame-
runer Str. 156, Lage. Silke Wiegand
ist nicht mehr Geschaftsfiihrerin.
13.3.2019

HRA 3162 - Landhotel Haus Weber
e.K., Hasenwinkel 4, Horn-Bad
Meinberg. Die Firma ist erloschen.
13.3.2019

Das Landhotel Haus Weber wird von
Frau Stefanie Brinkmann ohne Han-
delsregistereintragung weitergefiihrt.
HRB 9065 - MRM Holding UG
(haftungsbeschrankt), Maiweg

29, Detmold. Das Stammkapital ist
erhdht auf 25.000 EUR. Die Firma ist
gedndert: FM Naturprodukte GmbH.
Der Unternehmensgegenstand ist

gedndert: Handel mit und der Vertrieb
von Nahrungsergdnzungsmitteln. Der
Sitz ist nach Piperweg 38, Oerling-
hausen, verlegt. 13.3.2019

HRA 2138 - Atrium Appartements
GmbH & Co. Kommanditgesell-
schaft, Von-Stauffenberg-Str 25, Bad
Salzuflen. Die Firma wurde von Amts
wegen wieder eingetragen. Es ist
noch Gesellschaftsvermdgen vorhan-
den. 14.03.2019

HRB 8106 - Duprée | Pfost | Archi-
tekten GmbH, Engelbert-Kampfer-Str.
58, Lemgo. Hans-Joachim Pfost

ist nicht mehr Geschaftsfiihrer. Die
Satzung ist teilweise gedndert.
14.3.2019

HRB 8814 - Showmotion Design UG
(haftungsbeschrénkt), Schillerstr.
14, Lage. Das Stammkapital ist auf
25.000 EUR erhdht. Die Firma ist
geandert: multisenses GmbH. Die
Geschaftsanschrift ist gedndert:
Schillerstr. 7, Lage. Die Satzung ist
neu gefasst. 14.3.2019

HRA 5567 - Elvira Tente e.K.,
Emkental 20, Schlangen. Die

Prokura Peter Tente ist erloschen.
Einzelprokura: Peter Sebastian Tente.
14.3.2019

HRA 3676 - Helmut Ehlert Spezial-
armaturen GmbH & Co. KG, Stuken-
brocker Weg 4, Oerlinghausen. Ein
Kommanditist ist ausgeschieden.

Ein Kommanditist ist eingetreten.
15.3.2019

Léschungen

HRB 1229 -Horst Gericke GmbH,
Bahnhofstr. 32, Bad Salzuflen. Die
Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geloscht. 8.2.2019

HRB 8213 - Endstufe Medien UG
(haftungsbeschrénkt), Mittelstr. 77,
Horn-Bad Meinberg. Die Liquidati-
on ist beendet. Die Gesellschaft ist
geloscht. 14.2.2019

HRB 7821 - Ihr AL-Bazar GmbH,
SchloRBstr. 16, Bad Salzuflen. Die
Gesellschaft ist wegen Vermdgens-
losigkeit von Amts wegen geldscht.
18.2.2019

HRA 4209 - IMP International
Management GmbH & Co. KG,
Bachstr. 54, Oerlinghausen. Die Ge-
sellschaft ist aufgeldst. Heinz-Jiirgen
Benninghoff hat das Handelsgeschéft
mit allen Aktiven und Passiven ohne
Liquidation iibernommen. Die Firma
ist erloschen. 14.2.2019

HRB 3546 - KINSY & Company
GmbH, Elisabethstr. 29, Lage. Die
Gesellschaft ist wegen Vermdgens-
losigkeit von Amts wegen geldscht.
15.2.2019

HRA 5866 - Datenschutz Beug-
holt, Inh. Gabriela Beugholt e.K.,
Walter-Broker-Ring 8, Detmold. Nach
MaRgabe des Ausgliederungsplanes
vom 8.2.2019 ist das Unternehmen
aus dem Vermdgen des Inhabers im
Wege der Umwandlung ausgegliedert
und als Gesamtheit auf die dadurch
gegriindete UBB GmbH iibertragen
worden. Die Firma ist erloschen.
18.2.2019

HRA 5468 - Grundstiicksgesell-
schaft BugenhagenstraRe 21 mbH
& Co. KG, Hans-Hinrichs-Str. 13, Det-
mold. Die Gesellschaft ist aufgelost.

Die Verwaltungsgesellschaft Mayr
mbH hat das Handelsgeschéfte mit
allen Aktiven und Passiven im Wege
der Anwachsung ohne Liquidation
tibernommen. Die Firma ist erloschen.
18.2.2019

HRB 9290 - M&M Autoteile UG
(haftungsbeschrénkt), Schwantha-
ler Str. 47, Lage. Der Sitz ist nach
Bielefeld verlegt. 18.2.2019

HRB 8807 - ProVisio HR-Consulting
GmbH, Paulinenstr. 36, Detmold.
Der Sitz ist nach Monheim verlegt.
19.2.2019

HRA 4768 - Aquaflair Haustechnik
GmbH & Co. KG, Gewerbepark 14,
Schlangen. Der Sitz ist nach Bad
Lippspringe verlegt. 21.2.2019

HRB 8605 - Kuetemeier.NET GmbH,
Poetenweg 1, Leopoldshdhe. Der Sitz
ist nach Lohne verlegt. 21.2.2019
HRA 3130 - Steinberg oHG, Rathaus-
str. 22, Oerlinghausen. Die Firma ist
erloschen. 26.2.2019

HRB 7614 - Vésgen Vermittlung
Unternehmergesellschaft (haf-
tungsbeschrankt), Goethestr. 7,
Schieder-Schwalenberg. Die Gesell-
schaft ist wegen Vermdgenslosigkeit
von Amts wegen geloscht.

21.2.2019

HRB 791 - FR Druck GmbH, Miihlen-
weg 22, Bad Salzuflen. Die Gesell-
schaft ist wegen Vermdgenslosigkeit
von Amts wegen geldscht. 22.2.2019
HRA 2029 - Glocken-Apotheke Inh.
Marek Rys e.K., Glockenstr. 1, Bad
Salzuflen. Die Firma ist erloschen.
22.2.2019

HRB 4467 - Spielparadies GmbH,
Schiitzenstr. 14, Lage. Die Liquida-
tion ist beendet. Die Gesellschaft ist
geldscht. 22.2.2019

AG Neubrandenburg HRB 2473 - BHK
Tief- und Rohrbau GmbH, Werler
Str. 68, Bad Salzuflen; Hauptsitz:
Neubrandenburg. Der Sitz der Zweig-
niederlassung Bad Salzuflen ist nach
Herford verlegt. 26.2.2019

HRA 920 - Gasthof Tannenkrug,
Annette Friedhof, Herforder Str.
240, Leopoldshdhe. Die Firma ist
erloschen. 1.3.2019

HRB 4986 - E. Wolf Verwaltungs
GmbH, Lange Str. 58, Detmold. Die
Gesellschaft ist wegen Vermdgens-
losigkeit von Amts wegen geloscht.
5.3.2019

HRA 4360 - MIB Projektentwicklung
GmbH & Co. KG, Fasanenweg 8, Liig-
de. Die Firma ist erloschen. Von Amts
wegen eingetragen. 5.3.2019

HRB 1231 - Nova-Industrie -
Betriebs- und Beteiligungs GmbH,
Industriestr. 3, Dorentrup. Die Liqui-
dation ist beendet. Die Gesellschaft
ist geldscht. 5.3.2019

HRB 5793 - S.I.E. GmbH, Jetten-
kampstr. 20, Lage. Die Gesellschaft
ist wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geldscht. 5.3.2019

HRB 2518 - Grundstiicks-Beteili-
gungsgesellschaft Fischerskamp
mbH, Bahnhofstr. 32, Bad Salzuflen.
Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geldscht. 6.3.2019
HRA 5774 - FP outdoor media e.K.,
Detmolder Str. 212, Lage. Die Firma
ist erloschen. 7.3.2019

HRB 8144 - CT-SoWi-Analytik UG
(haftungsbeschrankt), Allandsbusch
39, Detmold. Die Gesellschaft ist
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wegen Vermdgenslosigkeit von Amts
wegen geloscht. 12.3.2019

HRA 5657 - LIGNALBAY Albert
Lignowski e.K., Rotkehlchenweg 8,
Extertal. Die Firma ist erloschen.
12.3.2019

HRA 2886 - Vitrine am Markt Inh.
Hans-Jiirgen Ebeling, Lange Str. 39,
Detmold. Die Firma ist erloschen.
13.3.2019

HRB 8503 - WRB-Metall GmbH,
Hagensche Str. 34, Lage. Die Liquida-
tion ist beendet. Die Gesellschaft ist
geloscht. 13.3.2019 .

HRA 4683 - 0-0 h ABC SCHLUS-
SELDIENST TAG & NACHT NOTRUF
Gebiihrenfrei 0800/854 954 4 e.K.,
Postteichweg 47, Detmold. Die Firma
ist erloschen. 15.3.2019

Drejsol

Industrielacke nach Maf3

Industriestraie 4 - 32361 Pr. Oldendorf
Telefon 057 42/9300-0 - Telefax 057 42/9300-49

www.dreisol.de - mail@dreisol.de
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Kultur

UBERSICHT

Fotografien von Ricarda Trepp-
ner, Kunstverein, Oerlinghau-
sen, bis zum 14.04.

ZEICHNUNGEN
Ausstellung von Yvonne
Pretzsch, Sommertheater,
Detmold, bis zum 18.04.

FRUHGESCHICHTLICHE
WURSTHERSTELLUNG

René Dieken aus Aachen und
Freunde versuchen sich, das
Geheimnis der frithmittel-
alterlichen Wurst zu liiften,
Archdologisches Freilicht-
museum, Oerlinghausen,
bis zum 21.04.

EINKREISUNG

13 kinetische Objekte, Aus-
stellung von Anne Pfeifer,
Stipendiatin fiir ,Junge Kunst”
der Staff-Stiftung und der Alten
Hansestadt Lemgo, Eichen-
miillerhaus, Lemgo, bis zum
21.04.

REVOLUTION! LIPPE 1918
Sonderausstellung {iber die
Revolution in Lippe, Lippisches
Landesmuseum, Detmold,

bis zum 28.04.

SUSANNE MAURER -

2019 MARZ#1

Ausstellung abstrakter Natur-
ansichten von Susanne Maurer,
Galerie in der Denkmalstr.,
Detmold-Heiligenkirchen,
bis zum 28.04.

AFRIKANISCHE INSPIRATIONEN
Ausstellung von Anita Brede,
Produzentengalerie 13.14,
Detmold, bis 04.05.

MALEREI

Ausstellung der Lipp. Gesell-
schaft fiir Kunst mit Werken
von Cornelia Schleime, Schloss,
Detmold, bis zum 12.05.

LE STELLE PIU BELLE
Literatur- & Musikfest ,Wege
durch das Land”, Lesungen:
Katharina Hoffman, Ulrich
Kohler, Musik: Capella de la
Torre Quartett, Weserrenais-
sance-Museum Schloss Brake,
Lemgo, am 17.05.

GUT BRAND

Fotografien von Veit Mette zum
125-jahrigem Jubildum des
Zieglervereins Bega und des
Vereins Cappel-Mossenberg-
Wohren, Sonderausstellung,
Ziegeleimuseum, Lage,

bis zum 19.05.
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GEFUHLSLANDSCHAFTEN
Heike Sobioch zeigt Werke in
Acryl, St. Nicolai, Lemgo, bis
zum 28.05.

DIE OFFENBARUNG

DES VERBORGENEN

Malerei von Oliver Christmann,
Robert-Koepke-Haus, Schie-
der-Schwalenberg, bis zum
23.06.

FOKUS MENSCH -

NEUE PERSPEKTIVEN
Malerei von Johannes Wal-
demade, Rathaus, Kalletal-
Hohenhausen, bis Ende
Sommer 2019

BACKSTEIN — HISTORISMUS
Die Ausstellung zeigt in vielen
Abbildungen und Exponaten an
Beispielen aus Ostwestfalen-
Lippe, dem Ruhrgebiet und
Berlin den Formenreichtum der
Ziegelbauten des Historismus,
Ziegeleimuseum, Lage, bis
zum 29.09.

VERGISS DIE #LIEBE NICHT!
Sonderausstellung, LWL-
Freilichtmuseum, Detmold,
bis 31.10.
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