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Liebe Leserinnen und Leser,

das neue Jahrist erst wenige Monate alt und doch zeichnet sich schon ab, dass
2025 ein entscheidendes Jahr fir unsere Region und unsere Wirtschaft sein
wird. Mit Donald Trump als Prasident in den Vereinigten Staaten und einer
neuen Bundesregierunghierin Deutschland erleben wir Zeiten des Wandels —
Zeiten, die sowohl Herausforderungen als auch Chancen mit

sich bringen.

Die wirtschaftspolitischen Entscheidungen,

die in den kommenden Monaten ge-

troffen werden, pragen nicht nur die

Rahmenbedingungen fir Unter-

nehmen, sondern werden auch

unser gesellschaftliches Zusam-

menleben beeinflussen. Deshalb

ist es wichtiger denn je, dass wir

als Wirtschaft in unserer Region

geschlossen auftreten und unsere

Anliegen mit Nachdruck in die

politische Diskussion einbringen.

Unsere Region ist gepragt von star-

ken mittelstindischen Unternehmen,

innovativen Start—ups und engagierten

Fachkriften. Diese Vielfalt ist unsere Stir-

ke — aber sie bedarf auch klarer Rahmenbedin-

gungen, um weiterhin erfolgreich agieren zu konnen.
Themen wie die Sicherung von Fachkriften, Investitionen in
digitale Infrastruktur und eine wettbewerbsfihige Energiepolitik miissen im

Fokus der politischen Agenda stehen.

Innovation und eine leistungsfihige Infrastruktur sind die Schlissel, um
den wirtschaftlichen Wandel erfolgreich zu gestalten und unsere Region zu-
kunftssicher aufzustellen. Nur durch kontinuierliche Investitionen in neue
Technologien und den Ausbau moderner Verkehrs- und Digitalnetze kon-
nen wir als Wirtschaftsstandort wettbewerbsfihig bleiben und langfristig

Wachstum sichern.

Die IHK Lahn-Dill setzt sich weiterhin stark daftir ein, dass diese Themen

gehort und in konkrete Mafinahmen tbersetzt werden. Wir werden nicht
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darin nachlassen uns fiir die Interessen der Wirtschaft an Lahn und Dill
einzusetzen: Verinderungen brauchen beharrlichen Druck — gerade in der
Wirtschaftspolitik. Ein dringendes Beispiel ist die Steuerlast fiir Unterneh-
men. Deutschland kann es sich nicht leisten, im internationalen Vergleich
weiter ins Hintertreffen zu geraten. Wir brauchen endlich wett-
bewerbsfihige Unternehmenssteuern — nicht als Ver-

sprechen, sondern als konkrete Entlastung fir

unsere Wirtschaft.

,The proof is in the pudding”: Wie in
der unternehmerischen Praxis zihlen

nicht Worte, sondern Ergebnisse.

Gemeinsam mit Thnen, unseren
Mitgliedern, wollen wir Losungen
erarbeiten, die unseren Standort
stirken und die Wettbewerbs-
féhigkeit unserer Unternehmen
sichern. Es ist unser Anspruch, die
Stimme der regionalen Wirtschaft zu
sein — entschlossen, l6sungsorientiert

- und zukunftsgerichtet.
\}&6&
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A ™ In Zeiten des Umbruchs zeigt sich, wie wichtig

Zusammenhalt und klare Zielsetzungen sind. Lassen
Sie uns diesen Weg gemeinsam gehen, treu nach unserem Mot-

to: ,Starke Wirtschaft — starke Region".

Gliickauf,
Thr -

e

Dr. Felix Heusler
Prisident der IHK Lahn-Dill

- bundeln
- bilden
- beraten

PS: Zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses war das
Ergebnis der Bundestagswahl noch nicht bekannt.
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BAUSTELLEN MACHEN
STRASSENINFRASTRUKTUR
ZUKUNFTSFAHIG

Der sechsspurige Ausbau der A 45 ist notwendig, da das Verkehrs-
aufkommen gestiegen ist und immer hdhere Transportgewichte
beférdert werden. Insbesondere metallverarbeitende Betriebe im
Anlagenbau und Maschinenbau mit groBen Transportlasten haben
entlang der Autobahn ihren Standort. Da die groBtenteils in den
1960er Jahren erbauten Briicken nicht fiir den gestiegenen Lkw-
Verkehr und die hoheren Achslasten bemessen wurden, ist die A45
derzeit flir den Schwerlastverkehr Giber 44 Tonnen weitgehend ge-
sperrt. Damit sich die Wirtschaft und die Region weiterentwickeln
konnen, sind daher Baustellen auf der A 45 unumganglich.

Von den Unternehmen, die die A 45 mit ihren Baustellen befah-
ren, werden immer wieder Fragen an die IHK Lahn-Dill heran-
getragen. Dies betrifft die Dauer von Planverfahren und die Bau-
stellen selbst. Die Autobahn GmbH, Niederlassung Westfalen, mit
ihrer AuBenstelle in Dillenburg, hat Antworten.

DAS THEMA
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Marco Grib (Leiter der AuBenstelle
Dillenburg, Autobahn Westfalen)

Foto: Autobahn Westfalen

AUTOBAHN GMBH NIEDERLASSUNG WESTFALEN
BEANTWORTET FRAGEN DER IHK LAHN-DILL ZUR A 45

WARUM GEHT DIE PLANUNG NICHT SCHNELLER?

Eine Autobahn ist ein linienformiges Bauwerk, das durch die Landschaft fithrt. Dabei werden Wohngebiete
und Naturschutzgebiete etc. tangiert oder durchschnitten und viele Betroffenheiten ausgelost. Insbesonde-
re unter groffen Talbriicken befinden sich meist andere Verkehrswege, Gewisser, Wohngebaude, Wilder
und landwirtschaftliche Flichen. Sollen die Autobahn bzw. die Briicken auf mehrere Fahrspuren erweitert
werden, dann benétigt man ein Planfeststellungsverfahren, um Baurecht zu erlangen. Dabei handelt es sich
um ein formelles Verfahren, in dem alle 6ffentlich-rechtlichen Belange geklart werden miissen und das von
der Planfeststellungsbehorde durchgefihrt wird. Die vorgegebenen Fristen fiir die Offenlage von Planun-

terlagen, Bearbeitung von Einwendungen und Stellungnahmen machen das Verfahren langwierig,

Fiir Bauwerke, die dringend erneuert werden miissen, weil die Bausubstanz den Anforderungen nicht
mehr gentigt, hat der Gesetzgeber kiirzlich ein Genehmigungsbeschleunigungsgesetz erlassen. Ersatz-
neubauten kénnen auch unter Berticksichtigung eines spiteren Streckenausbaus bereits breiter wieder

hergestellt werden, ohne dass ein Planfeststellungsverfahren durchgefithrt werden muss.

Allerdings muss die Autobahn GmbH dafiir Sorge tragen, dass das materielle Recht eingehalten wird.
Es muss zunichst mit allen Betroffenen gesprochen werden. Dazu gehoren Wasser- und Umweltschutz-
behorden, Waldbauern, Landwirte, Naturschutzvereine und private Betroffene, das braucht Zeit. Fiir die
Bauzeit miissen auBerdem grofSe Flichen temporir beansprucht werden, die weit tber das eigentliche
Briickenbauwerk hinausgehen. Dazu gehéren Baulagerflichen, Stellflichen fiir Kranstandorte, Zuwe-

gungen zur Baustelle, Baubiiros und Schutzflichen fiir Gewisser-, Gebiude und Wald etc.

Meist ist es nicht so einfach einvernehmliche Regelungen mit allen Betroffenen zu erzielen, so dass viele

Gespriche und Verhandlungen notwendig werden, die zum Teil sehr zeitaufwendig sind.

8 LAHNDILL WIRTSCHAFT 03/04|2025

Zitat Marco Grab, Leiter der
AuBenstelle Dillenburg

der Autobahn Westfalen:

. WIR SIND
ZUVERSICHTLICH, DASS
WIR DORT, WO ES NOTIG
UND MOGLICH IST, MIT
DEM BESCHLEUNIGTEN
VERFAHREN AUCH
SCHNELLER INS

BAUEN KOMMEN. WIR
KONNEN ABER NICHT
UBERALL GLEICHZEITIG
BAUEN. DAZU FEHLEN
NICHT NUR BEI UNS

DIE KAPAZITATEN.
ZUDEM DURFEN WIR
DIE A 45 NICHT IN EINE
EINZIGE BAUSTELLE
VERWANDELN,

DAS WURDE DIE
LEISTUNGSFAHIGKEIT
DIESER STRECKE ZU SEHR
BEEINTRACHTIGEN.”




WARUM SEHE ICH KEINEN AUF DER
BAUSTELLE ARBEITEN?

In der Regel hat es gute Grinde, warum zu bestimmten Zeiten oder in be-
stimmten Bereichen niemand auf einer Baustelle zu sehen ist. Die Autobahn
Westfalen hat den Verkehrsfluss wie auch die Sicherheit der Verkehrsteilneh-
menden im Blick, muss aber ebenso auf die Gegebenheiten auf den Baustellen

Riicksicht nehmen.

Soist beispielsweise weniger oder keine Bauaktivitit sichtbar, wihrend neu ver-
legter Asphalt auskiihlen oder Beton ausharten muss. Das dauert bei Asphalt-
fahrbahnen mindestens 24 Stunden, bei Beton kann die Aushirtung je nach
Temperatur und Witterung bis zu 28 Tage dauern.

Ein weiterer Grund ist, dass normalerweise nicht auf der gesamten Linge einer
Baustelle gearbeitet wird. Denn abschnittsweise einzelne, immer neue Baustel-
len einzurichten, wiirde mehr Geld kosten, den Verkehrsfluss weit mehr beein-

trichtigen und die Gesamtdauer der Arbeiten verlangern.

Auflerdem finden viele Bauarbeiten in Bereichen statt, die Autofahrerinnen und
Autofahrer gar nicht wahrnehmen. Bei Briickenbaustellen beispielsweise wird

oft unter der Briicke, also fuir die Verkehrsteilnehmer unsichtbar, gearbeitet.

Dass kurzfristig keine Bauaktivitit zu sehen ist, kann zudem am Wetter liegen:
Es gibt ndmlich Mafinahmen, die nur unter bestimmten Witterungsbedingun-
gen durchgefiihrt werden kénnen. Dazu zahlen unter anderem, der Einbau von
Asphalt und die Fahrbahnmarkierung, fiir die Mindesttemperaturen und Tro-
ckenheit notwendig sind. Grundsitzlich werden Baustellen errichtet, um den
Verkehrsfluss und die Sicherheit auf den Autobahnen langfristig zu gewihrleis-
ten. Ziel der Autobahn Westfalen bei der Planung und Durchfithrung ist dabei

immer, den Verkehr so wenig wie moglich einzuschrinken.

WARUM WIRD NICHT IN MEHREREN
SCHICHTEN GEARBEITET WIE IN VIELEN
INDUSTRIEUNTERNEHMEN?

Baustellen liegen in den meisten Fallen dort, wo in der Umgebung auch Men-
schen leben. Also miissen beim Bau auch die Bediirfnisse der Anliegenden
beriicksichtigt werden. Dabei geht es vor allem um das Thema Larm. Durch-
gehende nichtliche Arbeiten, die beim Bau oft lirmintensiv sind, konnen
darum nur in Ausnahmefillen und dann auch nur fiir einen kurzen Zeit-
raum durchgesetzt werden. Zum Beispiel bei Straflenbauarbeiten, bei denen
im Drei-Schicht-Betrieb auf einem Streckenabschnitt die Asphaltdecke an
einem Wochenende saniert wird oder ein Bauwerk unter Vollsperrung ab-

gerissen wird.

Ein dauerhafter 24/7-Betrieb wiirde zudem nach sich ziehen, dass auch alle
Zulieferer zu jeder Tages- und Nachtzeit ihren Betrieb aufrechterhalten miss-
ten. Das wiirde zum Beispiel Betonwerke oder Asphaltmischanlagen betref-
fen. Auch der Verkehr von und zur Baustelle wiirde 24 Stunden laufen. Und

DAS THEMA |

zu guter Letzt, missen Auftraggeber und Auftragnehmer das Personal fir
einen Schichtbetrieb vorhalten. Mit allen fachlichen Qualifikationen — mit
Blick auf den Fachkréftemangel eine Herausforderung,

Arbeiten in der Nacht hat zudem auch mit Blick auf die Arbeitssicherheit
hohe Anforderungen und nicht zuletzt spielt gerade im waldreichen Sieger-
und Sauerland auch der Naturschutz zum Beispiel mit Blick auf die Fleder-
mauspopulationen eine Rolle, wenn Baustellen in der Nacht taghell ausge-

leuchtet werden miissen.

Zitat Marco Grab, Leiter der AuBenstelle Dillenburg
der Autobahn Westfalen, zur A45:

~DIE BRUCKEN AN DER A 45 STEHEN IM FOKUS
DER AUTOBAHN-NIEDERLASSUNG WESTFALEN.
VON DEN 60 GROSSEN TALBRUCKEN, DIE
ERNEUERT WERDEN MUSSEN, SIND ACHT
BAUWERKE FERTIGGESTELLT, 13 BEFINDEN
SICH IM BAU. FUR VIELE WEITERE BAUWERKE
LAUFEN DIE PLANUNGEN. 33 BAUWERKE SIND
ODER WERDEN DERZEIT VERSTARKT, DAMIT SIE
DEN GESTIEGENEN VERKEHRSLASTEN WEITER
GEWACHSEN SIND. SO GEWINNEN WIR ZEIT FUR
DEN NEUBAU UND BEREITEN DIE BAUPHASE,

IN DER DER GESAMTE VERKEHR UBER EIN
TEILBAUWERK GEFUHRT WERDEN MUSS, VOR.”

IHK LAHN-DILL KONKRET
WAS MACHT DIE IHK
ZUR VERKEHRSINFRASTRUKTUR?

Fiir die regionalen Unternehmer ist eine funktionierende Verkehrsinfrastruk-
tur ein wichtiger Baustein zur Starkung des Wirtschaftsstandorts. Die THK
Lahn-Dill bindelt auf gesetzlicher Grundlage die Interessen von 21.000
Mitgliedsunternehmen aus Industrie, Handel und Dienstleistungen. Sie ver-
tritt die Interessen der regionalen Wirtschaft zur Infrastruktur. Sie beauftragt
eigene Studien und Gutachten zu Verkehrstrassen und vertritt das Gesamtin-
teresse der Wirtschaft als sogenannter Triger 6ffentlicher Belange in Planfest-

stellungsverfahren fiir den Strafenausbau und Briickenerneuerungen.

Die IHK Lahn-Dill hatte in Zusammenarbeit mit dem Verkehrsverband
Westfalen Mitte eV, den Kommunen Haiger, Dillenburg, Herborn, Sinn, Eh-
ringshausen, Aflar, Wetzlar und Hiittenberg die Studie ,A 45 — Ausbaunot-
wendigkeit der A 45 als wichtige transeuropaische Nord-Siid-Achse” von der
Universitit Siegen bereits im Jahr 2007 erstellen lassen. Diese hatte prognosti-

ziert, dass sich aufhessischer Seite im Jahr 2020 ein groler Engpass zwischen

LAHNDILL WIRTSCHAFT 03/04|2025 9
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den Anschlussstellen Herborn Siid und Wetzlarer Kreuz
in beiden Richtungen befinden wird. Die IHK Lahn-Dill
hat sich daftir eingesetzt, Schritt fur Schritt die A 45 eng-
passbezogen sechsspurig auszubauen. Unser Anliegen
war es, den absehbaren Handlungsbedarf rechtzeitig
deutlich zu machen, damit er in den zukiinftigen Planun-
gen im Bundesverkehrsministerium und im Hessischen
Verkehrsministerium Berticksichtigung findet. Dies ist
uns gelungen. Der sechsspurige Ausbau der A 45 wurde
in den sogenannten vordringlichen Bedarf des Bundes-
verkehrsministeriums mit Engpassbeseitigung aufge-
nommen. Im Jahr 2020 haben sich die Industrie- und
Handelskammern Lahn-Dill, GieBen-Friedberg und
Limburgin einer gemeinsamen Resolution nochmals fir

einen funktionsfihigen Ausbau der A4S stark gemacht.

Dariiber hinaus ist die THK Lahn-Dill Mitglied in den
Arbeitskreisen Verkehr Mittelhessen, Schienengiter-
verkehr Mittelhessen und Schienenpersonenverkehr
Hessen. Sie vertritt die regionalen Unternehmen in
der Begleitkommission zum Ausbau der B 49 und im
Radverkehrsforum Marburg-Biedenkopt. Sie auditiert
Arbeitgeber, die besonders engagiert im betrieblichen

Mobilititsmanagement sind, mit dem ,Pradikat vor-

bildlich mobil®.

TOP-STANDORTFAKTOR

A 45

Die Autobahn 45, die sogenannte Sauerland-
linie und Konigin der Autobahnen, ist die
Lebensader unserer Region. Durch den Bau
der A 45 in den 1960/70er-Jahren konnten
sich die Region an Lahn und Dill und die stid-
westfdlische Region zu zwei der starksten
Industrieregionen Deutschlands entwickeln.
Sie verbindet den regionalen Wirtschafts-
raum mit dem Ruhrgebiet und mit der Met-
ropolregion Frankfurt Rhein-Main.

=

Die Autobahn GmbH des Bundes
Niederlassung Westfalen,
AuBenstelle Dillenburg

Tel.: 02771 2648-8100
dillenburg@autobahn.de
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A45: WICHTIGER MEILENSTEIN ERREICHT -
STAHLHOCHZEIT AN DER TALBRUCKE RAHMEDE

Verkehrsminister Wissing: Verkehr soll im Friihjahr 2026 wieder flieBen

Lidenscheid. Der Neubau der A 45-Talbriicke Rahmede in Liidenscheid erreicht einen
wichtigen Meilenstein: Mit der so genannten Stahlhochzeit wird der Stahliiberbau fir das
erste Teilbauwerk fertiggestellt. Die Annéherung der Briickenhilften verfolgten neben

zahlreichen Birgerinnen und Birgern auch Bundesverkehrsminister Dr. Volker Wissing
und der Geschitftsfithrer der Autobahn GmbH, Dr. Michael Giintner.

,Bei mehreren Besuchen vor Ort habe ich mir selbst ein Bild davon machen kénnen, was

fiir ein harter Einschnitt die Sperrung der Talbriicke Rahmede fiir Lidenscheid und die
gesamte Region ist — fiir die Anwohnerinnen und Anwohner, fir den Verkehr und fir den
Wirtschaftsstandort.” Dr. Volker Wissing, Bundesminister fiir Digitales und Verkehr

Mitte Februar begannen die Vorbereitungen. Mit Hilfe eines groSen Mobilkrans wurden
die 40 Tonnen schweren Bauteile von den Briickentiberbauten getrennt und sicher zu Bo-
den gebracht. Die Arbeiten in gut 70 Metern Hohe waren dabei herausfordernd, da Kran

wie Briickentiberbau in dieser Phase extrem windanfillig sind.

Nach Fertigstellung des Stahliberbaus werde nun die Betonage der Fahrbahnplatte vor-
bereitet, erliuterte die Direktorin der Autobahn-Niederlassung Westfalen, Elfriede Sauer-
wein-Braksiek. Dazu werden von beiden Widerlagern aus Schalwagen installiert, um die
gut 480 Meter lange Fahrbahnplatte abschnittsweise herzustellen. Anschlieflend folgen

unter anderem Abdichtung, Asphaltierung und Markierung, so Sauerwein-Braksiek.

ik

Saskia Kuhl

Bereichsleiterin Standortpolitik der IHK Lahn-Dill
Tel.: 02771 842-1200

kuhl@lahndillihk.de

Foto: IHK Lahn-Dill



IHR Partner fur innovative Fahrzeugeinrichtungen! G I."ss

Unser oberstes Ziel ist es,
Sie - unsere geschatzten
Kunden - durch erstklassigen
Service und individuelle L6-
sungen zu begeistern. Wir
glauben daran, dass grofarti-
ge Produkte und hervorra-
gender Service Hand in Hand
gehen. Daher horen wir lhnen
zu, um lhre speziellen Anfor-
derungen bestens umzuset-
zen und malfigeschneiderte
Losungen anzubieten, die Ihre
Erwartungen ubertreffen.

Ob fur Handwerk, Dienstleis-
tung oder Gewerbe, wir bieten
Ihnen hochwertige Fahrzeug-
einrichtungen von ALUCA, die
Ilhre Ansprlche an Funktiona-
litat und Qualitat Ubertreffen.

Die GROSS GmbH ist ein nam-
hafter Fachbetrieb fir die
Planung und den Einbau von
Fahrzeugeinrichtungen und
bietet individuelle Ldsungen,
die Effizienz und Funktionali-
tat perfekt miteinander ver-
binden.

Ab sofort wird Alexander
Dietrich als  zusatzlicher
Vertriebsmitarbeiter unsere
Geschafte im Bereich der
Fahrzeugeinrichtungen von
ALUCA unterstitzen. In die-
ser Rolle arbeitet er eng mit
Wolfgang Platt zusammen,
der seit Uber 20 Jahren eine

tragende Position in der Ent-
wicklung und dem Erfolg un-
seres Geschéftsbereichs der
Fahrzeugtechnik spielt. Seine
umfangreichen  Kenntnisse
und sein Engagement haben
dazu gefihrt, dass wir uns
als einer der fuhrenden An-
bieter von Fahrzeugeinrich-
tungen etablieren konnten.

Weiter bieten wir lhnen an:
Ladungssicherung, Lastentra-
ger, Elektrik, Folierung, Kihl-
systeme, Pritschen, Verla-
derampen und Sonderlosun-
gen nach lhren Winschen.

Ihnen die innovativen Fahr-
zeugeinrichtungen von ALUCA
anbieten zu konnen, darauf
freuen wir uns.

Wolfgang Platt und Alexander Dietrich sind Ihre Ansprechpartner fur alle
Fragen rund um lhre Fahrzeugeinrichtung u.v.m.

Es sind Produkte, die durch
ihre Funktionalitat und Quali-
tat Uberzeugen und speziell
entwickelt wurden, um die He-
rausforderungen des moder-
nen Arbeitsalltags zu meis-
tern. Vertrauen Sie auf unsere
zahlreichen langjahrigen Kun-
den, die bereits von unseren
Losungen begeistert sind!

Die hochwertigen Produkte
von ALUCA Uberzeugen, das
konnen wir aus Erfahrung
versichern.

Unser Fuhrpark der Druck-
lufttechnik mit nahezu 20 Ser-
vicefahrzeugen wurde nach
den individuellen Wiinschen
des jeweiligen Technikers
ausgestattet.

Unser Service - erleben Sie
den Unterschied.

Vereinbaren Sie einen Termin.
Gerne kommen wir zu lhnen
mit unserem Vorfuhrfahrzeug.

GROSS GmbH
Gewerbepark Ost

Im Ostpark 13-17
35435 Wettenberg
Tel. 0641 966 16 0
www.gross-gmbh.eu

finden Sie hier:

Uberzeugen Sie sich!

Weitere Informationen zu unseren
Produkten und Dienstleistungen

Unser Service macht den Unterschied -




REALSTEUERHEBESATZE IM BEZIRK DER IHK LAHN-DILL

Die Gewerbesteuer und die Grundsteuer ge-
horen zu den wichtigsten Einnahmequellen der

Kommunen. Als sogenannte Gemeindesteuern

STADT/GEMEINDE

2023 2024 2023
400 400 410

2024

werden ihre Hebesitze jahrlich im Rahmen der Angelburg 410
kommunalen Haushaltsberatungen neu festge-  ARlar 2 385 400 (+15) 550 600 (+50)
legt. Dies gibt den Stidten und Gemeinden die  Bad Endbach 380 380 370 370
Maglichkeit, gezielt Einfluss auf die Hohe der  Biebertal 390 400 (+10) 600 700 (+100)
Abgaben zu nehmen, die von ansissigen Unter- Biedenkopf 357 357 365 365
nehmen zu leisten sind. Dadurch kénnen Kom- Bischoffen 360 360 365 365
munen aktiv ihre Standortpolitik gestalten und ~ Braunfels 400 400 550 550
Rahmenbedingungen fiir die ortliche Wirtschaft ~ Breidenbach 357 357 365 365
verbessern oder anpassen. Breitscheid 370 370 370 370
Um Transparenz zu gewahrleisten und Unterneh- Dautphetal 340 340 350 350
men iiber aktuelle Entwicklungen zu informieren, Dietzholztal 365 365 365 365
erhebt die IHK Lahn-Dill regelmif3ig die Hebesit- Dillenburg 366 366 460 460
ze der Gewerbe- und Grundsteuer in den Stidten ~ Driedorf 360 365 (+5) 345 370 (+25)
und Gemeinden des IHK-Bezirks. In jeder Ausga- Ehringshausen 380 380 420 420
be des Kammermagazins LahnDill Wirtschaft ver- ~ Eschenburg 380 380 400 400
offentlicht die IHK eine Tabelle, die die aktuellen Gladenbach 400 400 475 475
Veranderungen — sei es Erhohungen oder Senkun- Greifenstein 365 365 370 370
gen — darstellt. Dies ermoglicht es den Unterneh- Haiger 355 355 365 365
men, stets einen aktuellen Einblick in die steuerli- Herborn 380 380 413 413
che Entwicklung in ihrer Region zu erhalten. Hohenahr 380 380 365 365
Hinmweis: Die Erhebung der aktuellen Hebesitze bei Hittenberg # 400 400 500 (-100) 660 (+160)
den Kommunen wird derzeit durchgefihrt. Riick- Lahnau 357 357 365 365
wirkende Verinderungen der Hebesdtze sind bis zum Leun 427 427 425 425
30.06.2025 noch maglich. In der niichsten Ausgabe er- Mittenaar 380 380 365 365
scheint hier eine Ubersicht der Hebesitze 2025, aus der Schoffengrund 380 (+15) 380 550 (+30) 550
auch ersichtlich wird, wie sich die Grundsteuerreform Siegbach 380 380 420 420
auf die Hebesitze auswirkt, Sinn 400 (+20) 400 460 (+60) 610 (+150)
Solms 380 380 400 400
Steffenberg 400 400 400 400
CIDm K Waldsolms 357 357 365 365
Alexander Cunz  Wettenberg 390 (+10) 390 420 (+40) 420
Tel: 02771 842-1300 Wetzlar 390 390 780 780
Durchschnitt 378 379 429 444

cunz@lahndillihk de

STEIGENDE REALSTEUERHEBESATZE BELASTEN
UNTERNEHMEN [N HESSEN

WARUM EINE KLUGE STEUERPOLITIK ENTSCHEIDEND FUR DIE WETTBEWERBSFAHIGKEIT
DES STANDORTS IST

Die wirtschaftliche Starke Hessens hangt nicht zuletzt von stabilen Rahmenbedingungen fiir Unternehmen ab. Doch eine aktuelle Analyse
des Hessischen Industrie- und Handelskammertages (HIHK) zeigt: Steigende kommunale Hebesétze setzen die Betriebe zunehmend unter
Druck. Gleichzeitig dokumentiert der Hebesatzmonitor Hessen 2024, dass Kommunen erneut an der Steuerschraube drehen - mit splrbaren
Folgen fir Investitionen, Wettbewerbsfahigkeit und Arbeitsplatze.

Ein Trend mit Folgen fiir die Wirtschaft: Im Jahr
2024 haben 105 von 421 hessischen Kommunen
die Grundsteuer B erh6ht, wahrend lediglich vier

Kommunen eine Senkung beschlossen. Auch die  ders betroffen sind kleinere Stadte mit weniger

Gewerbesteuer wurde in 72 Kommunen ange-  als 10.000 Einwohnerinnen und Einwohnern, in

hoben, wihrend nur drei sie reduzierten. Beson-  denen die Steuerlast iberdurchschnittlich steigt.
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Der durchschnittliche Grundsteuer-Hebesatz
liegt nun bei 538 Prozent, ein Anstieg um 30
Punkte. Die Gewerbesteuer kletterte auf 395
Prozent, ein Plus von drei Punkten. Fiir Unter-
nehmen bedeutet das hohere Betriebskosten

und sinkende Investitionsspielriume.

LAHN-DILL: EIN STANDORT IM
STEUERLICHEN SPANNUNGSFELD

Auchim Bezirk der IHK Lahn-Dill sind Anpassun-
gen zu verzeichnen. Wihrend der Gewerbesteuer-
hebesatz im Jahr 2024 von 378 auf 379 Prozent
nur moderat stieg, erhchte sich die Grundsteuer B
von 429 auf 444 Prozent. In drei von 32 Kommu-
nen wurde die Gewerbesteuer angehoben, in fiinf
Kommunen die Grundsteuer B. Im 10-Jahresver-
gleich zeigt sich ein drastischer Anstieg der Hebe-
sitze. Bei der Gewerbesteuer stieg der Hebesatz
zwischen 2014 und 2024 von 346 auf 379 und bei
der Grundsteuer B von 279 auf 444. Allein bei der
Gewerbesteuer kostet das die regionale Wirtschaft
mehr als 20 Millionen Euro pro Jahr, die dadurch
nicht fiir Investitionen in Innovation und Wachs-
tum zur Verfigung stehen.

Die langfristige Tendenz ist eindeutig: Steuer-
erhohungen addieren sich tber die Jahre zu einer
kontinuierlichen Mehrbelastung, die Standortent-

scheidungen von Unternehmen beeinflussen kann.

WIRTSCHAFTSSTANDORT HESSEN:
WETTBEWERBSFAHIGKEIT GEFAHRDET?

Die IHKs warnen seit Langem vor den negati-
ven Folgen einer steigenden Steuerlast. Hohere

Hebesitze treffen nicht nur etablierte Unterneh-

men, sondern auch potenzielle Investoren, die
steuerliche Rahmenbedingungen in ihre Stand-
ortwahl einbeziehen.

,Die Steuerlast fir Unternehmen in Hessen darf
nicht weiter steigen, wenn der Wirtschaftsstand-
ort langfristig attraktiv bleiben soll," betont der
HIHK in seiner Analyse. Eine einseitige Finan-
zierung kommunaler Haushalte iber Steuer-
erhéhungen kann keine nachhaltige Losung sein.
Vielmehr braucht es strukturelle Reformen in der

kommunalen Finanzplanung,
WAS JETZT GESCHEHEN MUSS

Kommunen stehen vor der Herausforderung,
Haushaltsliicken zu schlieffen, ohne Unterneh-
men tibermiflig zu belasten. Statt Steuererhéhun-
gen sollten sie alternative Wege priifen.

Eine effiziente Aufgabenerfiillung auf kommu-
naler Ebene und eine laufende Aufgabenkritik
und Priifung von prioritiren Ausgaben sind ge-
eignet, den Druck auf hdhere kommunale Un-
ternehmenssteuern zu senken. Die Leistungsfi-
higkeit von Kommunen konnte zusitzlich durch
eine intensivere interkommunale Kooperation
verbessert werden.

Der Blick der regionalen Wirtschaft geht jedoch
nicht nur in Richtung der Kommunen. ,Zur Si-
cherstellung einer angemessenen finanziellen
Ausstattung der Kommunen ist die Landesregie-
rung gefordert, sich ihrer Verantwortung fir die
kommunalen Haushalte und damit fiir die Qua-
litat der kommunalen Standortbedingungen fiir
die Wirtschaft zu stellen. Das gilt insbesondere

auch fiir neue, den Kommunen von Bund und

Lindern zugewiesene Aufgaben, die auskomm-

kodarto macht thr
Barriere

e Website fOr dast
freiheitsstérkungsgesetz |

Wir beseitigen Barrieren auf lhrer Website. So kdnnen Sie beim
kommenden Barrierefreiheitsstarkungsgesetz entspannt bleiben.

Vereinbaren Sie noch heute ein unverbindliches Erstgesprach!

Webagentur kodarto GmbH
info@kodarto.de
064193927468
https://kodarto.de/bfsg

EXISTENZGRUNDUNG UND UNTERNEHMENSFORDERUNG, STEUERN |

lich finanziert werden miissen’, erliutert Alexan-
der Cung, stellvertretender Hauptgeschiftsfihrer
der IHK Lahn-Dill.

Mit Blick auf die Bundesregierung betont die IHK,
dass auch eine grundsitzliche Reform der Gewer-
besteuer nicht aus dem Blick geraten dirfe. Die
aktuellen Krisen haben erneut gezeigt, wie stark
schwankend das Aufkommen der Gewerbesteuer
ist. Sie sollte daher durch eine aus der Einkommen-
und Kérperschaftssteuer abgeleitete Kommunal-
steuer mit eigener Hebesatzkomponente ersetzt
werden. Kommunen und deren Spitzenverbinde
sollten diese Vorschlige zur Ersetzung der Gewer-
besteuer durch eine gewinnabhéngige Kommunal-
steuer mit Hebesatzrecht und eine hohere Beteili-
gung an einer stabilen Steuer unterstitzen.

Mehr Weitblick statt steigender Steuerlast ist n6-
tig. Der Hebesatzmonitor Hessen 2024 zeigt eine
klare Entwicklung: Kommunale Steuererhohun-
gen bleiben eine Belastung fiir Unternehmen.
Doch wer Wachstum und Investitionen sichern
will, braucht eine Finanzstrategie, die Wirtschaft
und Standort gleichermafen stirkt.

Hessen braucht eine nachhaltige Steuerpolitik —
eine, die Unternehmen nicht ausbremst, sondern
ihnen den noétigen Spielraum fiir Innovation und
Wachstum lisst.

JEin wettbewerbsféhiges Steuersystem ist eines
der wichtigsten Elemente guter wirtschaftlicher
Rahmenbedingungen und damit Voraussetzung
fiir zukiinftiges Wachstum. Das aber ist die sichere
Basis fiir die Steuereinnahmen des Staates’, betont
Alexander Cunz abschlieffend.

CIDIHK | Alexander Cunz
Tel.: 02771 842-1300, cunz@lahndillihk de

Anzeige
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WIRTSCHAFTSJUNIOREN

2. WJ-POLIT-TALK WAR ERNEUT EIN ERFOLG

Nach dem Auftakt 2023 in Herborn mit sehr viel positiver Resonanz, fand im Dezember 2024 in Wetzlar die zweite Auflage des WJ-Polit-
Talks erneut mit Erfolg statt. Und zwar nicht als verstaubte Podiumsdiskussion, sondern interaktiv und im Dialog auf Augenhdéhe.

Wie auch im vorhergehenden Jahr
zielte das an besonderen Orten ver-
anstaltete Format darauf ab, in den
personlichen Austausch mit den an-
wesenden Landtagsabgeordneten zu kommen. Ging es am Billardtisch in
Herborn vor der damaligen Landtagswahl noch um das klare Aufzeigen der
politischen Positionen, war es in Wetzlar jetzt = Zeit auf einer Bowlingbahn
Bilanz zu ziehen. Auch galt es zu ergriinden, welche messbaren Entwicklun-
gen seit der Landtagswahl wirklich stattgefunden haben. Denn so, wie sich
Unternehmer an klaren Kennzahlen messen lassen miissen, wurden den an-
wesenden Landtagsabgeordneten vier verschiedene Themen prisentiert, die
Ergebnisse analysiert, auf die anstehenden Projekte geschaut und magliche

Losungen diskutiert.

Die vier Themen wurden von jeweils einem Mitglied der Wirtschaftsjunioren
an den Bowlingbahnen moderiert und die jeweiligen Aussagen der Politiker
zur Ergebnissicherung auf einem Poster gesammelt. Dem Austausch mit den
Wirtschaftsjunioren stellten sich Frank Steinraths (CDU), Katrin Schleenbe-
cker (Griine), Mathias Biiger (FDP) und Lothar Mulch (AfD). Krankheits-
bedingt abgesagt hatte Cirsten Kunz-Strueder (SPD). Die IHK Lahn-Dill
war vor Ort mit Alexander Cunz und Burak Dogan genauso vertreten wie die
Stadt Wetzlar mit Stadtrat Frank J. Kontz. Die vier Wirtschaftsjunioren, die als
Gesprichsleiter zu den einzelnen Themen fungierten, waren Felix Kimpfer
(Wirtschaft), Carl-Philipp Flick (Energiepreispolitik), Lana Wolni (Familie

Anregender Austausch auf der Bowlingbahn beim 2. WJ-Polit-Talk 2024.

und Beruf)) sowie Tobias Deniz Kohler (Biirokratie). Moderiert wurde der
Polit-Talk von André Haschker, dem stellvertretenden Vorsitzenden des For-

dervereins der Wirtschaftsjunioren Wetzlar.

Dass die Wirtschaftsjunioren wahrgenommen werden, leitete Felix Kampfer,
Gesprichsleiter und Kreissprecher der Wirtschaftsjunioren Wetzlar, anhand
der regen Teilnahme ab — sowohl aus der Wirtschaft als auch aus der Politik.
Der Zeitpunkt vor der anstehenden Bundestagswahl trug seinen Teil dazu
bei. Zum Bowlen blieb jedoch wenig Zeit, zu angeregt wurde diskutiert. Nach
15 bis 20 Minuten pro Thema wechselten die Politiker die Bahnen, um sich
dem nichsten Thema zu widmen. Zum Abschluss bot sich fiir alle Teilneh-
mer noch die Gelegenheit bei Getrinken und Fingerfood die Kernaussagen

der Bahnen kennenzulernen, denen sie nicht beigewohnt hatten.

In 2025 planen die Wirtschaftsjunioren die dritte Auflage. Aktuell wird da-
bei laut Haschker die Sportart Darts ins Auge gefasst. Fir die Abgeordneten
bleibt somit noch gentigend Zeit zu tiben. Spatestens an der Dartscheibe wird

sich dann aber zeigen, wer welche konkreten Ergebnisse vorzuweisen hat.

P

Burak Dogan

Tel: 02771 842-1315
dogan@lahndillihk.de

Fotos: W] Wetzlar



BERATUNGSTAGE
FUR UNTERNEHMEN

Bei unseren regionalen Beratungstagen fiir kleine und mittlere Unternehmen
sowie angehende Selbststindige berit Sie die IHK Lahn-Dill und ihr Team
von Netzwerkpartnern.

Unser Team besteht aus der IHK, der Wirtschafts- und Infrastrukturbank
Hessen, den Wirtschaftstorderungen des Lahn-Dill-Kreises und Wetzlars,
der Handwerkskammer Wiesbaden und dem Rationalisierungs- und Inno-
vationszentrum der Wirtschaft (RKW Hessen).

Sie erhalten individuelle und unentgeltliche Beratung zu Fragen der Unter-
nehmensfinanzierung unter Einbindung éffentlicher Fordermittel, zur Un-
ternehmensnachfolge, Hilfe bei der Suche nach einem geeigneten Standort

oder auch zur Beratungsforderung,
Anmeldung unter ihk.de/lahn-dill/ (Dok.-Nr. $682530).

TERMINE (Terminvergabe zwischen 14:00 und 17:00 Uhr)

17062025  Online

09.092025  IHK Lahn-Dill | Dillenburg

21.102025  IHK Lahn-Dill | Wetzlar IHK | Armin Kuplent
11112025 IHK Lahn-Dill | Dillenburg Tel: 02771 842-1225
09.122025  IHK Lahn-Dill | Wetzlar  unternchmensservice@lahndill ihk.de

SEMINAR
+DER BUSINESSPLAN"

Ob Griindung aus der Hochschule, dem Angestelltenverhiltnis oder der
Arbeitslosigkeit, ob als Dienstleister, im Handel oder im produzierenden
Gewerbe, als Franchisenehmer, in der Unternehmensnachfolge oder mit
einem eigenen Konzept: Neben vielen hilfreichen Informationen rund um
den Businessplan erfahren Sie ebenso, welche unserer Netzwerkpartner Sie
bei den Planungen fir Thr Unternehmen unterstiitzen.

Es werden die Bedeutung des Businessplans im Griindungsprozess, dessen
Aufbau und Inhalte erlautert, um Thnen die Grundlage zu bieten, Thren eige-

nen Businessplan entwerfen zu konnen.
Anmeldung unter ihk.de/lahn-dill/ (Dok.-Nr. 5682530).

TERMINE (jeweils 09:00 - 12:00 Uhr)

12062025  Agentur fur Arbeit | Wetzlar
11092025 Agentur fir Arbeit | Dillenburg
11122025 Agentur firr Arbeit | Wetzlar

CII'Z]IHK | Burak Dogan
Tel: 02771 842-1225
unternehmensservice@lahndillihk.de

Anzeige

€

Bauunternehmen Siegen
Weidenauer StraBe 265
57076 Siegen

Hochbau

Schlisselfertigbau
Betonfertigteile
Spezialtiefbau

Bauwerterhaltung
Ingenieurbau

Konzeption

OTTO QUAST

StraBen- und Tiefbau

Trinkwasserbehalter

www.quast.de



BERUFSORIENTIERUNG

MAGAZIN ,,DEINE ZUKUNFT" -
STARTKLAR FUR DEN BERUF

In unserem Magazin stellen wir gefrag-
te Berufe der Region vor und informieren
rund um die Themen Ausbildung, Duales
Studium und Weiterbildung. AuBerdem las-
sen wir Auszubildende der Region zu Wort
kommen, die ihr persdnliches "Match” in
Form eines passenden Ausbildungsberufs
und Ausbildungsbetriebs bereits gefunden
haben.

Das jihrlich neu aufgelegte Magazin wird auf den
Ausbildungs- und Studienmessen in Biedenkopf,
Herborn und Wetzlar, sowie an alle interessierten
Schulen der Region verteilt und erreicht damit
eine groffe Anzahl an Schiilerinnen und Schiilern

in der Berufsorientierung.

Fiir die nichste Ausgabe suchen wir bis
zum 21.03.2025 engagierte Ausbildungs-
betriebe, die das Projekt gemeinsam mit

uns gestalten mochten.

Mit der kostenfreien, redaktionellen Teilnahme
an dem Magazin haben Sie als Ausbildungsunter-
nehmen die Méglichkeit, einen Ausbildungsberuf
vorzustellen. Prisentiert wird der Beruf von Threm
Auszubildenden in Form von Text- und Bildma-
terial. Da der Platz in der Broschire begrenzt ist,
kénnen wir nicht alle Interessenten berticksichti-

gen und miissen daher eine Auswahl treffen.

Sie sind interessiert? Alle Informationen zur

Teilnahme finden Sie hier:

P

Annina Dietrich
Tel.: 02771 842-1495
dietrich@lahndill ihk.de

VORBEREITUNGSLEHRGANG INDUSTRIEMEISTER METALL (TEILZEIT), LEHRGANGSSTART: 22.04.2025

ABSCHLUSS AUF BACHELOR-NIVEAU

Die Weiterbildung zum gepriften Industriemeis-
ter Metall qualifiziert zu handlungsspezifischen
Sach-, Organisations- und Fihrungsaufgaben in
den betrieblichen Funktionsfeldern Betriebser-
haltung, -fertigung und -montage. Ebenso sind In-
dustriemeister dazu befugt, Aufgaben der betrieb-
lichen Aus- und Weiterbildung wahrzunehmen.
Im Rahmen der Aufstiegstortbildung fordert
das Land Hessen Fortbildungen, die dem DQR-
Niveau 6 oder 7 zugeordnet sind. Sichern Sie sich
jetzt einen Platz im neuen Vorbereitungslehrgang
und profitieren Sie von verschiedenen Forder-

m&glichkeiten fir Thren kostenlosen Meistertitel.

W

Michael Diehl

Tel.: 02771 842-1480
diehl@lahndillihk.de
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Danny Strémmer (1.) hat nicht nur die Priifung zum Industriemeister bei der IHK Lahn-Dill erfolgreich bestanden,
der Teamleiter Entwicklung Musterbau bei der Isabellenhiitte in Dillenburg gibt sein Wissen inzwischen auch als
Dozent in den IHK-Lehrgdngen und an seine Kollegen in der Isabellenhditte - wie hier an Benjamin Seibel - weiter.



AUSBILDUNG IM LANDLICHEN RAUM:

C+P BILDUNG GMBH WILL
LOSUNGEN STATT STILLSTAND

Trotz hoher Nachfrage nach Elektrofachkraften bleibt die Ausbildung in der Region Bie-
denkopf eine Herausforderung aufgrund fehlender Bewerber- C+P Bildung GmbH fordert
bessere Rahmenbedingungen im Bereich der Infrastruktur und den Schulstandorten.

‘Wo Auszubildende Lernen und sich aufihre Priifun-

gen vorbereiten, da werden Lebenswege geformt:

In den Lehrwerkstitten von C+P Bildung GmbH
werden 14 verschiedene Berufe aus dem Elektro-
und Metallbereich verschiedenster Firmen tiber-
betrieblich ausgebildet. Bernd Feige, Geschifts-
fiihrer der C+P Bildung GmbH, leitet den grofiten
Ausbildungsverbund Hessens im Bereich Metall
und Elektro und kennt die Region und ihre Her-

ausforderungen fiir den Ausbildungsbereich gut.

Aufgrund der hohen Nachfrage nach Elektro-
fachkriften wird im C+P Bildungszentrum nun
ein neuer Bereich fiir Elektroniker und Mecha-
troniker eingerichtet, um weitere Ausbildungs-
plitze anbieten zu kénnen. Die Absolventen in
den praktischen Prafungen haben dank der guten
Ausbildung und Vorbereitung im C+P Bildungs-
zentrum in den vergangenen Jahren immer tiber-

durchschnittliche Ergebnisse erreicht.

In der sich noch im Umbau befindenden Werk-
statt trifft das Redaktions-Team der IHK Lahn-

Janitza’

Du willst die Zukunft
mitentwickeln?

Dill den Auszubildenden Luis Dobener, der zum
Elektroniker fiir Betriebstechnik ausgebildet wird.
Der Stammbetrieb von Herrn Dobener ist die
Firma Weber Food Technology in Breidenbach,
die ihre Auszubildenden fiir die Grund- und Fach-
ausbildung, sowie die Vorbereitungslehrginge der
Pritfungen in das C+P Bildungszentrum schickt.
Seine praktische Prifung hat er im Januar 2025
erfolgreich abgelegt, woftir er schon im Vorfeld bei
unserem Besuch sein Prifungsgestell vorbereitete.
Er hatte ,keine Bedenken', was die Prifung anging,
und blickte zu Recht positiv in die Zukunft, denn
sein Ausbildungsbetrieb wird ihn ibernehmen.
Trotz erfolgreicher Ausbildungsabschliisse, wie bei
Herrn Dobener, bleibt die Nachfrage im Elektrobe-
reich in der Region Biedenkopfbestindig,

Die Berufsschule fiir Mechatroniker in Kirchhain
ist fiir viele ohne Fithrerschein schwer erreichbar,
was eine Entscheidung zu diesem Ausbildungsbe-
ruf erschwert. Eine Berufsschulklasse in Bieden-
kopf scheitert an der geforderten Mindestanzahl,
obwohl regionale Betriebe durch eine solche

mehr Ausbildungsplitze anbieten wiirden. Auch

Einblick in das neue Ausbildungskabinett "Elektronik”
im C+P Bildungszentrum

Umschiiler, die zur Klassengrofe beitragen kénn-

ten, werden am Anfang nicht beriicksichtigt.
Bernd Feige sieht hier Verbesserungspotential:

,Die Politik muss handeln, um den lindlichen
Raum und damit Ausbildungs- sowie Arbeits-
platze zu sichern. Nicht jedes Unternehmen kann
eine eigene Lehrwerkstatt betreiben, weswegen
uns iiberregionale Vermittlungsanfragen fir Aus-
bildungsmodule erreichen. Daher braucht es
Losungen wie z.B. einen Shuttle-Service fir Aus-
zubildende, die eine lingere Anreise haben oder
verbesserte Bus- und Bahnverbindungen. Zudem
sollten die Mindestklassengroffen angepasst wer-

den, um Schulstandorte vor Ort zu erhalten”
)

C + P Bildung GmbH | Bernd Feige
Mobil: 0170 7932339

Tel.: 06465 919-739
www.epbildungde

Anzeige

POWER TO CHANGE




IHK LAHN-DILL KLART FRAGEN RUND UM DIE DUALE AUSBILDUNG

+CONSULTING-HOUR" ZU DEN THEMEN
GUTES AZUBI-MARKETING, DIGITALES BERICHTSHEFT
UND DIGITALISIERUNG IN DER AUSBILDUNG

In der ,JHK-Consulting-Hour" wird jeden Monat ein wichtiges Ausbildungsthema 60 Minuten auf den
Punkt gebracht. Am Anfang gibt es fachlichen Input, anschliefend die Méglichkeit zum Austausch und
Netzwerken fiir alle Beteiligten. Zielgruppe der monatlich stattfindenden digitalen Sprechstunde sind
Ausbilder, Personalleiter und HR-Verantwortliche. Die ,Consulting-Hour" findet jeweils um 14 Uhr statt.
Um das Thema ,Gutes Azubi-Marketing” geht es am Donnerstag, 20. Marz: Die Generation Z (ca. Jahr-
ginge 1995 bis 2010) bildet die Zukunft der Mitarbeiterschaft fiir unsere Unternehmen. Doch welche
Ansprache, Ansichten und Erkenntnisse erwarten uns heute? Erkenntnisse erfahren Sie von Felicia Ull-

rich, Expertin fiir Azubi-Recruiting und Ausbildung,

Am Donnerstag, 24. April, beschittigt sich die Sprechstunde mit dem Thema , Digitales Berichtsheft™:
Schluss mit der Zettelwirtschaft beim Ausbildungsnachweis. Tages- und Wochenberichte verfassen, ein-
reichen, sichten und freizeichnen — der schriftliche Ausbildungsnachweis kann fiir Auszubildende und
Ausbilder im Alltag gleichermafien aufwendig sein. Die IHK Lahn-Dill bietet ihren Ausbildungsunter-
nehmen eine kostenlose Moglichketit, ein digitales Berichtsheft zu fithren. Gerne mochten wir Thnen die

Webanwendung vorstellen sowie auch auf Alternativen hinweisen.

Anzeige

Projekt: Neubau Busbetriebshof der Kélner Verkehrs-Betriebe

Unsere Leistung: Schlisselfertige Erstellung

lhr Partner fir alle

mHUNDHAUSEN

Telefon: (0271) 408-0 - kontakt@hundhausen.de - www.hundhausen.de

Bau-Leistungsbereiche!

18 LAHNDILL WIRTSCHAFT 03/04|2025

TERMINE 2025 AUF EINEN BLICK:

20.03.2025
Gutes Azubi-Marketing

24.04.2025
Digitales Berichtsheft

22.05.2025
Mobil und Digital vernetzt: So geht Ausbildung heute.

26.06.2025
Praktika attraktiv gestalten

18.09.2025
Neues Weiterbildungsangebot der ITHK Lahn-Dill

23.10.2025
Gesundheitsmanagement in der Ausbldung

20.11.2025

Ausbildung von Menschen mit Behinderungen —
Optionen und Unterstiitzungsangebote fiir
Betriebe

11.12.2025
ZeitgemiBe Bewerbergewinnung

,Mobil und Digital vernetzt: So geht Ausbildung
heute” So lautet das Thema der Consulting-Hour
am Donnerstag, 22. Mai. Theoretisch beftrwor-
ten viele Unternehmen den Einsatz von Mobilge-
riten in der Ausbildung, Die Praxis hinkt jedoch
hinterher. Warum ist das so und welche Vorteile

bietet die digitale Technologie?

Anmeldungen erfolgen online iiber iik.de/lahn-dill.
Oder Sie scannen einfach den QR-Code.

Der Link zur Teams-Sitzung wird rechtzeitig vor

dem Termin versandt.

Cl':]ml( | Axel Bicker
Tel: 02771 842-1420
baecker @lahndillihk de



Unsere Region
steckt voller Energie.

Setzen Sie auf unsere regionale Nahe und auf die
positive Energie aus regenerativen Quellen.

www.EAM.de
Tel. 0561 9330-9330
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Positive Energie aus der Mitte ([K/)
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AUSBILDUNGS- UND STUDIENMESSE AM 11. UND 12. SEPTEMBER IN WETZLAR

AUSSTELLER GESUCHT!

Am I1.und 12. September 2025 veranstaltet die IHK Lahn-Dill gemeinsam
mit der Handwerkskammer und der Agentur fir Arbeit die Ausbildungs-
und Studienmesse in der Stadthalle Wetzlar. Die Messe zur Berufsorientie-
rung 6ffnet Donnerstag von 14 bis 18 Uhr und Freitag von 8 bis 13 Uhr fir
Schiiler, Eltern und Lehrer. Sie méchten sich und Ihr Unternehmen aufunse-

rer Ausbildungs- und Studienmesse in Wetzlar prasentieren und fir Ausbil-

dung, Duales Studium oder Praktika werben? Dann

melden Sie sich bitte bis zum 30. Mirz 20285 iiber das Online-Formular an.

Scannen Sie dafiir einfach den QR-Code.
IHK | Andrea Kraft
Tel.: 02771 842-1490, kraft@lahndillihk.de

DIGITALE ANGEBOTE DER IHK LAHN-DILL FUR DIE

NACHWUCHSGEWINNUNG

Neuerdings bieten wir fiir unsere Ausbildungsbetriebe zwei verschiedene Plattformen, um fir ihre Ausbildung zu werben.

Eine ist fur Sie kostenpflichtig, die andere kostenfrei.

AUSBILDUNGSPLATTFORM IHK-DEINEZUKUNFT.DE (KOSTENPFLICHTIG)

Die neue Plattform soll Schiiler mit Informationen und Tipps rund um Be-
rufsorientierung und Ausbildung versorgen. Die Inhalte sind analog zum
gleichnamigen Printmagazin ,Deine Zukunft* (vormals Ausbildungsinitiati-
ve), welches zu jedem neuen Schuljahr erscheint. Das Magazin hat sich im
Unterricht vieler weiterfihrender Schulen der Region bewihrt. Die digitale
Plattform bietet dartiber hinaus die Moglichkeit, die Unternehmen der Regi-
on besser kennenzulernen sowie Einblicke in den Alltag der Auszubildenden
zu gewinnen. Ausbildungsbetriebe konnen eine eigene Unternehmensseite
erhalten, sowie Ausbildungsstellen inserieren, die mit dem Unternehmens-

profil verkniipft sind. Authentisches Foto- und Videomaterial Threr Auszu-

bildenden ergéinzen das Profil und wecken Interesse bei potenziellen Nach-
wuchskraften. Far Unternehmen ist der Auftritt kostenpflichtig.

‘Wenn Sie allgemeine Fragen zum Magazin oder zur Plattform haben:
()
G IHK | Annina Dietrich, Tel: 02771 84-1495, dietrich@lahndillihk.de
Wenn Sie (kostenpflichtig) auf der Website erscheinen méchten:

le:]Druckhaus Bechstein | Hans-Jiirgen GeiB
Tel.: 06441 9361-26, geiss@druckhaus-bechstein.de

DER AUSBILDUNGSATLAS.DE LOST DIE IHK-LEHRSTELLENBORSE AB (KOSTENFREI)

Der digitale , Ausbildungsatlas” ist ein gemeinschaftliches, iiberregionales An-
gebot verschiedener THKs. Dort konnen Ausbildungsplatzsuchende offene
Stellen finden und gelangen mit einem Klick auf das Angebot der Bundes-
agentur fiir Arbeit. Der Ausbildungsatlas 16st die bekannte Lehrstellenbérse ab.

Zudem kann man tiber den ,BerufePilot” den passenden Ausbildungsberufhe-

Anzeigen

@ GABELSTAPLER
FORDERTECHNIK

Sﬂ? HANGCHA
~ GABELSTAPLER

Importeur Deutsc hland

eeeeeeeeeeeeeeee

IHR PARTNER FUR GABELSTAPLER,
LAGERTECHNIK, SONDERKONSTRUKTIONEN,
MIETE UND SCHULUNG

BHT Burger Hub- und Transportmittel GmbH
Junostr. 30 « 35745 Herborn - Telefon 02772/9657-0 « Fax 02772/9657-22
kontakt@bhtgmbh.de - www.bhtgmbh.de
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rausfinden. Die Teilnahme an der Plattform ist fiir unsere Ausbildungsbetriebe
kostentfrei. Voraussetzung fiir die Erscheinung ist, dass Sie Thre Ausbildungsstel-

len bei der Arbeitsagentur gemeldet haben.

LJ[Z]lHK | Axel Bicker, Tel: 02771 842-1420, baccker@lahndillihk.de

/

Gebaudereinigung
Meisterbetrieb

Unser Leistungsangebot:
Unterhaltsreinigung
Grundreinigung
Glassanierung
Fassadenreinigung

Baureinigung

Glasreinigung

Industriereinigung

Teppich- und Polstermdbelreinigung

Schaaf-+Sames GmbH & Co KG © Gebdudereinigung KG © Loherstr. 5 35614 ABlar
\_ Tel. 06441/8488 o Fax 87254  www.schaaf-sames.de J




25 JAHRE GEFAHRGUTTAG

STANDORTPOLITIK W

EIN VIERTELJAHRHUNDERT FUR SICHERHEIT

AN LAHN UND DILL

Im Februar fand der 25. Gefahrguttag der IHK Lahn-Dill statt. Seit
einem Vierteljahrhundert bietet der Gefahrguttag eine wertvolle
Plattform, um Unternehmen Uber aktuelle Entwicklungen, gesetzli-
che Neuerungen und praxisnahe Ldsungen im Bereich Gefahrgut zu
informieren. Das Referat Gefahrgut, geleitet von Simone Hedrich-
Schmidt, bearbeitet diesen Bereich fiir fast ganz Hessen.

,Der Gefahrguttag ist nicht nur ein Zeichen unseres Engagements fiir die Si-
cherheit und Zukunftsfahigkeit der Wirtschaft, sondern auch ein Beweis fiir
die erfolgreiche Zusammenarbeit mit unseren Experten und Partnern’, sagte
Hauptgeschiftsfiihrer Dietmar Persch. Er dankte dem Referenten Jorg Holz-
héuser, der seit 25 Jahren mit seinem Fachwissen und seiner Leidenschaft den
Erfolg der Veranstaltung formte: , Ihr Einsatz und Thre Expertise sind eine Be-
reicherung fur unsere Region und die gesamte Branche.”

Die IHK unterstiitzt Unternehmen im Referat Gefahrgut durch umfassende
Beratung zu gesetzlichen Vorschriften und branchenspezifischen Anforde-
rungen. Sie bietet Schulungen, Prifungen und praxisnahe Weiterbildungen
fiir Gefahrgutbeauftragte und Mitarbeitende an. Mit Veranstaltungen wie dem
Gefahrguttag fordert sie den Austausch tiber aktuelle Entwicklungen und Best

WIE MANAGT MAN
FORDERUNGEN ERFOLGREICH?

Practices. Zudem vertritt die THK die Interessen der Wirtschaft gegentiber Ge-

setzgebern und Behdrden, um praxisnahe Regelungen mitzugestalten.

P | Simone Hedrich-Schmidt
Tel.: 06441 9448-1520, hedrich-schmidt@lahndill ihk.de

Anzeige

Creditreform &

GIESSEN

.DAS LOSEN WIR FUR SIE
GANZ INDIVIDUELL."

Schema F ist nie effektiv im Inkasso. Darum bringen wir das Beste
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[ STANDORTPOLITIK

Sechs Projekte im Lahn-Dill-Kreis
sichern die regionale Versorgungs-
infrastruktur, férdern den Tourismus
in der Region Lahn-Dill-Bergland und
verbessern die Lebensqualitdt durch
die Schaffung von Treffpunkten und
Naherholungsméglichkeiten im
Lahn-Dill-Kreis. Dafiir wurden sie
Jetzt mit Férdermitteln des LEADER-
Programms untersttitzt.

Sechs regionale Projekte in Bi-
schoffen, Dietzholztal, Dillenburg,
Eschenburg, Haiger und Mitten-
aar sind mit einer Gesamtfor-
dersumme in Hdhe von 362.246
Euro als LEADER-Vorhaben im
Rahmen des gleichnamigen For-
derprogramms der Europdischen
Union bewilligt worden.

Bs freut mich besonders, dass Euro-
pa in unsere Region investiert. Ich
bin stolz, dass die Projekttriger auf
so vielseitige Weise einen Beitrag
zur Sicherung der lindlichen Inf
rastruktur und Lebensqualitit im
Lahn-Dill-Kreis leisten’, sagte der
Erste Kreisbeigeordnete und zu-
stindige Dezernent fir den lind-
lichen Raum Roland Esch bei der
Ubergabe der Forderbescheide im
Dezember 2024.

Die bewilligten Vorhaben zielen
darauf ab, die regionale Versor-
gungsinfrastruktur zu sichern, den
Tourismus in der Region Lahn-
Dill-Bergland zu fordern sowie die
Lebensqualitat im Lahn-Dill-Kreis
zu verbessern, indem Treffpunkte
und  Naherholungsméglichkeiten
geschaffen werden. Die 18 Kom-
munen umfassende LEADER-Re-
gion Lahn-Dill-Bergland beftirwor-
tete und priorisierte zunachst die
Vorhaben, und die Abteilung fiir
den lindlichen Raum beim Lahn-
Dill-Kreis entschied und bewilligte
die Projekte letztlich. Dr. Florian
Warburg, Leiter des Fachdienstes
Dorf- und Regionalentwicklung

362.246 EURO LEADER-FORDERUNG FUR SECHS REGIONALE PROJEKTE

VOM DORFLADEN BIS ZUR DIGITALEN
TOURIST-INFORMATION

beim Lahn-Dill-Kreis betonte, dass
,die Projekte eine Strahlkraft in die
Region entfalten und als Vorbilder

tere Projekte im lindlichen Raum  Wirkung erzielen werden und auch
zukinftig  weitere  LEADER-Pro-

jekte erfolgreich unterstiitzt werden

stehen konnen'. Die Abteilung zeig-
te sich zuversichtlich, dass die bisher
konnen.

oder Best-Practice Beispiele fiur wei-  bewilligten Mittel eine nachhaltige

DIE AKTUELL GEFORDERTEN PROJEKTE:

Der im September 2024 eroffnete Dorfladen Eschenburg-Hirzenhain mochte nach der Schlieung des letzten
Lebensmittelladens des Ortes die értliche Nahversorgung mit Produkten des tiglichen Bedarfs wieder sicherstellen,

inklusive Bestell- und Bring-Angebot fiir eingeschrinkte sowie iltere Mitbiirgerinnen und Mitbirger.

In Dietzhélztal wurde ein eigenes Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ) im ehemaligen Gebaude der Volks-
bank in Ewersbach eingerichtet. Das MVZ ist seit dem 1. Juli 2024 in Betrieb und entlastet und unterstatzt mit drei an-

gestellten Arzten die medizinische Versorgung vor Ort.

Die Stadt Haiger mochte mit einer klimaneutralen Solar-Ladestation fiir Elektrofahrrader die Infrastruktur des

Radverkehrs sowohl fiir Anwohnerinnen und Anwohner wie auch fir Touristinnen und Touristen weiter steigern.

Als Digitale Tourist-Information in Dillenburg soll eine Informationsstele am Alten Rathaus errichtet werden,
die Besuchenden auch auBerhalb der reguliren Offnungszeiten der Tourist-Information Zugang zu umfassenden In-
formationen tber Sehenswiirdigkeiten, historische Stitten, kulturelle Veranstaltungen, Gastronomie-Empfehlungen,

Unterkunftsmoglichkeiten und vielem mehr zur Verfugung stellt.

Die Erweiterung des bestechenden Generationenspielplatzes am Aartalsee soll Spielgerite fir Kindergartenkinder
und Kleinkinder zum Klettern, Rutschen und Hangeln, eine Wasser-Strand-Landschaft sowie zusitzliche Sitz- und Auf-
enthaltsméglichkeiten fiir die Géste am Aartalsee umfassen.

Unter dem Motto ,Jung neben Alt” soll ein Mehrgenerationenpark in Mittenaar-Bicken neben der Schulsportanlage ent-
stehen. Neben einem zentralen Pumptrack u.a. fiir Skateboards oder BMX-Bikes, einem Bouleplatz, einem Riesenschach sowie
Bewegungsgeriten soll es auch gentigend schattige Sitzgelegenheiten zum Entspannen und einen Trinkwasserspender geben.

cl

Lahn-Dill-Kreis, Tel.06441 407-3004, lahn-dill-kreis.de
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VIELE KLEINE TEILE ERGEBEN EIN GROSSES GANZES

STANDORTPOLITIK |

ATTRAKTIVE STANDORTBEDINGUNGEN AN LAHN UND DILL

KOMMENTAR VON SASKIA KUHL, BEREICHSLEITERIN STANDORTPOLITIK DER IHK LAHN-DILL

Die von der EU geférderten LEADER-Projekte im Lahn-
Dill-Kreis sind Beispiele fir viele weitere regionale
Initiativen, mit denen unsere Region durch das En-
gagement vor Ort weiterentwickelt wird. Die THK

Lahn-Dill unterstiitzt beide Leader-Regionen
Lahn-Dill-Bergland und Lahn-Dill-Wetzlar, um

einen Beitrag zur Erhohung der Arbeits- und Le-

bensqualitat zu leisten. Ein attraktiver Lebensraum

wirkt sich positiv auf die Fachkriftesicherung und

damit auf die Standorte der Unternehmen aus. Eine

gute funktionierende Infrastruktur und vielfaltige Frei-
zeitangebote bedeuten immer eine hohe Lebensqualitit,
nicht nur ftir Touristen und Giste, sondern fiir die Menschen in
unserer Region. Die THK Lahn-Dill sieht sich als Partner der touristischen

Organisationen und Leistungstrager, mit dem gemeinsamen Ziel, die Region

durch einen hohen Freizeitwert zukunftssicher zu gestalten.
Durch unser Engagement in der touristischen Destina-
tion Lahntal, im Naturpark Lahn-Dill-Bergland, in

der Region Lahn-Dill-Wetzlar, im Geopark Wester-
wald-Lahn-Taunus und weiteren Organisationen

bringen wir die Interessen der Wirtschaft fiir einen

attraktiven Standort ein. So entsteht ein Mosaik an

5 Impulsen fir ginstige Standortfaktoren. Und so

@fs tragen viele kleine Projekte zu einem groffen Gan-

& zen, einer gewinnbringenden Region an Lahn und
Dill, bei.

Pk | Saskia Kuhl
Tel.: 02771 842-1200, kuhl@lahndillihk.de

AM 16. MAI'IN DILLENBURG

EINLADUNG: ERSTES TOURISMUS-SYMPOSIUM

DER IHK LAHN-DILL

Am Freitag, 16. Mai, findet in der IHK-Geschaftsstelle in
Dillenburg das erste IHK-Symposium ,Erlebnisse verbinden -
Innenstadt, Tourismus und mehr" statt. Beginn ist um 9:30 Uhr
(Einlass: ab 9:00 Uhr). Wir laden alle Interessierten dazu ein.

Bei einem gemeinsamen Friihstiick und einem vielseitigen Programm
wollen wir Sie mit Impulsvortrigen und Gesprichen inspirieren und
motivieren, Entwicklungen in den Innenstidten aktiv anzustoffen
und den Tourismus in der Region zu stirken. Unsere Veranstaltung
befasst sich unter anderem mit Themen wie Innenstadt-Herausforde-
rungen und zentralen Erkenntnissen zum Einkaufs- und Mobilitits-
verhalten, mit der Vorstellung der touristischen Destinationen ,das
Lahntal” und ,Westerwald” sowie dem Zusammenspiel von allen Ak-
teuren im Tourismus. Wahrend des Vormittags ist Zeit und Raum fiir

Networking mit Referenten und Gésten.
Zur Anmeldung nutzen Sie den QR-Code - hier finden Sie

weitere detaillierte Informationen zur Veranstaltung.

ik | Daniela Kérber
Tel.: 02771 842-1220, koerber @lahndillihk.de

© IHK Lahn-Dill
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ONLINE AM 21. MARZ VON 10 BIS 11.30 UHR

EINLADUNG: VERANSTALTUNG

+ZUKUNFT BESCHAFTIGTENWOHNEN!?"

Bezahlbarer Wohnraum wird zunehmend zu einem relevanten Faktor bei der Gewinnung und Sicherung von Fachkraften.
Die IHK Lahn-Dill widmet sich diesem wichtigen Thema in Kooperation mit der IHK Limburg und der DIHK Service GmbH.

In einer Studie der Wirtschaftspriifungsgesellschaft
PwC bestitigen 82 Prozent der befragten Unterneh-
men, dass es die angespannte Lage auf dem Woh-
nungsmarkt zusétzlich erschwert, Fachkrifte zu fin-
den und zu halten. Personalintensive Branchen wie
Gesundheitswesen, Gastronomie, Handwerk und
Gewerbe sind tiberdurchschnittlich stark betroffen.

Einige Betriebe sind schon selbst aktiv geworden.

Die Méglichkeiten sind vielfaltig und reichen von ei-
genen Werkswohnungen tiber die Vermittlung von
Belegungsrechten bis zum Mietzuschuss. Eine IHK-
Veranstaltung stellt vorhandenes Know-how zum
Beschiftigtenwohnen, Modelle und Beispiele vor.

Die Veranstaltung findet im Rahmen der DIHK-Ver-
anstaltungsreihe ,Zukunft Beschiftigtenwohnen?*
am Freitag, 21. Mirz, von 10 bis 11.30 Uhr im On-

Fiir weitere Informationen
ur Veranstaltung und

die Moglichkeit zur
Anmeldung nutzen Sie
bitte den QR-Code.

line-Format statt und bietet allen Interessierten die
Maglichkeit, teilzunehmen und wertvolle Impulse
fir das eigene Projekt aufzugreifen.

Wir freuen uns iiber Thre Teilnahme! Diese ist

kostenfrei.

QDHK | Saskia Kuhl
Tel.: 02771 842-1200, kuhl@lahndillihk.de

GRUNE ZUKUNFT AUS DER REGION

RITTAL UND EPLAN BRINGEN TEMPO IN DIE ENERGIEWENDE

Die Energiewende kommt voran, aber nicht schnell genug. Nicht nur beim Ausbau von Windenergie- und Solaranlagen ist mehr Tempo gefragt,
sondern auch bei der Infrastruktur dahinter. Sie muss dringend modernisiert und ausgebaut werden, wenn das Zielbild eines strombasierten,
dekarbonisierten Energiesystems Wirklichkeit werden soll. Die Friedhelm Loh Group mit den Unternehmen Rittal und Eplan sorgt mit Industrie-
Know-how dafiir, dass die Energiewende durch Digitalisierung, Standardisierung und Automatisierung einen entscheidenden Schub bekommt.

,Der Strom kommt aus der Steckdose” Das hat so
noch nie gestimmt, doch die ironische Floskel steht
sinnbildlich fir den Wandel von alter zu neuer Ener-
giewelt: Frither haben vor allem groffe Kohle- und
Atomkraftwerke Strom produziert und dann aufeiner
,Einbahnstrale” durch die verschiedenen Spannungs-
ebenen zu Betrieben und Privathaushalten geschickt.
Strom war konstant zu jeder Zeit verftigbar — er kam
quasi aus der Steckdose. Heute ist das anders. Ein de-
zentrales Energjesystem entsteht, in dem Strom aus

vielen kleineren Quellen kreuz und quer unterwegs

Die Friedhelm Loh Group mit den Unternehmen Rittal und Eplan sorgt
mit Industrie-Know-how dafiir, dass die Energiewende durch Digitali-
sierung, Standardisierung und Automatisierung einen entscheidenden

Schub bekommt.
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ist. Und es herrscht Hochdruck: Bis 2030 sollen
hierzulande 80 Prozent des Stroms aus erneuerbaren
Energien kommen. Dafur werden vor allem Wind-
energieanlagen, Solaranlagen und Stromtrassen aus-
gebaut und Umspannwerke modernisiert. Vieles
kommt aber nur schleppend voran. Gleichzeitig laufen
immer mehr Anwendungen unseres Alltags elektrisch,
beste Beispiele sind Warmepumpen und E-Autos. Die
Nachfrage fiir Strom steigt, Energieeffizienz und Flexi-
bilitit werden immer wichtiger. Heif3t: Auch die Infra-
struktur fiir die Energiewende muss schnellerwachsen
und smarter werden, um das Energjesys-
tem fit fir die Zukunft zu machen. Hier
ist Tempo gefragt! Und da kommen Rittal
und Eplan ins Spiel. Das Prinzip: Mit Soft-
ware von Eplan und Hardware von Rittal
konnen Anlagenbauer deutlich effizien-
ter zum Beispiel Trafo-Stationen planen,
bauen und ausbauen. Die beiden Unter-
nehmen bieten kombinierte Lsungen fiir
diverse Planungs- und Arbeitsschritte an.
Der Prozess bis zur ausgebauten Trafo-Sta-
tion etwa wird komplett digitalisiert und
automatisiert — mit Software, Systemtech-
nik sowie Maschinen zur Bearbeitung, die

die beiden Unternehmen unter dem Dach

der Friedhelm Loh Group aufeinander abgestimmt
und standardisiert anbieten. Quasi im Handumdre-
hen kann so hochkomplexe Energie-Infrastruktur
aufgebaut werden. Gewinner ist die Energjebranche,
sagt Raphael Gorner, Leiter des Geschiftsbereichs
Energy & Power bei Rittal: ,Digitalisierung, Standar-
disierung und Automatisierung bringen den Umbau
der Energienetze entscheidend voran, Die Standards,
die Eplan und Rittal Losungen bieten, haben sich tiber
Jahrzehnte bereits im Industrieumfeld des Maschi-
nen- und Anlagenbaus etabliert und bewahrt” Wie
mit tibergreifender Digitalisierung mehr Tempo in
die Modernisierung der Energjesysteme kommt, zeigt
etwa die naturenergie netze GmbH, ein siiddeutscher
Verteilnetzbetreiber. Das Ziel: Der Neubau und die
Modernisierung von Umspannwerken — effizient und
schnell. Tempo bringen Rittal und Eplan auch in viele
andere Bereiche der Energiewende: Trafostationen,
Stromverteilungen fiir Solaranlagen, Ladepunkte fur
E-Autos, Energiespeichercontainer und viele weitere
Anwendungen werden mit Know-how der Unterneh-

men der Friedhelm Loh Group umgesetzt.

CJ[’Z]Friedhelm Loh Group
Tel.: 02772 5050
friedhelm-loh-group.de



FEDERFUHRUNG UMWELT, ENERGIE, NACHHALTIGKEIT |

EINSTIEGSBERATUNG ,NACHHALTIGES WIRTSCHAFTEN"

KICKOFF BEI B+T OBERFLACHENTECHNIK

Ende November 2024 fand bei der B+T Oberflachentechnik GmbH in Hiittenberg der Auftaktworkshop ,Nachhaltiges Wirtschaften” statt.
Die Veranstaltung, initiiert im Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie Hessen, markiert den Startpunkt fiir die Umsetzung der neuen Anfor-
derungen der European Sustainability Reporting Standards (ESRS).

Erste Ergebnisse des Workshops ,Nachhaltiges Wirtschaften" bei B+T.

Lukas Glockner von , Lust auf besser
leben” leitete im Auftrag des RKW
Hessen den Workshop, begleitet
von Gernot Horst, IHK Lahn-Dill.
Seitens B+T nahm eine Vielzahl
von Mitarbeitern teil, angefiihrt von
CEQ Frank Benner.

Im Fokus stand die Entwicklung ei-
nes ganzheitlichen Verstindnisses fiir
nachhaltiges Wirtschaften. In einer
praxisnahen ,Wesentlichkeitsanalyse
light" identifizierten die Teilnehmen-
den zentrale Umwelt-, Sozial- und
Governance-Themen (ESG) und be-

werteten diese gemif3 der doppelten
Wesentlichkeit ganz intuitiv.

Bereits seit Jahren setzt B+T auf
nachhaltige Prozesse. Das Unter-
nehmen ist nach ISO 9001, IATF
16949, ISO 14001 und ISO 50001
zertifiziert und hat neben Qualitits-
themen auch Nachhaltigkeit fest in
seiner Unternehmenskultur veran-
kert. Dieser Ansatz dient nicht nur
dem Schutz planetarer Ressourcen,
sondern er stirkt auch die Zufrie-
denheit der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie die Attraktivitit
ftir Fachkrifte.

Frank Benner unterzeichnete die
Charta der Initiative ,Nachhaltiges
Wirtschaften’, die von den 17 Zie-
len fur nachhaltige Entwicklung
(SDGs) der Vereinten Nationen
inspiriert ist. Das unterstreicht die
strategische Ausrichtung von B+T,
die Lebensgrundlagen zukiinftiger

Generationen zu sichern.

Der Workshop war fiir B+T eine gute
Gelegenhetit fiir eine eigene Standort-
bestimmung, Der Austausch brachte
eine Vertiefung der Themen rund um
die Wesentlichkeitsanalyse. Dabei wur-
de Klar, dass die schon seit langer Zeit
angewendete Risikoanalyse auch fur
dieses Themengebiet bestens geeignet
ist. Der Workshop bot zudem weitere
Einblicke in die aktuellen Anforde-
rungen und Chancen nachhaltiger
Berichterstattung, Der Referent zeigte
sich beeindruckt vom Engagement
und Vorwissen der Teilnehmenden.

Fazit: Der Workshop hat einmal
mehr verdeutlicht, wie wichtig es ist,
Nachhaltigkeit konsequent in der
Unternehmensstrategie zu veran-
kern — fiir eine zukunftsfihige Wirt-

schaft und Gesellschaft.
CJE] B + T Unternehmensgruppe
Tel.: 06441 78060

bt-unternchmensgruppe.de

Anzeige

Kehrsaugmaschine

Sonderpreis:

32.290 €

Oder fur nur
555,02 € / Monat
bequem leasen

* zzgl. MwsSt.

KARCHER
—

KARCHER CENTER
GUSTAV SCHMIDT

Kreuztal

KM 120/250 R LPG CLASSIC

Service Center

Siegener Str. 198
57223 Kreuztal

Professionelle Reinigungssysteme fUr Industrie & Handwerk

UNSERE KLASSIKER ZUM SONDERPREIS

Scheuersaugmaschine

B 150 R BP PACK 240AH

WET+R85

Sonderpreis:

22,990 €

Oder fur nur
395,17 / Monat
bequem leasen

KARCHER
——

KARCHER STORE
GUSTAV SCHMIDT

Service Center
Gummersbach

Kolner Str. 234
51645 Gummersbach

www.gustav-schmidt.de
info@gustav-schmidt.de

Ihr Ansprechpartner:

SASCHA WILLE
Mobil: 0171 7491650
Tel.: 027177 254 - 44
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Verpacken | Lagern | Transportieren

LahnDill Wirtschaft

VERLAGS
SONDER
AUSGABE

hstein GmbH
Willy-Bechstein-Strafe 4, 35576 Wetzlar | Tel.: 06441,/9361-0
- <@druckh hstein.de | www.druckhaus-bechstein.de

5. A multiweigh

Salat zwanzig Prozent
schneller verwiegen
multiweigh MW XV-Salat
Hygenic Design

HDX-Vibrationsfordertechnik
Blattsalat - Spinat -+ Ruccola

multiweigh GmbH - Altenberger Strafde 43
35576 Wetzlar, Germany

© 3ddock / fotolia.com

multiweigh.com

Beratep,
lasseny
49 0)644) 447995



Verpackungsmittel —
50 Jahre Innovation, Service und Partnerschaft auf hochstem Niveau

Die Zukunft beginnt jetzt

Die TransPak, 1975 gegrindet durch Friedrich
Kurz und Dieter Gaul, begann mit der Entwick-
lung eines Baukastensystems fiir die Container-
schifffahrt. Mit heute 400 Mitarbeitern an 18
Standorten in Europa, hat sich das Unternehmen
zu einem der fihrenden Anbieter fir infelligente
und nachhaltige Verpackungslésungen entwi-
ckelt. Durch unsere hochmoderne logistik mit
iber 50 LKW-Zigen und 60.000 Palettenstell-
platzen unterstitzen wir branchenibergreifend
unsere Kunden dabei, ihre Verpackungsanforde-
rungen innovativ, effizient und nachhaltig zu op-
fimieren.

Was uns besonders macht, ist unser ganzheit-
licher Ansatz: Neben einem breiten Sortiment an
Standardverpackungen haben wir frihzeitig
kundenspezifische Produkilésungen und Services
in unserem Leistungsportfolio etabliert - und die-
se durch unsere 50 AuBendiensimitarbeiter kon-
finuierlich ausgebaut. Gefreu unserem Motto
NVorsprung durch Service”.

50 Jahre Erfolg -

Eine Geschichte voller Meilensteine

Als GmbH gegrindet wurde die Gesellschaft im
Jahre 2000 in eine AG mit den Gesellschaftern
Dieter Gaul und Markus Jirgens umgewandelt.
Mit der Beteiligung von Martin Eisenhut hat das
Familienunternehmen heute 3 Gesellschafter und

JAHRE
TransPak

ist finanziell solide aufgestellt. Vom Branchenlie-
ferant fir Mabelspediteure hat sich die TransPak
zum Systemanbieter fur Industrieverpackungen,
der den gesamten Verpackungsbedarf eines
Unternehmens aus einer Hand anbietet, ent-
wickelt. Mit heute ber 25.000 Kunden gehért
die TransPak zu den gréBien Verpackungsmittel-
héndlern in Deutschland.

Digital. Nachhaltig. Wegweisend.

Heute sind wir der Multichannel-Anbieter fur
Verpackungen und C-Teile Management. Uber
Schnittstellen wie EDI/OCI vernetzen wir uns mit
unseren Kunden. Auf unseren internen entwickel-
ten Platformen bieten wir kundenindividuelle
Bestellmoglichkeiten und iber unseren Web-
shop liefern wir tber 8.000 Produkte sofort ab
lager. Durch FSC-Zertifizierungen, nach DIN
EN zerfifizierte Qualitéits- und Umweltmanage-
mentsystemen und innovative Verpackungs-
konzepte unterstreichen wir unser Engagement
fur eine bessere Zukunft.

Gemeinsam stark — Fiir lhre Anforderungen

® Integriert: Wir verbinden menschliche Néhe
mit digitaler Effizienz. Automatisierte Prozesse
und direkte Kommunikation schaffen produk-

tive Losungen.

® Parinerschaftlich: Wir stehen nicht nur an
lhrer Seite — wir denken fir Sie mit. Fair, zuver-
lssig und immer auf Augenhshe und sorgen
fur lhre Wettbewerbsfahigkeit.

® Nachhaltig: Umweltfreundlichkeit ist bei uns
kein Trend, sondem eine Haltung. Von der
Verpackung bis zur Beratung arbeiten wir
verantwortungsbewusst.

® Expertise: 50 Jahre geballtes Know-how.

® Leidenschaftlich: Was uns antreibte Ihr Erfolg.
Wir brennen dafir, innovative, nachhaltige
und wirschaftliche L6sungen zu schaffen.

Unser gréftes Kapital: Menschen mit Ideen
Hinter jeder Losung stehen unsere Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter. |hr Engagement, ihre
Kreativitét und ihre Fghigkeiten machen den Un-
terschied. Unser Ziel: lhre Verpackungslésungen
und Abléufe nachhaltiger und wirtschaftlicher zu
machen. lassen Sie uns gemeinsam die kom-
menden Herausforderungen umsetzen.

Starten Sie Ihre Erfolgsgeschichte mit uns:
TransPak AG

Inder Au7 | 35606 Solms

Telefon: 06441 /95 55-0

E-Mail: info@transpak.de

Online-Shop: www.iranspak.de

i rk
1986: Erstes Lager mit eigenem Fuhrpa

VERPACKUNGSMITTEL-BELIEFERUNG SEIT 50 JAHREN

Seit 1975 Beratung, Service, Innovation und
Partnerschaft auf héchstem Niveau

06441 9555-0 | www.transpak.de

TransPak
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TROPACK

PACKMITTEL GMBH

Trockenmittel und Packhilfsmittel

made in Germany

TROPACK bietet als Industrie-Partner
eine grole Expertise und branchen-
Ubergreifende Beratungskompetenz
rund um das Thema Trockenmittel
flr Verpackung, Industrie-Anwen-
dungen und Transport. Mit einem
sehr breiten Lieferprogramm an Tro-
ckenmitteln, Trockenmittelbeuteln,
Trockenmittel-Neuheiten und Pack-
hilfsmitteln kdnnen wir flexibel und
schnell auf Ihre Winsche eingehen.

Unser Produktportfolio reicht von lo-
sem Trockenmittel und hochaktiven

Trockenmittelbeuteln in unterschied-
lichen Ausfuhrungen Uber Container-
Trockenmittel bis hin zu Ldsungen fur
Automotive-, Pharma- und Lebens-
mittel-Industrie, sowie Trockenkap-
seln und Trockenpatronen bis zu In-
dikatoren und Packhilfsmitteln.

Neben Standard-Trockenmittelpro-
dukten erhalten Sie als Industrie-
Kunde naturlich maRgefertigte Aus-
fuhrungen nach lhren Vorgaben.
Modernste Technologien, ein sehr
breit aufgestellter Maschinenpark

sowie langjahrige technische Erfah-
rung in der Herstellung von Trocken-
beuteln ermdglichen eine Produktion
auf hochstem qualitativem Niveau.
FUr Ihre technischen Herausforde-
rungen und Sonderwinsche haben
wir eine Losung!

Die Produktion am Standort Deutsch-
land garantiert aul3erdem eine hohe
und zuverlassige Qualitat sowie zu-
verlassige Lieferfahigkeit.

der Vergangenheit angehoren.

lhrer Produkte.

Wir geben Feuchtigkeit keine Chance!

TROPACK schutzt Ihre wertvollen Guter vor Feuchtigkeit,
damit irreparable Korrosions- und Feuchtigkeitsschaden
durch grollere Temperaturschwankungen und Klimawechsel

TROPACK sorgt mit einer fein abgestuften Palette von
Produkten fur den trockenen und sicheren Transport

EETROPACK

Tel. +49 (0) 6441 21089-0 | Fax +49 (0) 6441 21089-19
Mail info@tropack.de | WWW.TROPACK.DE

PACKMITTEL GMBH

TROPACK Packmittel GmbH
Vor dem Polstiick 8
D-35633 Lahnau-Waldgirmes




MAIL BOXESETC.

#PeoplePossible
»

_MULTI-CARRIER"-STRATEGE:
MASSGESCHNEIDERTE
VERSANDLOSUNGEN

.

'

Mail Boxes Etc. (MBE) Dillenburg steht fir
Premium-Service und personliche Betreuung -
direkt durch unser Team vor Ort — unabhangig von
Sendungsmenge, Destination oder Zielkunden.

Unsere Multi-Carrier-Strategie bindelt modernste
Versand- und Verpackungslésungen aus einer Hand:

* Versand mit UPS, DHL Express, FedEx/TNT,
DPD, IDS

* Standard & Express — national, europaweit,
international

« Zollabwicklung, eCommerce, Lagerlogistik,
professionelle Verpackung & mehr

Besonders KMUs aus der Sensorik-, Licht- und
Kunststofftechnik sowie Unternehmen, die auf den
Warenwert ihrer Produkte achten, profitieren von
unserem Service.

Effizientere Versandprozesse, starkere
Kundenbindung und eine positive Auswirkung
auf das Markenimage — mit MBE Dillenburg wird
Versand nicht dem Zufall (berlassen.

mpam! Jetzt QR-Code
%;%ﬁ » scannen und Kontakt
FRH

HsF ) aufnehmen!

Mail Boxes Etc. 3177 - Maibachstr. 11 - 35683 Dillenburg - Fon (02771) 33 029 44 - mbe3177@mbe.de




Your Full Service Company

Unsere Leistungen auf einen Blick

Beratung: Individuelle Problemlésungen abgestimmt auf
Guter und Transportmittel

Mafgeschneiderte Verpackungen fir Inland und Export
Verpacken von kompletten Indutrieanlagen

Verpacken von Schwergut bis 150 t in Kisten oder Stahl-
konstruktionen

. PACKED BY

@ SIV

SICHERE INDUSTRIE-

VERPACKUNGEN

& LOGISTIKLOSUNGEN!

www.Siv-kreuztal.de

SIV Siegerldnder Industrieverpackungs GmbH
Siegener Strafie 200 . 57223 Kreuztal

Containergerechtes Verpacken, incl. Konservierung und

Stauen

Logistik: Ihr Lieferschein/Ihre Handelsrechnung gentgt.
Den Rest wickeln wir ab. Akkreditivkonform. \WWenn
gewilnscht bis zum Bestimmungsort des Gutes. Weltweit.

Industrie-Verpackungs- & Transportgesellschaft mbH
Dietzholzstralle 2035713 Eschenburg | Tel.: 0 27 74,/91 46-0 | Fax: -66 | E-Mail: info@ivg-ax.de | www.ivg-ax.de

VERPACKUNGEN AUS
HOLZ — SICHER UND

NACHHALTIG

Auch bei der Industrieverpackung gilt es
skologisch verantwortungsbewusst und res-
sourcenschonend zu handeln. Die Anforde-
rungen an die Recyclingféhigkeit und Wie-
derverwendung steigen. Welche Materiali-
en konnen verwendet werden, um Quali-
tétsstandards zu gewdhrleisten, aber auch
den Ressourcenverbrauch zu reduzieren?
Wie kann die Verpackung gestaltet wer-
den, um den Einsatz von Staumaterial zu
verringern? Kénnen neue Verpackungen
durch Mehrwegpackmittel in der Lieferkette
eingespart werden?

Fir viele Guter gibt es keine bessere Lsung

als strapazierféhige Holzpackmittel. Und

das steht keineswegs im Widerspruch zum
Nachhaltigkeitsgedanken.  Holz ist ein
Uberaus stabiler Werkstoff, was Paletten
und Kisten aufgrund ihrer langen Einsatz-
daver als Packmittel sehr beliebt macht. Als
renommierter Anbieter berat die SIV Sie-
gerldnder Industrieverpackungs GmbH um-
fassend.

Denn wird ein Verpackungskonzept konse-
quent umgesetzi, steigert es nicht nur die
Nachhaltigkeit, sondern auch die Kostenef-

fizienz.



INTERNATIONAL W

IHK-AUSSENWIRTSCHAFTSPORTAL: WWW.WELTWEIT-ERFOLGREICH.DE/HESSEN

SICHER UND ERFOLGREICH IM INTERNATIONALEN

GESCHAFT

Unternehmen, die ihre Aktivitdten im Ausland auf- oder ausbauen wollen, stehen oft vor der Herausforderung, sich im Informations-
dschungel zurechtzufinden. Mit dem AuBenwirtschaftsportal Hessen haben die hessischen IHKn eine zentrale Plattform geschaffen, auf
alle wichtigen Themen zum Auslandsgeschaft in geblindelter Form abrufbar sind.

ZENTRALE ANLAUFSTELLE FUR
PRAXISNAHE INFORMATIONEN

Das Portal ist speziell auf die Bediirfnisse export-
orientierter Unternehmen zugeschnitten und er-
ginzt die Webseiten der regionalen IHKn. Neben
aktuellen Marktdaten und Linderberichten sind
Informationen zu Zoll- und Einfuhrbestimmun-
gen verstindlich und tbersichtlich aufbereitet.

Im Dienstleistungskompass des Portals sind Aus-
kinfte zu grenziiberschreitenden Dienstleistun-
gen und der Entsendung von Mitarbeitenden
in Europa zusammengetragen. Zudem wird auf
aktuelle Herausforderungen wie Handelshemm-

nisse oder Lieferkettenprobleme eingegangen.

«In Zusammenarbeit mit den
Industrie- und Handelskammern
aus Bayern und Nordrhein-West-
falen haben wir unsere Krifte
und Erfahrungen gebiindelt,

um eine Plattform zu schaffen,
die Unternehmen schnell und
unkompliziert mit wertvollen
Informationen und Beratung ver-
sorgt. So konnen sie international

erfolgreich durchstarten.”

Julian Jickel,
Referent Auflenwirtschaft

schreitenden Handel beachtet werden miissen

wie Lieferketten, B-Commerce, etc.

bis hin zur Auslandshandelskammer vor Ort

Gerade mittelstindische Unternehmen, die tiber
keine eigenen Abteilungen fiir Auffenwirtschaft

verfiigen, sollen von diesem Angebot profitieren.

INDIVIDUELLE BERATUNG UND
UNTERSTUTZUNG DURCH DIE IHKS
Unternehmen, die Fragen zu einem Internationa-
lisierungsthema haben, steht das IHK-Netzwerk
zur Seite. Uber das Auflenwirtschaftsportal kon-
nen Unternehmen direkt Kontakt zu den An-
sprechpartnern ihrer regionalen IHK aufnehmen.
Diese Experten helfen individuell weiter, indem
sie bei der Bewiltigung von Herausforderungen
im Auslandsgeschift beraten und bei Bedarf an

weitere Stellen vermitteln. Auch kénnen iiber das

DAS BIETET DAS AUSSENWIRTSCHAFTSPORTAL

= Marktdaten und Linderberichte: Informationen tiber die wirtschaftliche Lage, Geschiftspraxis
und rechtliche Rahmenbedingungen in verschiedenen Landern

= Zoll-und Einfuhrbestimmungen: Ubersicht an Vorschriften und Regelungen, die im grenziiber-
» Dienstleistungskompass: (Steuer-)Rechtliche Grundlagen zu Mitarbeiterentsendung und grenz-
berschreitenden Dienstleistungen in europdischen Landern

= Aktuelle Themen: Hilfestellungen fiir die Praxis zu aktuellen aufenwirtschaftspolitischen Themen,

= Ansprechpartner: Wichtige Kontaktstellen, von der lokalen IHK tiber offentliche Institutionen

«Das AuBenwirtschaftsportal Hessen
ist ein Projekt, das wir mit groBem
Engagement vorantreiben, weil es
vor allem kleinen und mittleren
Unternehmen die Informationen
bietet, die sie im Auslandsgeschaft
brauchen.”

Nathalie Aurin,

Referentin AufSenwirtschaft , ,

Portal Kontakte zu Auslandshandelskammern
(AHKs) und anderen relevanten Institutionen

hergestellt werden.

Unter wwwweltweit-erfolgreich.de/hessen finden Sie
alle Informationen, um Thr Unternehmen welt-

weit erfolgreich zu positionieren.

Ansprechpartner/bei Unternehmensberichten:
c”

Nathalie Aurin

Tel.: 06441 9448-1620, aurin@lahndillihk.de

Julian Jackel
Tel.: 06441 9448-1610, jacckel@lahndillihk.de
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Anzeige
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Barpreis:

23.900 EUR?

Ob mit dem Surfbrett an den Strand oder mit der Skiaus-
ristung in die Berge: mit dem neuen vollelektrischen
Hyundai INSTER kein Problem! Dank innovativer Schnell-
ladetechnologie und einer Reichweite von bis zu 370 km!
ist er Ihr idealer Begleiter. Der flexible und geraumige
Innenraum bietet ausreichend Platz fir alles, was Sie
benotigen und sorgt gleichzeitig flir héchsten Komfort
auf jeder Fahrt.

Der neue Hyundai INSTER. Jetzt bei uns bestellbar.

Hyundai INSTER Select 71 kW (97 PS) 42 kWh Redukti-
onsgetriebe

Barpreis: 23.900 EUR?

Hyundai INSTER Select 71 kW (97 PS) 42 kWh Redukti-
onsgetriebe: Energieverbrauch kombiniert: 14,3 kWh/
100km; CO,-Emissionen kombiniert: 0 g/ km; CO,-
Klasse: A.

Elektrische Reichweite bei voller Batterie: 327 km.

Die maximale Reichweite wird von verschiedenen Fak-
toren beeinflusst z.B. von Verkehrsbedingungen, Fahr-
zeugausstattungen und Fahrweise. Im realen Fahrbe-
trieb kommt es zu einer geringeren Reichweite.

Auto Merkur I. Bernhardt GmbH

Dillfeld 27
35576 Wetzlar

Hauptstr. 140a
35684 Dillenburg

@& HYUNDAI

www.auto-merkur.de

5( Garantie 8% Batterie

ohne Kilometerlimit* Ed Garantie*

*Samtliche Informationen zum Umfang der Herstellergarantie finden Sie unter:
www.hyundai.de/garantien.

' Die maximale Reichweite wird von verschiedenen Faktoren beeinflusst z.B.
von Verkehrsbedingungen, Fahrzeugausstattungen und Fahrweise. Im realen
Fahrbetrieb kommt es zu einer geringeren Reichweite.

2 Uberfiihnrungskosten in Héhe von 990,00 EUR enthalten. Angebot giiltig bis
30.04.2025.
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VERANSTALTUNGSHINWEIS

UKRAINEKONFERENZ
FUR DIE REGIONALE
WIRTSCHAFT

Die IHK Lahn-Dill veranstaltet am 7. Mai 2025 eine Ukrainekonferenz
in der Leica Welt in Wetzlar fiir Unternehmen aus Mittelhessen und angren-
zenden Regionen. Schwerpunkte der Veranstaltung sind die Chancen beim
Wiederautbau der Ukraine sowie die wirtschaftlichen Potenziale des Landes,
auch mit Blick auf einen méglichen zukiinftigen EU-Beitritt. Neben der poli-
tischen und wirtschaftlichen Einordnung der Deutschland-Ukraine-Bezie-
hungen werden auch praktische Informationen rund um Investitions- und
Exportgarantien sowie 6ffentliche Ausschreibungen und die Finanzierung
thematisiert. Vertreter aus der Privatwirtschaft werden zudem iiber ihre Er-
fahrungen beim Markteintritt und die Chancen und Herausforderungen im

ukrainischen Geschiftsumfeld berichten.

Wir freuen uns, Thnen ein spannendes Programm rund um den Wieder-
aufbau der Ukraine mit hochkarétigen Referenten zu bieten. Nutzen Sie die
Chance und seien Sie dabei, wenn am 7. Mai deutsche und ukrainische Ver-

treter ihre Expertise mit Ihnen teilen.

Hier der Link zur Anmeldeplattform:

P

Julian Jackel

Tel.: 02771 842-1610
jaeckel@lahndillihk.de



FUHRUNG
ORIENTIERUNG
STABILITAT

In dem SPIEGEL-Bestseller zeigt Ben Schulz, wie

Sie Uberzeugungen hinterfragen und durch moderne,
adaptive Strategien ein starkes Team und ein
erfolgreiches Unternehmen aufbauen.

| Anzeige |

Fithrung In der Krise: Warum dieses Buch so wichtig ist

Unternehmer aus dem Lahn-Dill-Kreis stiirmt die Spiegel-Bestsellerliste

Unternehmen in Deutschland waren lange
Zeit erfolgsverwdhnt und selbstverliebt. Die
Wirtschaftslage war stabil und wachstums-
orientiert, die Fachkraftedeckung hinreichend,
und bei unseren Produkten zogen wir gerne
das ,Made in Germany“-Ass. Doch der Wind
hat sich gedreht, die Krisen und Veranderun-
gen brachen wie gigantische Wellen iiber die
Unternehmen herein - sie spiilten Arroganz
und Bestandigkeit fort.

+Wer will, dass alles so wird, wie es vor der
Pandemie war, oder alles so bleibt, wie es
ist = wer es nicht schafft, sich und anderen
Hoffnung zu machen und Perspektiven auf-
zuzeigen - den konnen wir hier gerade nicht
gebrauchen”: Das ist nur eine der Schlussfol-
gerungen, die Ben Schulz in Sachen Zukunfts-
fahigkeit unserer Unternehmen zieht.

Verdnderung geht nur, wenn sich auch das
Fiihrungsverstandnis wandelt, und wenn sich
jede einzelne Fiihrungskraft mit transformiert.
Dieses Postulat ist nicht brandneu. Aber wird
es auch beherzigt? Kennen Fiihrungskrafte
ihre blinden Flecken? Wie ist es um Selbstre-
flexion, Self Care, Zukunftsorientierung und
Resilienz bestellt?

Ben Schulz fordert eine neue Betrachtung der
Leadership-Kompetenzen; eine ,radikale Per-
spektive®, ein radikales Umdenken und Han-
deln - fiir ein hoheres Veranderungstempo,
eine deutliche Aufbruchstimmung, fiir mehr
Motivation und Handlungsfahigkeit. Er pla-
diert fiir eine neue Lesart des Begriffes radi-
kal - im Sinne des Wortursprungs, der Radix,
was Uibersetzt Wurzel bedeutet. Wie tief sind
Fiihrungskrafte von heute bereit zu graben,

um die wahre Natur ihrer Ambitionen und
Angste zu enthiillen?

Fiihrung, die Orientierung und Stabilitat
schafft — selbst in unsicheren Zeiten

Der Autor stellt auf Basis seiner breiten Le-
bens- und Berufserfahrung sowie umfangrei-
cher Quellen direkt nutzbare Werkzeuge zur
Selbstreflexion und fiir zeitgemdRe Fiihrung
zusammen. Es geht ihm nicht um Manage-
mentstrategien oder Tools, sondern um ein
tiefes Nachdenken iiber die Rolle von Fiihrung
heute. Es geht um Verletzlichkeit, um Authen-
tizitat, um Verantwortung, um Ratlosigkeit,
Unsicherheit, mangelnde Flexibilitdt oder mo-
ralische Zielkonflikte und die Dilemmata im
Leadership.

Mit Headlines wie ,Rote Karte fiir schlechte
Fiihrung", ,Emotionale Bindung deutscher Be-
schaftigter auf Talfahrt” oder. ,Gute Fiihrung
steigert die Performance” bringt die Gallup
Organization in ihren Meinungsforschungen
immer wieder auf den Punkt, woran es der
heutigen Fiihrung fehlt. Das Bemerkenswer-
te dabei: Fiihrungsverantwortliche schatzen
sich dabei in 90 Prozent der Félle positiver
ein, als es die Mitarbeitenden tun. Mehr noch:
Sie liegen dramatisch daneben. Wahrend
gerade einmal jeder fiinfte Arbeitnehmende
in Deutschland (21 Prozent) iiber seine Fiih-
rungskraft sagt, ,Die Fiihrung, die ich erlebe,
motiviert mich, hervorragende Arbeit zu leis-
ten, halten sich satte 97 Prozent der Vorge-
setzten fiir eine gute Fiihrungskraft.

Es wird also Zeit, unsere Fiihrungskrafte zu
Hoffnungstrdgern und Perspektivenmachern

zu entwickeln. Dazu braucht es die Stérke,
die eigene Identitdt radikal zu hinterfragen.
Es braucht kraftvolle Modelle und Werkzeu-
ge. Und es braucht eindeutige Haltungen, die
,in guten wie in schlechten Zeiten Fiihrung
wirkungsvoll gestalten: Transparenz, Konse-
quenz, Verlasslichkeit und Respekt.

Ben Schulz fiihrt seit nun 24 Jahren sein
eigenes Unternehmen im Lahn-Dill-Kreis.
Als Sparringspartner und Business-Coach
fiir mittelstandische Unternehmen beglei-
tet er Strategie- und Transformationspro-
zesse. Schulz ist zudem gefragter Redner,
der Losungen vermittelt und Unternehmer
sowie Fiihrungskréfte inspiriert.

www.benschulz-partner.de
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Claudia Wagner
Tel.: 06441 9448-1730
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... BURKHARD KRETZ

GESCHAFTSFUHRER VON

HOLZ-KRETZ WOHNKULTUR UND LEBENSART GMBH

IN HERBORN

Sohn Maximilian (rechts)
und Vater Burkhard Kretz
arbeiten im Familien-

Foto: Claudia Wagner

betrieb eng zusammen.



Das Lifestyle-Geschaft Holz-Kretz Wohnkultur und Lebensart besteht bereits seit 1991 und ist zundchst
in Dillenburg gestartet. Seit 2021 befindet sich das Unternehmen in einem historischen Fachwerkhaus
auf offenen Halbetagen und ausgebautem Gewdlbekeller in der HauptstraBe in Herborn. Holz Kretz ist ein
echter Familienbetrieb mit Ehepaar Sabine und Burkhard Kretz sowie Sohn Maximilian. Hier finden Kunden
alles rund ums Wohnen und GenieBen: vom Garten bis zum Wohnzimmer, von trendiger und hochwertiger
Innenausstattung tber Mébel flir Wohnraum und Garten bis hin zu Wohnaccessoires und einer groBen

Auswahl an Feinkost.

HANDEL MW

Das Geschdft fir Wohnkultur
und Lebensart zeigt in histori-
schem Fachwerk viele Ideen fiir

trendiges Wohnen.

.KUNDEN SOLLEN SICH BEI UNS WOHLFUHLEN,
VOM KLEINEN GESCHENK BIS ZUR NEUEN
DEKORATION ODER EINRICHTUNG"

Herr Kretz, Sie vereinen in Threm Geschift alles, was man zu
einem schonen Leben braucht, trendiges Wohnen, Gartenméobel
und Feinkost. In Threm Fall haben Sie sogar auch noch ihre Fa-
milie um sich vereint, besser geht es nicht. Ihr Sortiment ist sehr
breit und trotzdem sehr ausgewihlt. Wie schaffen Sie es, viele
unterschiedliche und dennoch aufeinander abgestimmte Sorti-

mente zu bedienen? Geht das nur mit der Familie?

Burkhard Kretz:
Das Sortiment aufzustellen ist eine Herausforderung und das Erfolgsrezept
fiir das Unternehmen. Mit meiner Frau Sabine und jetzt auch unserem Sohn
Maximilian suchen wir als Familie auf vielen Messen nach Trends, die fiir die
Stadt Herborn und unser Geschift in Frage kommen kinnen. Nachhaltige

Produkte spielen eine immer grifiere Rolle. Natiirlich lassen wir uns auch

durch Social Media becinflussen, um up to date zu bleiben und versuchen
dies auf unseren Social-Media-Kandlen zu posten. Diese Herausforderung

macht uns viel Spap.

Nochmal zu Ihrer Familie, Herr Kretz. Es ist etwas besonders,
dass Thre Frau Sabine und Ihr Sohn Maximilian mit im Unterneh-
men arbeiten. Haben Sie feste Aufgaben verteilt? Oder entschei-
den Sie alles gemeinsam? Wie diirfen wir uns den Arbeitsalltag in

der Familie Kretz vorstellen?

Burkhard Kretz:
Natiirlich startet der Alltag mit einem guten gemeinsamen Frithstiick und
einer Andacht. Der Arbeitsalltag wird so geplant, dass wir als Familie alle
anstehenden Aufgaben erledigen kénnen. Meine Frau Sabine designt und de-

—
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koriert das Geschft und setzt die Ideen kreativ in Szene. Die administrativen
Aufgaben sind in meinem Aufgabenbereich. Unser Sohn Maximilian betreut
Social Media, plant den Personaleinsatz und ist fiir die Digitalisierung ver-
antwortlich. Wichtig ist, dass jeder alle Aufgaben erfiillen kann. Wir arbeiten
Hand in Hand und meistens ganz harmonisch (lacht). Unser Ziel ist es, dass
der Kunde sich bei uns wohlfiihlt und vom kleinen Geschenk bis zur neuen
Dekoration und Einrichtung seiner Wohnung und auf der Terrasse bei uns

Lasungen finden kann.

Neben Ihrer Familie haben Sie aber auch ein wertvolles Team,

das Sie unterstiitzt. Der Arbeitskriftemangel ist seit vielen Jah-

ren eines der herausfordernden Themen in allen unseren Kon-

junkturumfragen. Wie gelingt es Thnen, Fachkrifte zu finden, die

a

Bu

Ihnen passen und sie zu halten?

rkhard Kretz:

Wir freuen uns iiber ein sehr gutes Team und nette Mitarbeiterinnen, die sich

fiir unser Unternehmen einsetzen. Um das Team zu vergrifern, suchen wir

36

iiber Internet, Social Media und personliche Kontakte nach Unterstiitzung des
Teams. Leider ist dies nicht so leicht maglich, sodass ein grofer Teil der Arbeit
durch Mehrarbeit in der Familie aufgeteilt werden muss. Wir freuen uns jeder-

zeit iiber spontane Bewerbungen.

LAHNDILL WIRTSCHAFT 03/04|2025

Hat sich Herborn in den letzten Jahren verindert? Wie sehen Sie
die Zukunft des stationiren Einzelhandels und welche Rahmen-

bedingungen wiinschen Sie sich fiir Thren Standort?

Burkhard Kretz:
Wir sind mit dem Standort Herborn sehr zufrieden. Uns ist das Zusammen-
spiel zwischen Handel, Gastronomie und Stadtmarketing sehr wichtig. Dies
wird in Herborn wirklich gut umgesetzt. Fiir den Einzelhandel sind die Aus-
sichten grundsdtzlich schwierig. Somit geht es um viel Fingerspitzengefithl im
Miteinander. Die biirokratischen Aufgaben werden immer mehr, das kostet

uns wertvolle Zeit und es bleibt immer die Sorge alles richtig zu erfiillen.
Wir wiinschen uns fiir Herborn fiir die Zukunft immer wieder neue Ideen und
ein Engagement der Stadt Herborn, um die Begehrlichkeit der Stadt fiir den

gesamten Lahn-Dill-Kreis weiterhin zu stirken

Das Interview fithrte Claudia Wagner

i

Holz Kretz Wohnkultur und Lebensart GmbH
Tel.: 02772 9230-625

holz-kr

HERBORN

Herbornim Lahn-Dill-Kreis hat 20.894 Einwohner (Stand 01.01.2024).
Der Einzelhandelsumsatz betrug 2024 8.940 Euro pro Kopf. Der Bun-
desdurchschnitt lag im Vergleich bei 6.291 Euro.

Herborn hat rund 330 Einzelhandelsbetriebe mit Apotheken, Autohau-
sern, Tankstellen und Online-Shops. Die Zahl ist insgesamt zwar gestie-
gen, allerdings sind stationire Einzelhandelsgeschafte zuriickgegangen.

Dagegen hat sich die Zahl der Online-Shops vervierfacht.

Die historische Fachwerkstatt an der Dill hat eine verdichtete Innenstadt
mit kleinteiligem Einzelhandel und dem Dill-Center als Magnetbetrieb.
Das Angebot wird von grof3flichigem Einzelhandel in der Unteren Au

und in der Konrad-Adenauer-Straf3e erginzt.

Herborn nimmt an der IHK-Aktion ,Heimat shoppen” teil und lockt
mit seinen viermal jihrlichen Veranstaltungen (Bruzzel-Sonntag am 6.
April, Erdbeer-Sonntag am 1. Juni, Kartoffel-Sonntag am 14. September
und Martini-Markt am 9. November 2025) zahlreiche Besucher an.

Herborn hat einen ,rein griinen® Wochenmarkt, der freitags auf dem

Korn- und Holzmarkt stattfindet.

(Quellen: MB Research, IHK-Selektion Mirz 2024)
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GEWERBERAUM-MIETWERTUBERSICHT

IST IHRE MIETE ANGEMESSEN?

Ist Thre Miete so angemessen, dass Sie wirtschaft-
lich erfolgreich arbeiten kénnen? Mochten Sie
wissen, was fiir vergleichbare Flichen gezahlt
wird? Unsere Gewerberaum-Mietwertiibersicht
gibt Auskunft. Derzeit aktualisieren wir unsere
Daten und bitten um Thre Mithilfe.

Innenstidte stecken mitten in einem Transforma-
tionsprozess, Flichen verindern sich, miissen neu
gedacht und gemanagt werden. Auch die Anforde-
rungen an Innenstadtriume und Ortskerne wan-
deln sich. Dadurch gibt es Flichenverschiebungen,

die Mietzinsanpassungen notwendig machen.

Die Auswirkungen auf die Mieten wollen wir mit

der sechsten Auflage der Gewerberaum-Miet-

werttibersicht ermitteln und transparent machen.
Gemeinsam mit dem Amt fir Bodenmanage-
ment befragen wir Gewerbetreibende und Freie
Berufe in allen 32 Kommunen in unserem THK-
Bezirk an Lahn und Dill. Bis zum 16. Mai 2025
kénnen Sie den Fragebogen anonym ausfiillen.
Thre Angaben werden streng vertraulich behan-
delt. Das Amt fir Bodenmanagement wertet alle
Angaben aus. Fiir den Herbst 2025 ist die Verof-
fentlichung der aktualisierten Ubersicht geplant.

Die noch aktuelle Ubersicht 2022 fiir den Lahn-
Dill-Kreis, Altkreis Biedenkopf sowie fur Bieber-
tal und Wettenberg ist eine praxisnahe Orientie-
rungshilfe mit wesentlichen Informationen zu
Mieten, Bevolkerungszahlen, Kaufkraftdaten und
Gewerbesteuer. Sie finden sie auf unserer Web-
seite unter dem Stichwort ,Gewerberaum-Miet-

wertiibersicht*

AUSZEICHNUNG UNTERNEHMENSWERT FAMILIE!

MACHEN SIE MIT: FAMILIENFREUNDLICHE
UNTERNEHMEN GESUCHT

Mit einer Befragung will das Biindnis firr Familie im
Lahn-Dill-Kreis die Auszeichnung ,Unternehmens-
WERT Familie!" aus 2018 wiederholen. Wenn Sie
in Threm Unternehmen familienfreundliche Ange-
bote integriert haben und Sie Thre Mitarbeitenden
unterstiitzen, Kinderbetreuung oder Pflege mit
ihrem Beruf verbinden zu kénnen, dann hat Fami-
lie einen besonderen Wert in Threm Unternehmen

und das mochten wir gerne sichtbar machen.

Familienfreundliche = Arbeitsbedingungen sind
heute mehr denn je ein entscheidender Faktor fur
den Erfolg von Unternehmen. Flexibilitit in Ar-

beitszeitmodellen, Karrierechancen, die Familie

und Beruf ermdglichen, sowie eine partnerschaft-
liche Unternehmenskultur gewinnen zuneh-
mend an Bedeutung. Diese zeitgemifen Rah-
menbedingungen sind nicht nur eine Antwort auf
die Wiinsche der neuen Arbeitnehmergeneration,
sondern auch ein wichtiger Bestandteil fir die
langfristige Bindung von Mitarbeitenden. Bereits
heute bieten viele Betriebe individuelle Lésungen
an, um Familie und Beruf erfolgreich vereinbaren

zu konnen.

Haben auch Sie in Threm Betrieb familienfreund-
liche Angebote etabliert? Fordern Sie ein Arbeits-
umfeld, das auf Flexibilitit und gegenseitiger Un-
terstitzung basiert? Dann sind Sie ein wertvolles

Beispiel fir eine familienfreundliche Region.

Zeigen Sie uns, wie Thr Unternehmen die Verein-
barkeit von Familie und Beruf aktiv fordert, und
motivieren Sie andere Unternehmen, sich eben-
falls fir familienfreundliche Angebote zu enga-
gieren. Werden Sie ein Best-Practice-Beispiel und

profitieren Sie von der Méglichkeit, Ihr Engage-

Die Sparkassen Dillenburg, Marburg-Bieden-
kopf, die VR Bank Lahn-Dill sowie die Volksban-
ken Heuchelheim und Mittelhessen unterstiitzen

das Projekt finanziell.

Weitere Informationen finden Sie hier:

e

Claudia Wagner
Tel.: 06441 9448-1730
wagner@lahndillihk.de

ment offentlich zu prisentieren und ausgezeich-

net zu werden.

Wir freuen uns tiber Thre Teilnahme an der Be-
fragung, denn gemeinsam mit Thnen mochten
wir den Lahn-Dill-Kreis als familienfreundliche
Region weiterentwickeln und wettbewerbs- und

zukunftsfihig gestalten.
Bewerbungsschluss ist der 31. Mai 2025.

Weitere Informationen finden Sie hier:

-
Claudia Wagner

Tel.: 06441 9448-1730
wagner@lahndill ihk.de

IHK
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EIN STAMMTISCH FUR INTERNATIONALE ARBEITS-, FACH- UND FUHRUNGSKRAFTE

FINE PERSONLICHE GELEGENHEIT ZUM AUSTAUSCH
UND ZUR NETZWERKPFLEGE

Zehnmal im Jahr haben Menschen aus aller Welt die Gelegenheit, sich mit Partnern und Familie
mit Gleichgesinnten zu treffen; auf einen Plausch, zum Fachvortrag und zu gemeinsamen Un-
ternehmungen. Aus der Region kommt das Fachwissen tber die Region dazu. Viele Fragen zur
Integration konnen gleich hier von Menschen beantwortet werden, die diese fiir sich schon
beantwortet haben. Losungen und Ideen firs Alltagliche kommen im O-Ton auf den Tisch.

Die Themen sind gesammelte Wiinsche aus dem
Vorjahr: Geld/Gesundheitssystem/Pension, hei-
mische Wirtschaft beim Bummeln, regionale Ki-
che, Karneval, ein Konzertbesuch, Jobsuche als

Partner*in, Teil der Gesellschaft sein/werden.

Die Termine sind fix, Lokalititen richten sich
nach den Anmeldungen und nach den Referie-

renden. Zusagen sind verbindlich; gemditliches

Zusammensein im Anschluss an z. B. Vortrige ist
m&glich. Die Teilnahme am Stammtisch selbst ist

gratis; der Verzehr ist oft auf eigene Rechnung,

Es ist ein weiterer Meilenstein auf dem Weg zum
guten und nachhaltigen Onboarding von interna-
tionalen Arbeits-, Fach- und Fuhrungskriften, die
vielleicht auch auf eigene Initiative nach Deutsch-

land gekommen sind und hier eine Arbeit antreten.

Anmeldungen und weitere Infos iiber:

willkommen@steen-relocationservice.de

Steen Relocation Service
Tel.: 06441 212280, steen-relocationservice.de

KOMMENTAR

«Die Unternehmen der Region sind und werden zukiinftig noch stirker auf Fach- und Fiihrungskrafte aus dem Ausland , ,
angewiesen sein. Dabei ist Gewinnung eine Seite der Medaille. Die Menschen fiir die Region zu begeistern, damit sie im
Unternehmen und der Region bleiben, ist mindestens genauso wichtig. Aufgrund einer Initiative der IHK Lahn-Dill werden

daher bereits seit vielen Jahren gemeinsam mit regionalen Partnern erfolgreich Newcomers Days angeboten, um die

Menschen willkommen zu heiBen. Ein solcher Stammtisch, der die Newcomer mit der Region und untereinander vernetzt,

ist ein weiterer hilfreicher Baustein im gesamten Onboardingprozess. Solche und andere hilfreichen regionale Angebote

sollen zukiinftig liber das derzeit in Planung befindliche Welcome-Center vermarket werden.”

Christian Bernhard, Bereichsleiter Recht | Fair Play

Anzeige

DAMIT
NACHHALTIGKEIT
LANGER HALT.

OBERFLACHENTECHNIK.
LEISTUNG, DIE MAN
SPURT.

Mit der speziellen HERNEE Hartungs- und Beschich-
tungstechnologie machen wir aus Aluminium einen
Hochleistungs-Werkstoff, der die ckonomische Effizienz
lhrer Produkte malf3geblich erhcht. Hart, haltbar,
nachhaltig - das ist Leistung, die man spirt.

/
N

www.hernee.de OBERFLACHENTECHNIK
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FRAGE DES MONATS
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MITARBEITERWERBUNG: WAS IST ERLAUBT, WAS NICHT?

FRAGE:

Ich bin Personalleiter eines mittelstindischen Unternehmens mit 65 Mit-
arbeitenden. Der Fachkriftemangel ist bei uns sehr sparbar. Insbesondere

stelle ich fest, dass ein aktives Abwerben durch unsere Mitbewerber erfolgt.

ANTWORT:

NEIN!

Das Abwerben von Mitarbeitern ist zuldssig, solange es auf rechtlich ein-
wandfreie Weise und ohne unlautere Mittel erfolgt. Verstofle gegen diese Be-

dingungen konnen rechtliche Konsequenzen nach sich ziehen.

Das Abwerben ist unzulissig, wenn es durch unlautere Mittel erfolgt, wie z. B.:
= Bewusstes Verleiten zum Vertragsbruch, z. B. durch Missachtung der Kin-

digungsfrist oder Zusage der Zahlung einer Wechselprimie.

Irrefiihrende Mitteilungen oder herabsetzende Auf3erungen tiber den bis-

herigen Arbeitgeber.

Unlauteres Eindringen in die Betriebssphire des bisherigen Arbeitgebers.

Missbrauch eines Vertrauensverhiltnisses zwischen altem und neuem
Arbeitgeber.

Verletzung eines nachvertraglichen Wettbewerbsverbots.

Mit einem entsprechenden Fall hat sich das Landesarbeitsgericht (LAG)
Koéln in seinem Beschluss vom 17.09.2024, Az: 11 O 12/24) befasst.

Nach Ansicht des LAG Kéln ist eine Abwerbung unzulissig, wenn sie mit
verwerflichen Mitteln oder zu einem verwerflichen Zweck erfolgt. Unlauteres
Verhalten liegt beispielsweise vor, wenn die Abwerbung primir der Schadi-
gung des Konkurrenten dient, die wirtschaftliche Titigkeit des Mitbewerbers
behindert oder Mitarbeiter zum Vertragsbruch verleitet werden.

Im Mittelpunkt des Falls standen zwei konkurrierende Unternehmen aus der
Brandschutztechnikbranche. Ein Unternehmen hatte erfolgreich rund 25
Mitarbeitende des Konkurrenten abgeworben und Arbeitsvertrage mit ihnen
abgeschlossen. Kurz vor Arbeitsantritt entschieden sich jedoch zahlreiche
dieser Mitarbeitenden, die neuen Vertrige zu kiindigen und stattdessen bei
ihrem urspriinglichen Arbeitgeber zu bleiben. Das Unternehmen vermutete
hinter diesem Verhalten eine gezielte Rickabwerbungskampagne der Kon-
kurrenz und beantragte beim LAG Kéln einstweiligen Rechtsschutz.

Das Gericht stellte klar, dass der Konkurrent ein berechtigtes Interesse dar-
an hatte, die abgeworbenen Mitarbeitenden zuriickzugewinnen. Diese seien
zavor bei ihm beschiftigt worden, und deren Weiterbeschiftigung sei not-
wendig gewesen, um Storungen der Arbeitsabliufe zu vermeiden. Auch die
angebotenen Pramien fur das Beibehalten des bisherigen Arbeitsplatzes seien
nicht wettbewerbswidrig, da sie alle Mitarbeitenden gleichermaf3en betroffen
hatten und keine unzulissige Beeinflussung darstellten.

Auch die Bereitstellung von Rechtsanwilten zur Untersttitzung bei der Kiin-

digung des neuen Arbeitsverhiltnisses wurde ebenfalls als zulssig angese-

Die Mittel und Instrumente werden dabei immer aggressiver. Daher frage ich

mich, ob dies grenzenlos moglich ist?

hen. Dies zeige, dass das Unternehmen die Mitarbeitenden nicht zu einem
unrechtméfigen Vertragsbruch habe verleiten wollen.
In diesem Rechtsstreit hat das LAG Koln die gewihlten Maffnahmen zulissig

bewertet. Letztendlich ist es aber immer eine Bewertung des Einzelfalls.

K

Christian Bernhard
Tel.: 06441 9448-1700
bernhard@lahndillihk.de

Anzeige

www.klaes-bau.de
>4 KLAS
A\ 4 Bauunternehmen

BOEERRE

Erfahrung, auf der Sie bauen kdnnen!

Als effektiv organisiertes Bauunternehmen steht KLAS
fiir partnerschaftliches Miteinander und fortschrittliches
Denken. Unserer Tradition verpflichtet - darum setzen wir
mit fachlichem Know-how, Innovationsfreude und Ko-
stenbewusstsein daran, den Anspriichen unserer Kunden
voll zu entsprechen. Interessante Ideen im Bezug auf
wirtschaftliche Sondervorschlage bietet KLAS in den
Bereichen Hoch-, Tief- und Schliisselfertighau sowohl
im privaten als auch im gewerblichen Bereich.

KLAS GmbH | Constanze 10|35708 Haiger-Langenaubach
T 02773.8168-0 | F-10 | info@klaes-bau.de | ] /klaes.bau
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[ IHK INTERN

ZENTREN BERUFLICHER
WEITERBILDUNG

Industrie- und Handelskammer

Lahn-Dill

Geschiftsstelle Dillenburg
Am Nebelsberg 1, 35685 Dillenburg
Telefon 02771 842-0

Geschiftsstelle Wetzlar
Friedenstrafle 2, 35578 Wetzlar
Telefon 06441 9448-0

info@lahndillihk.de
ihk.de/lahn-dill

Unser komplettes Weiterbildungsange-
bot finden Sie auch in unserer Veranstal-
tungsdatenbank unter

ihk.de/lahn-dill/1 vemnstaltungen

Seminar-Friithbucherrabatt:

Nutzen Sie die Vorteile der frithen
Buchung unserer Seminare: Fiir Anmel-
dungen, die bis spitestens 4 Wochen
vor Veranstaltungsbeginn eingehen, er-
halten Sie eine ErmiaBigung von 25,00 €
fiir 1-Tages-Seminare und 40,00 € firr
2-Tages-Seminare auf die Teilnahme-
kosten. Mafgeblich fiir die Gewihrung
ist das Eingangsdatum der Anmeldung

(Poststempel, Maildatierung).

Aus wettbewerbsrechtlichen Griinden
sind wir verpflichtet, allen Interessen-
ten unserer Weiterbildungslehrginge
zur Vorbereitung auf THK-Weiterbil-
dungspriifungen auch auf andere An-
bieter hinzuweisen, wenn diese uns ihre
entsprechenden  Angebote mitgeteilt
haben. Eine entsprechende Ubersicht
von Anbietern, sortiert nach ITHK-Prii-
fungen, die von der THK Lahn-Dill
angeboten werden, finden Sie unter:
ihk.de/lahn-dill,

Dokument-Nr.: 74380

UBERSICHT UBER VERANSTALTUNGEN

APRIL/MAI 2025

WETZLAR/DILLENBURG

Bezeichnung
Importe efhizient gestalten
Rechtsgrundlagen fiir den AuBenhandel

Exportwissen kompakt

Exportkontrolle verstehen — Thr Wegweiser durch die

Exportkontroll-Vorschriften

Bezeichnung

Online-Zertifikatslehrgang: KI-Scout (IHK)

Online-Zertifikatslehrgang: KI-Manager/-in (IHK)

CBAM-Netzwerk der IHK Lahn-Dill

KI-Anwendungen erfolgreich im Unternehmen einsetzen

(IHK Online-Sprint)

Herausforderungen im Change-Prozess

WETZLAR

Bezeichnung

Sach- und Fachkundepriifung/Taxi-Mietwagen

Achtung: Geteilte Priifung!

Bezeichnung

IHK—Zertiﬁkatslehrgang ,Global Trade Manager*

Vorbereitungslehrgang Gepriifter/r Industriemeister/in

FR Metall - Teilzeit

Vorbereitung auf die Ausbilder-Eignungspriifung

Hybrid (Online/Présenz)
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Termin

Mi, 07052025
Do, 08.05.2025
Mi, 14052025

Mi, 21052025

ONLINE-SEMINARE

Termin

Do, 27.03.-
Do, 05.06.2025

Do, 27.03.-
Do, 03.07.2025

Mo, 14.04. -
Fr, 18.07.2025

Do, 03.04.2025

Di, 29.04. -
Mi, 28052025

Mo, 12.05.2025

SEMINARE

Termin

Mi, 09.04.2025

LEHRGANGE

Termin
06.05.—
13.05.2025

27.08.—
03.06.2025

22.04.—
05.05.2025

Mo. - Fr,
19.05.-28.05.2025

AUSSENWIRTSCHAFTSSEMINARE

Zeit

08:30 - 16:30 Uhr
09:00 - 16:30 Uhr
08:30 - 16:30 Uhr

08:30 - 16:30 Uhr

Zeit

08:00 — 12:15 Uhr

17:00 - 20:00 Uhr
17:00 - 20:00 Uhr
10:00 - 11:00 Uhr
18:00 - 21:00 Uhr

17:00 - 18:30 Uhr

Zeit

08:00 — 12:00 Uhr

Zeit

dienstags
08:00 — 17:00 Uhr

Di.+Do.

17:30 — 20:4S Uhr
+jeden 2. Sa.
08:00 — 15:00 Uhr

jeweils von

08:00 - 15:30 Uhr

Teilnahmekosten €

250,00
250,00
250,00

250,00

Teilnahmekosten €

990,00

2590,00
2590,00
kostenlos
445,00

kostenlos

Teilnahmekosten €

170,00

Teilnahmekosten €

1298,00
zzg].

Lehrmaterial

6000,00
zzg].

Lehrmaterial

590,00
zzg].

Lehrmaterial

© Picture-Factory / Fotolia.com



DURCHFUHRUNG DER PRUFUNGEN FUR

- Gefahrgutbeauftragte TERMINE 2025:
- Gefahrgutfahrer

28.03.2025 29.08.2025
Die IHK Lahn-Dill bietet freitags ~ 25.04.2025 26.09.2025
die Méglichkeit, in der Zeit von  23.052025 31.10.2025
09:00 bis 12:00 Uhr nach voraus-  27.062025 28.11.2025
gegangener schriftlicher Anmel- 25072025 12122025

dung die 0. g Priifungen abzulegen.  (Anderungen vorbehalten)

ORT:
IHK Lahn-Dill, Geschiftsstelle Wetzlar
Friedenstrafle 2, 35578 Wetzlar

I[HK INTERN |

PRUFUNGSGEBUHR:
Gemif der Gebiihrenordnung der THK Lahn-Dill

NAHERE AUSKUNFTE:

Pk | Simone Hedrich-Schmidt
Tel.: 06441 9448-1520, hedrich-schmidt@lahndillihk.de

Alle Termine auf einen Blick unter ihk.de/lahn-dill

VOLLVERSAMMLUNG
DER IHK LAHN-DILL

Die nichste Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill
findet am 2. April 2025 um 14:00 Uhr in der Geschiftsstelle in Dillenburg
statt. Fur zugehérige Unternehmen ist die Sitzung 6ffentlich. Wer an der Sit-
zung der THK-Vollversammlung teilnehmen méchte, wird gebeten, sich bei
Ingrid Lemp anzumelden. =)

CTIHK | Ingrid Lemp
Tel.: 02771 842-1110, lemp@lahndillihk.de

Anzeige

2| THM

TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN

Betriebswirtschaft (B. A.)

Bauingenieurwesen (B. Eng.)
Softwaretechnologie (B.Sc.)

Master

B Prozessmanagement (M. Sc.)

B Technischer Vertrieb (M. Eng.)

Ingenieurwesen Maschinenbau (B. Eng.)
Ingenieurwesen Elektrotechnik (B. Eng.)
Wirtschaftsingenieurwesen (B. Eng.)

B Future Skills u. Innovation (M. Sc.)

B Systems Engineering (M. Eng.)

STUDIUM ":*
PLUS

DUALES STUBLUM

HEIMATNAR DUAL

\EREN!
sTUD a

Campus Bad Wildungen

Campus Frankenberg

o L
Campus Biedenkopf Campus Bad Hersfeld
. GieBlen
Wetzlar
() Friedberg
Campus

Limburg  campus Bad Vilbel
+ 49 6441 2041 -0
infoldstudiumplus.de
www.studiumplus.de
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Anzeige

GUNTHER (@]l

BAUEN MIT KOMPETENZ

Projektbeispiel: Schliisselfertige Errichtung von 56 &ffentlich geférderten Wohnungen mit Tiefgarage in Iserlohn

| Schliisselfertiges Bauen Bauunternehmung GUNTHER GmbH + Co. KG
| Betonfertigteilwerk Sohlstattenweg 2 | 57250 Netphen

| Hoch-, Tief- und Stahlbetonbau info@bauunternehmung-guenther.net

| Konstruktion und Entwicklung www.bauunternehmung-guenther.net

5 POWER-PUNKTE FUR WACHSTUM:

IHK LAHN-DILL ZUR BUNDESTAGSWAHL 2025

Am Tag nach der Bundestagswahl 2025 gratulierte die [HK
Lahn-Dill den neu gewihlten Abgeordneten aus der Region
und formulierte in einem Schreiben klare wirtschaftspoliti-
sche Handlungsvorschlige an die kommende Bundesregie-
rung. Die THK Lahn-Dill hilt es fir wichtig, dass die regional
gewihlten Abgeordneten diese Themen aktiv in den parla-
mentarischen Prozess einbringen und sich fiir die Interessen
der heimischen Wirtschaft stark machen. ,Unsere Unterneh-
men brauchen Verlisslichkeit und klare Signale aus der Poli-
tik, so Dr. Felix Heusler, Prisident der IHK Lahn-Dill.

In Anlehnung an die ,S Power-Punkte fir Wachstum® der
Deutschen Industrie- und Handelskammer (DIHK) legt
die IHK Lahn-Dill folgende Forderungen in den Fokus:

Grafik: DIHK.

e

Dietmar Persch
Tel: 02771 842-1100
persch@lahndillihk.de
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HELENA MELNIKOV: 2025 ZUM CHANCENJAHR MACHEN!

DIE NEUE DIHK-HAUPTGESCHAFTSFUHRERIN
MAHNT REFORMEN UND IMPULSE AN

Einen klaren Fokus auf Unternehmertum und Rahmenbedingungen, die Wachstum ermdglichen, wiinscht sich Helena Melnikov, die neue
Hauptgeschiftsfihrerin der Deutschen Industrie- und Handelskammer (DIHK), fiir 2025. Nachfolgend beschreibt sie die Leitplanken fir ein
starkes Deutschland in einem starken Europa.

Dieser Jahreswechsel lisst uns kaum Zeit zam Durchatmen.
Globale Unsicherheiten, wirtschaftliche Umbriiche und
politische Spannungen haben ein seit Jahrzehnten

nicht gekanntes Ausmafd erreicht. Hinzu kommt in
Deutschland eine ungewdhnlich lange Phase der
wirtschaftlichen Stagnation. Diese Situation ver-

langt den deutschen Unternehmen viel ab.

Wihrend alle anderen Industrielinder nach den
aktuellen Zahlen der OECD wachsen, fithren wir als
Schlusslicht vor allem Diskussionen tiber neue Schul-

den und mehr Umverteilung. Wir sollten endlich aber
strukturelle Reformen und greifbare Wachstumsimpulse spre-

chen — und dabei genau auf die Unternehmen héren.
WIRTSCHAFT STARKEN, ZUKUNFT SICHERN

Ohne starke Unternehmen gibt es keinen starken Standort und umgekeht.
In Deutschland brauchen wir daher einen klaren Fokus auf das Unterneh-
mertum und auf Rahmenbedingungen, die Wachstum erméglichen. Dazu
gehoren der konsequente Abbau von Birokratie und tibermiBig langen
Genehmigungsverfahren, eine belastbare Infrastruktur, bezahlbare Energie-
preise und ausreichend Fachkrifte — um nur einige dringende Themen zu
nennen.

Seit 15 Jahren arbeite ich an den Schnittstellen von Wirtschaft und Politik.
Ich habe viele Unternehmen vor Ort besucht und gerade dort viel iber Re-
gulierung gelernt: Gut gemeint ist oft nicht gut gemacht. Das gilt fir Berlin
ebenso wie fiir Briissel.

Die kinftige Bundesregierung wie auch die neue EU-Kommission missen
den Unternehmen wieder Luft zum Atmen und Raum zum Agieren lassen.
Der Staat setzt den Rahmen fiir wirtschaftlichen Wettbewerb, aber er darf
nicht lenkend in den Wettbewerb eingreifen. Er hat mit seinen Kernaufgaben
genug zu tun, die auch fir eine funktionierende Wirtschaft elementar sind,
wie Sicherheit, Bildung und Infrastruktur. Hier gibt es aktuell erheblichen
Nachholbedarf.

Auf européischer Ebene miissen die Biirokratie konsequent abgebaut und

Mrkte durch gezielte Handelsabkommen gedffnet werden.
CHANCEN NUTZEN, PARTNER GEWINNEN

International sind Offenheit und wirtschaftliche Stirke die Schliissel, um

neue Partnerschaften einzugehen und bestehende auszubauen. Mehr als 90

DIHK-Hauptgeschdftsfiihrerin Dr. Helena Melnikov

Prozent des globalen Wirtschaftswachstums finden
heute auBerhalb Europas statt. Ein Lichtblick ist
das — wenn auch noch langst nicht ratifizierte —
Mercosur-Abkommen im vergangenen Jahr, das

uns einen Markt mit 270 Millionen Einwohnern

Foto: prHK

eroffnet. Es ist essenziell, dass wir weiterhin fir die

Vorteile und fiir mehr Freihandelsabkommen ein-

treten. Dazu gehort insbesondere ein Abkommen mit

Indien, dessen Wirtschaft bis 2030 zur drittgrofiten der

Welt heranwachsen soll. Das erweitert nicht nur die Export-

moglichkeiten fiir deutsche Unternehmen, sondern treibt auch die

Diversifikation der Lieferketten voran und ist ein wichtiger Schritt, um Ab-
hingigkeiten von einzelnen Markten zu verringern.

Unternehmen agieren in Deutschland und weltweit im Wettbewerb, auf eige-

nes Risiko und daher verantwortlich. Sie verdienen mehr Freiraum, Wert-

schitzung und Verstindnis statt immer neuer Berichtspflichten, barokrati-

scher Auflagen und héherer Abgaben.
GEMEINSAM GESTALTEN, GEMEINSAM WACHSEN

Ich bin tiberzeugt: Wir stehen als starke Stimme der Wirtschaft genau an
der richtigen Stelle, um Impulse zu setzen und Orientierung zu geben. Ge-
meinsam mit [hnen kdnnen wir erreichen, dass die berechtigten Belange der
Unternehmen wieder stirker in den Fokus riicken — nicht nur als Thema fiir
Sonntagsreden, sondern in lingst berfilligen Reformen, die bei den Unter-
nehmen sptirbar ankommen. Denn nur so bleibt unsere Wirtschaft der Mo-
tor fiir Wachstum, Innovation und Stabilitit. Nur dies eréffnet uns Chancen
fiir Verinderung und Fortschritt.

Deutschland ist heute noch Europas grofite Volkswirtschaft und die dritt-
grofite der Welt. Doch dieser Status ist keine Garantie, sondern eine Ver-
pflichtung. Die vordringlichste Aufgabe fir uns alle ist, fiir Rahmenbedin-
gungen zu kimpfen, unter denen die Wirtschaft wieder wachsen kann. Und
niemand ist so nah am Puls der Wirtschaft wie die DIHK und ihr Netzwerk
aus 79 ITHKs in Deutschland und 150 AHK-Standorten weltweit.

Wir stehen bereit, diese Aufgabe mit Entschlossenheit anzugehen. Gemein-
sam konnen wir 2025 zum Jahr des Aufbruchs machen — fir ein starkes
Deutschland in einem starken Europa.

)

DIHK, Tel.: 030203080, dilk.de
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NACHRUF AUF MANFRED ROTH

EIN VISIONAR BRINGT DAS HINTERLAND NACH VORN

Die IHK Lahn-Dill trauert um ihren ehemaligen Prasidenten und Ehrenprasidenten Manfred Roth, der im Alter von 85 Jahren verstorben ist.
Sein unermudlicher Einsatz fur die regionale Wirtschaft, seine Tatkraft und sein Innovationsgeist pragte die Entwicklung der heimischen
Unternehmen maBgeblich. Gerade sein Engagement fiir die Starke des Mittelstands, die Kraft der Innovation und an die Bedeutung eines
starken Netzwerks halten an Lahn und Dill bis heute nach.

Foto: Roth Industries

Bis zuletzt hatte Manfred Roth an seinen Biichern gearbeitet. Besonders hatte er sich der Buchreihe gewidmet, die die Geschichte

des Hinterlands und des Unternehmertums in der Region widmet: Zwei der Bdnde ,Vom Hinterland zum Vorderland" sind bereits

erschienen.

,Manfred Roth war ein Unternehmer,
der nicht nur fir sein eigenes Unter-
nehmen Verantwortung tibernahm,
sondern fiir die gesamte Region, wiir-
digt THK-Président Dr. Felix Heusler
sein Lebenswerk. ,Fr hat Weichen
gestellt — fiir den Mittelstand, fiir die
Menschen hier und so auch fiir mich,
der ich froh bin, in der Tradition eines
solchen Mannes das Amt des Pri-
sidenten  innezuhaben. Deswegen
danke ich Manfred Roth im Namen
der Industrie- und Handelskammer
Lahn-Dill fir sein Ehrenamt.

Manfred Roth war mehr als ein
Unternehmer — er war eine treiben-
de Kraft fur die gesamte Region. Er
dachte nicht in einzelnen Unter-

nehmen, sondern in Wirtschafts-

strukturen, die gemeinsam wachsen.
Seine Uberzeugung: Nur durch
Kooperation, Austausch und ein
stabiles wirtschaftliches Fundament
kann die Region langfristig erfolg-
reich sein. Als Prisident der dama-
ligen THK Dillenburg von 1990
bis 2001 brachte er Unternehmen
zusammen, suchte den Dialog mit
der Politik und setzte sich fiir die
Belange des Mittelstands ein. Dabei
war er kein Mann der grolen Worte,
sondern einer der Tat.

Sein Engagement reichte weit Gber
wirtschaftliche 'Themen hinaus.
Die Férderung junger Talente, die
Starkung der dualen Ausbildung
und die enge Verbindung zwischen

Wirtschaft und Bildung waren ihm
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besondere Anliegen. Mit seinen
Biichern ,Vom Hinterland zum Vor-
derland” hat er nicht nur die wirt-
schaftliche Entwicklung der Region
dokumentiert, sondern auch seine
tiefe Verbundenheit mit der Heimat
ausgedriickt.

Auch nach seiner Amtszeit blieb
Manfred Roth der IHK Lahn-Dill
eng verbunden. Er war geschitzter
Ratgeber und Brickenbauer zwi-
schen Wirtschaft und Politik — mit
Weitblick, Sachverstand und einer
groflen Portion Beharrlichkeit. ,Er
war jemand, der nicht nur Probleme
erkannt hat, sondern auch Losun-
gen aufgezeigt hat. Sein Wort hatte
Gewicht, weil es von Erfahrung und

Uberzeugung getragen war’, erin-

nert sich THK-Hauptgeschiftsfithrer
Dietmar Persch.

Fir sein herausragendes Engage-
ment wurde Manfred Roth 2007
mit dem Verdienstkreuz am Bande
der Bundesrepublik Deutschland
ausgezeichnet. Doch seine grofite
Auszeichnung bleibt das Erbe, das
er hinterldsst: Eine Region, die wirt-
schaftlich stirker, innovativer und
besser vernetzt ist — weil er sich da-
fiir eingesetzt hat.

Die THK Lahn-Dill verneigt sich
vor einem Unternehmer, Visionir
und Briickenbauer, der nicht nur die
Wirtschaft, sondern auch die Men-
schen in unserer Region nachhaltig

gepragt hat.

QE]IHK | Dietmar Persch
Tel.: 02771 842-1100
persch@lahndillihk.de

In Gedenken an Manfred Roth
wehten die Fahnen der IHK Lahn-Dill
auf Halbmast.



PLANEN | BAUEN | PFLANZEN ...

AUSSENANLAGEN & GARTENGESTALTUNG

d
Y |
Buf’
Gartengestaltung

Schaffen Sie reprisentative AuBBenflichen & Verweilzonen fiir Mitarbeiter

= Professionelle Entwurfsplanung fiir mallgeschneiderte Losungen Gartengestaltung BuB GmbH

Seifer Weg 15
= Wertschatzung & Wobhlfiihlfaktor fiir lhre Mitarbeiter 35644 Hohenahr

Tel.: (06446) - 14 40
Fax: (06446) - 20 16

mail@garten-buss.de
www.garten-buss.de

= Hochwertige Materialien & durchdachtes Design fiir langlebige Eleganz

Natiirlich auch fiir Privatkunden:

= Individuelle Gartengestaltung

= Hochwertiger Schwimmteiche

Personliche Beratung & individuelle Umsetzung - kontaktieren Sie uns! AW Mitglied im Fachverband
[\ Hessen-Thiringen



WISSENSCHAFT UND WIRTSCHAFT

Prof. Dr. Jens Minnert (3. v. r.), Uwe Hainbach (3. v. ) sowie Schulbotschafterin Vivien Lebenbrick (1) und die StudiumPlus-Mitarbeiterinnen Annette Lust (2. v. 1), Lena Helmig

(4. v. 1) und Karen Hofmann (r.) informierten die Technikantinnen Alicia Sieber (m.), Aliya Voell (4. v. ) und Emilie Leja (2. v. r.).

TECHNIKANTINNEN INFORMIEREN SICH BEI STUDIUMPLUS

ABITURIENTINNEN NUTZEN DIE CHANCE,
STUDIENGANGE KENNENZULERNEN

Das Hessen-Technikum bietet Abiturientinnen eine wertvolle Mdglichkeit, technische Berufe und Studiengdnge aus erster Hand kennenzu-
lernen. Innerhalb von sechs Monaten absolvieren die Teilnehmerinnen Praktika in zwei Unternehmen und entdecken an einer Hochschule -
in diesem Fall der Technischen Hochschule Mittelhessen (THM) - die spannenden Facetten der MINT-Facher. Drei Abiturientinnen nutzen in
diesem Jahr diese Chance und besuchten im Rahmen des Programms fiir einen Tag StudiumPlus am Campus Wetzlar.

,Wir brauchen junge Frauen in den Unternehmen’, betonten der Leitende Di-
rektor des Wissenschaftlichen Zentrums Duales Hochschulstudium (ZDH),
Prof. Dr. Jens Minnert, und der Vorstandsvorsitzende des CompetenceCenters
Duale Hochschulstudien — StudiumPlus eV, (CCD), Uwe Hainbach bei dem
Besuch der drei Technikantinnen. Das Hessen-Technikum sei eine groRartige
Option fur junge Frauen, die grundsitzlich Interesse an Technik haben, aber
noch eventuelle Beriihrungsingste, so die Verantwortlichen. Bei StudiumPlus
konnten sich die drei Technikantinnen Alicia Sieber, Aliya Voell und Emilie Leja

tiber das duale Studium mit seinen Besonderheiten und Chancen informieren.

Emilie Leja kann sich gut vorstellen, einmal in der Automobilbranche zu
arbeiten. ,Ich habe aber einen gewissen Respekt vor den technischen Studien-
gingen und méchte mir diese deshalb gerne vorher ansehen’ erklarte sie ihre
Motivation zu Teilnahme am Hessen-Technikum. Alicia Sieber berichtete, sie
finde Biotechnologie spannend und wiirde gerne herausfinden, ob sie eher in
den padagogischen Bereich oder in die Forschung gehen will. Und Aliya Voell
kann sich vieles vorstellen — Informatik, Elektrotechnik, Physik — und sieht im

Hessen-Technikum eine Entscheidungghilfe.

Dass auch das duale Studium ein Weg sein kann, stellten sie beim Besuch am

Campus von StudiumPlus fest.,Wir bieten bedarfsgerecht Studienginge an, die
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die Unternehmen brauchen’, betonte Minnert. ,Wenn man Spaf} an etwas hat,
dann schafft man das auch’, begegnete er der Sorge der jungen Frauen, dass die
technischen Studienginge zu anspruchsvoll sein kénnten. ,Es ist auch hilfreich,
im Unternehmen die praktische Anwendung der gelernten Theorie zu erleben’,
erginzte Hainbach, der den Technikantinnen die grof3e Vielfalt der tiber 1.000

Partnerunternehmen von StudiumPlus vorstellte.

StudiumPlus-Mitarbeiterin Annette Lust und Schulbotschafterin Vivien Le-
benbrick gaben Informationen tiber den Aufbau des dualen Studiums bei
Studium Plus, wobei die Schulbotschafterin ganz auf Augenhohe aus ihrem
aktuellen Studium berichten und viele Fragen beantworten konnte. Die Be-
sucherinnen hatten dann die Moglichketit, eine Vorlesung ,Einfiihrung in die
Programmierung” bei Prof. Dr. Dominik Schultes zu héren. Einen Einblick in
die Welt des Digitalen bekamen sie bei einem Besuch im Smart Teaching Lab,
wo unter anderem 3D-Druck, die Programmierung von Robotern und Virtual

Reality Thema waren.

cl”
StudiumPlus e.V.

Tel.: 06441 2041-208
studiumplus.de

Foto: THM/StudiumPlus



1898 legte Adam Schmidt in der Langgasse in Wetzlar mit der Eréffnung
seiner Schreinerei den Grundstein fur das heutige Mabelhaus. Sein Sohn
Wilhelm Schmidt und spéter dessen Sohn Ginter Schmidt mit Ehefrau Marie
weiteten die Angebotspalette kontinuierlich aus. Der grofie Erfolg und die
steigende Nachfrage machten réumliche Verénderungen notwendig. Ende
der 50er Jahre wurde in der nur wenige Gehminuten entfernten Hintergasse
neu gebaut. Mit 17 Jahren stieg der jungste Sohn von Ginter und Marie
Schmidt, Udo Schmidt, in den Familienbetrieb ein.

Auf Gber 1000 gm finden die Kunden von Udo Schmidt heute Wohnideen
und Inspirationen fir ein noch schéneres Zuhause. Er und sein Team sind als
zuverlassige Berater fur auBergewshnliche Mébel und Wohnaccessoires
bekannt. Sie prasentieren ihren Kundinnen und Kunden auf 6 Etagen eine
exquisite Auswahl an Mébelsticken und Design-Obijekten, die hochste
Anspriche an Qualitat, Komfort und Asthetik erfillen.

,Neues Haus, neue Wohnung, neues Leben? Und keine Zeit, sich so wirklich
um Mabel, Farben und Dekoration zu kimmern. Wir ibernehmen das gerne
fir unsere Kunden”, berichtet Udo Schmidt. Fir jede Wohnsituation gibt es im
Masbelhaus Schmidt eine individuelle und stilvolle Losung: Vom Wohnzimmer,
Uber Schlafzimmermébel und Schlafsysteme bis hin zu Kiche und Esszimmer.
Auch der Outdoor-Bereich wird abgedeckt. Selbstverstandlich werden alle
Mabel vom hauseigenen Serviceteam geliefert und montiert.

Mabel Schmidt arbeitet mit namhaften nationalen und internationalen
Designmésbelherstellern zusammen. So ist TEAMY, der &sterreichische Her-
steller von nachhaltigen Massivholzmébeln, langjshriger Wegbegleiter von

Mébel Schmidt. ,Ich bin immer wieder von TEAM7 begeistert, von der
Leidenschaft, der Liebe zum Detail und dem Willen, fir Perfektion die Extra-
meile zu gehen”, so Inhaber Schmidt.

Exklusivitat und Prézision gaben auch den Ausschlag, QLOCKTWO mit ins
Programm zu nehmen. ,Hier wurde Zeitmessung zum Kultobjekt. Und das
zukunftsweisende Design, die AuPergewshnlichkeit und die hochwertige
Verarbeitung haben mich vom ersten Moment an iberzeugt”, schwarmt Udo
Schmidt. Buchstaben statt Zahlen, eckig statt rund: Im Gegensatz zur klassi-
schen Uhr zeigt eine QLOCKTWO die Zeit nicht mit Ziffern, Indizes und
Zeigern, sondern mit Worten. Mindestens 12 verschiedene Exemplare der
Wortuhr” sind im M&belhaus in Wetzlar présent.
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HEIMISCHE WIRTSCHAFT UNTER DRUCK -
WIRD DIE NEUE REGIERUNG ENDLICH HANDELN?

Mittelhessens Unternenmen sichern Wachs-
tum, Innovation und Arbeitspldtze. Doch
politische Rahmenbedingungen entscheiden
darliber, ob sie ihr Potenzial entfalten oder
durch Burokratie, Energiepreise und Fach-
kraftemangel ausgebremst werden. Die Bun-
destagswahl 2025 war eine Chance fiir einen
wirtschaftspolitischen Neustart. Jetzt muss
die neue Regierung liefern - nicht mit An-
kiindigungen, sondern mit entschlossenen
Reformen. Die Frage ist nicht, ob die Wirt-
schaft bereit ist. Die Frage ist: Ist es die Politik?

Wie die Unternehmen im Bezirk der IHK Lahn-Dill
die Lage einschitzen und wie grof8 der Handlungs-
bedarfist, zeigt der aktuelle IHK-Konjunkturbericht.
,Die gegenwiirtige Geschiftslage und die Zukunfts-
erwartungen werden von vielen Unternehmen pes-
simistisch bewertet, weshalb Investitionen nur zo-
gerlich geplant werden. Zudem werden die derzeitig
unsicheren wirtschaftspolitischen Rahmenbedin-
gungen als Hemmnis fir die Wettbewerbsfihigkeit
unseres Wirtschaftsstandorts angesehen’, fasst Alex-
ander Cunz, stellvertretender Hauptgeschiftsfihrer
der IHK Lahn-Dill, die Ergebnisse der aktuellen Be-
fragung zusammen.

Deutschland hat sich in den vergangenen Jahren
wirtschaftspolitisch in die Defensive mandvriert.
Hohe Energickosten, lahmende Birokratie und
ein sich zuspitzender Fachkriftemangel haben aus
dem ,Exportweltmeister” ein Land gemacht, das
auf Investitionen wartet, statt sie voranzutreiben.
Die Bundestagswahl 2025 markiert einen Wen-
depunkt — einen, der dartber entscheidet, ob die
Politik den wirtschaftlichen Stillstand durchbricht
oder ob Deutschland weiter an Wettbewerbsfi-
higkeit verliert.

Die Unternehmen in der Wirtschaftsregion an
Lahn und Dill erleben diese Entwicklung tag-
taglich. Doch wihrend sie sich anpassen miis-
sen, fehlt es in Berlin an klaren Signalen fiir eine
zukunftsfahige  Wirtschaftspolitik. Die neue
Bundesregierung hat jetzt die Chance — und die
Pflicht —, die Weichen fiir einen wirtschaftlichen
Aufbruch zu stellen. Doch wenn Berlin weiter nur
verwaltet, statt gestaltet, wird die regionale Wirt-

schaft darunter leiden.
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EIN STAGNIERENDES LAND KANN
SICH KEINE TRAGEN REFORMEN
MEHR LEISTEN

,Unsere Unternehmen brauchen stabile und wett-
bewerbsfihige Rahmenbedingungen. Die Politik
muss in der kommenden Legislaturperiode end-
lich mutige Schritte gehen, um Wachstum und
Innovation zu foérdern und die internationale
Wettbewerbsfihigkeit wieder zu stirken’, zitiert
Thomas Trams von der IHK Lahn-Dill die Posi-
tion des Hessischen Industrie- und Handels-
kammertags (HIHK). Genau dieser Mut hat in
den vergangenen Jahren gefehlt. Wihrend andere
Industrienationen gezielt in Digitalisierung, Infra-
struktur und Bildung investierten, war Deutsch-
land oft mit sich selbst beschiftigt. Die Energie-
wende wurde eingeleitet, aber nicht effizient
gesteuert. Biirokratische Harden fir Unterneh-
men nahmen zu, statt abgebaut zu werden.

Besonders fir die exportorientierte Industrie
Mittelhessens ist dies fatal. Der ITHK-Bezirk
Lahn-Dill ist eine wirtschafts- und industriestarke
Region, deren Erfolg auf unternehmerischer Dy-
namik und industrieller Innovationskraft beruht.
Doch diese Dynamik wird ausgebremst, wenn
Planungs- und Genehmigungsverfahren Jahre
dauern und Unternehmen erst eine Vielzahl an
biirokratischen Hiirden tiberwinden miissen,
bevor sie investieren konnen. Ein wettbewerbs-
fahiger Standort erfordert zukunftsorientierte In-
vestitionen — politische Trigheit darf dabei kein

Hemmnis sein.

FACHKRAFTEI\/IANGEL ALS UNTER-
SCHATZTE WACHSTUMSBREMSE

Einer der groften Standortnachteile fur deut-
sche Unternehmen ist langst nicht mehr nur die
Steuer- oder Energiekostenbelastung — es ist der
akute Mangel an qualifizierten Arbeitskriften. Be-
sonders das produzierende Gewerbe leidet unter
unbesetzten Stellen, wihrend gleichzeitig die Zu-
wanderung dringend benétigter Fachkrifte durch
langwierige Anerkennungsverfahren gehemmt wird.

,Die Integration auslandischer Fach- und Fih-
rungskrifte dauert viel zu lange. Die Fachkriftezu-
wanderung muss dringend beschleunigt werden’,

sagt Alexander Cunz, stellvertretender Haupt-

geschiftsfiihrer der IHK Lahn-Dill. ,Gleichzeitig
beobachten wir, dass viele junge Menschen nicht
mehr fir eine duale Ausbildung zu begeistern
sind. Wir benétigen eine flichendeckende frih-
zeitige und praxisnahe berufliche Orientierung in

allen Schulformen

LOSUNGSANSATZE:
Um den Fachkriftemangel wirksam zu bekiampfen,

braucht es eine umfassende Flexibilisierung des
Arbeitsmarktes. Eine hohere Wochenarbeitszeit
und flexiblere Arbeitszeiten wiirden Unternehmen
und Beschiftigten mehr Spielraum geben. Gleich-
zeitig muss das Biirgergeld angepasst werden, um
stirkere Arbeitsanreize zu schaffen und ungenutzte
Fachkriftepotenziale zu erschliefen.

Ebenso entscheidend ist eine bessere Verein-
barkeit von Beruf und Familie. Nur mit einem
flichendeckenden Ausbau der Kinderbetreuung
und gezielter Unterstiitzung fir Berufstitige mit
Pflegeverantwortung kénnen mehr Fachkrifte
langfristig im Arbeitsmarkt gehalten werden.
Besonders dringend ist die Beschleunigung der
Fachkriftezuwanderung. Ermessensspielriume im
Auslinderrecht missen erweitert, Verfahren digi-
talisiert und Anerkennungsstrukturen zentralisiert
werden, um qualifizierte Arbeitskréfte schneller zu
integrieren. Burokratische Hirden verzogern die
Einwanderung dringend benétigter Fachkrifte un-
notig und bremsen den Wirtschaftsstandort.

BUROKRATIE HEMMT UNTERNEHMEN,
STATT SIE ZU UNTERSTUTZEN

Die Klagen aus der Wirtschaft sind eindeutig:
Heimische Unternehmen kimpfen nicht nur
mit internationalen Wettbewerbsbedingungen,
sondern zunehmend auch mit hausgemachten
Problemen.

,Nur eine handlungsfihige Regierung mit einer
Mehrheit im Parlament kann die erforderlichen
Entscheidungen  treffen, die einen wirtschaftli-
chen Aufschwung fordern’, heiflt es in einem offe-
nen Brief der IHK Lahn-Dill aus dem November
2024.

Doch bislang dominiert politischer Stillstand.
Unternehmerinnen und  Unternehmer ver-

bringen mehr Zeit mit Meldepflichten als mit



Innovationen. Projekte, die in anderen Lindern
innerhalb weniger Monate genehmigt werden,

brauchen in Deutschland Jahre.

LOSUNGSVORSCHLAGE:

Uberbordende Biirokratie bremst Unternehmen
und kostet Wachstum. Melde- und Berichts-
pflichten sowie regulatorische Auflagen miissen
reduziert, Genehmigungsverfahren beschleunigt
und Verwaltungsprozesse digitalisiert werden.
Besonders fiir kleine und mittlere Unternehmen
sind unverhiltnismifige Vorgaben eine Belas-
tung und wirken innovationshemmend.

Neue Regulierungen dirfen keine zusitzliche
Biirokratielast schaffen. Eine ,One-in-two-out™
Regel muss sicherstellen, dass fiir jede neue Vor-
schrift zwei alte entfallen. Zudem miissen KMU
vor indirekten Belastungen geschiitzt werden,
etwa durch tiberzogene Nachhaltigkeitsvorgaben
in der Lieferkette. Das Lieferkettensorgfaltspflicht-
engesetz sollte bis zur Umsetzung der EU-Richtli-
nie ausgesetzt werden, um Wettbewerbsnachteile
zu vermeiden.

Biirokratieabbau ist kein politisches Versprechen,
sondern eine wirtschaftliche Notwendigkeit. Unter-
nehmen brauchen klare, schlanke Rahmenbedin-

gungen, um investieren und wachsen zu konnen.

ENERGIEPOLITIK MUSS PLANBAR
UND VERLASSLICH WERDEN

Besonders energieintensive Unternehmen spu-
ren den Druck der steigenden Strompreise und
regulatorischen Unsicherheiten. Nicht nur Grof3-
betriebe, sondern auch der Mittelstand — das wirt-
schaftliche Fundament Hessens — sieht sich mit
erheblichen Mehrkosten konfrontiert. Fehlende
Planbarkeit bei den Energiekosten erschwert lang-
fristige Investitionsentscheidungen und schma-

lert die Wettbewerbsfihigkeit.

WAS KONNEN WIR TUN?

Bezahlbare Energie ist essenziell fiir den Wirtschatts-
standort. Steuern und Abgaben auf Strom miissen
sinken, Netzentgelte reduziert und Investitionen in
erneuerbare Energien gezielt gefordert werden.

Eine leistungsfihige Energieinfrastruktur ist un-
erlisslich. Unternehmen brauchen schnellen Zu-
gang zu Netzanschlisssen und eine verlassliche
Kapazititsplanung; Standardisierte Verfahren und
eine realistische Regulierung sind entscheidend,

um Uberlastungen zu vermeiden.

EXTRA |

Zudem muss Deutschland eine klare Strategie fir Carbon-Management entwickeln. CO,-Abscheidung,
-Speicherung und -Nutzung miissen technologieoffen erméglicht werden, ohne sektorale Einschrén-
kungen oder Verzégerungen durch regulatorische Unsicherheiten.

Schlieflich muss die Energiepolitik europaisch gedacht werden. Ein starkerer Energiebinnenmarkt senkt
Kosten, stabilisiert die Versorgung und reduziert nationale Sonderwege, die Unternehmen belasten.
Eine nachhaltige Energiepolitik darf kein Wettbewerbsnachteil sein — Unternehmen brauchen Verliss-

lichkeit, nicht zusitzliche Belastungen.

THOMAS TRAMS STARKT DIE
WIRTSCHAFTSPOLITISCHE INTERESSENVERTRETUNG

Die IHK Lahn-Dill hat sich mit
einer neuen Struktur noch geziel-
ter auf die politische Interessen-
vertretung eingestellt. Mit Thomas
Trams als Referent fur politische
Interessenvertretung und Beratung
wurde eine strategische Position
geschaffen, die sich intensiv mit
den wirtschaftspolitischen Rah-
menbedingungen fir Unterneh-
men befasst. Er wird das personli-
che regionale Netzwerk zwischen
Wirtschaft, Politik und Verwaltung
weiter ausbauen und steht als An-
sprechpartner fir Ihre Anliegen

gerne zur Verhlgung.

Damit erhalten Unternehmen in der

Wirtschaftsregion Lahn-Dill eine

noch stirkere Stimme in den politi-

schen Entscheidungsprozessen.

DIE WIRTSCHAFT WARTET NICHT - ALSO MUSS DIE POLITIK ENDLICH HANDELN

Die neue Bundesregierung steht an einem Scheideweg. Entweder sie schafft es, die wirtschaftspoliti-
schen Rahmenbedingungen endlich so zu gestalten, dass Deutschland wieder konkurrenzfihig wird —
oder sie verliert weitere Jahre mit Debatten und Kompromissen.

Die THK Lahn-Dill wird genau beobachten, ob diese Mafinahmen kommen. Denn eines ist sicher: Die
Zeit des Zauderns ist vorbei. Wir brauchen wieder Erfolgsgeschichten fiir unsere Wirtschaftsregion! Wir

sind gerne bereit, gemeinsam mit der Politik diese Erfolgsgeschichten zu schreiben.

W

Thomas Trams
Tel: 02771 842-1370
trams@lahndillihk.de

Cl[:]ml(

Alexander Cunz
Tel.: 02771 842-1300
cunz@lahndillihk de
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ARBEITSJUBILAEN

Otto Bieber GmbH & Co. KG
Eschenburg-Hirzenhain-Bahnhof

Herr Matthias Rotter 10.1.2025/25
Frau Cornelia Schneider 1.22025/35
Carl Cloos Schweifitechnik GmbH

Haiger

Herr Rene Kring 4.3.2025/25
Frau Petra Neeb 1.42025/40

CHRISTMANN & PFEIFFER BAUEN
Christmann & Pfeifer Construction GmbH & Co. KG

Angelburg-Génnern

Herr Holger Sachs 14.2025/25
Cohline GmbH

Dillenburg

Frau Regina Ulrich 1.1.2025/25
Herr Rainer Haus 1.1.2025/25
Herr Andre Pitz 3.1.2025/25
Herr Riidiger Moos 16.1.2025/40
Frau Susanne Binde 21.1.2025/40
Herr Murat Cam 322025/25

CHRISTMANN & PFEIFFER BAUEN
Christmann & Pfeifer Construction GmbH & Co. KG
Angelburg-Génnern

Frau Manuela Pitzer 1.1.2025/25
GEA Food Solutions Germany GmbH
Biedenkopf-Wallau

Herr Ralf Schlabach 1.1.2025/25

Georg Fischer DEKA GmbH
Dautphetal-Mornshausen

Herr Klaus-Dieter Sartor 28.1.2025/40

Herr Frank Ferrante 7.22025/30
Herr Wilfried Hinrichs 3.4.2025/30
GROSS GmbH

Wettenberg

Herr Michael Angerer 1.22025/25

Isabellenhiitte Heusler GmbH & Co. KG

Dillenburg

Herr Daniel Michel 10.1.2025/25
Herr Dirk Christ 17.12025/25
Frau Andrea Netsch 7.22025/25
Herr Alexander Kunz 1.32025/25
Herr Reiner Passauer 11.3.2025/40
Frau Doris Schmidt 1.4.2025/40

Klingspor Schleifsysteme GmbH & Co. KG

Haiger

1.42025/40
1.42025/25

Herr Jiirgen Fey

Herr Jiirgen Dammster

Friedhelm Loh Group
Alfra GmbH
Hockenheim

Herr Michael Kur 1.4.2025/25

Friedhelm Loh Group
EPLAN GmbH & Co.KG
Stuttgart

Frau Verena Schmid 14.2025/25



Friedhelm Loh Group

Loh Services GmbH & Co. KG

Haiger

Herr Dirk Hartmann 1.3.2025/25
Frau Nelli Richel 15.3.2025/25
Frau Andrea Neschin 17.4.2025/25
Friedhelm Loh Group

Rittal GmbH & Co. KG

Haiger

Herr Ingo Weiershausen 1.4.2025/25
Friedhelm Loh Group

Rittal GmbH & Co. KG

Herborn

Herr Frank Knobloch 1.3.2025/25
Herr Andreas Pubanz 1.3.2025/25
Frau Helene Schnitzer 1.3.2025/25
Herr Peter Sturm 1.3.2025/25
Frau Barbara Miiller 27.32025/25
Herr Hans-Robert Koch 1.4.2025/25
Frau Rebekka Paul-Fiirschbach 1.4.2025/25
Herr Markus Weber 1.4.2025/25
Friedhelm Loh Group

Rittal Hof GmbH & Co. KG

Hof

Herr Sascha Pfeiffer 18.4.2025/25

Friedhelm Loh Group
Rittal RGS Grof3schaltschrinke GmbH
Rittershausen

Herr Waldemar Spat
Herr Peter Herr

Herr Selim Cetinkaya
Herr Mehmet Kosmaz
Herr Daniel Popov
Herr Thomas Schneider
Herr Jens Schwehn
Herr Tomica Topali
Herr Jorg Wolper

Herr Stellan Pevestorf
Herr Viktor Eisenbraun

Friedhelm Loh Group

RITTAL RKS Kleinschaltschrinke GmbH
Haiger

Herr Ozkan Sonmez

Herr Frank Henrici

Friedhelm Loh Group

Stahlo Stahlservice GmbH & Co. KG
Dillenburg

Herr Oliver Becker

Helmut Hund GmbH
Wetzlar
Herr Holger Gaul

\VEROFFENTLICHUNG DER ARBEITSJUBILAEN

Auf Wunsch veroftentlichen wir auflerdem alle Arbeitsjubilare ab 25 Jahren Betriebszuge-

horigkeit gemeinsam mit Threm Firmennamen in Ihrer LahnDill Wirtschaft.

Bitte denken Sie daran, aus Datenschutzgriinden vor einer Veréffentlichung das Einver-

standnis Ihrer Mitarbeiterin/Ihres Mitarbeiters einzuholen.

Fiir eine rechtzeitige Erstellung der Ehrenurkunden bitten wir um rund vier Wochen Vorlaufzeit.

Cl[:]ml(

Tanja Winkler
Tel.: 02771 842-1120

ZENTRALE
URKUNDENBESTELLUNG:
urkunden@lahndill.ihk.de
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Manfred Huck GmbH,
Netz- und Seilfabrik
Aflar-Berghausen
1.32025/25 Herr Gregor Buhl 14.22025/25
1.3.2025/25
1.42025/25
1.42025/25 OCULUS Optikgerite GmbH
142025/25  Wetzlar
1.4.2025/25 Herr Michael Wodak 1.4.2025/25
1.42025/25
1.42025/25
1.42025/25  Roth Werke GmbH
154.2025/25  Dautphetal-Buchenau
17.42025/25 Herr Viktor Riesen 2542025/25
Kurt Schweitzer
Industrielackierungen GmbH
Solms
Herr Timo Abendroth 1.3.2025/30
15.32025/25
12.42025/25
VR Bank Lahn-Dill eG
Dillenburg
Frau Bettina Junker-Lotz 1.2.2025/40
1.32025/25  Weber GmbH & Co.KG
Kunststofftechnik — Formenbau
Dillenburg
Herr Stephan Schwarz 2.12025/35
Herr Giinter Hanzel 1.22025/35
14.022025/40 Herr Andreas Grif 1.2.2025/25
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FIVE LIVE GMBH

KLEINE AGENTUR MIT GROSSEN KUNDEN

In bewegten Zeiten mit gehduft schlechten Nachrichten freuen wir uns Uber gute Beispiele, die Hoffnung geben und anstecken. Dirk Daniels,

Geschaftsflhrer der Eventagentur five live GmbH aus Wetzlar ist eines davon. Die Veranstaltungsagentur hat eine erlebnisreiche Erfolgsge-
schichte geschrieben. Seit 1992 ist Dirk Daniels erfolgreich als Kiinstler und Eventmanager tatig. Corona flihrte zwar dann fast zum Stillstand,
aber danach hat er wieder volle Fahrt aufgenommen. Fiir das Jubilaumsjahr 2025 hat die five live GmbH sogar Expansionsplane geschmiedet.

Als Entertainer und Kinstler ist Dirk Daniels in der Region wohlbekannt.
Dass er gemeinsam mit seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Full-
Service Eventagentur five live GmbH, europaweit gro@e Veranstaltungen far
bekannte Marken und Unternehmen plant und durchfithrt, weifl dagegen
kaum ein Mittelhesse. Dabei hilft ihm der Blick als Kiinstler. Innovative und
berraschende Highlights baut er gerne in alle Veranstaltungen ein — sei es
ein komponiertes Lied zum Firmenjubilium, das von allen im Chor auf der
Bithne gesungen wird, oder eine atemberaubend inszenierte Einweihung
einer Schmiedepresse mit Glut und Musik. ,Mir ist es wichtig, die Erwartun-
gen unserer Kunden am besten zu tibertreffen’, so der Anspruch von Dirk
Daniels. Dafiir sei er mit seinen zahlreichen Lieferanten und Partnerunter-
nehmen seit Jahrzehnten gut vernetzt. Vertrauen und sich aufeinander ver-
lassen zu konnen, sei unerlisslich. ,Wir haben immer nur einen Versuch, denn

Veranstaltungen sind nicht umtauschbar!*

Die erste Gitarre bekam Daniels mit sechs Jahren und sammelte bereits zwei
Jahre spiter Bihnenerfahrung, Thm war sofort klar, dass die Bithne seine Welt

ist.

Als er 1992 begonnen hat, wollte sich der in der Region geborene Musiker
und Entertainer nicht allein auf seine Stimme verlassen und griindete parallel

die Event-Agentur.

Anzeige

FFRITZWEG

Fur alle, die Mehrwert wollen.

kompetente Produktberatung

digitale Prozessanbindung Mehrwert fur lhre

individuelle Lésungen Herausforderungen:

personliche Beratung } Anwendungstechnik
} C-Teile-Management
} PSA-Fachberatung

} Onlineshop-Anbindung

FIPAVIEe)” Mehrwert in der Beschaffung fiir Industrie und Handwerk

: FRITZ WEG GmbH & Co. KG - FachgroRhandel fiir Werkzeuge, Maschinen und Industriebedarf
4

Ahornweg 41 « 35713 Eschenburg « Tel.: 02774 701-0 « info@fritzweg.de « www.fritzweg.de
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Entertainer und Kiinstler Dik Daniels in seiner Eventagentur in Wetzlar

1999/2000 wurde Daniels mit der begehrten ,Internationalen Show Tro-
phée” vom Verband Deutscher Musikschaffender in der Kategorie ,Entertai-
ner” ausgezeichnet. Als er die zweite gleich im Jahr darauf erhielt, ging seine
Karriere steil bergauf. In 26 Lindern ist er als Kinstler aufgetreten; daneben
hat er zahlreiche Veranstaltungen fir grofle namhafte Unternehmen orga-
nisiert und durchgefiihrt. Daniels griindete zusitzlich Niederlassungen in
Berlin, Frankfurt, Disseldorf und Minchen, war international tatig, bis ihn
Corona von heute auf morgen vollig ausbremste. Er musste alle Niederlas-
sungen aufgeben und konnte nur mit Umstrukturierungen und kleinen coro-

nakonformen Events die Krise bewaltigen.

Im Jubilaumsjahr 2025 sind Expansionen in die Schweiz, nach Berlin, Miinchen
und Dortmund geplant. Dass Menschen etwas erleben wollen und ihre indivi-

duelle Veranstaltung planen, ist fiir Dirk Daniels Gliick und Aufgabe zugleich.

[;Jl:] five live GmbH
Tel. 06441 671310
Sfwvelive.de

Foto: Claudia Wagner
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PETRA KERN IST NEUE LEITERIN DER
ARBEITSAGENTUR LIMBURG-WETZLAR

Die Agentur fiir Arbeit Limburg-Wetzlar hat seit Anfang Januar eine neue Vorsitzende der Ge-
schaftsflihrung: Petra Kern ist als bisherige Leiterin der Arbeitsagentur Korbach nun in gleicher
Funktion zum Agenturbezirk Limburg-Wetzlar gewechselt, zu dem die Landkreise Limburg-Weil-
burg und Lahn-Dill gehdren. Die 47-Jahrige folgt auf Angelika Berbuir, die nach rund 30 Jahren
an der Spitze der Arbeitsverwaltung in den Ruhestand gegangen ist.

o gedesopung 0o,y

P}
o

Petra Kern,

neue Leiterin der Arbeitsagentur Limburg-Wetzlar

Petra Kern ist gebiirtige Wetzlarerin und war nach dem Studium an der Fach-
hochschule des Bundes in Mannheim (Fachbereich Arbeitsverwaltung) in
verschiedenen mittel- und siidhessischen Arbeitsagenturen titig, zunichst als
Arbeitsvermittlerin, dann als Teamleiterin Arbeitsvermittlung, Als Bereichs-
leiterin war sie spiter fiir unterschiedliche Teams verantwortlich und hat als
Performanceberaterin bei der Regionaldirektion in Frankfurt die hessischen
Agenturleitungen gearbeitet. Vor ihrem befristeten, einjihrigen Einsatz als
Vorsitzende der Geschiftsfihrung in Korbach hat Kern sechs Jahre den
Fachbereich Arbeitsmarkt und Netzwerke in der Regionaldirektion Hessen
geleitet und hier im Schwerpunkt die Zusammenarbeit mit der Landespolitik

verantwortet.

Die neue Agenturleiterin freut sich ,auf eine neue, spannende Aufgabe in
einem regional komplexen Arbeitsmarkt mit breitem Branchenmix in einer
attraktiven Region.” Doch erkennt sie auch die Herausforderung fiir alle: die
Verbesserung der marktlichen Rahmenbedingungen, die Sicherung und den
Ausbau von Arbeitsplitzen, das Vorantreiben der Digitalisierung, den demo-

grafischen Wandel, die bedarfsgerechte Qualifizierung von Arbeitnehmen-

den sowie insbesondere in Mittelhessen, die
Transformation und den Strukturwandel mit allen zur Verfigung stehenden

Instrumenten zu flankieren.

Einen besonderen Fokus méchte Kern auf den erfolgreichen Ubergang jun-
ger Menschen von der Schule in Ausbildung und anschlieRend in den Beruf
sowie die Qualifizierung von Arbeitslosen und Beschiftigten legen — beides

Herzensangelegenheiten der neuen Agenturleiterin.

Weit oben auf der Agenda stehen fiir die Agenturleiterin Gespriche mit den
wichtigen Akteuren am Arbeitsmarkt — mit externen Partnerinnen und Part-
nern am Markt, aber vor allem auch mit ihren Mitarbeitenden im eigenen

Haus.

)
Agentur fiir Arbeit Limburg-Wetzlar
Tel.: 06431 209-148

arbeitsagenturde/limburg-wetzlar

Anzeige

DERMPEEDNFATLY;
NICHTIWEITVOMBIAMM

SCHAAF
Il Gabelstapler GmbH
VERTRAGSHANDLER

Schaaf Gabelstapler GmbH
Vertragshandler

Marburger Stral3e 101

35745 Herborn-Seelbach

Tel. +492772 6519-0
info@schaaf-gabelstapler.de

Niederlassung Rhein-Main
Senefelderstral3e 17

63322 Rodermark/Ober-Roden
Tel.+49 6074 86519-0
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Rund 100 Teilnehmer waren zu Gast
beim TeamMit Bildungsforum.

Wie kann eine zukunftsorientierte Bil-
dungsarbeit als Basis fur wirtschaftlichen
Erfolg und gesellschaftliche Entwicklung
gelingen? Um diese Frage zu erdrtern, hat-
ten TeamMit (Transformationsnetzwerk der
Automobilindustrie in Mittelhessen), das
CompetenceCenter Duale Hochschulstudi-
en - StudiumPlus (CCD), der Lahn-Dill-Kreis
und das Regionalmanagement Mittelhessen
Ende Januar in die Leica-Welt eingeladen.

Im Mittelpunkt des mit rund 100 Teilnehmenden
gut besuchten Bildungsforums stand der Themen-
dreiklang Generationen, Medienkompetenz und
Future Skills. Dieser wurde in Keynotes, Interviews
und Workshops beleuchtet. Ziel dabei war, sich den
Anforderungen einer zunehmend digitalen und in-
terdisziplindren Welt zu stellen und die notwendige
Transformation gemeinsam zu gestalten. Hierfiir ka-
men zahlreiche Vertreterinnen und Vertreter von Bil-
dungseinrichtungen und Institutionen sowie Perso-
nalverantwortliche aus Unternehmen nach Wetzlar.
Im Auftaktgesprich erlduterte Jens Ihle, Ge-
schiftsfithrer Regionalmanagement Mittelhes-
sen, die Motivation fiir das Bildungsforum: ,Wir
miissen mit Unternehmen und Hochschulen zu-
sammen eine Lern- und Kooperationsmaschine
schaffen, um die Zukuntft zu gestalten”

In einem Doppelinterview aus Stellvertretern fur die
Gen Z und der Baby-Boomer-Generation mit Jakob
Nolte, Plant und ecosystem specialist, und Uwe Hain-
bach, Vorstandsvorsitzender des CCD, zeigte sich
grofle Einigkeit dariiber, dass Themen wie Klima-

TEAMMIT-BILDUNGSFORUM ,SHAPING THE FUTURE" IN DER LEICA-WELT

MEDIENKOMPETENZ IST MEHR ALS
KLICKEN UND WISCHEN

wandel, 4-Tage-Woche und zeitgemife Fithrungs-
arbeit vor allen Dingen gemeinsam und im guten
Dialog zu leisten seien. Pia Meier griff diesen Gedan-
ken in ihrer Keynote auf und prasentierte Beispiele
aus ihrer Praxis als Personalleiterin und Mitglied der
Geschiftsleitung der Seidel GmbH & Co KG. Sie
mahnte, dass angesichts des nahezu unbegrenzt ver-
fligbaren Wissens in unserer Zeit die Personlichkeits-
entwicklung nicht auf der Strecke bleiben diirfe.

Dr. Carsten Scherlief,, Vizeprasident der Hessi-
schen Lehrkréfteakademie, bescheinigte der Gene-
ration der Digital Natives eine eher unterentwickel-
te Medienkompetenz und fragte, wie das Erlernen
von Future Skills mithilfe von digitalen Medien
gelingen kénne. Dazu prisentierte Silke Schaub,
abgeordnete Lehrkraft im Medienzentrum Lahn-
Dill, konkrete Ansitze: ,Digitale Medien konnen
sinnvoll in den Unterricht einbezogen werden und
helfen, diesen individueller zu gestalten” Darauf
miissten aber Lehrende vorbereitet werden.

In seiner Keynote tiber die Bedeutung von Medien-

kompetenz und Journalismus angesichts von KI, Fake-

News und Desinformationskampagnen  pladierte
Mika Beuster, VRM Wetzlar und Vorsitzender des
deutschen Journalistenverbands, fiir den sinnvollen
Einsatz von KI und einen regulierten Digitalmark.
Vertreter der Phillips-Universitait Marburg als
TeamMit-Konsortialpartner stellten einen neu-
en Studienbereich zum Thema Future Skills vor,
der allen Bachelor-Studierenden offenstehe. An-
gesichts der Frage, wie es moglich ist, mit Future
Skills eine chancengerechte und zukunftsfihige
Gesellschaft zu entwickeln, blickte Vivian Breu-
cker von der Offenen Schule Kéln auf die von
einer Omnikrise geprigten Weltlage und folgerte:
Verinderungskompetenz ist die Schliisselkom-
petenz des 21. Jahrhunderts.”

Fiir die Organisatoren war das Bildungsforum ein
rundum gelungener Auftakt, der in weiteren For-

maten fortgesetzt werden konne.

Q[:] Regionalmanagement
Mittelhessen GmbH
Tel.: 0641 948889-0, mittelhessen.cu

ISABELLENHUTTE HEUSLER GMBH & CO. KG

ANDERUNGEN IN DER GESCHAFTSFUHRUNG

Die Isabellenhiitte Heusler GmbH und Co. KG,
ein mittelstdndisches Familienunternehmen
der Metall- und Elektroindustrie mit Sitz in
Dillenburg, gibt die folgenden Anderungen in
der Geschaftsflhrung bekannt:

Herr Holger Spiegel scheidet zum 31. Januar 2025
aus der Geschiftsfithrung aus, um sich neuen He-
rausforderungen auflerhalb des Unternehmens
zu stellen. Herr Spiegel hat in den zuriickliegen-

den Jahren erheblich zum Erfolg der Isabellenhiit-
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te beigetragen und wichtige Impulse fir die Wei-
terentwicklung des Unternehmens gesetzt.

Wir danken Herrn Spiegel sehr fiir seine wertvol-
le Arbeit und wiinschen ihm fiir seinen kinftigen
beruflichen wie privaten Weg alles Gute und wei-
terhin viel Erfolg.

Die Geschifte der Isabellenhiitte Heusler GmbH
& Co. KG werden von den langjahrigen Ge-
schiftsfiihrern Thilo Gleisberg und Dr. Felix
Heusler fortgefihrt. Zusitzlich zu ihren bishe-

rigen Aufgaben im Konzern iibernehmen Herr

Gleisberg die Verantwortung fir den Vertrieb
und Herr Dr. Heusler die Verantwortung fiir die
Regionalgesellschaften.

Die Isabellenhiitte ist damit weiterhin hervorra-
gend fiir die Herausforderungen der Zukunft auf-
gestellt, um ihren internationalen Wachstumskurs

erfolgreich fortzusetzen.

LIBIsabellenhijtte
Heusler GmbH & Co. KG
Tel.: 02771 934-0, isabellenhuette.de
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IM GESPRACH MIT...

KAWEH MANSOORI |

HESSISCHER MINISTER FUR WIRTSCHAFT, ENERGIE,
VERKEHR, WOHNEN UND LANDLICHEN RAUM i

el
=
K
‘/
;'v's',
v
2
~<-
e
23
-
2) N\ s Vo
’““J"\ /.“..N}_’F."Lkv:?,x _:CN\‘_.‘U-/ g

Seit dem 18. Januar 2024 ist der
Jurist Kaweh Mansoori Hessi-

scher Minister fiir Wirtschaft,
Energie, Verkehr, Wohnen und
léndlichen Raum sowie stellver-
tretender Ministerprdsident.

Birgit Arens:

Herr Minister, der Fachkriftemangel ist fiir uns und sicher auch fiir Sie ein
Thema, das wir ganz oben auf der Liste haben. In der Presse war zu lesen,
dass Sie hier auf Frauen und Migranten setzen. Das klingt gut. Aber wir se-
hen da Hindernisse, ganz besonders, dass Wohnraum fehlt. Wo sollen die
junge Mutter und der Facharbeiter mit Migrationshintergrund, die unsere
Unternehmen einstellen wollen, wohnen? Was werden Sie tun, damit wieder

mehr bezahlbare Wohnungen gebaut werden?

Kaweh Mansoori:

In der Tat ist das Thema bezahlbares Wohnen ein zentraler Standortfaktor: Wir haben viele Leute, die
wichtigen, systemrelevanten Berufen nachgehen, gute Arbeit machen, und sich am Ende des Monats die
Mieten in dieser Form nicht leisten kinnen. Aber es geht um Miete und um Wohneigentum. Wir haben
als neue Landesregierung mit dem Hessengeld zum Beispiel eine Mafnahme auf den Weg gebracht,
um die Eigentumsbildung zu erleichtern. Insgesamt miissen wir dafiir sorgen, dass preisgiinstiger gebaut

werden kann. Fiirmich hat Prioritit, die Bauwirtschaft anzukurbeln und dafiir zu sorgen, dass bezahl-
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bare Wohnungen entstehen. Steigenden Materialkosten, Zinsentwick-

* lung und Baulandknappheit sind nur einige Hiirden. Um die baurecht-

lichen Bedingungen insbesondere fiir den Wohnungsbau zu verbessern
und die Bautitigkeit ,anzukurbeln’, haben wir mehrere wichtige Initia-
tiven gestartet. So wollen wir beispielsweise mit der mit der Kommission

Innovation im Bau das Baurecht modernisieren und entschlacken.

. Frank Achenbach:

Ich begleite das Thema schon lange und schon andere

Minister haben gesagt: ,Wir wollen an die Hessische

" Bauordnung ran“. Dann war es mehr Kosmetik. Was

ich jetzt sehe, mit der Kommission, ist ein groflerer
Schritt. Trotzdem braucht es am Ende den politi-
schen Mut, Verinderungen durchzusetzen. Wie mu-

tig wollen Sie vorgehen?

Kaweh Mansoori:

Ich habe die Riickendeckung der Koalition, dass das kein Reférmchen
wird, sondern eine echte Reform. Es gibt bereits erste Bundeslinder, die
innovative Ansdtze fiir das Bauen im Bestand bei der Fortschreibung
ihrer Bauordnungen verfolgen. Ahnliche Losungsansiitze werden der-
zeit in der Kommission beraten. Ich werde in Kiirze einen Termin mit
dem niedersiichsischen Wohnungsbauminister, dem Baugewerbe und
der Bauindustrie aus beiden Bundeslindern haben. Wir werden auch
die Entwicklungen auf Bundesebene, die von Bauministerin Clara
Geywitz angestofen wurden, zum Anlass fiir Verbesserung auf Lan-
desebene nehmen. Den im Bauvertragsrecht geschaffenen Vorausset-
zungen fiir einfachere Bawweisen wie dem Gebéudetyp E soll das Bau-
ordnungsrecht nicht entgegenstehen. Indem wir Abweichungen vom
geltenden Recht erleichtern, konnen im Einzelfall pragmatische und
kostengiinstigere Losungen gefunden werden.

Damit soll den Bauherrschaften durch alternative Bawweisen ein
einfacher Weg geboten werden, Baukosten zu sparen und niedrigere
Mieten zu ermdiglichen. Ich glaube, dass das fiir viele Menschen eine

gute Alternative wire.

Birgit Arens:

Menschen wiinschen sich attraktive Wohn-, aber auch
Lebensriume. In unseren Innenstidten und Ortsker-
nen sieht es traurig aus. Es gibt viel Leerstand. Die IHKs
versuchen zur Belebung der Zentren beizutragen, zum
Beispiel durch die Initiative Heimat shoppen, fiir die Sie
in Hessen Schirmherr sind. Wo sehen Sie Moglichkei-

ten, hier etwas zum Positiven zu wenden?

Kaweh Mansoori:

Die Situation in den Innenstidten treibt mich massiv um. Wir haben
in dem gemeinsamen Biindnis, an dem die IHK beteiligt sind, klar
Jormuliert: Es geht nicht nur um die Innenstadt als Wirtschaftsfaktor
oder Handelsplatz, sondern um Begegnungsriume, wo sich unterschied-
lichste Menschen treffen. Ich halte das fiir essenziell fiir unsere freiheitliche

Demokratie. Es gibt vielfiltige Initiativen, teilweise zusammen mit den



IHKs, wie das Programm ,Zukunft Innen-
stadt” oder der Wettbewerb ,Ab in die Mitte",
die niedrigschwellig Innovation fordern und
kreative Ideen anregen. Schon mit kleinen
MafSnahmen istes maglich, ffentliche Réume
enorm aufzuwerten. In dem Biindnis sprechen
wir auch dariiber, wie die Férderprogramme
des Landes angepasst werden miissen und wo
man in Zukunft Schwerpunkdte setzt. Wir sam-
mieln in ergebnisoffenen Prozessen kluge Ideen,
wie es weitergeht. Ich glaube allen Akteuren ist
bewusst, dass es fiir eine Gesellschaft nicht gut
ist, wenn unterschiedliche Menschen sich nicht

mehr begegnen, sondern unter sich bleiben.

Frank Achenbach:

Wenn es um neue Projekte geht,
lautet die spannende Frage: Wie
kann man erreichen, dass die poli-
tischen Entscheidungszeiten und
die Planungs- und Genehmigungs-
zeiten nicht ins Exorbitante stei-
gen? Was kann ein hessischer Wirt-

schaftsminister dazu beitragen?

Kaweh Mansoori:

Als Bundestagsabgeordneter habe ich vie-
le Gesetze im Bereich der Planungs- und
Genehmigungsbeschleunigung mit unter-
stiitzt. Manche Ideen sind kopierbar. Stan-
dardisierung spielt eine groffe Rolle. Wir
haben das im Bereich erneuerbare Energien
auf der Bundesebene gemacht. Das ist auch
im Infrastrukturrecht denkbar. Wichtig ist,
dass wir die Biirgerbeteiligung so aufstel-
len, dass sich die Menschen mitgenommen
fiihlen. Ein grofler Teil der Verzigerung
resultiert daraus, dass Infrastrukturpro-
jekte bis in die letzte Instanz beklagt wer-
den. Der Versuch, einen breitestmaglichen
Konsens zu schaffen, ist eine Stellschraube,
um schneller zu werden. Die Leute miissen
sehen, dass ihre Argumente in irgendeiner
Form Beriicksichtigung finden. Das heifst
nicht, dass der Staat immer so entscheidet,

wie die Biirgerinitiative das fordert.

Birgit Arens:

... und in den Stidten einkaufen,
sich begegnen - hier schliefit sich
der Kreis. Das bringt uns zu der
Frage, was fiir Sie als Radikal-Prag-

matiker, wie sie sich selbst nennen,
so wichtig ist, dass Sie damit gleich

anfangen wollen?

Kaweh Mansoori:

Wir packen vieles gleichzeitig an, weil es glei-
che Priorititen hat. Mit Blick auf die wirt-
schaftliche Lage hat die Bauwirtschaft eine
groffe Chance, insgesamt die Konjunktur zu
verbessern. Deswegen haben wir ganz schnell
die Kommission Innovation im Bau einge-
setzt. Ich glaube an den Effekt von einfache-
rem Baurecht und wir werden dafiir zeitnah
erste Vorschlige auf den Tisch legen. Ich habe
auch friih die gleichzeitige Entbiirokratisie-
rung des Tariftreue- und Vergaberechts in
Hessen und die Verbindung mit guter Arbeit
und fairen Léhnen verkniipft. Da werde ich
den Gesetzentwurf noch in diesem Jahr pré-
sentieren. Das Ziel ist, dass die Eintrittshiirden
fiir Unternehmen leichter werden, dass die
Biirokratie abgebaut wird, dass der Anwen-
dungsbereich des Gesetzes kleiner wird und
wir dort, wo das Gesetz Anwendung findet,
insgesamt fiir fairen Wettbewerb sorgen. Es
kann nicht sein, dass Bauunternchmen in
Hessen Steuern zahlen und diese Bauauftriige
Sfmanzieren, sich aber anschlieflend nicht dar-
auf bewerben kénnen, weil sie immer unterbo-
ten werden von anderen, die sich nicht an die
Léhne halten, die hier bei uns bezahlt werden.
Das zusammenzubringen ist Ziel des Geset-
zes und das sind zwei gewichtige Beispiele, wo

wir in diesem Jahr noch Antworten geben.

Birgit Arens:
Wir freuen uns darauf und bedanken uns
sehr fiir das Gespriich.

Das Gesprich fiihrten Birgit Arens,
Redakteurin und Magazinverant-
wortliche der IHK Offenbach, und
Frank Achenbach, Mitglied der Ge-
schiftsfithrung der IHK Offenbach
und Federfiihrer Standortpolitik des
HIHK.

Das Interview in
voller Lange lesen

Sie hier:

PORTRAIT W

SCHNELLER UND GUNSTIGER BAUEN
EIN KOMMENTAR VON

SASKIA KUHL

BEREICHSLEITERIN STANDORTPOLITIK
DER IHK LAHN-DILL

Die Verfiigbarkeit von beziehbarem und attraktivem Wohnraum ist
einer der wichtigsten Standortfaktoren. Daher begriifit die THK die
Arbeit der Fachkommission ,Innovation im Bau® ausdriicklich und
unterstitzt das in dem Gremium erarbeitete Baupaket I mit den 20

Vorschligen fiir eine Novellierung der Hessischen Bauordnung,

Diese Vorschlage sollen endlich das Bauen unbirokratischer gestal-
ten, Abliufe beschleunigen und es bezahlbarer machen. Die [HK
hat die Fachkommission unter der Leitung des Hessischen Wirt-
schaftsministeriums bei der Erarbeitung der Vorschlige unterstiitzt.
Die Landtagsabgeordneten wurden Anfang dieses Jahres durch die
IHK gebeten, im parlamentarischen Verfahren sicherzustellen, dass
die im Baupaket I enthaltenen Forderungen der Kommission im
Gesetz verankert werden, und sich im Landtag fiir eine konsequente
Umsetzung der Vorschlige der Kommission einzusetzen. Dies sind
unter anderem, die Reduzierung des Prifumfangs im Baugenehmi-
gungsverfahren, hohere Sonderbauschwellen, reduzierte Mindest-
abstinde fir mehr Wohnfliche, Erleichterungen bei der Aufsto-
ckung von Gebauden oder der Ausbau der Genehmigungsfiktion.
Die IHK ist im stetigen Austausch mit Biirgermeistern und der
Politik vor Ort, um die Standortbedingungen nicht nur fiir den
Wohnungsbau, sondern auch die Versorgung in den Orten zu ver-
bessern. Zudem werden unbedingt freie Gewerbeflichen benotigt,
damit Unternehmen in unserer industriestarken Region weiterhin
Standortperspektiven haben. Auch daftir setzen wir uns ein, ob im
Beirat des Gewerbeflichenkonzepts fir Mittelhessen, bei den Stel-
lungnahmen der IHK zu Bauleit- und Regionalplinen, bei Planen
und Gesprichen zur Infrastrukturentwicklung oder in der Steue-
rungsgruppe Lahn-Dill-Breitband.

Die THK geht in den Austausch mit den Unternehmen und den
Partnern in der Regjon. Seien Sie unser Gast bei der digitalen
[HK-Veranstaltung ,Zukunft Beschiftigtenwohnen!?* am  21.
Mirz 2025. Dort werden wir die Frage beleuchten, welche Mog-
lichkeiten es gibt, Wohnraum fiir Beschiftigte leicht zuginglich zu
machen. Im IHK-Symposium , Erlebnisse verbinden — Innenstadt,
Tourismus und mehr” am 19. Mai 2025 in Dillenburg wollen wir
die Teilnehmer mit Impulsvortrigen inspirieren, Entwicklungen in

unseren Innenstidten aktivanzustof3en.

W

Saskia Kuhl

Tel: 06461 9595-1200
kuhl@lahndillihk.de
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[ HANDELSREGISTER

HANDELSREGISTER

BEKANNTMACHUNGEN DER HANDELSREGISTER

Von Seiten der IHK weisen wir ausdriicklich darauf hin, dass die nachfolgen-

den Bekanntmachungen der jeweiligen Amtsgerichte wortlich iibernommen

werden miissen. Anderungen und erweiterte Hinweise zu den Bekanntma-

chungen sind aus diesem Grunde nicht méglich.

Im Rahmen der Loschung des eingetragenen Kaufmannes/der eingetrage-

nen Kauffrau bzw. Personengesellschaften ist nicht automatisch die Aufgabe/

Schliefung dieses Unternehmens verbunden. Von natiirlichen Personen ge-

fihrte Unternehmen werden im Einzelfall nach der Loschung im Handels-

register als Einzelunternehmen oder Gesellschaft birgerlichen Rechts fortge-

fithrt. Dies kann von den betroffenen Unternehmen im Rahmen der Léschung

gegeniiber dem Handelsregister mit einem entsprechenden Zusatz zur Verof-

fentlichung mit angemeldet werden.

NEUEINTRAGUNGEN

Amtsgericht Marburg

GsR 150/ 17.012025

K + M Fischer Immobilien eGbR,

35232 Dautphetal

Industriestrafle 10. Die Gesellschafter vertreten
gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Karsten
Fischer, Biedenkopf, und Markus Fischer, Daut-
phetal, jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines

Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.

HRB8632 /06012025

Meyer Software Solutions UG (haftungs-
beschrinkt), 35080 Bad Endbach
Sebastian-Kneipp-Strafle 17. Gegenstand des
Software-/Web-Entwicklung
und das Hosting. SK: 1.000,00 EUR. Ist nur ein
GE bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesell-

schaft durch die GF gemeinsam vertreten. GF:

Unternehmens:

Lars Meyer, Obemburg, mit der Befugnis, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag
vom 29.01.2021. Die GV vom 18.10.2024 hat
die Anderung des Gesellschaftsvertrages in Zif-
fer 1 und mit ihr die Sitzverlegung von Obern-
burg (bisher AG Aschaffenburg HRB 15951)
nach Bad Endbach beschlossen.

HRB 8637 /16012025

Clincademy UG (haftungsbeschrinkt),
35075 Gladenbach

Zum Spritzenplatz 6. Gegenstand des Unterneh-
mens: Schulungen im Bereich der klinischen For-
schung; SK: 5.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-

schluss kann GF Einzelvertret‘ungsbefugnis erteilt

werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrankt zu vertreten. GF: Tanja Miihl,
Wettenberg, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefen. Gesellschaftsver-
tragvom 01.10.2024.

HRB 8638 /16.012025

platec Kunststofftechnik GmbH,

35236 Breidenbach

Schreinerstrale S. Gegenstand des Unterneh-
mens ist die thermoplastische Kunststoffver-
arbeitung sowie die Herstellung von Kunststoff-
artikeln mit vornehmlich technischem Charakter.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
GF: Sebastian Reinelt,

Breidenbach, - einzelvertretungsberechtigt; - mit

Prokuristen vertreten.

der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen. Bestellt
als GF: Niklas Reinelt , Breidenbach, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schliefen. Gesellschaftsvertrag vom 23.12.2003.
Die GV vom 11.122024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 2 und mit ihr die Sitz-
verlegung von Alar (bisher AG Wetzlar HRB
4897) nach Breidenbach und in § 6 beschlossen.

HRB 8640/ 17.01.2025

EDEL Invest Holding GmbH,

35232 Dautphetal

Friedensdorfer StrafSe 26. Gegenstand des Un-
ternehmens sind die Tﬁtigkeiten einer verwal-
tenden und beratenden Holding-Gesellschaft,
der Erwerb, das Halten und die Verwaltung
von Beteiligungen an anderen Unternehmen.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
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vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
GF gemeinsam vertreten. GF: Fatih Babayigit,
Dautphetal, mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieffen. Gesellschaftsvertrag vom 05.12.2024.

HRB 8642 /17.01.2025

STN Straflen Tief & Netzbau GmbH,
35239 Steffenberg

Eisenhiuser Strafle 3. Gegenstand des Unter-
nehmens: Der Straflen Tief- und Netzbau. SK:
25.000,00 EUR Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft
bei der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten uneingeschrinkt zu vertreten. GF: Veli Yusuf
Yavuz, Breidenbach, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesell-
schaftsvertrag vom 27.11.2024.

Amtsgericht Gieflen

HRB 12013 /29.01.2025

Biebertaler Blutegel Beteiligungs-
gesellschaft UG (haftungsbeschrinkt),
35444 Biebertal

Talweg 31. Gegenstand des Unternehmens: Die
Beteiligung an Unternehmen zu deren Unter-
nehmensgegenstand die Zucht und Vermehrung
sowie der Handel mit Blutegeln und mit der Blut-
egeltherapie zusammenhingenden Produkten
gehort. SK: 400,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschatft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Dr.
Harald Galatis, Hohenahr, einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen.
Gesellschaftsvertrag vom 03.12.2024.

Amtsgericht Wetzlar

GsR 127 /30.122024

Cloner eGbR, 35630 Ehringshausen
Leuner Weg 14. Die Gesellschafter vertreten
gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Toni Chris-
tian CloBner, Ehringshausen, Jana Cléfner,
Frankfurtam Main, Stephanie Christin Cl6fner,
Ehringshausen, Sophie Clofner, Frankfurt am
Main, und Ulrich CléBner, Ehringshausen.

GsR 128 /02012025

Landwirtschaft Griin eGbR, 35759 Driedorf
Wilhelmstrafle 45. Die Gesellschafter vertre-
ten gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Reiner
Griin, Driedorf, Benjamin Griin, Driedorf, und
Julian Griin, Driedorf, jeweils mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen.

GsR 129 /08.01.2025

Dietrich Verwaltungs eGbR, 35745 Herborn
Mihlpfad 4. Jeweils zwei Gesellschafter vertre-
ten gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Georg
Dietrich, Herborn, Felix Friedrich Dietrich, Her-
born, und Max Lukas Dietrich, Herborn, jeweils
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

GsR 130/ 08012025

Wenserit & Failing eGbR, 35614 AB8lar
Herborner Stral3e 61. Die Gesellschafter vertre-
ten gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Nick Ce-
derik Wenserit, Aflar, und Josh Benedikt Wen-
serit, ABlar, jeweils einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.

GsR131/09.01.2025
Seebriickenpromenade 3 (9) eGbR,

35583 Wetzlar

Bergstrafle 15. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Jeweils Gesellschafter/in: Fabienne
Zwahlen, Wetzlar, und Sylvia Zwahlen, Wetzlar,
jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesellschafter:
Hans J6rg Zwahlen, Wetzlar.

GsR 132 /09.01.2025

Kuhn & Flach eGbR, 35713 Eschenburg
Hainstrale 4. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Gesellschafter: Klaus Peter Flach,
Eschenburg, von der Vertretung ausgeschlos-
sen. Gesellschafter: Rainer Kuhn, Eschenburg,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen.

GsR133/13.01.2025

Dillstra8e 2 Grundbesitz eGbR,

35625 Hiittenberg

Dillstrae 2. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Jeweils Gesellschafter: Erna Luise
Schaum, Hittenberg, Reinhard ~ Schaum,
Hiittenberg und Felix Repp, Hiittenberg. Ge-
sellschafterin - Susanne Schaum, Hiittenberg,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieen.

GsR 134/ 13.01.2028
Ruths Bau eGbR, 35647 Waldsolms
Morgenweg 11. Jeder Gesellschafter vertritt



DER GUNSTIGSTE

UND SAUBERSTE STROM
FUR IHR UNTERNEHMEN

Individuelle Losungen fiir erneuerbare Energie.
Fiir Gewerbe, Industrie und 6ffentliche Hand.

Passende Komplettlosungen ,

fur Erneuerbare-Energie-Anlagen

’ ?Oz—freier Stromab 5 Cent/kWh Unsere intelligenten Energieprodukte:

« Okonomisch und 6kologisch & Solaranlage

« VVerschiedene Modi moglich % Stromspeicher

« Vollumfassende Betreuung N Wallbox

- Alles aus einer Hand ¥ Warmepumpe
(> Heartbeat Al
Dynamic Pulse

EUROPAS MARKTFUHRER MIT UBER 300.000 ERRICHTETEN ENERGIESYSTEMEN!

1 Ko M 1KOMMAS® Breidenbach
Im SiiBacker 1-5 135236 Breidenbach-Oberdieten

MASO BREIDEN- Telefon: 06465-92768-0 | Fax: 9276868
—. BACH info@1k5-breidenbach.de | www.1k5-breidenbach.de




[ HANDELSREGISTER

einzeln. Jeweils Gesellschafter: Andreas Markus
Ruths, Usingen, und Norbert Ruths, Usingen.
Gesellschafterin Carola Ruths, Usingen, von der

Vertretung ausgeschlossen.

GsR 135 /20012025

Thoma eGbR, 35767 Breitscheid

Zillertal 21. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Jeweils Gesellschafter: Matthias Mai-
er, Breitscheid, und Robert Thoma, Kressbronn
aB, jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-

ten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

GsR 136 /21.+31.01.2025

Immobilien Maier eGbR, 35767 Breitscheid
Zillertal 21. Die Gesellschafter vertreten gemein-
sam. Jeweils Gesellschafter: Rahel Maier, Immen-
staad, Jonas Maier, Breitscheid, und Tabea Maier,
Breitscheid. Jeweils Gesellschafter:  Martina
Maier, Breitscheid und Matthias Reinhold Maier,
Breitscheid, jeweils einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines

Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefSen.

GsR 137 /22012025

Winter Inmobilien eGbR, 35606 Solms
Hohe Strafle 6. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Jeweils Gesellschafter: Matthias Da-
niel Winter, Solms, und Christian Philip Winter,
Wetzlar.

GsR 138 /23.012025

Pamukci Kempf & Schreiner eGbR,

35586 Wetzlar

Blasbacher Strafle 10. Die Gesellschafter ver-
treten gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Sela-
hattin Pamukci, Wetzlar, Ferat Pamukci, Wetz-
lar, Andreas Kempf, Schéffengrund, und Juri
Schreiner, Gieflen, jeweils vertretungsberechtigt

gemeinsam mit einem anderen Gesellschafter.

GsR139/27.012025

Immobilien-Wahl eGbR, Greifenstein
Anschrift: ¢/o S. Brandt, Fuflgarten 9, 35753
Greifenstein. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Jeweils Gesellschafter: Friedemann
Karl Heinrich Damaske, Glenstantia, Pretoria/
Stidafrika, und Gisela Elisabeth Damaske,
Glenstantia, Pretoria/Stidafrika, jeweils mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-

ten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

GsR 140 /27.012025

Nagel & Trof8 eGbR, 35614 AB8lar
Hohlgarten 2. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Gesellschafter: Peter Wilhelm Nagel,
ABlar, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesellschafte-
rin: Maritta Trof}, Ehringshausen.

GsR 141 /28012025
Am Galgenwald 4b, OberndorfeGbR, Solms
Anschrift: Am Flurscheid 41, 35633 Lahnau.
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Die Gesellschafter vertreten gemeinsam. Jeweils
Gesellschafter: Maxi Helene Mattern, Lahnau

und Andreas Bernhard Mattern, Lahnau.

HRA8173/02.01.2025

Giiler Innen- und Auflenputz,

Inh. Hiiseyin Giiler e.K., 35614 Allar
Gebriider-Grimm-Stra8e 35. Der Inhaber han-
delt allein. Inhaber: Hiiseyin Giiler, ABlar.

HRA 8174 /06.01.2025

RAS CargoLogistic, Inh. Andes Rasheed e K.,
35625 Hiittenberg

Talstrafle 84. Der Inhaber handelt allein. Inha-
ber: Andes Scherzad Rasheed, Hiittenberg.

HRA8175/08.01.2025

FT & MVV Vermégensverwaltung KG,
35578 Wetzlar

Helgebachstrale 33. Jeder personlich haftende
Gesellschafter vertritt einzeln. Personlich haften-
der Gesellschafter: Florian Schneider, Wetzlar, mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Einzelproku-
ra mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen mit
der Ermichtigung zur VerduRerung und Belas-

tung von Grundstiicken: Tanja Marianne Schnei-

der, Wetzlar. Kommanditistin: Tanja Marianne
Schneider, Wetzlar, Haftsumme: 500,00 EUR.

HRAS8176/16.01.2025

Russ Holztechnik GmbH & Co. KG,

35756 Mittenaar

Kalkwerk 6. Jeder personlich haftende Gesell-
schafter vertritt einzeln. Jeder persdnlich haften-
de Gesellschafter sowie dessen jeweilige organ-
schaftliche Vertreter sind befugt, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte vor-
zunehmen. Personlich haftende Gesellschafter:
Russ Verwaltungs-GmbH, Mittenaar (AG
Wetzlar HRB 9281) einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis — auch fiir jeden GF-, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Kommanditist: Sven
Russ, Mittenaar, Haftsumme: 1.000,00 EUR.

HRA8177/16.01.2025

Russ Holzbau GmbH & Co. KG,

35756 Mittenaar

Kalkwerk 6. Jeder personlich haftende Gesell-
schafter vertritt einzeln. Jeder personlich haften-
de Gesellschafter sowie dessen jeweilige organ-
schaftliche Vertreter sind befugt, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder

als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte vor-

zunehmen. Personlich haftende Gesellschafter:
Russ Verwaltungs-GmbH, Mittenaar (AG
Wetzlar HRB 9281) einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis — auch fir jeden GF-, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Kommanditist: Sven
Russ, Mittenaar, Haftsumme: 15.000,00 EUR.

HRAS8178 /17.01.2025

AKA 2012 Verméogensverwaltung KG,
35619 Braunfels

Hopfengarten 2. Jeder personlich haftende Ge-
sellschafter vertritt einzeln. Jeder personlich
haftende Gesellschafter ist fiir Rechtsgeschifte
mit der Gesellschaft befugt, im Namen der Ge-
sellschaft mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte vorzu-
nehmen. Personlich haftender Gesellschafter:
Andreas Rohn, Braunfels. Kommanditistin:
Karin Renée Mc Carson-Rohn, Braunfels, Haft-
summe: 400,00 EUR.

HRAS8179/27.01.2025

Beitlich Familien KG, 35633 Lahnau

Beim Eberacker 12. Jeder personlich haftende
Gesellschafter vertritt einzeln. Jeder personlich
haftende Gesellschafter ist befugt, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen

oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte

Wir lieben was wir tun - seit 150 Jahren.

Hochbau | Tiefbau | Schlusselfertigbau |
Kabel- und Leitungsbau | Projektentwicklung |
Immobilien

www.berge-bau.de

B BERGE-BAU




vorzunehmen. Jeweils personlich haftende Ge-
sellschafter: Ben Beitlich, Lahnau und Daniel
Beitlich, Giefen. Kommanditist: Nick Beitlich,
Gieflen, Haftsumme: 200,00 EUR.

HR A 8180 /2801.2025
Hotel Schéne Aussicht GmbH & Co. KG,
35745 Herborn

Zum Gutshof 2. Jeder persénlich haftende Ge-
sellschafter vertritt einzeln. Jeder personlich
haftende Gesellschafter sowie dessen jeweilige
GF sind befugt, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte vorzunehmen. Einge-
treten als personlich haftender Gesellschafter:
Bernd Miller Verwaltungs GmbH, Herborn

IMMOBILIEN

(AG Wetzlar HRB 3466), einzelvertretungs-
berechtigt, mit der Befugnis -auch fiir jeden
GF- im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefen. Eingetreten als
Kommanditistin: Bernd Miiller GmbH & Co.
KG, Herborn (AG Wetzlar HRA 5336). Haft-
summe: 50.000,00 EUR.

provisionsfrei

HANDELSREGISTER |

HRAS8181/29.01.2025
Mafgenau-Einlagen e.K.,

35630 Ehringshausen

Brucknerstrale 6. Die Inhaberin vertritt allein.

Inhaberin: Katharina Zipernick, Ehringshausen.

HRB9287/22.122024
LogFash GmbH, 35578 Wetzlar

Gewerbegrundstiick mit rd. 17.000m?, bebaubar gem. B-Plan als GE, GRZ 0,8,
Okmax 13,5m gute Anbindung, 2 min. zur B253 und 10 min. zur A45,

sofort verfigbar, KP a. Anfrage

Gewerbeobjekt mit mehreren Hallen, Metallbaubetrieb mit Lackierhalle, grofie Freiflache,

Pachter gesucht

ca. 3.000m? Ges.-Nfl., Hallen tlw. m. Kran 5t, 500m? grofie Offenhalle, Biro,
Freifléiche auf gut 6.600m? Grdst. in Randlage, KP a. Anfrage

Restaurant und Hotel Hohe Schule Herborn

Die Hohe Schule Herborn befindet sich
in der SchulhofstraRBe 3-5 inmitten der
historischen Altstadt von Herborn und
ist infrastrukturell voll und modern aus-
gestattet. Restaurantflache: 248 m?2
Nutzflache des Hotels: 321m?

Im Gebaude befindet sich auch die ,Aula
der Hohen Schule” mit einer GroRe von
ca. 100 m2. Diese kann je nach vorgeleg-
tem Konzept ebenfalls Bestandteil des
Pachtvertrages werden.

EA in Vorbereitung, Bj.1980 bis 2008, Ol

Magistrat der Stadt Herborn

www.herborn.de Immobilienberatung 8 02771/330009 ® objektwert.com

1 |[MAXX

Bei uns finden Sie passende
Gewerbeimmobilien und vertrauensvolle
Partner.

Zusammen mit der Volksbank Mittelhessen sind wir |hr starker
Ansprechpartner fiir Gewerbeimmobilien in der Region Lahn-Dill.

Gerne beraten wir Sie personlich und freuen

Sasun Calisir uns auf lhre Kontaktaufnahme!
Vertriebsleiter
Immobilienékonom (IREBS)

I ) sasun.calisir@imaxx.de | 06441 30996-15
Region Wetzlar/Weilburg

Moritz-Hensoldt-StraRe 34, 35576 Wetzlar

www.imaxx.de
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KrimerstraBe 13. Gegenstand des Unterneh-
mens: Erbringung von Logistik-Dienstleistungen
insbesondere in Bezug auf Textilien und Acces-
soires sowohl in physischer als auch in digitaler
Form. Erbracht werden Lagerhaltung, Feinsortie-
rung, Lagerumschlag Service, EDV Hosting, Soft-
ware- Vermietung und Betreuung, SK: 25.000,00
EUR. Allgemeine Vertretungsregelung geiindert
nun: Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Ge-
sellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss ermachtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Geindert nun GF: Uwe Bernecker,

Schmitten, einzelvertretungsberechtigt; mit der

[OCS]

GEBAUDESICHERHEIT
UND KOMMUNIKATION

Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte ~abzuschlieBen.  Gesellschafts-
vertrag vom 14.04.2020, mehrfach geindert.
Die GV vom 08.112024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 und mit ihr die Sitz-
verlegung von Schmitten im Taunus (bisher AG
Kénigstein im Taunus HRB 11978 ) nach Wetzlar
beschlossen. Die Gesellschaft wird fortgesetzt.

HRB9288/23.12.2024

PI-BGrow UG (haftungsbeschrinkt),
35630 Ehringshausen

Gehrnstrafle 5. Gegenstand des Unternehmens:
Vermégensverwaltung, SK: 1,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die
Gesellschaft durch die GF gemeinsam vertre-
ten. Bestellt als GF: Dr. Roger Pierenkemper,

Marburg, mit der Befugnis, im Namen der Ge-

Gebaudesicherheit
und Kommunikation

[Gebdudesicherheit]

brand | alarm | lichtruf | zutritt

[Kommunikation]

telefonie | video | ansage | ortung

Dr-Hans-Wilhelmi-Weg 1 |
info@ocs-gmbh.com

35633 Lahnau |

06441-77035-0
|  www.ocs-gmbh.com

62 LAHNDILL WIRTSCHAFT 03/04|2025

sellschaft mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieffen. Gesellschaftsvertrag vom 09.12.2024.

HRB 9289 /23.122024

Weiser und Kizil Inmobilien GmbH,
35683 Dillenburg

Wolframstrafle 13. Gegenstand des Unterneh-
mens: An- und Verkauf von bebauten und un-
bebauten Grundstiicken und deren Verwaltung,
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Jeweils bestellt als
GF: Julian Weiser, Dillenburg, und Umut Ali Ki-
zil, Dillenburg, jeweils einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Ge-
sellschaftsvertrag vom 19.09.2024.

HRB 9290 /27.12.2024

PuGna Industrie- und Bauindustrie GmbH,
35683 Dillenburg

Marktstrae 7. Gegenstand des Unternehmens:
Beratung, Erbringung von  zulassungsfreien
Dienst- und Werkleistungen aller Art im Bereich
Industrie und Bauindustrie, vor allem — je nach
Verschmutzungsart — die chemische, mechani-
sche und thermische Reinigung von Industrie-
anlagen, die Ausfihrung von erlaubnisfreien
Abbruch,

Entkernung, Sanierung und Entsorgung sowie

Baudienstleistungen,  insbesondere
Entrimpelung solcher Anlagen, die Titigkeit
als Generalunternehmer im Hoch- und Tiefbau
sowie die Weitergabe von Auftrigen an Dritte
sowie die Ubernahme aller Titigkeiten, die dem
Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar zu
dienen geeignet sind. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss — ermichtigt ~ werden,
die Gesellschaft bei der Vornahme von Rechts-
geschften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschrénkt Zu ver-
treten. Bestellt als GF: Caner Saksak, Dortmund,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge»
schifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag vom
21022011, mehrfach geindert. Die GV vom
22.11.2024 hat die Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverlegung von
Dortmund (bisher AG Dortmund HRB 35877)
nach Dillenburg beschlossen.

HRB9291 /02.01.2025
4POS GmbH, 35641 Schoffengrund

Am Schulberg 13. Gegenstand des Unterneh-
mens: Vertrieb, insbesondere fiir die 4POS AG,
von elektronischen und  elektromechanischen
Baugruppen und EDV—Peripheriegeréiten und
Zubehér, insbesondere fiir Kassensysteme sowie
die Erbringung samtlicher damit zusammenhin-
gender Dienstleistungen. SK: 25.000,00 EUR. Ist
nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss  ermiichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschéften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten, Bestellt als GF: Rolf Thomann,
Eschenbach/Schweiz, - einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefSen.
Einzelprokura: Lutz Helmut Nungesser, Schof-
fengrund. Gesellschaftsvertrag vom 03.12.2024.

HRB 9292 /02012025

MB Schweisstechnik GmbH, 35708 Haiger
Inselstrafle 2. Gegenstand des Unternehmens:
Kundendienst, die Inbetriebnahme und die
Programmierung von automatisierten Schweif}-
anlagen. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF be-
stellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemein-
sam mit einem Prokuristen vertreten. Durch
Gesellschafterbeschluss kann GF  Einzelver-
tretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss ermichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschﬂﬁen mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrénkt
zu vertreten. Jeweils bestellt als GF: Til-Niklas
Bastian, Haiger, und Felix Maeting, Breitscheid,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieRen. Gesellschaftsvertrag
vom 01.11.2024.

HRB9293 /02012025

VARTHAK UG (haftungsbeschrinkt),
35586 Wetzlar

FriedrichstraBe 3. Gegenstand des Unter-
nehmens:  Entwicklung, Vermarktung und
Handel
Konsumgiitern (z.B. Lebensmittel, Getrinke),

sowie die Handelsvertretung mit

umweltfreundliche Waren (z.B. Verpackungen,
Materialien, Taschen) und elektromechani-
sche Maschinen, Gerite und Ersatzteile zum
industriellen Einsatz im Inland und Ausland;
die Unternehmensberatung insbesondere fiir
die Entwicklung, Vermarktung und den Handel
von Produkten. SK: 300,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch die GF gemeinsam vertreten. Bestellt als
GF: Prajitha Thanikasalam, Wetzlar, mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im

eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten



Rechtsgeschifte abzuschliefen. Gesellschafts-
vertrag vom 28052021, mehrfach geéndert.
Die GV vom 11.10.2024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in Ziff. 1 und mit ihr die
Sitzverlegung von Marburg (bisher AG Mar-
burg HRB 8180) nach Wetzlar beschlossen.
Und die Anderung in Ziffer 4.

HRB 9294 /02.01.2025

M.V.P. TRADING GmbH, 35644 Hohenahr
LohbergstraBe 11. Gegenstand des Unterneh-
mens: An- und Verkauf, Vermietung und Leasing
von Fahrzeugen. SK:25.000,00 EUR. Ist nur ein
GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch konnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten uncingeschriinkt Zu vertreten.
Bestellt als GF: Mario Vuolo, Castellamare Di Sta-
bia / Italien, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesellschaftsver-
trag vom 26.11.2024.

HRB9295/03.01.2025

MJ.R. Accounting UG (haftungsbeschrinkt),
35625 Hiittenberg

Frankfurter Strae 7. Gegenstand des Unterneh-
mens: Beratung im Bereich HR, sowie Erstellung
und Durchfithrung von Lohn- und Gehaltsab-
rechnungen sowie der Finanzbuchhaltung fir
diverse Unternehmen. Unterstiitzung und Aus-
fihrung allgemeiner Birotitigkeiten. SK: 200,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Ge-
sellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss ermiichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschéften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Bestellt als GF: Julia Raiser, Datten-
berg, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesellschaftsver-
tragvom 09.12.2024.

HR B 9296 /06.01.2025

C S Industrie- und Handelsgesellschaft
GmbH, 35683 Dillenburg

Marktstrale 7. Gegenstand des Unternehmens:
Der internationale Warenhandel einschlief3-
lich Im- und Export von Waren (insbesondere
Gastronomiebedarfs sowie Verpackungsmate-
rialien), die Durchfithrung von Fahrzeugaufbe-
reitungen sowie simtliche damit verbundenen
Dienstleistungen im Innen- und Aufenbereich
von Neu- und Gebrauchtfahrzeugen sowie die
Erbringung von Zulassungsfreien Dienst- und

Werkleistungen aller Art im Bereich Industrie,

vor allem in Kraftwerken, Raffinerien und Miill-
verbrennungsanlagen, zur Beseitigung von Ver-
unreinigungen auf Oberflichen in Kesseln und
anderen Komponenten. SK: 25.000,00 EUR.
Bestellt als GF: Caner Saksak, Dortmund. Ge-
sellschaftsvertrag vom 26.11.2021 mit Ande-
rung vom 07.07.2023. Die GV vom 22.11.2024
hat die Anderung des Gesellschaftsvertrages in
Ziffer 1 und mit ihr die Sitzverlegung von Dort-
mund (bisher AG Dortmund HRB 33876)

nach Dillenburg beschlossen.

HRB 9297 /09.01.2025

INSEKTUM Mittelhessen GmbH,

35606 Solms

Solmser Gewerbepark 8. Gegenstand des Unter-
nehmens: Vertrieb und Montage von Insekten-
Schutzgittern  sowie ~ Lichtschachtabdeckungen
nach Mafl. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten uneingeschréinkt zu vertreten.
Bestellt als GF: Lukas Lederer, Erkelenz, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieRen. Gesellschaftsvertragvom 21.11.2024.

HRB 9298 /10.01.2025

M + B Immobilien GmbH, 35764 Sinn
WillertorstrafSe 53. Gegenstand des Unterneh-
mens: Immobilienverwaltung und Immobilien-
Vermittlung. SK:25.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschr’énkt Zu ver-
treten. Bestellt als GF: Michaela Benner, Sinn,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschliefSen. Einzelprokura mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten Rechtsgeschifte abzuschlieRen: Ralph Ben-
ner, Sinn. Gesellschaftsvertrag vom 10.12.2024
mit Anderung vom 02.01.2025.

HRB 9299 / 13.01.2025

Work Voyage GmbH, 35630 Ehringshausen
Am Zimmerplatz 34. Gegenstand des Unter-
nehmens: Betrieb einer Serviceagentur (Ver-
mittlung  und  Betreuung  von  Workation-
Reisen). Erbringen von Dienstleistungen im
Bereich Beratung, Konzeption, Realisation

und Durchfiihrung simtlicher in die Gebiete

des Marketings und Einzelhandels fallenden
Geschifte, insbesondere Events, Promotions,
Kommunikation sowie E-Commerce und Mer-
chandising, sowie Beratung, Betreuung und
Coaching von Unternehmen. Die Gesellschaft
kann zudem mit Waren handeln (Import und
Export), insbesondere PR, Presse Gadgets
sowie Give Aways. etc. Die Gesellschaft kann
eigene Geschifte finanzieren, sich an anderen
Unternchmen beteiligen, Grundeigentum, Li-
zenzen, Patente und andere immaterielle Werte
erwerben, verwalten, vermitteln und veriuBern,
ferner Zweigniederlassungen und Tochtergesell-
schaften errichten und iberhaupt alle Geschifte
titigen, die mit dem Zweck der Gesellschaft
zusammenhingen oder diesen zu fordern ge-
eignet sind. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch konnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschrénkt zu ver-
treten. Bestellt als GF: Sven Hans Karl Martens,
Ehringshausen, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen. Gesell-
schaftsvertrag vom 17.12.2024.

HRB 9300/ 13.01.2025

HECX GmbH, 35759 Driedorf

Am Brandweiher 3. Gegenstand des Unter-
nehmens: Beteiligung an sowie der Verwaltung
und strategischen Fithrung von nationalen und
internationalen Unternehmen in verschiedenen
Branchen, einschlieflich Industrie, Technologie,
Immobilien und Dienstleistungen. Im Bereich
Immobilienmanagement fokussiert sich die Ge-
sellschaft auf den Erwerb, die Entwicklung und
Verwaltung von Wohn-, Gewerbe- und Indust-
rieimmobilien, um langfristige Wertsteigerungen
und stabile Ertrige zu erzielen. Dies betrifft nur
Immobilien, die im Eigentum des Unternehmens
stehen. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF be-
stellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch konnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten uncingcschrﬁnkt Zu vertreten.
Bestellt als GF: Michael Jager, Driedorf, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schliefen. Gesellschaftsvertrag vom 19.12.2024.

HRB 9301/ 14.01.2025

Fabian Holzapfel Holding GmbH,

35745 Herborn

KallenbachstraBe 22. Gegenstand des Unter-
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nehmens: Die Beteiligung an sowie der Verwal-
tung und strategischen Fithrung von nationalen
und internationalen Unternehmen in verschie-
denen Branchen, einschlieflich Industrie, Tech-
nologie, Immobilien und Dienstleistungen. Im
Bereich Immobilienmanagement fokussiert sich
die Gesellschaft auf den Erwerb, die Entwick-
lung und Verwaltung von Wohn-, Gewerbe-
und Industrieimmobilien, um langfristige Wert-
steigerungen und stabile Ertrige zu erzielen. Die
Gesellschaft ist berechtigt, weitere gleichartige
oder dhnliche Unternehmen zu errichten oder
bestehende zu erwerben oder sich an diesen
zu beteiligen und die Geschiftsfithrung an sol-
chen Unternehmen auszuiiben sowie simtliche
Geschifte zu betreiben, die geeignet sind, den
Zweck und die Unternehmung der Gesellschaft
zu fordern. Sie darf Zweigniederlassungen er-
richten. Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Ge-
schifte und Rechtshandlungen vorzunehmen,
die zur Verfolgung des Unternehmensgegen-
standes dienlich sind oder das Unternehmen
zu fordern geeignet erscheinen. Sie kann gleiche
oder hnliche Unternehmen im In- und Ausland
griinden, erwerben und sich an ihnen beteiligen
sowie Zweigniederlassungen errichten. Die
Gesellschaft kann ihren Unternehmensgegen-
stand teilweise oder auch ganz durch abhingige
Gesellschaften verfolgen. SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF:
Fabian Holzapfel, Herborn, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 19.12.2024.

HRB9302 /16012025

AF Holding GmbH, 35633 Lahnau
Ludwig-Rinn-Strafle 16. Gegenstand des Unter-
nehmens: Verwaltung von eigenem Vermdgen,
insbesondere das Halten und Verwalten, ein-
schlieBlich der VeriuB8erung von Beteiligungen
gleich welcher Art einschlieBlich aller mit diesen
Titigkeiten zusammenhingenden Aktivititen
im eigenen Namen und auf eigene Rechnung
nichtals Dienstleistung fiir Dritte. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Ge-
sellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF:
Alexander Fleichler, Lahnau, einzelvertretungs-

berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
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Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieffen. Gesellschaftsvertrag vom 03.12.2025.

HRB9303/16.01.2025

Schmidt Ventures UG
(haftungsbeschrinkt), 35619 Braunfels
Buchwaldstrafle 20. Gegenstand des Unter-
nehmens: Entwicklung und der Vertrieb von
Software sowie die Bereitstellung von IT Dienst-
leistungen. SK: 1,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
GF gemeinsam vertreten. Bestellt als GF: Jonas
Schmidt, Braunfels, mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schliefen. Gesellschaftsvertrag vom 12.12.2024.

HRB9304 /16012025

Becker - Die Schreiner GmbH, 35764 Sinn
Kirchstrafe 2. Gegenstand des Unternehmens:
Bau- und Mgbelschreinerei sowie der Betrieb
eines Bestattungsinstitutes. SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als
GF: Christoph Becker, Sinn, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 06.01.2025.

HRB 9305/ 16012025

Michelles Hundefreunde GmbH,

35647 Waldsolms

Weinberghof 1. Gegenstand des Unterneh-
mens: Betrieb einer Hundepension. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch kénnen GF durch Ge-
sellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechts-
geschiften mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt zu
vertreten. Bestellt als GF: Michelle Hofhans,
Waldsolms,  einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesell-
schaftsvertrag vom 12.12.2024.

HRB 9306/ 17.01.2025

Findoro Invest GmbH, 35614 Af3lar
Schulstrafle 1. Gegenstand des Unternehmens:
Halten von Beteiligungen an Gesellschaften,

insbesondere rund um das Thema Finanz-

dienstleister und Produktanbieter von sonstigen
Finanzanlagen, sowie das Verwalten eigenen
Vermogens. Nicht erfasst sind hiervon Titigkei-
ten, fiir die die Zulassung oder die Genehmigung
im Sinne des KWG, des Rechtsdienstleistungs-
oder Steuerberatungsgesetzes erforderlich sind.
SK: 25.002,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch kénnen GF durch Ge-
sellschafterbeschluss  ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechts-
geschéiften mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt zu
vertreten. Bestellt als GF: Markus Dokter, Aflar,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Nicht mehr GF: Dieter
Rottmeir, Niirnberg. Gesellschaftsvertrag vom
15.022023 mit Anderung vom 27.04.2023.
Die GV vom 04.12.2024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 und mit ihr die Sitz-
verlegung von Niirnberg (bisher AG Niirnberg
HRB 41698) nach ABlar beschlossen.

HR B 9307 /20.012025

Synova Licht- und Sensortechnik GmbH,
35614 Afilar

Herborner Strale 61. Gegenstand des Unter-
nehmens: Entwicklung, die Herstellung und
der Vertrieb von Beleuchtungssystemen und
Sensorik auf Basis von Glasfasertechnologie.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch konnen GF durch Gesell-
schafterbeschluss ermiichtigt werden, die Gesell-
schaft bei der Vornahme von Rechtsgeschiften
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten uneingeschrankt zu vertreten. Je-
weils bestellt als GF: Georg Kefler, Siegen, und
Thomas Pfeiffer, Bad Endbach, jeweils einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéf»
te abzuschlieen. Nicht mehr GF: Patric Ludt,
Konz. Gesellschaftsvertragvom 09.03.2020. Die
GV vom 29.11.2024 hat die Anderung des Ge-
sellschaftsvertrages in § 1.2 und mit ihr die Sitz-
verlegung von Konz (bisher AG Wittlich HRB
45008) nach ABlar beschlossen.

HRB9308 /21012025

Hamouda Immobilien UG
(haftungsbeschrinkt), 35644 Hohenahr
Stiegelsgirten 3. Gegenstand des Unternehmens:
Kaufen und Verkaufen sowie die Renovierung,
Vermietung und Verwaltung eigener Immobilien
und die Renovierung fremder Immobilien, soweit
hier nicht Leistungsbereiche betroffen sind, die
einer speziellen Zulassung oder der Eintragung

in die Handwerksrolle bediirfen oder einer Er-
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laubnispflicht gemaf8 Gewerbeordnung unter-
liegen. SK: 1.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch die GF
gemeinsam vertreten. Bestellt als GF: Mohamed
Ebrahim Mohamed Hamouda, Hohenahr, mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesellschafts-
vertrag vom 21.06.2024.

HB B 9309 /21.01.2025

Thilo Ruppert Bedachungen GmbH,
35644 Hohenahr

In der Hohl 7. Gegenstand des Unternehmens:
Betrieb eines Bedachungsgeschifts mit Durch-
fithrung von Dachdeckerarbeiten aller Art. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschatft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Thi-
lo Ruppert, Hohenahr, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Ge-

sellschaftsvertrag vom 18.12.2024.

HRB9310/22.01.2025

Alrolux Uberdachungen GmbH,

35745 Herborn

HauptstraBe 104. Gegenstand des Unterneh-
mens: Handel und Montage von Baufertigteilen,
Vermietung von Pkw»Anhéngem, Baumaschi-
nen und Bauwerkzeugen sowie die Allgemein-
montage als Dienstleistung. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Jeweils bestellt als
GF: Tanju Kéroglu, Herborn, und Gokay Yasin
Saygili, Herborn, jeweils einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieffen. Gesellschaftsvertrag vom 20.12.2024.

HRB9311/23.01.2025

optimier-Bar GmbH, 35614 Allar

Bergweg 1. Gegenstand des Unternehmens: Ta-
tigkeit als Versicherungsmakler. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt,
so wird die Gesellschaft durch zwei GF oder
durch einen GF gemeinsam mit einem Proku-

risten vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss

kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt wer-
den. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft
bei der Vornahme von Rechtsgeschiften mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt
als GF: Henrik Scharf, Aflar, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieffen. Einzelprokura: Carina Scharf, Alar.
Gese]lschaftsvertrag vom 17.12.2024.

HRB9312/23.01.2025

CPC - Hennings GmbH, 35708 Haiger
Weidelbacher Strafe 17. Gegenstand des Unter-
nehmens: Dienstleistung im Bereich Elektro-
konstruktion und  Schaltschrankbau sowie
Online Marketing. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kén-
nen GF durch Gesellschafterbeschluss ermich-
tigt werden, die Gesellschaft bei der Vornahme
von Rechtsgeschéiften mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten uneinge-
schrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Kai Hen-
nings, Haiger, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Gesell-
schaftsvertrag vom 23.12.2024.

HRB9313/24.012025

Bechthold M & C GmbH, 35633 Lahnau
Amthof 7. Gegenstand des Unternehmens: Ver-
kauf von regionalen Fleisch- und Wurstwaren
sowie Catering. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kén-
nen GF durch Gesellschafterbeschluss ermich-
tigt werden, die Gesellschaft bei der Vornahme
von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten unein-
geschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Jorn
Ralph Bechthold, Lahnau, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 13.12.2024
mit Anderung vom 17.01.2025.

HRB9314 /24.012025

sinnkubator gGmbH, 35576 Wetzlar
Berliner Ring 62. Gegenstand des Unterneh-
mens: Forderung der Religion und Forderung
der Volksbildung. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
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vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kén-
nen GF durch Gesellschafterbeschluss ermich-
tigt werden, die Gesellschaft bei der Vornahme
von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten uneinge-
schrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Dr. Jorg
Dechert, Wetzlar, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.
Gesellschaftsvertrag vom 19.12.2024.

HRB9315/24.01.2025

Schmiing Handel + Service GmbH,

35708 Haiger

Kalteiche Ring 6. Gegenstand des Unternehmens:
Handel mit und Vermietung von Waren der Ver-
kehrstechnik, Kfz-Technik sowie des Bau- und
Werksarztbedarfs, sowohl stationar als auch on-
line, sowie der Auf- und Abbauservice fir Ver-
kehrstechnikprodukte. SK: 25.00000 EUR. Ist
nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten. Durch
Gesellschafterbeschluss kann GF  Einzelvertre-
tungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen GF
durch Gesellschafterbeschluss erméichtigt werden,
die Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten uneingeschrankt zu vertreten.
Jeweils bestellt als GF: Jan Boris Schmiing, Haiger,
und Peter Schmiiing, Haiger, jeweils einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieRen. Gesellschaftsvertrag vom 25.112024
mit Anderung vom 21.01.2025.

HRB9316/27.012025

Mega Watt Europe GmbH, 35745 Herborn
WaldstraRle 3a. Gegenstand des Unternehmens:
GroB- und AuBenhandel, Import und Export
von FMCG-Produkten (fast-moving consumer
goods) und der Betrieb einer stationéiren Ver-
triebseinrichtung fir die Deutsche Post. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF:
Nura Juma, Herborn, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Ge-
sellschaftsvertrag vom 21.11.2024.

HRB9317/27.012025

A44 Autohof Breuna GmbH, 35708 Haiger
Herrenrain 1. Gegenstand des Unternehmens:
Betrieben von Tankstellen- und Rastanlagen
einschlieflich der Zugehérigen Gastronomie.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so

vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Ali
Shekho, Lippstadt, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieffen. Gesell-
schaftsvertrag vom 06.01.2025.

HRB9318/27.01.2025

BEMO-Europe Meat & Offal GmbH,
35583 Wetzlar

Sudetenstrale 8. Gegenstand des Unterneh-
mens: Reinigung, Verarbeitung und Verpackung
von tierischen Nebenprodukten (Kategorie 3 ge-
maf EU Vorschriften), einschlieflich der Herstel-
lung von Materialien, die nicht fiir den mensch-
lichen Verzehr bestimmt sind. Hierzu gehért die
Entwicklung, Veredelung und der Verkauf von
verarbeiteten tierischen Nebenprodukten zur
Verwendung in Bereichen wie der Biokraftstoff-
produktion und bei Dingemitteln. Das Unter-
nehmen kann zudem den Import, Export und
Vertrieb dieser Produkte auf inlindischen und
internationalen Mirkten tibernehmen sowie da-
mit verbundene Beratungs- und Logistikdienst-
leistungen erbringen. SK: 25000,00 EUR. Ist
nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss  ermichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschaften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Bestellt als GF: Masoud Rahmani,
Hamburg, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesellschaftsver-
tragvom 22.11.2024.

HRB9319 /28012025

Carl Creutz Beteiligungs GmbH,

35619 Braunfels

Betzgasse 1. Gegenstand des Unternehmens:
Ubernahme von Beteiligungen an Gesellschaf-
ten mit eigenem Kapital und Vermégen. Aus-
geschlossen sind die nach dem KWG geneh-
migungspflichtigen Geschifte. SK: 100.000,00
DEM. Jeder GF vertritt einzeln. Jeder GF ist
befugt im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten Rechtsgeschifte vorzunehmen. Personen-
bezogene Daten von Amts wegen berichtigt
nun: GF: Hans Georg von Oppersdorff-Solms-
Braunfels, Braunfels. Gesellschaftsvertrag vom
09.11.1943 mit Anderung vom 12.12.2005, Die
GV vom 21.11.2024 hat die Anderung des Ge-

sellschaftsvertrages in § 1 und mit ihr die Sitzver-
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BahnhofstraBe 23 « 35684 Dillenburg-Frohnhausen

Telefon: 0 27 71/83 01-0 - E-Mail: becker@mgh-becker.de
www.mgh-becker.de

legung von Bad Kénig (bisher AG Darmstadt
HRB 70003) nach Braunfels beschlossen.

HRB9320/29.01.2025

Equine Dressage GmbH, Solms
Geschiftsanschrift: Paul-Klee-Strafle 6, 81477
Minchen. Gegenstand des Unternehmens: Er-
werb, Haltung, Entwicklung, Vermietung sowie
Verkauf und Handel von und mit Sport- und
Freizeitpferden, Ponys und Immobilien mit Be-
zug zu Plerden, auflerdem Beratungsleistungen
und sonstige Dienstleistungen rund um den
Pferdesport, die Entwicklung von Sportpferden
sowie die Vermietung von Pferdetransportem.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Jeweils GF: Jennifer
Nathalie Pétzsch, Miinchen, und Lisa Marie Low;
Lohnberg, jeweils einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéifte abzuschliefen. Gesell-
schaftsvertrag vom 12.082024. Die GV vom
09.12.2024 hat die Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverlegung von
Lohnberg (bisher AG Limburg ad. Lahn HRB
7316) nach Solms beschlossen.

HRB9321/29.01.2025

Feindler Holding GmbH, 35576 Wetzlar
Moritz-Hensoldt-Strale  26. Gegenstand  des
Unternehmens: Verwa[tung eigenen Vermogens,
insbesondere das Halten von Beteiligungen an
anderen Gesellschaften. SK:25.000,00 EUR. Ist

nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss  ermichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschaften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschréinkt
zu vertreten. Bestellt als GF: Thorsten Feindler,
Schoftengrund, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten Rechtsgeschiifte abzuschlieBen. Gesellschafts-
vertragvom 18.12.2024.

HRB9322/29.01.2025

MAPTARA GmbH, 35630 Ehringshausen
GehrnstraB8e 5. Gegenstand des Unternehmens:
Entwicklung und der Vertrieb von Software.
SK: 75.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafter-
beschluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis
erteilt werden. Auch kénnen GF durch Ge-
sellschafterbeschluss  ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschrénkt Zu ver-
treten. Bestellt als GF: Dr. Roger Robin Pieren-
kemper, Marburg, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.
Gese]lschaftsvertrag vom 07.11.2024.

HRB 9323 /30.01.2025
KONZEPT3 IT GmbH, 35759 Driedorf
Westerwaldstrafle 25A. Gegenstand des Unter-



nehmens: Handel und Erbringung von Dienst-
leistungen im IT-Bereich. SK: 25.500,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Jeweils bestellt als
GF: Niklas Ralf Hartmann, Driedorf, Qendrim
Sallauka, Bad Marienberg, und Patrick Karl,
Driedorf, jeweils einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.
Gesellschaftsvertrag vom 16.01.2025.

HRB 9324 /03.02.2025

STATEment Beef GmbH,

35630 Ehringshausen

Bahnhofstrafle 72. Gegenstand des Unterneh-
mens: Betrieb eines Burger-Restaurants nebst
Gastronomie, der Betrieb eines Franchiseunter-
nehmens und der Handel mit Namensrechten.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. GF: Ayhan Kus,
Eschenburg, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefen. Gesellschaftsver-
trag vom 28.09.2021. Die GV vom 23.12.2024
hat die Anderung des Gesellschaftsvertragesin § 1
und mit ihr die Sitzverlegung von Gieflen (bisher
AG Gieflen HRB 10808) nach Ehringshausen

und § 2 beschlossen.

VERANDERUNGEN

Amtsgericht Marburg

HRA2588/15.01.2025

Krimer + Grebe GmbH & Co. KG,
Biedenkopf-Wallau

Prokura erloschen: Heiko Grebe, Erndtebriick.
Einzelprokura: Christoph Dreisbach, Wilnsdorf.

HRA2743 /27012025

Olbert & Dersch Druck- und Flocktechnik
GmbH & Co. KG, Dautphetal

Durch Beschluss des AG Marburg (Az. 22 IN
9/25) vom 21.01.2025 ist ein Vorliiuﬁger Insol-
venzverwalter bestellt und zusitzlich angeord-
net, dass Verfiigungen der Gesellschaft nur mit
Zustimmung des vorliufigen Insolvenzverwal-

ters wirksam sind.

HR A4385/10.01.2025

Klose CNC-Bearbeitung GmbH & Co. KG,
Breidenbach

(bisher: Klose CNC-Bearbeitung KG) Ausge-
schieden als personlich haftender Gesellschaf-
ter: Manfred Klose, Breidenbach. Eingetreten
als Kommanditist: Manfred Klose, Breiden-
bach. Haftsumme: 20.000,00 EUR. Geindert
nun Marcel Klose, Steffenberg, Haftsumme:
20.000,00 EUR. Die Bezeichnung des Haf-
tungsbetrages der Kommanditisten wurde von
Amts wegen gemif Artikel 89 Abs. 2 EGHGB
von Einlage auf Haftsumme geéindert. Ausge-
schieden Kommanditist: Manfred Klose, Brei-
denbach, Haftsumme: 20.000,00 EUR. Einge-
treten im Wege der Sonderrechtsnachfolge nach
Manfred Klose Kommanditist: Marcel Klose,
Steffenberg, Haftsumme: 40.000,00 EUR.

HRAS120/09.01.2025

J+P Immo + Service GmbH & Co.KG,
Dautphetal

Ausgeschieden  Kommanditist: Uwe Schwarz,
Breidenbach, Haftsumme: 600,00 EUR.
Haftsumme um 200,00 EUR herabgesetzt: Kom-
manditist: Christof Hef3, Weimar, Haftsumme:
150000 EUR. Haftsumme um 200,00 EUR
herabgesetzt: Kommanditist: Michael Lenz, Bie-
denkopf, Haftsumme: 1.500,00 EUR. Eingetreten
im Wege der Sonderrechtsnachfolge nach  Uwe
Schwarz um 600,00 EUR, nach Christof Hef} um
200,00 EUR und nach Michael Lenz um 200,00
EUR Kommanditist: Christian Bosch, Hiitten-
berg, Haftsumme: 1.000,00 EUR. Ausgeschieden:
Kommanditist: Torsten Mirte, Biedenkopf, Haft-
summe: 600,00 EUR. Haftsumme im Wege der
Sonderrechtsnachfolge nach Torsten Marte um
50,00 EUR erhoht Kommanditist/in: Stephanie
Freisberg, Gladenbach, Haftsumme: 1250,00
EUR. Eingetreten im Wege der Sonderrechts-
nachfolge nach Torsten Marte Kommanditist/
in: Sarah Jung, Allendorf (Lumda), Haftsumme:
250,00 EUR. Haftsumme im Wege der Sonder-
rechtsnachfolge nach Torsten Mirte um 100,00
EUR erhoht Kommanditist: Matthias Koch,
Miinchhausen, Haftsumme: 1.000,00 EUR. Haft-
summe im Wege der Sonderrechtsnachfolge nach
Torsten Mirte um 100,00 EUR erhoht Komman-
ditist: Lukas Koch, Lahntal, Haftsumme: 1.000,00
EUR. Haftsumme im Wege der Sonderrechts-
nachfolge nach Torsten Marte um 50,00 EUR er-
héht Kommanditist: Markus Strauf3, Dillenburg,
Haftsumme: 1.250,00 EUR. Haftsumme im Wege
der Sonderrechtsnachfolge nach Torsten Marte
um 50,00 EUR erhoht Kommanditist: Andreas
Weber, Biedenkopf, Haftsumme: 1.250,00 EUR.

Bestellt als GF: Larissa Velte, Marburg, einzel-
vertretungsberechtigt. Geindert nun GF: Judith
Gockel, Gladenbach, einzelvertretungsberech-

tigt. Prokura erloschen: Larissa Velte, Marburg,

HRB2982 /22012025
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Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Liqui-
datoren gemeinsam vertreten. Geindert nun Li-
quidator: Maximilian Bernhard Walter Buyken,
Dautphetal. Die Gesellschaft ist aufgelost.

Becker GmbH CAD-CAM-CAST, Steffenberg
Geindert nun GF: Michael Becker, Steffenberg,
einzelvertretungsberechtigt. Bestellt als GF:
Martin Hock, Pressath.

HRB 2998 /03.01.2025
SLE Fliesenlegungs-GmbH, Breidenbach
Nicht mehr GF: Heinrich Schmidt, Breidenbach.

HR B 3024 /03.01.2025

Gerhardt und Lange Baugesellschaft mbH,
Gladenbach

Gemifs § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als  Geschiftsanschrift: - Karl-Wald-
schmidt-Str. 8. Ist nur ein Liquidator bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft
durch die Liquidatoren gemeinsam vertreten.
Geindert nun Liquidatorin: Marion Lange, Gla-

denbach. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB3195/08.01.2025

ibv-Bautechnik GmbH, Gladenbach

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Liqui-
datoren oder durch einen Liquidator gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Geindert nun Li-
quidator: Frank Neurath, Gladenbach, einzelver-
tretungsberechtigt. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB 4572 /21.012025

ACS - Advanced Customer Service
Deutschland GmbH, Gladenbach

Nicht mehr GF: Maria Aldina Fernandes Valen-

te, Outeiro do Moinho.

HR B 5851 /06.01.2025

GO Mittelh Unterneh
gesellschaft mbH, Gladenbach
Nicht mehr GF: Karsten Both, Fronhausen. Be-
stellt als GF: Hans-Joachim Weigand, Gladenbach.

atungs-

HRB 5923 /15012025

KST Kamin- und Schornsteintechnik GmbH,
Biedenkopf

Durch Beschluss des AG Marburg (Az. 22 IN
71/20) vom 13.06.2024 ist das Insolvenzver-
fahren nach Schlussverteilung aufgehoben. Die
Gesellschaft bleibt aufgeldst.

HR B 2850 /02.012025

Roth Hydraulics GmbH, Biedenkopf

Der mit der Roth Industries GmbH & Co.
KG, Dautphetal (AG Marburg HRA 2500) a,
07.11.2005 abgeschlossene und am 28.11.2019
geinderte Beherrschungs- und Ergebnisabfith-
rungsvertrag ist durch Vertrag vom 11.12.2024
zum 31.12.2024 aufgehoben.

HR B 6866 /08.01.2025

Evolution Games GmbH, Dautphetal

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Li-
quidatoren gemeinsam vertreten. Geiindert nun
Liquidator: Mike Steinbach, Dautphetal. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB2899/17.01.2025
Fenster Herrmann GmbH, Gladenbach
Nicht mehr GE Peter Herrmann, Gladenbach.

HRB 7696 /07.01.2025
DPOcrates UG (haftungsbeschrinkt),
Dautphetal

HRB 7771 /27012025

Bembel Divers GmbH, Gladenbach

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Li-
quidatoren gemeinsam vertreten. Jeweils nicht
mehr GF: Stefan Jesberg, Wetter, und Thomas
Sittler, Frankfurt am Main. Gedndert nun Liqui-
dator: Ralph Schuster, Gladenbach. Die Gesell-
schaft ist aufgeldst.

HR B 8258 /09.01.2025

Aura Vertriecb GmbH, Breidenbach

Die Zweigniederlassung in 24395 Niesgrau, Alter
Bahndamm 14, ist aufgehoben. Nicht mehr GF:
Wolfgang Autschbach, Niesgrau. Bestellt als GF:
Markus Kiinkler, Hof, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.
Prokura erloschen: Markus Kiinkler, Hof.

Amtsgericht Gieflen

HRBS816/21+30.01.2025

Schunk Sonosystems GmbH, Wettenberg
Prokura erloschen: Karin Merte, GieBen. Gegen-
stand des Unternehmens: Die Herstellung und
der Vertrieb von Maschinen, Werkzeugen und
Metallerzeugnissen aller Art sowie das Erbringen
der damit verbundenen Serviceleistungen. Die
Gesellschaft kann auch Wartungs- und Repara-
turarbeiten durchfithren und andere Erzeugnisse
in ihre Fabrikation oder in ihren Vertrieb aufneh-
men. Die GV vom 21.01.2025 hat eine Anderung

des Gesellschaftsvertrages in § 2 beschlossen.

HRB 2054 /22.012025

IPO, Ingenieur-Gesellschaft fiir Bauwesen
mbH, Wettenberg

Bestellt als GF: Niklas Paul, Wettenberg, ein-
zelvertretungsberechtigt, mit der Befugnis, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen.

HR B 3065 /27.01.2025

HoBa Wohn- und Gewerbebau GmbH,
Wettenberg

Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als Geschiftsanschrift: Schanzenstrafle
21, 35435 Wettenberg. Die Gesellschaft wird
durch den/die Liquidatoren vertreten. Gein-
dert nun Liquidator: Martin H68, Wettenberg.
Durch rechtskriftigen Beschluss des AG GiefSen
(Az.6IN'137/01) vom 10.12.2024 ist das Insol-
venzverfahren tber das Vermogen der Gesell-
schaft mangels einer den Kosten des Verfahrens

entsprechenden Insolvenzmasse eingestellt.

HRB 3794/ 10.01.2025
MG bodywear Beteiligungs-GmbH, Biebertal
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Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren gemeinsam  vertreten. Geiindert
nun: Liquidator: Giinter Miiller, Biebertal. Die

Gesellschaft ist aufgeldst.

HRB 6077 /16012025

crm consults GmbH, Wettenberg

Bestellt als GF: Tobias Homberg, Dietzenbach.
Prokura erloschen: Tobias Homberg, Dietzen-
bach.

HRB 6845 /29.012025

PVA TePla AG, Wettenberg

Bestellt als Vorstand: Carl Markus Grof3, Wetz-
lar, mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

HRB9955/29.122024

BTG UG (haftungsbeschrankt),

35435 Wettenberg

Auf dem Falkenberg 11. Personenbezogene
Daten geéindert nun GF: Bjérn Trieschmann,
Wettenberg, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Die GV
vom 06.12.2024 hat eine Anderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverle-

gung von Buseck nach Wettenberg beschlossen.

HRB 10836 /21.01.2025
Hessler Verwaltungs GmbH, Wettenberg
Nicht mehr GF: Erhard Hessler, Wettenberg.

Amtsgericht Wetzlar

GsR 108 /07.01.2025

H&A Eckhard eGbR, Leun

(bisher: Grundstiicksgesellschaft - Schneider/
Eckhard eGbR) Name geiindert. Allgemeine
Vertretungsberechtigung geéindert nun: Jeder
Gesellschafter vertritt einzeln. Jeder Gesell-
schafter ist befugt, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschéfte vorzunehmen.
Ausgeschieden als Gesellschafter: Hans-Georg-
Schneider, Wetzlar.

GsR 123 /17.012028

Holzbau Schmidt eGbR, Wetzlar
Ausgeschieden als  Gesellschafter:  Manfred
Schmidt, Wetzlar.

GsR 126 /09.01.2025

D & P Immobilien eGbR, Wetzlar
Eingetreten als Gesellschafterin: Lysann Maria
Agel, Wetzlar.

HR A 3333/2001.2025

E. Schifer CNC-Fertigung + Montage
GmbH & Co. KG, Ehringshausen

Geindert nun persénlich haftender Gesellschaf-
ter: E Schifer Verwaltungs GmbH, Ehringshau-
sen-Katzenfurt (AG Wetzlar HRB 6590), mit
der Befugnis -auch fir jeden GF-im Namen der

Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder

als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte ab-
zuschlieBen. Eingetreten im Wege der Sonder-
rechtsnachfolge nach Stefan Biek, Ehringshau-
sen, in Hohe von 200.000,00 EUR und Guido
Wiirz, A8lar, in Hohe von 300.000,00 EUR:
Kommanditist: Schaefer Precision Manufactu-
ring Beteiligungs-GmbH, Ehringshausen (AG
Wetzlar HRB 9264) Haftsumme: 500.000,00
EUR. Jeweils ausgeschieden Kommanditist:
Stefan Biek, Ehringshausen und Guido Wiirz,
Afllar. Die Bezeichnung des Haftungsbetrages
der Kommanditisten wurde von Amts wegen
gemifd Artikel 89 Abs. 2 EGHGB von Einlage

auf Haftsumme geéindert.

HR A 3468 / 08.+29.01.2025

Steinbach Wintergarten GmbH & Co. KG,
Solms

Ausgeschieden Kommanditist: Helmut Otto
Steinbach, Solms. Haftsumme im Wege der Son-
derrechtsnachfolge nach Helmut Otto Steinbach,
Solms, um 4.286,00 EUR erhsht Kommandi-
tist: Matthias Steinbach, Braunfels, Haftsumme:
14.286,00 EUR. Die Bezeichnung des Haﬁ'ungs»
betrages der Kommanditisten wurde von Amts
wegen gemif Artikel 89 Abs. 2 EGHGB von Ein-
lage auf Haftsumme geindert. Personenbezogene
Daten geéindert nun Kommanditist: Matthias

Steinbach, Solms, Haftsumme: 14.286,00 EUR.

HRA 3668 /27.12.2024

BITS + BYTES COMPUTER

Berghiuser + Tielmann GmbH & Co.KG,
35745 Herborn

Westerwaldstraf3e 36. Der Sitz ist von Bischoffen
nach Herborn Vel’]egt. Geﬁﬂdert nun KOH’IH’IHH’
ditist: Frank Tielmann, Dillenburg, Haftsumme:
50.000,00 DEM. Geindert nun Kommandi-
tist: Ralf Berghduser, Bischoffen, Haftsumme:
50.000,00 DEM. Die Bezeichnung des Haf-
tungsbetrages der Kommanditisten wurde von
Amts wegen gemif Artikel 89 Abs. 2 EGHGB

von Einlage auf Haftsumme geandert.

HR A 4005 /27.01.2025

Heizungsbau Agel GmbH & Co. KG, Wetzlar
Haftsumme im Wege der Sonderrechtsnachfolge
nach Peter Wagner, Wetzlar, um 43.750,00 EUR
erhéht Kommanditist: Jens Humrich, Lohnberg,
Haftsumme: 87.500,00 EUR. Ausgeschieden als
Kommanditist: Peter Wagner, Wetzlar.

HRA4038/10.01.2025

Reiner Forster GmbH & Co. KG,
Hiittenberg-Rechtenbach

Haftsumme um 16.000,00 EUR herabgesetzt
Kommanditist: Reiner Forster, Wetzlar, Haft-
summe 8.000,00 EUR. Haftsumme im Wege
der Sonderrechtsnachfolge nach Reiner Fors-
ter, Wetzlar, um 16.000,00 EUR erhsht, Kom-
manditist: Kevin Forster, Wetzlar, Haftsumme:
24.000,00 EUR. Die Bezeichnung des Haf-
tungsbetrages der Kommanditisten wurde von
Amts wegen gemif Artikel 89 Abs. 2 EGHGB

von Einlage auf Haftsumme geindert.

HRAS059 /14.01.2025
Weiss Chemie + Technik GmbH & Co. KG,
Haiger

68 LAHNDILL WIRTSCHAFT 03/04|2025

Die Weiterbildungs- und Qualifizierungsprogramme
der Bundesagentur fiir Arbeit. Nutzen Sie den
Arbeitgeber-Service und erfahren Sie mehr dariiber,
wie Sie lhre Beschaftigten und Ihr Unternehmen

weiterbringen kdnnen. Informieren Sie sich jetzt unter
www.dasbringtmichweiter.de

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Limburg - Wetzlar

Publication name: D: Anzeige 95x110

Gesamtprokura gemeinsam mit einem person-
lich haftenden Gesellschafter oder einem ande-

ren Prokuristen: Dr. Oliver Flender, Kreuztal.

ditist: Sven Daum-von der Heyden, Herborn,
Haftsumme: 5.400,00 EUR. Ausgeschieden

Kommanditist: Ralph Becker, Greifenstein.

HRAS117/31.01.2025

Hans Gerhardt GmbH & Co. KG,
Haiger-Weidelbach

Einzelprokura mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-

schlieffen: Markus Sartori, Steffenberg.

HR A 5368 /28.01.2025

LOMETAL International Stiftung & Co.KG,
Haiger

Personenbezogene Daten geindert nun: Per-
sonlich haftender Gesellschafter: LOMETAL
Stiftung, Schwende-Riite/Schweiz (Kanton Ap-
penzell-Innerrhoden CHE-109.589.373).

HRAG6126/2801.2025

Rittal GmbH & Co. KG, Herborn
Personenbezogene Daten geindert nun: Persén-
lich haftender Gesellschafter: Rittal Management
GmbH, Schwende-Riite/Schweiz (Kanton Ap-
penzell Innerrhoden CHW-101.356.931).

HRA6291/03.01.2025

SB Wasch + Tank GmbH & Co. KG, Sinn
Eingetreten im Wege der Sonderrechtsnachfol-
ge nach Karl Friedrich Metz, Sinn, in Hohe von
1.000,00 EUR und Holger Metz, Sinn, in Hohe
von 20,00 EUR: Kommanditist/in: Mika Metz,
Sinn, Haftsumme: 1.020,00 EUR. Ausgeschie-
den als Kommanditist: Karl Friedrich Metz,
Sinn. Haftsumme um 20,00 EUR herabgesetzt:
Kommanditist: Holger Metz, Sinn, Haftsumme:
980,00 EUR. Die Bezeichnung des Haftungs-
betrages der Kommanditisten wurde von Amts
wegen gemif3 Artikel 89 Abs. 2 EGHGB von

Einlage auf Haftsumme geindert.

HRA 6434 /21.01.2025

Stadtwerke Solms, Solms

Nicht mehr Technischer Betriebsleiter: Wilfried
Klabunde, Sinn. Bestellt als Technischer Be-
triebsleiter: Jan Philipp Menz, Solms. Bestellt
als Kaufminnische Betriebsleiterin: Christine

Schifer-Junker, Solms.

HR A 6249 /2801.2025

Rittal International Stiftung & Co. KG,
Herborn

Personenbezogene Daten geindert nun: Person-
lich haftender Gesellschafter: RITTAL Stiftung,
Schwende-Riite/Schweiz (CHE-110413.321)

HRA6280/23.01.2025
KURTH + HEUSER Sonder: hinenb

HRA6562 /16012025

Donath Heimdecor Service GmbH & Co.KG,
Eschenburg

Eingetreten im Wege der Sonderrechtsnachfol-
ge nach Heiner Baum, Eschenburg, Komman-
ditist: Mario Donath, Eschenburg, Haftsumme:
7.500,00 EUR. Ausgeschieden als Kommandi-

tist: Heiner Baum, Eschenburg.

GmbH & Co.KG, Herborn-Merkenbach
Eingetreten im Wege der Sonderrechtsnachfol-

ge nach Ralph Becker, Greifenstein, Komman-

HR A 6785/21.01.2025
UBeG GmbH & Co. KG, Wetzlar
Geschiftsanschrift: Reinbergstrafle 2, 35580
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Windows 10 lauft aus - jetzt auf Windows 11 umsteigen!

Warum ein Upgrade auf Windows 11 wichtig ist:

Microsoft hat das Ende des Supports fiir Windows 10 ange-
kiindigt. Nach dem Stichtag gibt es keine Sicherheitsupdates,
keine Fehlerkorrekturen und keinen technischen Support
mehr. Das bedeutet, dass Computer mit Windows 10 zuneh-
mend unsicher werden und anfalliger fir Cyberangriffe sind.
Wer weiterhin ein stabiles und geschiitztes System nutzen
machte, sollte deshalb rechtzeitig auf Windows 11 umsteigen.
Doch nicht jeder Rechner ist automatisch fiir das neue Be-
triebssystem geeignet.

Die Systemvoraussetzungen von Windows 11 sind strenger als
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und findet die beste Losung!
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Neben Hardware-Analysen und Reparaturen umfasst unser
Leistungsspektrum den Vertrieb von Computern, Notebooks,
Servern und Zubehor, mafigeschneiderte IT-Lésungen fir
Unternehmen sowie spezialisierte Kassensysteme fir Einzel-
handel und Gastronomie. Zusatzlich betreiben wir ein zertifi-
ziertes Sachverstandigenbiiro, das Gutachten fiir Versiche-
rungen und Gerichte erstellt.

Jetzt Gerate priifen lassen
und sicher in die Zukunft starten!

Wer rechtzeitig auf Windows 11 umsteigen machte, sollte jetzt
handeln. Lassen Sie lhre Gerdte von PCplus priifen und sichern
Sie sich eine stabile, sichere und leistungsfahige IT-Umge-
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Wetzlar. Haftsumme um 1.500,00 EUR erhoht
Kommanditist: Dr. Erich Mands, Wetzlar, Haft-
summe: 3.000,00 EUR. Haftsumme um 1.000,00
EUR erhoht Kommanditist: Marc Klaus Sauer,
Wetzlar, Haftsumme: 2.000,00 EUR.

HRA 6823 /2801.2025

RITTAL Software Systems International
Stiftung & Co. KG, Herborn
Personenbezogene Daten geéndert nun: Per-
sonlich haftende SISCRO
Stiftung, Schwende-Riite/Schweiz (Handels-
register des Kantons Appenzell Innerrhoden
CHE-110413.338).

Gesellschafterin:

HRA6835/17.01.2025

GermTec GmbH & Co. KG, Herborn
Haftsumme im Wege der Sonderrechtsnach-
folge nach Dusko Nikic, Belgrad, um 4.500,00
EUR erhéht: Kommanditist: Alexander Chrap-
ko, Herborn, Haftsumme: 9.000,00 EUR. Ge-
indert nun Kommanditistin: Maria Wedel,
1.000,00 EUR.
Ausgeschieden Kommanditist: Dusko Nikic,

Bergneustadt, Haftsumme:

Belgrad/Serbien und Montenegro. Die Be-

zeichnung des Haftungsbetrages der Komman-

12, 35625 Hiittenberg,. Eingetreten im Wege der
Sonderrechtsnachfolge nach Tim Kaufmann,
Hiittenberg, Kommanditistin: Michaela Kauf-
mann, Hijttenberg, Haftsumme: 200,00 EUR.
Eingetreten im Wege der Sonderrechtsnachfol-
ge nach Matthias Peter Wiirfl, Griindau-Lieblos,
Kommanditistin: Simone Wiirfl, Griindau-Lie-
blos, Haftsumme: 200,00 EUR. Haftsumme um
200,00 EUR herabgesetzt Kommanditist: Tim
Kaufmann, Hiittenberg, Haftsumme: 800,00
EUR. Haftsumme um 200,00 EUR herab-
gesetzt: Kommanditist: Matthias Peter Wirfl,
Griindau-Lieblos, Haftsumme: 800,00 EUR.
Die Bezeichnung des Haftungsbetrages der
Kommanditisten wurde von Amts wegen ge-
maf Artikel 89 Abs. 2 EGHGB von Einlage auf

Haftsumme geindert.

HRA 6944 /13.01.2025

Klein Bio GmbH & Co. KG, Eschenburg
Die Liquidatoren vertreten gemeinsam. Bestellt
als Liquidator: Burkhard Klein, Eschenburg,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschliefen. Die Gesellschaft ist

ditisten wurde von Amts wegen gemif3 Artikel aufgelost.

89 Abs. 2 EGHGB von Einlage auf Haftsumme

gedndert. HR A 7447 / 03.01.2025
Reiseagentur Hiittenberg oHG,

HRA 6864 /08.01.2025 35625 Hﬁttenberg

Taquiri GmbH & Co. KG, Hiittenberg
Gemifd § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-

getragen als Geschiftsanschrift: Lange Foren

Hauptstrafle 118. (bisher: Reiseagentur Hiit-
tenberg eK. Inhaberin Bianca Schaufl) Firma
geindert. Jeder personlich haftende Gesellschaf-
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ter vertritt einzeln. Eingetreten als personlich
haftende Gesellschafterin: Tina Maria Ludwig,
GieBlen. Gedndert nun personlich haftende Ge-
sellschafterin: Bianca Schaufl, Hiittenberg, Der
Ubergang der vor Ubernahme des Geschifts
im Betriebe des Geschifts der Vorinhaberin ent-
standenen Verbindlichkeiten und Forderungen
auf die Gesellschafterin Tina Maria Ludwig,
Giefen, ist ausgeschlossen. Die Gesellschaft haf-
tet nicht fiir die Verbindlichkeiten der bisherigen

Inhaberin.

HR A 7479 /29.01.2025

Hiittenberger Handball-Marketing

GmbH & Co. KG, Hiittenberg

Haftsumme um 94.000,00 EUR erhoht Kom-
manditistin: Turnverein 05/07 Hiittenberg eV,
Hiittenberg (AG Wetzlar VR 671), Haftsumme:
350.000,00 EUR. Haftsumme um 2.000,00
EUR  herabgesetzt Kommanditist: Reinhard
Schargitz, Fernwald, Haftsumme: 13.000,00
EUR.

HRA7771 /22012025

Conbag International Packaging

GmbH & Co. KG, Dietzhélztal

Geiindert nun Geschiftsanschrift: Katzenfurter
Strafle 2, 35630 Ehringshausen.

HRA7815/23.12.2024

HDV - Hilfe durch Vorsorge GmbH & Co.KG,
Wetzlar

Haftsumme im Wege der Sonderrechtsnachfol-
ge nach Kevin Marcel Kuhr, Wetzlar, um 500,00
EUR erhoht: Kommanditist: Ralf Huchler,
Wetzlar, Haftsumme: 1.000,00 EUR. Ausge-
schieden Kommanditist: Kevin Marcel Kuhr,
Wetzlar. Die Bezeichnung des Haftungsbetrages
der Kommanditisten wurde von Amts wegen
gemifd Artikel 89 Abs. 2 EGHGB von Einlage

auf Haftsumme geéindert.

HR A 7884 /08.01.2025

Marcus Anstrich GmbH & Co. KG, Wetzlar
Eingetreten im Wege der Sondererbfolge nach
Bernhard Jakob Marcus, Wetzlar, in Héhe von
500,00 EUR Kommanditist: Karl Bernhard
Marcus, Lahnau, Haftsumme: 500,00 EUR.
Eingetreten im Wege der Sondererbfolge nach
Bernhard Jakob Marcus, Wetzlar, in Héhe von
500,00 EUR Kommanditistin: Martina Susan-
ne Marcus, Wetzlar, Haftsumme: 500,00 EUR.
Ausgeschieden als Kommanditist: Bernhard Ja-
kob Marcus, Wetzlar. Die Bezeichnung des Haf-
tungsbetrages der Kommanditisten wurde von
Amts wegen gemif Artikel 89 Abs. 2 EGHGB
von Einlage auf Haftsumme geindert. Eingetre-
ten im Wege der Sonderrechtsnachfolge nach
Karl Bernhard Marcus, Lahnau und Martina Su-
sanne Marcus, Wetzlar, Kommanditistin: Katha-
rina Lisa Marcus, Lahnau, Haftsumme: 1.000,00
EUR. Jeweils ausgeschieden als Kommanditist/
in: Karl Bernhard Marcus, Lahnau, und Martina

Susanne Marcus, Wetzlar.

HRA7975/03.01.2025

Metz Grundstiicksgesellschaft

mbH & Co. KG, Sinn

Eingetreten im Wege der Sonderrechtsnachfol-
ge nach Holger Metz, Sinn in Hohe von 240,00
BUR und Karl Friedrich Metz, Sinn, in Hohe
von 260,00 EUR Kommanditist/in: Mika Metz,
Sinn, Haftsumme: 500,00 EUR. Haftsumme
um 240,00 EUR herabgesetzt: Holger Metz,
Sinn, Haftsumme: 10,00 EUR. Haftsumme
um 260,00 EUR herabgesetzt: Kommanditist:
Karl Friedrich Metz, Sinn, Haftsumme: 490,00
EUR. Die Bezeichnung des Haftungsbetrages
der Kommanditisten wurde von Amts wegen
gemaB Artikel 89 Abs. 2 EGHGB von Einlage
auf Haftsumme geiindert. Haftsumme im Wege
der Sonderrechtsnachfolge nach Karl Friedrich
Metz, Sinn, um 490,00 EUR erhéht: Komman-
ditist: Holger Metz, Sinn, Haftsumme: 500,00
EUR. Ausgeschieden als Kommanditist: Karl
Friedrich Metz, Sinn.

HRA8164 /29.12.2024

IK ONLINE BUSINESS e.K., Wetzlar
Geindert nun Geschiftsanschrift: An der Schi-
fershecke 21,35586 Wetzlar.

HRAS8165 /24012025

TB Besitzgesellschaft UG (haftungs-
beschrinkt) & Co. KG, Dillenburg
Haftsumme im Wege der Sonderrechtsnachfol-
ge nach Armin Jirgen Paul Pfeiffer, Eschenburg,
um 500,00 EUR erhoht Kommanditist: Tho-
mas Braun, Dietzholztal, Haftsumme: 1.000,00
EUR. Ausgeschieden Kommanditist: Armin
Jiirgen Paul Pfeiffer, Eschenburg.

HRB 159 /02.01.2025

Kiister Automotive GmbH, Ehringshausen
Jeweils nicht mehr GF: Dieter Kisster, Ehrings-
hausen, und Knuth Kiister, Ehringshausen. Pro-

kura erloschen: Uwe Seger, Ehringshausen.

HRB 526/ 14+16.01.2025

WK Wirmetechnische Anlagen,

Kessel- und Apparatebau GmbH, Wetzlar
(bisher: WK Wirmetechnische Anlagen Kes-
sel- und Apparatebau Verwaltungsgesellschaft
mbH) Durch Gesellschafterbeschluss  kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Personenbezoge-
ne Daten von Amts wegen berichtigt, nun GF:
Jonathan Justin Woodus, Bromsgrove/ Vereinig-
tes Konigreich, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Die GV
vom 08.01.2025 hat die Neufassung des Gesell-
schaftsvertrages, insbesondere die Anderung in
§ 1 beschlossen.

HRA7896 /28012025

P+B Bonn GmbH & Co. KG, Haiger

Firma geindert (bisher: P+B Neuss 3 GmbH &
Co.KG).

HRB626/14.01.2025

Rau Verwaltungsgesellschaft mit
beschrinkter Haftung, Leun

Bestellt als GF: Mirlanda Muja-Petrovci, Bruch-



kobel, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten

Rechtsgeschifte abzuschlieen.

HRB 660 /29.122024
KNORZ BUROSYSTEME GmbH,
Wetzlar

Einzelprokura: Tanja Knorz, Schéffengrund.

HRB671 /15012025

R. Hofmann GmbH, Leun

Mit der Griinberg Vermdgensverwaltung
GmbH, Minzenberg (AG Friedberg HRB
10526) als herrschendem Unternehmen ist am
13.122024 ein Beherrschungs- und Gewinn-
abfithrungsvertrag abgeschlossen. Thm hat die
GV vom 13.12.2024 zugestimmt. Wegen des
weiteren Inhalts wird auf den genannten Ver-
trag und die zustimmenden Beschliisse Bezug

genommen.

HRB867/10.01.2025

Reuter und Uhl Bauunternehmung GmbH,
Waldsolms-Kroffelbach

Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als Geschiftsanschrift: Am Bienhaus
9, 35647 Waldsolms. Ist nur ein Liquidator be-
stellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch alle Liquidatoren gemeinsam
vertreten. Gedndert nun Liquidator: Karl-Ernst

Uhl, Waldsolms. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB920/14.01.2025

Claus Bender Verwaltungs GmbH, Allar
Durch Beschluss des AG Schweinfurt (Az. IN
186/24) vom 30.12.2024 ist iiber das Verms-
gen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren er-
offnet. Die Gesellschatt ist aufgelost. Von Amts

wegen eingetragen.

HRB928/31.01.2025
Janitza electronics GmbH, Lahnau

Prokura erloschen: Bernd Hanstein, Herborn.

HRB 1085 /23.01.2025

Kromm und Crass GmbH, Schoffengrund
Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen einge-
tragen als Geschiftsanschrift: Lindenbachstrafle
16,35641 Schofengrund. Ist nur ein Liquidator
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei Liquidatoren oder durch
einen Liquidator gemeinsam mit einem Pro-
kuristen vertreten. Geandert nun Liquidator:
Jiirgen Kromm, Schoffengrund, einzelvertre-
tungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéf»
te abzuschliefen. Nicht mehr GF: Klaus Crass,
Schoffengrund. Die Gesellschaft ist aufgelst.

HRB1156 /24431012025

Buderus — Schleiftechnik GmbH, Afllar
Prokura erloschen: Daniel Schlagheck, Weil-
burg. Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF
oder einem anderen Prokuristen: Georg Gutsch,

Johannesberg.

HRB 1239 /27.01.2025

HDA Klinik-Versorgungs-GmbH,
ABlar-Werdorf

Nicht mehr GF: Andreas Paul Lammers, Wal-

lenhorst.

HRB 1251 /08.01.2025

Diumer GmbH, Wetzlar

Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als Geschiftsanschrift: Kreisstrae 73,
35583 Wetzlar. Bestellt als GF: Tobias Michael,
Wetzlar, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefen.  Nicht mehr
GF: Gerhard Diumer, Wetzlar.

HRB 1368 /24012025

Glova GmbH, Handschuhvertretung,
Braunfels-Bonbaden

Bestellt als GF: Wilm Eike Georg Marco Her-
mes Hofmann, Frankfurt am Main, einzelver-

tretungsberechtigt.

HRB1711/08.01.2025

Hundepension Weinberghof GmbH,
Waldsolms

Nicht mehr GF: Renate Endres, Schmitten.

nen GF durch Gesellschafterbeschluss ermich-
tigt werden, die Gesellschaft bei der Vornahme
von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten uneinge-
schrinkt zu vertreten. Die GV vom 25.11.2024
hat die Neufassung des Gesellschaftsvertrages,
insbesondere die Anderungin den §§ 1, 2 sowie

Sbeschlossen.

HR B 2414 /20.012025

Dirk Hofmann

Gesellschaft mit beschrinkter Haftung,
Braunfels-Bonbaden

Bestellt als GF: Wilm Eike Georg Marco Her-
mes Hofmann, Frankfurt am Main, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte

abzuschliefen.

HRB2416/23.122024

Arslan Bau-GmbH, Wetzlar
Geschiftsanschrift: Talstralle 7a, 35584 Wetz-
lar. Geindert nun GF: Hidir Arslan, Wetzlar,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen.

HRB 1914 /29.12.2024
SAEILO GmbH, Wetzlar

Prokura erloschen: Tim Seeburger, Hiittenberg.

HRB 1992 /08012025

LEIVTEC Verkehrstechnik GmbH,
Braunfels

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren oder durch einen Liquidator ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten. Ge-
andert nun jeweils Liquidator: Manfred Borsch,
Braunfels, und Reiner Pfaff, Dillenburg, jeweils
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieen. Die Gesellschaft ist

HRB2478 /15012025

Agel Verwaltungs GmbH, Wetzlar

Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als Geschiftsanschrift: Kleegarten 3,
35582 Wetzlar. Gegenstand des Unternehmens:
Ubernahme der Geschiftsfiihrung und der per-
sonlichen Haftung als Komplementir bei der
Heizungsbau Agel GmbH & Co.KG (AG Wetz-
lar HRA 4005). Durch Gesellschafterbeschluss
kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt wer-
den. Auch kénnen GF durch Gesellschafterbe-
schluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Nicht mehr GF:
Peter Wagner, Wetzlar-Dutenhofen. Die GV
vom 16.12.2024 hat die Neufassung des Gesell-

schaftsvertrages, insbesondere die Anderung in

aufgeldst. § 2 beschlossen.

HRB2122 /08012025 HRB2501 /15012025

KKW Revisi und Treuhandgesellschaft Drax Germany GmbH, Solms

mbH, Wetzlar-Nauborn Bestellt als GF: Kim Heung-Jung, Solms, ein-

(bisher: KKW Revisions- und Treuhandge-
sellschaft - mbH ~ Steuerberatungsgesellschaft)
Gegenstand des Unternehmens: Die Unter-
nehmensberatung, die Anlage und Verwaltung
fremden Verméogens, die Finanzbuchfiihrungen
sowie Lohn- und Gehaltsabrechnungen, Haus-
verwaltungen, die Ubernahme der persénlichen
Haftung fiir Personengesellschaften, insbeson-
dere bei GmbH & Co. KGs, der Erwerb und
Verkauf von Immobilien sowie deren Vermie-
tung, der Erwerb von Beteiligungen. Ist nur ein
GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-

vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kén-

zelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen.
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HRB3072/31.01.2025

Reinhard Bretthauer GmbH,
Dillenburg-Frohnhausen

Bestellt als GF: Steffen Burdorf, Donaueschin-
gen. Jeweils nicht mehr GF: Rolf Walter Liickoff,
Dillenburg, und Tim Reinhard Bretthauer,
Eschenburg.

HRB3216/03.01.2025

Bauservice Becker GmbH, Dietzholztal
Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az. 3 IN
160/24) vom 01.01.2025 ist iiber das Vermo-
gen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren er-
offnet. Die Gesellschatt ist aufgelost. Von Amts

wcgen Ciﬂgetf&geﬂ.

HRB 3377 /02.012025

Richard Heuser GmbH,
Dillenburg-Niederscheld

Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen einge-
tragen als Geschiftsanschrift: Schelder Hiitte 1,
35687 Dillenburg, Ist nur ein Liquidator bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehre-
re Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei Liquidatoren oder durch einen
Liquidator gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Gedndert nun: Liquidator: Ralf Heu-
ser, Dillenburg, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieffen. Die Ge-
sellschaft ist aufgeldst.

HR B 3548 /02.01.2025

Jeuck & Schmidt GmbH, Haiger
Geschiftsanschrift: Goffelshof 21, 35708 Hai-
ger. Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er
die Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidato-
ren bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
Liquidatoren gemeinsam  vertreten. Geiindert
nun Liquidator: Hans-Joachim Jeuck, Haiger,
einzelvertretungsberechtigt. Nicht mehr GF:
Thomas Schmidt, Burbach. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

HRB3554 /10012025

M & P Modehaus Horn GmbH, Dillenburg
Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen einge-
tragen als Geschiftsanschrift: Hauptstrafle 106.
35683 Dillenburg, Ist nur ein Liquidator bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehre-
re Liquidatoren bestellt, so wird die Gesellschaft
durch die Liquidatoren gemeinsam vertreten.
Geindert nun Liquidator: Heinz Hermann-
Plaasch, Dillenburg, einzelvertretungsberech-
tigt. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB2533 /08012025

Kurt Schweitzer Industrielackierungen
GmbH, Solms

Bestellt als GF: Bianca Rauber, Lahnau, einzel-

vertretungsberechtigt.

HRB3019 /10012025

Stroher GmbH, Dillenburg

Prokura erloschen: Peter Kraft, Griinberg. Ge-
samtprokura gemeinsam mit einem anderen
Prokuristen: Dr. Guido Kaufmann, Freuden-

berg.

HRB3575/06.01.2025

P+B Verwaltungs GmbH, Haiger

Bestellt als GF: Kai Bruno Scheible, Stuttgart,
vertretungsberechtigt gemeinsam mit einem an-
deren GF oder einem Prokuristen; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten

Rechtsgeschifte abzuschliefen.

HRB 3589 /20.01.2025
RITTAL RGS Grofschaltschrinke GmbH,
Dietzholztal
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Geschiftsanschrift: ~ Rudolf-Loh-Strafle 1,

35716 Dietzholztal.

HRB 3645 /21.012025

Trippler Transport GmbH,
Dillenburg

Einzelprokura: Tobias Reh, Freudenberg.

HRB 4036/ 15.01.2025

Herborner Metallveredelung

Gesellschaft mit beschrinkter Haftung,
Herborn-Seelbach

Jeweils bestellt als GF: Sascha Winkelmann,
Herborn, und Andre Alexander Steffen, Bruck-
miihl, jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines

Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefSen.

HRB 4067 /15012025

Holzapfel Metallveredelung GmbH, Sinn
Jeweils bestellt als GF: Sascha Winkelmann,
Herborn, und Andre Alexander Steffen, Bruck-
mithl, jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines

Dritten Rechtsgeschfte abzuschlieRen.

HRB 4159 /30.122024

Gummitechnik + Transportband-Service
Schneider GmbH, 35687 Dillenburg
Schelder Hiitte 5. Nicht mehr GF: Brigitte Jo-
hannette Schneider, Herborn. Einzelprokura mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefen: Brigitte
Johannette Schneider, Herborn. Die GV vom
18.12.2024 hat eine Anderungin § 1 und mit ihr
die Sitzverlegung von Herborn nach Dillenburg

beschlossen.

HRB4181/31.01.2025

Fischer GmbH, Sinn

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Li-
quidatorcn gemeinsam vertreten. Geiindert nun
Liquidator: Klaus-Dieter Fischer, Sinn. Die Ge-
sellschaft ist aufgelost.

HRB4235/02.012025

Karl Metz GmbH, Sinn

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren oder durch einen Liquidator ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten. Ge-
indert nun Liquidator: Holger Metz, Sinn, mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen. Nicht
mehr GF: Karl Friedrich Metz, Sinn. Die Gesell-
schaft ist aufgelost.

HRB4237/17.01.2025

SymbioPharm GmbH,

Herborn

Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF oder

anderen Prokuristen: Barbara Betz, Driedorf.

HRB4314 /15012025

DEKOTEC Dekorative Galvano- und
Oberflichentechnik Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung, Sinn

Jeweils bestellt als GF: Sascha Winkelmann,
Herborn, und Andre Alexander Steffen, Bruck-
miihl, jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines

Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefSen.

HRB4334/17.01.2025
DGD Haus des Lebens gGmbH, Herborn
Nicht mehr GF: Hubertus Jager, Leipzig. Einzel-

prokura: Elvira Seitz, Herborn.

HRB 4347/ 17.01.2025

Safran Cain Germany GmbH, Herborn
Bestellt als GF: Steffen Langbein, Altenstadt,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Nicht mehr GF: Helge
Briinger, Hamburg.

HRB 4474 / 02.01.2025

Metz Beteiligungs GmbH, Sinn

Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Ein-
zelvertretungsbefugnis  erteilt werden. Auch
konnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF:
Mika Metz, Sinn, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.
Nicht mehr GF: Karl Friedrich Metz, Sinn. Die
GV vom 04.12.2024 hat die Anderung des Ge-

sellschaftsvertrages in § S beschlossen.

HRB4711/03.012025

Dr. AHRENS, Schidlingsbekimpfung
GmbH, Aflar-Berghausen

Bestellt als GF: Charlotte Ahrens, Gief3en, ver-
tretungsberech’tigt gemeinsam mit einem an-
deren GE Nicht mehr GF: Dr. Ulrich Ahrens,
ABlar.

HRB 4369 / 15012025

Vitos Herborn gemeinniitzige GmbH, Herborn
Von Amts wegen erginzt nun: Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschrénkt Zu ver-
treten. Bestellt als GF: Stefan Schad, Frankfurt
am Main, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-

ten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

HRB 4380/ 17.01.2025

DGD Haus des Lebens SDDS gGmbH,
Herborn

Jeweils bestellt als GF: Thorsten Kilian, Dil-
lenburg, und Simone Funk, Driedorf, jeweils
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge»
schifte abzuschliefen und zwar die Gesellschaft
bei der Vornahme von Rechtsgeschiften mit den
anderen gemeinniitzigen Institutionen der Betei-
ligungsgesellschaften der DGD Stiftung und der
DGD Stiftung gGmbHG uneingeschrinkt zu
vertreten. Nicht mehr GF: Hubertus Jaeger, Leip-

zig, Prokura erloschen: Simone Funk Driedorf.

HRB4381/03.01.2025

AT. & T. Sanitir- und Heizungstechnik
GmbH, Mittenaar-Ballersbach

Gemifl § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als Geschiftsanschrift: Seiferweg 36,
35756 Mittenaar. Die GV vom 20.12.2024 hat
die Anderung des Gesellschaftsvertrages in den

§§ 3 sowie S beschlossen.

HRB4461 /21012025

KURTH + HEUSER Sondermaschinenbau
Verwaltungs GmbH, Herborn

Nicht mehr GF: Ralph Becker, Greifenstein.
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HRB 4909 /03.01.2025

Keller Verwaltungs GmbH, Driedorf
Einzelprokura: - Alexander Johannes Wieth,
Driedorf.

HRB4910/23.01.2025

MEStech GmbH, Mittenaar

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az. 3 IN
18/15) vom 15.10.2024 ist das Insolvenzverfah-

ren nach Schlussverteilung aufgehoben.

sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines

Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.

HRB 5857 /08.01.2025

MULTITRACK GmbH, Solms

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Li-
quidatoren gemeinsam vertreten. Geindert nun
Liquidator: Martin Schroter, Solms einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte

abzuschlieRen. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HR B 5865 /02.01.2025

Reclay Systems GmbH, Herborn

Der mit der Reclay Holding GmbH, Herborn
(AG Wetzlar HRB 5843) am 17.12.2009 ab-
geschlossene  Beherrschungs- und  Gewinn-
abfithrungsvertrag ist durch Kindigung vom
21.06.2024 zum 31.12.2024 beendet.

HRB 5951 /02.01.2025
iperdi GmbH, Wetzlar
Nicht mehr GF: Udo Hittig, Wickerstedt.

HRB 6057 / 02.01.2025

Frieda & August Wine Concept GmbH,
Herborn

Der mit der Reclay Holding GmbH, Herborn
(AG Wetzlar HRB 5843) am 06.12.2010 ab-
geschlossene  Beherrschungs- und - Gewinn-
abfithrungsvertrag ist durch Kindigung vom
21.06.2024 zum 31.12.2024 beendet.

HRB4914 /24.01.2025
G + K Verwaltungs GmbH, Allar
Nicht mehr GF: Andreas Paul Lammers, Wal-

lenhorst.

HRB 5153 /15012025

OEC - Objektentwicklung und Consulting
Verwaltungs- GmbH, Waldsolms

Geindert nun Geschiftsanschrift: Bornstrafle
17,35647 Waldsolms.

HRB 6082 /31.01.2025

Wladimir Wagner Kurier- und Kleintrans-
porte UG (haftungsbeschrinkt), Wetzlar
Geindert nun Geschiftsanschrift: An der Schi-
fersheck 21, 35586 Wetzlar. Ist nur ein Liquida-
tor bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die
Gesellschaft durch die Liquidatoren gemeinsam
vertreten. Geindert nun Liquidator: Wladimir

Wagner, Wetzlar. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 5232 /21.01.2025

Safran Cabin Investment GmbH, Herborn
Bestellt als GF: Pascal Bernard Georges Marie
Piveteau, Pibrac/Frankreich, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte ab-
zuschliefen. Nicht mehr GF: Helge Briinger,
Hamburg.

HRB 5284 /02.01.2025

Klingelhéfer GmbH, Mittenaar

Gemif § 3 EGGmbHG von Amts wegen einge-
tragen als Geschiftsanschrift: Koblenzer Strafle
1, 35756 Mittenaar.

HRB 5680 /15.01.2025

Holzapfel Coating Westerburg GmbH, Sinn
Jeweils bestellt als GF: Sascha Winkelmann,
Herborn, und Andre Alexander Steffen, Bruck-
miihl, jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit

der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit

HRB 6100 /28.01.2025

SVG Aus- und Weiterbildungszentrum
Hessen GmbH, Wetzlar

Bestellt als GF: Omer Anamur, Trier.

HRB6126/22.01.2025

KEBA Industrial Automation Germany
GmbH, Lahnau

Bestellt als GF: Fabian Postinger, Wels/Oster-
reich. Nicht mehr GF: Kai Bethlehem, Lieder-

bach am Taunus.

HRB 6184 /02.01.2025

CoDiBer GmbH, Aflar

Geindert nun Geschiftsanschrift: Wetzlarer
StraBe 22, 35614 ABlar. Ist nur ein Liquidator
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch die Liquidatoren gemeinsam
vertreten. Gedndert nun Liquidator: Frank Lohr,
ABlar, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-

fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
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eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte - abzuschlieBen. Die Gesell-
schaft ist aufgelost.

HRB 6279 /27.012025

HELM-Holding I1. Verwaltungsgesellschaft
mbH, Aflar

Jeweils Einzelprokura mit der Befugnis, im Na-
men der Gesellschaft mit sich im eigenen Na-
men oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschlieSen mit der Erméchtigung zur
VeriuBerung und Belastung von Grundstiicken:
Sebastian Benedikt Bonrath, Wollstadt, und Jo-
hannes Baptist Helm, Wetzlar.

HRB 6323 /28012025
Furnier- und Holzwerk Mittenaar GmbH,
Mittenaar

Einzelprokura Niklas Burzel, Lahnau.

HRB 6336/ 13.01.2025
Hild-Moser Tore + Service GmbH, Leun
Einzelprokura: Lukas Werner Bergmann, Her-

born.

HRB 6590 /21.01.2025

E. Schifer Verwaltungs GmbH,
Ehringshausen

Jeweils bestellt als GF: Maximillian Krause,
Kéln, und Dr. Johannes Viehhauser, Miinchen,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Jeweils nicht mehr GF:
Guido Wiirz, Alar, und Stefan Biek, Ehrings-

hausen.

HRB 6632 /02012025
Enviro Group GmbH, Haiger
Die GV vom 19.11.2024 hat die Neufassung des

Gesellschaftsvertrages beschlossen.

HRB 6700 /24.01.2025

'WH Automaten Verwaltungs GmbH
Wetzlar, Wetzlar

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az. 3 IN
184/24) vom 22.01.2025 ist iiber das Vermo-
gen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren er-
offnet. Die Gesellschatt ist aufgelost. Von Amts

wegen eingetmgen,

HRB 6756 /03.01.2025

HH-Erneuerbare Energien Projekt GmbH,
Solms

Nicht mehr GF: Alexander Kern, Solms.

HRB 7079 /28012025
AP Werbung GmbH, Dillenburg
Nicht mehr GF: Armin Pfeiffer, Eschenburg,

HRB 7147 /16012025

Schaffner Verwaltungs UG
(haftungsbeschrinkt), Dillenburg

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Li-
quidatorcn gemeinsam vertreten. Geindert nun
Liquidatorin: Eva-Maria Schaffner, Langgons.
Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB7191 /16012025

Barthel Holding GmbH, Haiger

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Liqui-
datoren gemeinsam vertreten. Geindert nun Li-
quidator: Friedhelm Glaser, Haiger, einzelvertre-
tungsberechtigt. Nicht mehr GF: Klaus Barthel,
Haiger. Die Gesellschatt ist aufgelost.

HRB 7263 /20.12.2024 + 08.01.2025

Linde + Wiemann Holding SE, Dillenburg
Die HV vom 16.122024 hat die Anderung
der Satzung in § 7 beschlossen. Die HV vom
20.12.2024 hat die Anderung der Satzung in §

7 beschlossen.

HRB7338/23.01.2025

REEL Reinheimer Elektronik GmbH,
Hiittenberg-Rechtenbach

Die GV vom 14.01.2025 hat die Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 6 beschlossen.

HRB 7360 /29.01.2025

KB Toolzz Austria GmbH, Haiger

Die Gesellschaft ist als tibertragender Rechts-
triger nach Mafgabe des Verschmelzungsver-
trages vom 17.01.2025 sowie die Zustimmungs-
beschlisse der beteiligten Rechtstriger vom
selben Tag mit der KB Toolzz Group GmbH
mit Sitz in Meerbusch (AG Neuss HRB 17776)
verschmolzen. Die Verschmelzung wird erst
wirksam mit Eintragung im Register des Sitzes

des tibernehmenden Rechtstrigers.

HRB 7363 /29.012025

KB Toolzz Ost GmbH, Haiger

Nicht mehr GF: Karsten Pilmer, Schwarzen-
berg. Die Gesellschaft ist als tbertragender
Rechtstriger nach Maflgabe des Verschmel-
zungsvertrages vom 17.01.2025 sowie die Zu-
stimmungsbeschlisse der beteiligten Rechts-
triger vom selben Tag mit der KB Toolzz Group
GmbH mit Sitz in Meerbusch (AG Neuss HRB
17776) verschmolzen. Die Verschmelzung wird
erst wirksam mit Eintragung im Register des Sit-

zes des ibernehmenden Rechtstrigers.

HRB 7364 /29.01.2025

KB Toolzz West GmbH, Haiger

Nicht mehr GF: Marco Birk, Ro8bach. Die Ge-
sellschaft ist als ibertragender Rechtstriger nach
Mafgabe des Verschmelzungsvertrages vom
17.01.2025 sowie die Zustimmungsbeschliisse
der beteiligten Rechtstriger vom selben Tag mit
der KB Toolzz Group GmbH mit Sitz in Meer-
busch (AG Neuss HRB 17776) verschmolzen.
Die Verschmelzung wird erst wirksam mit Ein-
tragung im Register des Sitzes des iibernehmen-

den Rechtstrigers.

HRB 7369 /29.012025

KB Toolzz Siid GmbH, Haiger

Die Gesellschaft ist als tbertragender Rechts-
triger nach Mafigabe des Verschmelzungsver-
trages vom 17.01.2025 sowie die Zustimmungs-
beschliisse der beteiligten Rechtstriger vom
selben Tag mit der KB Toolzz Group GmbH
mit Sitz in Meerbusch (AG Neuss HRB 17776)
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verschmolzen. Die Verschmelzung wird erst

wirksam mit Eintragung im Register des Sitzes

des tibernehmenden Rechtstrigers.

HRB 7383 /08.01.2025

die eggsperten, Born und Cloos GmbH,
Wetzlar

(bisher: Carl Eierhandel GmbH) Die GV vom
21.112024 hat eine Anderung des Gesell-

schaftsvertrages in § 1 beschlossen.

HRB7416 /02.01.2025

PLDS Germany GmbH, Wetzlar

Nicht mehr GF: Cornelis Saris, BL. Cadier en
Keer/Niederlande.

HR B 7432 /08012025

KUBUS generalplanung gmbh, Wetzlar
Nicht mehr GF: Achim Schifer, Eschenburg.
Die GV vom 19.12.2024 hat die Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 4 beschlossen.

HRB7450/21.01.2025

HKW Hotel Kongress Wetzlar GmbH,
Wetzlar

Nicht mehr GF: Alexander Schleicher, Dresden.

HRB 7471 /03.01.2025

Achim Low betriebsverwaltungen.de UG
(haftungsbeschrinkt), Solms

Bestellt als GF: Lisa-Marie Low, Solms. Nicht

mehr GF: Achim Low, Solms.

HRB 7495/ 02.01.2025

H&R Holding GmbH, Braunfels

Geindert nun  Geschiftsanschrift: Schwaner
Weg 7a, 35619 Braunfels. Ist nur ein Liquidator
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei Liquidatoren oder durch
einen Liquidator gemeinsam mit einem Proku-
risten vertreten. Nicht mehr GF: Marcus Rothe,
Braunfels. Geindert nun Liquidator: Maximilian
Héres, Braunfels, mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-

schliefen. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB7623/29.012025
Frizz Group 4 Toolzz GmbH, Haiger
Die Gesellschaft ist als tbertragender Rechts-

SCHAUMSTOFF SCHOMERUS
CENTER

SCHOMERUS GmbH & Co. KG
GartenstraBe 48

35080 Bad Endbach

Tel. 02776 7332

Naherei ° Polsterei

triger nach Mafigabe des Verschmelzungsver-
trages vom 17.01.2025 sowie die Zustimmungs-
beschliisse der beteiligten Rechtstrager vom
selben Tag mit der KB Toolzz Group GmbH
mit Sitzin Meerbusch (AG Neuss HRB 17776)
verschmolzen. Die Verschmelzung wird erst
wirksam mit Eintragung im Register des Sitzes

des iibernehmenden Rechtstrigers.

HRB 7649 /27.01.2025

HAK Transporte GmbH, Haiger

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az. 3 IN
181/24) vom 27.01.2025 ist ein vorliufiger In-
solvenzverwalter bestellt und zusitzlich ange-
ordnet, dass Verfiigungen der Gesellschaft nur
mit Zustimmung des vorliufigen Insolvenzver-

walters wirksam sind.

HRB 7720/ 02.01.2025

MSG Main Schmaus Gastro GmbH, Solms
Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren oder durch einen Liquidator ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten. Ge-
andert nun Liquidator: Dr. Christian Glitzner,
Solms, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefen. Die  Gesell-
schaft ist aufgeldst.

HRB7812/17.012025

DM FinCo GmbH, Wetzlar

Mit der DH Holdings Germany GmbH, Wetz-
lar (AG Wetzlar HRB 7811) als herrschendem
Unternehmen ist am 07.01.2025 ein Ergebnis-
abfithrungsvertrag abgeschlossen. Thm hat die
GV vom 07.01.2025 zugestimmt. Wegen des
weitergehenden Inhalts wird auf den genannten
Vertrag und die zustimmenden Beschliisse Be-

zug genommen.

HRB7825/10.01.2025

ET Immobilien GmbH, Wetzlar

(bisher: ET Immobilien UG  (haftungsbe-
schrinkt)) SK. 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemein-

sam mit einem Prokuristen vertreten. Durch



Gesellschafterbeschluss kann GF  Einzelver-
tretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss ermichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Geindert nun GF: Thomas Emler,
Wetzlar, einze]vertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieSen. Die GV
vom 19.12.2024 hat die Neufassung des Gesell-
schaftsvertrages, insbesondere die Anderung in
den §§ 1 und 3 und mit ihr die Erhohung des SK
um 23.000,00 EUR sowie S beschlossen.

HRB 7853 /13.01.2025

Modimmo GmbH, Wetzlar

Gegenstand des Unternehmens: Vermittlung,
Vel'miet‘ung sowie der Verk'rluf von Ge\’\/erbe»
und Wohnimmobilien, der Bau von schliissel-
fertigen Gebéuden, Tiefbauarbeiten, Abbruch
und Sanierungsmaf8nahmen, die Erstellung von
Heiz- und Nebenkostenabrechnungen und die
Entwicklung von Software sowie IT-Beratung,
Die GV vom 07.01.2025 hat eine Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 2 beschlossen.

HRB 7939 /28.01.2025

Conbag Verwaltungs GmbH, Dietzhélztal
Geschiftsanschrift: Katzenfurter ~Stralle 2,
35630 Ehringshausen.

HR B 7947 /06012025

P + B Management GmbH, Haiger

Bestellt als GF: Kai Bruno Scheible, Stuttgart,
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

HRB 8005 /27.01.2025
Bonbadener Fordertechnik Service
Verwaltungsges. mbH, Braunfel

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren oder durch einen Liquidator ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Geindert nun jeweils Liquidator: Klaus Georg
Winsczyk, Braunfels, und Kai Uwe Gotthardt,
Braunfels, jeweils einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.

Die Gesellschaft ist aufgelost.

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Li-
quidatoren gemeinsam vertreten. Geindert nun
Liquidator: Tanja Nungesser, Schoffengrund.
Die Gesellschaft ist aufgelost.

HR B 8140 /27.01.2025
Karpuz & Langer GmbH, Wetzlar
Nicht mehr GF: Marcel Langer, Koln.

HRB 8157 /30.122024 + 06.01.2025
Ingenieurbiiro F. Wambach GmbH,
Wetzlar

(bisher: FW Immobilien & Verwaltungs
GmbH) Geschiftsanschrift: Nassaustrafle 23,
35781 Weilburg. Gegenstand des Unterneh-
mens: Der Betrieb eines technischen Sachver-
standigenbiiros und die Erstellung technischer
Gutachten und technischer Dienstleistungen.
Die GV vom 11.11.2024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in §§ 1 sowie 2 beschlos-
sen. Geindert nun GF: Frank Wambach, Vilsin-
gen/ Niederlande, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen.
Die Haftung der Gesellschaft fiir den Betrieb
der Ing-Biiro Wambach GmbH, Wetzlar (AG
Wetzlar HRB 8334) entstandenen Verbindlich-
keiten sowie der Ubergang der in diesem Betrieb
begriindeten Forderungen auf die Gesellschaft

ist ausgeschlossen.

HRB8175/08.01.2025
Marcus Verwaltungs-GmbH, Wetzlar
Nicht mehr GF: Karl Bernhard Marcus, Lahnau.

HRB 8180 /02.01.2025

meflex GmbH, Aflar

Jeweils bestellt als GF: Sandro Scharlibbe,
Frankfurt am Main, und Jonas Maurer, Wetzlar,
jeweils vertretungsberechtigt gemeinsam mit ei-
nem anderen GF oder einem Prokuristen. Nicht

mehr GF: Uwe Seger, Ehringshausen.

HRB 8190/ 06.01.2025

Trust Security & Service GmbH,
Schéffengrund

Bestellt als GF: Sibel Akdeniz, Frankfurt am
Main. Nicht mehr GF: Mevliit Mecidiye, Frank-

furt am Main.

HRB 8199 /27.012025
Diakoniestation Ehringshausen
g iitzige GmbH, Ehrings!

HRB 8075 /16012025

E&A Haus- und Gartenservice GmbH,
Dillenburg

(bisher: E&H Trading Companie GmbH)
Gegenstand des Unternehmens: Dienstleis-
tungsbetrieb Haus + Gebaudeservice, Objekt-
betreuung und Reinigungsservice. Die GV vom
02.01.2025 hat die Anderung des Gesellschafts-

vertrages in den §§ 1 und 2 beschlossen.

HRBSI111/31.012025
Weindealer Handels UG
(haftungsbeschrinkt), Schéffengrund

SK: 25.002,00 EUR. Die GV vom 28.11.2024
hat die Anderung des Gesellschaftsvertrages in
den §§ 4, 14, 15 und 18 beschlossen.

HRB 8267 /13.01.2025

Biingers Capital Holding GmbH, Solms

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidato-
ren bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
Liquidatoren gemeinsam  vertreten. Geindert
nun Liquidator: Fabian Biingers, Dubai/Ver-
einigte Arabische Emirate. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

HRB 8279 /23.12.2024

Wagner Verwaltungs UG (haftungs-
beschrinkt), Schoffengrund

Gegenstand des Unternehmens: Ubernahme
der Geschiftsfithrung und Haftung in anderen
Gesellschaften, insbesondere als personlich
haftende Gesellschafterin in der Wagner Inst-
rumentenbau UG (haftungsbeschrinkt) & Co.
KG, Schéffengrund (AG Wetzlar HRA 3218).
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbe-
schluss ermichtigt werden, die Gesellschaft
bei der Vornahme von Rechtsgeschiften mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Die GV
vom 26.11.2024 hat die Neufassung des Gesell-
schaftsvertrages, insbesondere die Anderung in
den §§ 2 und 6 beschlossen.

HR B 8334 /30.12.2024 + 08.01.2025

PSH GmbH, Wetzlar

(bisher: Ing-Biiro Wambach GmbH) Die GV
vom 12.11.2024 hat eine Anderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 beschlossen. Nicht mehr
GF: Frank Wambach, Vlissingen/Niederlande.

HR B 8346 /29.01.2025

Busch Group IT Solutions GmbH,

35614 Aflar

Berliner Strafle 43. (bisher: Goldfish IT Solu-
tions GmbH) Die GV vom 15.01.2025 hat eine
Anderung des Gesellschaftsvertrages in § 1 be-

schlossen.

HRB 8414 /20.01.2025

Tradesurfer UG (haftungsbeschrinkt),
Haiger

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren oder durch einen Liquidator ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Nicht mehr GF: Ann Kristin Pulverich, Haiger,
und Tina-Maria Ziegler. Geindert nun Liquida-
tor: Matthias Allex, Karlsruhe, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-

schlieBen. Die Gesellschaft ist aufgelost.
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Einzelprokura mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-

schlieBen: Dominik Steven Benz, Stuttgart.

HRB 8580 /02012025

Initiative Deutschland in Europa (IDeE)
gGmbH, Lahnau

Geschiftsanschrift: ¢/o Walter Kohl, Dr-
Kohnstamm—Weg 1, 61462 Konigstein im Ts.
Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren oder durch einen Liquidator ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten. Be-
stellt als Liquidator: Walter Kohl, Kénigstein,
einzelvertretungsberechtigt. Nicht mehr GF:
Johannes Volkmann, Lahnau. Die Gesellschaft

ist aufgelost.

HRB 8597 /24.01.2025

Hybrid Healthcare Marketing GmbH,
Dillenburg

(bisher: CKM SB-7 GmbH) Gegenstand des
Unternehmens: Entwickeln, Erbringen und
Férdern von Kommunikationsleistungen, ins-
besondere im Bereich der hybriden Gesund-
heitsversorgung, sowie alle damit verbundenen
Geschiifte. Die GV vom 30.12.2024 hat die An-
derung des Gesellschaftsvertrages in § 1.2 und
2.1und § 4 Abs. 2 beschlossen.

HRB 8600 /27.01.2025

Hybrid Healthcare GmbH, Dillenburg
(bisher: CKM SB-8 GmbH) Gegenstand des
Unternehmens: Entwickeln, Erbringen und Fér-
dern hybrider Gesundheitsversorgungsangebo-
te sowie das Erwerben, Halten und Verwalten
von Beteiligungen an Unternehmen im In- und
Ausland. Die GV vom 30.12.2024 hat die An-
derung des Gesellschaftsvertrages in den §§ 1.2
und 2.1 und § 4 beschlossen.

HRB 8619 /09.01.2025
einfachmachen.energy GmbH, Herborn
Geindert nun Geschiftsanschrift: Am Hunda-
cker 1, 35745 Herborn. Nicht mehr GF: Riidi-
ger Schaub, Herborn.

HRB8667 /10012025

DiTec GmbH, Haiger

Die GV vom 30.10.2024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in den §§ 7 und 9 be-

schlossen.

HR B 8445 /24.012025

Ambulanter Pflegedienst Schonbachtal
GmbH, Allar

Nicht mehr GF: Andreas Paul Lammers, Wal-

lenhorst.

HR B 8496 / 20.01.2025

CKM Shared Services GmbH, Dillenburg
Bestellt als GF: Christoph Karl Erich Neumeier,
Dillenburg, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefen. Nicht

mehr GF: Dominik Steven Benz, Stuttgart.

HRB8672 /08.+20.01.2025

Dayfull GmbH, Wetzlar

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren oder durch einen Liquidator ge-
meinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Jeweils gedndert nun Liquidator: Steve Gyoerf-
fy, Wetzlar und Yalcin Adiyaman, Karamiisel,
Kocaeli / Tirkei, jeweils einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte ab-
zuschlieBen. Die Gesellschaft ist aufgelost. Ge-
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schiftsanschrift gedndert nun: Brithlsbachstrale
6,35578 Wetzlar.

HRB 8707 /31.01.2025

Buderus Edelstahl GmbH, Wetzlar
Personenbezogene Daten geindert nun: GF:
Clemente Christian Silva Manchego, Kelkheim,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschliefSen.

HRB8762 /16012025

MAE Aflar GmbH, Allar

Geiindert nun Geschiftsanschrift: Am Birken-
garten 6, 35644 Hohenahr. Ist nur ein Liquida-
tor bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Liquidatoren bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei Liquidatoren oder
durch einen Liquidator gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Geindert nun Liquida-
torin: Anette Gere-Kovac, Hohenahr, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte

abzuschlieRen. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 8779 /06.01.2025

P+B GW GmbH, Haiger

Bestellt als GF: Kai Bruno Scheible, Stuttgart,
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.

HRB 8858 /17.01.2025
PiBau GmbH, Ehringshausen

Prokura erloschen: Erol Ibrahim, Eschenburg,

HRB 8909 /20.01.2025

Senido UG (haftungsbeschrinkt), ABlar

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Li-
quidatoren gemeinsam vertreten. Geiindert nun
Liquidator: Petra Langenfeld, mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

HRB9017/17.01.2025

Donges Medienberatung GmbH,
Dillenburg

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Li-
quidatoren gemeinsam vertreten. Geindert nun
Liquidator: Klaus-Ridiger Dénges, Dillenburg,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Die Gesellschaft ist
aufgelost.

HRB9018 /28012025

Drescher und Homberger GmbH, Wetzlar
Bestellt als GF: Jasmin Briickmann-Bagsik, Hiit-
tenberg. Nicht mehr GF: Ulrich Homberger,
Wettenberg.

HRB 9059 /09.01.2025

5 S Verwaltungs GmbH, Haiger

SK: 28.600,00 EUR. Die GV vom 16.12.2024
hat die Erhohung des SK um 2.600,00 EUR und
die entsprechende Anderung des Gesellschafts-

vertrages in § 3 beschlossen.

HRB9076 /10.01.2025

I-Tec Fertigungstechnik GmbH, Driedorf
(bisher: I-Tec Gesellschaft fiir Ingenieurdienstleis-
tungen und CNC Fertigungstechnologie mbH)
Die GV vom 22.102024 hat die Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 1 beschlossen.

HRB9121 /08012025

Energiesysteme Mittelhessen GmbH,
Wetzlar

Geindert nun Geschiftsanschrift: Brithlsbach-
strafle 6, 35578 Wetzlar. Ist nur ein Liquidator
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei Liquidatoren oder durch
einen Liquidator gemeinsam mit einem Pro-
kuristen vertreten. Jeweils geandert nun Liqui-
dator: Yalcin Adiyaman, Karamiirsel, Kocaeli /
Tiirkei, und Steve Lajos Lutz Gyoerffy, Wetzlar,
jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Die Gesell-
schaft ist aufgelost.

HRB9135/02.01.2025

LeitzCam GmbH, Wetzlar

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
Liquidatoren gemeinsam  vertreten. Geindert
nun: Liquidator: Mag; Karl Stefanitsch, Hallein/
Osterreich. Nicht mehr GF: Laura-Maria Kauf-
mann, Salzburg/ Osterreich. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

HRB9148 /28.012025

RAN GOLD GmbH, Wetzlar

Bestellt als GF: Abdullah Akdeniz, Hiittenberg,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieen.

Herborn. Die GV vom 08.11.2024 hat die An-
derung des Gesellschaftsvertrages in den §§ 1

sowie 2 beschlossen.

HRBI179 /17.012025

Daisytuner GmbH, Wetzlar

SK: 25.000,00 EUR. Die GV vom 20.12.2024
hat die Anderung des Gesellschaftsvertrages in
den §§ 1 und 3 und mit ihr die Erhohung des SK
um 24.000,00 EUR beschlossen.

HRB9199 /23.122024
EISZEIT GmbH, Lahnau
Die GV vom 10.12.2024 hat die Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 15 beschlossen.

HR B 9205 / 10.01.2025
Rehling Energie-Technik GmbH,
Herborn

Einzelprokura: Torsten Zuther, Herborn.

HRB 9207 / 16.01.2025

Heinrich Baumann Grafisches Centrum
GmbH, Solms

(bisher: Baumann & Rohrmann GmbH).
Gegenstand des Unternehmens: Handel mit
Maschinen, Geriten, Software und Verbrauchs-
material der Grafischen Industrie sowie zugeho-
rige Dienstleistungen. Die GV vom 27.12.2024
hat die Neufassung des Gesellschaftsvertrages,
insbesondere die Anderung in den §§ 1 und 2

beschlossen.

HRB9158/23.122024

AHG Project & Management Bau GmbH,
Herborn

(bisher: HMS Bau GmbH) Geschiftsanschrift:
Australle 3, 35745 Herborn. Gegenstand des
Unternehmens: Verlegung von Versorgungs-
leitungen im Bereich Strom, Gas, Wasser, Kanal
etc. sowie Telekommunikationsleitungen, ins-
besondere die Errichtung einer Breitbandinfra-
struktur auf Glasfaserbasis und der hierfiir erfor-
derliche Hoch- und Tiefbau. Zudem werden als
Leistung die Planung und Ausfiihrung sowie alle
damit zusammenhingenden Arbeiten in den
Bereichen TGA und Heizung, Liiftung, Sanitr,
Kilte und Elektro (HLSKE) sowie die Leis-
tungsphasen 1 bis 9 nach HOAI einschliefSlich
aller Baugewerke und PMC-Dienstleistungen
angeboten. Nicht mehr GF: Hamzeh Shawish,

HRB9223/21.01.2025

EZ Motors GmbH, 35745 Herborn
Schénbacher Strae 39. Die GVvom 16.01.2025
hat eine Anderung des Gesellschaftsvertrages in
§ 1 und mit ihr die Sitzverlegung von Dillenburg

nach Herborn beschlossen.

HRB 9236 /27.122024

Riverside Gastro GmbH, Wetzlar

(bisher: Global eats GmbH) Die GV vom
12122024 hat eine Anderung des Gesell-

schaftsvertrages in § 1 beschlossen.
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HRB9275/27.122024

Netz Holding GmbH,

Hohenahr

SK: 26.000,00 EUR. Die GV vom 27.11.2024
hat die Erhohung des SK um 1.000,00 EUR und
die entsprechende Anderung des Gesellschafts-

vertrages in § 3 beschlossen.

HRB9276 /15.01.2025

Healy International GmbH, Wetzlar

SK: 131.214,00 EUR. Die GV vom 17.12.204
hat die Erhohung des SK um 27.977,00 EUR
und die entsprechende Anderung des Gesell-

schaftsvertrages in § 3 beschlossen.

HRB 9277 /27.122024

Stern Tief und Galabau GmbH,

ASlar

Einzelprokura mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieBen mit der Ermichtigung zur Ver-
duferung und Belastung von Grundstiicken:
Abdurrahman Yildiz, ABllar.

LOSCHUNGEN

Amtsgericht Marburg

HRA4322/13.01.2025
SG-Tools OHG, Gladenbach

Die Firma ist erloschen.

HR B 5465/ 13.01.2025

Feha Verwaltungs GmbH,
Dautphetal-Friedensdorf

Die Gesellschaft ist gemif § 394 Abs. 1 FamFG
wegen Vermégenslosigkeit von Amts wegen ge-
l6scht.

Amtsgericht Wetzlar

GsR99 /14.01.2025

Bahnhof 1 Braunfels-Neukirchen eGbR,

HRB9269 /28012025

TB Verwaltungs- UG
(haftungsbeschrinkt), Dillenburg

Nicht mehr GF: Armin Jirgen Paul Pfeiffer,
Eschenburg.

Braunfels

Ausgeschieden als  Gesellschafterin:  Anette
Rieck, Braunfels. Die Gesellschaft ist aufgelost.
Die Gesellschaft ist ohne Liquidation erloschen.

Das Registerblatt ist geschlossen.
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HRA 6092 /24.01.2025
H. C. Rupp KG, Herborn
Die Gesellschatt ist aufgelost. Die Firma ist erloschen. Das Regis-

terblatt ist geschlossen.

HR A 6292 /03.01.2025

Metz GmbH & Co. KG Containerdienst und Fuhrbetrieb,
Sinn

Prokura erloschen: Mika Metz, Sinn. Die Gesellschaft ist aufgelost.
Die Firma ist erloschen. Jeweils ausgeschieden als Kommanditist:
Holger Metz, Sinn, und Mika Metz, Sinn. Das Registerblatt ist ge-

schlossen.

HRA 6707 /15.01.2025
orbus Computershop e.K., Inh. Frank Fay, ARlar

Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7122/03.01.2025

Rheinauhafen Real Estate CCAATV GmbH & Co.KG,
Herborn

Die Gesellschatt ist aufgeldst. Die Firma ist erloschen. Das Regis-

terblatt ist geschlossen.

HR A 7960 /06.01.2025

M. Scholz Real Estate GmbH & Co.

,Schone Aussicht“ KG, Wetzlar

Die Gesellschaft ist aufgeldst. Die Firma ist erloschen. Aus-
geschieden Kommanditist: Manfred Scholz, Wetzlar. Das

Registerblatt ist geschlossen.

HRA 7987 /22.01.2025

Wattwerk GmbH & Co. oHG, 53175 Bonn

Gotenstrafle 23. Der Sitz ist von Dillenburg nach Bonn (jetzt
AG Bonn HRA 10341) verlegt.

HRA 8095 /24.01.2025

LionTurtle One Holding GmbH & Co. KG,

53177 Bonn

Rhodosstrafle 11. Der Sitzist von Haiger nach Bonn (jetzt AG
Bonn HRA 10345) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA 8122 /24.01.2025
Solmser Holzhandel e.K., Solms
Geschiftsanschrift: Hainstrae 58, 35216 Biedenkopf. Die

Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7130/23.12.2024
NeuWind, Inh. René Neutzner e.K., Driedorf

Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7143 /16012025
Elektro-Strack e.K., Braunfels

Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7392/23.01.2025

Eisenwerk Sauerland GmbH & Co. KG, 52428 Jiilich
Wymarstrafle 23. Der Sitz ist von Haiger nach Jiilich (jetzt AG Dii-
ren HRA 4220) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7512/08.01.2025

Schaffner Immobilien UG (haftungsbeschrinkt) & Co.KG,
Dillenburg

Die Gesellschaft ist aufgeldst. Die Firma ist erloschen. Das Regis-

terblatt ist geschlossen.

HRA7533/27.122024
Barthel Capital GmbH & Co. KG, Haiger
Die Gesellschatt ist aufgeldst. Die Firma ist erloschen. Das Regis-

terblatt ist geschlossen.

HRA7683/0801.2025

Heinrich Baumann Grafisches Centrum

GmbH & Co. KG, Solms

Jeweils ausgeschieden als personlich haftender Gesellschafter:
Christian Baumann, Frankfurt am Main, und Heinrich Baumann
Geschiftsfithrungs-GmbH, Solms (AG Wetzlar HRB 7610). Die
Gesellschaft ist aufgelost. Die Firma ist erloschen. Das Register-

blatt ist geschlossen.

HRA7647 /02012025

RITTAL Data Systems International GmbH & Co. KG,
65549 Limburg an der Lahn

Diezer Strafle 52. Der Sitz ist von Haiger nach Limburg (jetzt AG
Limburg a.d.Lahn HRA 3615) verlegt. Das Registerblatt ist ge-

schlossen.

HRA 7822 /08012025

Bonbadener Fordertechnik Service GmbH & Co. KG,
Braunfels

Die Gesellschaft ist aufgelost. Die Firma ist erloschen. Jeweils ausge-
schieden als Kommanditist: Klaus Georg Winczyk, Braunfels, und

Kai Uwe Gotthardt, Braunfels. Das Registerblatt ist geschlossen.
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HRB3166/27.01.2025

Spedition Georg GmbH, Dillenburg

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist geloscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HR B 3430 /10.01.2025

KUSTER GmbH, 13088 Berlin

Bizetstraf8e 84. Der Sitz ist von Eschenburg nach Berlin (jetzt
AG Charlottenburg HRB 270798 B) verlegt.

HRB4997 /24012025

platec Kunststofftechnik GmbH,

35236 Breidenbach

Schreinerstralie 5. Der Sitz ist von Afllar nach Breidenbach
(jetzt AG Marburg HRB 8638) verlegt. Das Registerblatt ist

geschlossen.

HRB 7040 / 10.01.2025

GreenTec Gesellschaft fiir innovative Energietechnik
mbH, Wetzlar

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist gelscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HRB 7576 /29.01.2025

iHEALTHCARE solution GmbH

57223 Kreuztal

Hagener Strafle 56. Der Sitz ist von Dillenburg nach Kreuztal
(jetzt AG Siegen HRB 14118) verlegt.

HRB 8262 /23.01.2025

Ottoman Design GmbH, Herborn

Die Gesellschaft ist gemaf3 § 394 Abs. 1 FamFG wegen Ver-
mogenslosigkeit von Amts wegen geldscht. Das Registerblatt

ist geschlossen.

HR B 8408 / 07.01.2025

Early Hummingbird Holding GmbH,

53177 Bonn

Rhodosstrafie 11. Der Sitzist von Haiger nach Bonn (jetzt AG
Bonn HRB 29426) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB8906/10.01.2025

L.T.O. Verwaltungs GmbH,

53177 Bonn

Rhodosstrafle 11. Der Sitzist von Haiger nach Bonn (jetzt AG
Bonn HRB 29437) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.
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@ Die neuen Toyota
Nutzfahrzeuge

Mit bis zu L
15 Jahren ﬁll.?ele9§€

o Ohne Anzahlun
Garantie* s

"Unser Business-Leasing-Angebot* fiir den Toyota Proace City Duty, L1 Basis, 1,2-l-Turbo 81 Kw (110 PS) Start/Stop. Leasingsonderzahlung: 0,00 €,
Vertragslaufzeit: 48 Monate, jéhrliche Laufleistung: 10.000 km, 48 mtl. Raten a 195,00 € zzgl. MwSt. & Wartung.

*Es gelten die Toyota Relax Garantiebedingungen der Toyota Motor Europe S.A./N.V., Avenue du Bourget 60, B-1140 Brissel, Belgien. Die Toyota Relax
Garantie gilt ausschlieBlich fiir Toyota Fahrzeuge bis zu einem Fahrzeugalter von 15 Jahren oder einer Laufleistung von 250.000 km.Die Toyota Relax
Laufzeit betragt 12 oder 24 Monate in Abhéngigkeit des fur das Fahrzeug vorgesehenen Inspektionsintervalls. Weitere Details sowie die
Garantiebedingungen erhalten Sie unter www.toyota.de/relax

**Ein unverbindliches Angebot der KINTO Deutschland GmbH, Toyota-Allee 5, 50858 Ko&ln. Entsprechende Bonitat vorausgesetzt. Alle Angebotspreise
verstehen sich auf Basis der unverbindlichen Preisempfehlung der Toyota Deutschland GmbH, Toyota-Allee 2, 50858 Kéln, per Juli 2024, zzgl. Mwst.,
Wartung & Uberfiihrung. Dieses Angebot ist nur fiir Gewerbekunden giiltig. Gilt bei Anfrage und Genehmigung bis zum 31.03.2025. Individuelle Preise
und Finanzangebote erhalten Sie bei uns.

Energieverbrauch Proace Max Duty (Diesel) 2,2 |, 6-Gang-Schaltgetriebe und Start/Stopp-Automatik, 88 kW (120 PS), Kastenwagen L2H1 kombiniert: 7,5
/100 km, CO2-Emissionen: 198 g/km, CO2-Klasse: G. Energieverbrauch Proace Duty (Diesel) 1,5-1-D-4D, 6-Gang-Schaltgetriecbe und Start-/Stop-
Automatik, 88 kW (120 PS) kombiniert: 6,6 /100 km, CO2-Emissionen: 173 g/km, CO2-Klasse: F. Energieverbrauch Toyota Proace City Duty, L1 Basis, Proace
City Duty 1,2--Turbo 81 kW (110 PS) Start/Stop L1 verblecht 4-tirig: kombiniert: 6,7 /100 km; CO2-Emissionen kombiniert: 151 g/km; CO2-Klasse: E.

Marburg Marburg GieBen Kassel Gudensberg

Thomas Fleck Johannes Lukaschuk Steffen Wagner Kerstin Beuermann Harald Korner
{0170 / 33 48 860 © 06421 /1718 92 0152 / 59 287 485 {0152 / 59 287 491 (0152 / 59 287 496
t.fleck@auto-schubert.de j.lukaschuk@auto-schubert.de s.wagner@auto-schubert.de k.beuermann@auto-schubert.de h.koerner@az-gudensberg.de
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\ Marburg: GieBen: Kassel: Gudensberg:
,gfzﬁgfﬂgﬁgf Gisselberger Str. 75  An der Automeile 15  Scharnhorststr. 7 Bahnwiesenweg 3
Autozentrum 35037 Marburg 35394 GieBBen 34125 Kassel 34281 Gudensberg

Gudensberg — www.auto-schubert.de
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Tayron Family Day

am 15.03.2025

Der neue Tayron - Fiir Familie & Business

Feiern Sie mit uns dem ,Tayron Family Day". Erleben Sie am Samstag, 15. Mdrz 2025, 10:00-14:00 Uhr im Volkswagen Zentrum
Limburg oder bei Auto Bach in Bad Homburg die Markteinfiihrung des neuen SUV, das moderne Familienbediirfnisse und
Business-Anspriiche perfekt kombiniert.

Tayron R-Line 2,0 1 TDI SCR 110 kW (150 PS), 7-Gang-Doppelkupplungsgetriebe DSG

Energieverbrauch kombiniert in 1/100 km: 5,6; CO,-Emissionen kombiniert in g/km: 146; CO,-Klasse: E.

Lackierung: Pure White; Ausstattung: 19"-Leichtmetallrdder, StoBfanger in sportlichem Design, Multifunktions-Sportlenkrad in
Leder mit Schaltwippen, Ambientebeleuchtung 30-farbig, Infotainment-System mit 32-cm-Display (12,9 Zoll), App-Connect
Wireless fiir Apple CarPlay und Android Auto, Volkswagen Logo vorn und hinten und beleuchtete Leiste zwischen den Schein-
werfern / Riickleuchten, 3-Zonen-Klimaautomatik, Digital Cockpit Pro, Parkassistent ,Park Assist" inkl. Einparkhilfe, Riickfahr-
kamera ,Rear View", LED-Plus-Scheinwerfer, 3D-LED-Riickleuchten, Automatische Distanzregelung ACC ,stop & go" u.v.m.

Geschaftsfahrzeug Leasingrate monatlich 369,00 €!
Laufzeit: 36 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km

Fahrzeugabbildung zeigt Sonderausstattungen. Anderungen und Irrtiimer vorbehalten. 'Ein Angebot der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner StraBe 57,
38112 Braunschweig. Bonitdt vorausgesetzt. Das Angebot gilt nur fiir Kunden, die zum Zeitpunkt der Bestellung bereits sechs Monate als Gewerbetreibender
(ohne giiltigen Konzern-GroBkundenvertrag bzw. die in keinem gliltigen GroBkundenvertrag bestellberechtigt sind), selbststandiger Freiberufler, selbststan-
diger Land- und Forstwirt oder Genossenschaft aktiv sind. Bei der vom Kunden ausgefiihrten Tatigkeit muss es sich um seine Haupteinnahmequelle handeln.
Alle Angaben netto zzgl. MwSt. und Uberfiihrungskosten. Angebot giiltig bis zum 31.03.2025.

/@AW Auto Bach GmbH Auto Bach GmbH

Volkswagen Zentrum Limburg Volkswagen Partner
Diezer StraBe 120, 65549 Limburg Urseler StraBe 61, 61348 Bad Homburg
autobach.de Tel. 06431 2900-0 Tel. 06172 3087-0



