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Ausbildung der Ausbilder  
(AEVO)  
Der Vorbereitungslehrgang auf die Ausbilder-Eignungsprüfung 
vermittelt künftigen Ausbilderinnen und Ausbildern das Wis-
sen und die Qualifikation, die Ausbildung auf der Grundlage 
des Berufsbildungsgesetzes zu planen und erfolgreich durch-
zuführen. 
Ausbildungsvoraussetzungen prüfen | Ausbildung planen und 
vorbereiten | bei der Einstellung helfen | Ausbildung durch-
führen und begleiten | Ausbildung abschließen

Seminare & Lehrgänge   

AUSBILDER-
AKADEMIE
Ausbildung der Ausbilder | Ausbildungs-
coach | Kommunikation & Gesprächstech-
niken | Sozial- und Methodenkompetenz | 
Recht & Rahmenbedingungen ... 

	  

... im Themenfeld  
Recht & Rahmenbedingungen  
in der Ausbildung
Rechtliche Grundlagen für Ausbilder und Ausbildungs- 
beauftragte | Flexibilisierung der Ausbildung - Win-Win für 
beide Parteien

	  
 

... im Themenfeld 
Kommunikation und Gesprächstechniken
Kommunizieren mit Azubis: wertschätzend, konstruktiv, mo-
tivierend. | Konflikte souverän meistern - Zusammenarbeit 
stärken | Nah am Wasser - wie Gespräche und Ausbildungs-
situationen trotz Tränen nicht untergehen

 Seminare 
Jana Scherer  

Ihre Ansprechpartnerin für 
die Ausbilder-Akademie

... und für Auszubildende:  
Unsere Azubi-Akademie

auch als  Inhouse- 
Schulung  

  

	  

Ausbildungscoach (IHK) 
5-tägiger Kompaktlehrgang
Der Lehrgang richtet sich an Ausbilderinnen und Ausbilder 
sowie Ausbildungsbeauftragte, die in der betrieblichen Aus-
bildung das nächste Level erreichen wollen - hin zur Rolle als 
Lernprozessbegleiter, Entwicklungsunterstützer und Coach.

Rollenklarheit als Lernbegleiter und Coach schaffen | Lernen 
neu denken | Feedback als Entwicklungsbooster nutzen |  
Coachingskills erwerben und einsetzen | ...

 Lehrgänge 

Kontakt
Jana Scherer
0731 173-115
scherer@ulm.ihk.de

Termine
siehe Homepage 

IHK Ulm - Haus der Wirtschaft
 

IHK-Bildungszentrum Biberach

	  
 

... im Themenfeld  
Sozial- & Methodenkompetenz
Meine Rolle als Ausbilder: professionell und authentisch 
Auszubildende begleiten und entwickeln | Ausbilden im kul-
turellen Spannungsfeld | Ausbildungsbeauftragte: Fit für 
den Alltag - Methoden, Motivation & Miteinander | Gefüh-
le verstehen, professionell agieren – Emotionale Intelligenz 
im Ausbildungsalltag | Verbindlichkeit in der Ausbildung – 
Fehlzeiten erkennen, ansprechen und vorbeugen
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