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Probezeitkompass

Die Probezeit in der Ausbildung ist eine wichtige Phase für beide Seiten. Sie bietet die Möglichkeit herauszufinden, ob der 
gewählte Beruf Ihren Erwartungen entspricht und ob Sie sich im Ausbildungsunternehmen wohlfühlen. Gleichzeitig kann 
Ihr Ausbildungsbetrieb einschätzen, wie Sie sich in den Arbeitsalltag einfinden, welche Stärken Sie mitbringen und ob der 
Beruf zu Ihren Fähigkeiten und Interessen passt. 
Nach dem Berufsbildungsgesetz beträgt die Probezeit mindestens einen Monat und höchstens vier Monate. 
Nutzen Sie diese Zeit, um Fragen zu stellen, Erfahrungen zu sammeln und offen mit Ihren Ausbilderinnen und Ausbildern 
ins Gespräch zu kommen. Ein ehrlicher Austausch und regelmäßiges Feedback helfen Ihnen dabei, sich fachlich und per-
sönlich weiterzuentwickeln. 
Um Sie bei der Vorbereitung auf das Probezeitgespräch zu unterstützen, haben wir eine Checkliste entwickelt. Sie bietet 
Ihnen die Möglichkeit, Ihre bisherigen Erfahrungen zu reflektieren, Ihre eigene Entwicklung einzuschätzen und sich gezielt 
auf das Gespräch vorzubereiten. 
 

 

Vorbereitung 

❑ Eigene Selbsteinschätzung vorbereitet ❑ Fragen/Unterstützungsbedarf notiert

 

Selbsteinschätzung der/des Auszubildenden 

Was gelingt mir gut? 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
Was fällt mir schwer / wobei benötige ich Unterstützung? 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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Wie erlebe ich die Zusammenarbeit mit meinen Ausbilderinnen, Ausbildern und Kolleginnen bzw. Kollegen? 

 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
Fühle ich mich ausreichend unterstützt und begleitet? 
 
☐ Ja  ☐ Teilweise  ☐ Nein 
 
Falls teilweise oder nein, was wünsche ich mir? 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Entspricht die Ausbildung bisher meinen Erwartungen? 

☐ Ja  ☐ Teilweise  ☐ Nein 

Warum? 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Welche Ziele setze ich mir für die nächsten Wochen und Monate? 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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Leistungs- und Verhaltensbeurteilung 

 

Nr. 

 

Kriterium 1 2 3 4 5 6 
Sachliche Beobachtungen 

Beispiele 

1 
 

Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 
        

2 

 

Arbeitsmotivation und 
Lernbereitschaft 
        

3 

 

Sorgfalt und Qualität der 
 Arbeitsergebnisse 
        

4 

 

Auffassungsgabe und Umsetzung 
von Arbeitsanweisungen 
        

5 

 

Selbstständigkeit (angemessen zum 
Ausbildungsstand) 
        

6 
 

Verantwortungsbewusstsein 
        

7 
 

Teamfähigkeit und Sozialverhalten 
        

8 
 

Kommunikationsverhalten im Betrieb 
        

9 
 

Umgang mit Kritik und Feedback 
        

10 

 

Einhaltung betrieblicher Regeln, 
Ordnung und Arbeitssicherheit 
        

         
 
 


