IHK

Zwischenprufung 2026/27

Bereitstellungsliste fur Ausbaufacharbeiter/-in
den Priufungsbetrieb Trockenbauarbeiten

Wir bitten den Priifungsbetrieb, folgende Baustoffe, Betriebs- und Arbeitsmittel zur Priifung bereit-
zustellen:

I Baustoffe, die fiir jeden Priifling bereitgestellt werden miissen:

1 Unterkonstruktion
1.1 5Stick CW 75 2,60 m
1.2 1 Stlick Uw 75 3,00m

2 Beplankung
21 2,5 Stick Gipsplatte Typ A 2000 x 1250 x 12,5 HRAK

3 Verbindungsmittel (circa)

3.1 80 Stiuck Schnellbauschrauben TN25 (Feingewinde)

3.2 10 Stiuck Schnellbauschrauben TN35 (Feingewinde)

3.3 12 Stiuck Schnellbauschrauben TN35 (Grobgewinde) fiir Boden/Decke

34 4 Stuck Befestigungsmittel fir das Wandanschlussprofil, je nach Ausfiihrung der Massivwand

356 8 m Papierbewehrungsstreifen
36 6 m Anschlussdichtung
3.7 1,30 m Trennstreifen

38 25 kg Fugenfuller
39 10 kg Ansetzgips
3.10 1 Stlick Hohlraumdose @68 mm

Il Betriebs- und Arbeitsmittel, die fiir jeden Priifling bereitgestellt werden miissen:

1. Arbeitsbocke mit ca. 1 m? Arbeitsflache oder Arbeitstisch
2. Tritt oder Leiter
3. Richtscheit (Setzlatte), 1,50 m oder 2,00 m lang, aus Holz oder Metall

Die erforderliche Arbeitsflache fir die Prifungsaufgabe betragt 1,50 m x 2,00 m zuzuglich Arbeitsraum.

Bitte beachten: Das Priifungsstiick erfordert eine Massivwand zum Ansetzen des Trockenputzes und
zum Anschluss der Trennwand.

Die oben aufgefihrten Baustoffe sind auf die Prifungsaufgabe abgestimmt. Sollten andere Baustoffe verwendet
werden, so missen im Einvernehmen mit dem Priifungsausschuss die Prifungsaufgaben-Beschreibung und Pri-
fungsaufgaben-Zeichnung geandert werden.

Dieser Prifungsaufgabensatz wurde von einem Uberregionalen nach § 40 Abs. 2 BBiG zusammengesetzten
Ausschuss beschlossen. Er wurde flr die Prifungsabwicklung und -abnahme im Rahmen der Ausbildungspriifungen
entwickelt. Weder der Prifungsaufgabensatz noch darauf basierende Produkte sind fir den freien Wirtschaftsverkehr
bestimmt.
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