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Dieser Fragebogen dient als Grundlage fiir die Auszeichnung
als qualifizierter Praktikumsbetrieb.

Hinweis: Dieses Dokument verwendet das generische Maskulinum. Alle Bezeichnungen beziehen sich
grundsatzlich auf Personen unabhédngig von ihrem Geschlecht.

Wir bilden derzeit aktiv aus.

Wir bieten Berufspraktika fiir verschiedene Schulformen an.

Wir halten uns im Rahmen der Praktika an alle geltenden gesetzlichen Vorgaben (z. B. JArSchG, ArbZG).

Vor Beginn des Praktikums erhalten Praktikanten einen strukturierten Praktikumsplan.

In jeder Abteilung ist mindestens eine feste Ansprechperson benannt und tber den Einsatz der
Praktikanten informiert.

Auszubildende wirken aktiv im Praktikum mit und fordern den Austausch mit den Schiilern (z. B. durch
IHK-Praktikumsanleiter).

Zu Beginn des Praktikums findet eine Betriebsbesichtigung statt, und die Praktikanten werden in den
Abteilungen vorgestellt.

Am ersten Tag erhalten die Praktikanten Informationen zu Rechten, Pflichten und allen relevanten
betrieblichen Themen (z. B. Sicherheitsvorschriften).

Wenn mdglich, durchlaufen die Praktikanten mehrere Abteilungen oder Arbeitsbereiche.

Die Praktikanten kdnnen Aufgaben nach Anleitung selbststandig bearbeiten und eigene
Arbeitsergebnisse erzielen (z. B. Projekt, Werksttick).

Praktikanten haben die Méglichkeit, dem Unternehmen Riickmeldung zum absolvierten Praktikum zu
geben.

Es wird ein qualifiziertes Praktikumszeugnis ausgestellt.

Bei gegenseitigem Interesse wird der Kontakt nach dem Praktikum aufrechterhalten (z. B. Einladung zu
weiteren Angeboten wie einer Ausbildung).

Weitere aus unserer Sicht relevante Aktivitaten im Rahmen des Praktikums werden umgesetzt:

Selbstverpflichtung

Ich bestatige, dass die im Fragebogen gemachten Angaben korrekt sind, und verpflichte mich, die beschriebenen
Qualitatsstandards fiir einen qualifizierten Praktikumsbetrieb einzuhalten sowie aktiv umzusetzen. Ich sichere zu,
Praktikanten eine wertschdtzende, lernférderliche und professionelle Umgebung zu bieten.

Unternehmen/Firma Ansprechpartner Datum und Unterschrift
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