
Berufliche Potenziale nutzen

Viele Wege führen zum Ziel

Inga Gerschon

Fachberaterin Fachkräftesicherung IHK zu Dortmund



Zum IHK-Beruf allein über eine klassische Erstausbildung? Nein!

Flexible Bildungschancen je nach Lebenslage
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Fachkräfte aus dem Ausland

Frau A. kommt ursprünglich aus der Ukraine und hat dort eine Ausbildung als „Köchin“ 

absolviert und über 15 Jahre in einem Hotel in diesem Beruf gearbeitet.

Ihr Ziel ist die Berufsanerkennung, um auch in Deutschland in ihrem erlernten Beruf als 

anerkannte Fachkraft zu arbeiten.
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Berufsqualifikationsfeststellungsgesetzes (BQFG) 
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▪ Im Ausland erworbene Berufsabschlüsse 
können in Deutschland anerkannt werden.

▪ Für die Anerkennung in Berufen aus Industrie, 
Handel und Dienstleistungen ist die IHK FOSA 
zuständig. 

▪ Mit dem rechtsverbindlichen Bescheid der IHK 
FOSA über die Gleichwertigkeit des 
ausländischen Abschlusses können Arbeitgeber 
die Qualifikationen ausländischer Bewerber 
leichter einschätzen 



Ihr IHK-Ansprechspartner zu Berufsanerkennung
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Jens Nordmann

Tel.: 023175417-285

E-Mail: j.nordmann@dortmund.ihk.de 

mailto:j.nordmann@dortmund.ihk.de


Praxisprofis ohne Berufsabschluss

Herr B. ist 35 Jahre alt und arbeitet seit 7 Jahren in einem Unternehmen als 

Systemadministrator. Zuvor hat er „Angewandte Informatik“ auf Bachelor studiert, das 

Studium aber abgebrochen. 

Sein Ziel ist der Erwerb eines Berufsabschlusses als „Fachinformatiker, FR: 

Systemintegration“.
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Externe-Prüfung
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▪ Eine Externe-Prüfung ermöglicht es 
Personen ohne reguläre Ausbildung 
einen anerkannten Berufsabschluss 
nachzuholen.

▪ Teilnahme an der regulären IHK-
Ausbildungsabschlussprüfung 
(theoretisch und praktisch).

▪ Nachweis einer einschlägigen 
Berufserfahrung von mindestens dem 
1,5-fachen der Regelausbildungszeit 
in dem angestrebten Beruf.



Ihre IHK-Ansprechspartner zu Externen-Prüfung

Gesa Führing        Karin Knospe

Tel.: 0231/5417-263       Tel.: 0231/5417-210

E-Mail: g.fuehring@dortmund.ihk.de    E-Mail: k.knospe@dortmund.ihk.de 
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Mit Teilqualifikationen Richtung Berufsabschluss
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▪ Teilqualifikationen bieten die Möglichkeit einen 

Beruf schrittweise zu erlernen und/oder 

vorhandene Kenntnisse und Fertigkeiten zu 

ergänzen.

▪ An- und ungelernte Beschäftigte ab 25 Jahren zu 

qualifizieren.

▪ Fachlichkeit der Beschäftigten und ihre 

Weiterentwicklung  zu fördern.

▪ Flexibel und individuell auf Qualifizierungsbedarfe 

zu reagieren.



Schrittweise zur Fachkraft
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Frau T. ist 36 Jahre alt und arbeitete als Quereinsteigerin seit ca. 12 Jahren in einem Hotel 

im Servicebereich.

Ihr Ziel war es ihre fachlichen Kenntnisse, die sie sich durch die Praxis angeeignet hat, zu 

vertiefen und sich im ausgeübten Beruf weiterzuentwickeln.

Über 3 Jahre hinweg absolvierte sie berufsbegleitend (arbeiten im Sommer, lernen bei 

einem Bildungsträger im Winter) die einzelnen Module für den Beruf „Restaurantfachfrau“. 

Im Anschluss nahm sie an der Externen-Prüfung teil und erwarb den Berufsabschluss.

Nun ist sie betriebsintern zur Restaurantleiterin aufgestiegen.



Ihr IHK-Ansprechspartner für TQ
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Berufsbildungsvalidierungs- und Digitalisierungsgesetzes 
(BVaDiG)
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▪ Seit dem 1. Januar 2025 kann informell erworbenes 
Können in einem praxisorientierten 
Feststellungsverfahren offiziell anerkannt werden.

▪ Personen ab 25 Jahren mit Nachweis einer 
einschlägigen Berufserfahrung von mindestens dem 
1,5-fachen der Regelausbildungszeit in dem 
angestrebten Beruf.

▪ Unternehmen erhalten einen objektiven Überblick 
über das Können ihrer Mitarbeitenden ohne 
formalen Abschluss.

▪ Unentdeckte Potenziale werden sichtbar gemacht, 
wodurch die Nutzung personeller Ressourcen 
optimiert werden kann.



Validierung – Praxiserfahrung sichtbar machen

Herr J., 32 Jahre alt. Keine abgeschlossene Ausbildung. 8 Jahre Berufserfahrung als 

Maschinen- und Anlagenführer im Metallbereich. 

Sein Ziel war es seine erworbenen Kompetenzen anerkennen zu lassen, um beruflich 

innerhalb des eigenen Betriebs aufzusteigen. Ein weiteres Ziel war es sich weiter zu 

qualifizieren, um eine Meisterprüfung zu absolvieren.

Nach erfolgreichem Abschluss der Validierung, absolvierte Herr J. berufsbegleitend 

erfolgreich einen Meisterkurs und konnte innerbetrieblich zum Betriebsleiter aufsteigen.
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Ihre IHK-Ansprechspartner zum Validierungsverfahren
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Inga Gerschon

Tel.: 0231/5417-270

E-Mail: i.gerschon@dortmund.ihk.de 

mailto:i.gerschon@dortmund.ihk.de


Fort- und Weiterbildung 
Investition in die Zukunft des Unternehmens

15

▪ Höhere Fachkompetenz im Betrieb: Mitarbeiter mit 

aktuellem Wissen und neuen Fähigkeiten steigern die 

Qualität der Arbeit.

▪ Wettbewerbsfähigkeit sichern: Unternehmen bleiben 

innovativ und anpassungsfähig in einem sich schnell 

verändernden Markt.

▪ Führungskräfte von innen entwickeln: Interne Talente 

können gezielt auf Führungsaufgaben vorbereitet werden 

– das spart Kosten und Zeit bei der Rekrutierung.

▪ Mitarbeiterbindung stärken: Wer in seine Belegschaft 

investiert, zeigt Wertschätzung – das erhöht Loyalität und 

reduziert Fluktuation.

▪ Image als attraktiver Arbeitgeber verbessern: 

Weiterbildungsmöglichkeiten sind ein starkes Argument 

im Wettbewerb um Fachkräfte.



Ihre IHK-Ansprechspartner für die Weiterbildung
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Susanne Wittke

Tel.: 0231/5417- 418

E-Mail: s.wittke@dortmund.ihk.de 

Tobias Heine

Tel.: 0231/5417-413

E-Mail: 

t.heine@dortmund.ihk.de 

Nadine Dominiak

Tel.: 023175417-307

E-Mail: n.dominiak@dortmund.ihk.de

mailto:s.wittke@dortmund.ihk.de
mailto:t.heine@dortmund.ihk.de
mailto:n.dominiak@dortmund.ihk.de


Weiterführende Informationen zu den einzelnen Themen

Berufsanerkennung:

Anerkennung von ausländischen Berufsabschlüssen - IHK zu Dortmund

IHK FOSA

Externen-Prüfung:

https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-

externenzulassung-26052023-data.pdf

Teilqualifikationen:

Mit Teilqualifikationen zum Berufsabschluss - IHK zu Dortmund

Chancen Nutzen!

Validierungsverfahren:

Berufsbildungsvalidierungsgesetz: Berufliche Erfahrung sichtbar machen - IHK zu Dortmund

Berufliche Bildung: Digitalisierung und Validierung im Überblick

Weiterbildung:

Weiterbildung - IHK zu Dortmund
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https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/auslaendische-fachkraefte/anerkennung-von-auslaendischen-berufsabschluessen-305360
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/auslaendische-fachkraefte/anerkennung-von-auslaendischen-berufsabschluessen-305360
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/auslaendische-fachkraefte/anerkennung-von-auslaendischen-berufsabschluessen-305360
https://www.ihk-fosa.de/
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5858432/d2622de38c16e2e0175dec5e74a01b14/merkblatt-und-antrag-externenzulassung-26052023-data.pdf
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/berufliche-kompetenzen-feststellen-und-erwerben/teilqualifikationen-4371096
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/berufliche-kompetenzen-feststellen-und-erwerben/teilqualifikationen-4371096
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/berufliche-kompetenzen-feststellen-und-erwerben/teilqualifikationen-4371096
https://teilqualifikation.dihk.de/de
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/berufliche-kompetenzen-feststellen-und-erwerben/kontaktformular-fachkraefteentwicklung-6359202
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/berufliche-kompetenzen-feststellen-und-erwerben/kontaktformular-fachkraefteentwicklung-6359202
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/fachkraeftesicherung/berufliche-kompetenzen-feststellen-und-erwerben/kontaktformular-fachkraefteentwicklung-6359202
https://www.dihk.de/de/serviceportal/qualifizierung/berufliche-bildung-was-digitalisierung-und-validierung-in-der-praxis-bringen-158358
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/weiterbildung/themenseiteweiterbildung
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/weiterbildung/themenseiteweiterbildung
https://www.ihk.de/dortmund/menue/bildung/weiterbildung/themenseiteweiterbildung


Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit …

…und Ihre Zeit.
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