=+ Oldenburgische
:: Industrie- und Handelskammer

Checkliste fiir Unternehmen -
Integration starken, fair
rekrutieren, nachhaltig handeln

FAIRE REKRUTIERUNG INTERNATIONALER FACHKRAFTE UND AUSZUBILDENDER

Als Welcome-Center der Oldenburgischen IHK begleiten wir Sie bei der Rekrutierung
internationaler Fachkrafte und Auszubildender. Wir unterstiitzen Sie dabei, transparente
Prozesse und gute Arbeitsbedingungen zu schaffen fiir eine gelungene Integration und
nachhaltige Zusammenarbeit. Wir zeigen lhnen, worauf es ankommt.

GRUNDLAGEN FAIRER REKRUTIERUNG

= Transparente Prozesse schaffen Vertrauen und férdern langfristige Bindung
= Internationale Standards (ILO, IOM) sind maRgeblich

= Faire Bedingungen erhdhen die Attraktivitat als Arbeitgeber

= Rechte der Fachkrafte und Auszubildenden schiitzen

FAIRE ARBEITSBEDINGUNGEN

= Bezahlung nach regionalen Branchenstandards: Keine Benachteiligung
" Diskriminierungsfreie Unternehmenskultur fordern

" Arbeitsvertrage klar und verstandlich inkl. Brutto-/Netto-Erklarung

Ll Zustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit bei Bedarf einholen

ETHISCHE REKRUTIERUNG

= Arbeitgeber tragt alle Rekrutierungskosten (Employer-Pays-Prinzip)

= Vorsicht bei glinstigen Vermittlungsangeboten: Versteckte Kosten moglich

= Sprachkurse vor der Einreise (idealerweise B1), danach Weiterqualifizierung bis B2
Ll Vertrage in verstandlicher Sprache bereitstellen und prifen
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INTEGRATION AKTIV GESTALTEN

= Vorbereitung im Herkunftsland: Infos, Videokonferenzen, Willkommensmaterial

. Unterstiitzung beim Ankommen: Wohnungssuche, Behérdengange, Mentoring

Ll Einbindung in Netzwerke: Communities, Peer-Support, gemeinsame Rekrutierung
Ll Feedback ermdglichen: Anonyme Riickmeldemadglichkeiten schaffen

Ll Internationale Fachkrafte als Ansprechpersonen einbinden

UNTERSTUTZUNG DURCH DIE IHK

] Beratung zu rechtlichen Rahmenbedingungen
Ll Vermittlung in Programme wie von Hand in Hand for International Talents
. Begleitung bei der betrieblichen und sozialen Integration

NUTZLICHE LINKS

" Make it in Germany: https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen
" Hand in Hand for International Talents: https://www.international-talents.de
] Bundesagentur fur Arbeit:

https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/fachkraefte-ausland
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