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Die wichtigste Entscheidung kann Dir  
niemand abnehmen – aber Du kannst heute 
den Grundstein dafür legen. Nutze die 
Gelegenheit, informiere Dich und sammle 
Eindrücke aus erster Hand. Oft beginnt der 
richtige Weg mit einem guten Gespräch.

Wir wünschen Dir viele spannende  
Begegnungen, neue Ideen und den Mut, 
Deinen eigenen Weg zu gehen. 
Viel Freude auf der „Berufe live“ 2026!

Volker Steinbach
Präsident der IHK Lippe zu Detmold

Svenja Jochens
Hauptgeschäftsführerin  
der IHK Lippe zu Detmold

Liebe Schülerinnen und Schüler, liebe Eltern,
liebe Besucherinnen und Besucher,

Deine Zukunft beginnt mit einem ersten 
Schritt. Vielleicht machst Du ihn genau 
heute.

Die „Berufe live“ 2026 bietet Dir die Chance, 
Berufe zu entdecken, Unternehmen aus 
Lippe und Umgebung kennenzulernen und 
mit Menschen ins Gespräch zu kommen, 
die ihren Beruf jeden Tag mit Leidenschaft 
ausüben. Frag nach, probiere Dich aus und 
finde heraus, was zu Deinen Stärken und 
Interessen passt.

Eine Ausbildung ist weit mehr als der 
Einstieg ins Berufsleben. Sie eröffnet Dir 
vielfältige Perspektiven, vermittelt wertvolle 
Erfahrungen und schafft die Grundlage für 
Deinen weiteren beruflichen Weg. Dabei 
stehen Dir mehr Möglichkeiten offen, als Du 
vielleicht heute vermutest.
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Erdgeschoss

Foyer

•	 Amazon Horn Bad Meinberg GmbH
•	 DEHOGA Lippe e.V.  
	 Hotel- und Gaststättenverband
•	 dhs steuerberater wirtschaftsprüfer  
	 rechtsanwälte demant homburg schäfer  
	 und Partner PartG mbB
•	 Heumann + Partner  
	 Steuerberatungsgesellschaft mbB
•	 Industrie- und Handelskammer  
	 Lippe zu Detmold
•	 multisenses GmbH
•	 PLANTAG Coatings GmbH
•	 Verbundvolksbank OWL eG
•	 von Hagen GmbH

Saal

•	 BST GmbH
•	 Ecclesia Holding GmbH
•	 Hanning & Kahl GmbH & Co. KG
•	 Hanning Elektro-Werke GmbH & Co. KG
•	 Jowat SE
•	 KIESOW Oberflächenchemie GmbH & Co. KG
•	 Oskar Lehmann GmbH & Co. KG
•	 Schomburg GmbH & Co. KG
•	 Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter
•	 Steinbach AG
•	 Synflex Elektro GmbH
•	 Weidmüller Interface GmbH & Co. KG
•	 Wortmann KG Internationale  
	 Schuhproduktion

Seminarraum S 01 / S 02

•	 Bezirksregierung Detmold
•	 Chance Ausbildung Lippe e.V.
•	 Jobcenter Kreis Lippe
•	 Kreis Lippe Team Ausbildung
•	 Lippe Bildung e.G.
•	 Nacht der Ausbildung Lippe
•	 SOS-Kinderdorf Lippe
•	 Stadt Detmold 

 Seminarraum S 03

•	 Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg (Detmold)
•	 Felix Fechenbach Berufskolleg (Detmold)
•	 HANSE-Berufskolleg (Lemgo)
•	 Lüttfeld Berufskolleg (Lemgo)

Seminarraum S 04/S 05

•	 Die Steuerlotsen Partg mbB
•	 Finanzamt Detmold
•	 Messing & Keppler Abfüllbetrieb GmbH und  
	 ORO -Produkte Marketing lnternational  
	 GmbH
•	 Ostwestfalen Lippe-IT
•	 Steuerberaterkammer Westfalen- Lippe  
	 K.d.ö.R.
•	 Steuerpartner PartG mbB
•	 Suttner GmbH

Flur UG

• BIB International College Paderborn

Obergeschoss

Flur OG

•	 Berufsförderungswerk der Bauindustrie  
	 gGmbH - Ausbildungszentrum Hamm
•	 Lebenshilfe e.V. Detmold
•	 Lippische Landesbrandversicherung AG
•	 Netzwerk Lippe gGmbH

Seminarraum S 06

•	 ARI-Armaturen Albert Richter GmbH & Co. KG
•	 Berufskolleg der Stiftung Eben-Ezer
•	 deltra Business Software GmbH & Co. KG
•	 Diakonis Pflegeschule
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Seminarraum S 07

•	 ALDI SE & Co. KG
•	 Bundespolizei Münster
•	 Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe

Seminarraum S 08

•	 Marktkauf Einzelhandelsgesellschaft  
	 Rhein-Ruhr mbh
•	 Sopro Bauchemie GmbH

Seminarraum S 09

•	 Hillgraf GmbH
•	 KMG Familienrestaurants GmbH  
	 (McDonald̓s)
•	 Saint-Gobain Glassolutions Augustdorf GmbH

Seminarraum S 10

•	 Hauptzollamt Bielefeld
•	 AWO Pflege- und Betreuungsdienste  
	 Lippe gGmbH
•	 Kolping Sozialseminar Detmold

Außenbereich

Außen

•	 Arbeitgeberverband Lippe e. V.  
	 (Metall + Elektro Truck)
•	 Bundeswehr - Karriereberatungsbüro Detmold
•	 Dächer von Hunold GmbH & Co. KG
•	 H.E. Herbst GmbH & Co. KG
•	 KVG Lippe mbH
•	 PreZero Service Westfalen GmbH & Co. KG
•	 REMKO GmbH & Co. KG
•	 Skyline Express International GmbH
•	 Van der Heijden Labortechnik GmbH

Zelt 2

• Phoenix Contact GmbH & Co. KG

Zelt 3

•	 Dachdecker Gläßner GmbH
•	 Elektro-Lampe GmbH
•	 HIL Heeresinstandsetzungslogistik GmbH
•	 KEB Automation KG
•	 Müller Umwelttechnik GmbH & Co. KG
•	 Rollax GmbH &Co.KG
•	 Stadtwerke Detmold GmbH

Zelt 4

•	 Agentur für Arbeit Detmold-Paderborn
•	 BE Bauelemente GmbH
•	 EKT GmbH & CO. KG
•	 HOMAG Kantentechnik GmbH
•	 ISRINGHAUSEN GmbH & Co. KG
•	 Rainer Kiel Kanalsanierung GmbH
•	 SHWire Schwering & Hasse  
	 Elektrodraht GmbH
•	 Staatlich Bad Meinberger Minneralbrunnen 
	 GmbH & Co. KG

Zelt 5

•	 CompetenzWerkstatt Beruf gGmbH
•	 Klinikum Lippe GmbH
•	 KNEHO-Lacke GmbH
•	 Schulen für Pflegeberufe  
	 Herford/Lippe GmbH
•	 Sollich KG
•	 Stührenberg GmbH
•	 ZAKowl - Zukunft der Ausbildung in der  
	 Kunststoffbranche in Ostwestfalen-Lippe

Alles kurz im Blick
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Alles kurz im Blick
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Z.3.7

HIL Heeresinstandsetzungslogistik 

Z.3.3

Rollax

Elektro Lampe

Z.3.5

Dachdecker Gläßner

KEB

Details zur  Standaufteilung 
Zelt  3 (150 m²)

Müller Umwelttechnik

Z.3.1

Z.3.2

Z.3.6

Z.3.4

Stadtwerke Detmold

Haupteingang zur IHK

Übergang Zelt 4

Eingang Zelt 3

Fluchtweg



10

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

7 7

8 8

9 9

10 10

11 11

12 12

13 13

14 14

15 15

16 16

17 17

18 18

19 19

20 20

21 21

22 22

23 23

24 24

25 25

26 26

27 27

28 28

29 29

30 30

31 31

32 32

33 33

34 34

35 35

36 36

37 37

38 38

39 39

40 40

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Details zur  Standaufteilung 
Zelt  4  (200 m²)

EKT GmbH & Co. KG

Staatlich Bad Meinberger Minneralbrunnen 
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Zelt 3
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BE Bauelemente GmbH
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SHWire

HOMAG
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Agentur für Arbeit

Z.4.8

Eingang/ Ausgang

Eingang

Fluchtweg
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Alles kurz im Blick
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Details zur  Standaufteilung 
Zelt  5 (150 m²)

(Zelt 5)
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KNEHO-Lacke

CompetenzWerkstatt Beruf
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ZAKowl - Zukunft der Ausbildung in 
der Kunststoffbranche in OWL

Schulen für Pflegeberufe 
Herford/Lippe

Z.5.5Z.5.3

Klinikum Lippe
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Alles kurz im Blick
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Institution / Aussteller Etage Raum Stand Seite

Agentur für Arbeit Detmold-Paderborn Außenbereich Zelt 4 Z.4.8 26

ALDI SE & Co. KG Obergeschoss S 07 OS.7.2

Amazon Horn Bad Meinberg GmbH Erdgeschoss Foyer F.3 27

Arbeitgeberverband Lippe e. V. Außenbereich
Außen-
bereich

 28

ARI-Armaturen Albert Richter  
GmbH & Co. KG

Obergeschoss S 06 OS.6.3 29

AWO Pflege- und Betreuungsdienste Lippe 
gGmbH

Obergeschoss S 10 OS.10.1 30

BE Bauelemente GmbH Außenbereich Zelt 4 Z.4.3

Berufsförderungswerk der Bauindustrie 
gGmbH - Ausbildungszentrum Hamm

Obergeschoss Flur OG IF.5

Berufskolleg der Stiftung Eben-Ezer Obergeschoss S 06 OS.6.1 31

Bezirksregierung Detmold Erdgeschoss S 01 ES.1.4 32

BIB International College Paderborn Obergeschoss Flur UG ES.0.1

BST GmbH Erdgeschoss Saal S.6 33

Bundespolizei Münster Obergeschoss S 07 OS.7.1

Bundeswehr - Karriereberatungsbüro 
Detmold

Außenbereich
Außen-
bereich

 34

Chance Ausbildung Lippe e.V. Erdgeschoss S 01 ES.1.2 35

CompetenzWerkstatt Beruf gGmbH Außenbereich Zelt 5 Z.5.1

Dachdecker Gläßner GmbH Außenbereich Zelt 3 Z.3.4 36

Dächer von Hunold GmbH & Co. KG Außenbereich
Außen-
bereich

 

DEHOGA Lippe e.V.  
Hotel- und Gaststättenverband

Erdgeschoss Foyer F.5

deltra Business Software GmbH & Co. KG Obergeschoss S 06 OS.6.4 37

dhs steuerberater wirtschaftsprüfer 
rechtsanwälte demant homburg schäfer und 
Partner PartG mbB

Erdgeschoss Foyer F1 38

Diakonis Pflegeschule Obergeschoss S 06 OS.6.2 39

Die Steuerlotsen Partg mbB Erdgeschoss S 04 ES.4.6

Dietrich-Bonhoeffer-Berufskolleg Erdgeschoss S 03 ES.3.1

Ecclesia Holding GmbH Erdgeschoss Saal S.12 40

EKT GmbH & CO. KG Außenbereich Zelt 4 Z.4.5

Elektro-Lampe GmbH Außenbereich Zelt 3 Z.3.5

Felix Fechenbach Berufskolleg Erdgeschoss S 03 ES.3.2 41

Aussteller-Navigator
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Institution / Aussteller Etage Raum Stand Seite

Finanzamt Detmold Erdgeschoss S 04 ES.4.4 42

H.E. Herbst GmbH & Co. KG Außenbereich
Außen-
bereich

 

Hanning & Kahl GmbH & Co. KG Erdgeschoss Saal S.7 43

Hanning Elektro-Werke GmbH & Co. KG Erdgeschoss Saal S.8

Hanse Berufskolleg Erdgeschoss S 03 ES.3.3 44

Hauptzollamt Bielefeld Obergeschoss S 10 OS.10.3

Heumann + Partner  
Steuerberatungsgesellschaft mbB

Erdgeschoss Foyer F.6 45

HIL Heeresinstandsetzungslogistik GmbH Außenbereich Zelt 3 Z.3.3 46

Hillgraf GmbH Obergeschoss S 09 OS.9.2 47

HOMAG Kantentechnik GmbH Außenbereich Zelt 4 Z.4.1

Industrie- und Handelskammer  
Lippe zu Detmold

Erdgeschoss Foyer F.4

594x420mm_IHK_OOH_Flight_18_1_2024_RZ_39L_v2.indd   2594x420mm_IHK_OOH_Flight_18_1_2024_RZ_39L_v2.indd   2 09.08.24   17:5309.08.24   17:53
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Institution / Aussteller Etage Raum Stand Seite

ISRINGHAUSEN GmbH & Co. KG Erdgeschoss Zelt 4 Z.4.9 48

Jobcenter Kreis Lippe Erdgeschoss S 01 ES.1.6

Jowat SE Erdgeschoss Saal S.3 49

KEB Automation KG Außenbereich Zelt 3 Z.3.2 50

KIESOW Oberflächenchemie GmbH & Co. KG Erdgeschoss Saal S.1 51

Klinikum Lippe GmbH Außenbereich Zelt 5 Z.5.3 52

KMG Familienrestaurants GmbH Obergeschoss S 09 OS.9.1 53

KNEHO-Lacke GmbH Außenbereich Zelt 5 Z.5.8

Kolping Sozialseminar Detmold Obergeschoss S 10 OS.10.2

Kreis Lippe Team Ausbildung Erdgeschoss S 01 ES.1.5 54

KVG Lippe mbH Außenbereich
Außen-
bereich

 

Lebenshilfe e.V. Detmold Obergeschoss Flur OG ES.11.1 55

Lippe Bildung e.G. Erdgeschoss S 01 ES.1.7

Lippische Landesbrandversicherung AG Obergeschoss Flur OG IF.4

Lüttfeld Berufskolleg Erdgeschoss S 03 ES.3.4

Marktkauf Einzelhandelsgesellschaft  
Rhein-Ruhr mbh

Obergeschoss S 08 OS.8.1 56

Messing & Keppler Abfüllbetrieb GmbH  
und ORO -Produkte Marketing  
lnternational GmbH

Erdgeschoss S 04 ES.4.2 57

Müller Umwelttechnik GmbH & Co. KG Außenbereich Zelt 3 Z.3.1

multisenses GmbH Erdgeschoss Foyer F.2

Nacht der Ausbildung Lippe Erdgeschoss S 01 ES.1.1 76

Netzwerk Lippe gGmbH Obergeschoss Flur OG IF.6 58

Oskar Lehmann GmbH & Co. KG Erdgeschoss Saal S.13

Ostwestfalen Lippe-IT Erdgeschoss S 04 ES.4.1

Phoenix Contact GmbH & Co. KG Außenbereich Zelt 2 Z.2 59

PLANTAG Coatings GmbH Erdgeschoss Foyer F.7

PreZero Service Westfalen GmbH & Co. KG Außenbereich
Außen-
bereich

 60

Rainer Kiel Kanalsanierung GmbH Außenbereich Zelt 4 Z.4.2

REMKO GmbH & Co. KG Außenbereich
Außen-
bereich

 

Rollax GmbH & Co. KG Außenbereich Zelt 3 Z.3.6

Saint-Gobain Glassolutions  
Augustdorf GmbH

Obergeschoss S 09 OS.9.3

Aussteller-Navigator
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Institution / Aussteller Etage Raum Stand Seite

Schomburg GmbH & Co. KG Erdgeschoss Saal S.2 61

Schulen für Pflegeberufe  
Herford/Lippe GmbH

Außenbereich Zelt 5 Z.5.5 62

SHWire Schwering & Hasse  
Elektrodraht GmbH

Außenbereich Zelt 4 Z.4.4 63

Skyline Express International GmbH Außenbereich
Außen-
bereich

 

Sollich KG Außenbereich Zelt 5 Z.5.10 64

Sopro Bauchemie GmbH Obergeschoss S 08 OS.8.3 65

SOS-Kinderdorf Lippe Erdgeschoss S 01 ES.1.8 66

Sparkasse Paderborn-Detmold-Höxter Erdgeschoss Saal S.9

Staatlich Bad Meinberger Minneralbrunnen 
GmbH & Co. KG

Außenbereich Zelt 4 Z.4.6

Stadt Detmold Erdgeschoss S 01 ES.1.3 67

Stadtwerke Detmold GmbH Außenbereich Zelt 3 Z.3.7

Steinbach AG Erdgeschoss Saal S.11

Steuerberaterkammer Westfalen-Lippe 
K.d.ö.R.

Erdgeschoss S 04 ES.4.5 68

Steuerpartner PartG mbB Erdgeschoss S 04 ES.4.7

Stührenberg GmbH Außenbereich Zelt 5 Z.5.9 69

Suttner GmbH Erdgeschoss S 04 ES.4.3 70

Synflex Elektro GmbH Erdgeschoss Saal S.5 71

Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe Obergeschoss S 07 OS.7.3 72

Van der Heijden Labortechnik GmbH Außenbereich
Außen-
bereich

 

Verbundvolksbank OWL eG Erdgeschoss Foyer F.8

von Hagen GmbH Erdgeschoss Foyer F.9 73

Weidmüller Interface GmbH & Co. KG Erdgeschoss Saal S.10 74

Wortmann KG  
Internationale Schuhproduktion

Erdgeschoss Saal S.14 75

ZAKowl - Zukunft der Ausbildung in der 
Kunststoffbranche in Ostwestfalen-Lippe

Außenbereich Zelt 5 Z.5.6 77
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SUCHEN 
UND 

FINDEN

AUSBILDUNGSPLATZBÖRSE 
WWW.AUSBILDUNG.NRW

DU SUCHST EINEN
AUSBILDUNGSPLATZ?

HIER GIBT´S ALLE
FREIEN STELLEN:

WWW.AUSBILDUNG.NRW

JETZT
#KÖNNENLERNEN

Ausbildungsplatzbörse
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IHK-Ausbildungskampagne: #jetztkönnenlernen 
Diese Jugend von heute: Ganz schön ausgebildet 

Achtung: Ausbildung wirkt selbstbewusstseinserweiternd! Was Merit, 
Batu, Leona, Louis, Gjemil, Muhammet, Henk und Emily schon wissen, 
kannst auch du entdecken. Unter dem Motto Jetzt #könnenlernen  
zeigen sie, was alles in einer Ausbildung steckt – und welches Potential 
in allen ganz persönlich schlummert. Auch in dir!

Besuch uns doch mal auf TikTok oder Instagram. Denn eine Ausbildung 
ist eben niemals nur ein bestimmter Fach- oder Arbeitsbereich  
(aus immerhin über 220 verschiedenen Fachbereichen), sondern immer 
auch ein ganz besonderes Lebensgefühl. Im Namen von Batu und den 
anderen sagen wir dir: jetzt kennenlernen, äh, #könnenlernen.  
Du bist herzlich eingeladen!

Ausbildungskampagne
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Eure IHK Lippe bei SOCIAL MEDIA

...ja, wir sind auch mit dabei: Folgt uns gerne überall dort, wo ihr auch 
schon aktiv seid!
Egal ob Ausbildung oder Weiterbildung, egal ob Passgenaue Besetzung,
Ausbildungsinhalte, Prüfungsvorbereitungen, Infos zu IHK-Abschlüssen, 
Fragen zu Rechten & Pflichten als Azubi oder als erster Ansprechpart- 
ner... Bei Instagram und Co. halten wir euch auf dem Laufenden, hier
findet ihr faktensichere, praxisnahe und schnelle Antworten auf eure 
Fragen - und vieles mehr!

Social Media
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Boom-Box ist am Start
Ausbildungsmessen, Praktika, Berufsorientierungsunterricht – nach wie vor ist es 
gerade für Schüler:innen in den Abschlussjahrgängen nicht leicht, sich über den 
Einstieg ins Berufsleben zu informieren oder gar eine Entscheidung zu treffen.

Unternehmen geht es da ganz ähnlich. Was soll ich tun, damit junge Menschen auf 
mich aufmerksam werden und wie überzeuge ich potenzielle Azubis von mir?

Genau hierfür hat die IHK Lippe gemeinsam mit den Wirtschaftsjunioren  
Lippe e.V. ein neues Tool entwickelt – die Boom-Box zur Berufsorientierung. Die 
Box ist dabei eine ständig wachsende und ausführliche Linkliste, 
die Hilfestellungen und viele Informationen von der Bewer-
bung bis hin zu rechtlichen Hinweisen, Tipps zu erfolgreichem  
Ausbildungsmarketing und vielem mehr gibt. 

Sie richtet sich an Schüler:innen, Lehrer:innen, Eltern und an 
Ausbildung interessierte Unternehmen. 

Boom-Box
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HÖHERE BERUFSBILDUNG

FACHBERATER

Branchenspezialisten

AUSBILDUNG

Rund 330 Berufe

BETRIEBSWIRTE

Führungskompetenzen
 (Masterniveau)

FACHWIRTE UND 
INDUSTRIEMEISTER

Über 70 Möglichkeiten in allen 
Branchen (Bachelorniveau)
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Karrieremöglichkeiten für Dienstleistung, Industrie und Handel

Karriere durch Weiterbildung
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Weiterbilden lohnt sich!
Wer mehr kann, kann auch mehr werden: Wei-
terbildung eröffnet Chancen für das beruf-
liche Vorankommen. Sie zahlt sich aus: Lust 
auf Leistung lohnt sich. Eine breite Palette 
von Weiterbildungsqualifikationen führt zu 
anerkannten Abschlüssen. Sie stehen für 
praxisnahe Fachkompetenz und gelten euro-
paweit.

Höhere Berufsqualifizierung
Über eine Million Absolventen haben seit 
1990 erfolgreich eine Weiterbildungsprüfung 
bei ihrer IHK abgelegt. Lohnt sich der Auf-
wand, und welchen Erfolg haben die frisch 
gebackenen Industriemeister/-innen, Fach-
wirte, Fachkaufleute oder Betriebswirte? Wie 
sahen ihre Motive für die Weiterbildung aus, 
und konnten sie die Ziele erreichen? Seit 
1979 befragen die IHKs alle fünf Jahre die 
Absolventen in ihrer Weiterbildungserfolgs-
umfrage. Und die Erhebung zeichnet über die 
Jahrzehnte hinweg stets das gleiche Bild: Für 
die Mehrzahl der Teilnehmer lohnt sich die 
Weiterbildung. An der jüngsten Erfolgsstudie 
Weiterbildung beteiligten sich fast 20.000 
Absolventen aus den Jahren 2018 bis 2022.

Die wichtigsten Ergebnisse im  
Überblick:
• Mehr als zwei Drittel der Absolventen ha-
ben von der Prüfung beruflich profitiert. 75 
Prozent davon sind aufgestiegen, 70 Prozent 
verbesserten sich finanziell um mehrere 
Hundert Euro.
• Bei 62 Prozent der Absolventen entspricht 
der heutige Verantwortungsbereich genau 
dem Profil der Weiterbildung, 28 Prozent füh-
len sich nach der Weiterbildung sogar über-
qualifiziert.
• 76 Prozent der Teilnehmer würden sich 
wieder für das gleiche Weiterbildungsziel 
entscheiden.

• 69 Prozent wollen sich auch zukünftig  
weiterbilden
• Die meisten Absolventen wurden geför-
dert – von ihrem Arbeitgeber oder durch das 
Aufstiegs-BAföG
Mit der höheren Berufsbildung erwerben 
Absolventen passgenaue, praxisorientierte 
Qualifikationen. Gerade für Personen ohne 
Hochschulzugangsberechtigung sind die  
Abschlüsse eine Alternative zum Studium.
Den Unternehmen stehen mit den Absolven-
ten optimal ausgebildete Fach- und Füh-
rungskräfte zur Verfügung.

Berufsbildung wird vergleichbar
Auch der deutsche Qualifikationsrahmen 
(DQR) trägt dem Grundsatz „gleichwertig, 
aber nicht gleichartig“ Rechnung. Er macht 
die Berufsabschlüsse in Deutschland trans-
parenter und auch international vergleich-
barer. Abschlüsse der höheren Berufsbil-
dung stehen hier auf der gleichen Stufe wie 
Bachelor-Abschlüsse (Stufe 6) und teilweise 
wie Master-Abschlüsse (Stufe 7). 

Zertifikatslehrgänge und andere
Kürzere Weiterbildungen sind in der Regel 
themenspezifisch konzipiert, von unter-
schiedlicher Dauer und Tiefe. Wer sich einem 
lehrgangsinternen Test unterzieht, bekommt 
ein Zertifikat ausgestellt. Jede/r besucht im 
Laufe seines Berufslebens mehrere Seminare, 
um sein Wissen aktuell zu halten oder zu er-
weitern. Auf dem Weiterbildungsmarkt gibt 
es eine Vielzahl von Angeboten.

Präsenz, Digital, Nebenberuflich,  
Vollzeit oder von allem etwas?
So individuell wie der Bedarf an passgenau-
en Weiterbildungen ist, so breit ist auch das 
Angebot geworden. Jede:r Interessierte:r 
hat die Chance die zu ihrer:seiner jeweiligen 
Lebens- und beruflichen Situation passende 
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Qualifizierung zu finden. Das Angebot wurde 
in den letzten Jahren somit nicht nur the-
matisch erweitert, sondern es hielten auch 
flexible Formate Einzug. Neben klassischen 
Präsenzlehrgängen werden vermehrt Quali-
fikationen als Live-Online Trainings oder als 
Blended-Learning Formate angeboten.

Hier finden Sie Lehrgänge und  
Seminare:
Weiterbildungsinformationssystem der IHKs- 
www.wis.ihk.de
Industrie- und Handelskammer Lippe zu Det-
mold- www.weiterbildung-detmold.ihk.de
Bildungskompass Lippe - 
www.lippe-bildungskompass.de
Weiterbildungsportal NRW - 
www.weiterbildungsberatung.nrw.de
Agentur für Arbeit - 
https://www.arbeitsagentur.de/kursnet
Weiterbildungssuchmaschine des Deutschen 
Bildungsservers- www.iwwb.de

Geld vom Staat zum Weiterbilden
„Aufstiegs-BAföG“
Anspruch auf Förderung haben nach  
Aufstiegsfortbildungsförderungsgesetz 
Fachkräfte, die sich auf den Fortbildungsstu-
fen geprüfte:r Berufsspezialist:in, Bachelor 
Professional sowie Master Professional qua-
lifizieren. Voraussetzung ist, dass sie z.B. 
eine nach dem Berufsbildungsgesetz oder 
der Handwerksordnung anerkannte Ausbil-
dung abgeschlossen haben und die Voraus-
setzungen für die Aufstiegsfortbildung er-
füllen. Für die Antragstellung auf Förderung 
nach dem AFBG ist in Nordrhein-Westfalen 
die Bezirksregierung Köln zuständig. Nähere  
Informationen finden Interessierte unter 
www.aufstiegs-bafoeg.de

Begabtenförderung
Die Stiftung Begabtenförderung berufliche 
Bildung - Gemeinnützige Gesellschaft mbH 
(SBB) betreut im Auftrag und mit Mitteln 
des Bundesministeriums für Bildung und For-
schung zwei Stipendienprogramme: das Wei-
terbildungsstipendium und das Aufstiegs-
stipendium. Das Weiterbildungsstipendium 
unterstützt junge Menschen bei der weiteren 
beruflichen Qualifizierung. Das Stipendium 
fördert fachliche Fortbildungen, zum Bei-
spiel zum/zur Techniker/-in, zum/zur Indus-
trie- oder Handwerksmeister/-in oder zum/
zur Fachwirt/-in, aber auch fachübergreifen-
de Weiterbildungen, zum Beispiel EDV-Kurse 
oder Intensivsprachkurse. Unter bestimmten 
Voraussetzungen kann auch ein berufsbe-
gleitendes Studium gefördert werden. 
www.sbb-stipendien.de 
Stand: Juni 2024 

Infos und Beratung:
André Reinisch, Tel. 05231 7601-35
reinisch@detmold.ihk.de

Kleine Hilfen - große Wirkung
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STEIG EIN IN DIE 
ZUKUNFTSINDUSTRIE!
Das neue M+E-Karriereportal — unser starkes Angebot für  
Ausbildungsinteressierte und Berufseinsteiger, LehrerInnen, Eltern  
und Unternehmen.

X

WHAT ABOUT ME

zukunftsindustrie.de
Besuchen Sie jetzt:



29

Chancen-Anbieter

Deine Ausbildungs-
möglichkeiten bei ARI®:

Ausbildungsberufe (g*)

• Fachinformatiker 
Fachrichtung Anwendungsentwicklung

• Fachinformatiker 
Fachrichtung Daten-Prozessanalyse

• Fachinformatiker 
Fachrichtung Digitale Vernetzung

• Fachinformatiker 
Fachrichtung Systemintegration

• Fachkraft für Lagerlogistik
• Fachkraft für Metalltechnik
• Industriekaufmann
• Industriemechaniker
• Mechatroniker
• Technischer Produktdesigner
• Zerspanungsmechaniker

Praxisintegrierte 
Studienplätze (g*)

• Betriebswirtschaftslehre
• Digitale Technologien
• Maschinenbau
• Product Service Engineering
• Wirtschaftsinformatik
• Wirtschaftsingenieurwesen

Klingt spannend? 
Ist es auch! Garantiert!

Alle Infos zur Karriere bei ARI® fi ndet 
ihr auf karriere.ari-armaturen.com
und auch auf Instagram
@ari_armaturen_de

(*g) geschlechtsneutral
Uns sind alle Menschen willkommen, unabhängig des Geschlechts, der Hautfarbe oder der Herkunft.

ROCKT MIT
SICHERHEIT.
Deine Zukunft
im #teamARI
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#irgendwasmitmenschen

BERUFSKOLLEG in LEMGO

 Bist du auch dabei? 

Als zukünftiger…

#irgendwasmitmenschen

IN LEMGO

 Bist du auch dabei? 

Als zukünftiger…

• Sozialassistent*in für Heilerziehung

• Kinderpfleger*in

• Heilerziehungspfleger*in

• Erzieher*in

• Erzieher*in mit Abitur

…bieten wir dir abwechslungsreiche und praxisnahe Unterrichtsfächer,  
hohe Praxisanteile durch Kooperationen inner- und außerhalb der Stiftung  
sowie ein nettes familiäres schulisches Miteinander im Grünen in Lemgo.

Interesse geweckt? Dann informier dich und bewirb dich jetzt gleich!  #wirwartenaufdich

Berufskolleg der Stiftung Eben-Ezer
Disselhoffweg 3 · 32657 Lemgo 
info@bkee.de · www.bkee.de

Tanja Adam · Telefon 05261 215-760

Du bist interessiert an einer Ausbildung in einer sozialen Einrichtung?  
Ob kaufmännischer Bereich, IT oder  Gastgewerbe – bei uns hast du die Wahl! 

Marcella Babilon · Telefon 05261 215-5716

info@eben-ezer.de · karriere.eben-ezer.de

#irgendwasmitmenschen

IN LEMGO

 Bist du auch dabei? 

Als zukünftiger…

#irgendwasmitmenschen

IN LEMGO

 Bist du auch dabei? 

Als zukünftiger…
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Deine Ausbildung bei BST -
Bewirb Dich jetzt!

 » Elektroniker für Geräte und 
Systeme

 » Fachkraft für Lagerlogistik
 » Fachinformatiker für 

Systemintegration
 » Industriekaufmann
 » Mechatroniker 

 » Stellen für Werkstudenten
 » Duales Studium
 » Verschiedene Praktika für 

Schüler und Studenten

Follow us!

Wir bilden aus (m/w/d): Außerdem bieten wir (m/w/d):

Karriere – wie gemacht FOR YOU

Bewirb Dich jetzt unter 
www.bst.elexis.group
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Alles zum Job unter:
bundeswehrkarriere.de

SOLDAT/IN
beispielsweise in Minden oder Augustdorf

Supporte uns als

im Transportwesen (m/w/d)
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Du suchst einen Ausbildungspartner, der dir echte Perspektiven eröffnet?
Bei dem du Teil eines starken Teams wirst, das dich unterstützt, fordert und
fördert. Ein Unternehmen, das deine Stärken erkennt, dein Potenzial weiter-
entwickelt und dich begleitet, fachlich wie persönlich zu wachsen.

Werde Teil einer nachhaltigen Zukunft bei Gläßner!
Unsere Ausbildungsberufe für 2026:
Dachdecker (m/w/d)

Wir freuen uns sehr auf deine Online-Bewerbung – 
scanne dafür bitte einfach den QR-Code!

Dachdecker Gläßner GmbH
Max-Planck-Str. 30 | 32107 Bad Salzuflen
(05222) 82311 | info@dachdecker-glaessner.de

Arbeiten, wo andere 
nur hochschauen.
Frische Luft, echter Job!

Was wir dir bieten: 
Firmenfitness, moderne Werkzeuge und Maschinen, Übernahmegarantie 
nach der Ausbildung, persönliche Arbeits-und Schutzausrüstung, 
betriebliche Altersvorsorge, Team-Events und mehr.
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ausgefuchster
zukunftsplan 
gefällig?

Komm in unseren Fuchsbau!
jobs@dhs-steuerberater.de

@kanzlei_dhs

Wir suchen Auszubildende zum
Steuerfachangestellten (m/w/d),
die lernen wollen, wie Steuerrecht
wirklich funktioniert.
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PFLEGESCHULE
• Staatlich anerkannte P� egeschule

• Fachlich hohes Niveau 

• Vielseitige & anspruchsvolle Berufe

• Gute Aufstiegschancen

• Hohe Zukunftssicherheit

• Attraktive Ausbildungsvergütung

• Möglichkeiten zur Weiterquali� zierung

THEORIE & PRAXIS

PFLEGEFACH-
ASSISTENZ (w/m/d)

PFLEGEFACH-
FRAU/MANN (w/m/d)

diakonis
P� egeschule gGmbH
Schulstraße 3 · 32791 Lage

Wir freuen uns
auf Ihre Bewerbung! 

Telefon 05231 / 762 – 250
dagmar.nitschke@diakonis.de

Weitere Infos unter:
www.diakonis.de/p� egeschule

JETZT

BEWERBEN!

Start: 01.03. und 01.09.27Start: 01.08. und 01.11.27
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AUSBILDUNG UND DUALES STUDIUM BEI UNS
Du suchst nicht nur einen Job, sondern einen Ort, an dem du wachsen kannst? 
Dann bist du bei uns genau richtig!

KAUFFRAU/KAUFMANN (M/W/D) 
•   Für Versicherungen und Finanzanlagen

FACHINFORMATIKERIN/FACHINFORMATIKER (M/W/D) 
•   Für Anwendungsentwicklung 
•   Für Systemintegration 

BACHELOR OF SCIENCE IM DUALEN STUDIENGANG 
•   Versicherungswirtschaft 
•   Risk & Insurance
•   Wirtschaftsinformatik

Bewirb dich jetzt!
ausbildung.ecclesia.de/
dein-karrierestart

Attraktive
Vergütung

Flexible
Arbeitszeiten

Betriebliche
Krankenzusatz-

versicherung

Weiter-
bildung

Team-
events

Gesundheits-
förderung

Work-Life-
Balance

Teamwork
und Spaß

READY FOR  
TAKE OFF!

20260130_Anzeige_BerufeLive_123x185.indd   120260130_Anzeige_BerufeLive_123x185.indd   1 30.01.2026   12:48:4430.01.2026   12:48:44
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FÜR NRW

 Finn, Isabel, Lina, Martin, Mats und Nina sind Steuerbeamte im Finanzamt.

   Steuerprofi 
im Team Finanzamt –
        mehr als nur ein Job

www.diezukunftsteuern.nrw

SPANNEND
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VIELSEITIG

HIER STARTEN

FÜR NRW

Wir bieten beides an – starte bei uns!
Studium oder Ausbildung

2023-05-17 Anzeige_DIN A4_Schülerzeitung.indd   12023-05-17 Anzeige_DIN A4_Schülerzeitung.indd   1 13.10.23   10:0813.10.23   10:08
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Profi-

     Boxer

Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)

DEINE
MUTTER ...

Mechatroniker (w/m/d)

Ich 

dreh 

durch!

Zerspanungsmechaniker (w/m/d)

CRIME SCENE - DO NOT ENTER - CRIME SCENE - DO NOT ENTER - CRIME SCENE - DO NOT ENTER

CRIME SCENE - DO NOT ENTER - CRIME SCENE - DO NOT ENTER - CRIME SCENE - DO NOT ENTER
CRIME SCENE - DO NOT ENTER - CRIME SCENE - DO NOT ENTER - CRIME SCENE - DO NOT ENTER

SCHREIBTISCH-
TÄTER

Industriekaufmann (w/m/d)

1
1
0
1

0
1
0
1

1
0
1
0

Regenmacher:in

Fachinformatiker 
Daten- und Prozessanalyse (w/m/d) 

Widerstand

Zwecklos

R

Elektroniker für Geräte und Systeme (w/m/d)

Wir freuen uns auf 
deinen Besuch.

azubi.hanning-kahl.com

Finde deinen
Traumjob  
und starte
deine Karriere.

Finde
deinen 
Traumjob
und 
starte 
deine 
Karriere.

Wir freuen uns 
auf deinen Be-
such.

azubi.hanning-kahl.com
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Deine Zukunft. 

HANSE-Berufskolleg Lemgo
www.hanse-berufskolleg.de

HANSE-Berufskolleg Lemgo | Joh.-Schuchen-Str. 5 
32657 Lemgo | 05261 80702 | buero@hanse-berufskolleg.de

Abitur
Fach-

hochschul-
reife

Realschul-
abschluss

Haupt-
schul-

abschluss

NEU
ab 2026:

www.business-school-owl.de

Duales Studium 
für Industrie- 

kaufleute
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KFZ-MECHATRONIKER (M/W/D)

MIT 320 PS 
IN DEINE 
ZUKUNFT!

JETZT BEWERBEN:    ausbildung.hilgmbh.de

ATTRAKTIVE VERGÜTUNG

  AZUBI-WILLKOMMENSTAGE

     TOP ÜBERNAHMECHANCEN

AUGUSTDORF für 2027

AUSBILDUNG 2027
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Wir bieten Dir eine interessante Ausbildung zum/zur

 Kaufmann/Kauffrau für Versicherungen und Finanzanlagen

 oder Bachelor of Science  (B.Sc.) – Studiengang Versicherung 

 (Duales Studium)

  

  Deine Bewerbung schickst Du an:
  Hillgraf GmbH • Bahnhofstr. 5 • 32756 Detmold 
  Oder per E-Mail an: info@hillgraf.de 
  Informiere Dich unter: www.hillgraf.de

„Sicherer 
Stand

für gute
Aussichten.“

Ausbildung und 

Duales Studium

bei Hillgraf
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Viele Pläne – Eine Lösung

Als mittelständisches Familienunternehmen gehört die Jowat SE mit der 
Erfahrung aus über 100 Jahren zu den weltweit führenden Klebstoff herstellern.

Lust auf eine Ausbildung oder ein Duales Studium bei Jowat?
Komm zu Jowat und werde ein Teil des Teams!

Mehr Informationen fi ndest Du auf www.jowat.de

Jowat | Unsere Versprechen halten

www.jowat.de

Ausbildung

Duales Studium

Praktikum

Studentische 
     Aushilfe

Zukunft

Karriere

Perspektive

Ausbildung

Duales Studium

Praktikum

Studentische 
     Aushilfe

Zukunft

Karriere

Perspektive

Ausbildung

Duales Studium

Studentische 
     Aushilfe

Zukunft

Perspektive

Jowat SE - Anzeige Berufe Live 2025 - 123x185 4c.indd   1Jowat SE - Anzeige Berufe Live 2025 - 123x185 4c.indd   1 25.03.2025   13:08:3925.03.2025   13:08:39
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Automation with Drive keb-automation.com
KEB Automation KG Südstraße 38 32683 Barntrup Tel. +49 5263 401-0 E-Mail: ausbildung@keb.de

KARRIERE MACHEN - IN DER WELT 
DER AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Automation with Drive keb-automation.com
KEB Automation KG Südstraße 38 32683 Barntrup Tel. +49 5263 401-0 E-Mail: ausbildung@keb.de

GESTALTE MIT UNS DIE ZUKUNFT

DUALES STUDIUM
• Elektrotechnik 
• Technische Informatik
• Mechatronik
• Wirtschaftsinformatik 
• Data Science

AUSBILDUNG
• Elektroniker für Geräte und 
 Systeme (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)

Unbenannt-2.indd   2Unbenannt-2.indd   2 12.02.2026   15:35:4212.02.2026   15:35:42



51

Chancen-Anbieter

IN DIE ZUKUNFT

MIT

KIES W

in der internationalen KIESOW-Gruppe
an. Hier fi ndest du die Chance und den 
Spielraum, um im Team begeistert zu 
lernen und zu arbeiten. 

KIESOW sucht Menschen mit gegen-
seitiger Wertschätzung und Teamgeist,
die kommunikations freudig sind und 
Fähig keiten, wie Leidenschaft, Flexibilität 
und Zielstrebigkeit mit uns teilen. Erst in 
zweiter Linie schauen wir auf Schulnoten. 
Als Mitarbeiter von KIESOW sollst du Spaß 
an der Arbeit haben.

KIESOW begleitet dein »Wollen« mit einer 
ebenso vielfältigen wie qualifi zierten Aus-
bildung und dem ganzen Spektrum der 
Möglichkeiten eines international operie-
renden  Unternehmens.

Wir haben ein hohes Interesse daran, 
durch intensive  betriebsinterne Schulun-
gen, Prüfungsvorbereitungskurse und 
Seminare, deine Übernahmechancen auf 

das bestmögliche Niveau zu heben, so 
dass wir gemeinsam Spaß an der Arbeit 
und am Erfolg haben.

Die internationale KIESOW-Gruppe steht 
mit einem weltweit wohl größten Portfolio 
chemischer und mechanischer Verfah-
ren für die Oberfl ächenbehandlung von 
Metallen und Kunststoffen für »Schöne 
Oberfl ächen«.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Bitte sende sie per Post oder per E-Mail 
(pdf) an: funandwork@kiesow.org

Dein Ansprechpartner ist Herr Rainer Jabs
Tel.: 05231 7604-437

KIESOW OBERFLÄCHENCHEMIE
GmbH & Co. KG
D-32758 Detmold
Wittekindstraße 27– 35
www.kiesow.org

Bestleistungen zu vollbringen und ebenso teamorientiert wie zielstrebig über sich 
selbst hinauszuwachsen, kann nur, wer sich morgens auf seinen Job und seine 
Kollegen freut. Bewirb dich bei uns, denn: Hier stimmt die Chemie!

Ab dem 01.08.2027 bieten wir Ausbildungsplätze zur/zum 

INDUSTRIEKAUFFRAU/-MANN (m/w/d) 

Hier stimmt die Chemie.
Schöne Oberfl ächen.
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Wir haben die 
besten Zutaten. 
Auch für deine 
Zukunft.

Jetzt bewerben:

 #JobsWieDu

ausbildung.mcdonalds.de
© 2022 McDonald’s

• Fachmann/Fachfrau für 
Systemgastronomie (m/w/d)

• Fachkraft für Gastronomie 
mit Schwerpunkt 
Systemgastronomie (m/w/d)
Starte deine Karriere im Gastgewerbe. 
Hier lernst du Praxis und Theorie 
direkt in einem Restaurant und in 
der Berufsschule.

verwaltung@mcdonalds-kmg-gmbh.de
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Ausbildung bei der  
Kreisverwaltung Lippe  
 
Du arbeitest nicht für Jeden? Dann arbeite doch für Alle! 

Kreis Lippe – Der Landrat
Ausbildung
Felix-Fechenbach-Straße 5 
32756 Detmold
Telefon: 05231 62-1333 
E-Mail: ausbildung@kreis-lippe.de
www.kreis-lippe.de/ausbildung

• Bachelor of Laws  
(Duales Studium) (w/m/d)

• Verwaltungsfachangestellte/r 
(w/m/d)

• Vermessungstechniker/in (w/m/d)
• Geomatiker/in (w/m/d)
• Fachinformatiker/in  

(Systemintegration) (w/m/d)
• Straßenwärter/in (w/m/d)
• Notfallsanitäter/in (w/m/d)

Hast du Interesse an einer  Ausbildung 
in einer modernen Verwaltung? 
Der Kreis Lippe bietet 17 abwechs-
lungsreiche Ausbildungsberufe an.  
 
Weitere Informationen zu unseren 
Ausbildungsmöglichkeiten findest du 
unter www.kreis-lippe.de/ausbildung
 
Wir freuen uns auf deine  
Online-Bewerbung!
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#TEAMFRISCHE
KOMM INS

Eine Ausbildung – zwei Abschlüsse!

Jetzt bewerben:   

Ausbildung zum Verkäufer (m/w/d)  
+ Frischespezialist

Ausbildung zum Einzelhandelskaufmann (m/w/d)  
+ Frischespezialist

• Frische, Service, Fachkunde und vieles mehr

Jetzt bewerben 
als Verkäufer

Jetzt bewerben 
als Kaufmann

Werde Frischespezialist (m/w/d)!

QUALITÄT
TEAMWORK

MACHER

Frischer Start in deine Zukunft!



57

Chancen-Anbieter

• I
nd

us
tr

ie
ka

uf
m

an
n 

(m
/w

/d
)

• F
ac

hk
ra

ft 
fü

r L
ag

er
lo

gi
st

ik
 (m

/w
/d

)
• M

as
ch

in
en

- u
nd

 A
nl

ag
en

fü
hr

er
 (m

/w
/d

)
W

ei
te

re
 In

fo
rm

at
io

ne
n 

zu
m

 A
us

bi
ld

un
gs

an
ge

bo
t f

in
de

st
 D

u 
au

f u
ns

er
er

 H
om

ep
ag

e 
un

te
r w

w
w.

m
es

si
ng

-k
ep

pl
er

.d
e/

ka
rr

ie
re

. 
W

ir 
fr

eu
en

 u
ns

 a
uf

 D
ei

ne
 B

ew
er

bu
ng

! W
ER

DE
 T

EI
L 

UN
SE

RE
S 

ER
FO

LG
ST

EA
M

S!

Al
s 

m
itt

el
st

än
di

sc
he

s 
Un

te
rn

eh
m

en
, m

it 
ca

. 1
85

 M
ita

rb
ei

te
rin

ne
n 

un
d 

M
ita

rb
ei

te
rn

, s
in

d 
wi

r i
n 

de
r L

oh
nf

er
tig

un
g 

vo
n 

flü
ss

ig
en

, p
ul

ve
rfö

rm
ig

en
 u

nd
 fe

st
en

 W
as

ch
-, 

Pu
tz

- 
un

d 
Re

in
ig

un
gs

m
itt

el
n 

fü
r 

pr
iva

te
 E

nd
ve

rb
ra

uc
he

r 
un

d 
ge

w
er

bl
ic

he
 A

nw
en

de
r 

se
it 

vie
le

n 
Ja

hr
en

 e
rf

ol
gr

ei
ch

 tä
tig

. U
ns

er
 L

ei
st

un
gs

an
ge

bo
t u

m
fa

ss
t d

en
 v

ol
ls

tä
nd

ig
en

 
Ve

rf
ah

re
ns

ab
la

uf
 d

er
 L

oh
nf

er
tig

un
g 

vo
m

 M
at

er
ia

le
in

ka
uf

 ü
be

r 
da

s 
An

se
tz

en
 d

er
 B

as
is

m
is

ch
un

ge
n 

bi
s 

hi
n 

zu
m

 
Ve

rs
an

d 
de

r f
er

tig
 k

on
fe

kt
io

ni
er

te
n 

W
ar

e.

M
es

si
ng

 &
 K

ep
pl

er
 A

bf
ül

lb
et

rie
b 

Gm
bH

 •
 Im

 H
en

gs
tfe

ld
 4

7 
• 

D-
32

65
7 

Le
m

go
 •

 T
el

. 0
52

61
/2

88
93

-0
 •

 p
er

so
na

l@
m

es
si

ng
-k

ep
pl

er
.d

e 
• 

w
w

w.
m

es
si

ng
-k

ep
pl

er
.d

e

ST
AR

TE
 J

ET
ZT

 D
EI

N
E 

AU
SB

IL
DU

N
G!

ST
AR

TE
 J

ET
ZT

 D
EI

N
E 

AU
SB

IL
DU

N
G!

• I
nd

us
tr

ie
m

ec
ha

ni
ke

r (
m

/w
/d

)
• F

ac
hl

ag
er

is
t (

m
/w

/d
)



58

DU SUCHST? 
WIR FINDEN!

Ausbi ldungswege NRW
im Kreis  L ippe

AUSBILDUNGS-
DSCHUNGEL !???
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Ausbildung oder duales Studium 
mit Sinn gesucht?
Bei Phoenix Contact kannst du dich vom  ersten  
Tag an auf eine praxisnahe, abwechslungsreiche 
und zukunftsorientierte Aus bildung oder ein 
duales Studium freuen.

Lerne deine zukünftigen Kolleginnen und Kollegen 
auf unseren Social-Media-Kanälen kennen:

Jetzt bewerben!
 
 
 
 

phoenixcontact.de/
schueler

30
12

97
65

73

@phoenixcontact1923 @phoenixcontact_de

DE_123x185_Ausbildung_und_Duales_Studium.indd   1DE_123x185_Ausbildung_und_Duales_Studium.indd   1 08.01.2026   12:32:3908.01.2026   12:32:39
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Mehr als nur 1 Job!
Ausbildung bei SCHOMBURG

BAUSTOFFPRÜFER MÖRTEL- UND BETONTECHNIK (m/w/d)

FACHINFORMATIKER FÜR SYSTEMINTEGRATION (m/w/d)

FACHLAGERIST/ FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (m/w/d)

INDUSTRIEKAUFLEUTE (m/w/d)

schomburg.de

 UNSERE BENEFITS  UNSERE BENEFITS   
•• flexible Arbeitszeiten  flexible Arbeitszeiten 
•• 38,5 Std. / Woche  38,5 Std. / Woche 
••  30 Tage Urlaub sowie Heiligabend und    30 Tage Urlaub sowie Heiligabend und  

Silvester frei Silvester frei 
•• Urlaubs- und Weihnachtsgeld  Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
•• Übernahme der Kosten für die Lehrbücher Übernahme der Kosten für die Lehrbücher
••  Bereitstellung von Laptops für die    Bereitstellung von Laptops für die  

BerufsschuleBerufsschule

Als international tätiges Unternehmen bieten 
wir Ihnen eine TOP Ausbildung und beste 
Perspektiven. Bewerben Sie sich jetzt und 
werden Sie ein Teil unseres Teams! 
Weitere Infos finden Sie im Karriereportal 
unter: schomburg.de  
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewer-
bung per E-Mail an: 
karriere@schomburg.de

SCHOMBURG GmbH & Co. KG
Aquafinstraße 2–8 . 32760 Detmold
Personalabteilung  .  Tel. +49-5231-953-152 

Anz_BerufeLife_Azubi_123x185_0526.indd   1Anz_BerufeLife_Azubi_123x185_0526.indd   1 02.02.2026   14:12:4602.02.2026   14:12:46
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pflegeschulen-hl.de

STARTE JETZT!

Ausbildung in der Pflege / im Krankenhaus / ...

zukunftssicher abwechslungsreich Menschen helfen

#pflegekannwas

Angebotene Ausbildungen: 
Pflegefachfrau/mann
Pflegefachassistenz
Anästhesietechnische Assistenz
Operationstechnische Assistenz

Wähle deinen Wunschausbildungsträger aus
unseren praktischen Ausbildungsträgern und
starte deine Karriere zum Beispiel beim
Klinikum Lippe oder den
Kreissenioreneinrichtungen Lippe. 
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Unsere Ausbildungsberufe

• Industriekaufmann (m/w/d) 

• Industriemechaniker (m/w/d) 

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

• Mechatroniker (m/w/d)

• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Azubi 
Projekte

Tarifl iche 
Vergütung

Firmen-
fi tness

Benefi ts:

Fahrtkosten-
zuschuss
Berufsschule

Alle 
Informationen

Werde Teil 
des Teams!

Deine Ansprechpartner

Sarah Müller
Kaufmännisch
+49 5281-988-183
karriere@sh-wire.de

Wolfgang Kowalsky
Technisch
+49 5281-988-236
karriere@sh-wire.de

Unsere Ausbildungsberufe
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Weitere Informationen zu 
unseren Ausbildungsangeboten 
findet ihr auf unserer Homepage

Ausbildungsberufe (m/w/d):
Industriekaufleute
Technischer Produktdesigner
Technischer Systemplaner
Fachkraft für Lagerlogistik
Zerspanungsmechaniker
IndustriemechanikerIndustriemechaniker
Elektroniker für Betriebstechnik

Schülerpraktikum:
Wir möchten euch bei eurer Berufswahl unterstützen und euch
für Technik und Wirtschaft begeistern. Ein Praktikum ist der beste 
Weg sich zu informieren und Entscheidungen zu treeen -
Für euch und auch für uns!

www.sollich.com
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Fachinformatiker für 
Anwendungsentwicklung (m/w/d)

Fachinformatiker für 
Systemintegration (m/w/d)

Elektroniker für Systeme 
und Geräte (m/w/d)

Industriekaufleute (m/w/d)

Duale/r Student/in der 
Elektrotechnik (m/w/d)

Wir wissen, dass du Fragen hast - 
deshalb stehen wir dir gerne zur Verfügung!

Ruf uns an unter 05231 9150 -22, 
schreib uns eine Mail an bewerbung@stuehrenberg.de
oder schick uns eine DM auf Instagram.

FAHR MIT UNS AUF 
DER GRÜNEN 
WELLE

Karriere bei 
Stührenberg:

 Folge uns 
auf Instagram
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ZUM GEMEINSAMEN ERFOLG

Unser Familienunternehmen ist weltweit führender Anbieter für professionelle 
Reinigungs- und Hygienetechnik Made in Germany. Mit über 60 Jahren Erfahrung 
und Know-how entwickeln und produzieren wir mit Herz und Hochdruck hochwertige 
Komponenten, Ersatzteile und Zubehör für Hochdruckreiniger und Industriesauger.

SUTTNER GMBH

@RMSuttner

HIER GEHT ES ZU UNSEREN
AUSBILDUNGSSTELLEN:

https://rm-suttner.com/karriere/ausbildung/

Fachkraft für Lagerlogistik
Zerspanungsmechaniker für 
Drehmaschinensysteme
Werkzeugmechaniker Fachrichtung 
Formentechnik
Industriekaufmann/-frau
Kunststoff- und Kautschuktechnologe

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT:
(M/W/D)

WAS UNS ALS ARBEITGEBER AUSMACHT:
Wir sind für unsere Kolleginnen und 
Kollegen da und unterstützen sie in 
jeder Lebenslage.

Bei uns kann man sich sicher sein  
und weiß immer, woran man ist,  
denn wir sind ein gefestigtes  
Unternehmen – auch in Zukunft.

Wir packen alle gemeinsam an  
und gestalten die Zukunft  
der Reinigungsbranche.

NUR EINIGE UNSERER BENEFITS:
30 Tage Urlaub
Moderner Arbeitsplatz
Betriebliche Krankenzusatzversicherung
Massagen und Gesundheitskurse
Prämien für Sonderaufgaben
Interne und externe Weiterbildungen
Firmenbike-Leasing

STARTE DEINE AUSBILDUNG BEI UNSSTARTE DEINE AUSBILDUNG BEI UNS

#STABILEAUSSICHTEN#STABILEAUSSICHTEN
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Dein Ansprechpartner: 
Herr Ralf Schäfer 
karriere@synflex.de 
05235 968-0 

www.synflex.com/karriere

Unsere Ausbildungsberufe:

• Duales Studium Bachelor of Arts 
 Business Management (m/w/d)

• Kaufmann für Groß- und Außen-
handelsmanagement (m/w/d)

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

• Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Unsere Benefits: 

Werde Teil  
des Teams!

Fahrtkosten-
zuschuss
zur Berufsschule

Ausbildung 
für eine  
nachhaltige 
Zukunft

Ausgewogene 
Work-Life- 
Balance

Weltweit  
agierendes  
Familienun-
ternehmen 

Alle  
Informationen
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Wir bilden auch aus!
Bei uns kannst du in mehr als 10 Berufen eine 
duale Ausbildung, zum Teil in Kombination mit 
einem dualen Studium, absolvieren!

www.th-owl.de
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von Hagen Design ist ein internationales Unternehmen, 
das seine Kunden von der ersten kreativen Idee bis zum 

letzten Handgriff bei Messeauftritten und Interiorprojekten 
zuverlässig begleitet. 

Mit eigener Planung, Grafik & 
Produktion, Lager & Montage 

garantiert das 
Unternehmen 

höchste Flexibilität 
und Qualität aus 

Blomberg. 

Gestalter/-in für visuelles Marketing*
Mediengestalter Digital und Print*
Fachkraft für Lagerlogistik*
Fachkraft für Veranstaltungstechnik*
Holzmechaniker*
Industriekaufmann*
*(m/w/d) AUSBILDUNGBERUFSEINSTIEG

PRAKTIKUM

von Hagen GmbH 
Westerholz 8 

32825 Blomberg
05235 9525-50

Suchst DU eine interessante 
Ausbildung in einer lebendigen 
Branche ?

Wir BILDEN 
dich aus!
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Ideen verwirklichen. Perspektiven schaffen.
Ausbildung und duales Studium bei Weidmüller
in Detmold und/oder Paderborn
Eine Ausbildung oder ein duales Studium bei Weidmüller verspricht Dir eine hervorragende Grundlage für einen 
optimalen Start ins Berufsleben. Dich intensiv und individuell einzuarbeiten, nehmen wir persönlich: indem wir 
Deine Entwicklung fördern und Dir große Freiräume lassen, um Deine eigenen Ideen zu verwirklichen.

Unser Ausbildungsangebot: 

• Elektroniker* für Geräte und Systeme
• Fachinformatiker*
• Industriekaufmann*
• Industriekaufmann* für Digitalisierungsprozesse 

und Informationsmanagement
• Industriemechaniker*
• Kunststoff- und Kautschuktechnologe*
• Mechatroniker*
• Oberflächenbeschichter*
• Technischer Produktdesigner*
• Werkzeugmechaniker*
• Zerspanungsmechaniker*

Duale Studiengänge:

• Elektrotechnik + Ausbildung zum Mechatroniker* (TH OWL)
• Wirtschaftsingenieurwesen Fachrichtung Maschinenbau + 

Ausbildung zum Mechatroniker* (Uni Paderborn)
• Wirtschaftsingenieurwesen Fachrichtung Elektrotechnik + 

Ausbildung zum Mechatroniker* (Uni Paderborn)
• Wirtschaftsinformatik (HS Bielefeld)
• Informatik + Ausbildung zum Fachinformatiker* (Uni Paderborn)
• Informatik (TH OWL)

*Im Sinne der Charta der Vielfalt sind Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Behinderung 
oder sexuelle Orientierung für uns nicht entscheidend bei einer Stellenbesetzung.

Jetzt bewerben!
www.weidmueller.de/ausbildung
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Chancen-Anbieter

DUALES STUDIUM

Bei Wortmann zu arbeiten bedeutet, bei der Nr. 1 der europäischen Schuhproduzenten für die Marken
Tamaris, Marco Tozzi, Caprice, Jana und Peter Kaiser tätig zu sein. Wir bieten Dir eine 

praxisnahe Ausbildung, hohe Übernahmechancen sowie Aufstiegsmöglichkeiten bis hin zur Führungskraft.
Willst Du ein Teil der Erfolgsgeschichte sein?

SCAN MICH
und besuche unser 
Karriereportal!

• Betriebswirtschaft (B. A.)
• Betriebswirtschaft Online Marketing & E-Commerce (B. A.)
• Wirtschaftsinformatik (B. Sc.)
• Wirtschaftsinformatik Cyber Security (B. Sc.)

AUSBILDUNG
• Industriekaufmann (m/w/d)
• Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
• Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)

Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung! 
Mehr Infos findest Du unter career.wortmann-group.com.

Wortmann KG Internationale Schuhproduktionen
Personalmanagement • Klingenbergstraße 1-3 • 32758 Detmold • bewerbung@wortmannkg.recruitee.com

eg ög
ein Teil der Erfolgsgeschichte sein?TT
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Chancen-Anbieter

Oliver Hülsmann
05261 7080 816
huelsmann@lippe-bildung.de

Dirk Prager
05261 7080 812
prager@lippe-bildung.de

Zukunft der Ausbildung in der
Kunststoffbranche in Ostwestfalen-Lippe

Kunststoff- und Kautschuktechnologe/-in 

Technischer Produktdesigner/-in

Werkzeugmechaniker/-in

Lippe Bildung eG
Campusallee 19 | 32657 Lemgo
www.lippe-bildung.de

Deine Ansprechpartner:

Sprich uns an – wir finden deinen Ausbildungsplatz

Dein Job soll Zukunft haben? Dann mach Kunststoff!

KREATIV
 → Du entwickelst Produkte, die später überall im Alltag sind
VIELSEITIG
 → Von Maschinen bis Design – alles ist drin
ZUKUNFTSSICHER
 → Branche mit nachhaltiger Perspektive 
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Notizen
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Öffentliche
Verkehrsmittel:
Deutsche Bahn: Detmolder Bahnhof
Weiterfahrt mit Buslinie 776 oder 777
Haltestelle: Gilde-Zentrum

Ihr Weg zu uns



Leonardo-da-Vinci-Weg 2 
32760 Detmold 
www.ihk.de/lippe-detmold
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