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TOP 3: Aktuelles aus Wirtschaft und Politik
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Protokoll der Vollversammlung vom
19. Marz 2025
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TOP 3: Aktuelles aus Wirtschaft und
Politik
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TOP 4: Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit
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Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit

Entwicklung einer Innovationsmetropole
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Entwicklung einer Innovationsmetropole I I II
(Jahresthema)

Stdrkung Startups und Transfer/UNITE:
Politischer Einsatz: DeepTech-Position, Startup Agenda, Vertretung in Brassel
IHK Berlin im UNITE-Aufsichtsrat
IP-Transfer: Entwicklung neuer Konzepte mit Partnern (UNITE, IBB Ventures, SenWPG)
|P-Festival am 25.11.

Starkung des KI-Okosystems: H#ai berlin

Politischer Einsatz: KI-Hub, innoBB, Forschungsstrategie
IHK Kl-Hackathon mit BLISS am 18.07.
Fnge Zusammenarbeit mit BIFOLD = “NBIFOLD

BLISS.BERLIN

BLISS

Prasentation von Kl-Innovationen "made in Berlin" im LEH
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TOP 4: Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit

Berufsorientierung in Berlin — neue Wege flr mehr
Praxisbezug gehen
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Berufsorientierung in Berlin — neue Wege fur I I I I I I
mehr Praxisbezug gehen

Talentecheck &Showroom Duale Ausbildung Talentecheck & SDA

IMMS — Ich mach mich selbstandig
O Ausbildungsbotschafter

Kooperationsmanager

R 2k
Ny 11
10.Klasse V" ) pjchtschuljahr
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TOP 4: Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit

Work in Berlin / TalentsBridge
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Projektstatus — Work in Berlin

Analysephase
zu Bedarfen, Hindernissen, bestehenden Angeboten, Berliner
Potenzialen

Produktentwicklung zu den gréf3ten Problemfeldern:
Rechtsrahmen & Biirokratie, Sprache & Integration, Zugang, Aufwand, Wohnraum

Start ,Hand in Hand for International Talents":
Fachkrdftepool fiir die Branchen Bau, Metall und Elektronik, HoGa, IT,

“TalentsBridge": Aufenthalt Namibia fiir “TalentsBridge": Vorbereitung “Fit for Start “Fit for
Netzwerkaufbau, Unternehmensakquise, etc. Apprenticeship” Apprenticeship”

April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember
202
(2025 tembe! 2025
Berlin 12.3un! - erlin’ 18- SepFUTOG -3 Ohtober' nsreis® Seite 13
pin B other legations=
mNor 'FutUre tod De h W ndhoe



Status Quo: TalentsBridge Namibia I I I I

Support von namibischen Ministerien eingeholt:

InProgress  Fipalisierung Gesamtkonzept:
Berufe, Abschluss, Partner ...

Kooperation AHK/IHK

Abstimmung mit Verbanden,
Behorden, VTCs, Unis usw. vor Ort

Unternehmensansprache
in Berlin und Namibia

Min. of Home
Affairs

Konzeption und Umsetzung
,Fit for Apprenticeship”

Min. of Education
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TalentsBridge entwickelt qualifizierte Fachkrafte I I I I

TALENTSBRIDGE

Training Center
(gemeinnditzig)

Unternehmen

< Monatliche Pauschale

Qualifizierte Fachkraft

Ubernahme von Auszubildenden
nach ihrem Abschluss

WL deutscher Standard

L[] Deutsch B2-Level

3 © \ Relocation + Integration

I/' weniger birokratische Hiirden

fruhzeitiges Matching

Hides

Tﬁ% Tatigkeit als Fachkraft

| l

Bereitstellung von Praktikumspldtzen wahrend
der Ausbildung

I l

Bereitstellung von Ausbilderinnen & Ausbildern

| I

Ansiedlung auf dem Campus

| l

(‘\\ m Berlin

Klassische Investition in den Aufbau des
Ausbildungscampus
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TOP 4: Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit

Nachhaltige Stadtentwicklung der Weltmetropole
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GroBereignisse (EXPO, Olympia, IBA) 0 I I I I

- IBA 2034/2037: Workshop mit SenVerw und Mitgliedern des
Ausschusses Wachsende Stadt durchgefihrt;
Next Step: Erarbeitung eines LOI fiir die Kooperation

- Olympia 2040: Gesprache mit Senat und RBM;
Next Step: Prifung Beteiligung an einer Projektgesellschaft

- EXPO 2035: Expo Buro seit Mai im LEH;
heute: Beschluss zur Expo-Beteiligungsgesellschaft
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Projekt 100m Zukunft

Wie stellen wir uns das Reallabor vor?
Die FasanenstraBe als Bihne

Workshops mit Anrainern, politischen Stakeholdern
und potenziellen Ausstellern durchgefthrt

Gesprache auf Spitzenebene mit Bezirk durchgefihrt

Feinkonzept mit den Dienstleistern erfolgreich
finalisiert

Next Steps: Challenge Prozess und
Projektgesellschaft
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TOP 4: Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit

Ausbildung in Berlin: Wohnen und Mobilitat
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Ausbildung in Berlin: Wohnen und Mobilitat I I I I I

« Azubiwohnen: Empirica erstellt Muster-
Wohnheim und Bedarfserhebung Ziel:
Einbindung der SenASGIVA-Studie.
Zwischenbericht im Juli, Ergebnisse bis
spatestens Dezember.

= Azubiticket: Finanzierung weiter ungeklart. IHK
schlagt Hamburger Modell vor: Betriebe zahlen
bei dualer Ausbildung, Land bei vollschulischer.
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Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit

Internationale Anbindung der Hauptstadt
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Internationale Anbindung der Hauptstadt I I I I I I

* Rechtsgutachten zu Moglichkeiten der
Anschubfinanzierung von neuen Airlines am BER
erstellt

« Entwickeln und Aufsetzen eines Connectivity Boards mit
Partnern der Luftverkehrsinitiative

« Metropolraumkonferenz zur Entwicklung der
Flughafenregion am 30.06. durchgefuhrt
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TOP 4: Updates zu den inhaltlichen
Schwerpunkten der IHK-Arbeit

Digitale Durchftihrung der Wahl zur IHK-
Vollversammlung 2027
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Zeitstrahl — grober formaler Ablauf I I I I I -

2025
Planungs-
phase

Imagekampagne als

Kommunikation

Prolog zur Kommunlkatlon Wahl

Kandidatur

Wahlkampagne

10+
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Es ist an der Zeit! I I . I I -

2017 2022

o Q b
analog +| 4.
digital 1t

= Online-Wahler Brief-Wahler = Online-Wahler Brief-Wahler

2017 und
-2012 2022 2027
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Beschluss I I I I

Stimmen Sie zu, dass die nachste Wahl zur VV im Jahr 2027
rein digital durchgefihrt wird?

(\\ m Berlin Sitzung der Vollversammlung]| 09.07.2025 Seite 27
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IHK-Ausschusse und Initiativen

1. Positionspapier ,Duale Berufsausbildung
modernisieren”
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Positionspapier ,Duale Berufsausbildung I I I I I I
modernisieren”

Lernortkooperation starken & digitale Vernetzung fordern N RS il L il

* Verbindliche Strukturen schaffen — ' B
. PI‘aXiSbezug im Unterricht starken Duale Berufsausbildung modernisieren
* Digitale Vernetzung fordern

Ausbildungsstrukturen flexibilisieren & modernisieren

Lernortkooperation starken und digitale Ver- Zur iner L

e
netzung férdern ration sollten auch Potenziale der Digitalisierung

Die swischen i stirker genutst werden. Durch die Entwicklung einer
ihilici H Ausbildungsbetrieben ist gesetzlich im Berufbil- bundesweit nutzbaren digitalen Plattform kénnten
* rFLexioilisierung aurcn modutare AusbitaungsmodetLe mgrens verot e sevee e e B B und barflch Schuen Lobraerile
wicklung der Handlungskompetenz von Auszubil- und P und die Lemerfol,
H M denden. Diese Kooperation beschrankt sich in der ihrer Auszubildenden verfolgen. Bestehende dezent-
» Gesetzliche Grundlagen modernisieren Prs s bt s argiouorieche Abpracen,  TileLosngen i i il Limorkoperaton
Sowohl Auszubildends als auch Betriebe winschen ~ bestimmten beruflichen Schulen sollten evaluiert

sich hingegen eine stirkere inhaltliche Verzahnung ~ und auf ihre 0 auf andere Oberstuft

Ausbildungsordnungen schneller aktualisieren e et b e 3 et

operation der gleichberechtigten Partner kénnte die  Reformpotenziale:

* Prifungswesen reformieren (Zwischenabschli it e b : 2=
g U S S e m stirken und ist daher ein zentraler Hebel fir die Mo- v der
. " [ dermisierung des Ausbildungssystems. von beruflichen Schulen und Betrieben in Schul-
Teilzertifikaten) = msen
Daflir gollte die Lernortkooperation qualitativ ge- g zur i
stirkt und gesetzlich sowie strukturell verankert von Ausbildungsinhalten.
werden. Ein gutes Beispiel hierfir ist Hamburg, wo *  Praxisbezug im Unterricht stirken: Integra-
eine umfassende Lernortkooperation gesetzlich ge- tion betrieblicher Expertise in den Schulunter-
Y3 . . . o . 3 regelt ist. Diese sieht regelmafiige Treffen zwischen richt, z. B. durch Projektformate.
Starkung von Gleichwertigkeit & Durchldssigkeit st Sbetie T s e e e
Themen gemeinsam abzustim- ner bundesweit nutzbaren digitalen Plartform
men, Neben einem inhaltlichen Austausch sollte im zur Unterstitzung der Lernortkooperation, un-
Rahmen einer verstirkten Lemortkooperation auch ter Einbezug der Erkennmisse des Projektes
° A k t d d HP genlgend Raum fiir den Austausch der Patner zuln- BER-LOK 4.0. und Erfahrungen auf Bundesebene.
= 3o z
nerkennung standardisieren e
. . starker als bisher in den schulischen Unterricht inte- i ukturen flexibilisi und mo-
° KO mpete nzbas ierungq star ke N greet werden, Hierl bedaef e fnnovativer Formats _ dernisieren
p g wie Projektwochen. in denen zum Beispicl betriebli-  Auszubildende und Unterneamen wiinschen sich

che ilderi und Ausbilder i eine stirkere Individualisierung und Flexibilisierung

e Transparenz erhdhen R oo bl ks

tem zu langsam, sodass Ausbildungsinhalte nicht
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IHK-Ausschusse und Initiativen

2. Positionspapier ,Wirtschaft braucht solide
Landesfinanzen”
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Positionspapier ,Wirtschaft braucht solide
Landesfinanzen”

Wirtschaftswachstum als Einnahmen durch konsequente

Konsolidierungsmotor starken und digitalisierte Kontrollen stdarken

e
nmnermi% ?

finanzen

des oz

T ide Landes!

" cht solide

er(SChaft bfa: ne Konsolidierund and
e der Berliner

Haushalt
konsolidieren

+

R Investitionen
priorisieren

*  Bekdmpfung von Schattenwirtschaft
Zeitnahe Betriebsprifungen

@ Investive Spielraume erhohen
Moderne Parkraumbewirtschaftung

Mobilisierung von privatem Kapital
« Verstarkte Nutzung von Forderkrediten
«  Sicherung von EU-Strukturférdermitteln

Wirtschaftlichen Einsatz
offentlicher Mittel sicherstellen
Wirtschaftlichkeit der Landesbeteiligungen

Forderprogramme konsequent evaluieren
Langere Laufzeiten der Projektfinanzierung

Verwaltungskosten senken
und Parallelstrukturen reduzieren

Blrokratieabbau
« Verwaltungsdigitalisierung
+ Einkommensabhangige Kostenbeteiligung

@ Haushaltssteuerung auf Wirkung

und Transparenz ausrichten

«  Auf Doppik umstellen
«  Ziel- und wirkungsorientierte Haushaltsfihrung

Sitzung der Vollversammlung]| 09.07.2025 Seite 32
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T
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IHK-Ausschusse und Initiativen

3. Positionspapier ,Offentliche Beschaffung — Motor fur
Investitionen, Innovationen und Wachstum”
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SITZ

Positionspapier ,Offentliche Beschaffung — Motor I I I I
fur Investitionen, Innovationen und Wachstum”

m W Berlin

Offentliche Beschaffung -

) Wertg re nzen an passen Motor fiir Investitionen, Innovationen und

Wachstum in Berlin

. . X .
« Mit weniger Biirokratie zu mehr Masse und Klasse B e e
2dhten Investitionen in die stdtische Infrastruktur genauso wie der Avspruch Bertins, die bundesdeursche Innovations -
metropole Nr. 1 2v sein und darauf Wachstum und aft Dus vom Bund Sonderver-

mogen kann efnen wichtigen Schub geben, um die (ahmende Konjunitur 2u beleben. Allerdings verfige Bertin nicht dber
die Voraussetzungen, um die Mittel ziigig und Zelfiihrend zu investieren. Politit und Verwaltung mssen die gesetzlichen

4 H . und Umset: chaffen, damir die Stadt vom investitians booster profitieren kann. Der
e |nnovationskraft aus Mittelstand un artups aktiv nutzen L L P
erreicht. Zugangsbeschrinkungen fir Startups und junge Unternehmen sowfe ein unzureichender Fohus auf qualitathy
hochwertige und technologisch neue Lisungen schiigien die innovative Wirtschaft oftmals per se aus. Die hawsgemachte
Komplexitat von Beschaffungsvorgdngen inkiusive zahireicher vergabefremder Kriterien haiten nicht nur Unternehmen
° . ° fern, sondern bringen auch die Verwaltung setbst bel Umsetzung und Kontrolle an thre Grenzen. Immer mehr Bundes-
) E rfo lg S SI c h e rn d e R a h m e n e I n Z I e h e n Lander haben die Zeichen der Zeit erkannt und die notwendigen Voraussetzungen fir die dffentliche Vergabe als investi-
tions- und Innovationshebel auf den Weg gebracht. Sie lelsten damit éinen Beitrag zu notwendigen Reformen im Sinne
efnes schianken und funktionferenden Staates. Jetzt st es auch fior Bertin hochste Zeft, sich wieder aufdie urspronglichen
Ver 2 besinnen und hichten, Bleterkreise zu erweitern und wirtschaftiich sinnvolie
Investitionen zu tatigen

Die éffentliche Beschaffung in Berlin braucht einen Pa-
radigmenwechsel, um auf die Hohe der Zeit 2u kommen
Dieser muss von dem grundsitzlichen Gedanken einer
Parmerschaft auf Augenhdhe zwischen Wirtschaft und
Verwaltung getragen sein. Gegenseltiges Vertrauen, ein
hohes MaR an Kompetenz und schlanke Strukturen bilden
dafr die Grundlage. In diesem Sinne fordert die Berliner
Wirtschaft

WERTGRENZEN ANPASSEN
Durch die Erhdhung der Wertgrenzen fur Liefer- und
Dienstlestungen sowle Batleistungen wirde eine Vielzahl
von Beschaffungen per Direktauftrag bzw. dber verein-
fachte Verfahren wie beschrankte Ausschrelbungen/
Verhandlungsvergaben fur Wirtschaft und Verwaltung in
der Umsatzung unbirokratisch maglich bzw beschleunigt.

Nicht zuletzt in Anbetracht der im Land Brandenburg be-
reits gen und muss
Berlin mitzishen, um regionale Wettbewerbsnachtelle 71
besaitigen.

Was jetzt zu tun st

= Direktauftrag firr Liefer-, Dienstieistungen und
Bauleistungen bis 100,000 Euro

ohne Teilnahmewettbewerb fir Liefer- und Dienst-
leistungen bis 221000 Eura

= freihandige Vergabe fir Bauleistungen bis 1 Mio
Euro emoglichen
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Austausch mit Dr. Helena Melnikov
Hauptgeschaftsfihrerin der DIHK

(\\ m Berlin Sitzung der Vollversammlung]| 09.07.2025 Seite 35



SITZUNG DER VOLLVERSAMMLUNG AM 09. JULI 2025

denes

1€

: Verschi

TOP 7

Seite 36
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Wichtige Termine 2025

- 11.09.  09:00 Uhr bis 17:00 Uhr
* 24.09. 16:00 Uhr bis 19:00 Uhr
- 25.11.  09:00 Uhr bis 17:00 Uhr
- 10.12.  16:00 Uhr bis 19:00 Uhr

Festival d. B. Wirtschaft

Vollversammlung

IP-Festival

Vollversammlung
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