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EDITORIAL

Energiewende

Klimaziele erreichen und
wettbewerbsfahig bleiben

Klimaschutz und wirtschaftlicher Erfolg diirfen kein Widerspruch
sein. Uns ist es ein wichtiges Anliegen, Mensch und Umwelt zu
schiitzen. Und daflir macht sich die Wirtschaft am Bayerischen Un-
termain stark. Unsere Unternehmen sehen durchaus die Chancen der
Energiewende und investieren in eine nachhaltige Entwicklung. Das
funktioniert jedoch nur, wenn der wirtschaftliche Erfolg bei der not-
wendigen Transformation nicht auf der Strecke bleibt.

Am Bayerischen Untermain treiben
wir gemeinsam mit vielen Akteuren
die Energiewende voran.«

Wir brauchen daher realistische Klimaziele mit lingeren Ubergangs-
zeiten. Mit ihrem Klimaziel 2040 hat uns die EU-Kommission eine
neue Aufgabe noch obendrauf gepackt. Die Kommissionspldne, bis
2040 Treibhausgase um 90 Prozent zu reduzieren, sind unrealistisch.
Ich warne davor, die Wirtschaft bei der Energiewende zu lberfor-

dern. Wir riskieren einen spiirbaren Riickgang der Wertschdpfung. % c/(
r-a

Am Bayerischen Untermain treiben wir gemeinsam mit vielen Ak-

teuren die Energiewende voran und stellen die Weichen in Richtung

Klimaneutralitdt. Mit gutem Beispiel gehen die Stadt Aschaffenburg Dr. Heike Wenzel
sowie die Landkreise Aschaffenburg und Miltenberg mit ihrem Pro- Prasidentin IHK Aschaffenburg
jekt ,Pfade fiir eine klimaneutrale Region Bayerischer Untermain”

voran (S. 10). Die Energiewende vor Ort erfolgreich umzusetzen ist

die Aufgabe des Regionalen Energiewerks Untermain (REW) und des

Energiewerks Landkreis Aschaffenburg (ELA) (S. 8).

In unserer neuen Serie ,Nachhaltige Innovationen vom Bayeri-
schen Untermain” (S. 19) bieten wir Unternehmen aus der Region
die Mdglichkeit, ihre umweltfreundlichen und ressourcenschonen-
den Lésungen zu prasentieren. Ob Mode, Verpackungen, Maschinen
oder Software - zukunftsweisende Innovationen gibt es in vielen
Bereichen.

Machen Sie mit und gehen Sie mit lhren guten Beispielen bei der
Energiewende voran!

Juli/August 2025 | Wirtschaft am Bayerischen Untermain 3



./ SONNENENERGIE
RGY | enerix - dein zuverlassige Partner fi].r

Solarstrom, Warme & E-Mobilitat

Alles aus einer Hand - Beratung, Planung,
Installation und Inbetriebnahme

Solarprofi aus deiner Region - hauseigenes
Planungs- und Installation-Personal

MaBgeschneiderte Losungen - kein Standard-Paket, sondern ein individuell
auf deine Gegebenheiten optimiertes System

Personliche Betreuung - eine feste Ansprechperson steht dir wahrend des
gesamten Projekts zur Seite

Hochste Qualitét fiir eine lange Lebensdauer - Wir wahlen die richtigen
Komponenten aus, Enerix verbaut ausschlieBlich Produkte namhafter Hersteller

0000

Der Ratgeber - Schritt flr Schritt
zu deinem Smart Energy Home.

Scanne den QR-Code und lade dir den enerix Ratgeber gratis herunter.
Das Magazin beinhaltet das aktuellste Wissen rund um Photovoltaik und eine Schritt fiir
Schritt Anleitung zur eignen Anlage - Beratung, Planung, Installation und Inbetriebnahme

enerix.de j_wd(l dich WM

p
enerix

enerix Spessart

BoschstraBe 5 . 060213285652 | Spessart ]

63768 Hosbach B spessart@enerix.com
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IN KURZE

DIHK warnt vor neuen Barrieren
wegen Grenzkontrollen

o, —

10 /0 FRUCHT Die Deutsche Industrie- und Handelskammer (DIHK)
hat erneut auf die negativen Folgen der Grenzkon-
100 % ERFRISCH u NG. " trollen zwischen EU-Staaten des Schengen-Raums
iy hingewiesen. Anldsslich der von Deutschland und
inzwischen auch von Polen praktizierten Kontrol-
len sagte DIHK-Hauptgeschaftsfiihrerin Helena
Melnikov dem ,Handelsblatt": ,Aus der Wirtschaft
und insbesondere von den IHKs vor Ort bekommen
wir besorgniserregende Riickmeldungen." Wenn
Pendler an der deutsch-polnischen Grenze nicht
mehr verlasslich und plinktlich zu ihrer Arbeit
kdmen, steige die Gefahr, dass sie sich dauerhaft
anders orientieren — mit Folgen fiir den Fachkraf-
temangel in Regionen wie Brandenburg. ,Europa
lebt von offenen Grenzen", so Melnikov. ,Der freie
Personen- und Warenverkehr ist kein Privileg, son-
dern eine tragende Sdule unseres wirtschaftlichen
Erfolgs, gerade fiir eine exportorientierte Volks-
wirtschaft wie Deutschland." Fiir Grenzpendler,
Dienstleistungserbringer und Kunden aus Nach-
barldndern sei es wichtig, dass sie sich ohne gro-
Bere Einschrankungen im Binnenmarkt bewegen
kénnten. ,Das betrifft den regionalen Einzelhan-
del, die grenznahe Gastronomie, den Pflege- und
Gesundheitsbereich, aber auch groBe Industrie-
unternehmen”, sagte Melnikov. ,Die Unternehmen
brauchen Verldsslichkeit und Bewegungsfreiheit,

nicht neue Barrieren."

v

ol : I'éus Fruc'htsaﬂkonzlentratén ’

Weitere Informationen: www.dihk.de |

'-erschI|eBen DIHK: Beihilferahmen fiir die
blt DANI ALU Dekarbonisierung offener gestalten

: -\/f Ende Juni hat die EU-Kommission ihren Vorschlag

fiir den ,Clean Industrial State Aid Framework" vor-
gestellt: das Regelwerk fiir die Subventionierung
von MaBnahmen rund um erneuerbare Energien, in-
dustrielle Dekarbonisierung, die Produktion sauberer
Technologien und die Risikominderung bei privaten
Investitionen. ,Unternehmen, die in ihre betrieb-
liche Klimaneutralitdt investieren, miissen wissen,
mit welchen staatlichen Anreizen sie rechnen kon-
nen", kommentierte Achim Dercks, stellvertretender
Hauptgeschaftsfiihrer der Deutschen Industrie- und
Handelskammer (DIHK), den Entwurf. ,Daher ist es
gut, dass die Europdische Kommission nun ihren Bei-
hilferahmen fiir den Clean Industrial Deal vorgelegt
hat." Allerdings spreche die Kommission zwar ger-
ne von Technologieoffenheit, bevorzuge dann aber

: doch unter anderem Elektrifizierung gegeniiber der
S —@ C02-Abscheidung, kritisierte Dercks. ,Das schrinkt

auptstraBe 230 _ DAt ALy, g, kritisierte Dercks. ,Das schrdn

63768 Hosbach oL GEMACHT. die unternehmerischen Optionen deutlich ein."
T +49 6021 45302-0

Erfahren Sie mehr unter
www.danialu.de

Weitere Informationen: www.dihk.de |
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IN KURZE

NEUES AUS BERLIN UND BRUSSEL

DIHK sieht in der Stromsteuer-Entscheidung ein ,fatales Signal”

Von ihrem Versprechen, die Stromsteuer
Jfuiralle" auf das EU-Mindestniveau zu sen-
ken, ist die Bundesregierung iiberraschend
abgeriickt und hat dies auch im Koaliti-
onsausschuss Anfang Juli nicht korrigiert.
Peter Adrian, Prasident der Deutschen In-
dustrie- und Handelskammer (DIHK), nann-
te das ,ein fatales Signal an die Wirtschaft
zur falschen Zeit". Die Senkung der Strom-
steuer sei mehrfach von der Bundesregie-
rung ,als SofortmaBnahme" versprochen
worden und ,iiberféllig". Denn in kaum ei-
nem anderen Land missten Unternehmen
so viel flir Strom zahlen wie in Deutsch-
land, so Adrian. ,Wir brauchen deshalb
dringend eine Entlastung bei den Energie-
kosten fiir die ganze Breite der deutschen

5. Jahreskonferenz der
Marktoffensive Erneuerbare
Energien im September

Wie lasst sich der marktgetriebene Aus-
bau erneuerbarer Energien so starken, dass
griiner Strom kostenglinstig produziert wird
und die Ausbauziele erreicht werden kon-
nen? Und welche Rolle kdnnen dabei Direkt-
liefervertrdge beim Stromeinkauf (Power
Purchase Agreements, PPA) spielen? Diese
Fragen stehen im Mittelpunkt der Jahres-
konferenz der ,Marktoffensive Erneuerba-
re Energien”, zu der die Deutsche Indus-
trie- und Handelskammer (DIHK) und die
Deutsche Energie-Agentur dena am 11. und
12. September nach Berlin ins Haus der
Deutschen Wirtschaft einladen. Die Veran-
staltung bietet neben informativen Vortra-
gen und einer spannenden Podiumsdiskus-
sion zahlreiche Fachforen, Workshops und
einen Netzwerkabend. Die Teilnahme kostet
449 Euro.

Weitere Informationen: www.dihk.de |

Wirtschaft." Er verwies auf Beispielrech-
nungen der DIHK, nach denen etwa ein
Hotel durch eine Senkung der Stromsteuer
auf das europdische Minimum im Jahr um
rund 10.000 Euro entlastet wiirde, ein Ein-
kaufszentrum sogar um 200.000 Euro und
ein groBes Rechenzentrum um rund eine
Million Euro: ,Wer Wettbewerbsfahigkeit
sichern will, darf Entlastungen nicht weiter
vertagen", warnte der DIHK-Prasident. ,Die
Hoffnung ist deshalb, dass die Parlamen-
tarier diese Bedeutung fiir die Betriebe er-
kennen und im Bundestag doch noch eine
Stromsteuersenkung fiir alle durchsetzen."

Weitere Informationen:
www.dihk.de

AHK World Business
Outlook Friihjahr 2025:
Globale Stimmung kippt

Statt Aufbruch herrscht Erniichterung: Deut-
sche Unternehmen im Ausland sehen sich in
nahezu allen Weltregionen verschlechterten
Rahmenbedingungen und wachsender Unsi-
cherheit gegeniiber. Das hat der AHK World
Business Outlook (WBO) Friihjahr 2025 auf-
gezeigt. Dabei trifft vor allem die neue Han-
delspolitik der USA Unternehmen mit vol-
ler Wucht. ,Die US-Handelspolitik und die
internationalen Reaktionen darauf senden
Schockwellen durch die Weltwirtschaft”,

warnt Volker Treier, AuBenwirtschaftschef

der Deutschen Industrie- und Handelskam-
mer (DIHK). Nur noch 19 Prozent der inter-

national aktiven Unternehmen erwarten der

Erhebung zufolge eine Verbesserung der lo-
kalen Konjunktur - im Herbst waren es noch
27 Prozent. Der Anteil derjenigen, die mit ei-
ner Verschlechterung rechnen, steigt dagegen
auf 33 Prozent.

Die WBO-Gesamtergebnisse und Sonderaus-
wertungen zur Region Asien-Pazifik und zu

den USA finden Sie auf www.dihk.de. |

Juli/August 2025 | Wirtschaft am Bayerischen Untermain

Bewerbungsstart fiir den
IHK-Bildungspreis 2026

Um den renommierten [HK-Bildungspreis
konnen sich Unternehmen ab sofort bewer-
ben. Gesucht werden innovative Konzepte in
der beruflichen Aus- und Weiterbildung. Die
Hauptpreise werden in drei Kategorien verge-
ben, zusatzlich kann ein Sonderpreis verlie-
hen werden. Eine unabhidngige Jury wahlt pro
Kategorie drei Finalisten aus. Neben der of-
fiziellen Wiirdigung erhalten die nominierten
Unternehmen Kurzfilme zur eigenen Nutzung
sowie ein Preisgeld von jeweils 6.000 Euro pro
Kategorie - zugunsten gemeinniitziger Orga-
nisationen im Bereich der Beruflichen Bil-
dung. Die Preisverleihung findet am 18. Mai
2026 in Berlin statt.

Bewerbungen unter
www.ihk-bildungspreis.de sind bis
zum 8. August 2025 méglich. |



IM FOKUS

Energiewerke REW und ELA

Regionale Energiewerke gestalten
Energiewende gemeinsam

FABIAN ROTHERMICH, REW UNTERMAIN GmbH, UND KLAUS WIENAND, ENERGIEWERK LANDKREIS ASCHAFFENBURG gKU

BAYERISCHER UNTERMAIN. Die Energiewende vor Ort erfolgreich umzusetzen ist eine Aufgabe mit regionaler Trag-
weite und bietet gleichzeitig auch bedeutende Chancen fiir Unternehmen aus der Region. Mit dem Regionalen Energie-
werk Untermain (REW) und dem Energiewerk Landkreis Aschaffenburg (ELA) haben sich im letzten Jahr zwei
kommunal getragene Akteure gegriindet, die die Transformation der Energieversorgung am Bayerischen Untermain
aktiv vorantreiben. Ziel beider Werke ist es, die regionale Steuerung der Energiewende sicherzustellen, lokale Wert-
schopfung zu fordern und eine sichere, nachhaltige Energieversorgung aus erneuerbaren Quellen aufzubauen.

L

Das REW wird von den 32 Kommunen des
Landkreises Miltenberg, der Stadt Aschaffen-
burg, mehreren regionalen Energiedienstleis-
tern sowie der Energiegenossenschaft Unter-
main getragen. Am ELA sind 31 Kommunen
des Landkreises Aschaffenburg sowie der
Landkreis selbst beteiligt. Gemeinsam bilden
sie stabile Strukturen fiir die langfristige Pla-
nung und Umsetzung von Projekten. Die vier
zentralen Ziele - regionale Steuerung, lokale
Wertschépfung, Biirger- und Unternehmens-
beteiligung sowie Versorgungssicherheit -
prdgen die partnerschaftliche Zusammenar-
beit der beiden Regionalwerke.

Inhaltlich decken beide Werke die wichtigs-
ten Handlungsfelder der Energiewende ab:
Windenergie, Photovoltaik, Stromspeicher
und auch Warmeversorgung gehdren zum
gemeinsamen Fokus. Der aktuelle Projekt-
schwerpunkt liegt beim REW auf der Wind-
kraft, insbesondere im Hinblick auf die bevor-
stehende Ausweisung von Vorranggebieten
fiir Windenergie. Das ELA fokussiert sich

derzeit hingegen starker auf den Ausbau der
Photovoltaik. Erste Projekte konnten bereits
vertraglich gesichert werden - trotz der er-
fahrungsgemaB langen Planungs- und Ge-
nehmigungszeiten im Bereich der Energiein-
frastruktur.

Ein libergeordnetes Anliegen beider Werke ist
die Stirkung der regionalen Energiesouvera-
nitat. Durch den Aufbau einer leistungsfahi-
gen, regional verankerten Energieerzeugung
wird der Untermain langfristig unabhingiger
von externen Markten und Preisentwicklun-
gen. Der erzeugte Strom soll moglichst direkt
in der Region genutzt werden - das erhoht
nicht nur die Unabhdngigkeit, sondern tragt
auch zu einer Uberregional stabilen, planba-
ren und wirtschaftlichen Energieversorgung
bei. Die Umsetzung der Energiewende wird so
zum wirtschaftlichen Standortvorteil fiir den
Untermain.

Die Regionalwerke koordinieren in erster Li-
nie die Projekte und setzen bei Planung, Bau,

Betrieb und Wartung auf die Zusammenar-
beit mit qualifizierten externen Fachpartnern,
idealerweise aus der Region. Damit entstehen
nicht nur regionale Arbeits- und Auftrags-
chancen, sondern es wird auch ein Beitrag
zur Starkung der lokalen Wirtschaft geleistet.

Fiir Unternehmen ergeben sich somit vielfal-
tige Méglichkeiten zur Mitwirkung: Von tech-
nischen Dienstleistungen ber Investitionen in
konkrete Projekte bis hin zur aktiven unter-
nehmerischen Beteiligung. Diese erfolgt in der
Regel projektbezogen, etwa liber Tochter- oder
Beteiligungsgesellschaften. Damit konnen Un-
ternehmen nicht nur die regionale Energiezu-
kunft mitgestalten, sondern auch wirtschaft-
lich von ihrer Beteiligung profitieren.

Dariiber hinaus verstehen sich die Regional-
werke auch als Sprachrohr und Impulsgeber
der Region in liberregionalen Lenkungs- und
Entscheidungsprozessen. In einem sich dyna-
misch wandelnden Energiesektor vertreten
sie die regionalen Interessen, sichern friih-
zeitig relevante Informationen und holen die
tragfahigsten und innovativsten Ldsungsan-
sdtze in die Region. So bleibt der Untermain
bei der Energiewende nicht nur Zuschauer,
sondern wird aktiver Mitgestalter.

Kontakt:

Regionales Energiewerk Untermain (REW)
www.rew-untermain.de -
info@rew-untermain.de -

Telefon 09371 971649

Energiewerk Landkreis Aschaffenburg (ELA)
www.ELAschaffenburg.de -
info.ELA@Ira-ab.bayern.de -

Telefon 06021 3942015 |

Wirtschaft am Bayerischen Untermain | JulifAugust 2025



IM FOKUS

Technologietransferzentrum fiir Nachhaltige Energien (NETZ)

Unterstutzung bei Energiewende
und Technologietransfer

JUTTA SCHNEIDER, TECHNOLOGIETRANSFERZENTRUM FUR NACHHALTIGE ENERGIEN (NETZ)

ALZENAU. Im Oktober 2023 hat die Technische Hochschule Aschaffenburg das Technologietransferzentrum fiir
Nachhaltige Energien (NETZ) mit Sitz in Alzenau gegriindet. Seitdem unterstiitzt das Zentrum regionale Unternehmen
und Kommunen bei der Energiewende. Im Mittelpunkt stehen dabei die praxisnahe Forschung und der Wissenstransfer

mit Unternehmen, um deren Energiekosten zu senken, nachhaltige Entwicklungen voranzubringen und zugleich
faktenbasiert zu informieren. Ziel ist es, Innovationen im Energiebereich zu fordern und somit am Bayerischen Unter-

main eine klimaneutrale Modellregion zu schaffen.

Das NETZ ist in Alzenau an zwei Stand-
orten vertreten: Die Denkfabrik befindet
sich in den Rdumen der Energieversor-
gung Alzenau GmbH (EVA). Dort werden
Projekte entwickelt und Unternehmen in-
dividuell beraten. Im Laborzentrum liegt
der Fokus auf experimenteller Forschung in
modernen Priiflaboren. Es ist im Geb&dude
der ehemaligen Musikschule untergebracht,
das von der Stadt Alzenau zur Verfligung
gestellt und bis Ende 2024 umfassend re-
noviert wurde.

Neben den spezialisierten Forschungsla-
boren bietet das Laborzentrum Raume fir
Fachveranstaltungen sowie fiir praxisorien-
tierte Formate des Technologietransfers.

Themenschwerpunkte

Zahlreiche Unternehmen haben bereits ihr
Interesse an einer Zusammenarbeit bekun-
det, und erste Forschungsvorhaben wurden
angestoBen - ein starkes Signal fiir den Be-
darf an praxisnaher Unterstlitzung bei der
Energiewende. Aus den Gesprachen leitete
das Team des NETZ konkrete Themenfelder
ab, um die Bedarfe der Wirtschaft gezielt
aufzugreifen:

* Energietransformation von Unter-
nehmen: Entwicklung innovativer
Strategien, um industrielle Prozesse
CO,-neutral zu gestalten.

® Energiemanagement und -effizienz:
Optimierung von Energiefliissen und
-verbrduchen - insbesondere durch die
intelligente Kopplung von Strom- und
Warmesektor.

® Energiewandlung und -speicherung:
Erforschung moderner Technologien zur
effizienten Umwandlung und Speicherung
von Energie.

® Materialien fiir die Energiewende:
Entwicklung und Priifung nachhaltiger,
leistungsfahiger Werkstoffe fir kiinftige
Energiesysteme.

¢ Nachhaltigkeitscontrolling: Strategien
zur Ressourceneffizienz, CO,-Reduktion
und transparenten Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung.

® Quartiersentwicklung und Immobilien-
konzepte: Umsetzung der Energiewende
in Stadten und Quartieren sowie durch
die Modernisierung von Bestandsgebau-
den.

Kooperationsmoglichkeiten
fiir Unternehmen

In den identifizierten Themenfeldern bieten
die Forschungsteams gezielte Unterstiit-
zung flr Unternehmen an. Die Zusammen-
arbeit kann in unterschiedlichen Formen
erfolgen:

® Auftragsforschung, bei der praxisnahe
Lésungen fiir unternehmensspezifische
Fragestellungen entwickelt werden

e Technische Dienstleistungen, wie
Messungen oder Machbarkeitsanalysen

e Studien- oder Promotionsarbeiten, in
denen wissenschaftlich fundierte
Antworten auf unternehmerische Heraus-
forderungen erarbeitet werden

® Durchfiihrung dffentlich geforderter
Projekte, bei denen gemeinsam
an Innovationen geforscht wird

Juli/August 2025 | Wirtschaft am Bayerischen Untermain

Dariiber hinaus beraten erfahrene Forschungs-
referentinnen und -referenten bei der Auswahl
geeigneter Forderprogramme - insbesondere
im Bereich der erneuerbaren Energien, in dem
zahlreiche Unterstiitzungsangebote von EU,
Bund und Land zur Verfligung stehen.

Ausblick: Forschungsschwerpunkte
und Praxisdialog

Ein aktueller Schwerpunkt liegt auf der War-
mewende, die eine zentrale Rolle fiir die
Energiewende in Industrie und Gesellschaft
spielt. Im Laborzentrum entsteht derzeit ein
neuer Forschungsschwerpunkt zur ,Kalten
Nahwdrme", mit dem das NETZ technologi-
sche Entwicklungen begleiten und Unterneh-
men praxisnah unterstiitzen mochte.

Des Weiteren plant das NETZ den Aufbau
eines Energieeffizienznetzwerks am Baye-
rischen Untermain, das Unternehmen iiber
mehrere Jahre hinweg beim Erreichen defi-
nierter Einsparziele begleiten soll - mit kon-
kreten MaBnahmen, fachlichem Austausch
und regelmaBiger Begleitung durch die Hoch-
schule.

Ein zukiinftiges Praxisformat ist das An-
wendungsforum - in diesem Jahr zum The-
ma elektrische Speichertechnologien am
16. Oktober im NETZ-Laborzentrum. Die Ver-
anstaltung bringt Herstellende, Anwendende
und Forschende zusammen. Expertinnen und
Experten aus Industrie und Forschung geben
produzierenden Unternehmen aus der Region
fundierte Orientierung fiir die Integration und
den Betrieb elektrischer Speicher. Die Teilneh-
menden kdnnen sich vernetzen und gemein-
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same Projekte initiieren. Zudem erhalten sie
Einblick in aktuelle, am Markt verfiigbare
Losungen sowie in neue Forschungsansatze.
Das Forum bietet ein vielfaltiges Tagespro-
gramm. In verschiedenen Sessions werden die
Themen ,Technologien, Trends und Marktbe-
dingungen”, ,Technik und Wirtschaftlichkeit
der Batterie", ,Integration von Speichern im
Gesamtsystem des Unternehmens" sowie
JForschung und Entwicklung” behandelt.

Ein weiteres Highlight des Anwendungsfo-
rums ist ein Best-Practice-Vortrag eines Un-
ternehmens, das uber seine eigenen Erfah-
rungen bei der Umstellung auf CO_-neutrale
Produktion berichtet. Im Ausstellungsbe-
reich besteht dariiber hinaus die Mdglich-
keit, mit Herstellenden und Forschenden ins
Gesprach zu kommen. Eine Anmeldung Gber
die Veranstaltungsseite ist ab sofort mog-
lich.

Kontakt:

Wissenschaftliche Leitung:
Prof. Dr.-Ing. Klaus Zindler
(klaus.zindler@th-ab.de)
Operative Leitung:
Dipl.-Wirt.-Ing. (FH)

Jutta Schneider
(jutta.schneider@th-ab.de)

Anwendungsforum Elektrische Speichertechnologien

TH Aschaffenburg

Wie lassen sich elektrische Speicher wirtschaftlich
sinnvoll in Unternehmen integrieren und betreiben?
Wir liefern Antworten.

Fachvortrage aus Forschung und Industrie

Einblicke in aktuelle Technologien, Trends
und Marktbedingungen

Best-Practice-Vortrage von Unternehmen

Austausch an Infostanden mit Herstellenden
und Forschenden

16. Oktober 2025
9~-16:30 Uhr
NETZ, Alzenau
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Klimapfade Bayerischer Untermain

Regionale Strategien fur eine
klimaneutrale Wirtschaft

JOHANNES BRONNER, ENERGIEAGENTUR BAYERISCHER UNTERMAIN

Der Bayerische Untermain stellt die Weichen in Richtung Klimaneutralitdt. Mit dem LEADER-gefdrderten Projekt

«Pfade fiir eine klimaneutrale Region Bayerischer Untermain” stellen sich die Stadt Aschaffenburg sowie die Landkreise
Aschaffenburg und Miltenberg der zentralen Zukunftsfrage: Wie kann die Region klimaneutral werden - und welchen
Nutzen bringt konsequenter Klimaschutz? In dem Projekt werden verschiedene Entwicklungspfade aufgezeigt, mdgliche

Einsparpotenziale sichtbar gemacht und die Folgen unterlassener MaBnahmen beleuchtet. So entsteht eine fundierte
Entscheidungsgrundlage fiir einen zukunftsgerichteten, nachhaltigen Wandel.

Im Zentrum des Projekts steht eine umfassen-
de Bestandsaufnahme, in der der Ist-Zustand
der Emissionen in den Bereichen Energie, Mo-
bilitat, Geb3dude und Industrie erhoben wird.
Aufbauend auf dieser Datenbasis werden drei
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Entwicklungspfade erarbeitet: ein Referenz-
szenario, das eine Fortschreibung der aktu-
ellen Trends ohne zusétzliche Klimaschutz-
maBnahmen beschreibt, ein Reduktionspfad
mit 80 % CO,-Einsparung sowie ein ambitio-

nierter Netto-Null-Pfad. Dieser zielt auf eine
Reduktion der Emissionen um mindestens
95 % und die Kompensation der verbleiben-
den Restemissionen ab - im Einklang mit den
Pariser Klimazielen.
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Dabei wird ein besonderes Augenmerk
auf die Kommunen gelegt. Bis 2035
sollen alle kommunalen Verwaltungen
selbst klimaneutral wirtschaften. Doch
das Projekt geht weit lber die of-
fentliche Hand hinaus. Unternehmen,
Handwerksbetriebe und Blrgerinnen
und Biirger sind eingeladen, sich aktiv
einzubringen. Durch Informationsver-

ENERGIE
AGENTUR

BAYERISCHER UNTERMAIN

anstaltungen, 6ffentliche Werkstatten
und themenspezifische Beteiligungs-
formate werden lokale Akteure Teil
des Transformationsprozesses. Die
ersten Werkstattformate und Beteili-
gungsevents im Sommer 2025 bieten
nicht nur Raum fiir Diskussion und
Ideen, sondern sollen konkrete Impul-
se fiir Investitionen, Innovationen und
Kooperationen setzen. Am 24. Juni

fand in der Stadthalle Aschaffenburg
eine o&ffentliche Informationsveran-
staltung statt, auf der sich die Biirge-
rinnen und Biirger bereits konkret mit
Ideen und Vorschldgen beteiligt haben.

Fiir Unternehmen am Bayerischen Un-
termain ergibt sich aus den Klimapfa-
den eine doppelte Chance: Einerseits
konnen sie als Anbieter klimarelevan-
ter Dienstleistungen — etwa im Bereich
Photovoltaik, Heizungstechnik oder
Energieberatung - vom wachsenden
Markt profitieren. Andererseits ermdg-
lichen ihnen digitale Tools der Region,
Klimaschutz aktiv in ihren Geschafts-
alltag zu integrieren. Zwei dieser
Werkzeuge verdienen dabei besondere
Beachtung.

Das  Solarpotenzialkataster  Bayeri-
scher Untermain (www.solare-stadt.
de/bayerischer-untermain) ist ein frei
zugéngliches Online-Instrument, das
detaillierte Informationen zur solaren
Eignung von Dachflachen liefert. Fiir
jedes Gebdude in der Region wird auf

ENERGIEAGENTUR Bayerischer Untermain:

Mit der Griindung der ENERGIEAGENTUR Bayerischer Untermain werden in der
Region Rahmenbedingungen geschaffen, um die gesetzten Effizienz- und Kli-
maziele voranzubringen, umzusetzen und zu liberwachen. Die ENERGIEAGEN-
TUR Bayerischer Untermain, deren Trager die ZENTEC ist, hat in erster Linie
koordinierende Aufgaben. Sie schafft Netzwerke, baut nachhaltige, regionale
Partnerschaften auf und initiiert gemeinsame Programme und MaBnahmen.

ZENTEC:

Als Technologie- und Griinderzentrum tragt die ZENTEC GmbH zur regiona-
len Wirtschaftsforderung und Vernetzung regionaler Akteure am bayerischen
Untermain bei. ZENTEC setzt auf den Austausch zwischen Wirtschaft, Wis-
senschaft und Politik. Themen wie Fachkraftesicherung, aber auch die Ener-
giewende in der Region sind ein wichtiges Anliegen, die liber die Geschafts-

bereiche INITIATIVE

BAYERISCHER UNTERMAIN sowie ENERGIEAGENTUR

BAYERISCHER UNTERMAIN umgesetzt werden.

www.zentec.de
www.energieagentur-untermain.de
www.bayerischer-untermain.de

ZENTEC GmbH

Zentrum fiir Technologie | Existenzgriindung | Cooperation

Riittelweq 7 | 63843 Niedernberg

T+49 6028 21747-0 | F+49 6028 21747-99
info@zentec.de
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Basis von Geodaten die potenzielle Stromer-
zeugung durch Photovoltaik und Solarther-
mie angezeigt. Das Kataster beriicksichtigt
dabei auch Verschattung, Dachneigung und
Ausrichtung - eine solide Grundlage fiir ers-
te Planungsschritte, sowohl fiir Gebdudeei-
gentiimer als auch flir Handwerksbetriebe.
Fiir diese bietet es einen echten Mehrwert
im Kundengesprach, um solare Potenzia-
le aufzuzeigen und Sanierungsvorhaben
zu begleiten. Erganzt wird dieses Angebot
durch die regionale Kampagne ,Heimvooor-
teil - Energetisch sanieren am Untermain”
Sie richtet sich an Haus- und Gewerbebesit-
zerinnen und -besitzer, die in die energeti-
sche Sanierung ihrer Immobilien investieren
mochten - ein Markt mit hohem Wachstum-
spotenzial. Auf der digitalen Plattform www.
heimvooorteil.de finden Interessierte Infor-
mationen zu Fdrderprogrammen, energeti-
schen Standards und lokalen Fachbetrieben.
Unternehmen, die sich an der Kampagne

beteiligen, erhalten nicht nur Sichtbarkeit
auf der Plattform, sondern sind direkt Teil
einer qualitdtsgesicherten Sanierungsof-
fensive. Diese Initiative starkt die regionale
Wertschdpfung und fordert gezielt die Be-
auftragung ortsansassiger Handwerks- und
Dienstleistungsunternehmen.

Sowohl das Kataster als auch die Heim-
vooorteil-Kampagne sind konkrete Hilfestel-
lungen, wie Klimaschutz vor Ort umgesetzt
und zugleich als wirtschaftliche Chance
genutzt werden kann. Fiir Betriebe eréffnen
sich dadurch neue Auftrage, effizientere
Arbeitsprozesse und nicht zuletzt ein klarer
Beitrag zur Nachhaltigkeit der Region.

Die Klimapfade Bayerischer Untermain zei-
gen, dass Klimaneutralitdt nicht nur eine
politische Verpflichtung, sondern auch ein
wirtschaftlicher Standortfaktor ist. Sie bieten
Unternehmen eine verlassliche Perspektive,

wie sie ihre Geschaftsmodelle zukunftsfahig
ausrichten konnen, regional verwurzelt, dko-
logisch verantwortungsvoll und &konomisch
tragfahig. Die aktive Einbindung der Wirt-
schaft ist dabei kein Nebenaspekt, sondern
zentrale Voraussetzung fiir den Erfolg. Es liegt
nun auch an den Betrieben, diese Chance zu
nutzen, sei es durch die Anwendung der be-
reitgestellten Tools, durch Mitarbeit an der
regionalen Klimastrategie oder durch innova-
tive Dienstleistungen fiir eine emissionsarme
Zukunft.

Kontakt:

Johannes Brénner, Projektmanager
EnergieAgentur Bayerischer Untermain
E-Mail:
broenner@energieagentur-untermain.de
Telefon 06028 21747-0 |

Der Clean Industrial Deal (CID) unter der Lupe

Wie Dekarbonisierung und
Wettbewerbsfahigkeit vereinen?

THORBEN PETRI, REFERATSLEITER EUROPAISCHE WIRTSCHAFTSPOLITIK BEI DER DIHK

Angesichts groBer Herausforderungen am Standort Europa und eines intensiven internationalen Wettbewerbs hat die
EU-Kommission einen ,Deal fiir eine saubere Industrie” vorgelegt, mit dem der CO,-Ausstieg zum Wachstumsmotor fiir
die europdische Wirtschaft werden soll. Viele der darin beschriebenen Initiativen fassen die richtigen Ziele ins Auge,
doch bei der Umsetzung gibt es noch Fragezeichen.

Die Attraktivitdt des Standorts Europa hat
gerade in den Augen der Industriebetriebe
in den letzten Jahren abgenommen. Dies be-
statigten 66 Prozent der Industriebetriebe im
IHK-Unternehmensbarometer zur EU-Wahl.
Ob steigende Energiekosten, biirokratische
Belastungen oder eine fehlende Infrastruktur
- viele der Herausforderungen, von denen Un-
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ternehmen berichten, hat Mario Draghi 2024
in seinem umfassenden und in vielen Teilen
analytisch richtigen Bericht zur Wettbewerbs-
fahigkeit der EU dargelegt.

Basierend darauf hat die EU-Kommission nun
mit dem Clean Industrial Deal (CID) MaB-
nahmen angekiindigt, die Industriebetrieben

in Europa wettbewerbsfahige Rahmenbedin-
gungen bieten sollen. Die Kommission hebt
hervor, dass ,Europas industrielle Basis zen-
tral fiir Wohlstand und essenziell fiir die euro-
paische Wettbewerbsfahigkeit ist". Demnach
sollen die jetzt angekiindigten MaBnahmen
die Dekarbonisierung zu einem potenziellen
Wachstumsmotor fiir Europa machen und den
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.Business Case" des Green Deals in den Fokus
riicken.

Wird der Clean Industrial Deal wie verspro-
chen die Themen Wettbewerbsfahigkeit und
Dekarbonisierung besser vereinen konnen als
der Green Deal selbst? Viele Initiativen des
CID verfolgen die richtigen Ziele, die konkrete
Umsetzung bleibt jedoch noch sehr vage.

Aus Sicht der deutschen und europdischen
Wirtschaft muss nun die Ausgestaltung der
MaBnahmen mit Bedacht, technologieoffen
und zielgerichtet erfolgen, um positive Impul-
se setzen zu konnen. Zusatzliche Belastungen
durch neue kleinteilige Regulierungen, die
unternehmerische Kapazitdten binden und
Kosten erhohen, sollte die Politik dagegen
vermeiden. Die zentrale Botschaft eines DIHK-
Impulspapiers zum Thema: Eine gute Stand-
ortpolitik fiir die Breite der Wirtschaft ist die
beste Industriepolitik.

Zunachst fokussiert sich der CID auf zwei
Sektoren: die energieintensiven Industrien
und den Clean-Tech-Sektor. Erstere sind laut
CID hohen Energiekosten und Uberkapazi-
taten aus Drittstaaten ausgesetzt. Von dem
Clean-Tech-Sektor erhofft sich die Kommis-
sion eine Starkung der Wettbewerbsfahigkeit
und der Dekarbonisierung Europas. Inwiefern
der CID dabei gesamte Wertschopfungsket-
ten berlicksichtigt, ist noch offen. Ein
ganzheitlicher Ansatz sollte bei
der Fortentwicklung der MaB-
nahmen jedoch unbedingt
mafBgeblich sein, um die
industrielle Basis in der
Breite langfristig und
Innovationen Uber den
Clean-Tech-Sektor hi-
naus zu starken. Nicht

nur einzelne Branchen
sollten  perspektivisch
durch die Initiativen
Verbesserungen erfah-
ren, sondern das gesam-

te industrielle Okosystem
mit seinen Kunden, Zuliefe-
rern und Dienstleistern.

Ansitze fiir niedrige Energiepreise und
«griine” Produkte

Der CID ist bisher nur eine Ankiindigung der
Kommission, in verschiedenen Handlungsfel-
dern aktiv zu werden. An erster Stelle steht das
Ziel, die Energiepreise zu senken. Die Kommis-
sion hat daher zeitgleich mit dem CID den so-

genannten ,Aktionsplan fiir bezahlbare Ener-
gie" vorgelegt. Dieser Plan soll bis zum Jahr
2040 zu massiven Gesamteinsparungen, bis zu
260 Milliarden Euro, bei den Energienutzern
fiihren. Auch dariiber hinaus soll er finan-
ziell die Transformationsrisiken minimieren,
beispielsweise durch eine Zusammenarbeit
mit der Europdischen Investitionsbank (EIB)
bei Garantielibernahmen fiir Direktstromver-
marktungen (PPAs). Langfristig zielt der Akti-
onsplan auf eine Vertiefung der Energieunion
ab. Initiativen hierzu umfassen ein legislatives
Paket zum Ausbau der Netze zwischen den
Mitgliedstaaten, Ubertragungs- und Vertei-
lernetzen, eine strategische Ausrichtung von
Energieimporten, insbesondere bei LNG-Gas,
und die zukiinftige Uberarbeitung der Gover-
nance-Verordnung zur Energieunion.

Kurzfristige Entlastungen sind von diesem
Aktionsplan allerdings weniger zu erwarten,
denn die Umsetzung liegt bei den Mitglied-
staaten, beispielsweise bei der Senkung der
Energiesteuern auf das gesetzlich europdi-
sche Minimum. Hier ist der Spielraum noch
nicht ausgeschdpft - das gilt auch bei der
Beschleunigung von MaBnahmen wie bei
den Planungs- und Genehmigungsverfahren.
Um wettbewerbsfahig zu bleiben, miissen

Deutschland und Europa hier schneller wer-
den. Der von der EU-Kommission angekiin-
digte Industrial Decarbonisation Acclerator
Act - der die energieintensive Industrie bei
der Dekarbonisierung unterstiitzen und bis
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Ende 2025 vorgestellt werden soll - sollte
daher maBgeblich zur Beschleunigung bei-
tragen. Mithilfe von Leitmarkten mdchte die
Kommission zudem Anreize fiir griine Inves-
titionen setzen. Das Ziel ist die Schaffung
von Markten fiir griine Produkte. Die Kom-
mission plant, nichtpreisliche (beispielsweise
Nachhaltigkeits-, Resilienz- oder Cybersi-
cherheits-) Kriterien bei der 6ffentlichen Be-
schaffung einzufiihren und so die Nachfrage
zu stdrken. Gleichzeitig erwagt sie, solche
Kriterien in einschldgige Produktvorschriften
aufzunehmen.

Aus Sicht der deutschen Wirtschaft sind
strategische Vergabevorgaben zur Férderung
griiner Leitmarkte nur dann mit Wirtschaft-
lichkeit und Wettbewerb vereinbar, wenn
qualitative Kriterien auftragsbezogen sind
und wenn sie vom 6ffentlichen Auftraggeber
einfach kontrolliert beziehungsweise vom An-
bieter einfach dokumentiert werden kdénnen.
Die Einflihrung von zwingenden Vorgaben
im Vergaberecht im Sinne von strategischer
Beschaffung wiare aus DIHK-Sicht unno-
tig, da offentliche Auftraggeber schon jetzt
die Mdglichkeit haben, auftragsbezogene
Vorgaben zu machen. Local- beziehungswei-
se European-Content-Anforderungen sollten
dabei grundsatzlich nicht zu Markteintritts-
schranken fiihren. Fiir alle Vorhaben gilt,
die Betriebe nicht durch weitere komplexe
Regulierungen mit Kosten und Biirokra-
tie zu belasten, wie durch die
Aufnahme von Kriterien
in Produktvorschriften,

sondern im Gegenteil,

sie zu entlasten.

Initiativen fiir
.klimaneutrale”
Investitionen

Ein groBes Ziel des

CID ist die Mobili-
sierung von priva-
ten und offentlichen
Jklimaneutralen” In-
vestitionen. Insgesamt
hat die Kommission einen
Bedarf von 480 Milliarden
Euro pro Jahr fiir die
Bereiche Energie, in-
dustrielle Innova-
tion, Wachstum
(,Scale up")
Grafik:

© balintseby/
freepik.com
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und Transportsysteme errechnet. Im Rahmen
des ndchsten mehrjahrigen Finanzrahmens
(MFR) soll es daher einen Wettbewerbsfi-
higkeitsfonds geben. Kurzfristig sollen aus
dem derzeitigen MFR noch 1 Milliarde Euro
an Garantien verfiigbar gemacht werden. Ein
weiterer Vorschlag ist die Einflihrung einer
«Industrial Decarbonisation Bank", die sich
auch durch Einnahmen des ETS finanzieren
soll.

Bei der Einrichtung einer solchen Instituti-
on ist es wichtig, dass der Abruf von Mitteln
auch flir kleine und mittlere Unternehmen
(KMU) maoglich ist und diese nicht durch
komplizierte und biirokratische Verfahren
de facto ausgeschlossen werden. Das Motto
flir die Initiativen muss lauten: ,Think small
first"!

Dariiber hinaus stellt die oberste EU-Behorde
die Etablierung eines CID-Beihilferahmens in
Aussicht, der den Mitgliedstaaten und Unter-
nehmen mehr Planungssicherheit geben soll,
als es zuletzt beim Krisen-, Klima- und Ener-
giebeihilferahmen der Fall war.

Grundsétzlich sind 6ffentliche Ausgaben zur
Verbesserung der allgemeinen Standortbe-
dingungen gegenliber Subventionen fiir
einzelne Unternehmen vorzuziehen. Im Sin-
ne eines effizienten Mitteleinsatzes sollten
UnterstiitzungsmaBnahmen allenfalls lang-
fristige wirtschaftspolitische Ziele in der An-
fangsphase unterstiitzen, quasi als Anschub-
finanzierung. Sie miissen wirksam in der
Zielerreichung sein. Beides sollte bei einem
potenziellen CID-Beihilferahmen fortlaufend
evaluiert und Subventionen sollten mdglichst
mit der Zeit zurlickgefahren werden.

Forderung von Kreislaufwirtschaft
und Rohstoffen

Eine zentrale Rolle soll laut CID der Kreislauf-
wirtschaft zukommen. Das Ziel ist, bis 2030
einen Anteil von 24 Prozent an zirkuldren
Materialien zu erreichen und so Nachhal-
tigkeit, wirtschaftliche Unabhangigkeit und
hochwertige Arbeitsplatze zu fordern. Bei der
Umsetzung der vorgeschlagenen Initiativen
sollte der Gesetzgeber Technologieoffenheit -
wie zum Beispiel mit Blick auf das chemische
Recycling oder die Aufbereitung von bioba-
sierten Kunststoffen - und Bliirokratieredu-
zierung immer mitdenken. Entsprechend gilt
daher auch fiir den Circular Economy Act und
die Vorgaben der Okodesign-Verordnung, die
Unternehmen und insbesondere KMU nicht in
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ihrer Innovationsvielfalt oder durch adminis-
trative Hiirde zu behindern!

Die Perspektive von KMU sollte auch bei den
Rohstoff-Initiativen immer Berlicksichtigung
finden - gerade was den von der Kommissi-
on vorgeschlagenen gemeinsamen Einkauf
angeht. MaBnahmen von Seiten des Staa-
tes, wie beispielsweise Vorgaben zur Lager-
haltung, wiirden aus Sicht der gewerblichen
Wirtschaft liber das Ziel hinausschieBen. Klar
ist daher auch, dass eine gelungene und an
den Bediirfnissen der Unternehmen ausge-
richtete Umsetzung des Critical Raw Mate-
rials Act wichtig ist. Die Beschleunigung von
Genehmigungsverfahren innerhalb des Acts
sollte ziigig in die Praxis umgesetzt werden
und zum Standard fiir alle Projekte werden.

Sicherstellung von fairem Handel
und Fachkraften

Die Kommission mochte zukiinftig sogenann-
te Clean Trade Investment Partnerschaften
(CTIPs) mit Drittstaaten einfiihren, um Ab-
hdngigkeiten zu verringern und den Zugang
zu Rohstoffen, sauberer Energie und Tech-
nologien zu verbessern. Die CTIPs sollen die
regulatorische Zusammenarbeit mit Partnern
fordern, um nachhaltige Wertschopfungs-
ketten zu fordern. Entsprechend konnten
CTIPs den europdischen Privatsektor stdrken
und bei der MarkterschlieBung unterstiitzen,
wenn sich die Partnerschaften als praxisnah,
zielgerichtet und unbiirokratisch erweisen.
Dafiir sollten die Wirtschaft in die Ausgestal-
tung miteinbezogen und die CTIPs mit klaren
Projekten unterlegt werden. Nur wenn kon-
krete Business Cases sowie einfacher Zugang
zu den - an die Partnerschaft gekniipften -

Projekten fiir Unternehmen entstehen, kén-
nen CTIPs zur Wettbewerbsfahigkeit Europas
beitragen und als Katalysator fiir engere wirt-
schaftliche Kooperation mit Partnerldndern
dienen. Zentral dabei ist eine klare und trans-
parente Kommunikation!

Bei der Anwendung der im CID erwidhnten
handelspolitischen SchutzmaBnahmen soll-
ten sich sicherheitspolitische Bedenken und
das Anliegen, einen attraktiven Investitions-
standort zu schaffen, die Waage halten. Beide
Aspekte gilt es daher angemessen zu beriick-
sichtigen, wenn es darum geht, sich fiir eine
handlungsfahige WTO einzusetzen, eine am-
bitionierte Handelspolitik voranzutreiben und
neue Markte zu erschlieBen.

Dass Themen wie Ausbildung und Weiter-
bildung eine zentrale Rolle bei der Transfor-
mation spielen, steht auBer Frage. Bei den
angekiindigten Initiativen wie der Union of
Skills, der Skills Portability Initiative und der
Quality Jobs Roadmap, ist jedoch stets darauf
zu achten, dass das in den Vertrdgen veran-
kerte Prinzip, dass Bildung Kompetenz der
Mitgliedstaaten ist, gewahrt bleibt.

Ausblick: Ein erster Schritt — nicht mehr,
aber auch nicht weniger

Der CID legt die Grundlage fiir eine Reihe an
zukiinftigen Initiativen, die langfristig den
Standort in Europa starken konnen. Fiir diese
Plane miissen die Grundsidtze der Technolo-
gieoffenheit, der reduzierten Biirokratie und
Praxistauglichkeit oberstes Credo sein, um
tatsdchlich eine Turbowirkung bei den Unter-
nehmen zu erzielen, nur dann kann der CID
langfristig seine Wirkung entfalten. |

Arbeitskreis Energieeffizienz

Um die Unternehmen bei der Entwick-
lung und Realisierung betrieblicher Stra-
tegien zur Erh6hung der Energieeffizienz
zu unterstiitzen, hat die IHK den Ar-

beitskreis Energieeffizienz eingerichtet.

Der Arbeitskreis hat die Aufgabe, die auf-
tretenden fachlichen Probleme zu diskutie-
ren. Zudem bietet er eine Plattform fiir den
Erfahrungsaustausch der Fachleute aus
den Unternehmen.

Haben Sie Interesse an einer aktiven Mit-
arbeit im Arbeitskreis Energieeffizienz?

Dann melden Sie sich bei Simon Mantel,
Telefon 06021 880-122,
E-Mail: mantel@aschaffenburg.ihk.de

Weitere
Informationen: :
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64 %

Die gedruckten Ausgaben der IHK-Magazine werden
durchschnittlich von 64 Prozent der Leser
15-60 Minuten lang intensiv gelesen
und von sieben Prozent sogar noch langer.
Mehr dazu auf:

www.rem-studie.de
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Energie

Teilung der Strompreiszone
wiirde Wirtschaft stark belasten

Dass sich die europdischen Ubertragungsnetzbetreiber in ihrem ,Bidding Zone Review"
grundsétzlich eher fiir eine Aufteilung des deutschen Strommarktes in mehrere Preiszo-
nen aussprechen, bewertet die Deutsche Industrie- und Handelskammer (DIHK) kritisch.

Im Auftrag der EU-Kommission hatten die
europdischen Netzbetreiber untersucht, ob
eine Teilung der deutsch-luxemburgischen
Strompreiszone angesichts der regional un-
terschiedlichen  Kostenstrukturen bei der
Stromerzeugung glinstig ware. In ihrem Ende
April vorgestellten Bericht benennen sie
zwar vermeintliche Vorteile fiir eine Auftei-
lung Deutschlands in viele kleine Strompreis-
zonen, weisen aber auch deutlich auf Nach-
teile fiir die Wirtschaft hin und kritisieren die
von der europdischen Energiebehérde ACER
vorgegebene Methodik. Sollten sich nun die
EU-Mitgliedstaaten nicht lber die Zukunft
des Strommarkt-Zuschnitts einigen, will die
Kommission bis zum Friihjahr 2026 eine Ent-
scheidung treffen.

Der stellvertretende DIHK-Hauptgeschafts-
fiihrer Achim Dercks hofft, dass die im Bericht
anklingenden Nachteile ernst genommen
werden. Denn: ,Die von den europdischen
Ubertragungsnetzbetreibern bevorzugte Tei-

DIHK-Positionspapier

lung der deutsch-luxemburgischen Strom-
preiszone wiirde die deutsche Wirtschaft
stark belasten”, warnt er. ,Insbesondere die
energieintensive Industrie leidet schon heute
unter den hohen Strompreisen und wiirde da-
durch im internationalen Wettbewerb weiter
geschwacht." Grundsatzlich gelte: ,Je groBer
ein Markt, desto starker der Wettbewerb und
desto effizienter die Verteilung. Ein groBer
Strommarkt erhdht entsprechend die Versor-
gungssicherheit und senkt die Preise."

Dercks ist liberzeugt: ,Eine Aufteilung Europas
in zahlreiche kleinteilige Preiszonen hingegen
ist ein Kostentreiber fiir die deutsche Wirt-
schaft. Sie entzieht dem Markt Liquiditat, be-
glinstigt regionale Monopole und erschwert
den Handel." Die Folge: ,hohe Strompreise,
neue Umlagen und weitere Biirokratie sowie
eine tiefgreifende Verunsicherung der Betrie-
be und Anlagenbetreiber durch einen viele
Jahre andauernden Teilungsprozess". Zudem
wiirden Investitionen in die Stromerzeugung

und Flexibilitdten wie zum Beispiel Speicher
ausgebremst, warnt er.

.Die deutschen Ubertragungsnetzbetreiber
kritisieren zudem die verwendete Methodik als
nicht hinreichend, um eine Teilung der Strom-
preiszone zu rechtfertigen”, stellt Dercks klar.
.Zu Recht verweisen sie darauf, dass weitere
Kriterien wie beispielsweise der Netzausbau
und die Forderkosten fiir erneuerbare Energien
in eine Analyse einbezogen werden miissen."

Sein Appell: ,Die Bundesregierung sollte sich
daher weiterhin auf EU-Ebene fiir die ein-
heitliche Strompreiszone einsetzen. Die Wirt-
schaft braucht gerade jetzt stabile Rahmen-
bedingungen und keine zusatzlichen Risiken
und Unsicherheiten." Nicht weitere kleintei-
lige Strompreiszonen seien erforderlich, son-
dern ,eine Starkung des europdischen Strom-
binnenmarktes - zum Beispiel durch einen
raschen Ausbau von Grenzkuppelstellen und
eine gemeinsame europdische Energieinfra-
struktur". Und, so Dercks weiter: ,Regionale
Preissignale sollten zukiinftig Uber dyna-
mische Netzentgelte wirken statt lber den
Strommarkt." |

Energie- und Klimapolitik im Bereich Gebaude

Der Gebaudesektor steht vor der Heraus-
forderung, klimaneutral zu werden - in
Deutschland bis 2045 -, ohne die Unterneh-
men dabei zu lberfordern.

Zwar sieht der im April vorgestellte
Koalitionsvertrag von CDU, CSU und SPD
vor, die gebdudebezogene Energie- und
Klimapolitik zu entschlacken. Dennoch gilt,
dass sich die regulatorischen Vorgaben
aus Berlin und Briissel fiir die Sanierung
bestehender Wohn- und Nichtwohngebau-
de, den Neubau sowie den Einsatz erneu-
erbarer Heiztechnologien tendenziell ver-
schéarfen.
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Das DIHK-Positionspapier identifiziert fiinf
Jmpulse fiir die Energie- und Klimapolitik
im Bereich Gebdude", die helfen sollen, die
Klimaziele zu erreichen und gleichzeitig wirt-
schaftlich erfolgreich zu bleiben:

® Emissionshandel sorgt fiir CO2-Reduktion
im Gebaudesektor

® \/orgaben in Briissel und Berlin
entschlacken

® Warmewende technologieoffen umsetzen

® Kommunale Warmeplanung muss
Unternehmen friihzeitig einbinden

® Kreislaufwirtschaft erleichtern
statt mehr Biirokratie aufbauen |

Wirtschaft am Bayerischen Untermain | JulifAugust 2025
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Nachhaltige Energieversorgung

IHK Aschaffenburg senkt

Die neue PV-Anlage
auf dem Dach des
Sitzungssaales der IHK
Aschaffenburg.

Fotos: ©enerix
Franchise GmbH & Co. KG

IM FOKUS

Stromkosten mit eigener PV-Anlage

ASCHAFFENBURG. Die Industrie- und Handelskammer Aschaffenburg setzt konsequent
auf eine nachhaltige Energieversorgung und hat im Zuge des wachsenden Bewusstseins
fiir nachhaltige Energiequellen eine eigene Photovoltaikanlage auf dem Dach des
Sitzungssaales in Betrieb genommen. Mit dieser Investition leistet die IHK einen Beitrag
zum Ausbau der erneuerbaren Energien und unterstreicht ihre Verantwortung fiir den

Klimaschutz.

Insgesamt wurden 32 Doppelglas PV-Mo-
dule mit einer Gesamtleistung von circa
14 kWp auf knapp 169 m2 Dachflache in-
stalliert. Im Zuge der Dachsanierung des
Sitzungssaales wurde ein spezielles Monta-
gesystem verbaut, welches mit dem Folien-
dach verschweiB3t ist und keine zusatzliche
Ballastierung bendtigt. Die Anlage produ-
ziert jahrlich etwa 13.500 kWh Strom und
deckt in den Sommermonaten gréBtenteils
den durchschnittlichen Tagesbedarf. Im

Winterhalbjahr und an bewdlkten Tagen
wird die IHK zusatzlich mit Okostrom be-
liefert.

Die Errichtung einer Photovoltaikanlage
auf dem Dach der IHK Aschaffenburg ist
das Ergebnis einer Planungsphase, die vor
dem Hintergrund des voranschreitenden
Klimawandels begann. Die Entscheidung
zur Installation wurde unter anderem durch
die drastisch gestiegenen Strompreise be-

Juli/August 2025 | Wirtschaft am Bayerischen Untermain

schleunigt. Da auch eine Sanierung des
Flachdaches in absehbarer Zeit unumgang-
lich erschien, konnte rasch mit den Planun-
gen begonnen werden.

Ein Anzeigemonitor im Eingangsbereich der
Tiefgarage zeigt die Daten der PV-Anlage
an.

Mit dieser Initiative setzt die IHK Aschaf-
fenburg ein starkes Zeichen fiir eine nach-
haltige Zukunft und zeigt, wie regionale
Institutionen Verantwortung libernehmen
konnen. Ob groBe PV-Anlagen fiir Gewerbe
oder kleinere Vorhaben fiir Privathaushalte
- jede fiir den Eigenbedarf erzeugte Kilo-
wattstunde hilft, zusétzlich Kosten zu sen-
ken. |
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BIHK-Positionspapier ,,Aktuelle Aspekte der Umweltpolitik™

Mit dem Green Deal und dem Clean Industrial Deal der EU verstérken sich die
Anforderungen an die Umweltgesetzgebung und Kreislaufwirtschaft. Die EU-Ak-
tionsplane fiir eine Schadstofffreiheit von Luft, Wasser und Boden, die Chemika-
lienstrategie fiir Nachhaltigkeit sowie fiir die Kreislaufwirtschaft haben mit ihren
nachrangigen Regulierungen einen immer gréBeren Einfluss auf das nachhaltige
Wirtschaften und die Herstellerverantwortung von Unternehmen.

Damit greift das Umwelt- und Abfallrecht
immer stdrker in die Ablaufe der Unter-
nehmen ein, da jedes Produkt mit seinem
gesamten Lebenszyklus davon betroffen
ist. Die Bundes- und Landesgesetzgebung
folgen dieser Entwicklung. Der Schutz von
Mensch und Umwelt wird von der Wirt-
schaft als wichtiges und richtiges Anliegen
unterstiitzt. Die Unternehmen steigern ihre
Umweltleistungen, sehen damit verbunde-
ne Chancen und investieren in eine nach-
haltige Entwicklung. Allerdings fiihren die
immer strengeren Regulierungen, hohe An-

forderungen an Produkte und zunehmende
Berichtspflichten zu hohen Belastungen
und steigenden Kosten, was zu Nachtei-
len im internationalen Wettbewerb fiihren
kann. Die Unternehmen fordern daher, die
Anforderungen an die Transformation der
Wirtschaft machbar zu gestalten, die Un-
ternehmen mitzunehmen und mit ldnge-
ren Ubergangszeiten einer Uberforderung
vorzubeugen. Das Positionspapier des BIHK
umfasst die wesentlichen Aspekte beziiglich
der Gestaltung des Rechtsrahmens der Um-
weltpolitik, Themen der Kreislaufwirtschaft,

der Chemikalienpolitik, des Immissions- und
Gewdsserschutzes sowie Genehmigungsver-
fahren. Es bezieht sich auf die aktuellen He-
rausforderungen in der Umweltpolitik, gibt
aber auch grundsatzliche Haltungen wieder.

Mit der Aufteilung der einzelnen Positionen
auf EU-, Bundes- und Landesebene kann
der Adressat auf einen Blick bestimmt wer-
den. Grundlage fiir die vorliegende Position
sind die Mantelpapiere fiir die Bundestags-
wahl 2025 und Landtagswahl 2023 sowie
die Wirtschafts- und Europapolitischen Po-
sitionen der IHK-Organisation 2024. |

Das Positionspapier i"ﬁ'
finden Sie hier: ghkay

A
>

ek pe i)

SACH

RECHTSANWALTSGESELLSCHAFTMBH
RECHTSANWALTE FACHANWALTE

Expertise, Erfahrung, Kompetenz. Mitten in Aschaffenburg.

GUNTER
BAcH

Rechtsanwalt
Privates Baurecht

BERND
SINGELMANN

Rechtsanwalt
Vertragsrecht
Wettbewerbsrecht

DR. MICHAEL
KREBS

Rechtsanwalt
Fachanwalt fur
Insolvenz- u. Sanie-
rungsrecht; Handels-
u. Gesellschaftsrecht

BERNHARD
ZAHN

Rechtsanwalt
Fachanwalt fur
Strafrecht sowie fir

Miet- und Wohnungs-

eigentumsrecht

MARC ILKA KATHARINA

VALDFOGL MUHR KREUSSER GEB. BACH
Rechtsanwalt Rechtsanwaltin Rechtsanwaltin
Fachanwalt fur Bau- Erbrecht Bau- und Architektenrecht

und Architektenrecht
sowie fur Arbeitsrecht

ANDREAS
KRELLMANN

Rechtsanwalt
Fachanwalt Verwal-
tungsrecht sowie
Insolvenz- u. Sanie-
rungsrecht

DIRK
JENNY

Rechtsanwalt
Fachanwalt far
Familienrecht sowie
fur Arbeitsrecht

NATASCHA
BRAUNSCHLAGER

Rechtsanwaltin
Fachanwaltin fur
Verkehrsrecht sowie
fur Familienrecht

Fachanwaltin
far Familienrecht

SIMONE
GILLE

Rechtsanwaltin
Fachanwaltin far
Urheber- und
Medienrecht

FrRaNZ X.
KERBER

Rechtsanwalt
Insolvenzrecht,
Familienrecht, Bau-
und Architektenrecht

CHARLOTTE
FUNKE

Rechtsanwaltin
Allgemeines
Vertragsrecht

Immobilienrecht

JOCHEN
LANG

Rechtsanwalt
Fachanwalt fur
Steuerrecht

In Kooperation mit:

AB-DATA
PROTECT UG

Datenschutz im Unternehmen
ab-data-pro.de

RECHTSANWALTSFACH-
ANGESTELLTE m/w/d
GESUCHT!

Bewerbung an
Sauer@bach-anwaelte.de

Bach Rechtsanwaltsgesellschaft mbH « Frohsinnstral3e 15 « 63739 Aschaffenburg « Telefon 06021 30880 - bach-anwaelte.de
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Klimawandel, Ressourcenknappheit — Wir stehen vor groBen Herausforderungen. Unternehmen bieten bereits umweltfreundliche und
ressourcenschonende Losungen an. In unserer Serie ,Nachhaltige Innovationen vom Bayerischen Untermain” wollen wir in den kom-
menden Ausgaben physische und digitale Innovationen vom Bayerischen Untermain fiir eine nachhaltige Zukunft vorstellen. Ob Mode,

Verpackungen, Maschinen, Software, ....

- zukunftsweisende Ldsungen gibt es in vielen Bereichen.

Die Redaktion der IHK-Zeitschrift ,Wirtschaft am Bayerischen Untermain" wahlt aus, welche Produkte in der Zeitschrift prasentiert
|

werden.

Innovatives Verfahren fuir den Briickenbau

Wie kam es zu der Idee, das innovative
Verfahren einzusetzen?

Bis zum heutigen Zeitpunkt werden im GroB3-
briickenbau speziell fiir die Herstellung der
betonierten Fahrbahnplatten der Stahlver-
bundbriicken sogenannte Schalwagen einge-
setzt. Ein solcher Schalwagen benétigt eine
lange Montagezeit fiir Aufbau, Lingsverschub
und Abbau. Jedes Mal ist ein hoher Materi-
aleinsatz und hoher Personalaufwand damit
verbunden. Die herkémmliche Tragkonstrukti-
on muss sich auBerdem auf den Stegflanschen
der vorher fertiggestellten Stahlkonstruktion
absetzen.

Nacharbeiten
im Beton.

Dadurch  entstehen
SchlieBen der Liicken

zum
Unse-

Vereinfachter,
hydraulisch betriebener
Schalwagen fiir groB- ¥
technischen Einsatz.

Fotos: ®Adam Hornig Bau
GmbH & Co. KG

Herkommlicher
Schalwagen.

re Bauleiter und Poliere suchen seit ldn-
gerem bereits nach Verbesserungsmdg-
lichkeiten in Hinsicht Vereinfachung des
Wagens und Qualitidt der Fahrbahnplatte.
Mit dem Schalungshersteller PERI lie3 sich
die Idee fiir eine Innovation mit hydraulischer
Fortbewegung des Schalungssystems sehr gut
umsetzen.

Welche zukunftsweisende Losung
bietet dieses Verfahren?

Bei der Preisverleihung am 6. April 2025 auf
der Bauma (Weltleitmesse fiir Baumaschinen)
hieB es im Wiirdigungstext: ,H6rnig setzt mit
diesem innovativen Konzept bewusst neue
Impulse im Briickenbau. Die Entscheidung fiir
den Einsatz des neuen hydraulisch betriebe-

nen Verschubsystems zeigt den unermiidli-
chen Anspruch, traditionelle Bauverfahren zu
hinterfragen und durch moderne, ressourcen-
schonende Techniken zu ersetzen.”

Wie ist die Akzeptanz in der Baubranche?
Wird das Verfahren vermehrt eingesetzt? Ist
es teurer als eine herkommliche Bauweise?

Der neue Schalwagen wurde erfolgreich ge-
testet und wird demndchst auf der Talbriicke
Thulba auf der Bundesautobahn A7 groBtech-
nisch eingesetzt. Da das Material etwas teurer
ist als die herkémmliche Bauweise, wird man
sehen, wie es sich auf dem Markt behaupten
wird. Wir sind sehr zuversichtlich, da es in
puncto Qualitdt und Zeitersparnis erhebliche
Vorteile bietet.

Die Adam Hornig Bau GmbH & Co. KG
bildet zusammen mit drei Tochtergesell-
schaften die Hornig-Gruppe. Hauptsitz
des Unternehmens ist seit der Griindung
im Jahre 1928 Aschaffenburg.

Von der Beratung Uber die Planung bis
zur Durchfiihrung der BaumaBnahmen

sowie dem Betreiben einer Immobilie
bietet Hornig alles aus einer Hand. Das
garantieren fast 400 Fachleute aus den
unterschiedlichsten Disziplinen.

Uber die Jahrzehnte hat sich ein um-
fangreiches Wissen und wertvolle Er-
fahrung sowohl im Hochbau, Schliis-

selfertigbau als auch im Briickenbau
angesammelt.

Der Briickenbau erwirtschaftet mo-
mentan einen Leistungsanteil
von ca. 70 Prozent — einen ordentlichen
Anteil tragt auch die Briickensanierung
bei. |
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Konjunkturbericht Frihjahr 2025
/wischen Belastung und

Hoffnung: Regionale Wirtschaft

am Scheideweq

Konjunkturklima - Alle Branchen
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Der Konjunkturklimaindikator spiegelt als geometrisches Mittel der aktuellen Lage und der Erwartungen die Stimmung
unter den Unternehmen wider.

¢ Geschéaftslage verschlechtert sich weiter * Riickldufige Personal- und Investitionsplanung

¢ Branchenentwicklung uneinheitlich ¢ Verhaltener Optimismus fiir die Zukunft
¢ Schwache Inlandsnachfrage groBte Herausforderung

In der Frithjahrsumfrage der IHK Aschaffenburg triibt sich die Bewertung der aktuellen Geschiftslage weiter ein.
Erstmals seit der Corona-Pandemie ist der Anteil der Pessimisten bei der Lagebewertung hdher als der Anteil der
Optimisten. 23 Prozent der Unternehmen am Bayerischen Untermain bewerten die laufenden Geschifte mit gut, hinge-
gen bewerten 27 Prozent diese mit schlecht.

E
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.Die wirtschaftliche Lage bleibt angespannt.
Viele Betriebe stehen unter erheblichem
Druck, die Herausforderungen zehren zu-
nehmend an der Substanz der regionalen
Wirtschaft. Von der neuen Bundesregierung
erwarten die Unternehmen jetzt entschlos-
senes Handeln - insbesondere beim Biiro-
kratieabbau, bei schnelleren Planungsver-
fahren und sinkenden Energiekosten”, betont
Dr. Andreas Freundt, Hauptgeschaftsfiinrer
der IHK Aschaffenburg.

Im Branchenvergleich zeigt sich ein gemisch-
tes Bild: Wahrend sich die Lage im Baugewer-
be stabilisiert und die Dienstleistungsbranche
verhaltenen Optimismus zeigt, triibt sich die
Situation im Tourismus und im Handel im
Vergleich zum Jahresbeginn deutlich ein - ein
Zeichen dafiir, dass die Konjunkturschwache
zunehmend auf die Verbraucher durchschldgt.
In der Industrie bleibt die Stimmung negativ,
auch unter dem Eindruck der US-Zollpolitik.
44 Prozent der Industrieunternehmen leiten
aus dem Zoll-Chaos spiirbare Belastungen
fiir das eigene Geschaft ab. Die Mehrheit der
Industriebetriebe spricht sich daher fiir neue
Handelsabkommen mit alternativen Markten,
einer Vertiefung des EU-Binnenmarktes und
die Vermeidung weiterer Eskalationen aus.

Gesamtwirtschaftlich betrachtet bleibt die
schwache Inlandsnachfrage die groBte Sorge
der Unternehmen - gefolgt von unsicheren
wirtschaftspolitischen Rahmenbedingungen
und hohen Arbeitskosten. Die Personalpla-
nung ist weiter riicklaufig: Wahrend nur 10
Prozent der Betriebe mit mehr Beschéaftigten
rechnen, planen 22 Prozent einen Stellenab-
bau.

Die schwache Auftragslage schlagt sich auch
in der Kapazitatsauslastung nieder - 31 Pro-
zent der Unternehmen waren zuletzt nicht
ausreichend ausgelastet. Damit verbunden
verschlechtert sich auch die Liquiditdt: 16
Prozent berichten von einer schlechten oder
gar existenzbedrohenden Finanzlage. Vor
diesem Hintergrund bleibt die Investitionsbe-
reitschaft niedrig. Immerhin: Der Anteil jener
Unternehmen, die gezielt in Produktinnovati-
onen investieren wollen, ist leicht gestiegen.

Viele Betriebe sehen nun dringenden Hand-
lungsbedarf fiir Wachstumsimpulse. Eine ge-
zielte Lockerung der Schuldenbremse kdnnte
- sofern mit echten Strukturreformen kom-
biniert - aus Sicht der Unternehmen mittel-
fristig zur Stdrkung des Standorts beitragen.
44 Prozent der Befragten erwarten, dass sich

durch zusétzliche staatliche Ausgaben die
allgemeine Wirtschaftslage verbessert, 20
Prozent hoffen auf mehr Auftrdge fiir das ei-
gene Unternehmen.

.Die Aussicht auf eine reformorientierte Bun-
desregierung in Kombination mit wachstums-
foérdernden MaBnahmen lasst den Ausblick
etwas freundlicher erscheinen. Erstmals seit
drei Jahren iliberwiegt bei den Geschafts-
erwartungen - wenn auch nur sehr knapp
- wieder der Optimismus: 23 Prozent der
Unternehmen rechnen mit einer Verbesse-
rung, 22 Prozent mit einer Verschlechterung
ihrer Geschéaftslage”, fasst Andreas Elsner,
Konjunkturexperte der IHK Aschaffenburg,
zusammen.

Der Konjunkturklimaindikator, welcher sich
aus der Beurteilung der aktuellen Geschafts-
lage und der kiinftigen Geschaftserwartung
zusammensetzt, steigt splirbar von zuletzt
93,8 Punkten auf aktuell 98,6 Punkte. An
der Umfrage haben sich 233 Unternehmen
unterschiedlichster Wirtschaftszweige und
GroBenordnungen aus der Region Bayerischer
Untermain beteiligt.

DIE WIRTSCHAFTSZWEIGE IM DETAIL:

o INDUSTRIE

Industrie:
Salden positiver und nega tiver Antwort=nin %
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i lage Erwartung

Die konjunkturelle Lage der Industrie hat sich
im Vergleich zum Jahresbeginn leicht ver-
bessert, bleibt jedoch weiterhin angespannt.
Zwar bewerten 18 Prozent der Unternehmen
ihre aktuelle Geschaftslage als gut, doch 33
Prozent berichten von schlechten Geschaften
- negative Einschdtzungen liberwiegen somit
nach wie vor deutlich. Sowohl im Inlands- als
auch im Auslandsgeschaft meldet rund die
Halfte der befragten Unternehmen rlicklau-
fige Auftragseingdnge in den vergangenen
Monaten. Mittlerweile sehen sich 54 Prozent
der Industriebetriebe mit einem zu niedrigen
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Florian Reuter,
Geschiftsfiihrer
REUTER TECH-
NOLOGIE GmbH,
Alzenau

JAls Lieferant fiir High-Tech-Branchen
spiiren wir derzeit die Zuriickhaltung
im Investitionsgiiterbereich, ausgeldst
durch globale Unsicherheiten und
zunehmende Handelskonflikte. Fiir eine
nachhaltige Erholung hoffen wir, dass
Europa schnell wirtschaftlich eigen-
stdndiger agiert und das angekiindigte
Konjunkturprogramm unbiirokratisch
umgesetzt wird."

Auftragsbestand konfrontiert. In der Folge
waren zuletzt 43 Prozent der Unternehmen
nicht mehr ausreichend ausgelastet. GroBtes
Sorgenkind bleibt die schwache Inlandsnach-
frage, gefolgt von den wirtschaftspolitischen
Rahmenbedingungen. An dritter Stelle der
Herausforderungen stehen die hohen Ener-
gie- und Rohstoffpreise. Die aktuelle US-Zoll-
politik bereitet ebenfalls vielen Unternehmen
Sorgen: 44 Prozent rechnen mit negativen
Auswirkungen auf ihre Geschaftstatigkeit.
Als Reaktion darauf planen 13 Prozent eine
Diversifizierung ihrer Absatzmarkte. 9 Pro-
zent erwdgen Preisnachladsse fiir US-Kunden,
7 Prozent denken Ulber die Er6ffnung eines
Produktionsstandorts in den USA nach und
2 Prozent wollen ihre Lagerhaltung dort aus-
bauen. Die Mehrheit der Unternehmen hat al-
lerdings bislang keine konkreten MaBnahmen
getroffen oder sieht sich derzeit nicht in der
Lage, entsprechende Schritte zu unterneh-
men. Die Investitionsbereitschaft der Indus-
trie bleibt insgesamt auf niedrigem Niveau.
Immerhin geben 39 Prozent der Betriebe an,
Produktinnovationen seien der Hauptgrund
fiir geplante Investitionen. Die Beschafti-
gungspldne der Industrie fallen weiterhin
deutlich pessimistischer aus als in anderen
Branchen: Wahrend nur 10 Prozent der Un-
ternehmen einen Personalaufbau anstreben,
planen 33 Prozent einen Stellenabbau. Trotz
der anhaltend schwierigen Lage keimt vor-
sichtiger Optimismus auf. Der Ausblick fiir die
kommenden Monate hat sich spiirbar aufge-
hellt: Erstmals seit zwei Jahren lberwiegen
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die positiven Erwartungen wieder leicht. So
rechnen 27 Prozent der Betriebe mit einer
Verbesserung ihrer Geschiftslage, wahrend
22 Prozent von einer weiteren Verschlechte-
rung ausgehen.

DIENSTLEISTUNGEN

Dienstleistungen:
Salden positiver undnegativer Antworten in %

T 17,2%
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SBBaBREE

H24 125 F25

Erwartung
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Nach dem Stimmungseinbruch zu Jahresbe-
ginn zeigt sich im Dienstleistungssektor eine
Stabilisierung. In der aktuellen Friihjahrsum-
frage bewerten die Unternehmen ihre laufen-
den Geschéafte wieder etwas zuversichtlicher.
Rund 33 Prozent der Betriebe schitzen ihre
Geschéftslage als gut ein, wihrend 16 Pro-
zent eine negative Einschdtzung abgeben.
Etwa ein Viertel der Befragten berichtet von
einer gestiegenen Auslastung in den ver-
gangenen Monaten. Insgesamt zeigen sich
80 Prozent der Dienstleister mit ihrer aktu-
ellen Auslastung zufrieden. Die Investitions-
bereitschaft bleibt im Vergleich zu friiheren
Umfragen konstant und liegt weiterhin lber

Dr. Michael
Bargl, Sprecher
der Geschafts-
fiihrung IDS
Logistik GmbH,
Kleinostheim

«Der Stiickgutmarkt in Deutschland
folgt der allgemeinen Konjunktur und
ist seit 2023 rezessiv; insbesondere in
den Bereichen Maschinenbau, Auto-
motive und Konsum. Das beschlossene
Sondervermégen und die im Koaliti-
onsvertrag skizzierten Konjunktur- und
BiirokratieabbaumaBnahmen miissen
mit aller Entschlossenheit 2025 umge-
setzt werden."”
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dem Niveau anderer Branchen. Der Anteil der
Unternehmen, die mit Preiserh6hungen kal-
kulieren, ist leicht riickldufig. Derzeit planen
60 Prozent stabile Verkaufspreise. Als groB3te
Risikofaktoren nennen die Unternehmen wei-
terhin die wirtschaftspolitischen Rahmenbe-
dingungen, eine schwache Inlandsnachfrage
sowie steigende Arbeitskosten. Trotz eines
leicht liberwiegenden Pessimismus verbessert
sich der Ausblick auf die kommenden Monate
per saldo: 19 Prozent erwarten eine Verbesse-
rung der Geschaftslage, wahrend 21 Prozent
von einer Verschlechterung ausgehen. Positiv
entwickelt sich der Personalbereich. 19 Pro-
zent der Unternehmen planen Neueinstellun-
gen, wahrend 14 Prozent einen Personalab-
bau beabsichtigen.
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Im Baugewerbe bleibt die Lage im Vergleich
zum Jahresbeginn weitgehend stabil. 37 Pro-
zent der Unternehmen berichten von einer
guten Lage, wahrend lediglich 7 Prozent eine
schlechte Geschéftslage angeben. Damit ist
die Stimmung im Baugewerbe im Vergleich zu
anderen Branchen liberdurchschnittlich, den-
noch ldsst das Volumen der eingegangenen
Bauauftrdge derzeit noch keinen Aufschwung
erkennen. Hinsichtlich des Auftragsbestands
bewerten 15 Prozent der Unternehmen diesen
als groBer als saisoniiblich, wahrend 30 Pro-
zent angeben, dass er unter dem {iblichen Ni-
veau liegt. In Bezug auf die Kapazitatsauslas-
tung geben 26 Prozent der Betriebe an, voll
ausgelastet zu sein, 56 Prozent sind mit ihrer
Auslastung zufrieden und 18 Prozent zeigen
sich unzufrieden. Der groBte Risikofaktor fiir
die Unternehmen bleibt nach wie vor der
Fachkraftemangel, gefolgt von den Arbeits-
kosten und der schwachen Inlandsnachfrage.
Besonders die Sorge vor zu hohen Arbeits-
kosten hat im Vergleich zur letzten Umfrage
deutlich zugenommen. Wahrend zu Jahres-
beginn noch 29 Prozent der Befragten die

Andreas
Ohmann,
Geschiftsfiihrer,
Ingenieurbiiro
Jung GmbH,
Kleinostheim

JAls Ingenieurbiiro Jung GmbH wiin-
schen wir uns, dass die neue Regie-
rungskoalition vor allem die Kommunen
durch das anstehende Konjunkturpaket
finanziell entlastet und Infrastruktur-
maBnahmen vorrangig férdert. Dadurch
kénnte sich die Auftragssituation in

der Bauwirtschaft wieder verbessern
und Arbeitsplitze gesichert oder neu
geschaffen werden."

Arbeitskosten als Risiko bezeichneten, sehen
nun 54 Prozent der Unternehmen diese als
Geschaftsrisiko. Die Investitionsbereitschaft
zeigt eine leichte Verbesserung, bleibt jedoch
insgesamt auf einem eher schwachen Niveau.
Die Personalpldne bleiben leicht negativ, was
ebenfalls darauf hindeutet, dass ein nach-
haltiger Aufschwung noch nicht in Sicht ist.
Der Liquiditatsstatus wird von 96 Prozent der
Unternehmen als gut oder befriedigend be-
wertet. Optimistisch fallt die Entwicklung der
Geschéftserwartungen aus: Diese verbessern
sich spiirbar und befinden sich erstmals seit
drei Jahren wieder im positiven Bereich. 20
Prozent der Unternehmen rechnen mit einer
Verbesserung der Geschiftslage, 64 Prozent
erwarten keine Verdnderung und 16 Prozent
blicken pessimistisch auf die kommenden
Monate.

HANDEL

Handel
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Im Handel verschlechtert sich die Stimmung
erneut deutlich, und die Bewertung der Ge-
schéftslage erreicht einen Tiefpunkt. Der-
zeit berichten 38 Prozent der Unternehmen
von einer schlechten Lage, wahrend nur 18
Prozent von guten Geschéften sprechen. Die
Kunden reagieren wieder zuriickhaltender, 57
Prozent der Handler verzeichnen riicklaufi-
ge Umsatze. Angesichts dieser Entwicklung
nennen 66 Prozent der Befragten die In-
landsnachfrage als zentrales Geschaftsrisiko.
Ebenso haufig werden die wirtschaftspoliti-
schen Rahmenbedingungen als Bedrohung
identifiziert, wihrend an dritter Stelle des Ri-
sikorankings von 50 Prozent der Befragten die
Arbeitskosten genannt werden. Die Liquiditat
hat sich leicht verschlechtert: 16 Prozent der
Unternehmen bewerten ihre finanzielle Lage
als schlecht oder existenzbedrohend. Der An-
teil der Betriebe, die Preiserh6hungen planen,
geht mit 46 Prozent etwas zurlick. Auch die
Investitionsbereitschaft bleibt auf schwa-
chem Niveau und zeigt im Vergleich zum
Jahresbeginn einen weiteren Riickgang. Die
Geschaftserwartungen bleiben im Vergleich
zum Jahresbeginn unverdndert und die Pessi-
misten dominieren weiterhin. 23 Prozent der
Unternehmen rechnen mit einer Verbesserung
der Geschiftslage, wahrend 32 Prozent eine
Verschlechterung erwarten. Auch die Perso-
nalpldne bleiben negativ: 32 Prozent der Un-
ternehmen rechnen mit einem Riickgang der
Beschéaftigtenzahlen, wahrend nur 10 Prozent

von einer Zunahme der Mitarbeiterzahl aus-
gehen.

@ TOURISMUS

Tourismus
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Im Tourismussektor triibt sich die Lage zum
Frihjahr spiirbar ein. Nur 11 Prozent der
Unternehmen bewerten ihre laufenden Ge-
schéfte als gut, wahrend 32 Prozent eine
negative Bilanz ziehen. Insgesamt sind die
Umsatze zurlickgegangen und neben einer
schwachen Nachfrage von Geschaftsreisen-
den wird insbesondere auch der Umsatz mit
Urlaubsreisenden und Tagestouristen zuneh-
mend schlechter eingeschatzt. Die Auslas-
tung, die sich bereits in der letzten Umfrage
verschlechtert hatte, nimmt weiterhin ab.
Zum Jahresbeginn berichteten 24 Prozent
der Hotel- und Gaststittenbetriebe sowie

UNSERE IHK

der Reisebiiros und Reiseveranstalter von
einer unzureichenden Auslastung. In der ak-
tuellen Umfrage geben nun 40 Prozent der
Touristiker an, nicht ausreichend ausgelastet
zu sein. Die schwache Auslastung wirkt sich
negativ auf die Liquiditat aus: 27 Prozent der
Befragten bewerten ihre finanzielle Lage als
schlecht oder existenzbedrohend. Das groB-
te Geschaftsrisiko fiir die Branche sehen die
Unternehmen derzeit in den Arbeitskosten,
gefolgt von den wirtschaftspolitischen Rah-
menbedingungen sowie den Energie- und
Rohstoffpreisen. Die Verkaufspreise stabilisie-
ren sich und die Mehrheit der Betriebe plant
keine Preiserh6hungen. Beim Ausblick auf die
kommenden Monate tbernehmen aber erst-
mals seit zwei Jahren wieder die Optimisten
das Ruder: 24 Prozent der Befragten erwarten
eine Verbesserung der Geschaftslage, wah-
rend 18 Prozent von einer Verschlechterung
ausgehen. Dieser etwas aufgehellte Ausblick
spiegelt sich auch in der Investitionsbereit-
schaft wider. Ein Viertel der Unternehmen
plant, seine Investitionsbudgets in den ndchs-
ten Monaten zu erhéhen. Die Personalpldne
bleiben hingegen weiterhin leicht negativ. H

Bilder:

©REUTER TECHNOLOGIE GmbH, IDS Logistik
GmbH, Ingenieurbiiro Jung GmbH

Alex White - Fotolia.com

Grafiken: IHK Aschaffenburg,
Stand: Mai 2025

Alexander Rauh
Geschaftsstelleninhaber

- VON PO L |

Sie suchen fur Ihr Unternehmen ein neues Zuhause oder
mochten lhre vorhandene Immobilie bestmoglich vermarkten?
Der von Poll Shop Aschaffenburg ist Ihr kompetenter
Ansprechpartner mit neuen Ideen und malSgeschneiderten

Angeboten.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

Shop Aschaffenburg | Sandgasse 42 | 63739 Aschaffenburg
T.: 06021 - 44 45 97 0 | aschaffenburg@von-poll.com

www.von-poll.com/aschaffenburg
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MAIN Business Women IHK
Unternehmerinnen im Fokus -

netzwerken, austauschen, gestalten

Am 3. Juni kamen engagierte
Unternehmerinnen bei der
gemeinsamen Veranstaltung der
Frauennetzwerke MAIN Business
Women IHK der IHK Aschaffen-
burg und BusinessClass der IHK
Wiirzburg-Schweinfurt im
Starthouse Spessart in Lohr am
Main zusammen.

Nach der BegriiBung durch die
Landrdtin des Landkreises Main-
Spessart, Sabine Sitter, gaben die
Présidentinnen der IHK Aschaf-
fenburg, Dr. Heike Wenzel, und der
IHK Wiirzburg-Schweinfurt, Caro-
line Trips, Einblicke in ,ihre persén-
lichen Wege" - angefangen von
der Kindheit, Gber die Schulzeit,
den Einstieg in den jeweils elter-
lichen Betrieb bis hin zur heutigen
erfolgreichen  Unternehmensfiih-
rung. ,Du bekommst deine Chance
- Nutze sie!", ermutigte Dr. Heike
Wenzel die Teilnehmerinnen. Auch
wenn nicht immer alles glatt lau-
fe, es lohne sich, weiterzumachen
und nicht aufzugeben. Das Netz-
werk sei eine Inspirationsquelle
und der Austausch untereinander
eine wichtige Unterstiitzung. Dr.
Heike Wenzel erwdhnte die 2026
anstehende IHK-Wahl und ermu-
tigte die Teilnehmerinnen, sich in
der IHK ehrenamtlich zu engagie-
ren.

Aus Berlin war Julia Arnold, Re-
feratsleiterin  Business Women
IHK und Netzwerkkommunikation
der DIHK, zu Gast. Sie stellte das
bundesweite Netzwerk Business
Women IHK vor und rief in ihrem
mitreiBenden Vortrag zum Mitma-
chen in den regionalen Frauen-
netzwerken auf.

AbschlieBend nutzten die Teilneh-
merinnen die Zeit fiir einen ange-
regten Austausch und wertvolles
Netzwerken. |

24

=

Sie riefen zum Mitmachen auf!

v. l. n. r. Julia Arnold, Sabine Sitter,
Dr. Heike Wenzel, Caroline Trips,
Sonja Weigel

(IHK Wiirzburg-Schweinfurt)

Bilder: ©Foto-Ziemlich-Sulzbach

MAIN Business Women IHK

Unser Netzwerk ,MAIN Business Women
IHK" besteht seit Mai 2023 und trifft sich
zweimal pro Jahr.

Ziel des Netzwerkes ist es, Frauen
besser zu vernetzen, den Austausch zu
fordern, Vorbilder sichtbar zu machen
und das Engagement von Frauen in be-
Haben Sie Interesse? Dann melden Sie sich
gerne bei uns!

rufsspezifischen Netzwerken zu stirken
- etwa auch im Ehrenamt der IHK.

Mit dem Netzwerk wollen wir den Frauen
den Raum geben, sich gegenseitig durch
Erfahrungsaustausch zu unterstiitzen und
niitzliche Kontakte zu kniipfen.

Ansprechpartnerin bei der IHK:

Ursula Feigel

Telefon 06021 880-113

E-Mail: feigel @aschaffenburg.ihk.de W

Wirtschaft am Bayerischen Untermain | JulifAugust 2025



Fotos: ©IHK

Unternehmensbesuche

Politik und IHK in Aschaffenburg unterwegs

ASCHAFFENBURG. Am 2. Juni besuchten die Landtagsabgeordneten Martina Fehiner
und Prof. Dr. Winfried Bausback gemeinsam mit Oberbiirgermeister Jiirgen Herzing und
der IHK mit Présidentin Dr. Heike Wenzel drei Unternehmen in der Stadt Aschaffenburg.

Erste Station der Tour war die Richard Wenzel
GmbH & Co. KG. Das Familienunternehmen,
das seit 1899 fiir hochwertige Kerzenproduk-
tion ,Made in Germany" steht, wird heute in
fiinfter Generation von Andreas und Peter
Jaksch gefiihrt. Mit rund 200 Mitarbeitenden
werden dort jahrlich liber eine Milliarde Ker-
zen produziert.

AnschlieBend ging es zur Fromagerie Geif3 in
die Innenstadt. Der Familienbetrieb ist seit
1970 in der Region ansassig und bietet den

R
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Kunden liber 300 Kasesorten und ausgewahl-
te Feinkostprodukte im Ladengeschaft in der
Sandgasse. Die hochwertigen Produkte kdnnen
auch liber den Onlineshop bestellt werden.

Die Delegation besuchte zum Abschluss das
Casino Filmtheater in der Ohmbachsgasse.
Vom FilmFernsehFonds Bayern wurde das
Casino 2009 und 2015 als bestes Kino Bay-
erns ausgezeichnet und erhielt zudem den
Kulturpreis der Stadt Aschaffenburg. Mit
seinem anspruchsvollen Filmprogramm, kre-

Juli/August 2025 | Wirtschaft am Bayerischen Untermain

ativen Veranstaltungen und einem exklusi-
ven Premiumkino-Salon mit 24 Sitzplatzen
in Wohnzimmeratmosphére ist das Casino
ein kultureller Treffpunkt im Zentrum von
Aschaffenburg.

Bei den Gesprachen in den einzelnen Unter-
nehmen zeigten sich einmal mehr die zahlrei-
chen Herausforderungen, die es zu bewaltigen
gilt. Egal ob Fachkraftesicherung, Biirokratie-
abbau oder die Entwicklung der Innenstadt
- die Unternehmen wiinschen sich von der
Politik die ndtige Unterstiitzung, um die At-
traktivitat der Stadt und der Region zu fordern
und die Wettbewerbsfahigkeit nachhaltig zu
sichern. |

WIPO Aschaffenburg
Austausch zu
aktuellen Themen
Am 26. Mai fand ein Treffen des

Arbeitskreises WIPO — Wirtschaft
und Politik Aschaffenburg in den

Raumen des Main-Echo statt.
Marcus Tolle von der ProGroup AG
war zu Gast und berichtete liber die
Nachfolgenutzung des Sappi-Gelan-
des in Stockstadt. AuBerdem stand
— wie bei diesen Treffen tiblich - der

Austausch zu aktuellen, wichtigen
Themen zwischen Wirtschaft und
Politik auf der Agenda. Foto: ©IHK
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WJmeetsCampus

Change Management trifft auf gelebten Austausch

Foto: ©Foto Ziemlich, Sulzbach

ASCHAFFENBURG. Am 20. Mai fand die dritte Auflage von WJmeetsCampus an der
Technischen Hochschule (TH) in Aschaffenburg statt und brachte Professoren, Wirt-
schaftsjunioren, Unternehmer und Studierende aus der Region zusammen. Im Zentrum
standen spannende Vortrége und Diskussionen zum Thema ,,Change Management in

unsicheren Zeiten".

Prof. Thomas Lauer von der TH bot einen
fundierten Einblick in das Thema Change
Management und zeigte anhand praxisna-
her Beispiele, wie oft unterschatzte Wider-
stande in Change-Prozessen erkannt und
tiberwunden werden kdnnen.

AnschlieBend stellte Henri  Maertins,
Student an der TH Aschaffenburg, im Rah-
men seiner Masterarbeit vor, wie Change-
Kommunikation in unterschiedlichen in-
ternationalen Unternehmen und Kulturen
ablauft.

Der Sprecher der Wirtschaftsjunioren André
SchneeweiB (Jakob Maul GmbH) beleuch-
tete aus Unternehmersicht die Herausfor-
derungen, denen Change-Prozesse in der
Praxis gegeniiberstehen.

Organisiert wurde die Veranstaltung von
Sascha Schneider und Heiko Irlbacher, bei-
de Mitglied im Arbeitskreis Unternehmer-
tum der Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg,
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sowie von Victoria Bertels vom Institut
fir Mittelstandsmanagement (THIM). WJ-
meetsCampus ist die Plattform fiir den Aus-

Fortbildungspriifungen
IHK ehrt Absolventinnen

und Absolventen

ASCHAFFENBURG. Am 23. Mai ehrte die IHK im
Martinushaus in Aschaffenburg die Absolventinnen
und Absolventen der Fortbildungspriifungen 2024.
Rund 70 Géste feierten gemeinsam diesen wichtigen
Meilenstein.

Ein inspirierender Impulsvortrag von den Wirtschaftsjuni-
oren bei der IHK Aschaffenburg, André Schneeweil3 und
Kevin Busch, zum Thema ,Ehrenamt” und Livemusik von
Colin Dodsworth sorgten fiir eine besondere Atmosphare.

Hohepunkt des Abends war die Auszeichnung der Jahr-
gangsbesten und Meisterpreistrager des Priifungsjahrgangs
2024 durch IHK-Hauptgeschaftsfiihrer Dr. Andreas Freundt.
Beim anschlieBenden Empfang bot sich in entspannter
Runde Raum fiir Austausch und neue Kontakte. |

tausch zwischen den Wirtschaftsjunioren
Aschaffenburg, der TH Aschaffenburg und
der regionalen Wirtschaft.

Das niichste Event findet im Herbst 2025
statt. Interessierte Unternehmen oder Fach-
krifte kénnen sich fiir WmeetsCampus per
E-Mail melden:
veranstaltung@wjmeetscampus.de |

"
1

Prof. Thomas Lauer berichtete liber das Change Management.

Foto: ©Stefan Schnelle / TH Aschaffenburg
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Dr. Andreas Alin erlduterte grundlegende Fragen zum Einsatz

'__ Bk

von Kl in der Tourismusbranche. Foto: elHk

Kl in der Tourismusbranche

Mit Kl die Servicequalitat
verbessern und Gaste begeistern

ASCHAFFENBURG. Am 5. Juni fand in der IHK die mit dem
Tourismusverband Spessart-Mainland gemeinsam organisierte
Informationsveranstaltung ,.Kl in der Tourismusbranche — vom
Kundendienst bis zum Marketing" statt.

Dr. Andreas Alin, Geschaftsfiih-
rer der Mainition GmbH & Co.
KG, Aschaffenburg, erlduterte
anschaulich, wie kiinstliche In-
telligenz den Tourismus konkret
und praxisnah verdndern und
wie Kl entlang der gesamten
Customer Journey eingesetzt
werden kann. Er zeigte Beispie-
le, wie digitale Assistenten die
Gaste personlich vor Ort und on-
line beraten, wie Kl passgenaue

NewKammer-Tag 2025

Empfehlungen und Angebote
erstellt oder wie sich Bestands-
kunden durch Kl gezielt und
wirkungsvoll ansprechen lassen.

Das Interesse an smarten Losun-
gen ist groB und die Chancen fiir
die Tourismusbranche, auch in
unserer Region, sind enorm. Dies
zeigten das Feedback und der
Austausch der Teilnehmer im An-
schluss an die Veranstaltung. M

Einblicke in die Aufgaben und
Angebote der IHK

ASCHAFFENBURG. Am 11. Juni begriiBte die IHK rund 30
Neumitglieder zum jahrlich stattfindenden NewKammer-Tag.
In entspannter Atmosphdre erhielten die Mitglieder umfassen-
de Einblicke in die vielseitigen Aufgaben und Angebote der
IHK. Zudem bot sich die Gelegenheit, mit IHK-Présidentin Dr.
Heike Wenzel, Hauptgeschéaftsfiihrer Dr. Andreas Freundt und
den Bereichsleitungen personlich ins Gesprach zu kommen.

Auch die Wirtschaftsjunioren
Aschaffenburg  stellten sich
vor. Michael Preissler erklarte,
wie das Netzwerk junge Un-
ternehmer und Fiihrungskrafte
bis 40 Jahre foérdert und ihnen
vielfaltige Mdglichkeiten zum
regionalen und internationalen
Austausch bietet.

Beim anschlieBenden Get-to-
gether standen netzwerken und
Erfahrungsaustausch im Mittel-
punkt. |

IHK-Prasidentin Dr. Heike
Wenzel begriiBte die Neumit-
glieder in der IHK. Foto: eIHk

Juli/August 2025 | Wirtschaft am Bayerischen Untermain

UNSERE IHK

Wir kimmern uns

www.aplus.it/

ueber-a
um lhre IT!
@ Rufen Sieunsgleichan
g, (06027) 40 39 50

A MEHR ZEIT FURS WESENTLICHE

A+ GmbH | 63811 Stockstadt | E-Mail: info@aplus.it | www.aplus.it

Aktenvernichtung ¢ Datentragervernichtung

Romerstralle 17 « 63741 Aschaffenburg « www.data-ex.info
Tel. 060 21 - 4 51 89 - 0 » kontakt@data-ex.info

Wescrap GmbH

Wir sind ein krisenfestes, stetig wachsendes, ‘ : E sc RAP
mittelsténdisches und international tatiges

Rohstoffhandelsunternehmen mit Hauptsitz in Aschaffenburg.
Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort in Vollzeit (m/w/d):

- IT-Mitarbeiter
- Buchhalter / Bilanzbuchhalter

Wir bieten Ihnen:
- Eine sichere Anstellung in einem modernen und stetig wachsenden Familienbetrieb
- Eine leistungsgerechte Verglitung mit Zusatzleistungen,
sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
- Die Arbeit in einem dynamischen und hochmotivierten Team

Die ausflhrliche Stellenbeschreibung erhalten Sie auf unserer Internetseite
www.westarp-kg.de. Schicken Sie uns ihre aussagekréftige Bewerbung

inkl. ihrer Verfligbarkeit und Verdienstvorstellungen an:

Rohstoffhandel Bernhard Westarp GmbH & Co. KG,

HafenrandstraBe 5-6, 63741 Aschaffenburg, per E-Mail an: karriere@westarp-kg.de
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SANTO

Interesse an technischen Berufen geweckt

ASCHAFFENBURG. Bei der Abschlussveranstaltung der 16. SANTO-Runde
prasentierten knapp 80 Schiilerinnen und Schiiler am 5. Juni an der Technischen
Hochschule (TH) Aschaffenburg die Ergebnisse ihrer Projektarbeiten.

Die vielfaltigen Projekte befassten sich un-
ter anderem mit Automatisierungstech-
nik, CNC/CAD-Technik,  programmieren,
schweiBen, I6ten oder der Herstellung von
PU-Schaum. Anhand dieser konkreten Auf-
gaben ermdoglichte die Schiiler-Akademie
flir  Naturwissenschaften und Technik
in der Oberstufe (SANTO) erste Einblicke und
Erfahrungen in die Arbeitsfelder von Ingeni-
euren.

Prof. Dr. Jochen Krieger von der TH begeis-
terte mit seinem Impulsvortrag zum Stu-
diengang Internationales Technisches Ver-
triebsmanagement. Er erkldrte, wie sich das
Studium aufbaut, welche Mdglichkeiten die
Studierenden wahrend ihres Studiums haben
und welche Aussichten sich den jungen Men-
schen nach dem Studium bieten.

Im Rahmen des SANTO-Projekts erlebten die
Schiilerinnen und Schiiler an der TH Aschaf-
fenburg durch zahlreiche Laborpraktika,
Workshops zum Thema Projektmanagement,
Hochschulfiihrungen und Informationen zum
Studium, wie sich Studieren anfiihlt.

Anhand von Plakaten prasentierten die Schii-
lerinnen und Schiiler in einer Posterausstellung
die Projekte, an denen sie in den beteiligten
Firmen mitgewirkt hatten und zeigten, was
sie dort gelernt haben. Bei der feierlichen Ab-
schlussveranstaltung wurden die besten Poster
pramiert, welche im Laufe des Projekts von den
Schiilergruppen erstellt wurden.

Unternehmenspartner waren AVG in Aschaf-
fenburg, Alcon - CIBA Vision in GroBwallstadt,
ASC Technologies in Hosbach, Joyson Safety

A O :
Die besten Poster zu den Projekten

wurden im Rahmen der Abschlussveran-
staltung pramiert. Foto: elHk

Systems in Aschaffenburg, KAITEC in Hosbach,
Linde Material Handling in Aschaffenburg,
Mainsite in Obernburg, Robot Technology in
GroBostheim sowie WIKA in Klingenberg.

Beteiligte Schulen waren das Karl-Theodor-
von-Dalberg-Gymnasium und das Friedrich-
Dessauer-Gymnasium in Aschaffenburg, das
Hanns-Seidel-Gymnasium in Hdsbach, das
Hermann-Staudinger-Gymnasium in Erlenbach
und das Julius-Echter-Gymnasium in Elsenfeld.

Die IHK Aschaffenburg koordiniert mit Unter-
stiitzung der Initiative Bayerischer Untermain
das Projekt und hat sich zum Ziel gesetzt, wei-
terhin alle interessierten Gymnasien der Regi-
on und auch weitere Unternehmen in SANTO
einzubinden.

Weitere Informationen
zu SANTO:

VEROFFENTLICHUNG / AMTLICHE BEKANNTMACHUNG

Ubertragung hoheitlicher Aufgaben im Bereich Gewerberecht von der IHK Aschaffenburg
auf die IHK flir Miinchen und Oberbayern

Die Vollversammlung hat in ihrer Sitzung am 12. Marz 2025 be-
schlossen, dass die IHK Aschaffenburg die Aufgaben nach

- 8§ 34c, 11, 13b, 29, 46 f. der Gewerbeordnung (Gew0), der Mak-
ler- und Bautragerverordnung (MaBV) sowie der Zustandigkeits-
verordnung (ZustV),

- 8§ 34d, 34e, 11, Na, 11¢, 11d, 13a - 13c, 29, 46 f. GewO, der
Verordnung (iber die Versicherungsvermittlung und -beratung
(VersVermV) (mit Ausnahme der Zustandigkeit fiir die Durchfiih-
rung der Sachkundepriifung),

- §§ 34f, 34g, 11, 11a, 11c¢, 13a - 13c, 29, 46 f. GewO, der Verord-
nung tiber die Finanzanlagenvermittlung (FinVermV) (mit Aus-
nahme der Zustandigkeit fiir die Durchfiihrung der Sachkunde-
priifung) sowie der ZustV,

- 8§ 34h, 34g, 11, 113, 11¢, 13a - 13c, 29, 46 f. GewO, der Verord-
nung tiber die Finanzanlagenvermittlung (FinVermV) (mit Aus-
nahme der Zustéandigkeit fiir die Durchfiihrung der Sachkunde-
priifung) sowie der ZustV,

- 8§ 34i, 34j, 11, 1a, 11¢, 11d, 13a - 13c, 29, 46 f. GewO, der Ver-
ordnung iber die Immobiliardarlehensvermittlung (ImmVermV)
(mit Ausnahme der Zustindigkeit fiir die Durchfiihrung der

mit Wirkung zum 01.01.2026 an die IHK fiir Miinchen und Ober-
bayern libertragt.

Aschaffenburg, 12. Mérz 2025

gez. Dr. Heike Wenzel gez. Dr. Andreas Freundt

Présidentin Hauptgeschaftsfiihrer

Die von der Vollversammlung der IHK Aschaffenburg am 12. Marz
2025 beschlossene Ubertragung hoheitlicher Aufgaben im Bereich
Gewerberecht von der IHK Aschaffenburg auf die IHK fiir Miin-
chen und Oberbayern ist mit Schreiben des Bayerischen Staats-
ministeriums fiir Wirtschaft, Landesentwicklung und Energie vom
24.06.2025 (Aktenzeichen: 4911a/41/4) rechtsaufsichtlich geneh-
migt worden.

Die Ubertragung wird hiermit ausgefertigt und zur Bekanntma-
chung in der IHK-Zeitschrift Juli/August 2025 bestimmt.

Aschaffenburg, 27. Juni 2025

gez. Dr. Heike Wenzel gez. Dr. Andreas Freundt

Sachkundepriifung) sowie der ZustV,
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Prasidentin

Hauptgeschaftsfiihrer
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USA-Delegationsreise mit Staatsminister Aiwanger
Wachstumsoptionen fiir bayerische Unternehmen

UNSERE IHK

Von 29. Juni bis 4. Juli nahm IHK-Hauptgeschaftsfiihrer Dr. Andreas Freundt fiir den BIHK e. V. an einer Delegationsreise
nach North und South Carolina mit Staatsminister Hubert Aiwanger und Amtschefin Dr. Sabine Jarothe teil.
Von Unternehmerseite reiste fiir die bayerischen IHKs die Prasidentin der IHK Wiirzburg-Schweinfurt, Carolin Trips, mit.

Mitorganisiert wurde die Reise von der AHK
Atlanta. Bei zahlreichen Unternehmensbe-
suchen und politischen Gesprachen standen
die Zukunftsfelder Mobilitdt und Energie im
Fokus.

Die bayerische Wirtschaft ist bereits heute an
den Standorten North und South Carolina mit
einem groBen Automotive-Cluster (zum Bei-
spiel BMW-Werk in Spartanburg und zahlrei-
chen Zulieferern) stark aufgestellt. Die Clus-
ter BioTech, LifeTech und AgroTech boomen
an der slidlichen Ostkiiste der Vereinigten
Staaten. Hier sind auch fiir bayerische Unter-
nehmen noch viele Wachstumsoptionen. M

Bayerns Wirtschaftsminister

Hubert Aiwanger reiste mit einer
30-kdpfigen Delegation durch North und
South Carolina. Foto: ®Nicole Engelhart/StMWi

Wirtschaft trifft Forschung

Forschungs- und Transfertag an der TH Aschaffenburg

ASCHAFFENBURG. Am 16. Mai nahmen rund 160 Gaste aus Wirtschaft, Wissenschaft
und Politik am Forschungs- und Transfertag der Technischen Hochschule und der IHK
Aschaffenburg teil. Besonders Unternehmen aus der Region Bayerischer Untermain
nutzten die Gelegenheit, sich gezielt mit wissenschaftlicher Expertise zu vernetzen.

+Als Technische Hochschule gehdrt die Koope-
ration mit Unternehmen zu unserer Mission.
Wo so viele Unternehmer und Unternehmens-
vertreter versammelt sind und eine so groBe
Anzahl von Professorinnen und Professoren
und wissenschaftlich Tatigen anwesend sind
- da geht es um Zukunft" so Prof. Dr. Eva
Maria Beck-Meuth, Prasidentin der Techni-
schen Hochschule, bei der BegriiBung.

IHK-Vizeprésident Frank Schlottke unterstrich
die Bedeutung mittelstédndischer Unternehmen
fiir die Region Bayerischer Untermain. Er be-
tonte, dass die Allianz von Wissenschaft und
Wirtschaft Innovationen fordere und Lésungen
fiir einen starken Wirtschaftsstandort biete.
Auch Aschaffenburgs Oberblirgermeister Jiirgen
Herzing, Giinther Oettinger, stellvertretender
Landrat des Landkreises Miltenberg, sowie der

Biirgermeister der Stadt Alzenau, Stephan Noll,
hoben die Rolle von Forschung und Wissenschaft
fiir die Innovationskraft der Region hervor.

Mit der Veranstaltung wolle die TH Aschaf-
fenburg ihre Stdrken im Bereich Forschung
und Transfer hervorheben, auBerdem spiegele
der Tag aktuelle Herausforderungen, wie bei-
spielsweise den Fachkrdftemangel und den
steigenden Innovationsdruck, unter dem vie-
le Unternehmen stiinden, wider, erlduterte
Prof. Dr.-Ing. Klaus Zindler, Vizeprasident fiir
Forschung und Transfer an der TH. Mit der
gemeinsamen Veranstaltung solle zudem die
Zusammenarbeit zwischen Hochschule und
Wirtschaft intensiviert werden.

Im Mittelpunkt des Forschungs- und Trans-
fertages stand der Wissens- und Technologie-
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transfer, bei dem Impulse aus der Unterneh-
menspraxis direkt in die Forschung einflieBen.
Unternehmen kdnnen diese wissenschaftlichen
Erkenntnisse in ihre Betriebsabldufe integrie-
ren und so besser auf Marktanforderungen re-
agieren. In Impulsvortragen informierten Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftler {ber
Kiinstliche Intelligenz und das KI-Regionalzen-
trum Unterfranken sowie die beiden Techno-
logietransferzentren, das Zentrum fiir Wissen-
schaftliche Services und Transfer (ZeWiS) und
das Technologietransferzentrum Nachhaltige
Energien (NETZ) in Alzenau. Best-Practice-Vor-
trage zeigten die erfolgreiche Zusammenarbeit
von Hochschule und Unternehmen. Abschlie-
Bend gab es gefiihrte Lab-Touren, bei denen
die Teilnehmenden verschiedene Forschungs-
labore besichtigen konnten. Ein besonderes
Highlight war die Mdglichkeit fiir Unterneh-
men, individuelle Gesprache mit Professorin-
nen und Professoren zu fiihren, um konkrete
Kooperationsméglichkeiten zu besprechen.
Eine Networking Lounge bot zusatzlich Raum
fiir informellen Austausch. |
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UNSERE IHK

Informationsveranstaltung

Industrie und Verteidigung: Neue Perspektiven gewinnen

ASCHAFFENBURG. Die IHK Aschaffenburg informierte am 4. Juni Unternehmerinnen und
Unternehmer im Rahmen der Veranstaltung ,Industrie und Verteidigung: Neue Perspekti-
ven gewinnen" iiber Vernetzungsmoglichkeiten zwischen Industrie und Verteidigungswirt-

schaft.

In ihrer BegriiBungsrede machte Dr. Heike
Wenzel, Prdsidentin der IHK Aschaffenburg,
deutlich, wie sich die sicherheitspolitische Lage
seit dem Ende des Kalten Krieges verdndert
hat. ,Nach dem Mauerfall schien eine duBere
Bedrohung weit entfernt, doch die geopoliti-
schen Entwicklungen der letzten Jahre haben
uns eines klar vor Augen gefiihrt: Die Sicher-
heits- und Verteidigungsindustrie ist heute so
relevant wie nie zuvor”, so Wenzel. Besonders
die industrielle Stirke Deutschlands werde als
Schliissel zur Handlungsfahigkeit betrachtet,
was fiir die mittelstdndische, produzierende
Industrie zahlreiche Chancen biete.

Sven Rochier, Projektmanager bei der Bayern
Innovativ. GmbH, prasentierte den TechHUB
Sicherheit und Verteidigung als zentralen Kno-
tenpunkt fiir Akteure aus der Sicherheits- und
Verteidigungsbranche, angrenzende Sektoren,
wissenschaftliche Institute sowie die Bundes-
wehr und deren Bedarfstrdager. Das Unterneh-
men fordert die Vernetzung und bietet vielfalti-
ge Angebote wie Netzwerktreffen, Workshops,
Innovationsplattformen und Delegationsreisen.

Im Anschluss gewadhrte Gotz Witzel, Senior
Advisor bei der WIMCOM GmbH, einen pra-
xisorientierten Einblick in die spezifischen
Anforderungen der Bundeswehr an die Indus-
trie. Er erlauterte anschaulich, wie Unterneh-

men nachhaltige Kontakte zu den relevanten
Ansprechpartnern etablieren kénnen und ver-
anschaulichte die Wehrtechnische Industrie
exemplarisch am Puma-Panzer, einem hoch-
komplexen Produkt, das aus Komponenten
zahlreicher Zulieferer, insbesondere aus klei-
nen und mittelstandischen Betrieben, besteht.
.Die Bundeswehr ist nicht nur ein verldsslicher
Partner, sondern zugleich ein finanziell stabi-
ler Kunde", betonte Witzel. Gleichzeitig wies
er darauf hin, dass Unternehmen sich auf
eine vielschichtige Einkaufsorganisation und
strenge Vergaberichtlinien einstellen miissen.
Erfolgreiches Agieren im militdrischen Sek-
tor erfordere daher eine langfristige Strategie
und ausgepragte Resilienz. Witzel hob hervor,
dass die Bundeswehr nicht nur spezialisierte
Bauteile und Waffensysteme bezieht, sondern
nahezu samtliche Giiter des tdglichen Bedarfs.

AbschlieBend teilte Jiirgen Zinecker, Ge-
schaftsfiihrer der Axsol GmbH aus Wiirzburg,
seine Erfahrungen als Zulieferer im milita-
rischen Sektor. Er berichtete, wie es seinem
Unternehmen gelungen ist, sich erfolgreich
in der sicherheitsrelevanten Wertschopfungs-
kette zu positionieren. Das Unternehmen
wurde kiirzlich von der Aerospace & Defence
Review ausgezeichnet. ,Die wirtschaftlichen
Umwalzungen er6ffnen insbesondere mittel-
stdndischen Unternehmen neue Chancen”, so

IHK-Netzwerkveranstaltung ,Know-how vor Ort"

Zinecker. Gleichwohl betonte er, dass der Weg,
als Lieferant FuB zu fassen, eine sorgfalti-
ge und langfristige Planung voraussetzt. Ein
schnellerer Einstieg in diesen Sektor sei zwar
mdglich, beispielsweise als Zulieferer der etab-
lierten Hauptauftragnehmer, den sogenannten
.Primes”. Das angestrebte Ziel sollte jedoch
stets der Abschluss eines Rahmenvertrags mit
der Bundeswehr sein. Denn wer diesen Schritt
erfolgreich gemeistert hat, kann auf eine stabi-
le und nachhaltige Geschaftsbeziehung bauen.

Die eindringliche Botschaft der Referenten an
die Teilnehmenden lautete daher klar: Investie-
ren Sie gezielt in Vertriebsarbeit, kniipfen Sie
wertvolle Kontakte und nutzen Sie die Mdg-
lichkeiten zum Netzwerken auf den etablierten
Fachmessen und Ausstellungen.

Der Informationsnachmittag vermittelte den
rund 60 Teilnehmenden wertvolle Einblicke in
die komplexen Dynamiken der Sicherheits- und
Verteidigungsindustrie und eréffnete vielfaltige
Chancen zur Vernetzung und Zusammenarbeit.

Aufgrund der positiven Resonanz plant die IHK
Aschaffenburg die Griindung eines Arbeitskrei-
ses zum Thema Sicherheits- und Verteidigungs-
wirtschaft. Interessierte Unternehmen kénnen
sich direkt an Moriz Bergmann wenden.

Ansprechpartner:
Moriz Bergmann
Telefon 06021 880-172
E-Mail: bergmann @
aschaffenburg.ihk.de

Weltweites Forschungsinstitut CERN zu Gast bei REUTER TECHNOLOGIE

»

5 vty

SCHOLLKRIPPEN. Am 13. Mai fand im
Rahmen der Veranstaltungsreihe ,Know-
how vor Ort — Unternehmen aus der
Region dffnen ihre Tore" eine Netzwerk-
veranstaltung bei der REUTER TECHNOLO-
GIE GmbH in Schéllkrippen statt.

Das mittelstindische Unternehmen stellt
kundenspezifische Kiihlldsungen fiir die
Halbleiterindustrie und Vakuumtechnik her
und ist mit seinen Produkten und Techno-
logien auch fiir Forschungszentren tétig.
REUTER beliefert unter anderem das CERN,
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Das Netzwerk-
treffen fand bei
der Firma REUTER
TECHNOLOGIE im
Werk Schallkrip-
pen statt. Foto: eIHK
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das weltweit bedeutendste Forschungs-
institut im Bereich Teilchenphysik. Fi-
nanziert durch 23 Mitgliedsstaaten
arbeiten Forschende im CERN daran,
kleinste Teilchen und die fundamenta-
len Krafte zu erforschen. Herzstiick des
Zentrums ist ein 27 km langer unterirdi-
scher Teilchenbeschleuniger-Ring. Einen
Uberblick tiber 70 Jahre CERN und die

Verbindung zur deutschen Industrie gab
German Industrial Liaison Officer Fried-
rich Haug. Uber ihn werden die Kontakte
zwischen Unternehmen und CERN ge-
biindelt und vermittelt. Diese Beziehun-
gen sind von enormer Bedeutung fiir den
Erfolg der Forschungszentren und die
Einbindung mittelstdndischer Unterneh-
men. |

Wirtschaftsjunioren Aschaffenburg
Elisabeth Diklitsch erhalt hochste

Auszeichnung der WJ

Elisabeth Diklitsch (Mitte) erhielt die hochste Auszeichnung der Wirtschafts-

junioren. Foto: ©WJ Aschaffenburg

SCHWEINFURT. Vom 12. bis 15. Juni fand die bayerische Landeskonferenz der
Wirtschaftsjunioren in Schweinfurt statt, die von den dortigen Wirtschaftsjuni-
oren ausgerichtet wurde. Eine Delegation aus Aschaffenburg war in Schweinfurt
mit dabei und erlebte einen tollen Welcome-Abend unter dem Motto ,WJ Polo

Edition - ,Wem ghdrschd’'n du a™.

Ein Highlight des viertdgigen Programms
war der bayerische Abend auf dem Ge-
ldnde der Translog GmbH. Zwischen
Hochseecontainern entstand eine atem-
beraubende Atmosphare, die den ersten
Abend der Konferenz zu etwas Besonde-
rem machte. Die Ehrung von Elisabeth
Diklitsch, Mitglied bei den Wirtschafts-
junioren Aschaffenburg und Kreisspre-
cherin 2022, zur Senatorin, rundete
den faszinierenden Abend ab. Elisabeth

Diklitsch erhielt mit dem Senatoren-
status die hochste Auszeichnung - im
JCI- (Junior Chamber International) und
Wirtschaftsjuniorenkreis.

Im Rahmen des Gala-Abends im Konfe-
renzzentrum in Schweinfurt wurde der
Bayern Award in der Rubrik ,Bester So-
cial Media Auftritt" vergeben. Hier be-
legten die Aschaffenburger Wirtschafts-
junioren den dritten Platz. |
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Personen- und Guiterkraftverkehr
Langjahrige Prifer
verabschiedet

ASCHAFFENBURG. Die IHK verabschiedete im
Rahmen eines gemeinsamen Mittagessens zwei
langjahrige Priifer. Joachim Nickles, Geschafts-
fuihrer der Spedition Nickles aus Klingenberg, war
seit 1999 fiir die Unternehmerpriifung im Perso-
nen- bzw. Guterkraftverkehr als Priifer dabei, Paul
Skalka, ehemaliger Geschéftsfiihrer der Taxi-Funk
GmbH Aschaffenburg, engagierte sich seit 1982
im Priifungswesen der IHK. |

Markus Greber, Bereichsleiter Standortpolitik
der IHK (Bildmitte) bedankte sich bei Joachim
Nickles (links) und Paul Skalka fiir ihr lang-
jahriges Engagement und liberreichte einen
Geschenkgutschein. Foto: elHK

Wirtschaftsjunioren
Aschaffenburg

Die nachsten Termine

06.09.2025
AB-Fahrt in den Europapark

18.09.2025
Bundeskonferenz Chemnitz

20.09.2025
World Clean-up Day

11.10.2025
Berufswegekompass Aschaffenburg

Anmeldung und
weitere Informationen: KR

httpsy//www.wj-ab.de/ ﬁ{ :

termine/ = '-_:kl:'_
ll‘

Telefon 06021 880-104
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Vortragsveranstaltung
«Kunstliche Intelligenz und
Datenschutz - Praxisfragen
beim Einsatz von KI"

Kiinstliche Intelligenz ist nichts, was morgen kommt,
sondern bereits heute bei bayerischen Unternehmen
eingesetzt oder zumindest geplant wird. Zugleich
kommt mit der KI-Verordnung neben dem Datenschutz
eine zweite europdische Regulierung, an die sich bay-
erische Unternehmen beim Thema Kl zu halten haben.

Andreas Sachs, Vize-Prasident des Bayerischen Lan-
desamts fiir Datenschutzaufsicht, referiert in der IHK
Aschaffenburg unter anderem zur Kiinstlichen Intelli-
genz aus Sicht des Datenschutzes und zu den Regelun-
gen der Kl-Verordnung. Im Fokus soll dabei insbeson-
dere die aufwandsarme und rechtssichere Umsetzung
der KI-Regulatorik stehen. Denn folgendes muss kein
Widerspruch sein: Unternehmerische Innovationen
und Wertschopfung mit KI schaffen und zugleich die
Grundrechte der Betroffenen schiitzen.

Wann?  Mittwoch, 8. Oktober 2025
14:00 bis 15:30 Uhr

Wo? IHK Aschaffenburg,
Kerschensteinerstr. 9,
63741 Aschaffenburg

Anmeldung und .,"*:J-
weitere Informationen: |
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Bayerische Woche der Ausbildung

IHK-Aktion:

Eis geht immer. Ausbildung auch.

ASCHAFFENBURG. Von 26. bis 28. Mai war die IHK Aschaffenburg im
Rahmen der bayerischen Woche der Ausbildung auf den Schulhdfen der
Privaten Schulen KrauB e. V., der Dalberg-Mittelschule und der
Schdnberg-Mittelschule Aschaffenburg unterwegs.

Neben erfrischendem Eis von der
mobilen Eisdiele ,Daddy Cool” und
einem offenen Ohr fiir Fragen rund
um die Ausbildung gab es fiir die
Schiilerinnen und Schiiler wertvolle
Impulse fiir die berufliche Zukunft.
Die Ausbildungsberater der IHK und
einige IHK AusbildungsScouts waren

Arbeitskreis International

vor Ort und beantworteten die zahl-
reichen Fragen zu Ausbildung, Be-
rufsbildern und Entwicklungsmdg-
lichkeiten. Die Gesprache, das groBe
Interesse, viele Fragen und das sehr
positive Feedback haben am Ende
gezeigt, dass Berufsorientierung
entspannt moglich ist. |

Kl unterstutzt bei Einreihung

in Zolltarif

ASCHAFFENBURG. Bei dem Treffen des Arbeitskreises International am
6. Juni in der IHK Aschaffenburg war der neue Leiter des Zollamts
Aschaffenburg, Zolloberamtsrat Peter Urban, zu Gast. Er stellte sich
den Anwesenden kurz vor und betonte das besondere Anliegen des
Zollamts, ein verldsslicher Partner der Wirtschaft in der Region zu sein.

Bei dem Treffen wurde auch iber das
kiirzlich verabschiedete 17. Russland
Sanktionspaket und die generellen,
aktuellen geopolitischen Herausfor-
derungen, wie beispielsweise die ak-
tuelle Lage der Geschaftsbeziehun-
gen mit den USA, diskutiert.

Lebhaft, interessant und durch-
aus kritisch war der Austausch zum
Thema Kiinstliche Intelligenz bei
der Einreihung in den Zolltarif. Die
Vorsitzende des Arbeitskreises In-
ternational, Bettina Guldan von der
SCHWIND eye-tech-solutions GmbH,
Kleinostheim, informierte iber erste
Erfahrungen und Tests verschiedener

Software-Programme  von unter-
schiedlichen Marktanbietern. Aktuell
ersetze Kl keinesfalls spezialisier-
tes menschliches Zoll-Fachwissen.
Allerdings kénnten entsprechende
Anwendungen schon jetzt fiir Un-
ternehmen ein wertvolles Hilfsmittel
sein, sofern man bereit sei, die Kosten
dafiir aufzubringen.

Der Arbeitskreis International bietet
die Mdoglichkeit zum Kennenlernen
und Treffen von Fachkolleginnen
und Fachkollegen aus anderen Un-
ternehmen und Branchen. Zwei bis
drei Mal im Jahr organisiert die IHK
Aschaffenburg diese Treffen. |
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Tag der Metropolregion

UNSERE IHK

LAUNCH Rhein-Main gewinnt den ,,Preis der Metropolregion” 2025

FRANKFURT. Beim ,,Tag der Metropolregion™

am 16. Juni in der IHK Frankfurt am Main
prasentierten sich die fiinf Finalisten des

«Preises der Metropolregion” dem Publikum.
Das Live-Voting konnte LAUNCH Rhein-Main

fiir sich entscheiden. Die Auszeichnung ist
mit 10.000 Euro dotiert.

4LAUNCH Rhein-Main leistet einen entschei-
denden Beitrag zur Stdrkung des Unterneh-
mergeistes und der Innovationskraft von Frank-
furtRheinMain und steht beispielhaft dafiir,
wie durch Kooperation und Engagement die
Wettbewerbsfahigkeit der Metropolregion ge-
starkt werden kann", sagte Dr. Heike Wenzel,
stellvertretende Vorsitzende von PERFORM und
Prasidentin der IHK Aschaffenburg, als sie den
Siegern die Trophde Uberreichte.

Die vier studentischen Entrepreneurship-Initi-
ativen thinc! Darmstadt (Technische Univer-
sitdt Darmstadt), Entrepreneurs Club Mainz
(Johannes-Gutenberg-Universitat Mainz),
Founders Club Frankfurt Student Entrepre-
neurs e.V. (Goethe-Universitit Frankfurt) und
InnoCom (Frankfurt School of Finance & Ma-
nagement) haben sich als Initiativenverbund
Rhein-Main zusammengeschlossen und als
Joint Venture den eigenstdndigen Verein
LAUNCH Rhein-Main gegriindet. Die Initiati-
ven dienen dazu, Studierenden das Unterneh-
mertum naherzubringen. Durchdachte Kon-
zepte werden in dem gemeinsamen Inkubator

BAFA-Workshop

von LAUNCH weiterentwickelt und stérken so
FRM als Griindungs- und Innovations-Hot-
spot.

Jan Fabig, Préasident LAUNCH Rhein-Main,
nahm die Trophde gemeinsam mit David Wei3
und weiteren Vertreterinnen und Vertretern
stolz entgegen und sagte: ,Wir mdchten die
Auszeichnung dazu nutzen, in den kommen-
den Jahren stetig weiter zu wachsen. Wir ha-
ben 18 Startups im vergangenen Jahr beglei-
tet, 2025 wollen wir diese Zahl verdoppeln.
Das Preisgeld wird im Rahmen des Inkubators
direkt den Startups zugutekommen und durch
die Forderung von Studierenden und Promo-
vierenden aktiv dazu beitragen, die Griindung
neuer Unternehmen in der Metropolregion zu
fordern."

Dr. Heike Wenzel
gratulierte den
Gewinnern von
LAUNCH Rhein-
Main.

Foto: ©PERFORM GbR/
Chris Christes

Dr. Wenzel gratulierte den Siegern und be-
dankte sich bei den Finalisten und all denje-
nigen, die sich um den ,Preis der Metropolre-
gion" 2025 beworben haben: ,Auch wenn am
Ende nur einer die Trophde und das Preisgeld
mit nach Hause nehmen kann: Fiir uns sind
Sie alle leuchtende Beispiele fiir die Metro-
polregion. Sie kdnnen stolz auf sich und Ihre
Projekte sein."

Die regionalen Wirtschaftskammern verge-
ben den ,Preis der Metropolregion” einmal im
Jahr beim ,Tag der Metropolregion” liber ihre
gemeinsame Initiative PERFORM, um die Zu-
sammenarbeit in der Drei-Ldnder-Region zu
fordern und die Metropolregion in Bereichen
zu starken, die fiir ihre wirtschaftliche Ent-
wicklung von zentraler Bedeutung sind. M

Optimierte Antragstellung bei Ausfuhrgenehmigungen

ASCHAFFENBURG. Am 25. Juni fand in der IHK ein Workshop mit dem Bundesamt fiir
Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) statt. Im Fokus stand die optimierte Antrag-

stellung bei Ausfuhrgenehmigungen.

Viele Unternehmen beschéftigt in der Praxis
die Frage, wie eine ziigige und fehlerfreie
Antragstellung beim BAFA gelingen kann.
Giulia Romano und Nikolai Karthaus vom
Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhrkon-
trolle vermittelten aus erster Hand, worauf
es wirklich ankommt und wie sich typische
Fehler vermeiden lassen. Weitere Themen-
schwerpunkte des Workshops waren Er-
leichterungen im Verfahren der Allgemeinen
Genehmigungen des BAFA, hdufige Fehler

bei der Antragstellung sowie Online-Hilfen
und FAQs auf der BAFA-Webseite. Nach dem
Workshop nutzten die Teilnehmenden, meist
Fach- und Fiihrungskréafte aus Exportkon-
trolle, Zoll und Vertrieb, die Gelegenheit zum
fachlichen Austausch. |

Giulia Romano und Nikolai
Karthaus leiteten den Workshop.
Foto: ©IHK
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| Fot s:‘fﬂ“CE galibration

CEH Calibration Engineering Hohmann e.K.
Hochprazise Messtechnik aus Momlingen

weltweit gefragt

KAROLINE RUBSAM, AUSSENWIRTSCHAFTSZENTRUM BAYERN

MOMLINGEN. Dass der bayerische Mittelstand auf internationalem Parkett erfolgreich
agieren kann, zeigt die Firma CEH Calibration Engineering Hohmann e.K. aus Momlin-
gen. ,Alles fing in der Garage unseres Wohnhauses an", sagt Steffen Hohmann im
Gesprach mit weltweit-erfolgreich.de, der die Betriebsleitung von seinem Vater Paul
Hohmann 2023 iibernommen hat. ,Mein Vater hat sich als Diplom-Ingenieur 2002
selbststindig gemacht und begann zunéchst bei uns zuhause, Prizisionsgerdte zu
entwerfen und zusammenzubauen”. Heute entwickelt CEH mit insgesamt fiinf Mitarbei-
tern in einer 400 Quadratmeter groBen Werkstatt in Momlingen die Kalibriermaschinen
und -werkzeuge, die iiberwiegend fiir die Produktion von Priif- und Messgeriten in der
Medizintechnik oder im Automobilsektor zum Einsatz kommen - Kontrollgerate fiir

Kontrollgerdte einfach gesagt.

Seit der Griindung im Jahr 2002 hat sich die
CEH als hochspezialisierter Hersteller und
Dienstleister im Bereich der Drehmoment-
und Kraft-Kalibrierung verstarkt im Bereich
Medizintechnik und Automotive etabliert und
in der Szene einen Namen gemacht - trotz
groBer Konkurrenz im In- und Ausland. Aktu-
ell bemerkenswert: Das Familienunternehmen
entwickelt derzeit eine weltweit einzigartige
GrundgroBeneinrichtung fiir die Drehmo-
mentkalibrierung, die schon bald nach Thai-
land ausgeliefert wird: ,Wir bauen aktuell
eine Maschine, die es so nur einmal auf der
Welt gibt. Unsere TSM (Torque Standard Ma-
chine) startet bereits bei einem Anfangswert
von 0,5 mN-m und wird an das nationale In-
stitut in Thailand geliefert”, erklart Firmen-
chef Steffen Hohmann stolz.
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IMEKO und Ausschreibungen

Der Weg ins Auslandsgeschaft begann fiir die
CEH bereits zwei Jahre nach der Griindung.
Seit 2004 werden Kunden im europédischen
Ausland beliefert, seit 2008 auch weltweit.
Heute erhdlt das Unternehmen Anfragen aus
Afrika, Asien, Slidamerika und Europa. Be-
sonders stark gewachsen ist das Geschaft in
Asien, wo die CEH seit 2019 mit einer eigenen
Vertretung in Tokio/Japan aktiv ist.

.Gerade die Présenz vor Ort hat sich als ent-
scheidender Erfolgsfaktor erwiesen”, betont
Steffen Hohmann. ,Ein Vertreter vor Ort ver-
steht die kulturellen Gepflogenheiten und
Marktentwicklungen deutlich besser und
kann friihzeitig auf Verdnderungen reagie-

ren.” Die Plattform zum Kontaktknipfen ist
der Internationale Messkongress IMEKO, der
jahrlich an wechselnden Standorten weltweit
stattfindet und wo sich das who's who im
Bereich Messtechnik und Sensorik trifft. Das
kénnten nationale Institute fiir MaBe und
Gewichte oder auch physikalische Anstalten
sein. Weitere MaBBnahme, um an Kunden und
Auftrdge zu kommen, ist auch die Teilnahme
an internationalen Ausschreibungen.

Auf die Prazision kommt's an

Jetzt wird's kompliziert: Neben der Herstel-
lung von hochprézisen Kalibrieranlagen bietet
die CEH auch akkreditierte Kalibrierdienst-
leistungen an. Seit 2022 ist das Unternehmen
nach DIN EN ISO/IEC 17025:2018 fiir Dreh-
momentkalibrierung bis 3 kN-m akkreditiert,
seit Juli 2025 sogar bis 5 kN-m. Damit kann
die Firma Kalibrierungen ab einem Messwert
von 1 mN-m anbieten, kurz gesagt: Die CEH
bietet damit eine Dienstleistung an, die welt-
weit in diesem kleinen Bereich nur von weni-
gen Anbietern erbracht wird.

Forderprogramm Go International im Fokus

Auch das bayerische Férderprogramm Go In-
ternational spielt fiir die CEH eine wichtige
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Rolle in ihrer Internationalisierungsstrategie.
.Go International steht aktuell auf Platz 2
unserer To-do-Liste. Wir sehen mit der Teil-
nahme an diesem Programm groBes Poten-
zial, unser internationales Geschaft weiter
auszubauen”, so Steffen Hohmann. Da die
Website der Firma relauncht, in andere Spra-
chen ibersetzt und auch auf den sozialen

Folgende Firmenjubilden wurden der IHK gemeldet:

Medien prasenter werden soll, wird die CEH
an Go International teilnehmen. Diese MaB-
nahmen werden im Rahmen des Programms
gefordert.

Erfolgsfaktor interkulturelle Kompetenz

Fiir andere Unternehmen, die den Schritt
ins Ausland wagen mochten, hat Steffen
Hohmann Tipps: ,Man sollte sich intensiv mit
den kulturellen Eigenheiten des Zielmarkts

NACHMELDUNGEN FIRMENJUBILAEN IM MAI UND JUNI

50 Jahre

Jakob Antriebstechnik
GmbH, Kleinwallstadt
am 10. Juni 2025

25 Jahre

Aschaffenburg
am 30. Juni 2025

Firstwaters GmbH,

sysops GmbH,
Aschaffenburg

am 1. Mai 2025

UNSERE WIRTSCHAFTSREGION

auseinandersetzen. Es gibt nichts Schlimme-
res, als Kunden unbeabsichtigt zu verargern.
Eine falsche Geste oder ein Missverstédndnis
kénnen schnell zu langwierigen Diskussionen
flihren, besonders im asiatischen Raum. Da-
her gilt: Lieber eine Videokonferenz oder eine
E-Mail mehr, um alle Details vorab genau zu
klaren."

Ganz wichtig sei auch, sich mit den jeweili-
gen Zollbestimmungen des Ziellandes ausein-
anderzusetzen und sich weit im Voraus gut zu
informieren, da man sonst bose Uberraschun-
gen an See- oder Flughafen erleben kdnne, so
Steffen Hohmann. Hier hilft auch das Zurate-
ziehen der Expertise der IHK Aschaffenburg.
.Die Mitarbeiterinnen der Abteilung Inter-
national sind gleich in der Ndhe und kénnen
neben den Zollauskiinften auch bei Fragen zu
neuen Markten oder eben nach Fordermdg-
lichkeiten wie Go International weiterhelfen”.

Mit Weitblick, Prazision und interkulturel-
ler Sensibilitat hat sich die CEH Calibration
Engineering Hohmann e.K. als globaler Anbie-
ter flir hochprazise Messtechnik etabliert und
zeigt, wie bayerische Innovationskraft welt-
weit erfolgreich sein kann. |

FIRMENJUBILAEN IM JULI

100 Jahre

Germania Backmittel
Fritz Preller KG, Miltenberg
am 1. Juli 2025

50 Jahre

Gretl Schuldt OHG,
Warth am Main
am 10. Juli 2025

FIRMENJUBILAEN IM AUGUST

25 Jahre

Stefan Ehmann,
Hausmeisterservice, Sailauf
am 1. Juli 2025

hs Planungsgruppe
Heizung-Liiftung-Sanitar-
Gesellschaft mbH,
Heimbuchenthal

am 4. Juli 2025

am 1. Juli 2025

am 1. Juli 2025

Christian Scheler,

am 20. Juli 2025

Freie Wirtschaftsberatung
Uwe Junker e.K., Mombris

Bauservice, Hosbach

Marco Schneider,
.Die Kiichenlowen",
Wiesen

am 27. Juli 2025

Gudrun Leidl, Mobile medizini-
sche FuBpflege, Glattbach

Dietmar Stapf,
Lack- und
Farbenhandel,
GroBheubach
am 1. Juli 2025

50 Jahre

SCHROTER
Gesellschaft mit
beschriankter Haftung,
Dorfprozelten

am 1. August 2025

25 Jahre

Aulbach Entgratungstechnik
GmbH, Elsenfeld
am 9. August 2025

Helga Giegerich und Klaus
Giegerich GbR, GroBwallstadt
am 1. August 2025

Derya Giiler, Gaststatte
.Pizza Doner", GroBostheim
am 1. August 2025

H.E.l. Emig Verwaltungs GmbH,
GroBostheim
am 21. August 2025

Alzenau
am 1. August 2025

Jiirgen Kraus,

Mainaschaff
am 1. August 2025

am 14. August 2025
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lbrahim Kahraman, Promoter,

Medizinische FuBpflege,

Joachim Lind, Bau- und
Objektbetreuung, Mombris

Karin Miinch, Handels-
vertretung, Aschaffenburg
am 1. August 2025

Erich Saemann,
Elektroinstallation, Faulbach
am 1. August 2025

Thomas Wollinger, Verkauf von
Hard- und Software,

Kahl am Main

am 17. August 2025
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Folgende Arbeitnehmerjubilden
wurden der IHK gemeldet:

NACHMELDUNG JUNI

Gunold GmbH,
Stockstadt a. Main

25 Jahre

Maria Sindico, Stickerin

mainproject Wirtschaftssymposium 2025

ASCHAFFENBURG. Die Technische Hoch-
schule Aschaffenburg (TH) l4dt fiir den 16.
September zum diesjdhrigen ,mainproject

Fragen.

Wirtschaftssymposium 2025" ein.

Wie die TH mitteilt, stehen im Mittelpunkt
aktuelle Updates zu Methoden fiir Cybersi-
cherheit, KI, Nachhaltigkeit, Kompetenzent-

wicklung sowie andere, speziell fiir kleine
und mittelstdndische Unternehmen relevante

Weitere Details zum Programm und die

Méglichkeit zur Anmeldung finden sich unter
https.//www.mainproject.eu/wirtschafts-
symposium/

ARBEITNEHMERJUBILAEN IM JULI

Adam Hornig Baugesellschaft
mbH &t Co. KG, Aschaffenburg

10 Jahre
Mersin Ahmetoglu, Fachwerker
25 Jahre

Claudia Fath, kfm. Angestellte
Einkauf: Grit Frenzel, Prokuristin/
Leiterin Finanzbuchhaltung

DreBler Bau GmbH,
Aschaffenburg

25 Jahre
Ernst Kochl, Maurer-Vorarbeiter
FERRATEC Werkzeugbau- und

Formenbau Kunststofftechnik
GmbH, Hdsbach

25 Jahre

Edgar Mann,
Formenbau Kunststofftechnik

GBS Grundbau Bohrtechnik
Spezialtiefbau GmbH &t Co. KG,
Aschaffenburg

25 Jahre

Alexsandr Meier, Geratefiihrer
GroBbohrgerate

Gunold GmbH,
Stockstadt a. Main

25 Jahre

Simone Stiebritz,
Multifunktionale Mitarbeiterin

IDS Logistik GmbH,
Kleinostheim

25 Jahre

Marc Rink, Teamleiter Software
Development

KISSEL Spedition GmbH,
Mainaschaff

10 Jahre

Judy Rickert

Manfred Zahn Natursteine
GmbH, GroBostheim

50 Jahre

Manfred Zahn,
Steinmetzmeister

Robert Kunzmann
GmbH & Co. KG, Aschaffen-
burg

25 Jahre

Carina Hasenstab, Customer-
CareCenter Aschaffenburg; Ute
Helm, Personalwesen Aschaf-
fenburg

Suffel Fordertechnik GmbH &
Co. KG., Aschaffenburg

25 Jahre
Carmine Pignatelli
WIKA Alexander Wiegand SE
& Co. KG, Klingenberg a. Main
10 Jahre

Marcel Kestler;
Philipp Lausberger

25 Jahre

Manuel Klotz; Peter Kunkel;
Manuel Peterwerth;
Eduard Rickert; Patrick Schork

40 Jahre
Ruth Will

ZF Automotive Safety Germany
GmbH, Aschaffenburg

25 Jahre

Lutz Haese

ARBEITNEHMERJUBILAEN IM AUGUST

Adam Hornig
Baugesellschaft
mbH & Co. KG,
Aschaffenburg

40 Jahre
Dipl.-Ing. (FH) Rainer Pfaff,
Oberbauleiter

DreBler Bau GmbH,
Aschaffenburg

25 Jahre

Steffen Banhagel,
Zimmerer-Vorarbeiter
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KISSEL Spedition GmbH,
Mainaschaff

10 Jahre
Wolfgang Herkert

NUKEM
Isotopes GmbH,
Alzenau

40 Jahre

Astrid Betz,
Industriekauffrau /
Assistant to the
Management

Oswald Elektromotoren GmbH,
Miltenberg

25 Jahre
Dipl.-Ing. Bjérn BleifuB3,
Elektro- und Informationstechnik
Suffel Férdertechnik GmbH &
Co. KG., Aschaffenburg

25 Jahre
Rolf Hammerl; Marcus Ohly

WIKA Alexander Wiegand SE
& Co. KG, Klingenberg a. Main

10 Jahre

Timo Habedank; Leja Kuhn;
Kevin Wiesmann

25 Jahre

Marcgl Dittrich; Carsten Haun;
Yusa Ozfidaner; Ralf Steiniger;
Irfan Yesil; Jan Zeutschel

40 Jahre

Wolfgang Mehrens;
Josef Vornberger
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Gliickwunsch
zum Firmenjubilaum!

25 Jahre
Freie Wirtschaftsberatung
Uwe Junker e.K., Mombris

Zum 25jdhrigen Firmenjubildum liber-
reichte Ursula Feigel, IHK-Bereichsleiterin
International, die Ehrenurkunde an Uwe
Junker. Foto: elHK

02.- 06.
OKTOBER

25 Jahre Hausmeisterservice

Stefan Ehmann, Sailauf
Markus Greber (links), IHK-Bereichs-
leiter Standortpolitik, libergab die
Urkunde zum 25jdhrigen Firmenju-
bilaum an den Firmeninhaber Stefan
Ehmann. Foto: etk

Medienhaus

A< Main-Echo

g

BODEGR MARTINEZ

¥ _brass
STiX

BADUNTERNENMEN

GeniefRen Sie einen
unbeschwerten Abend
mit lhren Mitarbeitern

und/oder lhren Kunden.
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Sprechen Sie uns an! TISCHE FUR DAS FESTZELT
createME - Die Main-Echo Inhouse-Agentur. koénnen fiir jeden
Telefon 06021 396-454 - www.create-me.de Veranstaltungstag

reserviert werden.
Das Liveprogramm ist vielfaltig

Juli/August 2025 | Wirtschaft am Bayerischen Untermain und sorgt fiir gute Laune.

WWW.BEACHWIESN.DE




Foto: Raiffeisen-Volksbank Aschaffenburg eG

UNSERE WIRTSCHAFTSREGION

PERSONLICHES

Karl-Heinz Burkhart

75 Jahre
KARL-HEINZ BURKHART, Mitgriinder und
friiherer geschaftsfiihrender Gesellschaf-

ter der MEDIA Markt TV-Hifi-Elektro GmbH
Aschaffenburg, Aschaffenburg, feierte am 2.
Juli seinen 75. Geburtstag. Er war von 2007
bis 2016 Mitglied der IHK-Vollversammlung
und engagierte sich von 1995 bis 2016 im
Handelsausschuss der IHK Aschaffenburg.
Zudem war Burkhart Griindungsmitglied
des Ausschusses fiir AuBenwirtschaft und
Mitglied im Berufsbildungsausschuss von
2003 bis 2014. Karl-Heinz Burkhart gehorte
auBerdem den Priifungsausschiissen Han-
delsfachwirte, Fachkaufleute fiir Marketing
sowie Einzelhandel Elektro an. Neben vielen
weiteren ehrenamtlichen Tatigkeiten war er
auch ehrenamtlicher Richter beim Landge-
richt Aschaffenburg von 2010 bis 2015. Seit
1995 ist Burkhart Beisitzer der Einigungs-
stelle zur Beilegung von Wettbewerbsstrei-
tigkeiten. |

Claus Jager
65 Jahre

CLAUS JAGER, Co-Vorstandsvorsitzender
der Frankfurter Volksbank Rhein/Main eG,
feierte am 1. Juli seinen 65. Geburtstag.
Nach seiner Ausbildung zum Bankkaufmann
bei der damaligen Raiffeisenbank Aschaf-
fenburg eG durchlief er verschiedene Abtei-
lungen und libernahm dabei unterschiedli-
che Aufgaben.

Er war sechs Jahre Innenrevisor, vier
Jahre Geschéiftsstellenleiter in  der Fi-
liale LuitpoldstraBe in Aschaffenburg,
bevor er schlieBlich die Marktbereichslei-
tung Stadtmitte fiir flinf Jahre Gbernahm.
In dieser Zeit absolvierte Jdger das genos-
senschaftli-
che Bankfiih-
rungsseminar
mit dem Ab-
schluss Dipl.-
Bankbetriebs-
wirt ADG.
Am 1. Januar
1998 wurde
Claus  Jager
Mitglied des
Vorstandes.
2006  lber-
nahm er hier
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die Stellvertretung des Vorstandsvorsitzen-
den und wurde 2009 selbst zum Vorstands-
vorsitzenden ernannt. Er war seit 2017 Vor-
standssprecher und begleitete als Vorstand
acht Fusionen mit den Raiffeisenbanken
Mombris, Schweinheim, Kahl am Main, Hai-
bach, GroBostheim-Obernburg, der Volks-
bank Aschaffenburg, der Raiffeisenbank
Waldaschaff-Heigenbriicken und zuletzt
die Fusion mit der Frankfurter Volksbank,
der bundesweit groBte Zusammenschluss
im genossenschaftlichen Bankensektor. Seit
der Fusion mit der Frankfurter Volksbank ist
Claus Jager Co-Vorstandsvorsitzender ne-
ben Eva Wunsch-Weber.

Von 1989 bis 2000 war er Mitglied bei den
Wirtschaftsjunioren der IHK Aschaffenburg.
1995 war Claus Jager Sprecher der Wirt-
schaftsjunioren.

Seit 2007 ist er Mitglied der IHK-Vollver-
sammlung, von 2014 bis 2022 war er Vize-
prasident der IHK Aschaffenburg. AuBerdem
engagierte sich Claus Jdger von 1999 bis
2011 im Finanz- und Steuerausschuss der
IHK und ist seit 2016 als ehrenamtlicher
Richter beim Landgericht Aschaffenburg
aktiv. Im DIHK-Geld- und Kreditausschuss
wirkte er von 2001 bis 2020 mit. Neben
seiner beruflichen Karriere hat er in vielen
verschiedenen Ausschiissen und Gremien
des genossenschaftlichen Finanzverbundes
mitgewirkt.

Claus Jéger ist verheiratet und hat zwei er-
wachsene Kinder. |

© ©00000000000000000000000000000000000000000000

die Wirtschaft einzusetzen.

Es sei ihr eine Herzensangelegenheit, das
Erbe ihrer Eltern zu bewahren und das
Familienunternehmen fit fiir die nachs-
te Generation zu machen, so Dr. Heike
Wenzel. Sie kiindigte an, sich im neuen
Amt fiir bessere Rahmenbedingungen fiir

Eva-Maria Staudt-Hochrein

65 Jahre

Am 30. Juli feiert EVA-MARIA STAUDT-
HOCHREIN, geschéftsfiihrende Gesellschaf-
terin der Franz Staudt Immobilien GmbH,
Hosbach, ihren 65. Geburtstag.

Sie war von 2003 bis 2021 Mitglied der IHK-
Vollversammlung und von 2014 bis 2021
Vizeprasidentin der IHK. Eva-Maria Staudt-
Hochrein engagiert sich seit vielen Jahren bis
heute im IHK-Sachverstdndigenausschuss,
dessen Vorsitzende sie von September 2004
bis 2016 war.

Im Finanz- und Steuerausschuss war sie von
2003 bis 2014 aktiv. AuBerdem war sie von
2012 bis 2014 Mitglied im IHK-Haushalts-
ausschuss und ist nach wie vor - inzwischen
seit 40 Jahren - bei den Wirtschaftsjunioren
Aschaffenburg dabei. Das Amt als ehrenamt-
liche Richterin am Finanzgericht Nirnberg
begleitet sie seit 2002 bis heute. |

Egon Schwing
75 Jahre

EGON SCHWING, Geschaftsfiihrer der
Schwing FachgroBhandel GmbH, Réllbach,
feierte am 4. Juli seinen 75. Geburtstag. Er
war von 1999 bis 2006 Mitglied der IHK-
Vollversammlung. AuBerdem war Schwing
von 1999 bis 2016 im Handelsausschuss ak-
tiv und von 2012 bis 2017 Beisitzer der Eini-
gungsstelle zur Beilegung von Wettbewerbs-
streitigkeiten. [ |

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Dr. Heike Wenzel im Bundesvorstand von
,Die Familienunternehmer"
BERLIN. Am 5. Juni wurde Dr. Heike Wenzel, Geschaftsfiihrerin der WENZEL

Messtechnik GmbH, Heigenbriicken, und Prasidentin der IHK Aschaffenburg, in
den Bundesvorstand des Verbands ,Die Familienunternehmer” gewahlt.

Die Wirtschaft brauche Entlastung, und
zwar auf breiter Front. Die Abgabenlast
flir Blirger und Betriebe miisse durch
eine Reform der sozialen Sicherungs-
systeme gesenkt und die Steuerlast so-
wie die Energie- und Biirokratiekosten
reduziert werden. |
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ANZEIGE

Booster fur den Klimaschutz

Forderung: Neue Kredite fiir Einzelunternehmen und Mittelstand

ittelstandische Unterneh-

men sind bei der Finan-
zierung von Investitionen in den
Klimaschutz stark auf 6ffentli-
che Fordermittel angewiesen.
Das ergab eine Analyse des
KfW-Klimabarometers. Dieses
liefert in Form einer jahrlichen
Unternehmensbefragung die
bislang einzige reprasentative
Datenbasis fiir das Investiti-
onsverhalten aller deutscher
Unternehmen rund um den
Bereich des Klimaschutzes.
Unternehmen, die in nachhalti-
ge Transformation investierten,
nutzten dafiir im Jahr 2023 im
Finanzierungsmix 22 Prozent
Fordermittel wie staatliche Zu-
schiisse oder zinsverbilligte Dar-

lehen. Besonders grof§ war der
Anteil von Fordermitteln bei der
Finanzierung groRerer Klima-
schutzinvestitionen mit einem
Volumen von mehr als 80.000
Euro. Auch im Bereich Digitali-
sierung und Innovation sind vie-
le Unternehmen auf Férderung
angewiesen, um ihre Wettbe-
werbsfahigkeit zu erhalten. Das
betrifft Start-ups ebenso wie den
Mittelstand. Um diese Unter-
nehmen gezielt zu unterstiitzen,
haben das Bundesministerium
filir Wirtschaft und Energie,

das Bundesministerium der
Finanzen und die KfW am 1. Juli
zwei neue Programme ins Leben
gerufen: den »ERP-Forderkredit
Digitalisierung” und den »ERP-

Forderkredit Innovation«.
Beide Programme stehen
Freiberuflern, Einzelunter-
nehmen sowie Mittelstandlern
offen. Hinzu kommt ein ergéin-
zender Zuschuss.

Das Besondere: Die Kre-
ditprogramme sind jeweils in
drei Stufen unterteilt, die sich
je nach Digitalisierungs- bzw.
Innovationsgrad der zu finanzie-
renden Vorhaben unterscheiden.
Je komplexer und kosteninten-
siver ein Vorhaben ist, desto
niedriger ist der Zinssatz und
desto hoher ist der Forderzu-
schuss. Mit der neu eingefiihrten
Basisforderung sollen insbe-
sondere kleinere Unternehmen
Zugang zu einer Finanzierung

Wir verdoppeln unsere Darlehen.
Fiir ein starkes Bayern.
Fiir einen starken Mittelstand.

Infos und Konditionen unter

zukunft.lfa.de

Der Kredit, der anders tickt.

RECYCLING

ohne Mindestkreditbetrag
erhalten. Hier konnen Unter-
nehmen bis zu 7,5 Millionen
Euro pro Vorhaben beantragen.
In den beiden hoheren Stufen
liegt der Forderhochstbetrag bei
25 Millionen Euro. Die Beratung
sowie die Beantragung der Kre-
dite und des Zuschusses laufen
direkt liber die Hausbank.
Wichtig ist, dass der Antrag vor
Beginn des Vorhabens gestellt
wird. sash/ots/djd

Bayern

Forderbank



UNSER SERVICE

=+ GemeinsamWeiterbilden

Kunzmann
kauft Ihr Auto!

ALLE MARKEN. JEDER ZUSTAND. Betriebswirtschaft, Biirokommunikation/EDV,

Personlichkeitstraining

15. September Erfolgreiche Verkaufsgesprache fiihren

16. September Excel 2019 - | - Einflihrung

24. September ONLINE: Gewerberaummietvertrag

26. September ONLINE: Ausbilder-Workshop 3:
Azubis gewinnen mit Social-Recruiting

Fragen? Unser internationales Ankaufsteam hilft lhnen gerne: _ TikTok oder Instagram?

Serwan Agirman, Tim Einhoff, Alessandro Bianco
Tel.: 06021/361-15 320 | ankauf@kunzmann.de

‘*"‘. el Internationales

- L

” ' _-"" 22. September Zollrechtliche Exportabwicklung und
[T-Abwicklung in ATLAS

IHK-Ansprechpartner:
Team Weiterbildung, E-Mail:

WeichertstraBe 13 weiterbildung @aschaffenburg.ihk.de,
KKUNZMANN 63741 Aschaffenburg Telefon 06021 880-149
Die neue Service-Dimension www.kunzmann.de (Kosten: 1-Tages-Seminar 250,00 Euro; 2-Tages-
Seminar 500,00 Euro — Abweichungen sind maglich)

A Gastwirteunterrichtung /
<"\ | ASCHAFFENBURG

'STADTBAU Lebensmittelhygieneschulung

4. August Lebensmittelhygiene-Schulung
nach § 4 LMHV
(Kosten 100,00 Euro)

BURO | PRAXIS I I_ADEN 1. September Lebensmittelhygiene-Schulung

. nach § 4 LMHV
GEWERBERAUME IM NEUBAU ASCHAFFENBURG NILKHEIM (Kosten 100,00 Euro)
4. August Gastwirteunterrichtung
nach § 4 GastG
(Kosten 70,00 Euro)
1. September Gastwirteunterrichtung
nach § 4 GastG
(Kosten 70,00 Euro)

IHK-Ansprechpartnerin:
2 Einheiten (rd. 77 m? und 79 m?) Sabine HeiBwolf, Telefon 06021 880-147

Freie Raumgestaltung * E-Auto-Stellplatze « Kellerabteil

Existenzgriindung
Stadtbau Aschaffenburg GmbH _
stiftsgasse 9, 63739 Aschaffenburg 18. September Workshop Finanzplanung

Tel.: 06021 44371786 IHK-Ansprechpartner:
TSI TE0 Thomas Nabein, Telefon 06021 880-134
E-Mail: vermietung@stadtbau-ab.de (Die Griinderseminare sind kostenfrei)
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SPEZIALISTEN

Zeltverleih — Getrénkevertrieb
WeingroBhandel

BorsigstraBe 1, 63755 Alzenau
Telefon 06023/7997/7947

Lagerzelte » Messehallen ¢ Festzelte
Partyzelte « Festservice « Zeltheizungen

Gavert Management
Consulting

Beratung, Schulung:

GM

GAYK Baumaschinen GmbH IR G e e,
DieselstraBe 3 - 63762 GroBostheim Rammhammer, Pfahlzieher,

Telefon (06026) 97 885-0 == et
E-Mail: info @ gayk-baumaschinen.de Abbauh&mmer, Zubehor und
i Reparaturen

www.gayk-baumaschinen.de

Wir haben Zeit!
(Und Ahnung von Social Media,
Web-Entwicklung und Design)

Sie miissten sich mal wieder
um lhr Marketing kimmern,

aber Ihnen fehlt die Zeit?

silberschmidt-media.de

hallo@silberschmidt-media.de
09372 / 7074700

EMPFEHLEN SICH

Datenschutz (DSGVO/BDSG)
Informationssicherheit (BSI)
Business Continuity (BCM)

Telefon 0 61 88/99 04 36
info@dsb-datenschutz.de

db

SARTORIS

CONSULTING GMBH & CO. KG
Kahler StraBe 2a | 63791 Karlstein

Waagen und Kassensysteme GmbH & Co. KG

(\\(\zier[ /
STAMM N
IS0 9001:20158
Waagen - Priifmitteliiberwachung - Kassensysteme
Eichtermine 7. August und 17. September 2025

Ottostr. 14-16 - 63741 Aschaffenburg - Tel. 06021/3499-0 - www.waagen-stamm.de

MaBgeschneiderte Entsorgungslésungen

fiir eine nachhaltige Verwertung

Telefon 06021 45189-0
www.helmut-westarp.de

HELMUTWESTARP

H+B Hallen- und Bodenentwicklungsgesellschaft mbH
Provisionsfreie Vermietung von Lager-/Produktions-/Gewerbe- und
Biiroflachen direkt vom Eigentimer

Raum Aschaffenburg/Alzenau/Obernburg
H B info@hundb-immo.de/www.hallen-und-boden.de
V- /A Tel: 06021/8460-27 - Fax: 06021/8460-910

Paletten-Express i»

Europaletten - Einweg-Paletten - Gitterboxen neu und gebraucht
Lindenallee 36, 63869 Heigenbriicken, Tel.: 06020 1303, Fax: 06020 2373
E-Mail: einkauf@paletten-express.de, www.paletten-express.de

Reinigung mit Bildnachweis

=> Abdunstanlagen
= Klimaanlagen

= Wérmetauscher

= Kanal TV

= Hygiene-Reinigung

Interceil-Raab

Wildensee 95

63863 Eschau

Tel.: 09374/99914
Fax.: 09374/99916
www.interceil-raab.info

a" ® Beratung & Konzepte
I T_ H 5cl(e r ® Administration
Technik-Service-Partner ® CloudiGsungen
® IT-Sicherheit
Tel. 06029-989600 Email. info@it-haecker.de ® Datenmanagement

Web. www.it-haecker.de

Hydraulikservice: 06021/ 40 27-500

24 Stunden- PHILIPPGRUPPE
m Seil- und Hebetechnik
m Hydraulik, Pneumatik, Aggregat- und Zylinderbau
m Transport- und Montagesysteme fiir den Fertigteilbau

PHILIPP GmbH - Lilienthalstrasse 7-9 - 63741 Aschaffenburg - Tel.: 06021/ 40 27-0 - Fax: 06021/ 40 27-440

Internet: www.philipp-gruppe.de + E-mail: info@philipp-gruppe.de

lhr Partner fir umweltgerechtes Recycling

Annahme von

= Gebrauchtholz unbehandelt/massiv = Holzfenster mit u. ohne Glas
m Gebrauchtholz beschichtet/lackiert/verleimt ® Wurzelstdcken v. Grinabfillen
= Bau- und Abbruchholz u Bauschutt unbelastet

Offnungszeiten: Mo. - Fr. 7:30 - 13:00 u. 13:40 - 16:30 Uhr, Sa. 7:30 - 11:45 Uhr

Rohstoffhandel
Bernhard Westarp
GmbH & Co.KG

Anlieferung im Okopark, Germanenstr. 33, 63741 Aschaffenburg, Tel. 060 21-84 60-41, www.westarp-kg.de




UNSER SERVICE

IMPRESSUM

Industrie- und Handelskammer
Aschaffenburg
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Handlungsspezifische
Qualifikationen fiir Fachwirte

ezifische
RaSel  www.wiley-vch.de
(ISBN 978-3-527-72130-6)

Wie fiihre ich ein Mitarbeitergesprach? Wel-
che Fiihrungsstile gibt es? Und was verbirgt

Havsadresse :(I-e":s?;z:ztf:ie::;;?aﬁe 9, 63741 Aschaffenburg sich hinter dem Begriff Supply Chain Ma-
Telefon 06021 880-0, Telefax 06021 880-22000 nagement? Das Buch vermittelt das Hand-

Postfachadresse Postfach 10 01 17, 63701 Aschaffenburg werksz;ug zum erfo.lgre.ichen Fi_j_hren" e_ines
Internet wevwink defaschaffenburg Unte'rneh.mens und bl&t(:_"[ klare OrlentlerurTg flir Prufl|nge
der IHK-Weiterbildung zum ,Wirtschafts-, Industrie- und techni-

E-Mail info@aschaffenburg.ink de schen Fachwirt". Doch auch fiir Leser, die sich fiir eine Fiihrungs-
Herausgeber  Industrie- und Handelskammer Aschaffenburg, position interessieren, bietet das Buch wertvolle und leicht ver-

Postfach 10 01 17, 63701 Aschaffenburg,

Telefon 06021 880-0, Telefax 06021 880-22000 sténdliche Inhalte. -

Verantwortlicher Hauptgeschaftsfiihrer Dr. Andreas Freundt,

Redakteur Telefon 880-111
Redaktion Barbara Hofmann, Telefon 880-117 DIGITALE SERVICES
Redaktions- 3. Januar fiir die Januar/Februar-Ausgabe;

schluss 5. Mérz fiir die Marz/April-Ausgabe; 5. Mai fiir die
Mai/Juni-Ausgabe; 7. Juli fir die Juli/August-Ausgabe;
4. September fiir die September/Oktober-Ausgabe;
5. November fiir die November/Dezember-Ausgabe

Die Zeitschrift ,Wirtschaft am Bayerischen Untermain®

ist das offizielle Veroffentlichungsmedium der IHK
Aschaffenburg. Zugehdrige Unternehmen erhalten diese
kostenlos. Bezieher, die mehrere Unternehmen gemeldet
haben, erhalten die Zeitschrift mehrfach. Méchten Sie auf

Die Mitteilungen der Industrie- und Handelskammer
Aschaffenburg ,Wirtschaft am Bayerischen
Untermain” erscheinen 2025 im 79. Jahrgang

Allgemeiner Aus Griinden der besseren Lesbarkeit ist meist nur die Mehrfachbelieferungen oder generell auf die Zeitschrift
Hinweis mannliche Form genannt. Selbstverstindlich werden verzichten?

alle Personen (m/w/d) gleichermaBen angesprochen.
Verleger Verlag und Druckerei Main-Echo GmbH & Co. KG, Hier kénnen Sie die IHK-Zeitschrift abbestellen:

WeichertstraBe 20, 63741 Aschaffenburg

Erscheinungs-  Alle zwei Monate. ,Wirtschaft am Bayerischen

weise Untermain” ist das offizielle Organ der Industrie- und
Handelskammer Aschaffenburg. Der Bezug der IHK-
Zeitschrift erfolgt im Rahmen der grundsatzlichen
Beitragspflicht als Mitglied der IHK.

Bezugspreis Bezugsentgelt im freien Verkauf:

Jahresabonnement 24,00 Euro. Das Abonnement

|duft zundchst ein Jahr ab Bestelldatum und verléngert
sich automatisch um ein weiteres, wenn es nicht

drei Monate vor Ablauf gekiindigt wird. VerbraUCherpreiSindex fiir Deutschland

Anzeigen- Verlag und Druckerei Main-Echo GmbH & Co. KG, Monat
verwaltung WeichertstraBe 20, 63741 Aschaffenburg Januar
Melanie Fecher 06021 396-347 und
Lea Fritscher 06021 396-414 Februar
Zurzeit ist die Anzeigenpreisliste Nr. 61 Marz
vom Januar 2025 giiltig. GEPRUFT April
Anzeigenschluss 27. Dezember 2024 fiir die Januar/Februar-Ausgabe; Mai
27. Februar 2025 fiir die Mérz/April-Ausgabe; g
24. April 2025 fiir die Mai/Juni-Ausgabe; .
26. Juni 2025 filr die Juli/August-Ausgabe; Juli
28. August 2025 fiir die September/Oktober-Ausgabe; August
30. Oktober 2025 fiir die November/Dezember-Ausgabe September
Herstellung Verlag und Druckerei Main-Echo GmbH & Co. KG, Oktober
und Druck WeichertstraBe 20, 63741 Aschaffenburg

November
Dezember
Basis 2020 = 100

Gedruckt auf
FSC-zertifiziertem Papier

Alle mit Namen oder Signum eines Verfassers
gekennzeichneten Artikel geben nicht unbedingt die
Meinung der Industrie- und Handelskammer
Aschaffenburg wieder. Nachdruck nur mit Quellen-
angabe gestattet.

(Belegexemplar erbeten)

Zum Januar 2023 wurde die Umstellung der Verbraucherpreise auf das neue Basisjahr (jetzt 2020 = 100)
turnusgemiB (iiblicherweise alle fiinf Jahre) vorgenommen. Im Mittelpunkt der Umstellung stand die
Aktualisierung des sogenannten Warenkorbs, das heiBt die der Statistik der Verbraucherpreise zugrunde
liegenden Waren und Dienstleistungen wurden den verdnderten Verbrauchsgewohnheiten angepasst.
Die Indizes werden jeweils ab Januar des neuen Basisjahres neu berechnet und ersetzen die bis zu
diesem Zeitpunkt verdffentlichten Ergebnisse fiir diesen Zeitraum. Weiter zuriickliegende Ergebnisse
werden nicht neu berechnet, sondern nur formal auf das neue Preisbasisjahr umgerechnet.

ISSN 0173-329X
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Wir begleiten Sie bei der
nachhaltigen Transformation lhres
Unternehmens - mit der
All-in-One-Softwarelosung nawisio.

Weil’'s um mehr als Geld geht.

Sparkasse

Aschaffenburg
Miltenberg



% % SOMM

e BMW 520i Limousine.

153 kW (208 PS), Neuwagen, Automatikgetriebe mit Schaltwippen, Rei-
fendruck-Kontrolle, Sportsitze, Sitzheizung fir Fahrer und Beifahrer, Kli-
maautomatik, BMW Live Cockpit Plus, Widescreen Display u.v.m.

WLTP Energieverbrauch kombiniert: 5,8 I/100 km (WLTP); CO2-Emis-
sionen kombiniert: 1371 g/km (WLTP); CO2-Klasse: D; Leistung: 153 kW

(208 PS); Hubraum: 1.998 cm?; Kraftstoff: Benzin; Abbildung/en zeigt/
en Sonderausstattungen.

Unser Baraktionspreis

39.370,- €
11.471,- €

UNSER ANPASSBARES LEASINGANGEBOT*)

lhre Ersparnis
gegenlber UPE des Herstellers

Leasingsonderzahlung: 0,-€
Anschaffungspreis: 39.225,12€
Laufleistung p.a.: 5.000 km
Bereitstellungskosten: 1.007,56€
Laufzeit: 48 Monate
Mehr-km: 7,47 Cent/km
Minder-km: 4,98 Cent/km

ab 499,' €

Andere Farben, Motorisierungen oder Sonderausstattungen
auf Wunsch soweit verfligbar. Alle Angaben in netto.

48x monatliche Leasingrate:

-R

JETZT SICHERN & SPAREN!

EALS:

il !-l'-"l_-q Unser Angebot:
' AbEUR890,-/Monat!"

360 kW (489 PS), Neuwagen, Automatikgetriebe mit Schaltwippen, Reifen-
druck-Kontrolle, Adaptiver LED-Scheinwerfer, Sportsitze, Sitzheizung, Klima-
automatik, BMW Live Cockpit Plus, Widescreen Display u.v.m.

WLTP Energieverbrauch gewichtet kombiniert: 26,4 kWh/100 km und 0,8
[/1700 km; CO,-Emissionen gewichtet kombiniert: 19 g/km (WLTP); CO,-
Klassen: Bei entladener Batterie G; Kraftstoffverbrauch bei entladener Batte-
rie: 5,9 1/700 km (WLTP); Leistung: 360 kW (489 PS); Hubraum: 2.998 cm?;
Kraftstoff: Benzin; Abbildung/en zeigt/en Sonderausstattungen

64.957,- €
17.900,- €

UNSER ANPASSBARES LEASINGANGEBOT*)

Unser Baraktionspreis

lhre Ersparnis
gegenlber UPE des Herstellers

Leasingsonderzahlung: 0,-€
Anschaffungspreis: 65.474,66€
Laufleistung p.a.: 5.000 km
Bereitstellungskosten: 1.091,60€
Laufzeit: 48 Monate
Mehr-km: 12,26 Cent/km
Minder-km: 8,18 Cent/km

a 890,- €

Andere Farben, Motorisierungen oder Sonderausstattungen
auf Wunsch soweit verfligbar. Alle Angaben in netto.

48x monatliche Leasingrate:

*) Exkl. MwSt; inkl. Bereitstellungskosten. Preisvorteil gegentiber der UPE/UPE= unverbindliche Preisempfehlung des Herstellers, Preisliste Deutschland. Ein unverbindliches Leasingbeispiel der BMW
Bank GmbH, Lilienthalallee 26, 80939 Minchen. Stand 07/2025. Alle Preise zzgl. der gegebenenfalls gesetzlich anfallenden Umsatzsteuer. Dieses Beispiel gilt nicht fir Verbraucher. Es richtet sich
ausschlieBlich an selbstdndige und gewerbliche Kunden. Nach den Leasingbedingungen besteht die Verpflichtung, fir das Fahrzeug eine Vollkaskoversicherung abzuschlieBen. Das Angebot richtet
sich ausschlieBlich an selbststdndige und gewerbliche Kunden. ALLE PREISE ZUZUGLICH MEHRWERTSTEUER. Abbildungen dhnlich und zeigen Sonderausstattung gegen Mehrpreis. Alle Angebote
sind unverbindlich. Irrtum und Zwischenverkauf vorbehalten.

Eichhor

aller guten Dinge sind zwei.

IHR DIREKTER KONTAKT ZU UNS:
verkauf@auto-eichhorn.de

Telefon Obernburg (06022) 62 17-40
Telefon Miltenberg (09371) 40 39-0

Autohaus Eichhorn Automotiv GmbH
Romerstralle 113 | 63785 Obernburg
LassallestraBe 9 | 63897 Miltenberg

Obernburg
Miltenberg

Viele weitere Top Angebote finden Sie auf unserer Homepage - nutzen Sie den QR-Code!



