4@ SERVICESTELLE
In 9 Schritten zur erfolgreichen Validierung & VALIDIERUNG

1. Ich werde durch die Kammer/zustindige Stelle beraten

Mir wird der Ablauf des Validierungsverfahrens
erklart.

/\ Mir werden alle nétigen Dokumente erklart.
J Ich erhalte Tipps, mit welchen Dokumenten ich
! I ! meine beruflichen Kompetenzen belegen kann.

2. Ich lege meinen Referenzberuf fest

® ® ® ® Der Referenzberuf ist der Beruf, in welchem
meine beruflichen Kompetenzen im Verfahren
festgestellt werden.

® ° g Ich Gberlege, welcher Beruf zu meinen
ﬂ \ beruflichen Kompetenzen am besten passt.
“ Dabei werde ich bei Bedarf von der

Kammer/zustdndigen Stelle unterstiitzt.

3. Ich dokumentiere meine beruflichen Erfahrungen (z. B. durch einen Lebenslauf)

Ich schreibe auf:

e was ich im Berufsalltag gemacht habe
e welche Aus- und Weiterbildungen ich
begonnen oder abgeschlossen habe

Dabei werde ich bei Bedarf von der
Kammer/zustdndigen Stelle unterstiitzt.

GEFORDERT VOM

Stand: 07.07.2025 Seite 1von 3 * ?Emﬁjsm;merium

und Forschung



__ SERVICESTELLE
In 9 Schritten zur erfolgreichen Validierung & VALIDIERUNG

4. Ich vergleiche meine beruflichen Kompetenzen mit den Anforderungen des

Referenzberufs
g
S
I

Ich gebe an, lGber welche Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten ich verfiige.

Dabei werde ich bei Bedarf von der
Kammer/zustandigen Stelle unterstiitzt.

o e

e W

Das Dokument, auf dem ich diese Angaben
mache, erhalte ich von der Kammer/zustandigen
Stelle.

5. Ich reiche meine Antragsunterlagen bei der Kammer/zustindigen Stelle ein

Ich reiche meine Antragsunterlagen bei der
Kammer/zustandigen Stelle ein. Dazu gehoren:

e Antragsformular

e Kopie eines Identitdtsnachweises (z. B.
Personalausweis, Reisepass, Aufenthaltstitel)

e Kopie eines Wohnsitznachweises (z. B.
Personalausweis, Aufenthaltstitel)

e Angaben zur Berufserfahrung im
Referenzberuf (z. B. aktueller Lebenslauf)

e Nachweise Uber den Erwerb der beruflichen
Handlungsfahigkeit (z. B. Arbeitszeugnisse,
Weiterbildungsbescheinigungen, Zertifikate)

6. Die Kammer/zustiandige Stelle wertet meine Antragsunterlagen aus und informiert
mich iiber das Ergebnis

Die Kammer/zustandige Stelle teilt mir das
Ergebnis der Auswertung meiner Unterlagen mit.

Wenn ich zum Validierungsverfahren zugelassen
werde, erhalte ich einen Terminvorschlag fiir ein
Vorgesprach mit einer Person, die mein berufliches
Kénnen bewerten wird. Diese Person wird als

,Feststeller” bzw. ,Feststellerin" bezeichnet.
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SERVICESTELLE

In 9 Schritten zur erfolgreichen Validierung VALIDIERUNG

7. Ich fiihre ein Vorgesprach zur Feststellung meiner beruflichen Kompetenzen

Der/die Feststeller/-in spricht mit mir Gber die
Anforderungen des Referenzberufs und meine
beruflichen Kompetenzen.

Mir wird erklart, wie die Feststellung ablduft und
wie die Aufgaben gestellt werden.

Meine beruflichen Kompetenzen werden z. B. mit
Arbeitsproben und Fachgesprachen festgestellt.

8. Ich nehme an der Feststellung teil und zeige, was ich kann
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9. Ich erhalte mein Ergebnis

Q

Ich bekomme praxisnahe Aufgaben gestellt, die mir
genau erklart werden.

Ich zeige bei der Loésung der Aufgaben, dass ich die
Anforderungen aus dem Referenzberuf erfiillen kann.

Beim Ausfiihren der praktischen Arbeiten werde ich von
dem/der Feststeller/-in und einer zweiten Person
beobachtet.

Ich erhalte einen schriftlichen Nachweis Gber den Umfang
meiner individuellen beruflichen Handlungsfahigkeit in
Form von einem

e Zeugnis, wenn meine beruflichen Kompetenzen
vollstdndig mit den fur den Referenzberuf
erforderlichen beruflichen Kompetenzen vergleichbar
sind.

e Bescheid, wenn meine beruflichen Kompetenzen
Uberwiegend mit den fir den Referenzberuf
erforderlichen beruflichen Kompetenzen vergleichbar
sind.

Mein Antrag wird abgelehnt, wenn meine beruflichen
Kompetenzen nicht mindestens tiberwiegend vergleichbar
sind.
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