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Fangen wir an mit:
‘Management vs IT" ?!



Liebe Kollegen aus der IT

am morgigen Mittwoch, dem
27.11.2013, findet eine Flhrung
fur die Geschaftsleitung durch

unsere Abteilung statt. Bitte stellt
sicher, dass dieses Mal
IIALLE!!! Mitarbeiter Hosen
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Was sind eure Vorurtelle gegenuber
ITler*innen?



Vorurtelle ITler*innen

L7 Sozial unbeholfen
@ Arbeiten nur nachts und hassen Anrufe

M Interesse nur fur Technik, nicht flrs Business



Was sind eure Vorurtelle gegenuber
Manager*innen?



Vorurtelle Manager*innen

$ ~/ Denken nur an Profit, nicht an Menschen

& m \/erstehen die Technik nicht

& = Delegieren alles und arbeiten selbst wenig



#2 =] Cognitive Bias.

-

. ©, Weitere Ursachen?
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Soziologische Kultur Management
&y 0
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Soziologische Kultur IT

== Wissenskultur

Z

& Open Source & Public Domain

Nl

.J Cyberaktivismus (z. B. Anonymous, WikiLeaks)



Soziologische Kultur Management
-/ Leistung und Erfolg
«o» Selbstbehauptung und Rollenperformanz

r— Netzwerke und Beziehungen



Soziologische Kultur: Verstandnis

% Ubersetzer-Rollen etablieren
) Gemeinsame Ziele statt Abtellungsziele

¢, Rituale & Kulturformate teilen



Arbeitskultur IT

THE #1 PROGRAMMER EXCUSE
FOR LEGITIMATELY SLACKING OFF:

MY CODE'S COMPILING.

HEY! GET BHCK
T0 LJ’E}RK‘




Arbeitskultur IT

2= Agilitat und digitale Tools
nachtaktiv und asynchrone Kommunikation

—- Logisches Denken und Wissensaustausch



Arbeitskultur Management

THEORIE
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Arbeitskultur Management

o= Planbarkeit, Berichtswege, Kontrolle
‘5am Club

~/ definierte Prozesse, ISO-Vorgaben



Arbeitskultur: Kommunikation
' Gemeinsame Sprache finden
¥ Hybride Meetingformate

) Shadowing



Machen wir weiter mit:
einer Prise Hackerkultur
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Open Source.



Open Source auf der Brlcke.



,Freier Zugriff auf Wissen*



Learnings aus der Hackerkultur ftr
Unternehmen

‘27 ,EXplore. Learn. Create."” Q\g



Learnings aus der Hackerkultur ftr
Unternehmen

427 ,Empower Through Understanding”



Learnings aus der Hackerkultur ftr
Unternehmen

TS

4;? ,Hack Barriers, Build Futures” — ‘X &

Nl




Und Iin der Praxis?



Windows Google




NETFLIX ’

dWS '

@ OpenAl




HACK THE PLANET!

(LinkedIn Georg Rasch)
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