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Endksree- und Handel kymmay {atitan hrlage 113

ERFOLGSRECHMNUNG
Geschafisjahr 2019
Ist 2015 Ist 2018
S Eum
1, Ertrige aus ME-Beitrigen 7,831,868, BPERIELAT
2, Ertrdge aus Gebllhren 137727488 T,
3, Ertrige aws Entgelten 1.400, 17E
a ErhBhung oder Vermingerung des Bestamsies an fertigen und 6,00 o
wnfertigen Leistungen
5. Andere aklivierte Eigemlcistungen o0
£ Sonstige betriehiiche Ertrige THLT4T. D GEY.AGT &2
dansles
Ertrége aus Erstathengen 145, T4631 E2.A5E,64
Eririge wus Sffentiichen Tusendungen I4EBR0ET ESE.AI[I‘.:;]
Ertrige aus dev AbdGhrung von Mitbeln I-I.I-!.Fln-rﬂl‘l'ﬂl‘l- Wirtscheltsplinen 000
Betrichoeririge 10084387 .38 7.507.744 66
7. Matcrialaufwand 1HTLEITET
a) Aufwendungen Tir Roh-, Hilfs- und Betricksianiie wed (07 bepegene Waren THEAT 30
bl Aufwendungen filr bezogene Leistungen LBEZETEAT
B, Persoealaufwand 4.631. 781 26
# Gehilver 3701664 45
bl Sariale Abgaben und Aufwendungen fir Alterserseegung und Unterstiboung B48.416,81
0, Abscheeitungen 26331280
wul immateriele Vermbpensgegemiinde des Anlagevermiigens und
| Sodiavlagen 2ELA1288
bl suf Verm&gemagegeratinde des Usmbsufvermigens 0,0
1. Sonstige betriekliche Aufwendungen 1REDARE AT
dannier:  defilhringen an gricaderis Wirtschaftspline L0
Betrichsaufwand n.859.256,25| 9,.713.688,75
Betrietaergeksis :!!E.ﬂ.'ll.ﬂ!l =221 1.044,09
11. Ertrige aus Beteligungen 0, 0,06
12 Ertriige ous anderen Wertpagicren wid Ausleungen des Fransanlagevermigens E2.852,61 BLGE4 AT
1. Sanstige Finsen und Shaliche Ertrige 1EDGAT 4517 3R
14 Abschreibungen auf Finanmnlagen und auf Weripapiere des Umlsubsermbgerd ] L]
15, Tinsen und Bhnliche Aufwendungen 413971 47,257 5d
Fingngergebnis H.EDE.-'IB! BMH‘HE
Ergebnis der gemidhnlichen Geschiftstitigioeit 248,537, 57 =3 17302957
16, humm&hmﬂtﬂuﬂdvﬂmﬁﬂﬂg [a i a]
17, Seratige Steuem 11,037 &2 1u?:'.m
18, Juhresrgebnic ¥37.508,75 -2.1!54&.131
15 Ergebnisvertrag aus dem Vorjshr {0,000 0.0
0. Entnahmen sus Kockisgen 1.784.878.7 LIITI45,
al aus der Aunglrichuicilage 577.000,00 530.519,5¢
bl aus anderen Rilcklagen 1.207.875,76 1.402.42555
21, Einstellungen in Bicklagen S0L0O0 1.747.542,00
al in die husgleicherlicklage ULy
b} in andere Rikcklagen 000,00 1.747.542,00
Ergebniz 1.#11.4“1“1 n.ool




Iradwstrie- yrel Hardebikameme Cottbun kelage 1
FAMANZRECHNUNG
fr den Zeilraum 1. Manuar bis 31, Dezember 2019
lst 2015 st 2018
—
1. Jabwesergebnis 237.609.75 =L105.403.49
2. ] +- Abschresbungen (+)Zuscheedbungen [<] auff Gegenstinde des Anlagevermidgeny 118001 56 263.313.95
2. b = Eririge aus Aufidsung Sonderposten =21.738,41 =21.798,41
Tunaheme [+]/fbrakens (=) der Ricktelbungen, Bildung Passive RAP {+] | v .
3 MBeung Aktive RAP [+), Aufitsung Fassive RAP (<) | Bildung Aktive RAP |- s .
4, +/= Sonstige zahlungiurairkiame Awfwendungen [+WErrage [-) 0,00 0,00
B +f- Vedust [(+)Gewinn [-] aus dem Abgang von Gegenstdnden des Anlagevermigens -35.714.80 12056291
Abnahme {+]/Zenahme [-] der Viorlibe, der Forderumgen sus IHE-Beitrigen,
B +/- Gebilheen, Entgelte und sonstigen Lisferungen und Leisturgen sowie anderer -BOLAE5 43| -8.0498 98
Alkctiva, die nichl det Ipvestitions- oder Frnarzienangstitigheit 2uzuondnen sind
Zumatime [+ JAbnahme (=] der Verbindlichkeiten aus IHE—H!'I-IJ'-IIFN, Gebliheen,
7 +{- Enagelte und senstigen Lieferungen und Leistungen sowie andercr Paisiva, dic =B1.230.30| TIR363,14
micht der Investition- oder Fraatienangstitighest Fuzunrdnes sind
i, +1- Eir- [+] urdl Agahlumgen |<] aus aullerondentlichen Fosten 000 0,00
a, = Cashilow aus lawlender Geschifistiitighelt JEE56E.07 -1.IJH-.IEE.EE|
10, Eirzahbangen aus Abgingen von Gegenstinden dos Sechanlagouermigens 7o.081,00 1Mllz|
1. = Amszahlangen fir lnvestitionen in des Sechasligevermigen =3B ~¥66.228,3
Einpakdungen aus Abgdngen von Segenstinden des immateriellen
12 * ; 10,000 0,00
13 - Ausrablungen flr [nvestitionen des immatenielbzn Anlagevermigens ~67.413,26 =20.755.98
1k + Einzabiungen sus Abgingen von Gegenstiinden des Finanzsslsgevermigens 170717 44 1838 E39 51
15 = Auszahiurgen filr lmvestitionen in das Finanzasligevermdgen =147.674,08 0,00
16, = Caahflow sus der Investitionstitigheit =1.068,78 245182817
. al Einzahlungen sus der Awfrabme von (Fisanz-] Krediten nuoa 0,00
7. &l Einzahlung aus Imestitonsauschisen oo
18, - Auszahlungen aus der Tilgung von Finanz-] Krediten 0,00 oy
19, = Cahflow sus der Finareierungstitigkeit ﬂ»ﬂﬂ'
=i ?::;Tﬁm Verinderung des Finanpssiiteibestandes [Sumens aus 9., 16, SEEART.28 §15.558.52
1. & Fearcmitielbestand am Anfang der Perade 472835158 4.112BE83 06
. = Finanzmittelbestand sm Ende der Pericde 4,954,858 8 7) -I.H:I.H'I.Hl
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PLAN-IST-VERGLEICH ERFOLGSRECHNUNG
Geschiftsiahr 2018

Reiagr 14

Flan 2000

1, Erirége aus Bi-Beitrigen
Ertrigr au Drsihers
Exteigr s ERzgetes
Erhburg ader Verminderung dey Brilandes an ferbigen uad anferleen
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Indinr - und Hundrikiareeee Coltien Brdage 14
PLAMN-IST-VERGLEICH FINANZRECHMLUING
Geschiftsahr 2078
Flan fist=
Flan 201 % lst 2005 Abweiehing Ist 2018
(i
1. Jshrepepebnly we asllevedertlicke s Fovien -L1H.Hlﬁ.ml FITE097E]  1ADLIUATE -]‘.'Illifl-ﬂlrl-'q
Biasbredwngen (1 TucthreBusgen -] ued Gegenstinds des 7 16131295
oal wf Al h fo L
1 b - Eriige ous haflisang Seoderpaien — -0, T4 ~TLTRE 4N
Furabene i Weabene -] der Ricksiellongen, Bldung
1 wl= Pansiee BAF (4] Jmmmh}.mm — 1265050 ~15.560,77
Pansiee BAF ] [ Bldung Aktive BAP |-]
i o= Sorstige rablungranwirsame Aufwendengos [+iErrige [-) 0,8
& o Wm e WBewinn (=) aas dern Mbgang von Gegenstinden 3ET14, el 12,663.81
Abrasires [+ Tunahme [-) der Vemate, der Fandenungen as
|HE-Beitrigen, Gebdhien, Entgeite und sonstigen
G +f- Lieferungon urd Letstusgen sowie anderey Botiva, die aich S ~BLEARAT R LE
der |rrsesttiong- pder Finagnpiensqmiibghed semupednem
ard
Zunahire [} Bbashme (<] der Verbadechiziten aus [H0-
Britslger, Beblhics, Engeiie sad sonitipen Lislerangen 3
T #h i Leivtmmgen sowie maderes Pactiva, dhe nicht der B — it
Inwexlitions- ader Finsstierngsiinghal Darusrdran sind
n +f- Fin= [4) 1ol Butaahlingen (=) ms ssldeverdentiicnen Posten Y| i) 0.01
g = Cathflow sy lsufender Geickiftitiglonit IEA.SEEOT -'l.lH.'l:l.ll-I
oA -1
w4 i""""""""‘“l""l‘”"‘“" Tegertines 790810 Ta81,00| m.ui
i, = Auidablenges 6 Investilionen 1o dx Sachanlagevermagen =2 TILI00,.00 ~JEPTaEE FLAE IR =156 1036
B o i S L 000 0.0 0,00
Aurablungen for mvriliones des immabenelen
3 = A 00000 SETAIE, AVT.EEE,TA -20TRE
Ardag e rlgens
Einzahlaregen sut Noglisgen van Begeastirden des K
td L | A T DGy TR TET, 4878, THIALEYS L1
BE = Aucrahiurgen fl beestitionen in des Frassmlagrenmiges =1 E0L0000% =ILETE, FR ) oIy
1 = Cahfles sus der bsveititinsa thtgiein =712.300.004 -Lﬂtﬂi !I'H,‘r.'ﬂ.lll FE LR FL AT
17, 4] & Emzakiengss s der Aafeabme von (Finase-| Krediten L 0,00 ‘lllﬂ
17. 8l + Urgehlung s bevesitomauschdnm 0,00 a1 noa) 0,00
W - Auszsblungen s der Tilgure von (Fisang-) Kredilen 4,00 0.0
18, = Cashflow ses der Finsnrierungtitghet 0,00 ol 0,00 .00
Tatlurguwivkigme Veriadening doi Fraasamaticiboitaries
i 5 sisi 8, 16 wnd 19 .I‘L“IJEI ok FIEEARED
.+ Frsanrsidbectend am Aniang der Periode e S i?ﬂlﬂ.ﬂl an
. = Finsnamittelestand am Ende dev Periode

ﬁ!m’l'l




$ ot Anlage 1/6

ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS GESCHAFTSJAHR 2019

Gliederung:

A Erfduterungen der Bilomzierungs- und Bewertungamethoden
B, Erfdiierungen swr Bilanz

C. Erlcnterungen zur Erfolgsrechnung

D, Erlénierungen zur Finanzrechnung

E. Sonstige Angaben

A, ERLAUTERUNGEN DER BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN
Die |HK Cotthus ist eine Kirperschaft des dffentlichen Rechts.

Filr das Rechnungswesen und den Jahresabschluss der Industrie- und Handelskammem sind nach § 3 Abs.
7a IHKG die Grundsitze kaufminnischer Rechnungslegung und Buchflhrung in sinngemiiBer Weise nach
dem Dritten Buch des Handelsgesetzbuches in der jeweils geltenden Fassung anzuwenden. Das Nihere
wird durch Satzung unter Beachtung der Grundsitze des staatlichen Haushaltsrechts geregelt.

Die Industrie- und Handelskammer Cottbus fiihrt ihre Rechnungslegung auf der Grundlage des durch die
Volhversammlung beschlossenen Finanzstatuts sowie den dazu von Prisident und Hauptgeschiiftsfiihrer
erlassenen Richtlinien durch.

Die Regelungen und Ausfiihrungen folgen grundsitzlich den fir alle Kaufleute geltenden Rechnungs-
legungsvorschriften (55 238 bis 257, 284 bis 286 und 289 HGB sowie Art. 28, 66 und &7 EGHGE] unter
Bericksichtigung der Aufgabenstellung und Organisation der Industrie- und Handelskammemn und ihrer
Einbindung in das &ffentliche Haushaltsrecht.

Die Gliederung der Bilanz erfolgt nach dem gem3d Anlage A Il zum Finanzstatut vorgegebenen
Gliederungsschema,

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden haben sich gegeniiber dem Vorjahr grunds3tzlich nicht
geindert.

AKTIVA

A1 Anlagevermigen

Immaterielle Vermbgensgegenstinde
Die Bewertung erfalgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Die Abschreibungen erfolgen linear
iber die Nutzungsdauer entsprechend den AFA-Tabellen des Bundesministeriums fiir Finanzen.,

Sachanlagen
Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten, einschiieBlich Bauten auf fremden Grundstiicken

Grundstiick GoethestraBle 1, Cottbus
Die Bewertung erfolgt zum Ertragswert 01,01, 2006,

Grundstiick Am Spreeufer 3, Cottbus
Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungskosten,

Grundstiick Sandower Strafief&m Spreeufer
Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungskosten.



Gebliude, Goethestr. 1, Cottbus
Die Bewertung erfolgt zum Ertragswert auf der Grundlage eines Sachverstindigengutachtens. Die
Abschreibung erfolgt entsprechend der zum 01.01.2006 festgestellten Restnutzungsdauer von 55 Jahren.

Gebdude, Am Spreeufer 3, Cotthus
Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungskesten, Die Abschreibung erfolgt entsprechend der zum 01.03.2007
festgestellten Restnutzungsdauer von 48 Jahren,

Andere Anlagen, Betriebs- und Gesch&ftsausstattung
Die Bewertung erfolgt zu fortgeflihrten Anschaffungskosten. Die Abschreibungen erfolgen linear dber die
Nutzungsdauer entsprechend den AFA-Tabellen des Bundesministeriums fiir Finanzen.

Geringwertige Wirtschaftsoiiter

Gegenstinde mit Anschaffungskosten bis 250 Euro netto werden sofort als Betriebsaufwand erfasst. Seit
01.01.2018 erfolgt die Sofortabschreibung flr Geringwertige Wirtschaftsgliter mit einem Wert Ober 250
Euro netto und bis 800 Euro netto.

Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen
Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungskosten baw. mit den Anteilen am Stammkapital,

Wertpapiere des Anlagevermigens, Festgelder
Die Bewertung erfolgt 2zum Nominalwert bzw. zum niedrigeren beizubegenden Werl

Sonstige Ausleihungen und Riickdeckungsanspriiche

Die Bewertung erfolgt entsprechend des Anteils am Stammkapital bzw. zum Nominalwert und den von den
Versicherungen ermittelten Aktivwerten. Bei dauerhafter Wertminderung wird auf den niedrigeren Teilwert
abgeschrieben.

A.2  Umlaufvermigen

Vorrdte
Die Bewertung erfolgt zum Nominalwert.

Forderungen und sonstige Vermbgensgegenstinde

Die Bewertung erfolgt zum Nominalwert mit Wertberichtigungen wie folgt:

Bei den Forderungen aus |HK-Beitrigen werden auf der Basis der Bescheidjahre pauschalierte
Einzelwertberichtigungen entsprechend des Bilanzierungs- und Kontierungsleitfadens des IHE/DIHK
Arbeitskreises  _Kaufminnisches  Rechnungswesen und  Controfling®  vorgenommen.  Die
Wertherichtigungssitze betragen zwischen 0 % und 100 %,

Forderungen aus Gebihren und Entgelten werden in Hohe der offenen Posten zum 31. Dezember 2019
abziiglich Einzelwertberichtigungen und einer Pauschalwertberichtigung in Hihe von 3 % ausgewiesen.
Der Prozentsatz basiert auf einer vergangenheitsorientierten Betrachtung.

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Die Bewertung erfolot zum Nominalwert.

A3 Rechnungsabgrenzungsposten

Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten
Die Bewertung erfolgt in Hahe der Auszahlungen auf nach dem Bilanzstichtag entfallende Aufwendungen.



PASSIVA

A.4  Eigenkapital
Die Bewertung erfolgt zum Nominalwert.

Nettoposition

Die Nettoposition wurde bei der Erstellung der Eréfinungsbilanz in HEhe von 3.000 TEUR festgesetzt. Auf
der Grundlage des Beschlusses der Vollversammiung vom 10. Mai 2007 wurde die Nettoposition auf 3,921
TEUR erhdht.

Ausgleichsriicklage

Das Finanzstatut verpflichtet nach 5 15 a Abs, 2 2ur Bildung einer Ausgleichsriicklage unter Beachtung des
haushaltsrechtlichen Gebots der Schitzgenauigkeit. Die Riicklage dient der dauerhaften Aufrechterhaltung
der wirtschaftlichen Handlungsfahigkeit der |HK bei ergebniswirksamen Schwankungen der geplanten
Ertriige und/oder Aufwendungen, Basis fir die Dimensionierung bildet eine Risikoanalyse und =bewertung.
Die Risiken beriicksichtigen ausschlieBlich Sachverhalte, die nicht bereits durch Wirtschaftsplan,
Versicherungen, Riicklagen sowie Riickstellungen abgedeckt sind, Die Schadenshihe wird mittels
Eintrittswahrscheinlichkeiten und von Schadenshdindern bestimmt, Die Ermittiung der Detierungshihe der
Ausgleichsriicklage erfolgt durch Simulationsverfahren mit einer von Wirtschaftsprifern gepriften
Softwarelisung.

Andere Riicklagen
Die anderen Ricklagen sind hinsichtlich des Zweckes sowie der Bewertung und Verwendung nach den
Bestimmungen des § 15a Finanzstatut konkretisiert,

A5 Sonderposten

Sonderposten fiir erhaltene Investitionszuschiisse

Die Bewertung erfolgt in Héhe der mit den Zuschlissen finanzierten Investitionen unter Berlicksichtigung
der planm#Bigen Auflisung Gber die verbleibende Zweckbindungsdauer bzw. Restnutzungsdauer des IHK-
Gebiudes Goethestr. 1, Cotthus.

A6 Riickstellungen

Verpflichtungen fiir Pensionen

Die Bewertung der Verpflichtungen fir Pensionsrickstellungen erfolgte nach den anerkannten
Grundsitzen der Versicherungsmathematik mittels der Projected-Unit=Credit-Methode® [PUC-Methode].
Als biometrische Rechnungsgrundlagen wurden die Heubeck-Richttafeln 2018 G verwendet, Als weitere
Annahmen liegen der Bewertung mugrunde:

Rechnungszinssatz p. a. mit 2,71 % [10-Jahres-Durchschnitt)
Rechnungszinssatz p. a. mit 1,97 % [7-Jahres-Durchschnitt)
Rententrend p. a. mit 2,00 % p. 3.

Irn Rahmen des versicherungsmathematischen Gutachtens wurde der Unterschiedsbetrag gemd8 § 253
Abs. & HGE zwischen dem #nsatz der Rickstellungen nach Malgabe des entsprechenden
durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den vergangenen sicben Geschiftsjahren (1,97 %) und dem Ansatz
der Riickstellungen nach MaBgabe des entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatzes aus den
vergangenen 10 Jahren (2,71 %) ermittelt. Er betriigt zum Bilanzstichtag 84 TEUR



Sonstige Rickstellungen

Die Rickstellungen werden in Hihe des Betrages angesetzt, der nach verninftiger kaufmdnnischer
Beurteilung notwendig ist. Sie beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen.
Riickstellungen mit ciner Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden entsprechend den Regelungen des
BilMoG abgezinst.

Altersteilzeitverpfiichtungen
Die Ridckstellungen wurden mit Hilfe eines Gutachtens nach den Regelungen der IDW-5tellungnabme 10W
RS HFA 3 vom 19.06.2013 bewertet. Die Abzinsung erfolgt nach dem HGB in HBhe des durchschnittlichen
Marktzinses der vergangenen sieben Geschiftsjghre. Sofern biometrische Einflussfaktoren zu
bericksichtigen sind, werden die Heubeck-Richttafeln 2018 G verwendet. Der Bewertung liegen die
folgenden Annahmen zugrunde:

Rechnungszinssatz p. a. mit 1,97 9%
Gehaltstrend p. a. mit 2,50 %,

Jubildumsverpflichtungen

Die Rickstellungen wurden mit Hilfe eines Gutachtens auf Basis des HGB und nach den anerkannten
Grundsitzen der Versicherungsmathematik mittels der ,Projected-Unit-Credit-Methode™ [PUC-Methode)
bewertet. Bei der Ermittlung des Rickstellungsbetrages werden Trendannahmen hinsichtlich der
zukiinftigen Anwartschaftsentwicklung sowie Fluktuationswahrscheinlichkeiten beriicksichtiot. Als
biometrische Rechnungsgrundlagen werden die Heubeck-Richttafeln 2018 G verwendet. Folgende
Annahmen wurden der Bewertung zugrunde gelegt:

Rechnungszinssatz p. a. mit 1,97 %
Gehaltstrend p. 5. mit 2,50 %
BBG-Trend p. a. mit 2,50 %.

A.7  Verbindlichkeiten
Die Bewertung erfolgt zum Erfillungsbetrag.

A.8  Rechnungsabgrenzungsposten

Passiver Rechnungsabgrenzungsposten
Die Bewertung erfolgt in Héhe der Einzahlungen auf nach dem Bilanzstichtag entfallende Ertrage,



B. ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ
AKTIVA

B.1 Anlagevermogen
Hinsichtlich der Entwicklung der Einzelpositionen des Anlagevermigens und der Aufgliederung der
lakresabschreibung wird auf den Anlagenspiegel (Anlage 1/6/1) verwiesen,

Immaterielles Anlagevermigen
Das immatericlle Anlagevermigen betriigt zum Bilanzstichtag 91 TEUR (VJ: 52 TEUR]. Im Geschiftspahr
2019 sind Zug@nge in Hihe von 67 TEUR und Abgange in Hihe von 2 TEUR zu verzeichnen.

Sachanlagen

Zum Bilanzstichtag 31.12.2019 wird ein Sachanlagenbestand in Hdhe von insgesamt 3.188 TEUR
[V): 3.423 TEUR) ausgewiesen:

« Grundstiicke und Gebdude in H8he von 2,828 TEUR (VJ: 2.877 TEUR):
Grundstiick und Gebiiude, Cottbus, Am Spreeufer 3

Grundstiick und Gehiude, Cotthus, Goethestrafe 1

Grundstiick, Cottbus, Sandower Strale/Am Spreeufer

= Andere Anlagen, Betriebs= und Geschiftsausstattung in Héhe von 350 TEUR [VJ: 546 TEUR):
Zuglinge fiir Organisations- und Kommunikationsmittel (Messestand), DV-Anlagen (Notebook, Lifebook,
iPad, iPhone), notwendige Geschiiftsausstattungen durch die Verlegung der Geschiifisstelle von Herzberg
nach Bad Liebenwerda sind in Hahe von 27 TEUR zu verzeichnen. Abginge werden in Hehe von 323 TEUR
durch den Verkauf baw. Aussonderung von Anlagegegenstinden ausqewiesen,

Ferner wurden Anzahlungen fiir eine im Folgejahr zu installierende Firewall in Hohe von insgesamt 10
TEUR geleistet.

Finanzanlagen
Die Finanzanlagen betragen zum Bilanzstichtag 6.962 TEUR (VJ: 6955 TEUR).

Anteile an verbundenen Unternehmen

Arngaben in ELR Gezeichnetes Kapital fnteil IHE Arteil IHK in %
IHE-Bildungszentrum Cottbus GmbH, 51.129,19 51.129.19 100,00
Cottbus

Wertpapiere des Anlagevermibgens
Die Wertpapiere des Anlagevermigens betragen zum Bilanzstichtag 6.465 TEUR (V). 6.465 TEUR).

Sonstige Ausleihungen und Rilckdeckungsanspriiche

»  Sonstige GmbH-Anteile
Die sonstigen GmbH-Anteile in Hihe von 128.853,32 EUR (V): 130.403,32 EUR] beinhalten:

Angaben in EUR Gezeichnetes Antedl IHK Anteil IHK in %
Kapital

Birgschaftsbank Brandenburg GmbH, Potsdam 7.435.206,54 76.693,78 1,03

Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft 6.749.477.20 25.564.50 0,44

Berlin=Brandenburg mbH, Potsdam

Wirtschaftsfirderung Land Brandenburg GmbH, 223.000,00 9.316,00 4,18

Potsdam [ehemals ZAB ZukunfisAgentur
Erandenburg GmbH, Potsdam)



Angaben in EUR Gezeichnetes Anteil IHK  Anteil IHK in %

Kapital
Vereinigung hrﬂ-ﬁﬂ-ﬁl’lhumh{htl I-“.ﬁrpl.'rsl:l'nﬂ.ﬁtn 16.836,84 12.278,95 31133
zur Forderung der Brandenburgischen
Tourismuswirtschaft GbR als Gesellschafter der
TMB Tourismus Marketing Brandenburg GmbH,
Potsdam
Imnovationsregion Lausitz GrmbH, Cottbus 25.000,00 5,000,00 20,00

Die Verringerung der sonstigen GrbH-Anteile in Hihe von 1.550,00 EUR resultiert aus der Aufisung der
UNITEC GmbH - Gesellschaft fiir Innovationsforderung und Technologietransfer an der BIU Cottbus,
Cotthus. Durch Beschluss der Gesellschafter war die UNITEC GmbH mit Ablauf des 25.01.2018 aufzulisen.
Die Verdffentlichung im elektronischen Bundesanzeiger erfolgte am 20.02.2018. Der Anteil der IHK an der
Gesellschaft in Hihe von 1.550,00 EUR [4,79%) wird zur Verlustdeckung herangezogen,

«  Sonstige Riickdeckungsanspriiche
Unter den sonstigen Ausleihungen und Riickdeckungsanspriichen werden per 31.12.2019 die Fondsanteile
zur Absicherung der Altersversorgungsverpflichtungen beim VW Pensionstrust GmbH, Langenfeld, in Hihe
von 316 TEUR (V): 168 TEUR) ausgewiesen.

Die Erhdhung der Rickdeckungsanspriiche im Verjahresvergleich wird hauptsichlich durch die
Ubertragung der beim UkdW e, V., Langenfeld, gehaltenen Finanzanlagen in Hihe von 133 TEUR an den
VdW Pensionstrust GmbH, Langenfeld, hervorgerufen.

B.2 Umlaufvermigen
Vorrate
Die Viorrite in Hihe von 7 TEUR (VJ): 5 TEUR) beinhalten Vorauszahlungen fiir Prifungsaufgabensitze 2020,

Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde
= Forderungen aus Beitriigen, Geblihren, Entgelten und sonstigen Lieferungen und Leistungen
Der Forderungsbestand aus IHK-Beitrdgen, Geblibren und Entgelten ist durch Offene-Posten-Listen
nachgewiesen und betriigt zum Bilanzstichtag 335 TEUR (V). 258 TEUR). Die Forderungshihe aus Beitrigen
egeniber KammerzugehGrigen fir noch nicht beglichene Grundbeitrige und Umlagen betragt 340 TEUR
(V]: 310 TEUR). Einzelwertherichtigungen in pauschalierter Form zu Forderungen aus Beitrigen wurden
gemil Empfehlungen des IHK/DIHK-Arbeitskreises Kaufminnisches Rechnungswesen und Controlling in
Hihe von 62 TEUR (V): 69 TEUR) vorgenommen. Die Forderungen aus Geblhren werden in Hihe von
27 TEUR [VJ): 15 TEUR] und aus Entgelten in Hbhe von 32 TEUR (V): 5 TEUR) ausgewiesen. Fir das
allgemeine  Kreditrisiko bei  Forderungsausfall von  Geblhren und Entgelten  wurde eine
Pauschalwertherichtigung von 3 % berilcksichtigt.

= Forderungen gegen verbundene Unternehmen
Gegenliber der IHK-Bildungszentrum Cottbus GmbH, Cottbus, bestehen zum 31.12.2019 Forderungen in
Héhe von 20 TEUR [VJ: 7 TEURL

= Sonstige Vermbgensgegenstinde
Unter den sonstigen Vermigensgegenstinden werden zum Bilanzstichtag bestehende Forderungen in Hihe
von 260 TEUR (V): 260 TEUR) ausgewiesen.

Sie beinhalten die folgenden Positionen:

» Forderungen aus Zuschiissen [Projektfarderung) 251 TEUR [V): 241 TEUR]
« Forderungen Zinsen fiir Festgelder Anlagevermbgen (Abgrenzung) & TEUR (v 11 TEUR)
« Forderungen, sonstige 4 TEUR (VJ: & TEUR]



Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks
Der Bestand an fllssigen Mitteln betrigt am Bilanzstichtag 4.995 TEUR [V): 4,728 TEUR]. Die Gelder werden
auf Giro- und Termingeldkonten sowie in Barkassen geflhrt.

B.3 Rechnungsabgrenzungsposten
Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten

Die aktiven Rechnungsabgrenzungen in Hihe von 50 TEUR (V): 60 TEUR) beinhalten schwerpunktmaBig
nachfelgend aufgefiihrte Leistungen, soweit sie kiinftige Perioden betreffen:

»  Wartung- und EDV-Dienstieistungen 31 TEUR
«  Datenbanken, Messen, Marketing, Werbung, Literatur, Zeitschriften 10 TEUR
s Softwarelizenzen 4 TEUR
= Miete, Betriebskosten 3 TEUR
PASSIVA

B.4 Eigenkapital

Mettoposition

Die Mettoposition betrfigt zum Bilanzstichtag unverdndert 3.921 TEUR. Bei der Erstellung der
Eriffnungsbilanz in 2006 wurde die Nettoposition in Hihe von 3.000 TEUR festgesetzt. Aufgrund des
Beschlusses der Viollversammlung vom 10. Mai 2007 wurde eine Erhdhung um 921 TEUR vorgenommen.

Ausgleichsriicklage

Zum Ausgleich ergebniswirksamer Schwankungen wird eine Ausgleichsrilckiage vorgehalten. Die Dotierung
der Ausgleichsriicklage basiert aul einer Risikoinventur, die sich aus der Bewertung von Einzelrisiken nach
dem Gebot der Schidtzgenauigkeit ergibt,

Als wesentliche Risiken werden u, 3, nachfolgend aufgefilirte Sachverhalte bericksichtigts

«  Ertragsausfille {Ausfall groBer Beitragszahler durch Sitzverlegungen, infolge unternehmerischer,
politischer Entscheidungen, o, §.)

=  Ertragsausfille aufgrund nicht absehbarer konjunktureller Entwicklungen

= \ertrags-, Leistungs- und [T-Risiken

Die Ausgleichsriicklage betriigt zum Bilanzstichtag 3.308 TEUR (VI: 3.885 TEUR]. Die Dotierung wurde im

Ergebnis der Risikoprognose fir das Jahr 2020 zum 31. Dezember 2019 entsprechend angepasst.

Andere Riicklagen

Die unter Bilanzposition A, IV. ausgewiesenen anderen Ricklagen haben sich im Geschiftsjahr wie folgt
entwickelt:

Angaben in TEUR 01.01.20019  Entnahme Zuflhrung 31122019 Verdnderung
Instandhaltungs-und

Muodernisierungsnllcklage 1727 188 0 1538 -188
Kammerwahl 2002 100 L 50 150 +50
Innpationsreglon EG 225 ] 450 -215
huBenwirtschaftsaffensive 165 107 0 58 =17
Unternehmensnachiolge E B L ] n7 =55
Digitalisierung 1.648 633 ] 1015 ~B33
GESAMT 4.687 1.208 50 3.529 - 1.158

#  [nstandhaltungs= und Modernisierungsriicklage

Die Instandhaktungs- und Modernisierungsriicklage 1.539 TEUR (V): 1.727 TEUR] dient dem Erhalt des
Grundstiicks- und Immobilienbestandes, Cottbus, Goethestrale 1 und 3. Basis fir die Dobierung der
Riicklage bildet ein externes Gutachten, Per 31.12.2019 wurden der Ricklage 188 TEUR fiir Umbau- und
ModernisierungsmaBnahmen entnommen.



= Riicklage AuBenwirtschaftsoffensive

Im Rahmen der Durchfihrung des Projektes AuBenwirtschaftsoffensive” im Zeitraum 2017 - 2019 hat die
Vollversammilung die Bildung einer Ricklage in Hihe von 300 TEUR beschiossen (Beschluss-Nr. 21/2016).
Per 31,12.2019 betragt die Ricklage 58 TEUR.

Mit Beschluss-Nr. 16/2019 hat die Vollversammiung die Fortschreibung der Ricklage fiir den Zeitraum
2020 - 2022 beschlossen.

® Ricklage Innovationsregion

Die Vollversammlung hat mit Beschluss 12/2017 die Finanzierung der Innovationsregion Lausitz GmbH,
Cottbus bis 2020 in Aussicht gestellt. Nach Entnahme von 225 TEUR in 2013 verbleiben zum Bilanzstichtag
450 TEUR.

# Riicklage Kammerwahl

Filr die Kammerwahl 2022 werden laut Beschluss 16/2017 der Viollversammlung beginnend ab 2017-2021
jahrliche Zufihrungen in Hihe von 50 TEUR vorgenommen. Per 31.12.2019 ist die Ricklage mit 150 TEUR
dotiert.

= Riicklage Unternehmensnachfolge

Auf der Grundlage des Beschlusses 13/2017 der Vollversammiung ist eine Ricklage in Hihe von 450 TEUR
fiir die Durchfiihrung des Projektes Untemehmensnachfolge gebildet worden. Die Projektlaufzeit betrigt
drei Jahre 2018 - 2020. Die Rilcklage wurde in 2018 mit 55 TEUR in Anspruch genommen und ist per
1122019 mit 317 TEUR dotiert.

® Riicklage Digitalisicrung

Mit Beschluss der Vollversammlung 27/2018 wurde die Bildung einer Ricklage zur einheitlichen

Digitalisierung der |HK-Organisation in 2018, Grundlage bildeten seinerzeit die durch den DIHKE

herbeigefiihrten  Beschlussfassungen, eine fiir alle IHKs cinheitliche und verbindliche IT-

Referenzarchitektur Gber eine Projektlaufzeit von finf Jahren zu schaffen. Zwischenzeitlich waren

beziiglich des Projektumfangs Verinderungen eingetreten, die eine Herabsetzung der Ricklage erforderten.

Mit Beschluss der Viollversammlung 16/2019 wurde die Ricklage wie folgt modifiziert:

- Herabsetzung der Ricklage fir das DIHK-Projekt 2020 - 2022 von 1.648 TEUR auf 384 TEUR

- Umbenennung der Riicklage von Digitalisierung IHK-Organisation” in Ricklage Digitalisierung”

- Beriicksichtigung IHK-eigener Digitalisierungsprojeikte 2020 = 2022 in Hohe von 650 TEUR mit einem
Investitionsanteil in Hohe von 242 TEUR

Per 01.01.2018 ist die Ribcklage Digitalisierung mit 1.648 TEUR dotiert. Zum Bilanzstichtag ist die Riicklage
gerniiB Beschluss in HGhe von 614 TEUR aufgelist worden, 13 TEUR wurden auf der Grundlage der
vorliegenden Abrechnung der DIHK Service Gesellschaft GmbH 2019 fir das Innovationsbudget DIHK-
Projekt entnommen, Damit betrigt die Riicklage zum Bilanzstichtag 1.015 TELUR.

Ergebnis

Angaben in TEUR 31.12.2018 II22018  Verdinderung
Jahresergebnis 238 ~2.185 +2.423
Ergebnisvortrag (1] 0 0
Entnahmen aus Ricklagen 1.785 3.933 -2,148
Einstellungen in Ricklagen 50 1.748 -1.698
Ergebnis 1.872 0 +1872

= Mstichungon enbilehics diich Hullﬁlﬁghﬁﬂﬂlﬂllﬂ

Das Jahr 2019 schlieBt mit einem lahresergebnis in Hihe von 238 TEUR.
Mach Entnahmen aus und Einstellungen in Riicklagen betréigt das Ergebnis 1.972 TEUR.



B.5 Sonderposten
Sonderposten fiir erhaltene Investitionsvorschisse

Die Aufifsung des Sonderpostens fiir Investitionszuschlisse zum Anlagevermbgen fir in Varjahren
erhaltene Zuschiisse fiir Investitionen erfolgt Gber die Restnutzungsdauer des |HK-Gebdudes. Per

31.12.2019 betriigt der Sonderposten 894 TEUR (VJ: 916 TEUR).

B.6 Riickstellungen
Verpflichtungen fiir Pensionen

Die Pensionsverpflichtungen werden auf Basis eines versicherungsmathematischen Gutachtens zum

31.12.2019 in Héhe von 1.122 TEUR [VJ: 1.048 TEUR) ausgewiesen.

Den Berechnungen liegen Verpflichtungen fiir einen Leistungsempfanger und einen Leistungsanwiirter
zugrunde, Gem3B § 253 Abs. 6 HGB wurde der Unterschiedsbetrag der Verpflichtungen unter Verwendung

des 7- und 10-Jahres-Durchschnittssatzes ermittelt

Sonstige Riickstellungen
Sanstige Riickstellungen bestehen zum Bilanzstichtag wie folgt:

MAngaben in TEUR 2015

Sonstige Rilckstellungen 708

Do

Riickstellung Personalaufwendungen 407
= Riickstellungen Altersteilzeit 223
«  Riickstellungen Jubildumsverpflichtungen 3z
«  Rilckstellungen Resturlaub g9
»  Rilckstellungen Gleitzeitiberhang 33
» Rickstellungen Berufsgenossenschaft 25

Riickstellung ungewisse Verbindlichkeiten 238
»  Rickstellungen Archivierungskosten 104
»  Rickstellungen Fordermittelrickzahlung 96
»  Rickstellungen ausstehende Rechnungen 33
= Rickstellungen Rechts-, Beratungs- und 5

Prozesskosten
Riickstellung Jahresabschlusskosten B3

» Abweeichungen eatiiches durch Rundengsdifferenaen

B.7 Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten bestehen zum Bilanzstichtag 31.12.2019 wie folgt:

Angaten in TEUR Gesamt 1 Jabr
Verbindlichkeiten 451 451
» aus Lieferungen und Leistungen 214 214
« gegeniiber verbundenen Unternehmen 87 57
« Sonstige 180 180

234

104
102
23

57

1-5 Jahre

[ e

Verdnderung
=11

=81
-87

+2
+10

-2
+4

1]
=k
+10

+6

= 5 lahre

(===



Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen

Gegendber verbundenen Unternehmen bestehen Verbindlichkeiten in Hishe von 57 TEUR (V): 43 TEUR). Sie
resultieren insbesondere aus der Beauftragung der IHK-Bildungszentrum GmbH mit der Durchfiihrung des
Unterrichtungsverfahrens Bewachung.

Sonstige Verbindlichkeiten
Die sonstigen Verbindlichkeiten in Hohe von 180 TEUR (V- 176 TELIR) setzen sich wie folgt zusammen;

=  Kreditorische Debitoren [Uberzahlungen, Guthaben) 91 TEUR (V): 95 TEUR)

« Verbindlichkeiten aus Gehaltsabrechnungen 12/2019 gegenlber 87 TEUR (v): 75 TEUR)
Finanzamt, Soziahversicherungstrigern, Mitarbeitem

«  Ubrige 2 TEUR (vV): 6 TEUR)

B.B Rechnungsabgrenzungsposten

Passiver Rechnungsabgrenzungsposten

Die passiven Rechnungsabgrenzungen in Hihe von 630 EUR (V): 1.060 EUR) enthalten Mieten und sonstige
Ertrige soweit sie kiinftige Perioden betreffen.

€. ERLAUTERUNGEN ZUR ERFOLGSRECHNUNG

Die Erfolgsrechnung beinhaltet alle Ertrige und Aufwendungen. Die Gliederung entspricht der Gewinn-
und Verlustrechnung nach HGB unter Beriicksichtipung der Spezifika einer IHK. Wegen des
Kirperschaftscharakters werden Beitrige, Geblhren und Entgelte picht als Umsatzerlise sondern als
Ertrige ausgewiesen.

Die Ertrige und Aufwendungen aus dem bei der IHK Cottbus gefiihrten Betriehes gewerblicher Art fiir die
IHE-Zeitschrift FORUM sind Bestandteil der Erfolgsrechnung.

Struktur Gesamtertrage

Offentliche 45::::&
Zuwendungen Finanzertrage
Gebihren 349 TELR 66 TEUR
und Entgelte
1.379 TEUR Umilagon
3.391 TEUR

Grundbalrdge
4,541 TEUR

C.l  Betriebsertrige
Ertrige aus IHK-Beitrigen

Plan 2019 5% 2019 Abweichung Ist Vowjahr
Angaben in TEUR
1847 7.932 +85 5,799

Die Veranlagung der Beitrige erfolgt auf der Grundlage der jeweils geltenden Beitragsordnung und der
Wirtschaftssatzung der IHK Cottbus. Sie werden als Grundbeitrige und Umlagen flr das laufende
Geschéftsjahr und fir Vorjehre erhoben.

[



Angaben in TEUR 2019 2018 Verdnderung

Beitrige 7.932 5.799 +2.123
davon;

- Grundbeitriige laufendes lahr 4.030 2,340 +1.680
= Umlagen laufendes Jahr 3.150 1.706 +1.444
- Grundbeitrige Vorjahre 51 513 -2
= Umlagen Vorjahre 241 1.240 =585

Ertragsseitig erfasst werden ausschiieBlich realisierte Ertrige.

Die Beitragsveranlagung der kammerzugehrigen Mitgliedsunternchmen im Jahr 2019 erfolgte in den
Monaten Miirz und April. Neuzugénge (HR) wurden im Oktober veranlagt. Nachveranlagungen in den Fallen
drohender Verjihrungen erfolgten im November,

Fiir eine periodengerechte Darstellung der Ertrige aus Beitrigen wurde im Dezember anhand aller bis zu
diesem Zeitpunkt verfigbaren, noch nicht beschiedenen Bemessungsgrundlagen eine Berechnung der sich
daraus fir das laufende Jahr und die Vorjashre ergebenden Beitragsanspriiche  und
Erstattungsverpflichtungen vorsgenommen,

Angaben in TEUR 2018 2018 Verinderung
Beitragsanspriiche 683 640 +43
davan:

- laufendes Jahr a5 40 =g
- Vorjahre 648 BO0 +48
Erstattungsverpflichtungen =111 =131 =20
davnn;

- laufendes Jahr 0 ] 1]
= Vorjahre =111 -13 -20
Saldo 572 209 +63

Der Saldo der zum Jahresende noch nicht veranlagten Beitrige gem38 Pro-forma-Veranlagung Mitte
Dezember 2018 im Verhiiltnis zum berichtigten Gesamtsoll belduft sich auf 7,07 %. Die Verbescheidung
der im Rahmen der Pro-forma-Veranlagung ermittelten Bemessungsgrundlagen erfelgt im Rahmen der
nichstfolgenden Hauptveranlagung. Der Erfolgsplan 2020 bericksichtigt den Ausweis unter der
Ertragsposition Beitriige aus Vorjahren®". Gem3B Beschluss 14/2014 der Vollversammilung wird eine
generelle zweite Nachveranlagung aws Wirtschaftlichkeits- und Effizienzgrinden nicht durchgefdhrt.

Ertrage aus Gebiihren
Flan 2019 Ist 20149 Abweichung  Ist Varjahr
Arngahon in TE‘I.I'H.
LF 1377 415 1018

Fiir die Erfiillung der hoheitlichen Aufoaben der IHK werden Gebilhren nach der Gebiihrenordnung und
dem Gebilhrentarif erhoben. Die Struktur der Gebihrenertriige zeigt die nachstehende Ubersicht.

Ansgaben in TEUR 209 28 Verdnderung
Gebiihren 1377 1.018 4358
gavon:

# Berufliche Aushildung SEB 450 +118
= Berufliche Weiterbildung 56 52 vd
» Sonstige Geblhren 753 516 +237

Per 31.12.2019 waren 1,486 betriebliche Ausbildungsvertrige zu verzeichnen. Das ist ein Rickgang von
5,5 Prozent gegenlber dem Vorjahr mit 1.572 Vertragen.

A |



Die anhaltend hohen Teilnehmerzahlen flr das Unterrichtungsverfahren Bewachung fihren in 2019
nochmals zu einem Anstieg der Gebiihrenertrige.

Angaben in TELIR 2018 2018 Verinderung
Gebdihren fir Unterrichtungsverfahren im
Bewachungsgewerbe 515 283 + 233

Ertrige aus Entgelten

Flan 2019 Ist 2079 Abweichung  Ist Vorjahr
Angaber in TEUR

F i i =1 2
Entgelte entstehen aus der Berechnung von Serviceleistungen der IHK, wie Vierkiufe von Formularen,
Fotokopien und Anschriftenverzeichnissen sowie fiir Schieds= und Einigungsverfahren,

Sonstige betricbliche Ertrige
Plan 2019 lst 2019 Abwelehung st Vorjahe
Angaben in TEUR
636 774 138 689
Die sonstigen betriebdichen Ertrige in Hohe von 774 TEUR werden in 2019 insbesondere durch folgende
Ertragsarten beeinflusst:

Angaber in TEUR 2018 ma Verinderung
Ertriige aus dffentlichen Zuwendungen 348 356 -7
Ertriige aus Erstattungen 144 a9 +55
Ertriige aus Vermietung inkl. Nebenkosten 121 120 +1
Ertriige aus BohA IHK-Zeitschrift™ 53 53 0
Offentliche Zuwendungen

Die IHE hat in 2018 &ffentliche Zuwendungen in Hihe von 348 TEUR [V): 356 TEUR) fir die nachfolgend
aufgefihrten Projekte erhalten:

= Mittelstand 4.0 - Kompetenzzentrum Cottbus B81 TEUR [vJ: 89 TEUR)

s Messe HUSUM 2019 T3 TEUR

= Hannover Messen 63 TEUR [V): 51 TEUR)

= Messe AERO Friedrichshafen 45 TEUR [VJ: 47 TEUR)

» Brandenburger Energietag 45 TEUR (V): 44 TEUR)

» Gutes Lernen im Betrieb 42 TEUR (vJ: 49 TEUR)

Ertriige aus Erstattungen

Die Ertriige aus Erstattungen betragen 144 TEUR (VJ: 89 TEUR).
Angaben In TEUR 2019 2018 Verinderung
Sonstige Erstattungen 80 an +59
Erstattungen Priffungsmaterial 14 13 +1
Erstattungen Veranstaftungskosten 20 13 +7
Erstattung Uberpriifung besondere Sachkunde 14 5 +8
Erstattungen fir Personalaufwendungen 6 27 -21

Ertriige aus Vermietung inklusive Mietnebenkosten

Ertriige in Hbhe von 121 TEUR (V): 120 TEUR] werden sus nachfolgend aufgefihrten Miet- bzw.
Untermietverhfiltnissen generiert:

«  Vermietung von Grundstiick und Gebdude an die IHK-Bildungszentrum GmbH,
+ Vermietung von Wohneinheiten der Villa, Am Spreeufer 3
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« Untervermigtung von Birofiichen der IHE-Geschiftsstelle Schiinefeld an den Aufiragsberatungssiclle
Brandenburg e. V., seit August 2018 an die IHK-Bildungszentrum Cottbus GmbH. Das Mietverhdiitnis
mit der P & B aviation GmbH wurde im April 20719 beendet.

Ertrige aus Betrieb gewerblicher Art |HE=Zeitschrft”

Im Rahmen der Herstellung der IHK-Zeitschrift FORUM werden der vimm wirtschaftsverlag gmih & co, kg,
Augshurg, Anzelgen- und Werberechte dberlassen. Hierfiir werden 52 TEUR ertragswirksam vereinnahmt.
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Struktur Gesamtaufwand

Abschrelbungen,
. Steuern,
Materiakaufwand ur 7i fwand
Erfifiung heheltficher 287 TEUR DM E-Limlage
Aiifgaben 399 TEUR
2.010 TEUR

Sonstiger
betrigblicher
HAubwand inkl.
frerwilliger
Leietungin, Personataufwand
Ausschussa 4.673 TEUR

C.2 Betriebsaufwand

Materialaufwand
Piam 2019 Ist 2013 Abweichung 15t Wougakr
Brayaben in TEUR
2058 2010 - 49 1875

In den Materialaufwand flieBen samtliche Aufwendungen, die in unmittelbarem Zusammenhang mit der
Erfiillung hoheitlicher Aufgaben stehen, Dazu gehfiren beispielsweise die Abnahme von Priifungen im
Bereich der Aus- und Weiterbildung sowie Aufwendungen filir Sachkundeprifungen und
Unterrichtungsverfahren,

Angaben in TEUR 2019 2018 Verdnderung
Materialaufwand 2.010 1,975 +35
divon;
= Aufwendungen fir RHE* 217 293 =16
gorunier;
= Prifisngsmiticl 145 134 +&
» Bewirhungskasten 108 122 17
» Bezogene Leistungen 1.733 1.682 +51
darun e
» Priiferentschidigungen kL] 125 +21
= Sonilige Fremdisisiungen k] 581 +262
= ApzstedungenMessen 216 158 +ii
= Guinchten, Studien r 54 =187

* Roh-=, Hilfs= und Betrebastofie

Wesentliche Verinderungen sind im Bezug sonstiger Fremdleistungen zu verzeichnen, Die Aufwendungen
stiegen im Vorjahresvergleich um 262 TEUR. Zentralen Einfluss auf diese Entwicklung hatten die anhaltend
hohen Teilnehmerzahlen im Bewachungsgewerbe und speziell die Machfrage am Unterrichtungswerfahren
Bewachung. Des Weiteren haben die Standortzufriedenheitsanalyse, die seit 2019 neu eingerichtete
Schlichtungsstelle Braunkohlebergbau sowie das Pilot-Projekt Wirtschaft Digital® ihren Anteil an der
Entwicklung,
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Personalaufwand

Flan 2019

4.880

Angaben in TEUR

Ist 2019

Maweichung

Angaben in TELIR

4673

aufwand

Davon:
Gehilter

Soziale Abgaben
darurfer

dorunier;

iGedlter fr MA IE Steffenplan
geffrderte wad befrisiete Personalsteden
Verdnderungen der Rickstelnnpen ATS
Zuschuss zum Mutherschafisgeid
Aushifdengreerpd tungen

= 1E7

- Al-Anted zur Sozimbeersicherunyg [inkl. ATZ]
= Viertirdeswng der Rlcksreiungen (Or Peaslonen
- Beilrige Berulsgenassenseied

- VidW-Uminge

lst Varjahr

4,671
2018
4.673

3.819

J47%
a8
45

5

52

854

iz
[
25
[}

204

4.631

782

2335

i7
Bag

EFF
a2
27

]

Veranderung
+42

+37

+224
=128
=21
-1
+15

+5

+36
=28

od
=1

Der Personalaufwand hat sich zum 31.12.2019 auf 45673 TEUR (V): 4.631 TEUR] entwickelt. Er umfasst

Gehaltskosten  flir  unbefristete  und  befristete  Arbeitsvertriige, Aushildungsvergiitungen
personalbedingten  Rilckstellungen

Verdnderungen

der

[zB. Hir

sowie

Altersteilzeit, Pensionen,

Berufsgencssenschaft, Dienstjubilien und Resturlaub), Die Gehdilter werden auf der Grundlage der
Beschlisse des Priisidiums der HK und der Dienstvereinbarung mit dem Personalrat gezahlt.

Meuvertrige filr Altersteilzeit wurden in 2019 nicht geschlossen.
Ergéinzende Angaben zur Entwicklung des Personalbestandes enthilt die Personalibersicht (Abschnitt E).

Abschreibungen
Plan 2019

EFL]

5t 2019 Abweichung
Aagiten in TELIR
s =142

st Voajahr

263

Die Abschreibungen 2019 betragen 228 TEUR (V): 263 TEUR). Die Berechnung erfolgt auf der Grundlage
der steuerlichen AFA-Tabellen linear unter Berdeksichtigung der betrichsgewBhnlichen Nutzungsdauer,

Angaben in TEUR

Abschreibungen
Davon:

« GWG

immaterielle Vermigensgegenstinde
Gebdude und Gebdudesinrichtungen
Anlagen, Betriebs- w Geschiftsausstattung

15

g

e

263

36
49
165
13

Verinderung
-35

=7
i)
=22
=i



Sonstige betriebliche Aufwendungen

Plan 2018 Ist 2018 Abweichung |5t Varjahr
Angaben i TELR
33282 1948 -314 2,850

Zu den sonstigen betrieblichen Aufwendungen gehbren neben den laufenden Betriebs- und
Geschiiftskosten u. a. auch die sogenannten _freiwilligen Leistungen®. Dazu gehbren beispielsweise die
Arbeit der Ausschilsse als beratende Gremien flr die Vellversammlung, das Prasidium und die

Geschaftsflihrung,

Ausgewihite Positionen des sonstigen betrieblichen Aufwandes:

Angaben in TEUR

1. Sonstiger Personalaufwand

2. Mieten, Pachten, Leasing

Miete Geschiftsstelien

3. Aufwendungen fir Fremdleistungen
EDV- Dienstieisteagen

4, Rechis- und Beratungskosten

5. Birabedarf, Literatur, Telefonie, Porto
Parra, Telefon, Dalinediensie

DuckerFeufsse

&, Prisidentenfonds

7. Marketing, A, Bewirtuna, Reprisentation
Durchidhrung Kommeneaty

8. MHE-Umlage

8. fuwendungen

10. Grundsticke, Gebiude-, Geschiftsausstattung
Wiriuing end instandialfung

amse

BO

200
143

581
57
105
316

5h2
461

2018 \erdnderung

62
188
141

666
#d

47

258
i

]
1

136
L
368
27

493
iL

+18
+12
L
-15
47
+58
+57
+58
ad

-58

+11
-18

+80
w01

Irn Varjahresvergleich steigen die sonstigen betrieblichen Aufwendungen von 2.850 TEUR um 98 TEUR auf
2,948 TEUR. Beeinflusst wurde diese Entwicklung insbesondere durch:

- Filhrungskrifte- und Mitarbeiterschulungen [Plkt. 1)

= Inanspruchnahme von Beratungsleistungen filr die Durchfilhbrung von Strategieworkshops zur

Weiterentwicklung der Kammerorganisation [Pkt, 4)

= erhihter Aufwand fir die Jahresabschlusspriifung (Pkt. 4)
- Erweiterung der Onlinedienste und Preisanpassungen fiir den Standardservice des DIHK [Pkt 5)
- Preisanpassungen fir die Wartung von Hard- und Software (Pkt. 10)
- Durchfihrung von Modemnisierungs- und InstandhaltungsmaBnahmen im Gebdudebestand der Kammer

sowie in den Geschiiftsstellen (Pkt. 10)

C.3  Finanzergebnis

Flan 2018 kst 2015 Abweichung  bst Vorjahr
Angpsen in TELR
21 24 +3
Angaben in TEUR
Finanzergebnis
dityon;

Wertpapierertrige u. Ausleihungen FAV
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertriige
BAfA auf Finanzanlagen

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

davon:  Aufwendungen aus Aufzinsung
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2018
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Die Ertréige aus Wertpapieren und Ausleihungen des Anlagevermigens betreffen mittel- bis langfristige
Festgeld- und Spareinlagen bei Kreditinstituten. Zinsen aus kurz- bis mittelfristigen Festgeld- und
Spareinlagen werden zusammen mit den dbrigen Zinsen aus Bankguthaben unter Sonstige Zinsen und
dhnliche Ertrdge ausgewiesen. Die anhaltende Niedrigzinsphase filhrt anhaltend zum Rickgang der
Zinsertrige,

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen ist auf die Auflsung der UNITEC GmbH Cottbus zuriickzufihren.
Vgl. dazu die Ausfilhrungen unter Abschnitt B.1, Finanzanlagen, auf Seite 6.

Die Zinsen und Ghnliche Aufwendungen betreffen Aufzinsungsbetrige fiir Pensionsriickstellungen.

C4  Steuern
Plan 2019 st 2008 Abweichiung  Ist Varjghr
Angaben in TELIR
12 11 =1 12
Dis Steuern setzen sich zusammen sus Grundsteuern 10 TEUR (VI 10 TEUR) und Kfz-Steuern 1 TEUR [V):
2 TELIR).
C.5 Jahresergebnis
Plan 2018 lst 2018 Abweichung It Vorjahr
Rrgaten i TEIE
-1.165 +238 #1403 =185

Das Jahresergebnis 2019 in Hihe von +238 TEUR (V: - 2.185 TEUR) fillt um 1.403 TEUR positiver aus als
geplant.

C.6 Ergebnis

Man 2019 Isg 2019 Abwelchung It Varjahr
Angaben in TELIR
] +1.972 +1.972 (1}

Das Jahresergebnis entwickelt sich unter Berlicksichtigung von Entnahmen aus und Einstellungen in
Riicklagen auf 1.572 TEUR (VJ: 0 EUR).



D. ERLAUTERUNGEN ZUR FINANZRECHNUNG

Die Finanzrechnung ist eine Cashflow-Rechnung, aus der die Verdnderung der flissigen Mittel im
Jahresverlauf hervorgeht. Das Ergebnis aus der Erfolgsrechnung wird um rechnerische Effekte bereinigt
und dem Finanzmittelbestand am Jahresanfang hinzugerechnet. Daneben wird das Investitionsvelumen fiir
Sach- und Finanzanlagen sowie fir immaterielie Werte (Lizenzen) abgebildet.

D.1 Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit

Der Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit gibt die Veriinderung des Zahlungsmittefbestandes an, die
durch das operative Geschaft erzielt wurde,

Angaben in TEUR 2019 2008 Ver@nderung

Cashflow aus laufender Geschaftstatigheit 269 - 1.836 + 2,105

Die Verdinderung gegeniber dem Vorjahr um + 2,105 TEUR vor allem beeinflusst durch:

= das positive Jahresergebnis 2019 in Hihe von 238 TEUR [VJ: - 2.185 TEUR],

= den Anstieg von Forderungen aus Beitrdgen und Gebihren 76 TEUR auf 335 TEUR [V]: 258 TEUR),

= erziclte Gewinne aus dem Abgang von Gegenstinden des Anlagevermigens 36 TEUR (VJ: 12 TEUR
Verlust).

D.2 Cashflow aus Investitionstitigkeit

Der Cashflow aus Investitionstitigkeit spicgelt alle Einzahlungen und Auszahlungen fiir Investitionen im
Bereich des immateriellen Anlagevermdgens, des Sachanlage- und des Finanzanlagevermdgens wider.

Angaben in TEUR 2013 2018 Verdnderung

Cashflow aus der Investitionstitigkeit =2 2452 -2.454

Im Ergebnis der Gegendiberstellung von Einzahlungen (250 TEUR) und Auszahlungen (252 TEUR) ergibt sich
ein negativer Cashflow aus der Investitionstatigkeit wie folgt:

= Abgiinge Sachanlagevermbgen in Hihe von 79 TEUR
- erduBerung von 13 kammereigenen Fuhrparkfahrzeugen; Umstellung auf Leasing
- Mbgabe bzw. Verkauf von Bliromobiliar, diverse Geschiftsausstattung sowie Geringwertige
Wirtschaftsgiiter
Abginge Finanzanlagevermbgen (Versorqungsverpflichtungen) in Hihe von 171 TEUR
- Entnahme aus Kapitalstock UkdW in Hhe von 138 TEUR; Ubertragung auf Pensionsfonds
- Verkauf von Wertpapicren UkdW und Pensionstrust in Héhe von 30 TEUR
- Abgang GmbH-Anteil UNITEC GmbH wegen Aufifsung (2 TEUR]

Investitionen in das Sachanlagevermigen in Hihe won 37 TEUR
- Messestand IHE (9 TEUR), Notebooks, Lifebooks (6 TEUR), Kichenzeile Geschiftsstelle Bad-
Liebenwerda (4 TEUR)
- Anzahlung Firewall Cluster {10 TEUR], GWG (& TEUR)

Investitionen in das immaterielle Anlagevermigen in Hihe von 67 TEUR
- Software CRM-System Amtangee (52 TEUR), Priiferentschiidigung Online-Tool {3 TEUR), ADR-
Verwaltungssoftware (6 TEUR)

Investitionen in das Finanzanlagevermébgens in Hohe von 148 TEUR
- Ubertragung Kapitalstock UkdW zzgl. erzielte Gewinne aus WOP1-Anteile auf Pensionsfonds
148 TEUR
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0.2 Finanzmittelbestand am Ende der Periode

Der Finanzmittelbestand erhiht sich gegendber dem Verjahr [4.728 TEUR) um 266 TEUR Er betrigt zum
Bilanzstichtag 4.995 TEUR.

E. SONSTIGE ANGABEN
E.1 Personallibersicht

2019 2018
Kapazitit  Gehdlter Kapazitdt  Gehditer
Kbipfe VIR In TEUR Kiphe Vi) in TEUR
Flhrungskrifte 1 11,25 247 11 11,00 ar7
Wissenschaftliche Mitarbeiter 35 3318 1.651 3 3248 1.435
Sachbearbeiter, Assistenz und
techniische Mitarbeiter 32 29,04 aga 33 31,08 925
Summe Ta 7347 3486 78 74,54 3.2317
Mitarneiter fir Projekie u, & 9 571 XX 1] B28 HHX
Personalgestellung (1] 0,00 O 1] 0,00 0
Gesamtsumme a7 79,18 Y BE 82,82 00X
dawvan
in Teilzeit 19 WK b4 149 0 b
hefristet 13 i Bl 18 W0 WX
in ATZ aktiv 2 W Wi 3 O M
aufierdem
Auszubildende g 20 X 4 K 0
Trainees 0 K Xxx 0 X 4
Praktikanten 1] B i o 0 X0 M
Mitarbeiter in Elternzeit 4 R HolK 4 X WK
AT inaktiv 2 Ky XK 3 oK W
Condereinrichtungen D KK o 0 O b4t 4
Geringfigig Beschiftigte 1 KA XX 2 XX X

Die in der Persorsdobersicht unter Kbpfen und Kaparithten susgewicsenen Werte reflektioren die im Geschifsjahs
dudehschnittlich BeschiFiglen

k)



E.2 Geschifte mit nahestehenden Personen
Der nahestehende Personenkreis wird wie folgt festgelegt:

= Priisident und Prisidium
= Mitglieder des Haushaltsausschusses
»  Hauptgeschiftsflihrer und Stellvertreter

Geschiifte mit nahestehenden Personen gemil & 285 HGB Nr. 21 zu marktundblichen Bedingungen wurden
im Berichtsjahr nicht getdtigt.

E.3 Finanzielle Verpflichtungen

Die IHK Cottbus unterhilt 2019 jShrliche finanzielle Verpflichtungen aus Miet-, Leasing- und
Wartungsvertriigen in Hihe von 587 TEUR (VJ: 495 TEUR].

Angaben in TEUR 31122019 31122008 Werdnderung
Finanzielle Verpflichtungen 547 495 +102
davn;

Leasingvertrige 17 13 +4
Mietvertrige 174 171 +3
Wartungsvertrige 284 254 +30
Onlinedienste 122 57 65

Die Verpflichtungen aus Leasingvertrigen 17 TEUR (VJ: 13 TEUR) betreffen sieben Dienstfahrzeuge.
Mietverpflichtungen fiir die Regionalgeschiftsstellen bestehen in Hihe von 145 TEUR.

Fiir die Parkfiiche Sandower Strafle am Hauptsitz Cottbus entstehen weitere Verpflichtungen in Hihe von
3 TEUR {vJ: 3 TEUR).

Die Miete von Druck- und Kopiersystemen fihrt zu einem Aufwand von 24 TEUR (VJ: 24 TEUR). Fir sonstige
Zwecke (Feuerwehranschluss, Schliefificher, etc) fallen auBerdem 2 TEUR (V): 2 TEUR) an.

Wartungsvertrige betreffen mit insgesamt 284 TEUR [VJ: 238 TEUR) hauptsdchlich die IT-Infrastruktur
(Hardware und Software 266 TEUR). Dariiber hinaus bestehen Wartungsvertrige fiir die
Telekommunikationstechnik in Hhe von 7 TEUR [V): 7 TEUR) und fiir technische Anlagen im Hauptgebiude
11 TEUR, {vJ: 9 TEUR]L

Fiir Onlinedienste bestehen vertragliche Verpflichtungen in Hihe von 122 TEUR [V): 57 TEUR), davan
entfallen bereits 104 TEUR (V): 39 TEUR) auf den Standardservice des elHK-Projektes (DIHK).

E.4 Angaben zu Organen

Priisident
Peter Kopf

Prasidium

Jirgen Hampel
Frauke Hemm
Barbara Kirschbaum
Christopher Perschk
Ralf Thalmann
Benjamin Andriske
Philipp Fey

Naf Schipe
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Vollversammiung

Eine Ubersicht dber die Mitglieder der aktuellen Vollversammiung ist auf der Homepage der IHK Cottbus:
hitps://www.cottbus.ink defueber-unsfvollversammiung.html einsehbar. Hierauf wird aus Griinden

der Ubersichtlichkeit des Abschlusses verwiesen,

Hauptgeschaftsfihrer
Marcus Tolle

E.5 Angaben zum DIHK

Die Industrie- und Handelskammer Cottbus ist Mitglied im Deutschen Industrie- und Handelskammertag
e. V., Berdin, (DIHK). Nach & 28 der Vereinssatzung steht der IHK Cottbus bei Aufltisung des Vereins das
nach Erfiillung der Verbindlichkeiten verbleibende Vermbgen des DIHK anteilig im Verhiltnis der Beltrige
der letzten fiinf abgeschlossenen Geschiftsjahre zu. Ubersteigen die Verbindlichkeiten das Vermagen, ist
im gleichen Verfahren ein Schlussbeitrag zu leisten.

Der DIHK weist zum 31.12.2019 bei einer Bilanzsumme von 1749 Mio, EUR (V): 154,5 Mio. EUR] ein
Eigenkapital won 53,4 Mio. EUR [V): 53,7 Mio. EUR) aus.

Erstmals seit der ErGffnungsbilanz des DIHK e. V. am 1. Januar 2007 werden keine Pensionsverpflichtungen
mehr unterhalb der Bilanz ausgewiesen,

Der Beitrag der |HK Cottbus zum DIHK belief sich in den letzten finf Jahren auf rund 0,77 % des gesamten
Beitragsaufkommens des DIHK.

E.6  Sonstiges

Das Honorar fr die Abschlusspriffung wird im Wege ecines Umlageverfahrens erhoben.
Berechnungsgrundlage des Umlageverfahrensanteils ist der Durchschnitt des in den letzten drei Jahren
angefallenen Stundenaufwands fiir diese Tatigkeiten je IHK am Gesamtaufwand. IHE-Gbergreifende
Gemeinschaftsleistungen werden durch Grundbeitrige sowie andere Bestatigungsleistungen und sonstige
Leistungen mittels Tages- und Stundensiitzen abgerechnet. Die jeweiligen Honorare enthalten anteilige
Gemeinkosten und unterliegen dem Kostendeckungsprinzip.

Weitere finanzielle Verpflichtungen, die sich nicht aus der Bilanz oder den Haftungsverhiiltnissen ergeben
und die fir die Finanzlage von Bedeutung sind, bestehen nicht.

Cottbus, 15. Mai 2020

Industrie- und Handelskammer Cotthus

Rhokuk v S

Peter Kopf Marcus Tolle
Prasident Hauptgeschaftsfihrer
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LAGEBERICHT DER IHK COTTBUS FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2019

Gliederung:

Geschiifts- und Rohmenbedingungen
Ertrags-, Vermbgens- und Finonzlage
Personalberichit

Prognozebericht

Chancen= und Ristkobericht
Nachtrogsbericht
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1. GESCHAFTS- UND RAHMENBEDINGUNGEN

1.1. Organisation und Aufgaben

Gem&B § 1 Abs. 1 IHKG hat die Industrie- und Handelskammer Cottbus (IHK)} die Aufgabe, das
Gesamtinteresse der  ihr zugehbrigen Gewerbetreibenden wahrzunehmen, fiir die Forderung der
gewerblichen Wirtschaft zu wirken und dabei die wirtschaftlichen Interessen einzelner Gewerbezweige
oder Betriebe abwiigend und ausgleichend zu berlicksichtigen,

Die |HK Cottbus ist damit die Organisation der rund 34,000 S0dbrandenburger Unternehmen aus Industrie,
Handel, Gastgewerbe, Dienstleistungen und Verkehr. Der Bezirk der IHK Cottbus umfasst die Landkreise
Dahme=5preewald, Elbe-Elster, Spree-Neifie und Oberspreewald-Lausitz sowie die kreisfreie Stadt Cotthus.
Von der Hauptgeschiftsstelle in Cottbus und den Regionalgeschiftsstellen in Schinefeld, Bad Liebenwerda
und Senftenberg aus organisieren derzeit B7 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter das
umfangreiche Kammerangebot. Sie initiieren und gestalten Kooperationen und Netzwerke mit Partnern
aus Politik und Wissenschaft, um Innovationen voranzutreiben und unsere Region sichtbar 2u machen.

Besondere Aufgabe der IHK ist es, durch Vorschlige, Gutachten und Berichte die staatlichen Behirden zu
unterstiitzen und zu beraten, In diesem Sinne vertritt die IHK Cottbus die Wirtschaft in Slidbrandenburg
gegenlber Politik und Offentlichkeit und wirkt mit an der Schaffung vernlinftiger Rahmenbedingungen filr
freies unternehmerisches Handeln, Als Selbstverwaltungsorganisation der regionalen Wirtschaft erledigt
sic Aufgaben, die ihr vom Staat dbertragen wurden, beispielsweise in der Berufsausbildung und im
Prifungswesen. Allen IHE-Mitgliedern steht ein durch die hauptamtlichen Mitarbeiter gesichertes,
kompetentes Service- und Dienstleistungsangebot zur Verfiigung, u. . zu Aus- und Weiterbildungsfragen,
Existenzgriindung und Unternehmensfirderung bis hin zur AuBenwirtschaftsberatung.

Wesentlich getragen wird die Arbeit der [HK Cottbus durch das ehrenamtliche Engagement von rund 300
Unternehmern und Unternehmerinnen aus Industrie, Handel und Dienstleistungen, die in den Gremien
mitarbeiten und entscheidend zu Meinungsbildungen beitragen. 2019 endete die finfjahrige Berufungszeit
fiir ehrenamtliche Priferinnen und Prifer in der Ausbildung. Mehr als 100 newe Fachleute konnten
gewonnen und der Generationswechsel in den Priiffungsausschiissen ausgeglichen werden, Insgesamt 750
chrenamtlich Titige wurden fir die Durchfihrung von Prifungen in der IHK Cottbus berufen.

Der Vollversammilung, dem hiichsten Gremium der IHK Cotthus, gehtiren als Viertretung der Wirtschaft im
IHE-Bezirk 47 demokratisch gewadhite Unternehmensvertreter an.



1.2. Angaben zur Geschiftstiitigkeit der IHK Cottbus

2019 war insgesamt ein erfolgreiches Jahr fiir die Sddbrandenburger Wirtschaft. Die Konjunktur lief stabil
und die Beschiftigung war gesichert. Dennoch blickten die Unternehmen nach Jahren anhaltenden
Wachstums erstmals skeptischer in die Zukunft.

Beherrschendes Thema Sidbrandenburgs ist der Strukturwandel in der Lausitz, Die IHK Cottbus wirkte aktiv
bei den Verhandlungen zum Strukfurstdrkungsgesetz mit. Als Schwerpunkte galt es, rechtsverbindliche
Regelungen zwischen Bund wund Kohlelindem zu schaffen, Investitionsanreize zu gewlihren und die
Kohleregionen zum EU=Ziel1=Firdergebiet zu erkldren. Darlber hinaus gelang es, in  den
Koalitionsverhandlungen auf Landesebene die Notwendigkeit einer einheitlichen Managementstruktur zur
Begleitung und Umsetzung des Strukturwandels im Koalitionsvertrag zu verankern,

Das Thema Fachkriftemangel bildet eine gesamtwirtschaftliche wund langfristioe Herausforderung. Obwohl
Fachkrifteengpisse in Stdbrandenburg 2019 noch vergleichsweise niedrig bewertet wurden, berichteten
einige Branchen von erhéhtem Bedarf. Wihrend dies fiir die Unternehmen eine besondere Herausforderung
darstellte, bot sich den Jugendlichen eine groBe Chance, mit einer entsprechenden Berufsausbildung
erfolgreich am Arbeitsmarkt zu sein, Dennoch ist ein leichter Abwirtstrend (5,5 %] bei der Zahl der
betrieblichen Aushildungsvertrige zu verzeichnen, Besonders betroffen davon sind der Handel und der
Hotel= und Gaststittenbereich. Die Integration von Fllichtiingen und Migranten beeinflussten die
Aushildungszahlen insofern positiv, als 108 Jugendliche aus dem Ausland eine Ausbildung im IHK-Bezirk
begonnen haben.

Vor dem Hintergrund der sich dndernden Rahmenbedingungen und der Ergebnisse der vom DIHK initiierten
IHE-Mitgliederakzeptanzstudie hat die IHE Cottbus in 2019 den Grundstein filr die Weiterentwicklung zu
einer noch starker dienstleistungsorientierten Organisation gebegt. Insofern gilt es, den Wahrmehmungs-
grad der IHK mit ihrem Leistungsspektrum durch die Mitgliedsunternehmen weiter zu erhihen ohne die
Qualitdt ihrer Dienstleistungen zu reduzieren. In 2019 konnte die Mitwirkung und Kommunikation der
Mitglieder in Veranstaltungen und insbesondere im Social Media Bereich in Qualitdt und Ouantitét
erheblich gesteigert werden. Der Change-Prozess startete im Sommer 2019, die Implementierung der
neuen Aufbauorganisation soll bis Juni 2020 abgeschiossen sein.

Als Organisation im Wandel nehmen die Themen Digitalisierung und moderne Arbeitsorganisation eine
pesondere Rolle ein, Die Einflhrung einer neven Aufoauorganisation, die durchgefGhrten Schulungsmal-
nakrmen mit Fihrungskriften und Mitarbeitern und die Erarbeitung eines neuen Leitbildes fiikren 2u einer
sich verdndernden, positiven Unternehmenskultur. Damit ist die Basis filr eine modeme Arbeitsorganization
und die Umsetzung von Digitalisierungsthemen geschaffen worden. In 2019 wurden erste Prozesse
digitalisiert, Fr eine intensivere Kommunikation mit unseren Mitgliedsbetrieben wurde ein CRM-System
(Customer-Relationship-Management) implementiert, dessen Migration bis Mai 2020 abgeschlossen sein
soll. Die vorbereitenden Arbeiten filr die Implementierung eines DMS-Systems zur digitalen Abbildung der
wichtigsten internen Genehmigungs- und Freigabeprozesse sind in 2019 erfolgt.

1.3. Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Konjunkturumfrage im Frihjahr 2019 ergab, dass die Dynamik in Sddbrandenburgs Wirtschaft
nachgelassen hatte, Bis zum Herbst konnte die gewerbliche Wirtschaft ihe Geschidftsniveau trotz
werhaltener Prognosen verbessern bzw. halten. Der Saldo aus positiven und negativen Bewertungen lag im
Herbst 2019 mit 40 Prozentpunkten deutlich im Plus. Der Rickaang um 14 Prozentpunkte gegenliber dem
Vorjahr zeigt jedoch eine Verlangsamung des Wachstumstempos.



Von einer guten Geschiiftslage berichteten vor allem die Hindler und das Baugewerbe, Abgekihit hat sich
indes die Konjunktur in der Industrie. Die angespannte Weltmarkisituation, abflauende Binnenkonjunktur
und hiéhere Rohstoffpreise haben sich hemmend aufl die Entwicklung ausgewirklt Vor allem bei den
Exporten  berichten die  Unternehmen  wvon  einem  splirbaren  Rickgang. Hinsichtlich der
Geschiiftserwartungen fir die kommenden Monate
wurde Skepsis bei der Unternchmerschaft deutlich
ot | Mok | fivhe, | Pt i M | Wlr | Siiivbiag Der Saldo aus ginstigen und unglnstigen

: . i Erwartungen sank auf Minus-Prozentpunkte. In allen
Wirtschafiszweigen wurden die Erwartungen nach unten
korrigiert, Verschlechtert hiitten sich nach Aussage der
Unternehmen vor allem die wirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen. Dazu gehirten die unsichere politische
Entwicklung im Land, der Klimawandel und die damit
verbundenen Auswirkungen auf die Wirtschaft. Weitere
Risiken winden im den steigenden Energie- und
Rohstoffpreisen und den fehlenden Fachkriften gesehen,
Grofie Sorge bereiteten der Industrie der rickliufige Inlandsabsatz und die schwierige Situation auf dem
auskindischen Markt, Das Baugewerbe rechnete mit einem spdrbaren Nachfragerickgang. Auch im Handel
und bei den Dienstleistern seien die Prognosen verhalten. Dennoch wire die Investitionsbereitschaft zu
diesem Zeitpunkt insgesamt hoch,
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Um dem Trend der anhaltenden Sparsamkeit der Konsumenten, die Klimaschutz-Diskussion, der
Fachkrifternangel und die Verteverung von Rohstoffen und Energie entgegenzuwirken, bedarf es weiterhin
der Unterstiitzung der Politik. Mit der Schaffung entsprechender Rahmenbedingungen kiimnten beispiels=
weise Unternehmensnachfolgen erdeichtert oder Wege auf internationale Absatzmirkte geebnet werden.
Der Konjunkturabschwung in Slidbrandenburg betraf nicht nur Braunkohlezulieferer und Dienstieister. Es
zeichnete sich der Strukturwandel ab, weil sich durch die Stilllegung von Tagebauen das Auftragsverhalten
verindert hatte. Aber auch die Krise in der Autoindustrie traf Betriebe aus der Lausitz. Micht zuletzt
schlugen rusitzlich zu den innenpolitischen Griinden auch intermationale Unruhen, wie der Handelsstreit
zwischen den USA und China sowie der Brexit auf die Wirtschaft der regionalen Unternehmen durch,

Micht zuletzt wird die Corona-Erise die negativen Entwicklungstendenzen deutlich verstdrken [vgl. 5.4).

1.4. Geschiftsverlauf der IHK Cottbus

Die Vollversammlung der IHK Cottbus verabschiedete am 6. Dezember 2018 mit der Wirtschaftssatzung
und dem Wirtschaftsplan die rechtlichen, finanziellen und inhaltlichen Grundlagen der Wirtschaftsfiihrung
im Geschiftsjahr 2019,

Im Vergleich zum Planwert 2019 (-1.165 TEUR] ist mit 238 TEUR ein um 1.403 TEUR positiveres
Jahresergebnis erzielt worden,



2. ERTRAGS-, VERMOGENS- UND FINANZLAGE

2.1. Ertragslage

Im Geschifisjahr 2019 wurde ein positives Jahresergebnis von 238 TEUR erzielt.

Die Betrichsertrige erreichten eine Hihe von 10,084 TEUR

Die Ertragslage der IHK Cottbus ist aufgrund der Wirtschaltsstruktur malgeblich durch Mitgliedsbeitrige
geprigt. Der Anteil der Beitragsertrige 7.932 TEUR an den Betriebsertrdgen in 2019 betrug 79 %. Vom
gesamten Beitragsauftommen entfielen 57 % auf Grundbeitrige und 43 % auf Umlagen. Im
Vorjahresvergleich (7.508 TEUR) ist ein Anstieg um 2.576 TEUR zu verzeichnen, der darauf zurilickzufihren
ist, dass in 2019 erstmals wieder Grundbeitrage und Umilagen in voller Hohe ernoben wurden. In den Jahren
2015 - 2018 erfolgten Beitragsentlastungen in Hhe von rund 2 Mio. EUR pa.

Die Geblhren, die die IHK Cottbus in 2019 fiir hoheitliche Aufgaben erhob, tregen mit 14 % (1,377 TEUR)
zu den Betriebsertrigen bei Infolge des anhaltenden Machfragebedarfs und damit steigender
Teilnehmerzahlen entwickelten sich die Ertrige im Bereich Bewachungsgewerbe wiederholt positiv,

Der Gebiihrentanf der IHK Cottbus wurde in 2019 einer MNachkalkulation unterzogen. Aufgrund der
Kostendeckungsgrade beschloss die Vollersammlung am 6. Dezember 2019 eine Anpassung des
Gebdhrentarifs ab dem 1. Januar 2020. Insbesondere fiir die ab 2020 neu zu schlieBenden
Ausbildungsvertrige werden kiinftig splrbare Ertragseffekte erwartet.

Die Betrichsaufwendungen beliefen sich auf 9.859 TEUR. Darunter nahmen der Personalaufwand mit
4,673 TEUR (47 %) und die sonstigen betrieblichen Aufwendungen mit 2.948 TEUR (30 %] die grafiten
Posten ein. Vom Personalaufwand entfielen 3819 TEUR auf Gehlter, Altersteilzeit, Ausbildungs-
vergutungen, Aushilfen und Verdnderung der Personalriickstellungen, Der Materialaufwand mit 2.010 TEUR
gliederte sich in Materialeinsatz 277 TEUR wund in berogene Fremdieistungen 1.733 TEUR, Unter dem
MaterialauPwand sind alle nach auBen gerichteten betrieblichen Leistungen und Produkte ru verstehen,
unabhiingig dawon, ob eine Gebihr oder ein Entgelt erhoben wird.

Das Finanzergebnis erreichte mit 24 TEUR einen um 15 TEUR geringeren Stand als im Vorjahr (VJ: 38 TEUR).
Griinde fiir den Riickgang gegeniiber dem Vorjahr liegen in der Beendigung von Anlagezeitriumen ehemals
hiher verzinster Geldanlagen sowie in der anhaltenden Niedrigzinsphase.

2.2. Vermbgenslage

Das Bilanzvolumen der IHE Cottbus zum 31, Dezember 2019 belief sich auf 15,907 TEUR (V1: 15.749 TEUR).
Davon entfielen 21 % auf Sachanlagen (3.188 TEUR) und immaterielle Vermigensgegenstande (31 TEUR).
Die Finanzanlagen in Hihe von insgesamt 6.962 TEUR dienen der Vorsorge und Absicherung mittel- und
langfristiger  Risiken (Pensionswverpflichtungen). Kurzfristige Mittel werden insbesondere  fiir
Instandhaltungs- und ModemnisierungsmaBinahmen, die Digitalisierung und Schwerpunktprojekte
vorgehalten,

2.3. Finanzlage

Diie |HK Cotthus verfolgt gem&0 & 23 Finanzstatut eine risikoaverse Anlagestrategie. Die Finanzankagen
sind unter Berlicksichtigung der Lage auf den Geldmdrkten wnd wvor dem Hintergrund der
Mittelabflusserwartung zeitlich gestaffelt, in Festgeldern und Sparbriefen angelegt. Angemessene
Liquiditat ist durch Mittel im Umlauf= und Finanzanlagevermiigen sichergestelit.

Im abgelaufenen Geschiftsjahr wurde unter Berlicksichtigung des Jahreslberschusses ein Cashflow aus
der laufenden Geschiftstitigheit in Hihe von 269 TEUR erzielt.

Aus Abgiingen von Gegenstinden des Anlagevermiigens (Fuhrpark, Biro- und Geschiiftsausstattung) wird
im Saldo ein Buchgewinn in Hiéhe von & TEUR ausgewiesen. Femner konnten Buchgewinne aus dem Verkauf
vion Wertpapieren der beauftragen UkdW und des Pensionstrust in Hihe von 30 TEUR erzielt werden.



Der Cashflow aus der laufenden Geschiftstitigkeit wird durch eine Zunahme der Forderungen im Bereich
der Beitrige und Gebidhren [+ 76 TEUR) sowie von Forderungen gegendber der IHK Bildungszentrum GmbH
[+ 13 TEUR) beeinflusst. Der Zunahme des Forderungsbestandes steht eine Abnahme der Verbindlichkeiten
[~ 61 TEUR] gegeniiber.

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit liegt mit 2 TEUR im negativen Bereich, Einzahlungen aus
Abggngen des Finanzanlagevermbgens (171 TEUR) stehen Auszahlungen flr Investitionen in das
FinanzanlagevermGgen [148 TEUR) gegeniiber. Hintergrund ist die Obertragung des beim UkdW gehaltenen
Kapitalstocks fiir Altersversorgungsverpflichtungen auf den Pensionstrust. Des Weiteren beeinflussen
Einzahlungen aus Abgingen des Sachanlagevermagens {79 TEUR) und Auszahlungen fiir investitionen in
das Sachanlage- und Immaterielle Vermdgen (104 TEUR) den Cashflow.

2.4, Investitionen
Das Imvestitionswerhalten der IHK Cottbus war im Geschaftsjahr 20019 zurlickhaltend.

Die Umsetzung der geplanten EinzelmaBnahmen war aufgrund der herrschenden Rahmenbedingungen
nicht in jedem Fall umsetzbar, Aus kaufmEnnischen Gesichtspunkten wurden die MaBnahmen zum Teil
generellen Neuliberlegungen unterzogen. Die als EinzelmaBnahmen vorgesehenen Auszahlungen fiir ein
Rechenzentrum (180 TEUR) und eine Telefonanlage (120 TEUR) sowie die Ersatrbeschaffung won
Dienstfahrzeugen (65 TEUR) wurden somit nicht bzw. nur teilweise realisiert.

Meben Pauschalinvestitionen in das immaterielle Anlageverméigen (15 TEUR] und in das
Sachanlagevermdgen (18 TEUR] wurden folgende Malnahmen umgesetzt:;

* | izenzerweiterung CRM-5ystem (52 TEUR),
»  Firewall-Cluster: Hardware Rechenzentrum {10 TEUR),
® Messe- und Ausstellungssystems [9 TEUR].

3. PERSONALBERICHT

Die Fahl der Beschiftigten der |HK Cotthus, ohne Auszubildende, belief sich im Jahresdurchschnitt auf 87
(\/J: 88). Die Mitarbeiterkapazitiit betrug 79,18 VZA (VI: 82,82 VZA).

Die Vergltung der Angesteliten - mit Ausnahme des Hauptgeschaftsfihrers - richtete sich in 2019 nach
der zwischen Hauptgeschiiftsflhrer und Personalrat geschlossenen Dienstvereinbarung vom 10. April 2006,

Am 2 Dezember 2019 fasste die Vollversammlung einen Beschluss zu den Vergltungsgrundsatzen der
Mitarbeiter der IHK Cottbus, Die neuen Grundsiitze sichern eine leistungsabhiingige, leistungsgerechte,
motivierende sowie diskriminierungsfreie Vergutung. Bestehende Arbeitsverhdltnisse wenden in den Jahren
2020 und 2021 in die Regelungen der newen Vergitungsgrundsitre Gbergeleitet.

Uber die Hihe der Vergltung des Hauptgeschiftsfiihrers beschlieBt die Vollversammiung.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist der |HE Cotthus ein wichtiges Anliegen. Deshalb wurnde in 2019
eine Dienstvereinbarung geschlossen, die es den Mitarbeitern erleichtern soll, ihre Erwerbstitigkeit und die
Verantwortung fiir Kinder oder pflegebediirftige Personen in Einklang zu bringen. Berufstitige Eltern
erhalten beispicleweise einen Kostenersatz fir Kinderbetreuungskosten oder jShrlich kostenlos den
JFamilienpass Brandenburg” pro Kind. Eine familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung sowie Maglichkeiten
zur Kinderbetreuung . a. zeichnen die IHE Cottbus als attraktiven Arbeitgeber aus,

Auch die Ausbildung von Jugendlichen steht im Mittelpunkt des Handelns der Kammer, Die IHK Cottbus
bildete in 2019 insgesamt finf Jugendliche aus. Am 31, Dezember 2019 absolvierten insgesamt zwei
Auszubildende jeweils ihr zweites und drittes Ausbildungsjahr. Drei duale Studentinnen befanden sich



jeweeils im ersten, zweiten bzw. dritten Semesterjahr. Um den Auszubildenden einen guten Start in das
Berufsieben zu erméglichen, bietet die IHE die Moglichkeit, sie nach erfolgreichem Abschluss for ein Jahr
weiter zu beschiftigen.

Fir die Mitarbeiter stehen ganzjihrig Weiterbildungsm@glichkeiten mit Inhalten, die die kontinuierliche
Entwicklung der IHK-Organisation sowie den Ausbau der Service- und Dienstlestungsorientierung
flankieren, zur Verfiigung. Insgesamt investierte die IHK Cottbus im Jahr 2019 53 TEUR in
WeiterbildungsmaBnahmen.

Micht zuletzt ermbglicht die IHK mit einem Altersteilzeitprogramm aus dem Jahr 2014 dlteren Mitarbeitern
einen angemessenen und flexiblen Ubergang in die Altersrente, In 2019 befanden sich eine Mitarbeiterin
in der Aktiv- und zwei in der Passivphase der Altersteilzeit.

4. PROGNOSEBERICHT

Die Wirtschaftsflihrung 2019 der IHE Cottbus steht wie in den Vorjahren unter dem Primat einer strengen
Haushaltsfihrung. Dazu gehdirt insbesondere eine effiziente Personal- und Finanzstrategie. Der
Wirtschaftsplan 2020 trigt den Grundsitzen der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit Rechnung.

Hinsichtlich der Beitragsentwicklung und der betriebswirtschaftlichen Risiken korrespondieren die
Perspektiven der IHK Cottbus mit den Konjunkturaussichten der Mitgliedsunternehmen. Das Geschaftsjahr
2020 wird den Kammerbezirk mit zentralen struktureilen Entwicklungen beschiftigen, die auch in den
Folgejahren prisent sein wenden,

Mit den Entscheidungen der Kommission fir Wachstum, Strukturwandel und Beschiftigunyg geht es 2020
in die Phase der Umsetzung. Im Mittelpunkt muss die Schaffung von Industriearbeitspldtzen stehen, um
die Wertschdpfung zu erhalten brw. ausrubauen. Dies wird nur durch die Unterstitzung vorhandener
Unternchmen sowie durch die Ansiedlung neuer Unternchmen gelingen. Die IHK Cottbus setzt sich fiir die
Schaffung einer einheitlichen Managementstruktur zur Begleitung und Umsetzung des Strukturwandels
unter Beteiligung der Wirtschaft ein.

Die sich derzeit abzeichmenden Einschrinkungen wnd wirtschaftlichen Folgen fir  unsere
Mitgliedsunternehmen auf Grund der Corona-Pandemie werden das im Wirtschafisplan 2020 geplante
Jahresergebnis bei den BeitrSgen durch erwartete Stundungen, Zahlungsausfille und Anpassungsantrige
voraussichtlich belasten. Erkemnbare Ertragsavsfalle im Bereich der Weiterbildung und auch in der
Berufsaushildung gehen einher mit entfallenden Aufwendungen, so dass diesbezdglich von einer insgesamt
zusitzlichen negativen Ergebnisauswirkung auszugehen sein wird, Die Hihe der Ergebnisauswirkungen wird
inshesondere vom zeitlichen Umfang der notwendigen Einschrankungen abhingig sein.

Mit der Inbetricbnahme des Flughafens Berlin-Brandenburg wird die sich weiterhin dynamisch
entwickelnde Hauptstadtregion einen weiteren Impuls erhalten. E5 wird darauf ankommen, die
Wachstumsimpulse auch in Richtung Lausitz wirken zu lassen.

Mit dem Thema Unternehmensnachfolge befasst sich die IHK im Rahmen eines Projektes seit 2018. Der
demographische Wandel und damit einhergehende Fachkriftemangel wird die Kammerarbeit auch in den
nichsten Jahren begleiten. Aktivitdten fiir Toleranz und Weltoffenheit als Voraussetzung flir die Gewinnung
von Menschen fir unsere Region wird die IHK aktiv unterstitzen und sich fir die Rekrutierung von
Fachkriften aus dem Ausland stark machen.

Eine noch stirkere Einbindung unserer Mitglieder in die Gestaltung der Kammerarbeit und deren
Schwerpunkisetzungen sieht die Kammer als Kermpunkt ihrer Asbeit, Dies soll durch newe Formate
[Metzwerke) sowie einen weiteren Ausbau der Geschiftsstellen unterstiitzt werden, Beispielhaft seien hier
das Zusammenlegen der Geschiftestellen IHE-Bildungszentrum GmbH und IHK am Standort Schiinefeld
sowie die Erdffnung der neuen Geschiftsstelle in Bad Licbenwerda mit einem Co=Working Space genannt.



Die IHK Cottbus will ihre Prozesse noch stirker von den Mitgliedsunternehmen her denken und auf diese
aussichien,

Auch das Wasserstoffnetzwerk _durchatmen®, das 20019 mit Partnern gegriindet wurde und bel dem die IHK
federfihrend die Projektabwicklung Gbernimmt, wird starke Unterstitzung erfahren: politisch um die
JLausitz aks Modell-Wasserstoffregion™ zu etablieren und das Metzwerk sukzessiv auszudehnen sowie
fiirdertechnioch mit Blick auf die teilnehmenden Unternehmen,

Bessere Unterstiitzung werden die Unternehmen auch beim Thema Energie/Energiewende erfahren durch
die Installation eines "Energy Desk™ im Haus,

Die Stirkung der Innenstidte bleibt weiterhin im Fokus der IHE=-Arbeit und wird durch die Fortfilhrung des
Innenstadbwetthewerbs "City-0ffensive Sidbrandenburg® und die erneute Beteiligung an der bundesweiten
IFH-5tudie "Vitale Innenstddte 2020° begleitet.

Die IHK Cottbus wird sich verstdrkt der Beratung von Untermehmen beim Thema Ausbildung won
Geflichteten zuwenden. [hre gute Vemetzung in der Region wird sie nutzen, um Unternehmen bei der
Besetzung der Aushildungsplitre mit Geflichteten zu unterstitzen.

Die Attraktivitit der betrieblichen Aushildung soll durch ein gezieltes Ausbildungsmarketing verbessert und
die Beteiligung von Elein- und Kleinstunternehmen an der Aushildung wesentlich erhiibt werden, Mit dem
Inkrafttreten des novellierten Berufshildungsgesetzes am 1. Januar 2020 gilt 5, mit den ehrenamtlichen
Priifern Umsetzungsstrategien filr die gesetzlichen Meusmungen zu erarbeiten und 2u realisierzn,

5. CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Die finanzielle und wirtschaftliche Situation der IHK Cottbus wird maBgeblich durch die konjuniturelle
Lage im Kammerbezirk gepriigt. Die Hihe des Beitragsaufkommens ist unmittelbar von der Ertragslage der
Mitgliedsunternchmen abhéngig. Wiederum richtet sich die Bereitschaft der Unternehmen zur Schaffung
von Ausbildungspltzen, zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung und Veranstaltwngen nach ihrer
wirtschaftlichen Situation.

5.1. Wirtschaftsstruktur der IHK Cottbus

Stdbrandenburg ist eine Industrieregion mit intemationalen KEonzernen und einem innovativen Mittelstand
aus der Chemie=, der Metall- und der Elektrobranche sowie der Erndhrungswirtschaft und der
Papierindustrie. Aullerdem hat die Braunkohle hier Gber Jahrzehnte Industriegeschichte geschrieben. Die
zentrale Lage an der Schnittstelle zu osteuropdischen Wachstumsmirkten bietet einen groBen Vorteil, In
Zusammenarbeit mit der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus-Senftenberg [BTU)
entstehen hier die Energietechnologien der Zukunft. Zu den namhaften international agierenden
Unternehmen zihlen u, a, BASF Schwarzheide GmbH, LEAG=-AG, Prinzhorn Group, Actemium BEA GmbH,
porcelaingres GmbH oder die Kjelberg Unternehmensgruppe Finstersalde.

Wesentlicher Faktor sind klein- und mittelstindische Unternehmen, Sie bestimmen mit 75 % die
Wirtschaftsstruktur des Kammerbezirkes der IHK Cottbus.

5.2. Orientierung des IHK-Beitrages am Gewerbeertrag

Der IHE-Beitrag beeinflusst mit rund BO % die Ertragssituation der IHK Cottbus. Er orientiert sich an einer
gewerbesteuerlichen Bezrugsgri@e und damit an der Stewerart mit der griBten Volatilitit. Schwankungen
im Bereich der Gewerbesteuer = insbesondere im nirdlichen Kammerbezitk = sind signifikant und wirken
sich folglich besonders auf den Beitrag aus. Damit geht ein Schitrungsrisiko bei  jeder
Prognaseentscheidung einher, was folglich zu Risiken bei der Planung des Haushaltes fiihrt. Diese vielfach
nicht wigbaren Risiken beim Gewerbesteueraufkommen milissen durch  eine  entsprechende
Riicklagenbildung abgefedert werden kinnen.



5.3. Geplante Unternehmensansiedlungen als Chance

Die fir 2020 geplante Ansiedlung des US-Elektroautoherstellers Tesla im brandenburgischen Ort
Griinheide, Landkreis Oder-Spree, wird als vielversprechende Chance in der Region gesehen, den
Wirtschaftsstandort Brandenburg in den ndchsten Jahren weiter auszubauen. Die angekiindigte
Grofinvestition hatte das Potenzial, neben der Schaffung von Arbeitsplitzen, der E-Mobilitdt zum
Durchbruch zu verheifen,

5.4. Auswirkungen der Corona=Pandemie

Fiir die IHKE Cottbus als Kdrperschaft des Gffentlichen Rechts ergeben sich bei der Risikobewertung
hauptsdchlich Risikoindikatoren zundichst aus dem reguiatorischen, wirtschaftiichen und politischen
Umfeld. Grundlage fir die Ermittlung des Gesamtrisikos ist die ldentifikation und Bewertung von
spezifischen Einzelrisiken aus den Bereichen Beitriige und Geblhren sowie aus Haftungs- und
Vertragsrisiken. Der sich aus der simulationsbasierten Risikoermittiung ergebende Ricklagenbedarf filr die
Ausgleichsriicklage betrigt danach 3.3 Mia. EUR.

Wie bereits im Prognosebericht ausaefiihrt, stellt die Corona-Krise die Welt vor enorme Herausforderungen.
Die Wirtschaft und das Gffentliche Leben stehen im April 2020 fast komplett still, Die Unternehmen
Slidbrandenburgs sind enormen Liquidititsengpdssen ausgesetzt. Viele Firmen miissen ihre Mitarbeiter in
Kurzarbeit schicken, Die Dawer und der Verlauf der Pandemie sind noch nicht endgditig absehbar,

Um den Rickgang des Wirtschaftswachstums zu beschrinken, ergreifen Bund und Land derzeit
umfangreiche Hilfsprogramme, beispielsweise in Form von Kurzarbeitergeld und Soforthitfen, um
Entlassungen und Insolvenzen zu verhindern.

Die Auswirkungen der Corona-Krise auf die Ertragsiage der IHK Cottbus werden sich voraussichitlich bereits
ab 2020 reigen. Bei den Bedtrigen liegt das Risiko filr das Geschidftsjahr 2020 in steigenden Stundungen,
Zahlungsausfillen und Anpassungsantrigen sowie in sinkenden Gewerbesteueraufkommen fiir die
nachfolgenden Geschiftsjahre. Durch die rdumlichen Einschrinkungen besteht bei den Gebihren wnd
Entgelten das Risiko von reduzierter Machfrage nach entsprechenden Dienstleistungen und steigenden
Kosten durch die notwendige Verschiebung von Veranstaltungen/ Prifungsdurchfiihrungen. Daher legt die
IHK Cottbus bereits im Wirtschaftsjahr 2020 besonderes Augenmerk auf eine sparsame Haushaltspolitik.

Meben der bestehenden Ausgleichsriicklage, die unter den gegebenen Umstinden neu zu bewerten wire,
beabsichtigt die IHE zur Sicherung ihrer Liquiditdt die Option der Inanspruchnahme von Fremdkapital in
Form vaon l:ll;u:rl;n}r:lcungstrl:ditl:n in die Wirtschaftsplanungen ab 2021 aufrunehmen. Damit soll dem
Entstehen etwaiger Liquiditdtsengpésse vorgebeuat werden.

6. MNACHTRAGSBERICHT

Wie bereits im Prognose- sowie im Chancen- und Risikobericht dargestellt, wird die Corona-Pandemie
negative Auswirkungen auf die Geschaftsentwicklung der IHK im Geschiftsjahr 2020 haben, Diesbeziiglich
verweisen wir auf die dortigen Ausfihrungen. Darliber hinaus sind keine wesentlichen Ereignisse nach
Bilanzstichtag eingetreten,

Cotthus, 15. Mai 2020
Industrie- und Handelskammer Cotthus
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Peter Kopf Marcus Tolle
Prisident Hauptgeschiftsfihrer



