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FACHKRAFT FUR IHR UNTERNEHMEN

Durchgefiihrt von der
DIHK Service GmbH

Sie suchen eine beruflich quali-
fizierte Fachkraft im Bereich
ELEKTRO, METALL, IT oder
HOTELLERIE und GASTRONOMIE?
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Die Fachkraft schlieRt das An-
erkennungsverfahren sowie den
Sprachkurs (bis B1) im Drittstaat
ab und stellt einen Visumsantrag.

Verschaffen Sie sich mit den Kurz-
profilmappen einen Uberblick tber
unseren aktuellen Fachkréiftepool.
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Qualifizierungsplan
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Nach einer Einstellungszusage
unterstutzen wir Sie und die
Fachkraft bei der Einreisevor-
bereitung.

lhr Unternehmen ist in einer
unserer Pilot-Regionen? Sie
haben eine Betreuung direkt
vor Ort!
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Wir organisieren digitale Vorstel-
lungsgesprache, die von professio-
nellen Dolmetscher:innen begleitet
werden.
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Melden Sie sich bei lhren An-
sprechpersonen in den
Pilotregionen oder direkt bei der
DIHK Service GmbH.
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Wir stellen lhnen Projektteil-
nehmende vor oder suchen nach
Ihrem Profil in den Pilotlandern
Brasilien, Indien, Vietham und
den Philippinen.

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
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Die Agentur fiir Arbeit nimmt lhr
Stellenangebot auf.
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Sie schlieBen eine Vereinbarung
mit der DIHK Service GmbH um
am Projekt teilzunehmen.

GEHEN SIE MIT UNS NEUE WEGE BEI DER
FACHKRAFTEEINWANDERUNG

HAND IN HAND FOR INTERNATIONAL TALENTS

Nach der Einreise kann die neue
Fachkraft die Arbeit aufnehmen
und absolviert ggf. parallel bei
einer teilweisen Anerkennung
noch eine Anpassungsquali-
fizierung.

Wir unterstiitzen in den Pilot-
regionen mit unserem Netzwerk
bei der betrieblichen und gesell-
schatlichen Integration.

Sie haben eine ausliandische
Fachkraft mit Sprachkenntnissen
und Berufserfahrung als neuen
Mitarbeitenden gewonnen.

www.international-talents.de
www.zav.de/handinhand
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