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STARKEN, SCHWACHEN UND POTENZIALE IM UBERBLICK

Unternehmen bewerten
Attraktivitat der
Wirtschaftsstandorte

Wie zufrieden sind die Unternehmen im Bezirk unserer Industrie- und Handels-
kammer Lineburg-Wolfsburg (IHKLW) mit ihrem Wirtschaftsstandort?

Wir wollten es genau wissen und haben 1.627 regionale Unternehmen befragt.
Ein Ergebnis: Die Standortattraktivitat fur alle Landkreise im IHKLW-Bezirk und
die Stadt Wolfsburg bewerten die Unternehmen mit der Durchschnitts-Note
3,2. Wo der Schuh in welchem Landkreis besonders driickt und welche Starken
die Betriebe ihren Wirtschaftsstandorten zuschreiben - die folgenden Seiten
geben Ihnen einen Uberblick. In der jetzt vierten Umfrage nach 2015, 2018
und 2020 haben die Unternehmen 39 Faktoren aus den funf Themenfeldern
JInfrastruktur”, ,Lebensqualitat”, ,Arbeitsmarkt/Beschaftigung”, ,Standort-
kosten” und ,Wirtschaftspolitisches Umfeld” bewertet.

Die Umfrage gibt wertvolle Hinweise auf die Themen, die fur die regionale
Wirtschaft von besonderer Bedeutung sind. Sie bildet eine fundierte Grundlage
far den Dialog mit Politik und Verwaltung, um gemeinsam Ldsungen zu ent-
wickeln und notwendige MaBnahmen auf den Weg zu bringen.

Die Detailauswertung der Standortumfrage, was zu tun ist und die Ansprech-
partner*innen unserer IHKLW finden Sie unter:
www.ihk-lueneburg.de/standortumfrage
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DER WIRTSCHAFTSSTANDORT IM GESAMTUBERBLICK

IHKLW Bezirk

gesamt

Die Standortumfrage in 2025 ist bereits die vierte Befragung zur
Standortzufriedenheit unseres IHKLW-Bezirks. Die Befragungs-
methodik wurde bei der aktuellen Befragung nahezu unveréndert
beibehalten und ermdoglicht es deshalb, Bezlige zur Veranderung

der Faktoren im Zeitverlauf herzustellen.

/\

3,2

NOTE INSGESAMT
Im Durchschnitt bewer-
teten die teilnehmenden
Unternehmer’innen ihren
Betriebsstandort mit der
Note 3,2.

VERBESSERT 7\ 1 0’7 %
GLEICH GEBLIEBEN % 50'5 %
VERSCHLECHTERT N 38’8 %
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52%

WEITEREMPFEHLUNG
52 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer‘innen weiter-
empfehlen.

&

-

ENTWICKLUNG

Fiir 10,7 Prozent der Betriebe hat sich der
Wirtschaftsstandort in den letzten funf
Jahren positiv entwickelt. 38,8 Prozent
sehen demgegeniber eine verschlechterte
Entwicklung.

Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)
und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel-
einzelhandel, Gastronomie)

STARKEN ~ SCHWACHEN

76,9 % 81%

Birokratiefolgekosten/ -zeit

Sportangebot

76,7 % 10,2 %

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, Planungs-
und Genehmigungsverfahren

Freizeitangebot

63,3 % 10,5 %

Geschwindigkeit und Transparenz von uberregionalen
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Kulturangebot

58,5 % 13,7 %

Unterstltzungsangebote zur betrieblichen
Integration von Gefllichteten

Anbindung an das
Uberregionale StraRennetz

57,7% 155%

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

Innerdrtliche Erreichbarkeit fir
den KfZ-Verkehr und Logistik

55,7 % 155 %

Hohe der Energiepreise

Breitbandversorgung / schnelles Internet

513 % 16,6 %

Politisches Verstandnis flr
betriebliche Angelegenheiten

@ stirken
. Schwachen

Jeweils Zufriedenheit in Prozent

Handlungsfelder

o

Verfuigharkeit von Facharbeitern

s

Verfligbarkeit von Auszubildenden

I 207

Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat

I 227+

Verfligbarkeit von Akademikern /

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die
Zufriedenheit gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

Birokratiefolgekosten / -zeit

81%

Hohe der Energiepreise

155%

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren

10,2%

Geschwindigkeit und Transparenz von Gberregionalen JLUERZ

Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Politisches Verstandnis fir
betriebliche Angelegenheiten

16,6 %

Verflgbarkeit von Facharbeitern

17,0 %

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

155%

Verfugbarkeit von attraktivem
und bezahlbarem Wohnraum

319%

Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn)

26,5%

Medizinische Versorgung

41,2 %

Fihrungskraften
80,0 % 88,1%
74,8 % 90,3 %
73,7 % 83,9%
69,7 % 80,2%
68,6 % 852 %
65,8 % 82,9 %
63,5 % 79,0 %
61,8 % 93,7 %
61,7 % 88,2%
55,7 % 96,9 %

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



WAS FUR DIE UNTERNEHMEN WIRKLICH ZAHLT

Bedeutung der
Standortfaktoren

Zusatzlich zu den neu bertcksichtigten Standortfaktoren haben insbesondere
die verkehrliche Infrastruktur und die Erreichbarkeit an Bedeutung gewonnen.
Dabei stehen vor allem die Anbindung an das Uberregionale StraBennetz,

die Verfugbarkeit von ausreichend 6ffentlichen Parkmdglichkeiten sowie das
Angebot, die Taktung und die Anbindung im &ffentlichen Personennahver-
kehr (OPNV) im Fokus. Diese Faktoren sind zunehmend entscheidend fir die
Attraktivitat eines Standorts, sowohl fir Unternehmen als auch fur Kundinnen
und Kunden, Beschéftigte und Besucher. Gleichzeitig nimmt die Bedeutung
nachhaltiger Mobilitdtsangebote zu, sodass ein gut ausgebautes OPNV-Netz
mit kurzen Taktzeiten und einer guten Vernetzung mit anderen Verkehrsmitteln
einen entscheidenden Standortvorteil darstellt.

VERANDERUNG BEDEUTUNG 2020 / 2025

Welche Bedeutung hat fiir Sie..? 2018in%  2020in%  2025in% Ve’éndga‘;gg
Hohe der Energiepreise X X 90,3 90,3
Biirokratiefolgekosten/ -zeit X X 88,1 88,1
Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren X X 79,0 79,0
Verflgbarkeit von Strom aus

Erneuerbaren Energien X X 65,8 65,8
Anbindung an das {iberregionale StraRennetz X 60,9 89,2 28,4
Verfiigbarkeit 6ffentlicher Parkmoglichkeiten 75,5 74,0 78,9 4,9
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) 80,8 83,4 88,2 4,8
Innerértliche Erreichbarkeit fir

den KfZ-Verkehr und Logistik 79,0 79,8 82,1 2,3
Medizinische Versorgung 95,2 96,1 96,9 0,8
Kinderbetreuungsangebote 87,8 88,6 88,9 0,3

“in 2018 und 2020 wurden einige Standortfaktoren noch nicht abgefragt
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WO BETRIEBE ZUFRIEDEN SIND — UND WO NICHT WO JETZT DRINGEND GEHANDELT WERDEN MUSS

Zufriedenheit mit den Standortfaktoren mit
Standortfaktoren groBtem Handlungsbedarf

Die Zufriedenheit ist in den meisten Bereichen zurlickgegangen. Deutlich Das Ergebnis ist deutlich: Blrokratiefolgekosten, Hohe der Energiepreise, das
schlechter als 2020 fallen jetzt die Bewertungen hinsichtlich der Ladeinfra- zu langsame Tempo von Uberregionalen und &rtlichen Bau-, Planungs- und
struktur fur Elektromobilitdt, medizinische Versorgung, das Niveau der Genehmigungsverfahren, ein mangelndes Verstandnis fur betriebliche Angele-
Arbeits- und Personalkosten, sowie die Verfligbarkeit von attraktivem und genheiten seitens Politik und Verwaltung sowie die unzureichende Verfligbar-
bezahlbarem Wohnraum aus. Unzufriedener sind die Unternehmen auch mit keit von Facharbeitern 2025 die wichtigsten Handlungsfelder im Bezirk der IHK
dem Niveau des Gewerbesteuergebesatzes, sowie der Kommunalabgaben. LUneburg-Wolfsburg. Auch beim Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren,

sowie der Verfligbarkeit von attraktivem und bezahlbarem Wohnraum ist der
Handlungsbedarf gro3 und weiter angestiegen. Die grofte Steigerung im
Handlungsbedarf ist bei der medizinischen Versorgung und beim OPNV-Netz

zuU sehen.
VERANDERUNG ZUFRIEDENHEIT 2020 / 2025 VERANDERUNG HANDLUNGSBEDARF 2020 / 2025
Wie zufrieden sind Sie mit..? 2018in % 2020 in % 2025in % Veré"d;[’)‘;gg Bedeutung Zufriedenheit Handlungsbedarf

2018 2020 2025 Veranderung 2018 2020 2025 Veranderung 2018 2020 2025 Veranderung

Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat 65,3 63,7 20,7 '42,9

Burokratiefolgekosten/ -zeit X x 881 88,1 X X 8,1 8,1 X x 80,0 80,0
Medizinische Versorgung 59,0 66,4 41,2 '25,3

Hohe der Energiepreise X x 903 90,3 X x 15,5 15,5 X x 748 74,8
Niveau Arbeits- und Personalkosten 63,4 54,7 34,7 -1 9,9 g:thg;nndJﬁgil_tuvnodn ortlichen

Genehmigungsverfahren 90,6 854 839 -1,5 392 204 1022 -10,2 51,5 651 737 8,6
Verfligbarkeit von attraktivem und Geschwindigkeit und T
bezahlbarem Wohnraum 50,1 48,6 31,9 -1 6,7 vszcuxrr:eiggio?a:: Ba[,?;?:,:z:zgs_

und Genehmigungsverfahren 90,6 81,7 80,2 -1,5 39,2 201 10,5 -9,6 51,5 615 69,7 8,1
Niveau des Gewerbesteuerhebesatzes 38,9 40,6 27,3 '1 3,3 Politisches Verstandnis fir

betriebliche Angelegenheiten 889 88,5 852 -3,2 27,2 256 16,6 -8,9 61,7 629 68,6 57
Niveau der Kommunalabgaben
(Grundsteuer, Abfall etc.) 42,4 47,4 34,1 '1 3,3

Verfugbarkeit von Facharbeitern 916 885 829 -5,6 30,0 257 17,0 -8,7 616 62,7 65,8 3,1
Kinderbetreuungsangebote 61,2 48,5 35,6 -1 2,8 Angebot an digitalen

Verwaltungsverfahren X x 790 79,0 X x 15,5 15,5 X x 635 63,5
Kosten- bzw. Mietniveau von - : :
Gewerbeflichen/-mmobilien 52,4 39,9 28,8 -1 Jertighatuert von atiraktiver

Wohnbauflachen 91,6 950 937 -1,3 501 486 31,9 -16,7 41,5 465 61,8 153
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) 39,0 37,2 26,5 -1 0,6

Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) 80,8 834 882 4,8 39,0 372 265 -10,6 41,7 462 617 155
Freizeitangebot 733 739 63,3 -10,5

Medizinische Versorgung 952 96,1 96,9 0,8 59,0 66,4 412 -25,3 36,2 29,2 557 26,0

Biirokratiefolgekosten/ -zeit, Hohe der Energiepreise und Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren wurden erst ab 2025 abgefragt
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SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT CELLE

Landkreis
Celle

Sowohl im Vergleich zur Umfrage 2020, als auch im regionalen Vergleich
schneidet der Landkreis Celle bei der Gesamtbewertung des Wirtschaftsstand-
ortes mit einer 3,5 schlechter ab. Dieses Ergebnis gibt Anlass zur Sorge und
deutet auf hohen Handlungsbedarf. Laut Umfrage kritisieren die Unternehmen

Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)
und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

Sportangebot

STARKEN ~ SCHWACHEN

6,6 % Birokratiefolgekosten/ -zeit

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel-
einzelhandel, Gastronomie)

75,4 % 79%

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, Planungs-
und Genehmigungsverfahren

Freizeitangebot

61,2 % 82%

Geschwindigkeit und Transparenz von uberregionalen
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Kulturangebot

60,6 % 13,8%

Politisches Verstandnis fur
betriebliche Angelegenheiten

unter anderem die Burokratiefolgekosten, das schleppende Tempo von Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren, den Facharbeitermangel, das Ver-
standnis fur betriebliche Angelegenheiten seitens der Politik sowie Hohe der
Energiepreise. Punkten kann der Landkreis Celle vor allem mit der guten Nah-
versorgung, Naherholungsgebieten, dem Sport-, Freizeit- und Kulturangebot

sowie Tagungsinfrastruktur und Hotelkapazitaten.

/\
3,5

NOTE INSGESAMT
Im Durchschnitt bewer-
teten die teilnehmenden
Unternehmer’innen ihren
Betriebsstandort mit der
Note 3,5.

VERBESSERT 9 0
A 9y

% 0

GLEICH GEBLIEBEN 51 /0
\- ' 0

VERSCHLECHTERT 40 A)
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)

45%

WEITEREMPFEHLUNG
45 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer‘innen weiter-
empfehlen.

-

ENTWICKLUNG

Fiir 9 Prozent der Betriebe hat sich der Wirt-
schaftsstandort in den letzten finf Jahren
positiv entwickelt. 40 Prozent sehen demge-
genlber eine verschlechterte Entwicklung.

Tagungsinfrastruktur und .
Hotelkapazitaten 55,8 % 14,6 %

Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat

D 52

Unterstiitzungsangebote zur betrieblichen
Integration von Gefllichteten

D 55~

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

D s

Hohe der Energiepreise

Verfligbarkeit von Facharbeitern

. - s
Starken
@ S 5
. Schwachen

Neue/moderne Mobilitatsangebote
(z.B. Bike-/Carsharing)

Jeweils Zufriedenheit in Prozent D s

Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn)

Handlungsfelder

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit

gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

6,6 %
Birokratiefolgekosten / -zeit -

Geschwindigkeit von ortlichen 79%
Bau-, Planungs- und Genehmigun

84,0 % 90,6 %

80,7 % 88,6 %

Geschwindigkeit und Transparenz von (berregionalen 8,2 %
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren 85,8 %
16,6 %
Hohe der Energiepreise 2
76,8 % 93,4 %
Politisches Verstandnis fir 138%
betriebliche Angelegenheiten 739 % 87,8 %
21,5%
Verflgbarkeit von Facharbeitern 2%
66,1% 87,6 %
0,
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) 225%
63,1% 85,6 %
0,
Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren 16,6 %
62,0 % 78,6 %
Niveau des Gewerbesteuerhebesat a8
iveau des Gewerbesteuerhebesatzes 602 % 86,0 %
425%
Medizinische V
edizinische Versorgung 55.2 % 97.8%

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT GIFHORN

Landkreis
Gifhorn

Der Landkreis Gifhorn erhalt fir seine Standortattraktivitat die Note 3,3, was
eine Verschlechterung im Vergleich zu 2020 darstellt, als die Note noch 3,0
betrug. Laut der Umfrage gibt es mehrere Kritikpunkte seitens der Unterneh-
men. Diese umfassen die Burokratiefolgekosten, das langsame Tempo von
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren, den Facharbeitermangel, das
mangelnde Verstandnis fur betriebliche Angelegenheiten seitens der Politik
sowie die hohen Energiepreise. Trotz dieser Kritikpunkte kann der Landkreis
Gifhorn in einigen Bereichen punkten. Besonders positiv bewertet wurden
die gute Nahversorgung, die Naherholungsgebiete sowie das Sport-, Freizeit-
und Kulturangebot.

/\

3’ 3
NOTE INSGESAMT
Im Durchschnitt bewer-

teten die teilnehmenden
Unternehmer’innen ihren
Betriebsstandort mit der

Note 3,3.

<

VERBESSERT 8 1)
A 8%

)

53%

WEITEREMPFEHLUNG
53 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer‘innen weiter-
empfehlen.

Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)

und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

STARKEN ~ SCHWACHEN

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel- 831% 6.9%

einzelhandel, Gastronomie)

Birokratiefolgekosten/ -zeit

Sportangebot 75,7 % 75%

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, Planungs-
und Genehmigungsverfahren

Freizeitangebot 63,6 % 92%

Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat

Innerdrtliche Erreichbarkeit fir 59.9 % 9.6%

Unterstltzungsangebote zur betrieblichen
Integration von Gefllichteten

den KfZ-Verkehr und Logistik
BDos

Geschwindigkeit und Transparenz von iberregionalen
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

s

Hohe der Energiepreise

D s

Politisches Verstandnis flr
betriebliche Angelegenheiten

B 7~

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

D

Verfligbarkeit von Facharbeitern

@ stirken

- 17,3 %
. Schwachen )

Neue/moderne Mobilitatsangebote
(z.B. Bike-/Carsharing)

GLEICH GEBLIEBEN % 51 % ENTWICKLUNG _ .
Fir 8 Prozent der Betriebe hat sich der Wirt-

E ' 0
VERSCHLECHTERT 41 A,
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schaftsstandort in den letzten finf Jahren
positiv entwickelt. 41 Prozent sehen demge-
genlber eine verschlechterte Entwicklung.

Verflgbarkeit von Akademikern/
Jeweils Zufriedenheit in Prozent - 19,6 % Fihrungskraften
Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit
gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.
6,9 %
Burokratiefolgekosten / -zeit
trokratiefolgekosten / -zei 83,2 % 90.1%
Geschwindigkeit von ortlichen 75%
Bau-, Planungs- und Genehmigun 79,0 % 86,4 %
0,
Hohe der Energiepreise 145%
75,0 % 89,5%
Politisches Verstandnis fir 15,6 %
betriebliche Angelegenheiten 72,2% 87,8%
Geschwindigkeit und Transparenz von {iberregionalen [EAZ
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren YORRA 80,1%
16,7 %
Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren 6.7%
65,6 % 823%
0,
Verflgbarkeit von Facharbeitern 16,9%
63,9 % 80,8 %
o,
Niveau Arbeits- und Personalkosten £
60,2 % 85,7 %
Niveau des Gewerbesteuerhebesat e
iveau des Gewerbesteuerhebesatzes 58,6 % 83,8 %
. 275%
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) 57.7% 85,1 %

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT HARBURG

Landkreis
Harburg

Auch wenn der Landkreis Harburg im regionalen Vergleich besser abschnei-
det, ist die Zufriedenheit mit dem Wirtschaftsstandort seit der letzten Umfrage
2020 gesunken. Aktuell geben die Unternehmen dem Landkreis Harburg eine
2,9. GroBten Handlungsbedarf sehen die Unternehmen unter anderem die
Burokratiefolgekosten, die fehlende Verflugbarkeit von attraktivem und bezahl-
barem Wohnraum, das schleppende Tempo von Bau-, Planungs- und Genehmi-
gungsverfahren, das Verstandnis flr betriebliche Angelegenheiten seitens der
Politik sowie die Hohe der Energiepreise. Positiv wurde im Landkreis Harburg
vor allem die gute Nahversorgung, das Sport- und Freizeitangebot, sowie die
Anbindung an das Uberregionale StraBennetz bewertet.

/\

2 9 HARBURG
’

NOTE INSGESAMT

Im Durchschnitt bewer-

teten die teilnehmenden
Unternehmer’innen ihren
Betriebsstandort mit der

Note 2,9.

-

VERBESSERT 11 0
% /o

% (]

GLEICH GEBLIEBEN 54 )
\’ ' 35 o

VERSCHLECHTERT %

ENTWICKLUNG

Fiir 11 Prozent der Betriebe hat sich der Wirt-
schaftsstandort in den letzten finf Jahren
positiv entwickelt. 35 Prozent sehen demge-
genlber eine verschlechterte Entwicklung.
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)

63%

WEITEREMPFEHLUNG
63 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer‘innen weiter-
empfehlen.

Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)

und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

STARKEN ~ SCHWACHEN

Birokratiefolgekosten/ -zeit

Sportangebot 792 % 8,8%
Nahversorgung (z.B. Lebensmittel-

0 0
einzelhandel, Gastronomie) Uiz3) 12.0%

Geschwindigkeit und Transparenz von tberregionalen
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Anbindung an das Uberregionale 763 % 125%
StraRennetz

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren

Innerdrtliche Erreichbarkeit fir 66,3 % 132%

den KfZ-Verkehr und Logistik

Verfiigbarkeit von Auszubildenden

Freizeitangebot 65,1 % 133 %

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

2

Politisches Verstandnis fur
betriebliche Angelegenheiten

| RI%IA

Unterstlitzungsangebote zur betrieblichen
Integration von Gefliichteten

B

Verfuigharkeit von Facharbeitern

B :

Hohe der Energiepreise

@ stirken

- 19,5 %
. Schwachen ’

Verflgbarkeit von attraktivem und
bezahlbarem Wohnraum / Wohnbauflachen

I 227+

Jeweils Zufriedenheit in Prozent

Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat

Handlungsfelder

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit

gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

8,8 %

Birokratiefolgekosten / -zeit

Verfligbarkeit von attraktivem 19,5 %
und bezahlbarem Wohnraum

0,
Héhe der Energiepreise 18,7 %

Geschwindigkeit von értlichen Bau-, 125%
Planungs- und Genehmigungsverfahren

Politisches Verstandnis fir 14,2 %
betriebliche Angelegenheiten

Geschwindigkeit und Transparenz von Uberregionalen AUV
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

)
Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren 133%

0,
Verfligbarkeit von Facharbeitern s

. 28,5 %
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn)

313 %
Kinderbetreuungsangebote k

AR 86,6 %
73,4 % 929 %
70,4 % 89,0 %
68,7 % 812 %
67,8 % 82,1%
66,8 % 78,8 %
63,4 % 76,7 %
63,1 % 78,5 %
61,0 % 89,5%
57,0 % 88,3 %

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT HEIDEKREIS

Landkreis
Heidekreis

Im Vergleich zur Umfrage 2020 und im regionalen Vergleich schneidet der
Heidekreis bei der Gesamtbewertung des Wirtschaftsstandortes mit einer
Note von 3,2 schlechter ab. Laut der Umfrage kritisieren die Unternehmen
unter anderem die Blrokratiefolgekosten, das langsame Tempo von Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren, das mangelnde Verstandnis fir be-
triebliche Angelegenheiten seitens der Politik sowie die hohen Energiepreise.
Positiv hervorgehoben werden die gute Nahversorgung, die Naherholungs-
gebiete, das Sport-, Freizeit- und Kulturangebot sowie die Anbindung an

das Uberregionale StraBennetz.

o ()
55%

’ WEITEREMPFEHLUNG
NOTE INSGESAMT 55 Prozent der Betriebe
Im Durchschnitt bewer- wirden ihren Betriebs-

teten die teilnehmenden standort an befreundete
Unternehmer’innen ihren Unternehmer‘innen weiter-
Betriebsstandort mit der empfehlen.

Note 3,2.

-

VERBESSERT 2 0 0
% /o

ENTWICKLUNG
GLEICH GEBLIEBEN % 51 % Fiir 20 Prozent der Betriebe hat sich der

Wirtschaftsstandort in den letzten funf
Jahren positiv entwickelt. 29 Prozent

VERSCHLECHTERT E ' 2 9 0/ sehen demgegeniber eine verschlechterte
(1} Entwicklung.
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Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)

und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

STARKEN ~ SCHWACHEN

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel- 821% 97%

einzelhandel, Gastronomie)

Birokratiefolgekosten/ -zeit

Anbindung an das Uberregionale 77.6% 17%
StraRennetz

Geschwindigkeit und Transparenz von tberregionalen
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Sportangebot 77,2% 13,4 %

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren

Freizeitangebot 66,3 % 14,8 %

Unterstltzungsangebote zur betrieblichen
Integration von Gefllichteten

Verfligbarkeit offentlicher

Parkmoglichkeiten 59,2 % 14,8 %

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

Hohe der Energiepreise

Innerdrtliche Erreichbarkeit fir

den KfZ-Verkehr und Logistik aeitlhe 161%
Tagungsinfrastruktur und —
Hotelkapazitaten 36.1% 16.7%

Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn)

B s~

Politisches Verstandnis fur
betriebliche Angelegenheiten

Verfligbarkeit von Facharbeitern

7
Starken
@ D 200
. Schwachen

Verfiigbarkeit von Auszubildenden

Jeweils Zufriedenheit in Prozent - 211%

Neue/moderne Mobilitdtsangebote
(z.B. Bike-/Carsharing)

Handlungsfelder

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit

gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

16,1 %

Hohe der Energiepreise

0,
Blrokratiefolgekosten/ -zeit 9.7 %

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, 13,4 %
Planungs- und Genehmigungsverfahren

Geschwindigkeit und Transparenz von Uberregionalen WA
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

. 16,7 %
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) °

Politisches Verstandnis fir 16,7 %
betriebliche Angelegenheiten

0,
Verflgbarkeit von Facharbeitern 17.3%

0,
Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren 148%

L 36,6 %
Medizinische Versorgung

Service/Unterstltzung durch 221%
kommunale Wirtschaftsférderung

751% 91,2 %
728 % 82,4 %
1% 84,5%
1% 82,8 %
71,0 % 87,7%
69,0 % 857 %
64,0 % 813 %
62,9 % 77,6 %
60,7 % 97,4 %
55,6 % 77,6 %

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT LUCHOW-DANNENBERG

Landkreis
Luchow-Dannenberg

Im Vergleich zur Umfrage 2020 und im regionalen Vergleich schneidet der
Landkreis Lichow-Dannenberg bei der Gesamtbewertung des Wirtschafts-
standortes mit einer Note von 3,7 deutlich schlechter ab. Laut der Umfrage sind
fur die Unternehmen die groBten Handlungsfelder unter anderem die medi-
zinische Versorgung, die Burokratiefolgekosten, den Fachkraftemangel sowie
die Hohe der Energiepreise. Die Umfrageergebnisse der IHKLW zeigen jedoch
nicht nur Handlungsbedarfe auf, sondern auch die Starken der einzelnen Regi-
onen. Die Unternehmen im Landkreis Lichow-Dannenberg sind vor allem mit
der guten Nahversorgung, der Verfligbarkeit 6ffentlicher Parkmdglichkeiten
sowie dem Sport-, Freizeit- und Kulturangebot zufrieden.

—~ ()
3,7 48%

WEITEREMPFEHLUNG
NOTE INSGESAMT 48 Prozent der Betriebe
Im Durchschnitt bewer- wirden ihren Betriebs-
teten die teilnehmenden DANNENBERG standort an befreundete
Unternehmer’innen ihren Unternehmer‘innen weiter-
Betriebsstandort mit der empfehlen.
Note 3,7.

VERBESSERT 8 1)
A 8%

GLEICH GEBLIEBEN % 49 % ENTWICKLUNG _ ,
Fir 8 Prozent der Betriebe hat sich der Wirt-
schaftsstandort in den letzten finf Jahren

VERSCHLECHTERT E, 43 %

positiv entwickelt. 43 Prozent sehen demge-
genlber eine verschlechterte Entwicklung.
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Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)
und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

STARKEN ~ SCHWACHEN

Sportangebot 76,1% 7.0 %

Birokratiefolgekosten/ -zeit

Verfligbarkeit 6ffentlicher

69.4 % 96 % Geschwindigkeit und Transparenz von tberregionalen
Parkmaéglichkeiten il o Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Kulturangebot 65,9 % 10,8 %

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel- 621% 123%

einzelhandel, Gastronomie)

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

e s el
schnelles Internet 60,5 % 12,9 %

Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn)

Innerdrtliche Erreichbarkeit fir
den KfZ-Verkehr und Logistik

Verfligbarkeit von Akademikern/
59.8 % 1B1% Fuhrungskraften

- 131% Verfiigbarkeit von Facharbeitern
- 131% Unterstlitzungsangebote zur betrieblichen
e Integration von Geflichteten
- 13,8 % Héhe der Energiepreise
@ stirken
- 15,7 % Verfiigbarkeit von Auszubildenden

. Schwachen

Jeweils Zufriedenheit in Prozent D 7

Zusammenarbeit mit Forschungs-
einrichtungen und Hochschulen

Handlungsfelder

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit
gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

191 %

Medizinische Versorgung 80,9 %
,J /o

0,
Verfligbarkeit von Facharbeitern 131%

77,8 % 90,9 %

. . . 7,0%
Birokratiefolgekosten/ -zeit ’

|

81,4 %

13,8 %
Hohe der Energiepreise 2
72,7 % 86,5 %
. 129 %
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) 68.7 % 81,6 %
Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, 10,8 %
Planungs- und Genehmigungsverfahren 68,0 % 78,8 %
Politisches Verstandnis fir 20,5%
betriebliche Angelegenheiten 67.8% 88,2 %
0,
Weiterbildungsangebote 193%
67,1 % 86,4 %
Verfiigbarkeit von Auszubildend 1SN
erfligbarkeit von Auszubildenden 65,9 % 81.6%
Geschwindigkeit und Transparenz von iiberregionalen  [EAZY
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren 64,5 % 741 %

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %

100,0 %



SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT LUNEBURG

Landkreis
Luneburg

Der Landkreis Luneburg wird von den Unternehmen im Durchschnitt mit einer
3,2 bewertet und liegt somit deutlich unter dem Wert von 2020 (2,7). Die
Handlungsfelder sind: Burokratiefolgekosten, das schleppende Tempo von
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren, den Facharbeitermangel, das
Verstandnis fUr betriebliche Angelegenheiten seitens der Politik sowie Hohe
der Energiepreise. Zudem fehlen Fachkréfte und bezahlbarer Wohnraum

fUr die Mitarbeitenden. Zu den Stérken zéhlen die gute Nahversorgung, Nah-
erholungsgebiete, sowie das Sport-, Freizeit- und Kulturangebot.

/\
3,2

NOTE INSGESAMT
Im Durchschnitt bewer-
teten die teilnehmenden
Unternehmer’innen ihren
Betriebsstandort mit der
Note 3,2.

-

VERBESSERT 1 0 0
/) Yo
GLEICH GEBLIEBEN % 44 %

ENTWICKLUNG
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Fiir 10 Prozent der Betriebe hat sich der
Wirtschaftsstandort in den letzten funf
Jahren positiv entwickelt. 46 Prozent

VERSCHLECHTERT E ' 4 6 0/ sehen demgegeniber eine verschlechterte
(1] Entwicklung.

)

60%

WEITEREMPFEHLUNG
60 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer‘innen weiter-
empfehlen.

Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)

und Schwachen (deutlich weniger als 50

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel-
einzelhandel, Gastronomie)

Prozent zufrieden) abgeleitet.

STARKEN ~ SCHWACHEN

76,7 % 7.4 %

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren

Sportangebot 73,6 % 83%

Biirokratiefolgekosten/ -zeit

Kulturangebot 69,6 % 8,8 %

Geschwindigkeit und Transparenz von uberregionalen
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Freizeitangebot 67,7 % 123 %

Verfiigbarkeit von Auszubildenden

Breitbandversorgung/
schnelles Internet

62,3 % 12,4 %

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

Anbindung an das
Uberregionale StraRennetz

57,3 % 125%

Hohe der Energiepreise

B 25

Unterstlitzungsangebote zur betrieblichen
Integration von Gefliichteten

@ stirken
. Schwachen

Jeweils Zufriedenheit in Prozent

Handlungsfelder

D s~

Verfuigharkeit von Facharbeitern

i

Politisches Verstandnis fir
betriebliche Angelegenheiten

I o

Kosten- bzw. Mietniveau von
Gewerbeflachen/-immobilien

I

Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit
gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

Birokratiefolgekosten/ -zeit

83 %

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren

7.4 %

Hohe der Energiepreise

125%

Verfligbarkeit von attraktivem und
bezahlbarem Wohnraum

20,7 %

Geschwindigkeit und Transparenz von iberregionalen
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

8,8 %

|

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

12,4 %

Verflgbarkeit von Facharbeitern

16,1%

Politisches Verstandnis fir
betriebliche Angelegenheiten

173 %

Verfugbarkeit von Auszubildenden

123 %

Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn)

30,9 %

79,9 % 88,2%

84,1%

76,6 % 89,1%

73,0 % 93,7 %

80,2 %

68,3 % 80,7%

67,8 % 83,9%

YA RO 84,4 %

64,2 % 76,5 %

61,9 % 92,7 %

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT UELZEN

Landkreis
Uelzen

Die Unternehmen in der Region vergeben dem Landkreis Uelzen eine durch-
schnittliche Bewertung von 3,6, womit das Ergebnis unter dem Wert von 2020
(3,3) liegt. In der Umfrage duBerten sie insbesondere Kritik an den hohen
buUrokratischen Folgekosten, der langsamen Abwicklung von Bau-, Planungs-
und Genehmigungsverfahren, dem Fachkraftemangel, der mangelnden
Berucksichtigung betrieblicher Anliegen durch die Politik sowie den hohen
Energiekosten. Der Landkreis Uelzen Uberzeugt insbesondere durch seine gute

Nahversorgung und das vielfaltige Sportangebot.

/\
3,6

NOTE INSGESAMT
Im Durchschnitt bewer-
teten die teilnehmenden
Unternehmer’innen ihren
Betriebsstandort mit der
Note 3,6.

VERBESSERT 9 0
A 9y

% 0

GLEICH GEBLIEBEN 56 /0
0

VERSCHLECHTERT N 36 A)
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)

31%

WEITEREMPFEHLUNG
31 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer‘innen weiter-
empfehlen.

.

-

ENTWICKLUNG

Fiir 9 Prozent der Betriebe hat sich der Wirt-
schaftsstandort in den letzten finf Jahren
positiv entwickelt. 36 Prozent sehen demge-
genlber eine verschlechterte Entwicklung.

Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)
und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel- —
einzelhandel, Gastronomie) 78,2% 42%

SCHWACHEN

Birokratiefolgekosten/ -zeit

Geschwindigkeit und Transparenz von tberregionalen
Sportangebot 75.6% 106% Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

- 10.7% Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
e Planungs- und Genehmigungsverfahren
- 10,8 % Hohe der Energiepreise
- 1.0 % Unterstlitzungsangebote zur betrieblichen
i Integration von Gefliichteten
- 13,6 % Verfligbarkeit von Auszubildenden
- 14,2 % Verfligbarkeit von Facharbeitern
- 16.8 % Politisches Verstandnis fur
= betriebliche Angelegenheiten
- 1739 Service/Unterstltzung durch
= kommunale Wirtschaftsférderung
Starken
. - 176 % Verflgbarkeit von Akademikern/
. Schwachen ’ Fiihrungskraften
Jeweils Zufriedenheit in Prozent - 19,8 % Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

Handlungsfelder

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit
gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

4,2 %

Birokratiefolgekosten/ -zeit -
0,
Hohe der Energiepreise ;00
Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, 10,7 %

Planungs- und Genehmigungsverfahren

Geschwindigkeit und Transparenz von Gberregionalen  HLASYA
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

14,2 %
Verflgbarkeit von Facharbeitern :

Politisches Verstandnis fir 16,8 %
betriebliche Angelegenheiten

o,
Angebot OPNV-Netz (Bus und Bahn) 239%

0,
Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren 198%

- 23,8 %
Ortskern- bzw. Innenstadtattraktivitat

Service/Unterstiitzung durch 173%
kommunale Wirtschaftsforderung

89,2 % 93,4 %
81,0 % 91,8 %
AR 88,6 %
3% 81,9 %
69,4 % 83,6 %
69,2 % 86,0 %
65,1 % 89,1%
63,8 % 83,6 %
62,7 % 86,5 %
62,2 % 79,5%

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



SO BEWERTEN UNTERNEHMEN DEN STANDORT WOLFSBURG

Stadt
Wolfsburg

Vor allem im Vergleich zur Umfrage 2020 schneidet die Stadt Wolfsburg bei der
Gesamtbewertung des Wirtschaftsstandortes mit einer 3,1 schlechter ab. Laut
Umfrage kritisieren die Unternehmen unter anderem die Burokratiefolgekosten,
Hohe der Energiepreise, Attraktivitat der Innenstadt und das Kosten-, und
Mietniveau der Gewerbefladchen und Immobilien. Zudem macht der Fachkréafte-
mangel den Unternehmen zu schaffen. Die Umfrageergebnisse der IHKLW
machen nicht nur Verbesserungsbedarf deutlich, sondern heben auch die Star-
ken der einzelnen Regionen hervor. Besonders positiv schneidet Wolfsburg in
den Bereichen Sport, Nahversorgung sowie Freizeit- und Kulturangebot ab.

— )

‘o

44%

WEITEREMPFEHLUNG
44 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer‘innen weiter-
empfehlen.

3,1

NOTE INSGESAMT
Im Durchschnitt bewer-
teten die teilnehmenden
Unternehmer’innen ihren
Betriebsstandort mit der
Note 3,1.

* WOLFSBURG

VERBESSERT 7 0
A T%

GLEICH GEBLIEBEN % 45 % ENTWICKLUNG _ 4
Fir 7 Prozent der Betriebe hat sich der Wirt-
schaftsstandort in den letzten finf Jahren

VERSCHLECHTERT :, 48 %

positiv entwickelt. 48 Prozent sehen demge-
genlber eine verschlechterte Entwicklung.

24 |HKLW Standortumfrage 2025

Starken und Schwachen

Aus den Angaben zur Zufriedenheit wurden Stérken (deutlich mehr als 50 Prozent zufrieden)
und Schwachen (deutlich weniger als 50 Prozent zufrieden) abgeleitet.

STARKEN ~ SCHWACHEN

Sportangebot 78,0 % 11,4%

Geschwindigkeit von ortlichen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren

Nahversorgung (z.B. Lebensmittel-
einzelhandel, Gastronomie)

72,0 % 14,0 %

Biirokratiefolgekosten/ -zeit

Freizeitangebot

69,3 % 151 %

Geschwindigkeit und Transparenz von uberregionalen

Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren

Kulturangebot

(AR 16,5 %

Unterstltzungsangebote zur betrieblichen
Integration von Gefllichteten

Innerdrtliche Erreichbarkeit fir
den KfZ-Verkehr und Logistik

61,5 % 183 %

Hohe der Energiepreise

Anbindung an das
Uberregionale StraRennetz

59,3 % 18,8 %

Ortskern- bzw. Innenstadtattraktivitat

Breitbandversorgung/schnelles Internet

59,1 % 20,4 %

Verfligbarkeit von Facharbeitern

Tagungsinfrastruktur und Hotelkapazitaten

58,7 % 231 %

Neue/moderne Mobilitatsangebote
(z.B. Bike-/Carsharing)

@ stirken
. Schwachen

Jeweils Zufriedenheit in Prozent

Handlungsfelder

D 35

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

I 5.0 %

Kosten- bzw. Mietniveau von
Gewerbeflachen/-immobilien

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die Zufriedenheit
gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

14,0 %
Burokratiefolgekosten/ -zeit
trokratiefolgekosten/ -zei 79.6% 96:6%
0,
Hohe der Energiepreise L
731% 91,4 %
0,
Ortskern- bzw. Innenstadtattraktivitat 18.8%
66,0 % 84,8 %
Kosten- bzw. Mietniveau von 25,0 %
Gewerbeflachen/-immobilien 65,5 % 90,5 %
Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, 4%
Planungs- und Genehmigungsverfahren 64,2 % 75,6 %
Verfligbarkeit von attraktivem und 30,4 %
bezahlbarem Wohnraum 63,9 % 943 %
0,
Verflgbarkeit von Facharbeitern 20,4%
61,9 % 82,4 %
0,
Niveau Arbeits- und Personalkosten 29.0%
90,6 %
Politisches Verstandnis fir 26,4 %
betriebliche Angelegenheiten 56,5 % 83,0 %
Geschwindigkeit und Transparenz von iiberregionalen  BERIZ)
Bau-, Planungs- und Genehmigungsverfahren TRA 711%

. Zufriedenheit in % . Bedeutungin % . Handlungsbedarf in %



WIE WIR ZU DIESEN ERGEBNISSEN GEKOMMEN SIND

Methodik

Die Befragung wurde im Januar 2025 als reine Online-
umfrage mit individuellen Zugangslinks an ca. 23.000 Mit-
gliedsbetriebe der IHKLW versendet. Der Verteiler umfasste
alle Branchen, BetriebsgroBenklassen sowie alle Orte im
IHK-Bezirk Lineburg-Wolfsburg. Um herauszufinden,
welche Themen fir die Unternehmen in unserer Region am
dringlichsten sind und wo die Starken und Schwéachen der
einzelnen Standorte liegen, haben wir auBer nach der Ge-
samtbeurteilung auch nach der Beurteilung verschiedener
Standortfaktoren gefragt. Bei den insgesamt 39 verschie-
denen Standortfaktoren sollten die Unternehmer*innen
angeben, welche Bedeutung die einzelnen Punkte fur ihren
Betrieb haben und wie zufrieden sie damit sind. Die Antwort-
moglichkeiten ,wichtig” und ,sehr wichtig” wurden in der
Auswertung ebenso zusammengefasst wie ,wenig wichtig”
und ,unwichtig”. Bei den Antwortmdglichkeiten zur Zufrie-
denheit wurde analog verfahren. Bei der Auswertung der
Antworten fand keine Gewichtung nach BetriebsgroBe statt.
Insgesamt sind von 1.627 Teilnehmenden verwertbare Ant-
worten eingegangen, was einer Ricklaufquote von rund

71 Prozent entspricht.
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TEILNEHMERSTATISTIK

HERKUNFT TEILNEHMENDE in %
Celle 16
Gifhorn 1
Harburg 22
Heidekreis 13
Lichow-Dannenberg 6
Lineburg 16
Uelzen 9
Stadt Wolfsburg 7
BRANCHE TEILNEHMENDE in %
Industrie / Verarbeitendes Gewerbe 8,8
Baugewerbe 9,4
Einzelhandel 10,8
GroR- / AuRen- / Kfz-Handel 6,5
Verkehr / Logistik 3,6
Tourismus 73
sonstige Dienstleistungen 50,0
Keine Angabe 3,7
ANZAHL MITARBEITENDE in %
1bis 3 46,0
4 bis 6 1,5
7 bis 9 6,1
10 bis 19 9,3
20 bis 49 8,9
50 bis 99 31
100 und mehr 4,6
Keine Angabe 10,4

DER FRAGENKATALOG IM UBERBLICK

Was haben wir gefragt?

w Befragungszeitraum: 13.01.2025 bis 02.02.2025
~ Online-Befragung Uber individuell versandte Zugangsdaten
~ Weitere Infos: www.ihk.de/ihklw/standortumfrage

2a.
2b.

Welche Postleitzahl hat der Standort Ihres Unternehmens im Landkreis XY?

Wie bewerten Sie die Bedeutung von den folgenden Standortfaktoren im Landkreis XY

Bedeutung: sehr wichtig | wichtig | weniger wichtig | unwichtig | k. A.

Wie hoch ist lhre Zufriedenheit mit den folgenden Standortfaktoren im Landkreis XY
Zufriedenheit: sehr zufrieden | zufrieden | weniger zufrieden | unzufrieden | k. A.

ARBEITSMARKT & BILDUNG

N Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen und Hochschulen

v Verflugbarkeit von Akademikern/Fihrungskraften

v Verfugbarkeit von Facharbeitern

v Verfligbarkeit von Auszubildenden

v Allgemeinbildende Schulen: Vorbildung /
Berufsorientierung der Schulabganger

v Berufshildende Schulen: Wohnortnahe und qualitativ
gute Beschulung

~ Weiterbildungsangebote

v Unterstlitzungsangebote zur betrieblichen Integration
von Gefllichteten

LEBENSQUALITAT

v Verflgbarkeit von attraktivem und bezahlbarem Wohnraum /
Wohnbauflachen

v Nahversorgung (z.B. Lebensmitteleinzelhandel, Gastronomie)

v Sportangebot

v Freizeitangebot

v Kulturangebot

v Kinderbetreuungsangebote

N Medizinische Versorgung

N Ortskern- bzw. Innenstadtattraktivitat

v Verflugbarkeit 6ffentlicher Parkméglichkeiten

STANDORTKOSTEN

v Niveau des Gewerbesteuerhebesatzes

v Niveau der Kommunalabgaben (Grundsteuer, Abfall etc.)
w Niveau Arbeits- und Personalkosten

v Kosten- bzw. Mietniveau von Gewerbefldchen/-immobilien
v Verfligbarkeit von Gewerbeflachen

N Hohe der Energiepreise

v Verfiigbarkeit von Strom aus Erneuerbaren Energien

v Birokratiefolgekosten/ -zeit

INFRASTRUKTUR

N Breitbandversorgung / schnelles Internet

~ OPNV-Angebot (Bus und Bahn)

N Innerdrtliche Erreichbarkeit fir den Kfz-Verkehr und Logistik
v Neue / moderne Mobilitdtsangebote (z.B. Bike-/Carsharing)
v Anbindung an das uberregionale StraBennetz

v Ladeinfrastruktur fir Elektromobilitat

v Tagungsinfrastruktur und Hotelkapazitaten

WIRTSCHAFTSPOLITISCHES UMFELD

v Geschwindigkeit und Transparenz von tberregionalen Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren (z.B. Verkehrsinfrastruktur)

v Geschwindigkeit von ortlichen Bau-, Planungs-
und Genehmigungsverfahren

~ Service/Unterstitzung durch kommunale Verwaltung

N Service/Unterstitzung durch kommunale Wirtschaftsférderung

v Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

v Politisches Verstandnis fur betriebliche Angelegenheiten

N Zusammenarbeit in regionalen Netzwerken / Branchenclustern

Wie beurteilen Sie derzeit die Wirtschaftsregion Landkreis XY insgesamt (nach Schulnoten)?
sehr gut | gut | befriedigend | ausreichend | mangelhaft | ungentgend | k. A.

Wie beurteilen Sie die Entwicklung der Rahmenbedingungen im Landkreis XY in den vergangenen 5 Jahren?

verbessert | gleich geblieben | verschlechtert

Wurden Sie lhren derzeitigen Unternehmensstandort einem/einer befreundeten Unternehmer/-in weiterempfehlen?

ja|nein |k A

In welchem Bereich ist Ihr Betrieb im Landkreis XY primar tatig?
Industrie/Verarbeitendes Gewerbe | Baugewerbe | Einzelhandel | GroR-/AuRen-/KfZ-Handel | Verkehr/Logistik | Tourismus

sonstige Dienstleistungen | k. A.

Wie viele Mitarbeiter hat [hr Unternehmen im Landkreis XY?
1 bis 3| 4 bis 6 | 7 bis 9 10 bis 19 | 20 bis 49 | 50 bis 99 [100 bis 199 | 200 bis 499 |

500 bis 999 | 1.000 bis 4.999 | 5.000 bis 9.999 | 10.000 und mehr | k. A.
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Ergebnistabelle

Standortfaktoren IHKLW-Bezirk LK Celle LK Gifhorn LK Harburg LK Heidekreis LK Liichow-Dannenberg LK Liineburg LK Uelzen Stadt Wolfsburg
Bedeutung BN HETUTET | Bedeutung  PUREEY MORTUET | Bedeutung RN MOTUET | Bedeutung  PUREEY MOTUET | Bedeutung  PREEN ORTUET | Bedeutung PN MOTUET | Beseutung PN MRRCUET | peseuung  PRERY MERTUET | pedeung PR HeRTE
P Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen 421 270 150 | 432 259 173 | 523 259 264 | 353 271 8,2 317 228 8,9 375 176 199 | 492 317 175 | 392 254 138 | 534 384 150
SR Jeiatareivon bademiken 506 227 279 | 552 248 304 | 518 196 321 | 455 244 211 | 462 224 238 | 512 131 3871 | 504 241 263 | 512 176 335 | 614 286 26
7| Verfigbarkeit von Facharbitern 829 170 658 | 876 215 661 | 808 169 639 | 785 154 631 | 81,3 173 640 | 909 131 778 | 839 161 678 | 836 142 694 | 824 204 619
W Verfugbarkeit von Auszubildenden 710 176 533 | 765 234 531 | 684 222 463 | 640 132 508 | 670 200 470 | 8,6 157 659 | 765 123 642 | 706 136 571 | 706 255 45,
E B e aen. lnddung / 806 300 505 | 80 371 468 | 819 263 556 | 749 310 439 | 80,1 294 507 | 8,5 271 595 | 819 279 540 | 803 275 528 | 820 281 539
E e e o B parartnahe 809 381 428 | 861 451 410 | 823 357 466 | 729 340 389 | 796 382 414 | 874 277 596 | 823 405 418 | 828 422 405 | 842 368 473
% Weiterbildungsangebote 791 323 469 | 838 336 502 | 772 308 465 | 706 340 367 | 782 286 495 | 864 193 671 | 800 333 467 | 827 322 505 | 879 417 462
Rl |reretitungsangebote ur betrieblichen 529 13,7 392 | 526 162 363 | 497 96 4071 | 498 143 355 | 580 148 432 | 602 131 477 | 509 126 382 | 51,6 1,0 406 | 594 165 429
Werfagbarkelt von attrativem und bezahibarem 937 319 618 | 943 394 549 | 921 377 545 | 929 195 734 | 932 435 496 | 967 427 540 | 937 207 730 | 944 377 567 | 943 304 639
Rorhersorane (2 Lebensmitteleinzelhandel, 942 769 17,3 | 939 754 184 | 927 831 9,6 937 772 165 | 942 821 120 | 9,6 621 325 | 9,0 767 173 | 969 782 186 | 952 720 2372
£ sportangebot 813 767 L6 | 798 714 24 | 716 757 19 853 79,2 6,1 810 772 38 | 793 761 32 | 801 736 65 | 89 754 95 | 796 780 16
'é Freizeitangebot 842 633 209 | 86 612 254 | 810 636 174 | 822 651 171 | 824 663 161 | 835 517 318 | 831 677 154 | 881 537 344 | 922 693 228
§ Kulturangebot 722 585 136 | 742 606 136 | 673 549 124 | 701 531 170 | 691 489 203 | 703 659 L4 | 755 696 59 | 71,2 541 171 | 825 670 155
E Kinderbetreuungsangebote 889 356 533 | 91,0 384 526 | 891 383 508 | 883 313 570 | 872 376 497 | 891 326 565 | 902 306 596 | 863 426 437 | 894 40,0 494
= Medizinische Versorgung 969 412 557 | 978 425 552 | 964 455 509 | 964 403 562 | 974 366 607 | 1000 191 809 | 953 489 464 | 976 432 544 | 961 420 54,1
Ortskern- baw. Innenstadtattraktivitat 797 353 444 | 782 418 364 | 738 342 396 | 802 366 436 | 816 308 508 | 719 337 382 | 803 456 348 | 865 238 627 | 848 188 660
Verfiigbarkeit offentlicher Parkmglichkeiten 789 472 317 | 799 429 370 | 799 535 263 | 773 512 262 | 761 592 168 | 670 694  -24 | 804 295 509 | 864 415 449 | 825 420 405
Niveau des Gewerbesteuerhebesatzes 809 273 536 | 8,0 258 602 | 838 252 586 | 800 283 517 | 802 313 490 | 663 276 387 | 799 242 557 | 835 244 5971 | 821 340 48,
B rinisteuss mpranate " 803 341 462 | 81,8 300 517 | 843 301 542 | 795 385 410 | 751 339 412 | 784 373 411 | 780 362 418 | 851 292 560 | 840 352 489
i
90 Niveau Arbeits- und Personalkosten 857 347 510 | 882 411 471 | 857 255 60,2 | 863 345 518 | 839 385 454 | 782 369 41,3 | 831 341 490 | 893 336 556 | 906 290 616
§ e et iveay e 791 288 504 | 796 364 433 | 808 280 528 | 786 250 536 | 750 353 397 | 647 429 218 | 81,0 192 618 | 81,2 261 551 | 905 250 655
§ Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 729 319 410 | 762 378 384 | 737 348 389 | 705 292 413 | 687 305 383 | 575 357 218 | 764 244 520 | 790 302 488 | 787 418 370
§ Hohe der Energiepreise 903 155 748 | 934 166 /68 | 895 145 750 | 890 187 704 | 912 161 751 | 85 138 727 | 8,21 125 766 | 91,8 108 810 | 914 183 731
N Verfigharieitvon stom 658 426 233 | 627 452 175 | 627 354 273 | 645 430 215 | 667 420 247 | 705 512 193 | 700 439 262 | 675 414 2671 | 645 385 26,
Biirokratiefolgekosten/ -zeit 88,1 81 80,0 | 906 66 840 | 90,1 69 832 | 8,6 88 778 | 84 97 728 | 84 70 744 | 882 83 799 | 934 42 892 | 936 140 796
Breitbandversorgung / schnelles Internet 962 513 449 | 972 502 469 | 928 390 537 | 958 448 511 | 978 486 492 | 989 605 384 | 946 623 323 | 992 547 445 | 947 591 356
@ Angebot OPNV-Netz (8us und Bam) 882 265 617 | 856 225 631 | 81 275 577 | 895 285 610 | 8,7 167 710 | 81,6 129 687 | 927 309 619 | 891 239 651 | 903 527 376
'g B e e e 821 557 264 | 841 498 344 | 845 599 246 | 825 663 162 | 828 590 238 | 744 598 146 | 785 402 383 | 873 518 355 | 796 615 180
B ey e 421 240 181 | 414 225 189 | 322 173 149 | 442 230 212 | 420 211 208 | 400 321 79 | 450 321 129 | 390 217 172 | 521 231 291
& Anbindung an das iberregionale Statennets 892 577 315 | 924 444 479 | 858 465 393 | 901 763 138 | 933 776 157 | 830 395 434 | 861 573 288 | 90,8 339 569 | 882 593 288
= Laseinfrastruktur fur Elektromobilitat 597 207 390 | 604 146 458 | 588 92 496 | 556 227 330 | 606 279 326 | 545 209 336 | 61,6 194 421 | 669 270 400 | 620 275 345
Tagungsinfrastruktur und Hotelkapazitaten 47,0 44,3 2,6 471 55,8 -8,7 421 40,7 1,4 43,6 33,5 10,2 47,8 56,1 -8,3 51,1 36,0 15,1 45,6 43,5 21 52,1 33,3 18,8 55,9 58,7 -2,8
B ke und Cenammigongoiobre " | 80,2 105 697 | 858 82 776 | 801 96 705 | 788 120 668 | 828 M7 711 | 741 96 645 | 802 88 74 | 89 106 713 | 71 151 560
b Geschuindigelt von ortichen Bau-, Planungs- und 839 102 737 | 86 79 807 | 864 75 790 | 81,2 125 687 | 845 134 711 | 788 10,8 680 | 84,1 74 767 | 886 107 779 | 756 14 642
'é s o | Anterstitzung durch 837 300 536 | 856 306 550 | 838 279 559 | 839 336 503 | 823 286 537 | 89 363 507 | 826 233 593 | 835 292 543 | 807 352 455
g g e g 755 255 500 | 768 241 528 | 773 248 525 | 727 309 418 | 776 221 556 | 702 200 502 | 743 268 475 | 795 173 622 | 773 326 447
S| Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren 790 155 635 | 786 166 620 | 83 167 656 | 767 133 634 | 776 148 629 | 753 123 629 | 807 124 683 | 836 198 638 | 773 236 537
E et e e 852 166 686 | 878 138 739 | 878 156 722 | 821 142 678 | 87 167 690 | 82 205 678 | 844 173 671 | 860 168 692 | 830 264 565
= Keomarien, Brancheaciustern 624 317 307 | 634 325 309 | 669 31,3 356 | 572 305 267 | 609 353 256 | 619 305 314 | 607 333 273 | 687 216 471 | 685 375 310
Bewertung nach Schulnoten (Durchschnitt) 32 35 33 29 32 37 32 36 3,1
Weiterempfehlungsquote in % 52% 45% 53 % 63% 55 % 48% 60 % 31% 44%
Entwicklung in den letzten fiinf Jahren verbessert gleich verschlechtert | verbessert gleich verschlechtert verbessert gleich verschlechtert|  verbessert gleich verschlechtert | verbessert gleich verschlechtert|  verbessert gleich verschlechtert|  verbessert gleich verschlechtert verbessert gleich verschlechtert|  verbessert gleich verschlechtert
(verbessert | gleich | verschlechtert in %) 1% 50% 39% | 9% 51% 40% 8% 51% 41% | 1% 54% 35%  20% 51% 29% | 8% 49% 43% | 10% 44% 46% | 9% 56% 36% | 7% 45% 48%
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HERZLICHEN DANK AN ALLE TEILNEHMENDEN

Danke und Impressum

Vielen Dank! Die IHK bedankt sich herzlich bei allen Unterneh-
mer*innen, die sich an der Standortumfrage beteiligt haben.
Die Detailauswertung der Standortumfrage, was zu tun ist und
die Ansprechpartner*innen unserer IHKLW finden Sie unter:
ihk-lueneburg.de/standortumfrage
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Wie zufrieden sind die Unternehmen im
Bezirk unserer Industrie- und Handels-
kammer Lineburg-Wolfsburg (IHKLW) mit
ihrem Wirtschaftsstandort?
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Handeln fur eine
starke Region

Eine Unternehmensbefragung
der IHK Lineburg-Wolfsburg
Starken | Schwachen | Handlungsfelder
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Online-Version.
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