Schleswig-Holstein
Flensburg - Kiel - Liibeck

Ty

Festlegung von Berufsbildpositionen, in denen die individuelle berufliche
Handlungsfahigkeit festgestellt werden soll

Name des Antragstellers/der Antragstellerin:

Referenzberuf;
Brauer/-in und Malzer/-int

Ich mdchte in den folgenden Berufsbildpositionen meine Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten feststellen lassen (bitte ankreuzen):

Berufshildposition

Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Bitte kreuzen Sie die Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten an, Gber die Sie verfigen und
die im Rahmen des Verfahrens festgestellt
werden sollen.

O | BBP 1: Auswéahlen, O
Annehmen und Lagern von
Rohstoffen, Hilfsstoffen und
Betriebsstoffen

(8 4 Absatz 2 Nummer 1)

a) Bedarf an Rohstoffen, Hilfsstoffen und Betriebs-
stoffen fir Produktionsabldufe unter Beriicksichti-
gung von 6kologischen, 6konomischen und quali-
tativen Kriterien festlegen

b) Rohstoffe, Hilfsstoffe und Betriebsstoffe auf Qua-
litat und Menge prifen, annehmen, unter Bertick-
sichtigung der Werterhaltung lagern und bereitstel-
len

c) Lagerbestande kontrollieren, unter Berlicksichti-
gung der Werterhaltung pflegen und dokumentieren

O | BBP 2: Einsetzen, Pflegen O
und Warten von
Arbeitsmitteln 0
(8 4 Absatz 2 Nummer 2)

a) Verfahrensschaubilder und Verrohrungspléne
lesen und anwenden

b) Anlagen zur Wasserversorgung und zur Wasser-
aufbereitung sowie zur Abwasserbehandlung unter
Beruicksichtigung 6kologischer und 6konomischer
Kriterien bedienen und Uberwachen

c) Messeinrichtungen kalibrieren sowie Parameter
fur Mess-, Steuer- und Regeleinrichtungen prifen,
einstellen und dokumentieren

d) mechanische Wartungsarbeiten an Maschinen,
Geraten und Anlagen, insbesondere an Pumpen
und Ventilen, durchfiihren

e) Prozessleittechnik parametrieren und Funktions-
ablaufe kontrollieren

! Brauer- und Malzerausbildungsverordnung vom 4. Juni 2021 (BGBI. | S. 1483)
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Berufsbildposition

Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Bitte kreuzen Sie die Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten an, Uber die Sie verfiigen und
die im Rahmen des Verfahrens festgestellt
werden sollen.

O | BBP 3: Ausfihren von O
MafRnahmen der Personal-,
Produkt- und O
Betriebshygiene

(8 4 Absatz 2 Nummer 3)

a) Malinahmen der Personal-, Produkt- und Be-
triebshygiene durchfiihren

b) Reinigungs- und Desinfektionsldsungen, insbe-
sondere unter Bericksichtigung von 6kologischen
Auswirkungen, auswéhlen, ansetzen und anwen-
den

c) Produktionsanlagen sowie Leitungssysteme rei-
nigen, desinfizieren und sterilisieren

d) Abflllanlagen reinigen, desinfizieren und sterili-
sieren

O | BBP 4: Herstellenvon Malz | O
(8 4 Absatz 2 Nummer 4)

a) Getreidearten fur unterschiedliche Méalzungspro-
zesse priifen, annehmen und vorbereiten

b) Anlagen und Maschinen zum Fordern, Aufbe-
reiten, Weichen, Keimen, Darren, Entkeimen und
Einlagern bedienen und Produktionsablaufe kon-
trollieren

c) Parameter flr Malzungsprozesse festlegen,
Uberwachen, steuern, dokumentieren und dabei
insbesondere Weichgrad, Keimstadium, Kornauf-
[6sung und Malzungsschwand feststellen

d) Proben nehmen sowie Getreide- und Malzana-
lysen durchfihren, bewerten und dokumentieren
e) Malzungsprozesse unter dkologischen, 6kono-
mischen und brautechnologischen Aspekten beur-
teilen

f) Nebenprodukte, insbesondere Malzkeime, Malz-
staub und Schwimmgerste, der Weiterverwertung
zufihren

g) prozessspezifische Anforderungen, insbeson-
dere Explosionsschutz, berticksichtigen

O | BBP 5: Herstellen von O
Wirze N
(8 4 Absatz 2 Nummer 5)

a) Brauwasser analysieren und aufbereiten

b) Malz auswéhlen und unter Berlicksichtigung von
Vorgaben zur Schrotbeschaffenheit schroten

c) pH-Werte, Zeiten, Temperaturen und Mengen fir
Maischprozesse entsprechend der Wasserqualitat,
Malzqualitat und Biersorte festlegen

d) Maischprozesse steuern und regeln und insbe-
sondere auf Verzuckerung und Temperatur Uber-
prufen
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Berufsbildposition Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Bitte kreuzen Sie die Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten an, Uber die Sie verfiigen und
die im Rahmen des Verfahrens festgestellt
werden sollen.

O | e) Lautersysteme vorbereiten und das Abmai-
schen durchfiihren

O | f) Vorderwirze und Nachgusse ablautern sowie
Konzentration ermitteln

0 | g) Wirze unter Beriicksichtigung der Einsparung
und Rickgewinnung von Energie kochen sowie
Hopfen auswahlen, Hopfengabe berechnen und
durchfuhren

O | h) Stammwiirze einstellen, Ausbeute ermitteln und
Sudprozess anpassen

O | i) Wirze klaren, kiihlen und beliften

0 | j) Nebenprodukte, insbesondere Treber, Glattwas-
ser und Heil3trub, der Weiterverwertung zufiihren

O | BBP 6: Garen, Reifen und O | a) Hefen auswéahlen und Hefemanagement betrei-
Lagern von Bier ben
(8 4 Absatz 2 Nummer 6) 00 | b) Hefe dosieren

O | ¢) Garung, Reifung und Lagerung steuern sowie
Reifezustand von Bier ermitteln
O | d) Bieranalysen durchfiihren

0 | e) Nebenprodukte, insbesondere Uberschusshefe
und Gelager, der Weiterverwertung zufiihren

0 | BBP 7: Filtrieren von Bier O | a) Lagertank, Drucktank und Filter vorbereiten

(8 4 Absatz 2 Nummer 7) O | b) Filtrationsprozess durchfiihren, tiberwachen
und dokumentieren
O | c) Bier stabilisieren

O | d) Reststoffe der Verwertung zuflihren

O | BBP 8: Herstellen von O | a) alkoholfreie Biere durch gestoppte Garung oder
a) alkoholfreien Bieren im nachtraglichen Alkoholentzug herstellen
Brauprozess oder durch 00 | b) Zucker- und Siruparten sowie SiiRstoffe, Zucker-

nachtraglichen Alkoholent- austauschstoffe, Limonadengrundstoffe und Essen-

tZJ;jga’Ikoholhaltigen oder zen unterscheiden und Dosierungen dieser Zutaten
alkoholfreien Biermischge- berechnen

tranken und 0 | c) Ausmischanlagen bedienen

c) alkoholfreien Erfri- O | d) Karbonisierungsanlagen bedienen und Kohlen-
schungsgetranken

sauregehalte einstellen, prifen und dokumentieren
e) Limonaden, Fruchtsafte oder fruchtsafthaltige
Getranke haltbar machen

U1 | f) Biermischgetranke herstellen

(8 4 Absatz 2 Nummer 8)
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Berufsbildposition

Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Bitte kreuzen Sie die Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahigkeiten an, Uber die Sie verfiigen und
die im Rahmen des Verfahrens festgestellt
werden sollen.

BBP 9: Abflllen, Ausstatten
und Lagern von Bier und der
unter Nummer 8 genannten
Getranke

(8 4 Absatz 2 Nummer 9)

a) Verpackungen annehmen, priifen, lagern und
bereitstellen

b) Leergut reinigen und desinfizieren

c¢) Abfullanlagen, insbesondere fur Flaschen und
Fasser, einrichten, umriisten und bedienen

d) Abflllung Gberwachen, Proben nehmen, Ergeb-
nisse auswerten und dokumentieren sowie bei Sto-
rungen und Abweichungen MalRnahmen einleiten
e) Endprodukte unter Beachtung der Werterhal-
tung lagern

BBP 10: Aufbauen,
Betreiben, Pflegen und
Uberprifen von Getranke-
schankanlagen sowie Durch-
fuhren der Produktpflege,
insbesondere die Beratung
von Kunden zu Produkten
und Glaserpflege

(8 4 Absatz 2 Nummer 10)

a) Getrankeschankanlagen unter Beriicksichtigung
der Kundenwunsche aufbauen, in Betrieb nehmen,
pflegen, warten und handhaben

b) Gefahrdungsbeurteilungen fur Getrankeschank-
anlagen nach rechtlichen Vorschriften durchfiihren
c) sicherheitstechnische Uberpriifung vor Inbetrieb-
nahme und die wiederkehrende Prifung der Ge-
trankeschankanlage nach gesetzlichen Vorgaben
durchfuihren

d) Getrankeschankanlagen tibergeben und Betrei-
ber unterweisen

e) Produkte lagern und prasentieren

f) Kunden situations- und adressatengerecht, ins-
besondere zu Aspekten der Nachhaltigkeit und zur
Bedeutung von Bier als Konsum- und Genuss-
mittel, beraten

g) Glaser pflegen und Getranke ausschenken

BBP 11: Nachhaltiges
Einsetzen von

a) Energie zum Erwarmen,
Kuhlen, Transportieren und
Reinigen,

b) Kohlendioxid,

c¢) Druckluft und

d) Wasser als Rohstoff und
Betriebsmittel

(8 4 Absatz 2 Nummer 11)

a) Kiuhlungs-, Druckluft- und Warmeerzeugungs-
anlagen bedienen und Uberwachen

b) Anlagen zur Warmertckgewinnung bedienen
und Gberwachen

c) Stoff- und Energiestrdme, insbesondere Wasser,
Dampf, Druckluft, elektrischer Strom und Kohlen-
dioxid, unter Beriicksichtigung der Ressourcen-
effizienz steuern, bei Abweichungen Maflihahmen
einleiten und durch eigene Vorschlage zur Optimie-
rung beitragen
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Im Rahmen der Feststellung der individuellen beruflichen Handlungsfahigkeit (Bewertung)
werden folgende integrative Berufsbildpositionen beriicksichtigt:

- Integrative BBP 1: Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (8 4 Abs. 3 Nr. 2)

- Integrative BBP 2: Umweltschutz und Nachhaltigkeit (§ 4 Abs. 3 Nr. 3)

- Integrative BBP 3: Digitalisierte Arbeitswelt (§ 4 Abs. 3 Nr. 4)

- Integrative BBP 4: Planen von Arbeitsablaufen (8 4 Abs. 3 Nr. 5)

- Integrative BBP 5: Durchflihren von qualitatssichernden Maflinahmen (8 4 Abs. 3 Nr. 6)

- Integrative BBP 6: Anwenden berufsbezogener Vorschriften (§ 4 Abs. 3 Nr. 7)

Ort, Datum Unterschrift Antragsteller/-in
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