m Region Stuttgart

Ihre Mitarbeiterin oder Ihr Mitarbeiter mdchte Pruferin oder Prifer bei der IHK werden? Was bedeutet das
fur Ihren Betrieb und welche Vorteile bringt das Ehrenamt fUr Sie? Wir haben die wichtigsten Informationen
fur Sie zusammengefasst.

IHK-Pruferinnen und -Prufer nehmen schriftliche, mindliche und praktische Prifungen ab, bewerten
Leistungen und bringen sich in die Erstellung der Prifungsfragen und -aufgaben ein.

Zwei bis fUnf Tage im Jahr sind die PrUferinnen und Prufer dafur ehrenamtlich im Einsatz. Da Prifungen oft
wahrend der Arbeitszeiten stattfinden, ist es ideal, wenn Sie als Arbeitgeber Ihre Mitarbeitenden unterstltzen
und dafur freistellen.

Unsere ehrenamtlichen Priferinnen und Prifer leisten einen wichtigen Beitrag fur die hohe Qualitat der
IHK-Prufungen. Mit ihrer Erfahrung aus der Praxis wissen sie genau, auf welche Fahigkeiten es in der Branche
aktuell ankommt, kdnnen Aufgaben entsprechend mitgestalten und Leistungen beurteilen. So sorgen unsere
Pruferinnen und Prufer dafur, dass Ihrem Betrieb auch kunftig qualifizierte Fachkrafte zur Verflgung stehen.

- |hre Mitarbeitenden erhalten wertvolle Einblicke in die Aus- und Weiterbildungspraxis anderer
Betriebe sowie in die Prufungsablaufe.

- Sie bleiben immer auf dem aktuellen Stand, was Aus- und Weiterbildung betrifft, und k&nnen
kostenlos an IHK-Schulungen fur Priferinnen und PrUfer teilnehmen.

- |hre Mitarbeitenden knUpfen Kontakte und tauschen sich mit anderen Fachexpertinnen bzw.
Fachexperten aus.

- Sie Ubernehmen eine verantwortungsvolle Aufgabe und entwickeln sich dadurch persénlich sowie
fachlich weiter.

Dann besuchen Sie gerne unsere Website:
www.ihk.st/pruefer-werden

Dann erreichen Sie uns Uber das Servicecenter Ausbildung (0711/2005-1111) bzw. Gber das
Servicecenter Weiterbildung (0711/2005-1132).



