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Priifungsaufgabensatz

Der Prifungsaufgabensatz besteht aus folgenden Unterlagen:

Allgemeine Unterlagen
Hinweise fur die Prifung
Bereitstellungsunterlagen flr den Ausbildungsbetrieb (1 Heft)

Stellungnahme des Prifungsausschusses
(Zugangsdaten erhalten Sie Uber lhre zustandige
Industrie- und Handelskammer/Handwerkskammer)

Lésungsvorschlage fur den Prifungsausschuss

Arbeitsauftrag
Prifungsunterlagen Schriftliche Aufgabenstellungen (Planung) fir den Prifling
Prifungsunterlagen Arbeitsaufgabe fir den Prifling

Bewertungsunterlagen

Elektrische Sicherheit

Bewertungsunterlagen

online
online (Druckexemplar gelb)

Onlineformular

rot

weil}
weild

rot

rot

Dieser Prufungsaufgabensatz wurde von einem Uberregionalen nach § 40 Abs. 2 BBiG zusammengesetzten Ausschuss beschlossen. Er wurde fur die Prifungs-
abwicklung und -abnahme im Rahmen der Ausbildungsprifungen entwickelt. Weder der Priifungsaufgabensatz noch darauf basierende Produkte sind flr den freien
Wirtschaftsverkehr bestimmt.
Beispielhafte Hinweise auf bestimmte Produkte erfolgen ausschlieRlich zum Veranschaulichen der Produktanforderung beziehungsweise zum Verstandnis der jeweiligen
Priifungsaufgabe. Diese Hinweise haben keinen bindenden Produktcharakter.

Internet: www.ihk-pal.de
S$25 1086 HS1-rot-030724



2 Hinweise zu den Priifungsbereichen ,, Arbeitsauftrag“ und ,,Elektrische Sicherheit*

21 Allgemein

In der Abschlussprifung hat der Priifling, wie in der folgenden Ubersicht gezeigt, u.a. eine komplexe
Arbeitsaufgabe und einen betrieblichen Auftrag durchzufiihren.

Abschlusspriifung
Industrieelektriker/-in
Fachrichtung Betriebstechnik

Prifungsbereiche

Schaltungs- und
Funktionsanalyse

20 %
90 min

Gewichtung:
Vorgabezeit:

— Teil A:
23 geb. Aufgaben
davon 3 zur Abwahl
6 nicht abwahlbar

— Teil B:
8 ungeb. Aufgaben
keine Abwahl moglich

Wirtschafts- und
Sozialkunde

10 %
60 min

Gewichtung:
Vorgabezeit:

35 geb. Aufgaben
davon 5 zur Abwahl

2 ungeb. Aufgaben
davon 1 zur Abwahl

Arbeitsauftrag
Gewichtung: 50 %
Vorgabezeit: 8h

Komplexe Arbeitsaufgabe

— Schriftliche
Aufgabenstellungen®

Vorgabezeit: 1 h 30 min

— Arbeitsaufgabe
Durchfiihrung
mit situativen
Gesprachsphasen

Vorgabezeit: 6 h 30 min
—Planung

— Durchfuhrung
—Kontrolle

— Situative
Gesprachsphasen
Vorgabezeit:
max. 10 min

*

Die schriftlichen Aufgaben-
stellungen (Planung) wer-
den im Anschluss an die
Schaltungs- und Funktions-
analyse durchgefihrt und
enden nach spatestens

1 h 30 min.

Unterschreitet der Prif-
ling diese Zeit, wird die
verbleibende Restzeit der
Arbeitsaufgabe (mit situa-
tiven Gesprachsphasen)
gutgeschrieben.

Elektrische Sicherheit

20 %
5 h 20 min

Gewichtung:
Vorgabezeit:

Betrieblicher Auftrag

— Erst- oder
Wiederholungsprifung
1. an einer elektr. Anlage
und
2. an einem elektr. Gerat

Vorgabezeit: 5h

— Auftragsbezogenes
Fachgesprach
auf Basis der praxis-
bezogenen Unterlagen

Vorgabezeit: max. 20 min

Bild 1: Gliederung der Abschlusspriifung mit Gewichtungen und Vorgabezeiten
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2.2

2.21

2.2.2
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Prifungsbereich ,, Arbeitsauftrag*

Vorbereitung durch Priifungsausschuss und Priifungsbetrieb
Im Prufungsbetrieb ist fur jeden Prifling ein Arbeitsplatz mit einem Netzanschluss 400 V/16 A (CEE-Steck-
dose), der durch RCD-Absicherung geschutzt ist, vorzubereiten.

Gegebenenfalls ist vor Beginn der Prifung vom Priifungsausschuss eine zusatzliche Sicherheitsunter-
weisung in Bezug auf die ortlichen Gegebenheiten durchzufiihren.

Der Prufling ist ebenso darauf hinzuweisen, dass er vor Beginn von Arbeiten mit berihrungsgeféahrlichen
Spannungen den Prifungsausschuss zu informieren hat. Die weitere Vorgehensweise ist vom Prifungs-
ausschuss festzulegen.

Der Priifling ist vor Beginn der Prifung darauf hinzuweisen, dass bei fehlerhafter Ausfihrung der Arbeits-
aufgabe oder bei Fehlfunktion der Schaltung der Prifungsausschuss zu informieren ist.

Im Rahmen der Priifungszeit darf der Priufling Fehler an seiner Arbeitsaufgabe korrigieren.

Vorbereitung durch den Ausbildungsbetrieb

Vom Ausbildungsbetrieb sind die in den ,Bereitstellungsunterlagen fiir den Ausbildungsbetrieb* aufgefiihr-
ten Prifungsmittel bereitzustellen.

Firmenibliche Prifungsmittel sind moglich und zugelassen.

Die Bereitstellungsunterlagen sind vom Priifling zur Priifung mitzubringen.

Der am Prifungstag zu andernde/ergéanzende Anlagenteil ist vom Prfling nach den Vorgaben in den
Bereitstellungsunterlagen anzufertigen und unter Einhaltung der Sicherheitsvorschriften in Betrieb zu
nehmen.

Das Anlagenteil ist nach den Vorgaben der DIN-VDE-Vorschriften zu prifen und am Prifungstag bereit-
zustellen.

Der Ausbildungsbetrieb tragt Sorge fir die Gleichwertigkeit bei der Verwendung von firmenublichen
Prifungsmitteln, insbesondere Systemen und/oder Systemteilen.

Dem Prifling sind alle notwendigen systembedingten Kenntnisse zu vermitteln, sodass eine Benach-
teiligung durch fehlende Kenntnisse ausgeschlossen werden kann.

Vom Ausbildungsbetrieb ist sicherzustellen, dass der zur Priifung zugelassene Prifling bezulglich der gel-
tenden Arbeitsvorschriften unterwiesen wurde.

Der Prifling bestatigt mit seiner Unterschrift, dass er die Sicherheitsunterweisung erhalten hat und die
Vorschriften beachten und einhalten wird.

Fir den Nachweis der Sicherheitsunterweisung kann ein firmeninternes oder das unter www.ihk-pal.de
bereitgestellte Formular ,Unterweisungsnachweis” verwendet werden.

Die Sicherheitsunterweisung darf nicht langer als sechs Monate zurtickliegen.
Den unterschriebenen Unterweisungsnachweis muss der Priifling vor Beginn der Prifung vorlegen.

Ohne Arbeitsschutzkleidung entsprechend den giiltigen UVV und ohne den Unterweisungsnach-
weis ist eine Teilnahme an der Priifung ausgeschlossen.

Bearbeitung der komplexen Arbeitsaufgabe durch den Priifling

Der Prufling hat in einer Vorgabezeit von 8 h eine Anlagenanderung/-erganzung zu planen, diese durch-
zuflihren, zu kontrollieren und die geanderte/erganzte Anlage an den Kunden (Prifungsausschuss) zu
Ubergeben.

Die Begleitung der Planungsphase kann durch eine Aufsicht erfolgen, die Anwesenheit des gesamten
Prifungsausschusses in Paritat ist nicht erforderlich.

Die Durchfihrung und Kontrolle der Arbeitsaufgabe mit situativen Gesprachsphasen erfolgt unter
paritatischer Anwesenheit und Aufsicht des Prifungsausschusses.

Schriftliche Aufgabenstellungen (Planung)

Der Priifling hat in einer Vorgabezeit von 1,5 h anhand von schriftlichen Aufgabenstellungen eine Anderung/
Erganzung des vormontierten Anlagenteils zu planen.

Die schriftlichen Aufgabenstellungen gliedern sich in eine Informations- und Planungsphase, in denen der
Prufling sich in die Unterlagen einarbeitet und die geforderten Aufgaben bearbeitet. Dabei sind die vorge-
gebenen Arbeitsblatter zu verwenden und kénnen, falls erforderlich, mit eindeutiger Kennzeichnung der
Zugehorigkeit erweitert werden.

Vor Abschluss der schriftlichen Aufgabenstellungen hat der Prifling alle Unterlagen mit Vor- und Familien-
namen, Priflingsnummer und dem Datum zu kennzeichnen und zu sortieren.
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AbschlielRend sind vom Priifling die gesamten Unterlagen dem Priifungsausschuss zu tberreichen.
Vom Prifungsausschuss ist die vom Prifling bendtigte Zeit auf Blatt 1 ,Beschreibung® zu dokumentieren.

Hat der Prifling fur die Bearbeitung der schriftlichen Aufgabenstellungen weniger als die Vorgabezeit von
1,5 h bendtigt, so ist ihm die Differenz (Restzeit) fur die Durchfiihrung und Kontrolle der Arbeitsaufgabe
mit situativen Gesprachsphasen gutzuschreiben.

Die Losungen sind aus den Blattern der Durchfiihrungs- und Kontrollphase sowie den Lésungsvorschla-
gen fur den Priifungsausschuss zu entnehmen.

2.2.5 Arbeitsaufgabe mit situativen Gesprachsphasen (Durchfiihrung und Kontrolle)

In der Arbeitsaufgabe mit situativen Gesprachsphasen, die sich in eine Durchfiihrungs- und Kontrollpha-
se gliedert, hat der Prifling in einer Vorgabezeit von 6,5 h die Anderung/Ergénzung des vormontierten
Anlagenteils durchzufiihren und zu kontrollieren. Hierfir sind die Materialien der Bereitstellungsliste zu
verwenden sowie weitere aufgabenspezifische Unterlagen zu bearbeiten.

Der Prifling hat sich in die Unterlagen einzuarbeiten und die Durchfihrungs- und Kontrollphase zu be-
arbeiten. Fur die Bearbeitung ist vom Prufling eine sinnvolle Reihenfolge zu wahlen, wobei die glltigen
Normen und Vorschriften sowie Anforderungen an den Auftragnehmer beachtet und eingehalten werden
mussen.

Die vorgegebenen Arbeitsblatter sind zu verwenden und kénnen, falls erforderlich, mit eindeutiger Kenn-
zeichnung der Zugehdrigkeit erweitert werden.

Vor Abschluss der Durchfihrung und Kontrolle hat der Priifling alle Unterlagen, auch die innerbetrieblichen
und selbst erstellten Dokumentationen, mit Vor- und Familiennamen, Priflingsnummer und dem heutigen
Datum zu kennzeichnen und zu sortieren.

Abschlieend sind vom Priifling das Prifungsstiick und die gesamten Unterlagen dem Priifungsausschuss
zu Uberreichen. Der Prifling weist den Kunden (Priifungsausschuss) in die Anlage ein.

Kontrollphase der Arbeitsaufgabe
Der Prifling hat die Aufgabe, die fertiggestellte Anlage in Betrieb zu nehmen. Die Inbetriebnahme darf aus
arbeitssicherheitstechnischen Griinden nur unter Aufsicht durchgeflihrt werden.

Die Inbetriebnahme erfolgt nach den Vorgaben auf den Arbeitsblattern ,Inbetriebnahme®. Der Prifling be-
arbeitet die Arbeitsblatter selbststéandig an seinem Arbeitsplatz, ermittelt und dokumentiert die geforderten
Messwerte.

Festgestellte Fehler darf der Prifling innerhalb der vorgegebenen Zeit an seiner Arbeitsaufgabe korri-
gieren. Bei fehlerhafter Ausfiihrung der Arbeitsaufgabe oder Fehlfunktion der Schaltung wird der Prifling
durch Hinweis auf dem Inbetriebnahmeprotokoll aufgefordert, den Priifungsausschuss zu informieren.
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2.2.6

Situative Gesprachsphasen

Die situativen Gesprachsphasen sind prufungsbegleitend mit dem Prifling zu fiihren, zu dokumentieren
und anschlieBend vom Prifungsausschuss auf der Vorderseite von Blatt 2 ,Arbeitsauftrag — Notizen zur
Bewertung“ mit max. 10 Punkten zu bewerten.

Die Gesprachszeitpunkte sind innerhalb der Prifung beliebig wahlbar, wobei der Prifling in seinem
Arbeitsablauf nicht grob unterbrochen werden darf.

Die situativen Gesprachsphasen kénnen dabei zusammenhangend oder in Teilen gefihrt werden.

In den situativen Gesprachsphasen, die insgesamt héchstens 10 Minuten dauern darfen, muss auf alle
drei Phasen des Handlungsprozesses (Planung, Durchfiihrung und Kontrolle) eingegangen werden.

Die Zeitdauer der Gesprache ist in der Prifungszeit enthalten.

Wahrend des Prufungsablaufs kdnnen beispielsweise folgende Themen Inhalte von Gesprachsphasen
sein:

— Individuelle Fragen aus dem Prifungsablauf

— Sicherheitsvorschriften

— Umgang mit Messmitteln und Werkzeugen

— Verwendete Einzelkomponenten aus der Arbeitsaufgabe

— Vorgehensweise bei der Inbetriebnahme und Ermittlung der Messwerte

Das auf Blatt 2 ,Arbeitsauftrag — Notizen zur Bewertung® im 100-Punkte-Schlissel ermittelte Ergebnis ist
auf Blatt 3 ,Arbeitsauftrag — Gesamtbewertungsbogen® zu ibertragen. Dort geht es mit einer Gewichtung
von 5 Prozent in die komplexe Arbeitsaufgabe ein.

Die Anforderungen sollen sich an einem durchschnittlichen Auszubildenden orientieren, der die Ausbil-
dungsinhalte laut Verordnung vermittelt bekam.

Schwerpunktmafig sollen wahrend des Prozesses die fachliche Richtigkeit und das Verstandnis fur
Zusammenhange im Vordergrund stehen.

Prifungsrelevant sind die in der Verordnung in der Anlage 1 aufgefuhrten Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten sowie der im Berufsschulunterricht zu vermittelnde Lehrstoff, soweit er fur die Berufsausbil-
dung wesentlich ist.

Es ist darauf zu achten, dass kommunikative Mangel die zu bewertende fachliche Kompetenz nicht negativ
beeinflussen.

Hinweis: Der PAL-Fachausschuss empfiehlt, vor der Inbetriebnahme der Anlage mit dem Priifling
ein situatives Gesprach Uber die Ergebnisse der VDE-Messung und der Isolationsmessung
durchzufihren. Hiermit soll sichergestellt werden, dass die Inbetriebnahme der Anlage nicht
zu einer Zerstérung von Baugruppen oder Bauteilen fihrt. Des Weiteren sollte der Prifungs-
ausschuss wahrend der Herstellung der Anlage die Arbeitsweise des Priiflings beobachten,
um Mangel an der Ausflhrung frihzeitig zu erkennen.
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Priifungsbereich ,Elektrische Sicherheit*

Betrieblicher Auftrag

Der Prifling soll nachweisen, dass er

— Auftragsablaufe planen und abstimmen, Schaltplane nutzen, Teilaufgaben festlegen, Arbeitsablaufe und
Zustandigkeiten am Einsatzort berlicksichtigen,

— eine Erst- oder Wiederholungspriifung an einem elektrischen Gerat durchfihren und

— eine Erst- oder Wiederholungspriifung an einer elektrischen Anlage durchfiihren,

— Fehler und Mangel systematisch suchen und feststellen,

— Mess- und Prifprotokolle anfertigen und die Sicherheit elektrischer Anlagen und Gerate bewerten

kann.

Der Prtfling soll einen betrieblichen Auftrag durchfiihren und mit praxisbezogenen Unterlagen dokumen-
tieren sowie auf der Grundlage der praxisbezogenen Unterlagen dartber ein auftragsbezogenes Fachge-
sprach fihren. Dem Prufungsausschuss ist vor der Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags die Aufgaben-
stellung einschliellich eines geplanten Bearbeitungszeitraums zur Genehmigung vorzulegen.

Nach Abschluss des betrieblichen Auftrags werden die praxisbezogenen Unterlagen dem Prifungsaus-
schuss zur Vorbereitung des auftragsbezogenen Fachgesprachs zugestellt.

Die Prifungszeit fur die Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags einschlieRlich Dokumentation betragt 5 h,
fur das auftragsbezogene Fachgesprach hochstens 20 Minuten.

Zur Erfassung der Prif- und Messergebnisse bietet die PAL Leerprotokolle in Papierform (gelbe Materialbe-
reitstellungsunterlagen fir den Ausbildungsbetrieb) und als PDF-Formular (unter www.ihk-pal.de) an.

Fachgesprach

Dem Prifungsausschuss ist vor der Durchfiihrung des Auftrags die Aufgabenstellung einschlief3lich des
geplanten Bearbeitungszeitraums zur Genehmigung vorzulegen.

Das Fachgesprach wird auf der Grundlage der Dokumentation des betrieblichen Auftrags geflihrt.

Das Fachgesprach muss sich inhaltlich auf den durchgefiihrten betrieblichen Auftrag beziehen. Der Prfling
soll darin zeigen, dass er fachbezogene Probleme und deren Losungen darstellen, die fur den betrieblichen
Auftrag relevanten fachlichen Hintergriinde aufzeigen sowie die Vorgehensweise bei der Durchfiihrung
begriinden kann.

Zu Beginn des Fachgesprachs sollte dem Prifling Gelegenheit gegeben werden, den betrieblichen Auftrag
vorzustellen.

Der Prifungsausschuss hat auf der Vorderseite von Blatt 4 ,Elektrische Sicherheit — Fachgesprach — Be-
wertungsbogen® das Thema des Fachgesprachs anzugeben sowie auf der Vorder- und Rickseite stichwort-
artig die Bewertung des Fachgesprachs zu begrinden.



3.1

3.2

Bewertung

Arbeitsauftrag

Die Bewertung der Arbeitsblatter der Planung, Durchfiihrung und Kontrolle erfolgt auf Blatt 1 ,Arbeits-
auftrag — Bewertungsbogen®. Die Empfehlungen des Fachausschusses lber die Gewichtungsfaktoren
kénnen Ubernommen werden.

Die Gewichtung der einzelnen Bewertungskriterien ist vom Prifungsausschuss festzulegen. Des Weiteren
kann der Prufungsausschuss zusatzlich zu den vorgegebenen Bewertungskriterien weitere Kriterien mit
aufnehmen.

Zu beachten ist dabei, dass die Gewichtungsfaktoren pro Phase (Planung, Durchfiihrung und Kontrolle) in
Summe 10 ergeben mussen und in Schritten von 0,5 zu erfolgen haben.

Die Summe der Punkte (£ Punkte) pro Phase (Planung, Durchfiihrung und Kontrolle) bildet das jeweilige
Phasenergebnis.

Die so fur die Planung, Durchfiihrung und Kontrolle im 100-Punkte-Schlissel ermittelten Punktzahlen auf
Blatt 1 ,Arbeitsauftrag — Bewertungsbogen* sind auf Blatt 3 ,Arbeitsauftrag — Gesamtbewertungsbogen in
die daflir vorgesehenen Felder zu Ubertragen.

Die Inhalte der situativen Gesprachsphasen sind auf Blatt 2 ,Arbeitsauftrag — Notizen zur Bewertung® zu
dokumentieren und zu bewerten. Die Ergebnisse flielken auf Blatt 3 ,Arbeitsauftrag — Gesamtbewertungs-
bogen* ein.

Die Gesamtpunktzahl ist Gber die vorgegebenen Gewichtungsfaktoren auf Blatt 3 ,Arbeitsauftrag — Ge-
samtbewertungsbogen® zu ermitteln.

Um erbrachte Prifungsleistungen bei einer Nachbeurteilung nachvollziehen zu kdnnen, hat der Priifungs-
ausschuss auf der Riickseite von Blatt 2 ,Notizen zur Bewertung“ die Mdglichkeit, die Priifungsergebnisse
einzelner Prifungsphasen zu protokollieren.

Bei der Bewertung der Selbstkontrolle durch den Prifling (z. B. Inbetriebnahme) ist zu beachten:
— Der Prifling hat den Anlagen-Ist-Zustand zu erfassen und zu dokumentieren.

— Die Bewertung durch den Prifungsausschuss kann zeitgleich mit der Durchfiihrung erfolgen.

— Wurde der Anlagen-Ist-Zustand vom Prifling richtig erfasst, ist die volle Punktzahl zu vergeben.
Bei der Bewertung durch den Prifungsausschuss (Fremdkontrolle) ist zu beachten:

— Ist die zu bewertende Teilfunktion fehlerhaft, dann muss die Ursache des Fehlers vom Priifungsaus-
schuss festgestellt werden, da nur vom Priifling zu verantwortende Fehler bewertet werden diirfen.

— Beeinflusst eine Teilfunktion eine zweite Teilfunktion und ist die erste fehlerhaft, dann sind fir diese
0 Punkte zu vergeben. Die zweite Teilfunktion ist danach unabhangig zu prifen und bei voller Funktion
ist hierfirr die volle Punktzahl zu vergeben. Hierdurch soll bei Folgefehlern eine Mehrfachabwertung
ausgeschlossen werden.

Die Auswertung der Prifungsleistungen erfolgt allein auf der Grundlage von Blatt 3 ,Arbeitsauftrag —
Gesamtbewertungsbogen®.

Elektrische Sicherheit

Die Bewertung des Fachgesprachs erfolgt auf Blatt 4 ,Elektrische Sicherheit — Fachgesprach — Bewer-
tungsbogen®. Die so fiir die Vorstellung des Auftrags/der Auftragsplanung, die Prifung der elektrischen
Anlage, die Prifung des elektrischen Gerats und die praxisbezogenen Unterlagen im 10-Punkte-Schlissel
ermittelten Punktzahlen sind auf Blatt 5 ,Elektrische Sicherheit — Gesamtbewertungsbogen® in die dafir
vorgesehenen Felder zu Gbertragen.

Um erbrachte Prifungsleistungen bei einer Nachbeurteilung nachvollziehen zu kdnnen, hat der Prifungs-
ausschuss auf Blatt 4 ,Elektrische Sicherheit — Fachgesprach — Bewertungsbogen® das Fachgesprach zu
protokollieren.

Die Auswertung der Prifungsleistungen erfolgt allein auf der Grundlage von Blatt 5 ,Elektrische Sicherheit
— Gesamtbewertungsbogen®.
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3.3

Bewertungsschliissel

Fir die Bewertung der einzelnen Prifungsleistungen empfiehlt der PAL-Fachausschuss die folgenden
Bewertungsschlissel:

— Objektiv bewertbar: 10 oder 0 Punkte
— Subjektiv bewertbar: 10 bis 0 Punkte (10-9-8-7-6-5-4-3-2-1-0 Punkte)

Treten bei Ergebnisberechnungen Dezimalergebnisse auf, sind diese mit zwei Nachkommastellen kauf-
mannisch gerundet einzutragen.

Der PAL-Fachausschuss empfiehlt, die Priifungsleistungen, basierend auf dem in § 24 Muster-
priufungsordnung fiir die Durchfiihrung von Abschluss- und Umschulungspriifungen des Hauptaus-
schusses des Bundesinstituts fiir Berufsbildung (BiBB) vom Marz 2007 (geandert im August 2022)
definierten 100-Punkte-Schliissel umgerechnet auf den vorgeschlagenen 10-Punkte-Schliissel,
wie folgt zu bewerten:

10 Eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem Mal} entspricht
9 Eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht
8
Eine Leistung, die den Anforderungen im Allgemeinen entspricht
7
6 Eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen
5 noch entspricht
4 Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen Iasst,
3 dass gewisse Grundkenntnisse noch vorhanden sind
2 Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst
1 Grundkenntnisse fehlen
oder
0 keine Prifungsleistung erbracht
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