Industrie- und Handelskammer

Aschaffenburg Geprufte/-r Technischer Betriebswirt/-in

Informationen zur IHK-Fortbildungspriifung ,,Geprufte/-r Technischer Betriebswirt/-in“

Priifungsteil ,,Management und Fihrung“

Sehr geehrte Prifungsteilnehmerinnen und Prifungsteilnehmer,

Sie stehen nun kurz vor lhrer schriftlichen Prifung ,Geprifte/-r Technischer Betriebswirt/-in“. Da sich vor
einer solchen Prufung immer wieder viele Fragen zu bestimmten Themen aufwerfen, haben wir lhnen
einige Informationen zusammengestellt.

Die Prufung zum/zur ,Gepriften Technischen Betriebswirt/-in“ ist eine 6ffentlich-rechtliche Prufung auf
der Basis des Berufshildungsgesetzes und keine Lehrgangsabschlussprifung. Die
Prifungsanforderungen sind in der entsprechenden Prifungsordnung geregelt. Die Prifungsinhalte
beziehen sich daher nicht unbedingt nur auf den im Unterricht vermittelten Stoff.

Prifungsablauf
Die Prifung gliedert sich in die Prifungsteile:
1. Wirtschaftliches Handeln und betrieblicher Leistungsprozess

2. Management und Fuhrung
3. Fachiubergreifender technikbezogener Prifungsteil

schriftlich +
mundlich

Der Prifungsteil ,Management und Flhrung“ gliedert sich in die Prifungsbereiche:
1. Organisation und Unternehmensfiihrung,

2. Personalmanagement,
3. Informations- und Kommunikationstechniken

Die Prufungszeiten gliedern sich wie folgt:

Prifungsfach Prifungszeit

1. Situationsaufgabe —

240 Minuten (08:30 — 12:30 Uhr)
Personalmanagement

2. Situationsaufgabe —

Informations- und Kommunikationstechniken 240 Minuten (08:30 —12:30 Uhr)
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Wann ist diese Prifung bestanden?

Die Prufung ist bestanden, wenn in allen Prifungsleistungen mindestens ausreichende Leistungen
(= 50 Punkte) erbracht wurden. Jede Situationsaufgabe ist eine eigene Prifungsleistung.

Praxisorientiertes Situationsgesprach:

Die mundliche Priifung besteht aus einem praxisorientierten Situationsgesprach.

Der Prufungsteilnehmer soll nachweisen, dass er in der Lage ist Sachverhalte systematisch zu
analysieren, zielorientiert zu bearbeiten und darzustellen sowie Gesprache situationsbezogen
vorzubereiten und durchzufiihren.

Prifungsablauf praxisorientiertes Situationsgesprach:

Die mundliche Priifung besteht aus einem praxisorientierten Situationsgesprach. Der Priifungsteilnehmer
erhalt zu Beginn der mindlichen Prifung einen tbergreifenden praxisbezogenen Fall, der dann
anschlieend von ihm bearbeitet wird.

Vorbereitungszeit:
Der Prifungsteilnehmer hat Anspruch auf mindestens 30 Minuten und héchstens 45 Minuten
Vorbereitungszeit.

Prifungszeit:
Die Prufungszeit betragt mindestens 30 Minuten und hdchstens 45 Minuten.

Wiederholungspriifung

Falls Sie in eine schriftliche Wiederholungsprifung missen, méchten wir Sie noch auf folgendes
hinweisen: Die Rechtsverordnung schreibt vor, dass Sie sich zur jeweiligen Prifung innerhalb von zwei
Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung des nicht bestandenen Prifungsteils an, anmelden
mussen. Mit dem Antrag auf Wiederholungspriifung kann der Prifungsteilnehmer sich von erfolgreich
abgelegten Prifungsleistungen (mind. 50 Punkte) befreien lassen. Eine Priifung, die nicht bestanden ist,
kann zweimal wiederholt werden. Der Prifungsteilnehmer kann beantragen, auch bestandene
Prifungsleistungen zu wiederholen. In diesem Fall ist das letzte Ergebnis fiir das Bestehen zu
berlcksichtigen.

Auskilnfte tGber Prifungsergebnisse

Telefonische Anfragen nach Prifungsergebnissen sind aus datenschutzrechtlichen Griinden nicht még-
lich. Wir geben lhnen die vorlaufigen Prufungsergebnisse online tiber unsere Website bekannt. Den
Zeitraum der Bekanntgabe entnehmen Sie bitte dem der Einladung beigefiigtem Prifungsablauf.

Bitte beachten Sie auch das der Einladung beigefiigte Merkblatt. Die Ergebnisbescheide Uber das Be-
stehen bzw. Nichtbestehen erhalten Sie nach Abschluss der jeweiligen Prufungsteile.

Hinweise zur Zahlungsweise der Prifungsgebuhr

Wir méchten Sie im eigenen Interesse sehr eindringlich bitten, den Betrag rechtzeitig zu Uberweisen,
damit uns noch Gelegenheit gegeben ist, den pilinktlichen Zahlungseingang hier festzustellen. Sie
ersparen sich dadurch Unannehmlichkeiten am Prifungstag!
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Wichtige Hinweise zur schriftlichen Prifung:

1. Bitte finden Sie sich ca. 15 Minuten vor Prufungsbeginn am Prifungsort ein (Einweisung/Belehrung).
2. Zur Prifung bitte die schriftliche Einladung und den Personalausweis bzw. Flihrerschein mitbringen.

3. Bitte verwenden Sie nur dokumentenechte Schreibgeréte (z. B. Kugelschreiber oder Fuller).
Sogenannte ,Frixion Ball, bei denen die Schrift bei Warme verschwindet, sind nicht erlaubt. Sie
durfen keine roten und gruinen Stifte verwenden.

4. Kommunikationsfahige Gerate (Handys, Smartphones, Smartwatches, Tablets, etc.) durfen an den
Prufungstagen nicht in die R&ume mitgebracht werden.

5. Taschenrechner dirfen nicht programmierbar sein.

6. Konzeptpapier (Losungspapier) wird zur Verfligung gestellt. Die Priflingsnummer ist auf allen
Aufgabenblattern, Lésungsteilen und auf dem verwendeten Konzeptpapier — soweit es mit zu den
Lésungen gehort — einzutragen. Fur jede Aufgabe ist eine neue Seite zu verwenden (Lésungsteil/
Konzeptpapier) Aufgaben und Lésungsteil (mit Konzeptpapier) sind zusammen abzugeben, die
Aufgaben sollen vor der letzten Seite des Losungsteils eingelegt werden

7. Waéhrend der Prifung durfen die Priflinge generell jeweils nur einzeln zur Toilette. Der Gang zur
Toilette ist bei der Aufsicht anzuzeigen, diese protokolliert ihn entsprechend.

8. Ist ein Prifling fertig, gibt er die Prufung bei einer Aufsichtsperson ab.

9. Nachdem ein Prifling seine Priifung abgegeben hat, bleibt er an seinem Platz, damit andere Priflinge
auch weiterhin die Moglichkeit haben, zur Toilette zu gehen. 15 Minuten vor Ablauf der Prifungszeit
kénnen Pruflinge - die fertig sind - den Raum verlassen, ein Gang zur Toilette ist ab diesem Zeitpunkt

nicht mehr moglich.

10.Die Formelsammlungen sind nach dem Priifungstag wieder bei den Aufsichtspersonen abzugeben.

Fur Ihre bevorstehende Priifung wiinschen wir lhnen viel Erfolg!

Ihr Team Fortbildungsprifungen



