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1 Priifungsaufgabensatz

Der Prifungsaufgabensatz des Arbeitsauftrags besteht aus folgenden Unterlagen:

1.1 Aligemeine Unterlagen

1.1.1 Hinweise fur die Prifung online
(sind im vorliegenden Heft zusammengefasst)

1.1.2 Standard-Bereitstellungsunterlagen fiir den Ausbildungsbetrieb (1 Heft) online

1.1.3 Bereitstellungsunterlagen fiir den Ausbildungsbetrieb online (Druckexemplar gelb)
Vorbereitungsunterlagen fiir den Prifling (1 Heft)

1.1.4 Stellungnahme des Prufungsausschusses Onlineformular
(Zugangsdaten erhalten Sie Uber lhre zustandige
Industrie- und Handelskammer/Handwerkskammer)

1.1.5 Loésungsvorschlage fir den Prifungsausschuss rot

1.2 Arbeitsauftrag

1.2.1 Prufungsunterlagen fur den Prufling weild
— Durchflihrung der praktischen Aufgabe

1.2.2 Bewertungsunterlagen rot

Dieser Prufungsaufgabensatz wurde von einem Uberregionalen nach § 40 Abs. 2 BBiG zusammengesetzten Ausschuss beschlossen. Er wurde fur die Prifungs-
abwicklung und -abnahme im Rahmen der Ausbildungsprifungen entwickelt. Weder der Priifungsaufgabensatz noch darauf basierende Produkte sind flr den freien
Wirtschaftsverkehr bestimmt.

Beispielhafte Hinweise auf bestimmte Produkte erfolgen ausschlieRlich zum Veranschaulichen der Produktanforderung beziehungsweise zum Verstandnis der jeweiligen
Priifungsaufgabe. Diese Hinweise haben keinen bindenden Produktcharakter.

Internet: www.ihk-pal.de
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Gestreckte Abschlusspriifung Elektroniker/-in fiir Automatisierungstechnik

Abschlusspriifung Teil 1
Gewichtung: 40 %

Abschlussprtifung Teil 2
Gewichtung: 60 %

Komplexe Arbeitsaufgabe

Prifungsbereiche

Gesprache ist in der
Prifungszeit enthalten.

I

I

I

I

I

I

— Die Gesprachszeit- |

punkte sind innerhalb | |

der Prifung beliebig |
wahlbar und konnen

zusammenhangend |

oder in Teilen statt- |

finden. |

I

I

I

*Die Planungsphase wird
im Anschluss an die schrift-
lichen Aufgabenstellungen
durchgefiihrt. Bei Uber- oder
Unterschreiten der Richtzeit
wird die Abweichung bei der
Durchfiihrung und Kontrolle
berlcksichtigt, damit die |
Vorgabezeit von insgesamt
6 h 30 min nicht Gberschrit- |
ten wird. |

Die Bewertung der
praktischen Aufgabe
erfolgt anhand

— der aufgabenspezi-
fischen Unterlagen
— eines begleitenden

— Arbeitsaufgabe inkl. — Schriftliche — Arbeitsauftrag — Systementwurf
situativer Gesprachspha- | Aufgabenstellungen ,Praktische Aufgabe — Funktions- und
sen |
Systemanalyse
| — Wirtschafts- und
| Sozialkunde
Gewichtung: 50 % | Gewichtung: 50 % | Gewichtung: 50 % | Gewichtung: 50 %
Vorgabezeit: 6 h 30 min ! Vorgabezeit: 1 h 30 min| Vorgabezeit: 14 h | Vorgabezeit: 4 h 30 min
I
- Planung* l— Teil A (50 %): — Vorbereitung der — Systementwurf
Richtzeit: 1 h 30 min 23 geb. Aufgaben praktischen Aufgabe Vorgabezeit: 105 min
|  davon 3 zur Abwanhl Vorgabezeit: 8h Gewichtung: 40 %
— Durchfiihrung l— Teil B (50 %): — Durchfiihrung der Teil A (50 %):
Richtzeit: 3h30min| 8 ungeb. Aufgaben praktischen Aufgabe 28 geb. Aufgaben
| keine Abwahl mdglich Vorgabezeit: 6h davon 3 zur Abwahl
— Kontrolle | inklusive Teil B (50 %) Projekt 1
Richtzeit: 1 h 30 min | begleitenden oder Projekt 2:
Fachgesprachs 8 ungeb. Aufgaben
| Vorgabezeit: 20 min | keine Abwahl mdglich
Situative Phasen: - ;;:::::::;Il;g:
Gesprachsphasen — Information Vorgabezeit: 105 min
Vorgabezeit: 10 min — Planung Gewichtung: 40 %
. . — Durchfiihrung
— Die Zeitdauer der _ Kontrolle Teil A (50 %):

28 geb. Aufgaben
davon 3 zur Abwahl

Teil B (50 %) Projekt 1
oder Projekt 2:

8 ungeb. Aufgaben
keine Abwahl moglich

fachgesprachs — Wirtschafts- und
— der Beobachtung Sozialkunde
durch den Prifungs- o .
ausschuss Vorgabezeit: 60 min
Gewichtung: 20 %

18 geb. Aufgaben
davon 3 zur Abwahl

6 ungeb. Aufgaben
davon 1 zur Abwahl

Bild 1: Gliederung der gestreckten Abschlusspriifung mit Aufteilung in Teil 1 und Teil 2 sowie Gewichtungen und

Vorgabezeiten
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Allgemein

In der Abschlussprifung Teil 2 hat der Prufling innerhalb von 14 Stunden, davon 6 Stunden Durchflhrung, eine
praktische Aufgabe vorzubereiten und durchzufthren. In der Durchfiihrung sind aufgabenspezifische Unterla-
gen zu erstellen. Diese dienen unter anderem zur Dokumentation der praktischen Arbeit.

Bestandteil der Durchfuhrung ist ein begleitendes Fachgesprach von 20 Minuten.

Die Automatisierungsanlage ist fur jeweils 1 bis 3 Pruflinge bereitzustellen. Die Anlage ist nach den Vorgaben
der DIN/VDE-Vorschriften zu prifen und bereitzustellen.

Der Aufbau der Automatisierungsanlage ist nicht Bestandteil der Prifungsleistung innerhalb der 14 Stunden.

Das Heft ,,Standard-Bereitstellungsunterlagen fiir den Ausbildungsbetrieb* fiir die Abschlusspriifung
Elektroniker/-in fiir Automatisierungstechnik Teil 2 kann unter www.ihk-pal.de heruntergeladen oder
in Papierform bei der fiir den Ausbildungsbetrieb zustdndigen Industrie- und Handelskammer ange-
fordert werden.

Dieses Heft beinhaltet folgende Schwerpunkte:

— Prinzipschaltbild
— Bereitstellungsliste (Prifmittel, Werkzeuge, Hilfsmittel und Betriebsmittel)
— Materialbereitstellungsliste Schaltschrank

Das Heft ,Bereitstellungsunterlagen fir den Ausbildungsbetrieb, Vorbereitungsunterlagen fur den Prufling*
beinhaltet folgende Schwerpunkte:

— Aufbau Schaltschrank/-tr

— Schaltplane

— RI-Schema

— Touch Panel

— Allgemeine Hinweise fiir den Prufungsablauf

— Beschreibung des Ist-Zustands des steuerungstechnischen Teils der Automatisierungsanlage
— Allgemeine Beschreibung der verfahrenstechnischen Anlage

— Zuordnungsliste

— Formblatter

— GRAFCET

Bei der Vorbereitung der praktischen Aufgabe haben die Priflinge die Aufgabe, innerhalb von 8 Stunden alle
notwendigen Unterlagen zusammenzutragen, die fur die Losung der Arbeitsaufgabe notwendig sind. Dabei
besteht freie Zeiteinteilung. Als Unterlagen dirfen Geratedokumentationen und Kenndatenblatter oder Kopien
dieser verwendet werden. In den Geratedokumentationen und Kenndatenblattern dirfen keine personlichen
Notizen oder Markierungen vorhanden sein.

Fachbucher, auch auszugsweise, sind nicht zugelassen.

Eigene Aufzeichnungen, eigene Schaltungsunterlagen oder andere nicht vom Prifungsausschuss zugelas-
sene Hilfsmittel (wie Datentrager usw.) sind flr die Durchfihrung der Arbeitsaufgabe nicht zugelassen.

Das vom Prufling zu erstellende SPS-Programm kann in jeder beliebigen Sprache ausgefiihrt werden.

Vorbereitung durch Priifungsausschuss und Priifungsbetrieb

Im Prifungsbetrieb ist fir den Prifling ein Arbeitsplatz mit mindestens drei Netzanschlissen 230 V AC und
einem Drehstromanschluss vorzubereiten. Diese missen mit RCD-Absicherung geschitzt sein.

Der verfahrenstechnische Teil der Automatisierungsanlage muss gemaf den gelben Unterlagen (zwei Hefte)
bereitgestellt werden. Vorhandene verfahrenstechnische Anlagen sollten genutzt werden, geringe Abweichungen
zur Aufgabenbeschreibung sind zulassig.

Zum Aufbau und zur Inbetriebnahme der Automatisierungsanlage haben sich die Priflinge mit ihrem Prifungs-
betrieb abzustimmen.

Dem Prufling sind alle notwendigen systembedingten Kenntnisse zu vermitteln, sodass eine Benachteiligung
durch fehlende Kenntnisse ausgeschlossen ist. Gegebenenfalls ist vor den Arbeiten an der Automatisierungs-
anlage eine zusatzliche Sicherheitsunterweisung in Bezug auf 6rtliche Gegebenheiten durchzufihren.

Die in der Durchfiihrung des Arbeitsauftrags verwendeten Unterlagen und die aufgefiihrten Dokumen-
tationen und Datenblatter sind dem Priifungsausschuss vor Beginn der Priifung (Durchfiihrung) zur
Bestéatigung vorzulegen.

Uber die verfahrenstechnischen Einzelheiten der Bestiitigung haben sich die Priiflinge im Vorfeld mit
dem Priifungsausschuss abzustimmen.

Andere Unterlagen als die vom Prifungsausschuss zugelassenen durfen in der Durchfiihrungsphase nicht
verwendet werden. Es ist durch die Prifungsausschusse die Moglichkeit zu schaffen, die SPS-Programme der
Pruflinge — falls erforderlich — flr eine spatere Auswertung zu speichern.
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2.2
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2.4

Vorbereitung durch den Ausbildungsbetrieb

Vom Ausbildungsbetrieb sind die in den Standard-Bereitstellungsunterlagen aufgefihrten Prifmittel
bereitzustellen.

Die gelben Hefte missen vom Prifling zur Prifung mitgebracht werden.
Der steuerungstechnische Teil der Automatisierungsanlage ist fiir jeweils 1 bis 3 Priflinge aufzubauen. Dazu
haben sich die Priflinge mit ihnrem Prifungsbetrieb abzustimmen.

Vorbereitung der praktischen Aufgabe

Der Prifling hat in einer Vorgabezeit von 8 Stunden eine Vorbereitung der praktischen Aufgabe durch-
zufiihren, deren Ablauf in die Phasen Information, Planung, Durchfiihrung und Kontrolle gegliedert ist.
Die Reihenfolge der zu bearbeitenden Aufgaben ist sinnvoll zu wahlen.

Zur Bearbeitung der Arbeitsaufgabe stehen dem Prifling folgende Inhalte im gelben Heft ,Bereitstellungs-
unterlagen fur den Ausbildungsbetrieb, Vorbereitungsunterlagen fur den Prifling“ zur Verfugung:

— Priufungsablauf und Hinweise

— Beschreibung des Ist-Zustands

— Zuordnungsliste fir SPS-Programm

— Formblatt 1 — Unterlagen

— Formblatt 2 — Checkliste Selbstkontrolle
— Formblatt 3 — Sichtkontrolle Anlage

— Formblatt 4 — Messprotokoll ,,Auszug*

— Beschreibung der GRAFCET-Funktionen
— GRAFCET-Funktionsbeschreibung

Wahrend dieser 8 Stunden bearbeitet oder erstellt der Priifling zusatzlich aufgabenspezifische Unterlagen, die
fur die Bedienung und das Arbeiten an der Automatisierungsanlage erforderlich sind.

Far die Dokumentation der Vorbereitung sind folgende Formblatter mit den zu bestatigenden Unterlagen ein-
zureichen:

— Druckvorlage des selbststindig erstellten SPS-Programms (Programm ist auf einem Datentrager
zum Prifungsteil ,,Durchfiihrung“ mitzubringen)

— Aufstellung Uber die in der Durchfiihrungsphase zu verwendenden Unterlagen (Formblatt 1)

— Checkliste des steuerungstechnischen Teils der Automatisierungsanlage aus der Vorbereitung (Formblatt 2)
— Sichtkontrolle Anlage (Formblatt 3)

— Messprotokoll ,Auszug“ (Formblatt 4)

Die erstellten bzw. organisierten aufgabenspezifischen Unterlagen wie Dokumentationen und Datenblatter, die
Checkliste und der Unterweisungsnachweis sind dem Prifungsausschuss vor Beginn der Prifung (Durchfih-
rung) zur Bestatigung vorzulegen.

Uber die verfahrenstechnischen Einzelheiten der Bestatigung hat sich der Prifling im Vorfeld mit dem Prii-
fungsausschuss abzustimmen.

Andere Unterlagen als die vom Prifungsausschuss bestatigten dirfen in der Durchflihrungsphase nicht ver-
wendet werden.

Durchfiihrung der praktischen Aufgabe

Der Priifling hat in einer Vorgabezeit von 6 Stunden einen Anderungsauftrag zu bearbeiten, der auf die Vorbe-
reitung aufbaut.

Der Prifling muss erneut einen kompletten Handlungszyklus mit den Phasen Information, Planung, Durchfih-
rung und Kontrolle bearbeiten. Zur Bearbeitung bekommt der Prifling am Prufungstag Arbeitsunterlagen in
Form von Einzelblattern.

Er hat sich in die Unterlagen einzuarbeiten und danach die geforderten Aufgaben zu den Phasen Information,
Planung, Durchfiihrung und Kontrolle zu bearbeiten.

Wahrend der 6 Stunden Durchfiihrung wird der Prifling in seiner Handlungsweise beobachtet, es findet das
begleitende Fachgesprach statt.

Die aufgabenspezifischen Unterlagen aus der Vorbereitung und die des Anderungsauftrags, die Beobachtun-
gen und das Fachgesprach bilden die Grundlage fir die Bewertung der Abschlussprufung Teil 2.

Die Nachbereitung ist wahrend des Durchflihrungsauftrags zu erledigen.
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3.1

3.2

3.3

Bewertung

Allgemein

Der 14-stindige Arbeitsauftrag ist in die Teile Vorbereitung und Durchfiihrung (mit Nachbereitung) gegliedert.
Dabei umfasst die Vorbereitung 8 Stunden und die Durchfihrung 6 Stunden.

Wahrend der 8-stlindigen Vorbereitung erfolgt der Aufbau des fur die 6-stiindige Durchflhrung erforderlichen
Systems.

Aufbauend auf die Vorbereitung erhalt der Prifling fur die Durchfiihrung einen weiterfiihrenden Arbeitsauftrag.
Die Vorbereitung und die Durchfihrung der praktischen Aufgabe sind jeweils in vier Priifungsphasen gegliedert:

1. Information
2. Planung

3. Durchfiihrung
4. Kontrolle

In diesen Phasen soll der Prifling die Fertigkeiten und Kenntnisse im betrieblichen Gesamtzusammenhang
(prozessrelevante Kompetenzen) zeigen, die bewertet werden.

Zur Bewertung stehen dem Priifungsausschuss nachfolgende Instrumente zur Verfligung:

— Beobachtungen wahrend der 6-stiindigen Durchfiihrung
— Aufgabenspezifische Unterlagen aus dem insgesamt 14-stiindigen Arbeitsauftrag
— Begleitendes Fachgesprach im Laufe der 6-stiindigen Durchfiihrung

Nach Ablauf der Prifung werden die aufgabenspezifischen Unterlagen gesichtet sowie die Notizen aus dem
Fachgesprach und die Notizen der Beobachtungen zusammengefihrt.

Zur Erfassung der Notizen aus dem Fachgesprach und der Beobachtung kann ein eigener Vordruck oder die
.Mustervorlage fir Notizen* (Bewertungsunterlagen Blatt 4, Vorderseite) verwendet werden.

Bei der Beurteilung der prozessrelevanten Kompetenzen ist mindestens eines der oben genannten Instrumen-
te anzuwenden.

Anhand dieser Aufzeichnungen bewertet der Priifungsausschuss die auf dem Bewertungsbogen (Blatt 2) formu-
lierten Teilauftrage. Diese Teilauftrage beinhalten die prozessrelevanten Kompetenzen.

Auf dem Gesamtbewertungsbogen der ,Praktischen Aufgabe“ (Blatt 3) werden die vier Ergebnisse der Pri-
fungsphasen zusammengefuhrt, die das Ergebnis der praktischen Aufgabe bilden.
Aufgabenspezifische Unterlagen

Die aufgabenspezifischen Unterlagen werden vom Prifling wahrend des gesamten 14-stiindigen Arbeitsauf-
trags bearbeitet oder gegebenenfalls neu erstellt.

Die Unterlagen dienen zur Beurteilung der prozessrelevanten Kompetenzen.
Dabei kann unter anderem berlcksichtigt werden:

— Wurden die Unterlagen strukturiert im Schnellhefter abgelegt?
— Ist der Auftrag anhand der Unterlagen nachvollziehbar?
— Sind die Texte, Grafiken usw. verstandlich und fachlich richtig?

Fachgesprach

Das héchstens 20-mindtige begleitende Fachgesprach kann zusammenhangend oder in Teilen gefuhrt werden.
Es findet im Verlauf der Durchfuhrung des Arbeitsauftrags (6 Stunden) statt. Im Gesprach kénnen auch rick-
blickende Fragen in Bezug auf die Vorbereitung gestellt werden. Ebenso kénnen Fragen zu zukunftigen Hand-
lungen des Pruflings gestellt werden.

Die Ergebnisse des Fachgesprachs sind auf einem Notizblatt zu protokollieren und fiir die Bewertung der pro-
zessrelevanten Kompetenzen zu verwenden.
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3.4

3.5

3.6

Im Fachgesprach kann zum Beispiel geklart werden:

— Kann der Prufling die gestellten Fragen sinnvoll, sachlich gegliedert und zielorientiert beantworten?
— Sind die Ausfiihrungen des Priiflings sachlich und fachlich richtig?

— Kann der Prifling die zur Lésung von Problemen erforderlichen Schritte begriindet aufzeigen?

— Werden Lésungsvarianten aufgezeigt?

— Reflektiert der Prufling sein Handeln und leitet daraus Optimierungen ab?

Beobachtungen

Die Beobachtungen finden ausschlieRlich wahrend der Durchfiihrung der praktischen Aufgabe (6 Stunden)
statt.

Dabei soll das Handeln des Priflings beobachtet werden.

Die Ergebnisse der Beobachtungen sind auf einem Notizblatt zu protokollieren und fur die Bewertung der pro-
zessrelevanten Kompetenzen zu verwenden.

Es kann unter anderem beobachtet werden:

— Handelt der Prifling strukturiert, systematisch und zielorientiert?
— Wie geht der Prufling vor, wenn Probleme entstehen?
— Entstehen vermeidbare Fehler durch unkonzentriertes Arbeiten?

Bewertungsbogen

Die Bewertung der Phasen Information, Planung, Durchfiihrung und Kontrolle erfolgt auf dem Bewertungs-
bogen (Blatt 2).

Die Gewichtung der einzelnen Bewertungskriterien wird vom PAL-Fachausschuss vorgeschlagen und kann
vom Prifungsausschuss Ubernommen oder geandert werden.

Des Weiteren kann der Prifungsausschuss zusatzlich zu den vorgegebenen Bewertungskriterien weitere
Kriterien mit aufnehmen, streichen oder erganzen.

Zu beachten ist dabei, dass die Gewichtungsfaktoren pro Phase (Information, Planung, Durchfihrung und
Kontrolle) in Summe 10 ergeben missen und in Schritten von 0,5 zu erfolgen haben.

Die Summe der Punkte pro Phase (Information, Planung, Durchfihrung und Kontrolle) bildet das jeweilige
Phasenergebnis.

Nach Durchsicht der aufgabenspezifischen Unterlagen und der Notizen aus dem Fachgesprach sowie der
Beobachtungen werden die auf dem Bewertungsbogen aufgeflhrten Kriterien beurteilt.

Hierbei ist durch Ankreuzen anzugeben, mit welchem Instrument bzw. mit welchen Instrumenten die Bewer-
tung erfolgte.

Grau hinterlegte Instrumenten-Felder signalisieren dem Prifungsausschuss, welches Instrument vom PAL-
Fachausschuss zur Beurteilung empfohlen wird.

Insgesamt sind auf dem Bogen vier Ergebnisse im 100-Punkte-Schllssel zu ermitteln, die auf dem Gesamt-
bewertungsbogen miteinander verkniipft werden.

Um erbrachte Priifungsleistungen bei einer Nachbeurteilung nachvollziehen zu konnen, kann der Prii-
fungsausschuss die Prifungsergebnisse einzelner Priifungsphasen protokollieren.

Zur Erfassung der Notizen kann ein eigener Vordruck oder die ,Mustervorlage fur Notizen® (Blatt 4, Riickseite)
verwendet werden.

Gesamtbewertungsbogen ,,Praktische Aufgabe“

Die Ergebnisse der Felder 1 bis 4 auf dem Bewertungsbogen (Blatt 2) sind in die entsprechenden Felder des
Gesamtbewertungsbogens ,Praktische Aufgabe® (Blatt 3) zu Ubertragen und mit dem Gewichtungsfaktor zu
multiplizieren. Die Zwischenergebnisse der Phasen sind zu addieren und bilden das Ergebnis des Prifungs-
bereichs ,Praktische Aufgabe“.
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3.7

Bewertung der Leistungen

FUr die Bewertung der einzelnen Prifungsleistungen empfiehlt der PAL-Fachausschuss die folgenden
Bewertungsschlissel:

— Objektiv bewertbar: 10 oder 0 Punkte
— Subjektiv bewertbar: 10 bis 0 Punkte (10-9-8-7-6-5-4-3-2—1-0 Punkte)

Treten bei Ergebnisberechnungen Dezimalergebnisse auf, sind diese mit zwei Nachkommastellen kauf-
mannisch gerundet einzutragen.

Der PAL-Fachausschuss empfiehlt, die Priifungsleistungen, basierend auf dem in § 24 Muster-
priufungsordnung fiir die Durchfiihrung von Abschluss- und Umschulungspriifungen des Hauptaus-
schusses des Bundesinstituts fiir Berufsbildung (BiBB) vom Marz 2007 (gedndert im August 2022)
definierten 100-Punkte-Schliissel umgerechnet auf den vorgeschlagenen 10-Punkte-Schliissel,
wie folgt zu bewerten:

10 Eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem Malf} entspricht

9 Eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht

8
Eine Leistung, die den Anforderungen im Allgemeinen entspricht
7
6 Eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen
5 noch entspricht
4 Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst,
3 dass gewisse Grundkenntnisse noch vorhanden sind
2

Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst
Grundkenntnisse fehlen

oder

0 keine Prifungsleistung erbracht
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