"Berufe-/Prifungsibersicht Abschlussprifung Teil 2 - Prafungstermin S25"

Ausbildungsberuf:
Eib ZvVS

Eisenbahner/-in in der Zugverkehrssteuerung (4983)

Abschlussprifung Teil 2

mit situativem Fachgesprach

(Stérungen im Eisenbahnbetrieb)

situatives Fachgesprach)

Priafungsbereich Struktur Priufungstag bzw. Uhrzeit Vorgabezeit Gewichtung der Gewichtung im |Gewichtung am| Gewichtung am Hilfsmittel
Prifungszeitfenster schriftlichen Prifungsbereich Ergebnis im Gesamtergebnis
Prafung im Teil 2
Prifungsbereich
Wirtschafts- und Sozialkunde
1§ ggb. Aufgabe.n,. 3 Abwahl, & 1 Punkt = 15 Punkte 40% 40%
Schriftliche Aufaabenstell dividiert durch Divisor 0,375 = 40 Punkte
ehriiiche Auigabenstetiungen 13.05.2025 08:00-09:00 60 min 14,3% 10% keine
9907, K10, blau 6 ungeb. Aufgaben, 1 Abwahl & 10 Punkte = 50 Punk
ungeb. Aufgaben, wahl & unkte = unkte 60% 60%
multipliziert mit Faktor 1,2 = 60 Punkte
Abweichungen vom Regelbetrieb
Schnfthche Aufgabenstellungen 20 gebundene Aufgaben, 0 Abwahl, & 1 Punkt = 20 Punkte
Teil A N . 30% . .
K1 weil multipliziert mit Faktor 1,5 = 30 Punkte Nicht programmierter,
' . netzunabhangiger Taschenrechner
13.05.202 :15-10:4 40% S o
Schriftliche Aufaabenstellungen 14 ungebundene Aufgaben, 0 Abwahl, 13 Aufgaben, & 10 Punkte 3.05.2025 09:15 - 10:45 90 min 0% ohne Kommunikationsmaglichkeit mit
Sl g g 98N 1= 130 Punkte, 1 Aufgabe & 50 Punkte = 180 Punkte 0% Dritten
K2, weil3 multipliziert mit Faktor 0,3889 = 70 Punkte 57,1% 40%
Arbeitsaufgabe Arbeitsaufgabe 60 min Betriebliche/ betrieblich-technische
vetsaug x rsauig , ok wkk X (davon hochstens 15 min 60% e0l N, !
mit situativem Fachgesprach (Abweichungen vom Regelbetrieb) L N Regelwerke
situatives Fachgesprach)
Stoérungen im Eisenbahnbetrieb
Schrlfthche Aufgabenstellungen 20 gebundene Aufgaben, 0 Abwahl, a 1 Punkt = 20 Punkte multipliziert mit
Teil A 30%
. Faktor 1,5 = 30 Punkte
K4, grin
Nicht programmierter,
12 ungebundene Aufgaben (Ul - U12), 0 Abwahl, a 10 Punkte 13.05.2025 11:00 - 12:30 90 min 40% netzunabhanglge_r Tasghe_nrech_ner_
Schriftliche Aufaabenstellungen |- 120 Punkte ohne Kommunikationsmaoglichkeit mit
Teil B g 9 3 ungebundene Aufgaben (U13 - U15), 2 Abwahl, a 50 Punkte = 50 Punkte 70% Dritten
K5, ariin 2 der Aufgaben U13 - U15 mussen abgewahlt werden. 28,6% 20%
9 = 170 Punkte multipliziert mit Faktor 0,4118 = 70 Punkte
Arbeitsaufgabe Arbeitsaufgabe 60 min Betriebliche/ betrieblich-technische
g g f Sl X (davon hochstens 15 min 60%

Regelwerke

ohne Gewahr

***]** Die Priuflinge erhalten rechtzeitig vor der Prifung eine schriftliche Einladung, mit dem jeweiligen Prifungstermin, von ihrer zustandigen IHK.

Stand: 05.11.2024 sw/De/ri




