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Jetzt Probe fahren.

Die langjahrige Bestseller-Baureihe Audi A4 heiBt nun mit dem Start der zehnten Generation Audi A5. Der neue Audi A5 Avant’
strahlt Sportlichkeit und Eleganz aus. Sein groBziigiger Innenraum sowie das neu gestaltete Interieur wird Sie begeistern,
genau wie seine effizienten und leistungsstarken Antriebe. Ab jetzt bei uns bestellbar.

Ein attraktives Leasingangebot fiir Businesskunden?:
z. B. Audi A5 Avant TFSI, S tronic*.

*Kraftstoffverbrauch (kombiniert): 6,8 /100 km; CO,-Emissionen (kombiniert): 155 g/km; CO,-Klasse: E

Leistung: 110kW (150PS)
Vertragslaufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000km
Leasing-Sonderzahlung: €0,-
Monatliche Leasingrate € 379,—

Ein Angebot der Audi Leasing fiir Businesskunden?, Zweigniederlassung der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner StraBe 57,
38112 Braunschweig. Zzgl. Uberfiihrungskosten und MwSt. Bonitdt vorausgesetzt.

*Kraftstoffverbrauch (kombiniert): 7,9-4,8 /100 km; CO,-Emissionen (kombiniert): 180-127 g/km; CO,-Klassen: G-D

2Zum Zeitpunkt der Leasingbestellung muss der Kunde der berechtigten Zielgruppe angehéren und unter der genannten
Tatigkeit aktiv sein. Zur berechtigten Zielgruppe zahlen: gewerbetreibende Einzelkunden inkl. Handelsvertreter und
Handelsmakler nach & 84 HGB bzw. § 93 HGB, selbststandige Freiberufler/Land- und Forstwirte, eingetragene Vereine/
Genossenschaften/Verbande/Stiftungen (ohne deren Mitglieder und Organe). Wenn und soweit der Kunde sein(e) Fahr-
zeug(e) Uber einen giiltigen Konzern-GroBkundenvertrag bestellt, ist er im Rahmen des Angebots fiir Audi Businesskunden
nicht berechtigt.

Abgebildete Sonderausstattungen sind im Angebot nicht unbedingt berticksichtigt. Alle Angaben basieren auf den Merkmalen
des deutschen Marktes.

Auto Bach GmbH Audi Zentrum Limburg-Diez
Auto Bach GmbH Auto Bach GmbH

Hermannsteiner StralRe 40-44 Limburger StraBe 154-156

35576 Wetzlar, Tel.: +49 6441 93730 65582 Diez, Tel.: +49 6432 91910

audi-wetzlar@autobach.de, www.bach-wetzlar.audi info-audi@autobach.de, www.audi-zentrum-diez.audi



Liebe Leserinnen und Leser,

unsere Region steht vor groffen Herausforderungen. Die globale wirtschaft-
liche Lage, die Folgen des Fachkriftemangels und die Anforderungen an
nachhaltiges Wirtschaften haben auch auf unseren Wirtschaftsstandort er-
hebliche Auswirkungen. Deshalb ist es wichtiger denn je, einen klaren Blick
auf die Stirken und Schwichen unserer Region zu haben, um

die richtigen Weichen fiir die Zukunft zu stellen.

Die aktuelle Standortanalyse der IHK Lahn-
Dill zeigt deutlich: Wir befinden uns in
einem Umfeld, das Unternehmen zu-
nehmend unter Druck setzt. Infla-

tion, wacklige Energiepreise und

vor allem die Unsicherheit auf

den internationalen Mirkten be-

lasten den Mittelstand ebenso

wie grof3e Konzerne. Gleichzeitig

verschirft der Fachkriftemangel

die Situation weiter und stellt eine
ernstzunehmende ~ Wachstums-

bremse dar.

Unsere Region steht zudem vor der He-

rausforderung, die Transformation hin zu

einer klimafreundlichen Wirtschaft zu bewilti-

gen. Der Wandel zu mehr Nachhaltigkeit ist notwen-

dig, aber er erfordert erhebliche Investitionen, auf die gerade

kleine und mittlere Unternehmen nicht immer ausreichend vorbereitet sind.
In Kombination mit den hohen Biirokratie- und Genehmigungsbelastungen
stellt dies viele Betriebe vor existenzielle Fragen. Investitionen werden daher

oft zurtickgehalten oder gleich im Ausland getitigt.

Unser Ziel ist es, den Handlungsbedarf nicht nur als zentrale Ergebnisse der

Analyse zu benennen, sondern auch aktiv Losungen zu entwickeln. Gute

© New Africa - stock.adobe.com

EDITORIAL |

Ideen miissen schnellstmoglich in marktfihige Produkte umgesetzt werden,
um weiterhin innovations- und wettbewerbsfihig zu sein. Ein zukunftsfihiger
Standort bedeutet, dass wir die Innovationskraft und die Resilienz unserer
Unternehmen stirken — durch Vernetzung, Investitionen und konkrete poli-
tische Mafinahmen, die jetzt greifen miissen. Analysiert haben

wir genug, Jetzt ist es Zeit, die Armel hochzukrempeln

und zu machen!

Trotz der Herausforderungen, denen wir
gegeniiberstehen, bin ich tberzeugt:
Unsere Region hat das Potenzial,
gestarkt aus dieser multiplen Kiri-
senlage hervorzugehen. Dafiir ist
jedoch ein starkes Miteinander
notwendig. Wir miissen die Zu-
sammenarbeit zwischen Wirt-
schaft, Politik und in der Gesell-
schaft insgesamt wieder stirken,
um gemeinsam Lésungen ,Madein
Germany” umzusetzen, die uns alle

gemeinsam wieder Voranbringen,

Lassen Sie uns diese Zeiten als Chance be-

greifen, unsere Stirken neu zu definieren und
gleichzeitig auf innovative und nachhaltige Losungen
zu setzen. Ich freue mich darauf, diesen Weg gemeinsam mit

Thnen zu gehen.

Gliickauf,

Thr

Felix Heusler

- bundeln
- bilden
- beraten
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ALLE FUNF JAHRE HILFT DIE
STANDORTANALYSE DER IHK LAHN-
DILL IN DER EINSCHATZUNG DER
REGION ALS WIRTSCHAFTSSTANDORT
UND DER IDENTIFIZIERUNG

DER GROSSTEN CHANCEN UND
HERAUSFORDERUNGEN. DIESE
ANALYSE WIRD AUCH DIESES JAHR
VORGESTELLT UND ZEIGT EIN
DURCHWACHSENES BILD VOLLER
HANDLUNGSBEDARF, ABER AUCH
ERFOLGE.
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ENERGIE ALS KRITISCHER
STANDORTFAKTOR DER REGION

Grundsitzlich hat sichin der Analyse in diesem Jahr
ein klares Bild abgezeichnet: Die Energiekosten
sind der Standortfaktor mit dem hdchsten Hand-
lungsdruck, gefolgt von den Themen Fachkritfte,

Infrastruktur sowie Standortkosten insgesamt.

Die Analyse ergab so, dass die hohen Energiekos-
ten die Unternehmen der Region zunehmend
belasten. ,Damit sind wir als Wirtschaftsstandort
Lahn-Dill nicht allein’, sagt Alexander Cunz, stell-
vertretender Hauptgeschiftstiihrer der [HK Lahn-
Dill. ,Unsere Analyse spiegelt in diesem Punkt den
deutschlandweiten Ruf der Wirtschaft nach Entlas-
tung und Planbarkeit im Energiesektor”

Ein neues Element der diesjihrigen Analyse ist
dartiber hinaus der Standortfaktor Verlisslichkeit
der Energieversorgung, der erstmals in den Kata-
log der Standortfaktoren aufgenommen wurde.
Seine sofortige Platzierung auf Platz 11 der Stand-
ortfaktoren mit grofitem Handlungsdruck unter-
streicht den Bedarf an zuverldssigen politischen
Vorgaben, um die Herausforderungen der Ener-
giewende fiir Unternehmen planbar zu machen.

Bei der Relevanz liegt dieser Standortfaktor sogar

Zufriedenheit hoch

2010 2014

Zufriedenheit niedrig

an Position 3 von 39. Kurzgefasst: Die Ergebnisse
der Standortanalyse 2024 zeigen deutlich, dass
die Herausforderungen im Energiesektor maf3-
geblich fir die kinftige Entwicklung des Wirt-
schaftsstandorts sind. Die IHK Lahn-Dill, die fiir
die Federfiihrung zum Thema Nachhaltigkeit,
Energie und Umwelt in Hessen verantwortlich ist,
sieht hier deutlichen Handlungsbedarf.

Nach den Energiekosten folgen die Verftigbarkeit
von gewerblich-technischen Fachkriften sowie
von Berufseinsteigern und Lehrstellenbewerbern.
Dies unterstreicht die Notwendigkeit des starken
THK-Einsatzes zur Fachkriftesicherung undin der

Berufsorientierung.

WIRTSCHAFTSSTANDORT
LAHN-DILL: EINE ANALYSE
AUF EINEN BLICK

Diessindallerdings nicht die einzigen Ergebnisse der
Standortanalyse 2024, gerade im Vergleich vorheri-
ger Analysen. Manche Bereiche zeigen keine grofle
Verinderung in der Einschitzung, wie beispiels-
weise der Bereich Marktnihe und Netzwerke. Hier
wurden die riumliche Nihe zu Beschaffungs- und

Absatzmarkten, die Verftigbarkeit unternehmens-

() ENERGIEKOSTEN

2024

Grafiken: IHK-Lahn-Dill

Die Standortanalyse 2024 zeigt als ein zentrales Ergebnis groBen Handlungsdruck im Bereich Energiekosten, da hier

groBe Relevanz und groBe Unzufriedenheit angegeben wurden.
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naher Dienstleistungen und die enge Zusammen-
arbeit zwischen Unternehmen und Hochschulen
im Vergleich zu bisherigen Analysen gleichbleibend
positiv bewertet. Positiv entwickelt hat sich die Ein-
schitzung zum Freizeit-, Kultur- und Sportangebot.
In diesem fiir die Anwerbung und das Halten von
Fachkriften in der Region wichtigen Bereich hat die
IHK ihre Aktivititen verstirkt, um diese Stirke der

Wirtschaftsregion noch weiterzuentwickeln.

Insgesamt lassen sich dennoch als zentrale Ergeb-
nisse der Analyse Faktoren identifizieren, fir die
in der Region Handlungsbedarf besteht. Gerade
die Verfugbarkeit von Fachkriften, Berufseinstei-
gerinnen und Lehrstellenbewerbern lisst sich so

hervorheben.

,Neben den Standortkosten mit Blick auf die
Energie- und Arbeitskosten, die Steuerbelastung
sowie die Verlisslichkeit und Zukunftsfihigkeit der
Energieversorgung sehen wir auflerdem Heraus-
forderungen im Bereich Infrastruktur als Schwer-
punkt der Analyse’, sagt Cunz. ,Gerade im Bereich
des OPNV und Bahnverkehr ist ein Abwirtstrend
in der Zufriedenheit zu verzeichnen. Auch bei der
Leistungsfihigkeit und dem Zustand des lokalen
Stralenverkehrsnetzes nehmen die Unternehmen

einen grofSeren Handlungsdruck wahr

Doch nicht nur Negativtrends prigen das Bild der

Analyse — es gibt weitere positive Verinderungen.

GEMEINSAME ERFOLGE
ZWISCHEN HERAUSFORDERUNGEN

Ein wichtiger Faktor fir einen Wirtschaftsstand-
ortist die Infrastruktur, unter anderem die digitale.
Gerade hier werden lindliche Regionen im Ver-
gleich zu GroBstidten durch Internetanbieter oft
mit geringerer Prioritit behandelt — weshalb sich
die fehlende Deckung des Breitbandangebots in
vorhergehenden Standortanalysen mit einem ho-
hen Handlungsdruck und einer geringen Zufrie-

denheit niederschlug.

,Hier haben wir Handlungsbedarf identifiziert’,
erklirt Cunz. ,Wir haben bereits vor einigen Jah-
ren entschieden, uns aktiv fir die Verbesserung

der Versorgung mit schnellem Internet in unserer
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Gemeinsame Verbesserungen: Spatenstich zum Breitbandnetzausbau im Lahn-Dill-Kreis am 1. August 2014 in Bischoffen. V. I. n. r. zu diesem Zeitpunkt Ulrich Adams

(Vorstandsbeauftragter der DTAG), Frank Bothe (Niederlassungsleiter Stidwest der DTAG), Frank Inderthal (Vorsitzender der Biirgermeister-Kreisversammlung), Landrat

Wolfgang Schuster, Staatssekretdr Mathias Samson (Hess. Wirtschaftsministerium), Kreistagsvorsitzende Elisabeth Miller und IHK-Prdsident Eberhard Flammer.

Region einzusetzen.” Die Kooperationen im Rah-
men der der Lahn-Dill-Breitband und Breitband
Marburg-Biedenkopf verfolgen das Ziel, den feh-
lenden Breitbandausbau in die eigene Hand zu
nehmen. Im Interesse der Unternehmen hat die
[HK Lahn-Dill gemeinsam mit den Landkreisen
und Kommunen diese Projel(te massiv vorange-
trieben. Im Endausbau wird der Wirtschaftsraum
tber ein flichendeckendes leistungsfihiges Glas-

fasernetz verfigen.

Das gemeinsame Engagement der regionalen
Netzwerkpartner schligt sich auch in den Daten
der Analyse nieder: In der aktuellen Umfrage hat
sich die Zufriedenheit der Unternehmen bei die-
sem Standortfaktor deutlich gesteigert. ,Es gibt
natiirlich noch viel zu tun und wir werden weiter-
machen’, resimiert Cunz. ,Trotzdem konnen wir
sehen, dass sich ein gemeinsames Auftreten von
Wirtschaft, Politik und Verwaltung lohnt und zu

einer spiirbaren Verbesserung fiihrt.”

Zufriedenheit hoch

2010
2019

2014

Zufriedenheit niedrig

ment motivierten, um den Standort attraktiver zu gestalten.

@ BREITBAND

2024

Friihere Standortanalysen offenbarten den Handlungsbedarf im Bereich Breitband, die zu gemeinsamem Engage-

LAHNDILL WIRTSCHAFT 11/12|2024 9
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UBERGEORDNETE PRIORITATEN ZUR STARKUNG
DES STANDORTS DEUTSCHLAND

~OLOBALE
UNSICHERHEITEN UND
KOSTENSTEIGERUNGEN
diesem Bereich: der Abbau der (E"ERGIE “. A.)"

Burokratie und die Verringe-

rung der Regulierungsdichte "WENIGER STA AT' ,,SCH“L' IA“SB“-B“"G

stehen ganz oben auf der m
MEHR MARKT UND SYSTEMATISCHE
hen wir auch als wichtige o ']
WENIGER WILLKIR, BERUFSORIENTIERUNG

Botschaft an uns. Damit
MEHR TRANSPARENZ"

T Roimene dihgabeet ~VERORDNUNGSDICKICHT
notwendig. Wir werden LICHTEN" "AG“-ERE
VERWALTUNGEN

~DIGITALISIERUNG (INSB.
VERWALTUNG)"

Als Erganzung zur Abfrage der Standortfaktoren wurden die Unter-
nehmen zum ersten Mal gebeten auch tibergeordnete,
aktuelle Themen fur den Standort Deutsch-

land zu gewichten. Die Priorititen in

Liste. ,Dieses Ergebnis se-

unser Wirtschaftsstand-
ort  wettbewerbsfahig
bleibt, sind entsprechen-

die Interessen der regionalen
Wirtschaft biindeln und auf den
entsprechenden politischen Ebenen

vertreten.’, so Cunz.

FAZIT

«Unsere Analyse zeigt, in welchen Bereichen deutlicher Handlungsbedarf besteht", fasst Alexander Cunz zusammen, ,Dies ist
ein starkes Signal an die Politik, was der Standort Lahn-Dill braucht, um wettbewerbsfihig zu bleiben. Wir freuen uns auf den
Dialog mit den Vertretern aus Politik und Verwaltung, um gemeinsam an den Herausforderungen zu arbeiten."

Die Details der Standortanalyse und ihrer Ergebnisse finden Sie auf der ~ Haben Sie Erfahrungen in diesem Bereich gemacht oder Vorschlige zur

Website der IHK Lahn-Dill: weiteren Verbesserung der Standortfaktoren — melden Sie sich gerne.

WRT-
[=] [=] Pk
ihk.de/lahn-dill/ Alexander Cunz

Tel.: 02771 842-1300
[=]5 cirz@lahndillink de

10 LAHNDILL WIRTSCHAFT 11/12]2024



DIE IHK-STANDORTANALYSE

Die Standortanalyse ist ein Instrument der
[HK Lahn-Dill zur Bewertung der wirtschaft-
lichen und strukturellen Rahmenbedingun-
gen des IHK-Bezirks. Ziel ist es, Stirken und
Schwiichen des Standorts Lahn-Dill aus un-
ternehmerischer Sicht zu identifizieren und
Empfehlungen zur Verbesserung der Standort-
qualitit zu geben. In Kooperation mit Prof. Dr.
Stefan Hennemann (Professor fiir Wirtschafts-
geographie an der Justus-Liebig-Universitit
Giefen) hat die IHK Lahn-Dill die Analyse
der Wirtschaftsregion Lahn-Dill in diesem Jahr
zum vierten Mal durchgefihrt und dabei 39
Standortkriterien abgefragt.

Zu insgesamt 39 Standortfaktoren wurden je-
weils Zufriedenheit und Relevanz aus Sicht der

Unternehmen aus allen Branchen und Gro-

Benklassen abgefragt. Die Bewertung erfolgte

DAS THEMA |

mittels funfstufiger Skala — bei Relevanz von
,nicht relevant® (1) bis ,sehr relevant® (5), bei
der Zufriedenheit von ,iberhaupt nicht zufrie-
den® (1) bis ,sehr zufrieden® (5). Der Hand-
lungsdruck ergibt sich dabei aus der Differenz
zwischen Zufriedenheit und Relevanz. Bei
den Standortfaktoren mit einer geringen Zu-
friedenheit und einer hohen Relevanz besteht
auch Sicht der Unternehmen der gréf3te Hand-
lungsdruck.

Abgefragt wurden Standortfaktoren aus den
sechs Bereichen Bildung und Arbeitsmarkt,
Marktnihe und Netzwerk, Standortkosten,
Standortklima, Infrastruktur und Standortat-
traktivitit. Ziel ist es, mit Hilfe dieser Bewer-
tung weiterhin die richtigen Schwerpunkte fiir
die THK-Arbeit zu setzen, um noch wirkungs-

voller und fokussierter fiir eine wettbewerbs-

fahige Wirtschaftsregion Lahn-Dill eintreten
zu konnen. Die Ergebnisse dienen auch als
Grundlage fir konstruktive Gespriche mit
den Entscheidungstrigern in Politik und Ver-
waltung in den regionalen Landkreisen und
Kommunen, um gemeinsam an den Themen

zu arbeiten.
Rund 300 Unternehmen haben den Fragebogen

beantwortet. Entsprechend wurden damit etwa

16 Prozent aller Beschiftigten reprisentiert.

Anzeige

€

Bauunternehmen Siegen
Weidenauer StraBe 265
57076 Siegen

Hochbau

Schlisselfertigbau
Betonfertigteile
Spezialtiefbau

Bauwerterhaltung
Ingenieurbau

Konzeption

OTTO QUAST

StraBen- und Tiefbau

Trinkwasserbehalter

www.quast.de



REALSTEUERHEBESATZE IM BEZIRK DER IHK LAHN-DILL

Die Gewerbesteuer und die Grundsteuer ge- STADT/GEMEINDE GEWERBESTEUER GRUNDSTEUER B
horen zu den wichtigsten Einnahmequellen der 2023 2024 2023 2024
Kommunen. Als sogenannte Gemeindesteuern Angelburg 400 400 410 410
werden ihre Hebesitze jihrlich im Rahmen der ABlar 2 385 400 (+15) 550 600 (+50)
kommunalen Haushaltsberatungen neu festge- Bad Endbach 380 380 370 370
legt. Dies gibt den Stadten und Gemeinden die B%ebertal ? 390 400 (+10) 600 700 (+100)
Maglichkeit, gezielt Einfluss auf die Hohe der B%edenkop ! S5 £l 262 260
) o Bischoffen 360 360 365 365
Abgaben zu nehmen, die von ansissigen Unter- Braunfels 400 400 550 550
nehmen zu leisten sind. Dadurch kénnen Kom- Breidenbach 357 357 365 365
munen aktiv ihre Standortpolitik gestalten und Bistsdhal 370 370 370 370
Rahmenbedingungen fir die értliche Wirtschaft Dautphetal 340 340 350 350
verbessern oder anpassen. Dietzholztal 365 365 365 365
Dillenburg 366 366 460 460
Um Transparenz zu schaffen und Unternehmen Driedorf 2 360 365 (+5) 345 370 (+25)
tiber aktuelle Entwicklungen zu informieren, er- Ehringshausen 380 380 420 420
hebt die THK Lahn-Dill regelmifig die Hebesit- Ehenoug 380 380 400 400
Gladenbach 400 400 475 475
ze der Gewerbe- und Grundsteuer in den Stidten Greifenstein 365 365 370 370
und Gemeinden des IHK-Bezirks. In jeder Aus- Haiger 355 355 365 365
gabe des Kammermagazins LahnDill Wirtschaft Hiedbemm 380 380 413 413
veroffentlicht die IHK einen tabellarischen Uber- Hohenahr 380 380 365 365
blick, der die aktuellen Verinderungen — seien Hiittenberg # 400 400 500 (-100) 660 (+160)
es Erhéhungen oder Senkungen — tibersichtlich Lahnau 357 357 365 365
darstellt. So haben die Unternehmen stets einen Le.un 427 427 425 425
aktuellen Einblick in die steuerliche Entwicklung M1tt"enaar 380 380 365 365
inihrer Region. Schoffengrund 380 (+15) 380 550 (+30) 550
Siegbach 380 380 420 420
Sinn # 400 (+20) 400 460 (+60) 610 (+150)
Solms 380 380 400 400
= Steffenberg 400 400 400 400
T IHK Waldsolms 357 357 365 365
Alexander Cunz  Wettenberg 390 (+10) 390 420 (+40) 420
Tel: 02771 842-1300 Wetzlar 390 390 780 780
Durchschnitt # 378 379 429 444

cunz@lahndillihk de

Quelle: Vierteljahrliche Kassenergebnisse der Gemeinden und Gemeindeverbinde

© Hessisches Statistisches Landesamt; Letzte Aktualisierung: 17.07.2024

Anzeige
p'* . o0 . %
=@ Flexibel und zuverlassig. ﬁ =

www.ibc-waelzlager.com Industriegebiet * 35606 Solms www.ATC-Armoloy.de
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1898 legte Adam Schmidt in der Langgasse in Wetzlar mit der Eréffnung
seiner Schreinerei den Grundstein fur das heutige Mabelhaus. Sein Sohn
Wilhelm Schmidt und spéter dessen Sohn Ginter Schmidt mit Ehefrau Marie
weiteten die Angebotspalette kontinuierlich aus. Der grofie Erfolg und die
steigende Nachfrage machten réumliche Verénderungen notwendig. Ende
der 50er Jahre wurde in der nur wenige Gehminuten entfernten Hintergasse
neu gebaut. Mit 17 Jahren stieg der jungste Sohn von Ginter und Marie
Schmidt, Udo Schmidt, in den Familienbetrieb ein.

Auf Gber 1000 gm finden die Kunden von Udo Schmidt heute Wohnideen
und Inspirationen fir ein noch schéneres Zuhause. Er und sein Team sind als
zuverlassige Berater fur auBergewshnliche Mébel und Wohnaccessoires
bekannt. Sie prasentieren ihren Kundinnen und Kunden auf 6 Etagen eine
exquisite Auswahl an Mébelsticken und Design-Obijekten, die hochste
Anspriche an Qualitat, Komfort und Asthetik erfillen.

,Neues Haus, neue Wohnung, neues Leben? Und keine Zeit, sich so wirklich
um Mabel, Farben und Dekoration zu kimmern. Wir ibernehmen das gerne
fir unsere Kunden”, berichtet Udo Schmidt. Fir jede Wohnsituation gibt es im
Masbelhaus Schmidt eine individuelle und stilvolle Losung: Vom Wohnzimmer,
Uber Schlafzimmermébel und Schlafsysteme bis hin zu Kiche und Esszimmer.
Auch der Outdoor-Bereich wird abgedeckt. Selbstverstandlich werden alle
Mabel vom hauseigenen Serviceteam geliefert und montiert.

Mabel Schmidt arbeitet mit namhaften nationalen und internationalen
Designmésbelherstellern zusammen. So ist TEAMY, der &sterreichische Her-
steller von nachhaltigen Massivholzmébeln, langjshriger Wegbegleiter von

Mébel Schmidt. ,Ich bin immer wieder von TEAM7 begeistert, von der
Leidenschaft, der Liebe zum Detail und dem Willen, fir Perfektion die Extra-
meile zu gehen”, so Inhaber Schmidt.

Exklusivitat und Prézision gaben auch den Ausschlag, QLOCKTWO mit ins
Programm zu nehmen. ,Hier wurde Zeitmessung zum Kultobjekt. Und das
zukunftsweisende Design, die AuPergewshnlichkeit und die hochwertige
Verarbeitung haben mich vom ersten Moment an iberzeugt”, schwarmt Udo
Schmidt. Buchstaben statt Zahlen, eckig statt rund: Im Gegensatz zur klassi-
schen Uhr zeigt eine QLOCKTWO die Zeit nicht mit Ziffern, Indizes und
Zeigern, sondern mit Worten. Mindestens 12 verschiedene Exemplare der
Wortuhr” sind im M&belhaus in Wetzlar présent.



Bei der alljdhrlich stattfindenden Griindungsmesse Mittelhessen ist gute Stimmung garantiert.

10. GRUNDUNGSMESSE MITTELHESSEN AM 23. NOVEMBER IN DEN HESSENHALLEN GIESSEN

EIN TAG FUR EXISTENZGRUNDER: INFORMIEREN,
PRASENTIEREN, NETZWERKEN

Die Griindungsmesse Mittelhessen findet am Samstag, 23. November, in der GieBener Hessenhallen statt. Zur der mittlerweile zehnten Auf-
lage der Messe hat auch der Hessische Wirtschaftsminister Kaweh Mansoori seinen Besuch zugesagt.

Die Grindungsmesse Mittelhessen
ist das grofite Netzwerktreffen der
Start-up- und Griindungs-Commu-
nity der Region. Die Messe bietet
von 9.15 bis 17.30 Uhr neben viel-
faltigen Angeboten von Beratungs-
und Forderinstitutionen an den

Stinden auch ein abwechslungsrei-

Anzeige

GABELSTAPLER
FORDERTECHNIK

ches und informatives Programm
fiir alle, die bereits gegriindet haben,
kurz vor der Griindung stehen oder
zukinftig  eine  Selbststindigkeit
in Betracht ziehen. Gleichzeitig ist
die Grandungsmesse eine Aus-
tauschplattform und ein wichtiges

Schaufenster der Region: Junge

% HANGCHA
~ GABELSTAPLER

T™CTM

Vertragshandler Kompetenz-Center

IHR PARTNER FUR GABELSTAPLER,
LAGERTECHNIK, SONDERKONSTRUKTIONEN,
MIETE UND SCHULUNG

BHT Burger Hub- und Transportmittel GmbH
Junostr. 30 - 35745 Herborn - Telefon 02772/9657-0 - Fax 02772/9657-22
kontakt@bhtgmbh.de - www.bhtgmbh.de
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Unternehmen  présentieren  hier
technologische Innovationen und
neue Ideen. Mit dem kontinuierlich
wachsenden Sonderbereich ,KI fiir
Start-ups” setzt die Messe dartiber
hinaus wichtige Impulse.

Veranstalterin der Griindungsmesse
Mittelhessen ist die Technologie-
und Innovationszentrum Gief3en
GmbH (TIG), eine Wirtschafts-
forderungsgesellschaft, die seit 25
Jahren giinstige Raume, kostenlose
Veranstaltungen,

Netzwerkkontakte fiir

Beratung  und
Existenz-
grinder/innen und StartUps an-
bietet. Ermoglicht wird die Griin-
dungsmesse Mittelhessen auch vom
StartHub Hessen, der zentralen An-
laufstelle fur die hessische StartUp-
Community, und dem Regional-
management Mittelhessen. Beide
sponsern unter anderem Preisgelder

fiir zum Messeausklang stattfinden-

den ,Pitch Battle", einer unterhaltsa-
men Mischung aus Poetry Slam und
Unternehmenspitch.

Alle Informationen sowie die Bu-
chung von Besuchertickets sind unter
www.gruendungsmesse-mittelhessen.de
zu finden. Anfragen fir Standbu-
chungen und die Teilnahme am
Pitch Battle an glinke@tig-gmbh.de.
Die Veranstaltung findet innerhalb
der ,Grindungswoche Deutsch-
land“ statt, ist Teil der hessischen
Startup-Initiative und wird aus Mit-
teln des Europiischen Fonds fiir
Regionale Entwicklung (EFRE) ko-

finanziert.

c”

Technologie- und
Innovationszentrum GieBen
GmbH

Tel.: 0641 9482260

gruendungsmesse-mittelhessen.de
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*Ein freibleibendes Leasingbeispiel der Mercedes-Benz Leasing Deutschland GmbH, Siem:@ts's_
liche Einzelkunden fiir folgendes Fahrzeugmodell: Citan Kastenwagen BASE 108 CDI, Hubraum:
Fahrzeugpreis 24.269,96 €, Leasing-Sonderzahlung 2.791,05 €, Laufzeit 48 Monate, Gesamtlaufleistun;
raten a 249,00 €. Stand Oktober 2024. Unverbindliche Preisempfehlung des Herstellers zzgl. lokale L

gesetzlicher Umsatzsteuer. Nur bei teilnehmenden Handlern. Aktion giiltig bis 30.11.2024. Solange der V.

Motorisierungs- und Ausstattungsvarianten gegen Aufpreis mogli
Das abgebildete Fahrzeug enthalt Sonderausstattungen.

Anbieter: Mercedes-Benz AG, MercedesstraBBe 120, 70372 Stuttgart S e
Vertriebspartner vor Ort: Bald Automobile GmbH :
Autorisierter Mercedes-Benz PKW und Transporter Verkauf und Service -
Am Rabenborn 1 - 35683 Dillenburg
E-Mail: info@bald.de - Tel.: 02771-309-0
https://www.mercedes-benz-bald.de/



IMPRESSIONEN VON DER AUSBILDUNGS- UND STUDIENMESSE WETZLAR

1.600 SCHULERINNEN UND SCHULER
AUF DER SUCHE NACH IHREM TRAUMBERUF

Unter dem Motto ,Die besten Ausbildungsberufe gibt es vor Ort" hatten die Industrie- und Handels-
kammer Lahn-Dill, die Agentur flr Arbeit Limburg-Wetzlar und die Handwerkskammer Wiesbaden am
13. und 14. September zur Ausbildungs- und Studienmesse in die Stadthalle Wetzlar eingeladen. Mit
iber 1.600 Schilern am ersten Tag und mehr als 70 Ausstellern aus verschiedenen Branchen war die

Messe ein voller Erfolg.

IHK-Prisident Dr. Felix Heusler erffnete die Ver-
anstaltung mit einer besonderen Frage: , Arbeiten
Sie in Threm Traumberuf? Haben Sie Spaf8 an
Threr Titigkeit oder kostet es Sie Uberwindung,
jeden Tag zur Arbeit zu gehen?*

Diese Frage richtete er an die bereits Berufstitigen,
doch sie bildet den Kern der Messe: ,Denn genau
darum geht es’, erklarte Heusler weiter, ,jungen
Menschen den Weg in ein zufriedenstellendes
Berufsleben zu ebnen.” Neben Unternehmen aus
Industrie, Handwerk und Dienstleistungssektor
waren auch soziale Einrichtungen, offentliche
Dienste sowie Hochschulen vertreten.

Die Messe zeigte nicht nur traditionelle Berufs-
bilder, sondern auch zukunftsorientierte Bran-
chen wie Elektronik, Optik und Robotik. Heusler
betonte, dass die Veranstaltung nicht nur bei der
Berufswahl helfen, sondern auch dazu beitragen
soll, Fachkrifte in der Region zu halten und dem

Fachkriftemangel entgegenzuwirken.

Im Rahmen der Messe unterzeichneten IHK-Prisident Dr.
Heusler, Landrat Wolfgang Schuster, Jessica Crone (Geschifts-
fithrerin der Arbeitsagentur Limburg-Wetzlar), Sebastian Kleist
(Geschiftsfihrer des Jobcenters Lahn-Dill) und Schulamtslei-
ter Michael Scholz die Vereinbarung zur kiinftigen Zusammen-
arbeitim Rahmen der ,OloV-Strategie’ (Optimierung der loka-
len Vermittlungsarbeit im Ubergang Schule-Beruf). Es fehlten:
Sascha Drechsel (Vereinigung hessischer Unternehmerverbin-
de), Robin Mastronardi (DGB) sowie Andreas Grof} (Kreis-
handwerkerschaft Lahn-Dill). Dabei handelt es sich um eine
hessenweite Strategie, die regionale Akteure des Ausbildungs-
marktes zusammen iiberlegen lisst, wie der Ubergang von der
Schule in den Beruf optimiert werden kann. Unterstiitzt wird
die Initiative vom Hessischen Ministeriums ftir Wirtschaft, Ver-
kehr und Landesentwicklung, vom Hessischen Ministerium
fiir Kultus, Bildung und Chancen sowie vom Sozialfonds der

Europiischen Union.

LIBIHK Andrea Kraft
Tel.: 06461 9595-1490, kraft@lahndill ihk.de



OloV-Regionalkoordinatorin Andrea Kraft mit den Unterzeichnern der OloV-Strategie, v. I. n. r.:
Michael Scholz, Jessica Crone, Sebastian Kleist, Wolfgang Schuster, Dr. Felix Heusler



IHK LAHN-DILL KLART FRAGEN RUND UM DIE DUALE AUSBILDUNG

+CONSULTING-HOUR" ZUM THEMA
MOBILES AUSBILDEN

In der ,JHK-Consulting-Hour" wird
jeden Monat ein wichtiges Ausbil-
dungsthema 60 Minuten kompakt
auf den Punkt gebracht. Am Anfang
gibt es fachlichen Input, anschlieffend
die Méglichkeit zum Austausch und
Netzwerken fiir alle Beteiligten. Ziel-
gruppe der monatlich stattfindenden
digitalen Sprechstunde sind Ausbil-
der, Personalleiter und HR-Verant-
wortliche. Die ,Consulting Hour"
findet jeweils um 14 Uhr statt.

Um das Thema ,Mobiles Ausbilden®
geht es am Donnerstag, 21. Novem-
ber: Grundsitzlich sollen Ausbil-
dungsinhalte bei Anwesenheit des
Ausbilders im Betrieb vermittelt wer-

den. Wihrend der Corona-Pandemie

Anzeige

FFRITZWEG

Fir alle, die Mehrwert wollen.

kompetente Produktberatung
digitale Prozessanbindung
individuelle Lésungen

persénliche Beratung

haben Betriebe und Auszubildende
jedoch zum Teil grofe Ausbildungs-
abschnitte notgedrungen auch im
Homeoffice oder mobil absolviert.
Die Erfahrungen sind nach ersten
Einschitzungen tiberwiegend positiv:
Mobiles Lernen in der Ausbildung
hat sich damit als pidagogisches,
methodisches und didaktisches Teil-
element bewihrt. Die Auszubilden-
den konnten nach wie vor erfolgreich
ausgebildet werden. Wir erlautern die
Empfehlungen des Hauptausschus-
ses des Bundesinstitutes fiir Berufs-
bildung zu diesem Thema und wie
diese sinnvoll in die Berufsausbildung
integriert werden konnen.

Axel Bicker

Anmeldungen erfolgen online iiber ilik.de/lahn-dill.

Oder Sie scannen einfach den QR-Code:

Der Link zur Teams-Sitzung wird rechtzeitig vor dem

Termin versandt.

TERMINE IN 2024 AUF EINEN BLICK:

21.11.2024 14:00 Uhr

Mobiles Ausbilden

12.12.2024 14:00 Uhr Bewerbergewinnung aus den Vollzeitschul-

form en

Pk Axel Bicker
Tel.: 02771 842-1420
baecker@lahndill ihk.de

IHK-BILDUNGSAUSSCHUSS BESCHLIESST NEUEN FACHPRAKTIKERBERUF

HAUSWIRTSCHAFT UND PERSONENORIENTIERTE
SERVICELEISTUNGEN

Mehrwert fiir lhre
Herausforderungen:

} Anwendungstechnik

} C-Teile-Management
} PSA-Fachberatung

} Onlineshop-Anbindung

FPAVIEeP” Mehrwert in der Beschaffung fiir Industrie und Handwerk

E FRITZ WEG GmbH & Co. KG - FachgroRhandel fiir Werkzeuge, Maschinen und Industriebedarf

Ahornweg 41 » 35713 Eschenburg « Tel.: 02774 701-0 « info@fritzweg.de « www.fritzweg.de
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Der Berufsbildungsausschuss  der
IHK Lahn-Dill hat am 25. Juni 2024
einstimmig beschlossen, die Aus-
bildungsregelung ,Fachpraktiker/in
Hauswirtschaft und  personen-
orientierte Serviceleistungen” nach
§ 66 BBiG (Berufsbildungsgesetz)
fiir unsere Region zu iibernehmen.
Damit wird eine Empfehlung des
Bundesinstituts fir Berufsbildung
(BIBB) vom 13. Dezember 2023
umgesetzt. Dieser Ausbildungs-
beruf richtet sich an Menschen mit

Behinderungen.

Die drejjihrige  Ausbildung fin-
det in Betrieben, Dienstleistungs-
unternehmen, Gesundheits- und

Sozialeinrichtungen sowie in der

beruflichen Rehabilitation statt und
orientiert sich am Beruf ,Hauswirt-

schafter/in".

Die komplette Ausbildungsrege-
lung lesen Sie ab Seite 20.

Den Rahmenplan kénnen Sie

hier einsehen:

K

Dr. Gerd Hackenberg
Tel.: 02771 842-1400
hackenberg@lahndillihk.de



Positive Energie aus der Mitte

Bonusstaffel:

bis 7.000 kwh  Verbrauch =40 €
bis 10.000 kwh Verbrauch =80 €
bis 20.000 kwh Verbrauch =150 €
bis 50.000 kwh Verbrauch =350 €
ab 50.001 kwh Verbrauch=500¢



AUSBILDUNGSREGELUNG DER |HK LAHN-DILL ZUR
FACHPRAKTIKERIN/ZUM FACHPRAKTIKER HAUSWIRTSCHAFT
UND PERSONENORIENTIERTE SERVICELEISTUNGEN

Die Industrie- und Handelskammer Lahn Dill erlsst aufgrund des Beschlusses des Berufsbil-
dungsausschusses vom 25.06.2024, gemif3 der Empfehlung des Hauptausschusses des Bundes-
instituts fir Berufsbildung ~ vom 13. Dezember 2023, als zustindige Stelle nach § 66 Abs. 1
Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom 23. Miirz 2005 (BGBI. 1S.931) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 4. Mai 2020 (BGBL. I S.920), das durch Artikel 10a des Gesetzes vom 16. August
2023 (BGBLIN 217) geéindert worden ist, die Ausbildungsregelung zur Fachpraktikerin Haus-
wirtschaft und personenorientierte Serviceleistungen und zum Fachpraktiker Hauswirtschaft
und personenorientierte Serviceleistungen:

§ 1 Ausbildungsberuf

Die Berufsausbildung zur Fachpraktikerin Hauswirtschaft und personenorientierte Service-
leistungen und zum Fachpraktiker Hauswirtschaft und personenorientierte Serviceleistungen
erfolgt nach dieser Ausbildungsregelung.

§ 2 Personenkreis
Diese Ausbildungsregelung regelt die Berufsausbildung gemif § 66 BBiG fiir Personen im Sinne
des § 2 SGBIX.

§ 3 Dauer der Berufsausbildung
Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§ 4 Ausbildungsstitten
Die Ausbildung findet in ausbildungsrechtlich geeigneten Ausbildungsbetrieben und Ausbil-
dungseinrichtungen statt.

§ 5 Eignung der Ausbildungsstitte
(1) Behinderte Menschen diirfen nach dieser Ausbildungsregelung nur in dafiir geeigneten Be-

trieben und Ausbildungseinrichtungen ausgebildet werden.

(2) Neben den in § 27 BBiG festgelegten Anforderungen muss die Ausbildungsstitte hinsicht-
lich der Réaume, Ausstattung und Einrichtung den besonderen Erfordernissen der Ausbil-
dung von behinderten Menschen gerecht werden.

(3) Es miissen ausreichend Ausbilder/Ausbilderinnen zur Verfiigung stehen. Die Anzahl der
Ausbilder/Ausbilderinnen muss in einem angemessenen Verhaltnis zur Anzahl der Auszu-
bildenden stehen. Dabei ist ein Ausbilderschliissel von in der Regel hdchstens eins zu acht
anzuwenden.

§ 6 Eignung der Ausbilderinnen und Ausbilder

(1) Ausbilderinnen und Ausbilder, die im Rahmen einer Ausbildung nach § 66 BBiG erstmals
titig werden, miissen neben der personlichen, berufsspezifisch fachlichen und berufspida-
gogischen Eignung (AEVO u.a.) eine mehrjihrige Erfahrung in der Ausbildung sowie zu-
sitzliche behindertenspezifische Qualifikationen nachweisen.

@

~

Anforderungsprofil:

Ausbilderinnen und Ausbilder miissen eine rehabilitationspadagogische Zusatzqualifika-
tion nachweisen und dabei folgende Kompetenzfelder abdecken:
— Reflexion der betrieblichen Ausbildungspraxis

— Psychologie

— Padagogik, Didaktik

— Rehabilitationskunde

— Interdisziplinire Projektarbeit

— Arbeitskunde/Arbeitspadagogik

— Recht

— Medizin.

Um die besonderen Anforderungen des § 66 BBiG zu erfiillen, soll ein Qualifizierungsum-
fang von 320 Stunden sichergestellt werden.

3

g

Von dem Erfordernis des Nachweises einer rehabilitationspidagogischen Zusatzqualifi-
kation soll bei Betrieben abgesehen werden, wenn die Qualitit der Ausbildung auf andere
Weise sichergestellt ist. Die Qualitit ist in der Regel sichergestellt, wenn eine Unterstiitzung
durch eine geeignete Ausbildungseinrichtung erfolgt.
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(4) Ausbilderinnen und Ausbilder, die im Rahmen einer Ausbildung nach § 66 BBiG bereits
titig sind, haben innerhalb eines Zeitraumes von héchstens fiinf Jahren die notwendigen
Qualifikationen gemifs Absatz 2 nachzuweisen.

Die Anforderungen an Ausbilderinnen und Ausbilder gemifl Absatz 2 gelten als erfiillt,
wenn die behindertenspezifischen Zusatzqualifikationen auf andere Weise glaubhaft ge-
macht werden kénnen.

§ 7 Struktur der Berufsausbildung

(1) Findet die Ausbildung in einer Einrichtung statt, sollen mindestens 24 Wochen auferhalb
dieser Einrichtung in einem anerkannten Ausbildungsbetrieb/mehreren anerkannten Aus-
bildungsbetrieben durchgefiihrt werden.

(2) Inhalte der Ausbildung nach § 66 BBiG, die in der entsprechenden Ausbildung nach § 4
BBiG in Form tiberbetrieblicher Ausbildung vermittelt werden, sind auch bei einer Ausbil-
dung nach § 66 BBiG tiberbetrieblich zu vermitteln.

(3) Eine Abweichung der Dauer der Erfiillung der betrieblichen Ausbildungist nicht durch die
Teilnahme an tiberbetrieblichen Ausbildungsmafinahmen zu ersetzen und nur in besonde-
ren Einzelfillen zuldssig, wenn die jeweilige Behinderung oder betriebspraktische Beson-
derheiten die Abweichung erfordern.

(4) Die Berufsausbildung gliedert sich in
1. schwerpunktiibergreifende berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten,

2. berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fhigkeiten im Schwerpunkt
a) personenbetreuende Dienstleistungen,
b) serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Ernihrung,
¢) serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Reinigung oder

d) serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Textilien sowie

3. schwerpunktiibergreifende, integrativ zu vermittelnde Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten.

Die Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten sind in Berufsbildpositionen als Teil des Ausbil-
dungsberufsbildes gebiindelt.

§ 8 Ausbildungsrahmenplan, Ausbildungsberufsbild
(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die im Ausbildungsrahmenplan (Anlage)
aufgefiihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Handlungsfihigkeit).

Eine von dem Ausbildungsrahmenplan abweichende Organisation der Ausbildung ist ins-
besondere zulissig, soweit die jeweilige Behinderung der oder des Auszubildenden oder
betriebspraktische Besonderheiten die Abweichung erfordern.

(2) Die Berufsausbildung zur Fachpraktikerin Hauswirtschaft und personenorientierte Ser-
viceleistungen und zum Fachpraktiker Hauswirtschaft und personenorientierte Serviceleis-

tungen gliedert sich wie folgt (Ausbildungsberufsbild):

ABSCHNITT A
Berufsbildpositionen der schwerpunktiibergreifenden berufsprofilgebenden Fertig-
keiten, Kenntnisse und Fihigkeiten:
1. Hauswirtschaftliche Betreuungsleistungen erbringen
. Speisen und Getrinke zubereiten und servieren

w0 o

. Riume reinigen, pflegen und gestalten
. Textilien einsetzen, reinigen und pflegen
. Hauswirtschaftliche Arbeitsprozesse planen, durchfiihren und bewerten

N B~

. Gebrauchs- und Verbrauchsgiiter annehmen und lagern sowie Gerite und Maschinen
einsetzen und pflegen

. Hauswirtschaftliche Produkte und Dienstleistungen erstellen und présentieren

. Qualititssichernde Maflnahmen durchfiihren

. Hygienemafinahmen durchfihren

S O o

. Im Team arbeiten und mit angrenzenden Zustindigkeitsbereichen zusammenarbeiten
—
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KO

® g

PFLICHT

Rechnungs

Mit als Experten fur Digitalisierung
schnell und einfach in lhrem Unternehmen
implementiert!

Wir bieten lhnen:

Eine individuelle Beratung Eine Integrierung nach gesetzli-
chen Anforderungen

Eine einfache & schnelle Einfuh-

rung in Ihrem Unternehmen Kein aufwandiger Prozess -
somit Kostenersparnis

Schulungen fur den perfekten

Start Revisionssichere Archivierung

Wir machen Sie = Ready!

Weitere Informationen unter
oder via Telefon:

*Ab dem 1. Januar 2025 sind Unternehmen verpflichtet, im B2B-Bereich elektronische
Rechnungen zu verarbeiten und auszustellen.



ABSCHNITT B

Berufsbildpositionen weiterer berufsprofilgebender Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fihigkeiten in den Schwerpunkten:

1. Personenbetreuende Dienstleistungen

2. Serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Ernihrung

3. Serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Reinigung

4. Serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Textilien

ABSCHNITT C

Berufsbildpositionen der schwerpunktiibergreifenden, integrativ zu vermittelnden
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten:

1. Organisation des Ausbildungsbetriebes, Berufsbildung sowie Arbeits- und Tarifrecht

2. Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

3. Umweltschutz und Nachhaltigkeit

4. Digitalisierte Arbeitswelt

§ 9 Zielsetzung und Durchfithrung der Berufsausbildung

(1) Die in dieser Ausbildungsregelung genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fihigkeiten
(berufliche Handlungsfahigkeit) sollen so vermittelt werden, dass die Auszubildenden zur
Austbung einer qualifizierten beruflichen Titigkeit im Sinne von § 1 Absatz 3 des Berufs-
bildungsgesetzes befihigt werden, die selbststindiges Planen, Durchfiihren und Kontrollie-
ren (berufliche Handlungskompetenz) einschlieft.

Diese Befihigung ist auch in den Priifungen nach den §§ 10 und 12 bis 15 nachzuweisen.

Q

=

Die Ausbildenden haben spitestens zu Beginn der Ausbildung auf der Grundlage des Aus-
bildungsrahmenplanes fir jeden Auszubildenden und jede Auszubildende einen Ausbil-
dungsplan zu erstellen.

—
S
Z

Die Auszubildenden haben einen schriftlichen oder elektronischen Ausbildungsnachweis
zu fihren. Thnen ist Gelegenheit zu geben, den schriftlichen oder elektronischen Ausbil-
dungsnachweis wihrend der Ausbildungszeit zu fithren. Die Ausbildenden haben den
schriftlichen oder elektronischen Ausbildungsnachweis regelmifig durchzusehen und ab-
zuzeichnen.

Die Auszubildende oder der Auszubildende kann nach Mafigabe von Art und Schwere/Art
oder Schwere ihrer oder seiner Behinderung von der Pflicht zur Fiihrung eines schriftlichen
oder elektronischen Ausbildungsnachweises entbunden werden.

§ 10 Zwischenpriifung
(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwischenpriifung durchzufiihren. Sie soll
im vierten Ausbildungshalbjahr stattfinden. Den Zeitpunkt legt die zustindige Stelle fest.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf
1. die im Ausbildungsrahmenplan fiir die ersten drei Ausbildungshalbjahre genannten
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie
2. denim Berufsschulunterricht zu vermittelndem Lehrstoff, soweit er den im Ausbildungs-

rahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnissen und Fihigkeiten entspricht.

(3) Die Zwischenpriifung findet im Priifungsbereich Hauswirtschaftliche Mafinahmen durch-
fihren statt.

(4
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Im Pritfungsbereich Hauswirtschaftliche Mafinahmen durchfithren hat der Priifling nach-
zuweisen, dass er in der Lage ist,

1. dieBedeutungvon hauswirtschaftlicher Versorgungund Betreuung fiir die Lebensqualitit
darzustellen,

2. Arbeitsabliufe zu strukturieren,

3. Gerite und Maschinen auszuwihlen, einzusetzen und zu reinigen,

4. hauswirtschaftliche Versorgungsmafinahmen durchzufithren,

5. hauswirtschaftliche Betreuungsmafinahmen darzustellen,

6. Mafinahmen zur Hygiene- und Qualititssicherung umzusetzen,

7. MaBnahmen zur Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit sowie zur Sicherheit und zum
Gesundheitsschutz bei der Arbeit zu berticksichtigen sowie

8. fachliche Hintergriinde aufzuzeigen und die Vorgehensweise bei der Durchfithrung zu

begriinden.

(5) Der Prifling hat zwei Arbeitsproben durchzufiihren. Wihrend der Durchfithrung von einer
der beiden Arbeitsproben wird mit ihm ein situatives Fachgesprich tiber die Arbeitsprobe
gefiihrt. Weiterhin hat der Priifling Aufgaben schriftlich zu bearbeiten. Diese Aufgaben sol-
len praxisbezogen sein.
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(6) Die Pritfungszeit betrigt fiir die Durchfithrung der Arbeitsproben 120 Minuten. Innerhalb
dieser Zeit dauert das situative Fachgesprich hochstens 10 Minuten. Die Prifungszeit fiir
die schriftliche Bearbeitung der Aufgaben betrigt 90 Minuten.

§ 11 Abschlusspriifung

Durch die Abschlusspriifung ist festzustellen, ob der Prifling die berufliche Handlungsfihigkeit
erworben hat. Die Abschlusspriifung findet am Ende der Berufsausbildung statt. Den Zeitrah-
men legt die zustindige Stelle fest. Die Abschlusspriifung erstreckt sich auf

(1) dieim Ausbildungsrahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie

(2) den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er den im Ausbildungs-

rahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnissen und Fahigkeiten entspricht.

(3) Die Abschlusspriifung findet in den folgenden Priifungsbereichen statt:
1. Hauswirtschaftliche Leistungen vorbereiten und umsetzen,
2. Verpflegungsleistungen personenorientiert und zielgruppenorientiert vor- und nachbereiten,
3. Textilien und Raume reinigen und pflegen sowie
4. Wirtschafts- und Sozialkunde.

§ 12 Priifungsbereich Hauswirtschaftliche Leistungen vorbereiten und umsetzen
(1) Im Priifungsbereich Hauswirtschaftliche Leistungen vorbereiten und umsetzen hat der
Prifling nachzuweisen, dass er in der Lage ist,
1. aufgabenbezogene Anforderungen zu analysieren,
. Arbeitsprozesse zu strukturieren sowie Arbeitsmittel auszuwahlen,
. hauswirtschaftliche Leistungen personenorientiert und zielgruppenorientiert umzusetzen,
. Prozesse und Ergebnisse der umgesetzten hauswirtschaftlichen Leistungen zu bewerten,

[N RSV}

. MafnahmenzurHygiene-und Qualititssicherung, zurWirtschaftlichkeitundNachhaltig-

keit sowie zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit umzusetzen sowie
6. die wesentlichen fachlichen Zusammenhinge aufzuzeigen und die Vorgehensweise zu
begriinden.

(2) Fiir den Nachweis nach Absatz 1 sind zwei der folgenden Gebiete zugrunde zu legen:
1. personenbetreuende Dienstleistungen,
2. serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Ernihrung,
3. serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Reinigung und
4. serviceorientierte Dienstleistungen im Bereich Textilien.

(3) Der Priifling soll zwei Arbeitsaufgaben durchfithren. Eines der fiir die Arbeitsaufgaben zu
Grunde zu legenden Gebiete bezieht sich auf den fiir die Ausbildung gewihlten Schwer-
punkt. Die Auswahl des Gebietes fiir die nicht auf den Schwerpunkt bezogene Arbeitsauf-
gabe erfolgt durch den Prifungsausschuss. Nach der Durchfithrung der Arbeitsaufgaben
wird mit dem Priifling ein auftragsbezogenes Fachgesprich tiber die auf den Schwerpunkt
bezogene Arbeitsaufgabe gefiihrt.

(4) Die Pritfungszeit fiir die Durchfithrung der auf den Schwerpunkt bezogenen Arbeitsaufga-
be betrigt 120 Minuten. Die Prifungszeit fir die Durchfiihrung der nicht auf den Schwer-
punkt bezogenen Arbeitsaufgabe betrigt 60 Minuten. Das auftragsbezogene Fachgesprich
dauert hochstens 15 Minuten.

(5) Die auf den Schwerpunkt bezogene Arbeitsaufgabe und das auftragsbezogene Fachge-
sprich werden mit 70 Prozent gewichtet, die nicht auf den Schwerpunkt bezogene Arbeits-
aufgabe wird mit 30 Prozent gewichtet.

§ 13 Priifungsbereich Verpflegungsleistungen personenorientiert und zielorientiert
vorbereiten und nachbereiten

a
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Im Prifungsbereich Verpflegungsleistungen personenorientiert und zielorientiert vorberei-

ten und nachbereiten hat der Priifling nachzuweisen, dass er in der Lage ist,

1. Arbeitsaufgaben zu analysieren sowie Arbeitsprozesse darzustellen, zu strukturieren und
zu bewerten,

2. die Bedeutung hauswirtschaftlicher Leistungen fiir die Gesundheit und das soziale
Zusammenleben darzustellen,

3. Moglichkeiten, wie zu betreuende Personen bei der Erbringung von hauswirtschaft-
lichen Leistungen beteiligt werden, aufzuzeigen und zu bewerten,

4. Speisen und Getrinke unter Beriicksichtigung von individuellen Bediirfissen und er-
nihrungsphysiologischen Bedarfen sowie regionalen und saisonalen Aspekten auszu-
wihlen,

S. die Zubereitung von Speisen und Getrinken darzustellen,

6. Bestandsaufnahmen, Beschaffung und Lagerung von Gebrauchs- und Verbrauchsgiitern
darzustellen,

7. Mafinahmen zur Wirtschaftlichkeit und zur Nachhaltigkeit darzustellen sowie

8. Mafinahmen zur Personal-, Produkt- und Betriebshygiene, zur Qualititssicherung sowie

zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit darzustellen.



(2) Die Aufgaben miissen praxisbezogen sein. Der Priifling hat die Aufgaben schriftlich zu be-
arbeiten.

(3) Die Pritfungszeit betrigt 60 Minuten.

§ 14 Priifungsbereich Textilien und Raume reinigen und pflegen
(1) Im Pritfungsbereich Textilien und Riume reinigen und pflegen hat der Priifling nachzuwei-
sen, dass er in der Lage ist,
1. Arbeitsaufgaben zu analysieren sowie Arbeitsprozesse darzustellen, zu strukturieren und
zu bewerten,
2. die Bedeutung hauswirtschaftlicher Leistungen fiir die Lebensqualitit darzustellen,
3. Moglichkeiten, wie zu betreuende Personen bei der Erbringung von hauswirtschaftlichen
Leistungen beteiligt werden, aufzuzeigen und zu bewerten,
4. Verfahren, Mittel sowie Gerite und Maschinen fiir die Reinigung und Pflege von Textilien
und Riaumen auszuwihlen,
S. Bestandsaufnahmen, Beschaffung und Lagerung von Gebrauchs- und Verbrauchsgiitern
darzustellen,
6. Mafinahmen zur Wirtschaftlichkeit und zur Nachhaltigkeit darzustellen sowie
7. Mafinahmen zur Personal-, Produkt- und Betriebshygiene, zur Qualititssicherung sowie
zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit darzustellen.

(2) Die Aufgaben miissen praxisbezogen sein. Der Priifling hat die Aufgaben schriftlich zu be-
arbeiten.

(3) Die Pritfungszeit betrigt 60 Minuten.

§ 15 Priifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde

(1) Im Pritfungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde hat der Priifling nachzuweisen, dass er in
der Lage ist, allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhinge der Berufs-
und Arbeitswelt darzustellen und zu beurteilen.

(2) Die Aufgaben miissen praxisbezogen sein. Der Priifling hat die Aufgaben schriftlich zu be-
arbeiten.

(3) Die Pritfungszeit betrigt 60 Minuten.

§ 16 Gewichtung der Priifungsbereiche und Anforderungen an das Bestehen der
Abschlusspriifung
(1) Die Bewertungen der einzelnen Pritfungsbereiche sind wie folgt zu gewichten:

1. Hauswirtschaftliche Leistungen vorbereiten und umsetzen mit 60 Prozent,

2. Verpflegungsleistungen personenorientiert und zielgruppenorientiert vorbereiten und

nachbereiten mit 15 Prozent,
3. Textilien und Riume reinigen und pflegen mit 15 Prozent sowie
4. Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent.

(2) Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die Leistungen — auch unter Beriicksichtigung
einer miindlichen Erginzungsprifung nach § 17 — wie folgt bewertet worden sind:
1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,ausreichend’,

Janitza’

Du willst die Zukunft
mitentwickeln?

jazujanitza.de

2. in mindestens drei Prifungsbereichen mit mindestens ,ausreichend” und

3. in keinem Prﬁfungsbereich mit ”ungenﬁgend‘f

§ 17 Miindliche Erginzungspriifung
(1) Der Priifling kann in einem Priifungsbereich eine miindliche Erginzungspriifung beantra-
gen.

(2) Dem Antrag st stattzugeben,

1. wenn er fiir einen der folgenden Priifungsbereiche gestellt worden ist:

a) Verpflegungsleistungen personenorientiert und zielgruppenorientiert vorbereiten
und nachbereiten,

b) Textilien und Riume reinigen und pflegen oder
¢) Wirtschafts- und Sozialkunde,

2. wenn der benannte Prﬁfungsbereich schlechter als mit ,ausreichend” bewertet worden
istund

3. wenn die miindliche Priifung fiir das Bestehen der Priifung den Ausschlag geben kann.

Die miindliche Erginzungsprifung darf nur in einem einzigen Prisfungsbereich durchge-
fihrt werden.

(3) Die miindliche Erginzungspriifung soll 15 Minuten dauern.

(4) Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir den Pritfungsbereich sind das bisherige Ergebnis
und das Ergebnis der miindlichen Erginzungsprifung im Verhiltnis von 2 : 1 zu gewichten.

§ 18 Ubergang
Ein Ubergang von einer Berufsausbildung nach dieser Ausbildungsregelungin eine entsprechen-
de Ausbildung nach § 4 BBiG ist von der oder dem Auszubildenden und der oder dem Ausbil-

denden kontinuierlich zu priifen.

§19 B tehende Berufs hild

Berufsausbildungsverhiltnisse, die bei Inkrafttreten dieser Ausbildungsregelung bereits be-

IS PO
g ‘haltnisse

stehen, kénnen nach den Vorschriften dieser Ausbildungsregelung unter Anrechnung der bis-
her absolvierten Ausbildungszeit fortgesetzt werden, wenn die Vertragsparteien dies vereinbaren
und der oder die Auszubildende noch keine Zwischenpriifung absolviert hat.

§ 20 Inkrafttreten

Diese Ausbildungsregelung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung im Mitteilungsblatt der
Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill, Lahn-Dill Wirtschaft in Kraft.

Dillenburg/Wetzlar, den 25.06.2024

Industrie- und Handelskammer Lahn-Dill

Dietmar Persch

Hauptgeschiftsfithrer

Dr. Felix Heusler

Prisident

Anzeige

Jetzt bewerben!

POWER TO CHANGE



[ STANDORTPOLITIK

BESCHLEUNIGUNG MOBILFUNKAUSBAU IN HESSEN

NEUES STANDORTERFASSUNGSTOOL FUR

MOBILFUNKMASTEN

Das Land Hessen hat ein Standorterfassungstool eingefiihrt, das darauf abzielt, die Mobil-
funkversorgung in der Region zu verbessern. Dieses Tool ermdglicht eine Verbindung zwi-
schen Grundstiickseigentiimern und Mobilfunkunternehmen. Dies soll den Austausch und

den Ausbau der digitalen Infrastruktur in Hessen wesentlich erleichtern.

Unternehmen in Hessen haben nun die Moglich-
keit, ungenutzte Dachflichen oder freie Grundsti-
cke tiber das neue Tool zu registrieren. Die regist-
rierten Flichen kdnnen dann Mobilfunkbetreibern
als potenzielle Standorte fir deren Antennen an-
geboten werden. Dies eréffnet die Chance, aktiv
die regionale Mobilfunkabdeckung zu verbessern.
Zudem besteht die Méglichkeit fiir zusitzliche Ein-

nahmen aus der Vermietung dieser Flichen.

Die Erfassung und Verarbeitung der Daten
durch das Standorterfassungstool erfolgt streng

Anzeigen

datenschutzkonform. Informationen werden aus-
schliefllich an relevante Mobilfunkunternehmen
weitergeleitet. Bei gegenseitigem Interesse wird
ein direkter Kontakt zwischen den Unternehmen
und den Grundstiickseigentiimern hergestellt,

um die weitere Vorgehensweise zu besprechen.

Interessierte Unternehmen konnen sich auf der
Website der Kompetenzstelle Mobilfunk Hessen
registrieren. Ein paar Klicks gentigen, um am Pro-
gramm teilzunehmen und einen Beitrag zur digi-

talen Zukunft Hessens zu leisten.

Herzlich willkommen!
Unsere Nachwuchskrafte 2024

lhr Partner fir alle

Bau-Leistungsbereiche!

mHUNDHAUSEN

Telefon: (0271) 408-0 - kontakt@hundhausen.de - www.hundhausen.de
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Neues Standorterfassungstool des Landes Hessen

Fiir weitere Informationen und zur Regis-
trierung besuchen Sie bitte die Website der
Kompetenzstelle Mobilfunk Hessen unter:
kompetenzstelle-mobilfunk-hessen.de/hintergruende-

zum-mobilfunk-in-hessen/standorterfassungstool/

K

Saskia Kuhl

Tel.: 06461 9595-1200
kuhl@lahndillihk.de

Ist der Garten 6d 'und grau
komm zu

Abel

Garten- und Landschaftsbau
BachstraBe 1 ¢ 35614 Werdorf
06443/812699 oder 0175/9403131




STANDORTPOLITIK

MIT DILLY LAHNBERG DEN NATURPARK LAHN-DILL-BERGLAND ERKUNDEN

LERNHEFT ,,.BERGAUF BERGAB" ERHALT

UNESCO-AUSZEICHNUNG

Das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung und die Deut-
sche UNESCO-Kommission haben die ,Nationale Auszeichnung -
Bildung fir nachhaltige Entwicklung” fir das Lernheft ,Bergauf
Bergab" vergeben.

Die Leiterin des Referats Bildung in Regionen, Bildung fiir nachhaltige Ent-
wicklung im Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF), Dr.
Andrea Ruyter-Petznek und Walter Hirche, Vorstandsmitglied der Deut-
schen UNESCO-Kommission, zeichneten im Juni in Aschaffenburg insge-
samt 21 Bildungsinitiativen fiir ihr herausragendes Engagement aus, darunter
auch das innovative Lernangebot des Naturparks Lahn-Dill-Bergland. Die
Geschaftsfuhrerin des Naturparks, Marion Klein, nahm die Urkunde ent-
gegen. Das Konzept des Lernheftes tiberzeugte die Jury durch den innovati-
ven Bildungsansatz, der Kinder zum eigenstindigen Entdecken und Erleben
anregt. So werden sie befihigt, aktiv und verantwortungsvoll an der Gestal-
tung einer nachhaltigen Zukunft mitzuwirken. Zudem werden die Kinder in
der Grundschule mit ihrer Region verbunden. Das trigt dazu bei, Fach- und

Arbeitskrifte in der Region zu binden.

Protagonistin des Lernheftes ist Dilly Lahnberg, eine sehr neugjerige Wild-
katze. Sie stellt stindig Fragen und mochte unbedingt ihr Zuhause, den Na-
turpark Lahn-Dill-Bergland, kennenlernen. Wie gut, dass ihr dabei ebenso
neugierige Kinder helfen kénnen. Mit dem Lernheft ,Bergauf Bergab” kon-
nen Forscher ab acht Jahren auf eine spannende Entdeckungstour vor der
eigenen Hausttr gehen. Sie lernen, was ein Naturpark ist, wie man Himmels-
richtungen erkennt, welche besonderen Tiere und Pflanzen in der Region

leben oder was alte Bergwerke mit Naturschutz zu tun haben.

Jorg Wegerhoff, der beim Naturpark fiir den Bereich Bildung fir nachhaltige
Entwicklung zustindig ist, hat es zusammen mit erfahrenen Pidagogen ge-
schafft, die Vielfalt der Region auf 50 Seiten zusammenzufassen. Das Lern-
heft, das viele Schiler seit Jahrzehnten in der Region nutzen, wurde tber-
arbeitet und auf den Naturpark angepasst. Die Umsetzung erfolgte durch das
Team rund um die Autorin Annegret Bshme, der Illustratorin Maike Neuen-
dorfund dem Grafikdesigner Ulrich Dietzel.

Wer das Lernheft verwenden méchte, kann ,Bergauf Bergab” auf der Website
des Naturparks unter der Rubrik ,Naturpark-Schule” bestellen:
lahn-dill-bergland.de/naturpark oder unter info@lahn-dill-bergland.de.

W

Saskia Kuhl

Tel.: 06461 9595-1200
kuhl@lahndillihk.de

Die Weiterbildungs- und Qualifizierungsprogramme
der Bundesagentur fiir Arbeit. Nutzen Sie den
Arbeitgeber-Service und erfahren Sie mehr dariber,
wie Sie |hre Beschéftigten und lhr Unternehmen
weiterbringen kénnen. Informieren Sie sich jetzt unter
www.dasbringtmichweiter.de

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Limburg - Wetzlar
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[ FEDERFUHRUNG UMWELT, ENERGIE, NACHHALTIGKEIT

DIHK-BROSCHURE

UMGANG MIT VERPACKUNGEN
IN EUROPA

Bagatellgrenzen, Meldepflichten, Recyclingquoten:  Alle weiteren Informationen finden Sie hier:
Wie die 27 EU-Mitgliedstaaten die novellierte EU-
Verpackunggrichtlinie umgesetzt haben und was in LJ[le HK

Lisa Schafer

Tel.: 06441 9448-1500
schacfer@lahndillihk.de

weiteren europdischen Landern gilt, beschreibt die

Deutsche Industrie- und Handelskammer in einer

jingst tiberarbeiteten Veroffentlichung,

Die Veranstaltung zielt darauf ab, den Austausch zu

fordern sowie Ideen und Erfahrungen zu sammeln,

was fur die Entwicklung von Wasserstoffprojekten

in Hessen wichtig ist.

Zudem werden die Moglichkeiten zur Erteilung

von Fordermitteln fur betriebliche Projekte mit Pi-

lotcharakter erértert.

Die sechs behandelten Themen sind: Landesstelle

Wasserstoff, Wasserstoffstrategie Hessen, Poten-

zialanalyse Wasserstoftbedarfe Hessen, Wasserstoff-

infrastrukturen und -netze, Forderangebote sowie

Ausblick auf eine Backbone-Netz zur Versorgung

von Nord- und Mittelhessen.

Termin: 21.11.2024 | 10:30 bis 12:00 Uhr
Die Online-Veranstaltung tber aktuelle Entwicklungen beim Thema Wasserstoff in Hessen, ~ Anmeldung: Die Moglichkeit zur Anmeldung
organisiert vom IHK-Verbund Mittelhessen in Kooperation mit der LEA LandesEnergieAgen-  finden Sie hier: Q]D

IHK

Lisa Schafer
Tel.: 06441 9448-1500
schaefer@lahndillihk.de

tur Hessen, bietet eine gute Gelegenheit, sich tber den Stand der Technik zu informieren,
das eigene Wissen zu erweitern und Fragen zu kldren. Referent Oliver Eich von der Landes-
stelle Wasserstoff wird dazu wertvolle Einblicke geben.

Anzeige

DAMIT
NACHHALTIGKEIT
LANGER HALT.

Mit der speziellen HERNEE Hartungs- und Beschich-
tungstechnologie machen wir aus Aluminium einen
Hochleistungs-Werkstoff, der die ckonomische
Effizienz lhrer Produkte malf3geblich erhsht. Hart,
haltbar, nachhaltig — das ist Leistung, die man splirt.

OBERFLACHENTECHNIK  www.hernee.de

{‘ HERNEE
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FEDERFUHRUNG UMWELT, ENERGIE, NACHHALTIGKEIT W

.BUNDESFORDERUNG INDUSTRIE
UND KLIMASCHUTZ (BIK)"

Sie planen, lhre bestehenden Industrieanlagen in groBem Stil und dauerhaft zu dekarbonisieren? Sie méchten in die Kohlendioxid-Abschei-
dung und -Nutzung (CCU) und/oder die Kohlendioxid-Abscheidung/-Speicherung (CCS) investieren? Das Verfahren, das Sie nutzen wollen,
ist innovativ oder hat Demonstrationscharakter? Zur finanziellen Unterstlitzung jedes dieser Vorhaben bietet das Bundesministerium fir
Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) ab sofort das neue Forderprogramm ,Bundesférderung Industrie und Klimaschutz (BIK)" an.

ALLGEMEINE INFORMATIONEN
Die ,Bundesférderung Industrie und Kli-
maschutz (BIK)“ richtet sich gezielt an
mittelstindische ~ Industrieunternehmen
und erginzt das Forderprogramm Kli-
maschutzvertrige’, das primér auf grofle
Unternehmen in klassischen energieinten-
siven Branchen ausgerichtet ist. Mit dem
Forderprogramm unterstiitzt das BMWK
klimafreundliche Investitionen sowie For-
schungs-, Entwicklungs- und Innovations-
projekte im Industriesektor. Das Programm
soll einen entscheidenden Beitrag zur Er-
reichung der nationalen und europdischen
Klimaschutzziele in der Industrie leisten
und den Produktionshochlauf der daftir
notwendigen Transformationstechnologien
in Deutschland beschleunigen. Zusitzlich
werden mit dem Programm Vorhaben zur
Speicherung und Nutzung von CO2 gefér-
dert. Antragsfrist: 30.11.2024

Die Forderung erfolgt in zwei Modulen:

KLEINE
GESCHENKE

ERHALTEN DIE
FREUNDSCHAFT

DEKARBONISIERUNG DER INDUSTRIE (MODUL 1)

Antragsberechtigt sind alle Industrieunternehmen, die Anlagen mit industriellen Prozessen planen
oder betreiben und eine Einsparung von mindestens 40 Prozent der CO2-Emissionen in der
Produktion durch Investitionen oder Forschungsprojekte erreichen wollen. Adressaten fir Modul 1 sind
die Unternehmen der energieintensiven Grundstoffindustrie, wie beispielsweise die chemische Grundstoff-
industrie, die Stahl- sowie Gief3ereiindustrie, Glasindustrie, Keramikindustrie, Papier- und Zellstoffindustrie,
Zement- sowie Kalkindustrie. Die Forderung ist aber ausdriicklich nicht auf diese Bereiche beschrankt. For-
derfahig sind Investitionen mit Gesamtinvestitionskosten tiber 500.000 Euro fir kleine Unternehmen und
Investitionen von mehr als 1 Mio. Euro fiir andere Unternehmen. Die maximale Férderung im Modul 1

betrégt bis zu 200 Millionen Euro pro Unternehmen.

ANWENDUNG UND UMSETZUNG VON CCU/CCS (MODUL 2)

Modul 2 zielt auf Vorhaben der Industrie und der Abfallwirtschaft zum Einsatz oder Entwicklung von
Carbon Capture and Utilization (CCU) und Carbon Capture and Storage (CCS). Es muss
sichum schwer vermeidbare Emissionen handeln und das Vorhaben muss im Einklang mit mindes-
tens einer Zielsetzung beziehungsweise Handlungsempfehlung der Carbon Management-Strategie der

Bundesregierung stehen.

K

Lisa Schafer

Tel.: 06441 9448-1500
schaefer@lahndillihk.de

Alle wichtigen Informationen
zum Férderprogramm und der
Antragsstellung finden Sie unter:

Anzeige

SCHAAF
Il Gabelstapler GmbH
VERTRAGSHANDLER
Schaaf Gabelstapler GmbH

Marburger Stral3e 101
35745 Herborn-Seelbach

Beim Kauf eines Staplers™ schenken wir Tel. +492772 6519-0
ihnen einen Handhubwagen dazu. info@schaaf-gabelstapler.de

Niederlassung Rhein-Main
Senefelderstrale 17
63322 Rodermark/Ober-Roden

Tel.+49 6074 86519-0
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NISSAN GARANTIE

Marburg GiekRen Kassel
Thomas Fleck Steffen Wagner Kerstin Beuermann
Tel: 06421 / 1718-91; {9 0170 / 3348860 © 0152 / 59287485 Tel: 0561/99899-16; (O 0152 / 59287491
tfleck@auto-schubert.de swagner@auto-schubert.de k.beuermann@auto-schubert.de
Marburg: Gielben: Kassel:
Auta Gisselberger Str. 75 An der Automeile 15 Scharnhorststr. 7

SChubert 35037 Marburg 35394 GieRen 24125 Kassel
IHRE ZUFRIEDENHEIT - UNSER ZIEL www.a UtO-SC h u be rtd e
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WII -Bechstein-StraBle 4, 35576 Wetzlar | Tel.: 06441,/9361-0
g@clkhbh in.de | www.druckhaus-bechstein.de

enluas

eine Idee lebenswerter

Informieren Sie sich jetzt Gber unsere nachhaltigen Energielésdngen.
enwag. Wir sind das e in Wetzlar und der Region.

enwag.de/energiezukunft




ENERFEGH

lhr Partner fur Energieeffizienz

Wir bieten Ilhnen:
» Energieberatung
» Energiekonzepte

» Férdermittelberatung

ENERFECT

Ingenieurbiro ASSMANN GmbH & Co. KG
Technische Gebdaudeausristung

Von der Konzeption bis zur maBge- nohmen. Zufriedene Kunden in ganz

schneiderten Problemlésung ist das In- Deutschland bestétigen die innovative

genieurbiro fur technische Gebdude-

Das Ingenieurbiro mit seinen 19 Mitar-
beitern bildet Lehrlinge als Technische
Systemplaner aus. Mehrere Schulungen
und Fortbildungen der Mitarbeiter im

Jahr bilden die Basis fir das Know-How

nungsideen. Ziele des Ingenieurbiros
sind  wirtschaftliche, zukunftsorientierte
und optimale, herstellerneutrale Planun-
gen, die Integration von Technik und Ar-

chitektur sowie inftensive Projekibetreu-

ausristung kompetenter Partner zu Fra-
gen der Sanitgrtechnik, Energie- und
Weérmetechnik, Liftungstechnik, Elektro-
technik, Labortechnik aller Sicherheitsstu-

fen, Aufzugstechnik sowie zur Nutzung

innovativer, regenerativer Energieque\f
len. Ein wichtiges Standbein bildet die
Planung und Umsetzung von Energie-

sparkonzepten, beispielsweise in Form

von Blockheizkraftwerken, Holzpellet- u Sarﬂta rteChrﬂk
nemmoen ot Gosterme 1| Heizungstechnik
zung, die Planung und Sanierung von n I—UftungSteChnlk
Nahwarmenetzen, sowie Nutzung der ] Elektrotechnlk
Abwérme aus Produkfionsanlagen. Als o Labor’[echmk

Fachfirma fur Brandmeldeanlagen st

Planung des Ingenieurbiros. zur Umsetzung neuer Techniken und Pla-  ung.
INGENIEURBURO ASSMANN ¢
TECHNISCHE GEBAUDEAUSRUSTUNG &

Analysen =
Beratung =
Planung =
Bauleitung =
Gutachten =

das Ingenieurbiro sowohl ein kompe-

Tel. 027 73/8 33-0
Fax 02773/833-77

tenter Partner bei der Planung von

Brandmeldeanlagen als auch bei kom-

pletten  Brandschutz-Sanierungsmaf-

Bitzenstr.11b
35708 Haiger

info@ib-assmann.eu
www.ib-assmann.eu




Schnell und sicher flr die Energiewende

Auf dem Weg zur , All Electric Society“ muss die Infrastruktur massiv um- und ausgebaut werden.

Eine Herkulesaufgabe. Ein Hebel fir den schnellen Ausbau der Netze und Energiesysteme ist die Stan-
dardisierung und Automatisierung von Wertschépfungsprozessen. Der Maschinenbau bietet dafiir die
Blaupause — Eplan und Rittal bieten die passenden Software- und Hardware-L&sungen. Als starker
Partner fir unsere Kunden treiben wir die Energiewende voran. Der digitale Zwilling beschleunigt eben
diese Prozesse und damit den Ausbau hin zur All Elecitric Society.

Erfahren Sie mehr:

=
|
1 www.rittal.de/herausforderung-energiewende

=i V4

RITTAL PLAN
EEEEEEE EEEEEEE
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PRIVATKUNDEN:

Sie machten Ihre Energiekosten senken
und auf erneuerbare Energien umstei-
gen? Mit unseren Photovoltaik-Anlagen
und Stromspeichern machen Sie sich
unabhangig von steigenden Strom-
preisen und setzen auf Nachhaltigkeit.
Entdecken Sie, wie Sie lhr Zuhause
energieeffizient gestalten - von der

GEWERBE— UND Solaranlage bis zur Wallbox.
INDUSTRIEKUNDEN:

Nutzen Sie das volle Einsparpotential
fur Ihre Energiekosten! Unsere maf3-
geschneiderten Energiemanagement-
systeme fur Gewerbe und Industrie
helfen lhnen, Betriebskosten zu senken
und nachhaltig zu wirtschaften. Mit
Photovoltaik und Speichersystemen
sichern Sie sich eine stabile Energie-
versorgung und steigern Ihre Effizienz.

34 REGISTER

INFO-ABENDE: "l \ NOW!

Lernen Sie uns personlich kennen! Bei unseren regelmafiigen Info-Abenden

informieren unsere Experten unverbindlich uber Photovoltaik, Stromspeicher,

Wallboxen und mehr. Erfahren Sie, wie Sie |hr Zuhause oder Unternehmen

zukunftssicher machen - und geniefien Sie danach den Austausch bei Snacks und Getranken.
Die nachsten Termine unter www.solarenergie-reiss.delinfoabend

Solarenergie Reiss GmbH 02773-9187718
Steinweg 2-4 02773-9188248 ) .
35708 Haiger info@solarenergie-reiss.de www.solarenerg|e-re|ss.de



CASS™

Die EASS GmbH wurde 2015 mit dem Schwerpunkt auf Schaltschrank- und Anlagen-
bau gegrindet. Unter der Leitung von Geschaftsfihrer und Grinder Helmut Unzeitig,
der auf Giber 20 Jahre Branchenerfahrung zuriickblickt, und seinem Sohn Henning Un-
zeitig hat sich die EASS GmbH zu einem innovativen Anbieter modernster Photovol-
taik- und Energiemanagementsysteme entwickelt. Diese Losungen sind gezielt auf die
spezifischen Anforderungen von Industriekunden zugeschnitten, die sich den Heraus-
forderungen einer sich schnell verandernden Energiemarktlandschaft stellen.

In einer Zeit, in der Nachhaltigkeit zunehmend zu einem entscheidenden Wetthewerbs-
vorteil fir Unternehmen wird, bietet die EASS GmbH wirksame Lisungen zur Nutzung
erneuerbarer Energien an. Wir unterstitzen Unternehmen dabei, ihre CO,-Emissionen
drastisch zu reduzieren und die Anforderungen an eine umweltfreundliche Produktion
zu erfillen. Die Umstellung auf erneuerbare Energien hat nicht nur positive Auswir-
kungen auf die Umweltbilanz, sondern tragt auch dazu bei, langfristig die Energiekos-
ten zu senken. Unternehmen profitieren von stabilen und niedrigeren Betriebskosten
und starken gleichzeitig ihre Wettbewerbsfahigkeit sowie ihre Reputation in einer zu-
nehmend umweltbewussten Wirtschaft.

Mit einem motivierten Team von Uber 15 Mitarbeitern und einem starken Netzwerk be-
gleitet die EASS GmbH ihre Kunden umfassend — von der ersten Planungsphase bis
zur Umsetzung. Dabei reicht unser Leistungsspektrum von der Errichtung einer einfa-
chen Photovoltaikanlage bis hin zur Entwicklung individueller Energiekonzepte, die
speziell auf die Bedurfnisse unserer Kunden abgestimmt sind. Wir setzen auf eine
enge Zusammenarbeit, um gemeinsam innovative Losungen zu finden, die nicht nur
wirtschaftlich sinnvoll sind, sondern auch zur Erreichung der Klimaziele beitragen.

Egal, ob Sie ein neues Projekt ins Leben rufen oder lhre bestehenden Systeme opti-
mieren mochten — die EASS GmbH ist Ihr kompetenter Partner auf dem Weg in eine
nachhaltige und effiziente Zukunft.

ERNEUERBARE ENERGIEN

# AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

SCHALTSCHRANKBAU

ﬁ; SYSTEMSTEUERUNGEN

f @ @eassgmbh

ENERGIEMANAGEMENT
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Ihr zuverlassiger und kompetenter Entsorger vor Ort
Eigenbetrieb Stadtreinigung Wetzlar

M For die Entsorgung von Hausmiill und Gewerbeabféllen
in der Stadt Wetzlar steht hnen ein moderner Fuhrpark
mit einem motivierten Entsorgungsteam zur Verfigung

M Lassen Sie sich durch die Vorteile einer ortsnahen Entsorgung
iberzeugen: Kurze Wege fir uns =
gunstige Tarife fur Sie!

B Nutzen Sie unsere Gewerbekundenberatung unter der

Telefon-Nr. 06441 99-7007 oder -/008.

Ihr Entsorgungs- Stadtrein g
team ln Wet2|a-r Eigenbetrieb der Stadt ETZLAR

ABFALLENTSORGUNG
STRASSENREINIGUNG
WERTSTOFFHOF

Altenberger Str. 63 und Dillfeld 37
(Wertstoffhof) — 35576 Wetzlar
Tel. 06441 99-7070 Fax 99-7004
stadtreinigung@wetzlar.de
www.stadtreinigung-wetzlar.de

NV CI

BECKER GmbH
METALLGROSSHANDEL

Die Schwerpunkie unseres Unternehmens liegen beim Recyceln
von Stahlschrott, Legierungsschrott, NE-Metallen, Industriestoffen
und unserem Containerdienst. Wir stellen Containergréfien
von 5 cbm bis 20 cbm in verschiedenen Ausmaf3en fiir Geschéfts-
und Industriekunden kostenlos zur Verfiigung.

Seit dem Jahr 2000 ist die Firma MGH Metallgrosshandel
Becker GmbH ein zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb.

Entsorgungsfachbetrieb
(gem. § 56 Krw-/AbfG)

BahnhofstraBe 23

35684 Dillenburg-Frohnhausen
Telefon: 027 71 / 83 01-0 - Telefax: 027 71 / 83 01-50
E-Mail: becker@mgh-becker.de - Internet: www.mgh-becker.de

Abfallwirtschaft Lahn|Dill|

Ihr Entsorgungspartner im Lahn-Dill-Kreis

Mitglied im Verband DIE NOMMUNALEN UNTERNEHMEN

Abfallwirtschaftszentrum ARlar
Deponie + Wertstoffhof
Am Grauen Stein 6
35614 ARlar

Mo - Fr 7.30-16.00 Uhr
Sa 8.00-13.00 Uhr (Apr-Okt)

www.awld.de Sa 8.00-12.00 Uhr (Nov-Mrz)

Brandgefdhrlich:

Akkus niemals in die Tonne werfen

Die Zahl akkubetriebener Gerdite nimmt
stéindig zu und damit auch das Risiko
eines Brandes bei unsachgemé&fer Ent-
sorgung. Immer &fter berichtet die Ent-
sorgungsbranche von Brénden auf-
grund von Lithium-lonen-Akkus. Auch im
Restabfall-Bunker des Abfallwirtschafts-
zentrums in ABlar-Bechlingen kam es in
den vergangenen Monaten zu zwei
Bréinden, die jedoch rechizeitig erkannt
und geléscht werden konnten. Und die
Abfallbehandlungsanlagen, in denen
der Restabfall unter anderem aus dem
Lahn-Dill-Kreis landet, melden gar wo-
chentlich Brénde.

Lithium ist ein Leichtmetall, das
sehr leicht entziindlich ist. Die Ak-
kus diirfen deshalb auf keinen Fall
Uber die Abfalltonnen entsorgt
werden. Beim Transport oder beim
Umladen der Abfélle, kann es
schnell zu Bréinden kommen.

,Bitte geben Sie Akkus am Schad-
stoffmobil oder an den dafur vorgese-
henen Sammelstellen im Fachhandel
ab’, appelliert deshalb Wolfgang Pfeif-
fer, technischer Betriebsleiter der Abfall-

wirtschaft Lahn-Dill. Auch der Wertstoff-
hof im Abfallwirtschaftszentrum  ABlar
nimmt die Akkus entgegen. Dort werden
die Lithium-Akkus separat erfasst und
einzeln in Beutel verpackt. Sicherheits-
halber sollten vor der Abgabe lithium-
haltiger Batterien und Akkus auch die
Plus- und Minus-Pole mit Isolierband
abgeklebt werden, damit kein Kurz-
schluss ausgeldst wird.

Sind die Akkus untrennbar mit dem
Elekirogerat
E-Schrott-Annahme in ABlar (Abfallwirt-
schaftszentrum), Wetzlar (GWAB) oder
Dillenburg (PreZero) die richtige Adres-

se. So kann eine zerstdrungsfreie Ent-

verbunden, ist  die

nahme sichergestellt werden. Denn St6-
Be, Sturze und Hitze mégen die Akkus
gar nicht. ,Wenn ein Lithium-lonen-Akku
beschadigt wird und uberhitzt, l&st das
im Inneren eine thermische Reakfion aus
und der Akku heizt sich auf. Dabei kann
er bis zu 1.000 Grad heif3 werden. Der
Akku blsht sich auf und fangt an zu

brennen”, erklart Pleiffer.



Schafer & Scheffel GmbH

PreZero in Dillenburg entwickelt Entsorgungskonzepte

fir jeden Bedarf

PreZero in Dillenburg ist ein junges Unternehmen mit viel Tradition: unsere modernen
Entsorgungsdienstleistungen basieren auf langjahrigen Erfahrungen. Fir unsere Kunden
und Partner entwickeln wir Lésungen, die 6konomisch und skologisch sinnvoll sind.

Dabei deckt unser Leistungsspekirum die gesamte Bandbreite eines zeitgemdiBen
und nachhaltigen Wertstoffmanagements ab. Von ,A” wie Altholzentsorgung bis ,Z"
wie Zwischenlager fur geféhrliche Abfalle.

Unsere Fahrzeugflotte verfigt tber einen hohen Anteil sogenannter ,Umleerer”, die
eine sehr effekiive Logistik erméglichen. Verschiedene Behdltergréfen stellen zudem
sicher, dass wir auch fir besondere Anfallstellen — etwa Baustellen — immer einen
passenden Container finden.

Neben dem Wohl unserer Kunden und Partner liegt uns vor allem eine infakie
Umwelt am Herzen. Deshalb bindelt PreZero mit der Entsorgung und Sortierung von
Abfallen, der Aufbereitung sowie dem Recycling alle Kompetenzen entlang der
Wertschépfungskette unter einem Dach.

Damit sieht sich PreZero als Innovationstreiber der Branche mit dem Ziel, eine Welt
zu schaffen, in der dank geschlossener Kreisléufe keine Ressourcen mehr vergeudet
werden. Null Abfall, 100 Prozent Wertstoff.

Und sollten wir Euer Interesse geweckt haben: PreZero sucht nicht nur in Dillenburg
motivierte Menschen fir viele spannende Herausforderungen, gerne mit einem Fihrer-
schein fur unsere groBen Sammelfahrzeuge.

https:/ /prezero.de/karriere

Rohstoffverwertung

Entsorgungsfachbetrieb
Rohstoffhandel
Containerdienst
Schrottaufbereitung
NE-Metalle

Schéfer & Scheffel GmbH
Wilhelmshtte,

Buderusstrafle 8

35232 Dautphetal

Tel 06461 9550-0
E-Mail info@sds-
rohstoffverwertung.de

pre

Zero
Entsorgung war noch
nie so einfach!

Gestatten: Wir sind PreZero und erflllen
lhnen jeden Entsorgungswunsch.
Fur ein sauberes Lahn-Dift=-Bergland.
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Sonderabfallverwertung auf dem neuesten Stand der Technik

Jahrlich tUbernimmt Lindenschmidt Umweltservice
in Kreuztal-Krombach ca. 250 Arten von Sonderab-
fallen, z.B. Farbschlamm aus Lackierkabinen und
Laugen aus Beizprozessen. Die Verarbeitung erfolgt
unter Beachtung strenger Vorschriften, insbesonde-
re der sich jahrlich verscharfenden Regelungen des
Immissionsschutzgesetzes. Als Entsorgungsspezi-
alist verfligt das Unternehmen (ber einen moder-
nen Fuhrpark, eine eigene chemisch-physikalische
Behandlungsanlage fiir Sonderabfallstoffe sowie
ein autorisiertes Fachlabor, das allen heutigen An-
forderungen an die Abfallanalytik gerecht wird. Bei
Lindenschmidt kommen biologische, chemische
und physikalische Behandlungsverfahren zum Ein-
satz. Der besondere Fokus liegt auf den umwelt-
schonenden biologischen Verfahren. Mit viel En-
gagement gelingt es dem Unternehmen, seine
Recycling-Quoten jahrlich zu steigern und immer

mehr Abfélle einer sinnvollen Weiterverwendung
zuzuflihren. Umweltschonend in die Zukunft! Lin-
denschmidt hat seine Flotte um einen Elektro-LKW
erweitert, da E-LKWs gegeniber Dieselfahrzeugen
eine bessere Okobilanz und Wirtschaftlichkeit bie-

ten. Der neue LKW wird Gberwiegend mit Strom aus
der firmeneigenen Photovoltaikanlage betrieben.
Das Unternehmen ist stolz darauf, durch Investitio-
nen in Innovation und Nachhaltigkeit, einen Beitrag
zum Umweltschutz zu leisten.

reinigen_verwerten_entsorgen

Saubere Arbeit_mit System

lhr Entsorgungspartner

fiir Sonderabfallstoffe

umwmsznv:csyf
LINDENSCHMIDT

Krombacher StraBe 42-46 - 57223 Kreuztal-Krombach - Telefon (0 27 32) 8 88 - 0

www.lindenschmidt.de



Tagungen, Seminare,
Kongresse und Messen
in Wetzlar

WETZLAR Kongress — lhr Partner fiir eine erfolgreiche Veranstaltung

Nach 2 Jahren Corona und fast 3 Jahren Zurickhaltung und Stillstand in der Ver-
anstaltungsbranche verzeichnen die Tagungslocations in Wetzlar wieder eine
starke Nachfrage nach Veranstaltungskapazitéten. Die Menschen wollen sich
wieder persénlich treffen und austauschen. Das ist eine sehr erfreuliche Entwick-
lung in einer Stadt, die durch ihre zentrale Lage in Deutschland geradezu dafir
geschaffen ist, Tagungsteilnehmer aus dem ganzen Bundesgebiet zusammen zu
bringen.

WETZLAR Kongress ist der Zusammenschluss fihrender Veranstaltungshéuser in
Wetzlar, die Sie umfangreich und professionell von Anfang an bei lhrer Tagungs-
anfrage berét und unterstitzt.

Die Suche nach geeigneten RGumen und Hotelzimmern, Beratung zu Rahmen-
programmen und Team Events, Planung der konkreten Umsetzung und eine eng-
maschige Begleitung bis zur Durchfihrung der Veranstaltung stehen im Fokus der
Parinerhduser.

Sprechen Sie uns an, wir freven uns darauf, Sie zu unterstitzen.

65 Tagungsrdume in elf Locations — jetzt wieder bis zu 4.000 Personen
méglich
WETZLAR Kongress vereint zahlreiche Tagungs- und Konferenzméglichkeiten mit
unterschiedlichen Kapazitéten und flexiblen Raumkonzepten mit Plaiz fir vier bis
4.000 Personen auf 40 bis 2700 Quadratmetern. Es stehen 65 Tagungsréiume in
elf Locations zur Verfigung. Dazu kommen Hotelkapazitéten von rund 450 Dop-
pelzimmern und 200 Einzelzimmem.

Mit allen Partnern gemeinsam plant WETZLAR Kongress in diesem Jahr einige
Akfivitaten, um den Standort bei Eventplanern und auch Tagungs-Agenturen bun-

desweit noch bekannter zu machen.

Die Partner — bewdhrte Héuser und neue Namen

Partner sind die Buderus ARENA, die Stadthalle Wetzlar, das VIENNA HOUSE
BY WYNDHAM, sowie die TOURIST-INFORMATION Wetzlar. Ab 2024 mit
dabei ist die LEICA WELT und das BEST WESTERN. Dazu kommen neben den
sechs Hauptpartnern auch weitere Hauser wie das Landhotel Naunheimer Mhle,
die Tagungshotels Wetzlarer Hof und der Birgerhof, die Sport- und Bildungsstétte
der Sportiugend Hessen, die Seniorenresidenz im Philosophenweg und der
Segway- und Eventpark E-Werk. Im benachbarten Braunfels stehen weitere

Maéglichkeiten auf Schloss Braunfels zur Verfugung.

Zentrale Informationen zu allen Partnern erhalten Sie unter:

www.wetzlar-kongress .de ¢ kontaki@wetzlar-kongress.de * 06441-997710

Buderus ARENA

wrTZLAR

#2723 |LEICA WELT

KONGRESS

etlox

KOMMUNIKATION IM
HERZEN DEUTSCHLANDS

WETZLAR KONGRESS -
KOMPETENZ IM TAGUNGSBEREICH

WIR BIETEN IHNEN

m zentrale Lage mit guter Verkehrsanbindung

m vielseitige Tagungsstatten
flexible Raumkonzepte fir bis zu 4.000 Personen
moderne Tagungstechnik
erstklassige Referenzen

UNSER SERVICE

m professionelle Beratung

m gktive Unterstutzung

m erlebnisreiche Rahmenprogramme

Fuihren Sie lhre Veranstaltung
mit WETZLAR Kongress zum Erfolg.

WETZLAR Kongress

BrihlstraBe 2b
35578 Wetzlar

06441 997710
kontakt@wetzlar-kongress.de

bei Buchung mit Stichwort
IHK-Magazin Lahn-Dill

www.wetzlar-kongress.de



[ INTERNATIONAL

INDISCHER GENERALKONSUL BESUCHT [HK-BEZIRK LAHN-DILL

KOOPERATIONEN ZWISCHEN INDIEN UND

LAHN-DILL-REGION ERORTERT

Hoffnung auf eine vertiefte Zusammenarbeit zwischen der Lahn-Dill-Region und Indien machte der Besuch des Generalkonsuls der Republik
Indien, Bawa Syed Mubarak, im August in Wetzlar. Zusammen mit Rahul Arora, Marketing Officer des Generalkonsulats von Indien in Frankfurt/

Main, wurde der Diplomat von Dietmar Persch (Hauptgeschéftsfithrer IHK Lahn-Dill), Alexander Cunz (Stellvertretender Hauptgeschaftsfihrer
IHK-Lahn-Dill) und Nathalie Aurin (IHK-AuBenwirtschaftsexpertin) zu einem Tag mit Besichtigungen und Gesprichen empfangen.

Indischer Generalkonsul Bawa Syed Mubarak zu Gast bei der IHK Lahn-Dill

Das Tagesprogramm startete bei der Leica Camera AG im Ernst Leitz Museum und einer VIP-Tour
durch die Leica-Welt. Die Faszination Fotografie in Zusammenhang mit der weltbekannten Marke Lei-
ca, deren spannende Historie von der Erfindung der ersten analogen Kleinbildkamera bis hin zur Fer-
tigung aktueller, hochwertiger wie innovativer Digitalkameras am mittelhessischen Standort Wetzlar
reicht, standen hierbei im Mittelpunkt.

Im Anschluss gab es in der THK-Geschiftsstelle Wetzlar die Gelegenheit, iiber die wirtschaftliche Bedeu-
tung unserer Region und mégliche Kooperationen mit Indien zu sprechen. Den Abschluss des Program-

mes bildete eine Betriebsbesichtigung bei Leica Microsystems. Hier erhielt die Besuchsgruppe Einblick

MACHEN SIE MIT!

in die Entwicklung hochmoderner Mikroskope
und bildgebender Systeme.

Mit dabei waren unter anderem auch Geraldine
Pfeffer (Managing Director, Leitz-Park Marketing
GmbH) und Sven Kupfer (Director Operations
Wetzlar, Leica Microsystems CMS GmbH).

Erst im Oktober 2023 hat Bawa Syed Muba-
rak das Amt im indischen Generalkonsulat in
Frankfurt/Main tbernommen. Der studierte
Meeresbiologe (mit Master-Abschluss), der sich
fiir nachhaltige Entwicklung interessiert, startete
seine diplomatische Karriere im indischen Aus-
wirtigen Dienst mit ersten Stationen in Kairo,
Dubai und Jeddah. Nach weiteren Aufenthalten
als Diplomat in Palistina, als Generalkonsul In-
diens in Jeddah/Saudi-Arabien sowie als Direktor
und Joint Secretary der Sidabteilung des indi-
schen AuBenministeriums in Neu-Delhi wurde
Mubarak zum Botschafter Indiens in Guatemala,
Fl Salvador und Honduras (2018 bis 2021) sowie
im Sudan (2022 bis 2023) berufen.

K

Nathalie Aurin

Tel.: 06441 9448-1620
aurin@lahndillihk.de

IHK AUSSENWIRTSCHAFTSUMFRAGE

Im November startet die IHK Lahn-Dill eine Umfrage tber die internationalen Aktivitdten und Landerbeziehungen der Mitgliedsunternehmen.

Neben einer aktuellen, umfangreichen Ubersicht des lokalen Aufenwirtschaftsengagements ermogli-
chen die Erkenntnisse uns, Sie als Mitgliedsunternehmen gezielt bei der ErschlieBung neuer Markte oder

anderen internationalen Anliegen zu unterstitzen.

&DlHK Julian Jickel
Tel.: 06441 9448-1610, jacckel@lahndillihk.de

38 LAHNDILL WIRTSCHAFT 11/12|2024

Die Umfrage finden Sie
aufunserer Homepage
im Bereich, International” 33
oder mit folgendem .

QR-Code:




LahnDill Wirtschaft
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Impressum: Druckhaus Bechstein GmbH
Willy-Bechstein-Strafle 4, 35576 Wetzlar | Tel.: 06441,/9361-0

geiss@druckhaus-bechstein.de | www.druckhaus-bechstein.de
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Fur eine zeitgeméaBe,
ergonomische Arbeits-
umgebung. Ob klassischer
Arbeitsplatz, Kommunika-
tion oderLernen - wir haben
die passenden Bliromabel!

IHR PARTNER FUR DAS GANZEBURO  asmossurseronr

zuverldssig - seit liber 50 Jahren - mit Menschen im Mittelpunkt gen wir mit Leidenschaft fiir
alle Bliromaterialien, die

lhren Arbeitsalltag ange-
nehmer machen. Produkte
und Prozesse - wir betrach-

/ ten beides.

Drucker, Plotter, Smart
Boards sowie moderne
Medientechnik und cleveres
Dokumentenmanagement
- das bieten unsere Experten
fur innovative




@\

Modulare
Praxiswelten

Individuelle Einrichtungslésungen

fur das Gesundheitswesen

usm.com

Knorz Birosysteme GmbH
K N O R Z Siegmund-Hiepe-Str. 43, 35578 Wetzlar

RAUM FUR KONZEPTE Tel.: 06441 /92 98-0, info@knorz.de, www.knorz.de



REINERSCT®

REINER SCHUTLZ.

verriickt machen. Mit timeCard haben Sie
jederzeit von iiberall den Uberblick. Flexibel
einsetzbar per App und Web fiir alle Systeme.
Und dank automatischer Aktualisierung sind Sie
immer auf dem neuesten Stand.

bits+bytes ist lhr lokaler Partner fir effiziente IT:

NETZWERKE | HARD-/SOFTWARE | PRINT & COPY .

TELEFONIE | MIETMODELLE | BERATUNG
BRANCHENLOSUNGEN | SICHERHEITSKONZEPTE

Kontaktieren sie uns!

bits+bytes

bits+hytes Computer
GmbH & Co.KG

Westerwaldstra3e 36
35745 Herborn

Tel: +49(0) 2772 9499 0
bitsundbytes.de
anfrage@bitsundbytes.de

QKIOCERS  tarra@ ~ SUER terra@

Document Solutions
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VERANSTALTUNGSREIHE

\ Recht kompakt

:

Die rechtlichen Fragestellungen rund um lhr Unternehmen &ndern
sich stdndig. Wir machen Sie fit, die relevanten Themen zu erken-
nen und praxisnah zu losen. Mit unserer Veranstaltungsreihe ,Recht
kompakt" unterstiitzen wir Sie bei der Bewaltigung dieser Herausfor-
derungen im Unternehmensalltag. Hierbei bieten Ihnen Fachexperten
aus der Region unterschiedliche Seminare an, die uns aktuell bewe-

ONLINE-SEMINAR:

AKTUELL. KOMPETENT. PRAXISNAH.

gen. Sowohl in der Lahn-Dill Wirtschaft als auch auf unserer Website
ihk.de/lahn-dill finden Sie alle Informationen zu den jeweiligen Ver-
anstaltungen. Geben Sie einfach ,Recht kompakt" in die Suchmaske
ein und Sie gelangen direkt zu unserer Veranstaltungsreihe. Dort kdn-
nen Sie sich online anmelden.

DIE BESCHAFTIGUNG VON AUSLANDISCHEN FACHKRAFTEN

Dieser Teil der Seminarreihe ,Recht kompakt” der IHK Lahn-Dill befasst
sich mit den Méglichkeiten der Beschiftigung auslindischer Fachkrifte. Wir
beleuchten die Grundsitze, sowie die seit Ende 2023 eingefithrten Erleich-
terungen fir die Einstellung auslindischer Fachkrifte insbesondere aus den
Drittstaaten.

Es sollen unter anderem folgende Fragen in den Blick genommen werden:

= Welche Chancen und Risiken bestehen fiir Arbeitgeber und wie konnen
Sie von den Anderungen profitieren?

= Welche Intention steckt hinter den Erleichterungen und wie wirken sich
diese aus?

= Welche Voraussetzungen miissen Arbeitgeber erfiillen, um von den Ande-

rungen zu profitieren?
Der Vortrag versucht einen Uberblick tber die verschiedenen Beschifti-

gungsmoglichkeiten zu geben. Anhand der gesetzlichen Anderungen soll die

Systematik vermittelt, sowie aufgezeigt werden, welches Potenzial in den An-

Anzeigen

SCHAUMSTOFF  SCHOMERUS
CENTER

Zuschnitte ¢ Stoffe * Néherei

Polsterei

SCHOMERUS GmbH & Co. KG
GartenstraBe 48

35080 Bad Endbach

Tel. 02776 7332

Fiir Haudel,
Yaudaerk ud
Aie ludustrie!

www.schaumstoffcenter-schomerus.de
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derungen steckt. Ziel ist es, dass Sie fur sich und Thr Unternehmen entschei-
denkénnen, ob eine Beschaftigung auslindischer Fachkrifte zur Erweiterung
Thres Teams infrage kommt.

Zielgruppe: Unternehmer/-innen, Fihrungskrifte, Personalleiter/-in-

nen, Personalsachbearbeiter/-innen

Referentin:  Vanessa Scherf, Rechtsanwiltin (KKPLAW)
Termin: 29.11.2024 ] 10:00 — 11:30 Uhr | Microsoft Teams
Kosten: 50,00 Euro
Anmeldung: ihk.de/lahn-dill (Dokument-Nr. 4415392)
Pk
Sylvia Bierwirt
Tel: 06441 9448-1715
bierwirt@lahndillihk.de
/

Gebaudereinigung
Meisterbetrieb

Unser Leistungsangebot:
Unterhaltsreinigung
Grundreinigung
Glassanierung
Fassadenreinigung

Baureinigung

Glasreinigung

Industriereinigung

Teppich- und Polstermébelreinigung

Schaaf+-Sames GmbH & Co KG  Gebdudereinigung KG © Loherstr. 5 © 35614 ABlar
\_ Tel. 06441/8488 © Fux 87254 © www.schaaf-sames.de J

© sdecoret / stock.adobe.com



FRAGE DES MONATS

ZUGANG DER KUNDIGUNG

FRAGE:

Ich bin Inhaber eines kleinen Unternehmens mit 45 Mitarbeitenden in der
Dienstleistungsbranche. Leider sehe ich mich gezwungen, das Arbeitsver-
haltnis einer Mitarbeiterin zu kiindigen. Da sie derzeit nicht im Betrieb ist,

kann ich ihr die Kiindigung nicht personlich tbergeben. Nun wollte ich die

ANTWORT:
Al

Gemif § 623 Biirgerliches Gesetzbuch (BGB) ist die Beendigung von Ar-
beitsverhaltnissen durch Kiindigung nur durch eine schriftliche Erklirung
méglich. Das bedeutet, dass Sie die Kiindigung auf einer Urkunde, d. h. einem
Blatt Papier, erklaren und diese Erklirung eigenhindig unterschreiben miis-
sen (§ 126 Abs.1 BGB).

Die Kindigung wird aber erst mit Zugang bei Threr Mitarbeiterin wirksam.
Da eine persénliche Ubergabe nicht moglich ist, kdnnen Sie das Kiindigungs-
schreiben auch per Post an die Privatanschrift Threr Mitarbeiterin tbersen-
den. Nach der Rechtsprechung st Ihrer Mitarbeiterin das Kindigungsschrei-
ben zugegangen, wenn es in ihren Machtbereich, z. B. in ihren Briefkasten,
gelangt ist und sie unter normalen Umstinden die ,zumutbare Moglichkeit
der Kenntnisnahme" hat. Fir den Zugang kommt es also nicht daraufan, ob
sie das Kiindigungsschreiben auch tatsichlich liest, d. h. zur Kenntnis nimmit.
Zumutbar ist ihr die Kenntnisnahme zu den tiblichen Zustellzeiten oder kurz
danach, aber z. B. nicht mehr, wenn ein Schreiben erst spat abends in den

Briefkasten eingeworfen wird. Dann geht das Schreiben erst am Folgetag zu.

Professionelle Reinigungssysteme fUr Industrie & Handwerk

UNSERE KLASSIKER ZUM SONDERPREIS

Kehrsaugmaschine

KM 120/250 R LPG CLASSIC

Sonderpreis:

32.290 €*

Oder fur nur
555,02 € / Monat
bequem leasen

* zzgl. MwSt.

KARCHER
E—

KARCHER CENTER
GUSTAV SCHMIDT

Service Center
Kreuztal

Siegener Str. 198
57223 Kreuztal

KARCHER STORE
GUSTAV SCHMIDT

Scheuersaugmaschine

B 150 R BP PACK 240AH
WET+R85

Sonderpreis:

22.990 €*

Oder fur nur
395,17 / Monat
bequem leasen

KARCHER Service Center
—

Gummersbach

Kolner Str. 234
51645 Gummersbach
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Kiindigung per Einwurf-Einschreiben versenden, habe aber gelesen, dass es
hierdurch zu erheblichen Problemen mit dem Zugang, insbesondere beztig-
lich des Zeitpunkts des Zugangs meiner Kiindigung, kommen kann.

Kann ich daher diesen Weg tiberhaupt nutzen?

Nach der Rechtsprechung besteht ein Beweis des ersten Anscheins fiir den
Zugang eines Schreibens beim Empfinger, wenn das Schreiben per Einwurf-
Einschreiben mit der Deutschen Post AG iibersandt wird und der Absender
den Einlieferungsbeleg und die Reproduktion des Auslieferungsbeleges mit
der Unterschrift des Zustellers vorlegen kann. Nach der aktuellen Entschei-
dung des Bundesarbeitsgerichts (BAG) vom 20.06.2024 (Aktenzeichen 2
AZR 213/23) besteht zudem bei dieser Versandart ein Beweis des ersten
Anscheins daftir, dass das Schreiben wihrend der tiblichen Postzustellzeiten
zugegangen ist. Das bedeutet, dass die Kiindigungsfrist an diesem Tag z&hlt.

Im Ergebnis ist daher grundsitzlich bei Abwesenheit eine Versendung per

Einwurf-Einschreiben eine gute, beweisbare Méglichkeit der Kindigung.

K

Christian Bernhard
Tel.: 06441 9448-1700
bernhard@lahndillihk.de

Anzeige

Ihr Ansprechpartner:

SASCHA WILLE
Mobil: 0171 7491650
Tel: 027177 254 - 44

www.gustav-schmidt.de
info@gustav-schmidt.de
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SACHVERSTANDIGENWESEN

DER GERICHTLICHE GUTACHTENAUFTRAG -
TIPPS UND EMPFEHLUNGEN ZUR ABWICKLUNG
EINES GUTACHTENAUFTRAGS IM ZIVILPROZESS

Was ist der ,Beibringungsgrundsatz"? Wie gehe ich mit einem Be-
weisbeschluss um? Welche Rechte und Pflichten habe ich als Ge-
richtssachverstandiger und welche das Gericht? Wie verhalte ich
mich in der miindlichen Verhandlung richtig und wie im selbstan-

digen Beweisverfahren?

Fiir gerichtliche Sachverstindige ist
ein Zivilprozess als Nichtjuristen zu-
nichst eine fremde Welt. Sie miissen
die wichtigsten Grundregeln ken-
nen, wenn sie den Gerichtsauftrag
nicht nur fachlich einwandfrei, son-
dern auch verfahrensgerecht erfiillen
wollen. Die vom Institut fiir Sach-
verstandigenwesen herausgegebene
Broschiire ,Der gerichtliche Gutach-
tenauftrag — Tipps und Empfehlun-

gen zur Abwicklung eines Gutach-

Anzeige

tenauftrags im Zivilprozess” enthalt
alles, was Sachverstandige wissen
miissen. Dazu gehéren Themen wie
unter anderem die Ubernahme des
Gutachtenauftrags, die Auseinander-
setzung mit dem Beweisbeschluss
iber die Durchfihrung mit Orts-
besichtigung und Befundaufnahme
sowie Fragen und Antworten hin-
sichtlich Vergiitung, Ablehnung we-
gen Besorgnis der Befangenheit oder
Haftung, Dabei fithrt die Publikation

Die inzwischen 10. Auflage der von der Deutschen Industrie- und Handelskammer
(DIHK) iibernommenen Broschiire ist Gberarbeitet, aktualisiert und insbesondere um

www.klaes-bau.de

"«KLAS

A\ 4 Bauunternehmen

Ll & o

Erfahrung, auf der Sie bauen kénnen!

Als effektiv organisiertes Bauunternehmen steht KLAS
fir partnerschaftliches Miteinander und fortschrittliches
Denken. Unserer Tradition verpflichtet - darum setzen wir
mit fachlichem Know-how, Innovationsfreude und Ko-
stenbewusstsein daran, den Anspriichen unserer Kunden
voll zu entsprechen. Interessante Ideen im Bezug auf
wirtschaftliche Sondervorschlige bietet KLAS in den
Bereichen Hoch-, Tief- und Schliisselfertighbau sowohl
im privaten als auch im gewerblichen Bereich.

KLAS GmbH | Constanze 10| 35708 Haiger-Langenaubach
T02773.8168-0 | F-10 | info@klaes-bau.de | [[] /klaes.bau
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Themen rund um den elektronischen Rechtsverkehr mit Gerichten ergdnzt worden.

durch das Zivilverfahren aus dem
Blickwinkel der Sachverstindigen,
deren Gutachten als wichtiges form-
liches Beweismittel einen wichtigen
Einfluss auf die Entscheidung des
Gerichts hat.

Die Broschiire hat nicht den An-
spruch, eine vollstindige Kom-
mentierung  des  Zivilverfahrens
fir Sachverstindige zu sein — viel-
mehr begleitet sie als Praxishilfe
gerichtliche = Sachverstindige mit
Erlduterungen der wichtigsten ver-
fahrensrechtlichen Grundsitze,
Empfehlungen und Checklisten auf
ihrem Weg, einen Gerichtsauftrag

souverin zu erftllen. Dies ist nicht

nur aus eigenem Interesse wichtig,
sondern auch fur die Gerichte —
und die Parteien — von grofSer Be-

deutung.

Die Broschiire kann iiber das
IfSForum unter folgendem Link
fiir 26,00 Euro bestellt werden:

LIBIHKSabine Pfeffer
Tel.: 06441 9448-1750
pfeffer@lahndillihk.de
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SACHVERSTANDIGE
FRNEUTE OFFENTLICHE BESTELLUNG \VON SACHVERSTANDIGEN

IM BEREICH DER IHK-LAHN-DILL IN DEN JAHREN 2023/2024:

Gemif § 8 der Sachverstindigenordnung der IHK Lahn-Dill wird Folgendes

verdffentlicht:
Auf Antrag und nach Uberpriifung wurden die nachfolgenden Sachverstéin- 18. August 2024:
digen fiir jeweils S weitere Jahre erneut 6ffentlich bestellt am: L. S E Are,
Herborn
Fachgebiet: Schiden an
12. Juni 2024 Gebéuden
Dr. rer. nat. Erich Mands,
Wetzlar F
Fachgebiet: Geothermie, @5%
Schwerpunkt: geothermische <
Anlagen zum Heizen und
Kiihlen
E
2
& 29. Juni 2023:
Jochen Zuber, M. Eng., Biebertal
Fachgebiet: Schiden an Gebauden
[_A[Z]IHK Sabine Pfeffer
Wir wiinschen den Sachverstindigen weiterhin eine gliickliche Hand fur die  Tel.: 06441 9448-1750
verantwortungsvolle Titigkeit. pfeffer@lahndillihk.de
Anzeige

guter eindruck’

Die Agentur von Brockhaus
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WAGNER

TRIFFT .7 | @

Claudia Wagner
Tel.: 06441 9448-1730

wagner@lahndillihk.de

...MORITZ NEUMANN

VON

NEUMANN'S WEIN UND MUSIK

WETZLAR




Seit 1977 befindet sich Neumann's Wein und Musik, ein Geschaft flir ausgewahlte Musiktechnik, Weine und
Kaffee, am Schillerplatz in der Wetzlarer Altstadt. Ein feines, exquisites Produktsortiment fiir alle Sinne wird
in anspruchsvollem Ambiente angeboten, gleich ob es der perfekte Sound in gutem Design, das besondere
Espressoerlebnis flir zu Hause oder unterschiedlichste Weine sind. Moritz Neumann betreibt das Geschaft
in zweiter Generation. Seit dieser Wahlperiode (2024 - 2029) ist er Vollversammlungsmitglied und Mitglied

im Ausschuss fir Handel, Dienstleistung und Tourismus der IHK Lahn-Dill.

HANDEL MW

GenieBen mit allen Sinnen:
Dazu gehéren auch besondere

Gewdirze.

.GENUSS IST FUR UNS EINE LEBENSEINSTELLUNG"

Herr Neumann, Ihre Eltern haben bereits
1999 zu anspruchsvollen Musikanlagen
ausgewihlte Weine angeboten. Damit
waren sie in dieser Kombination erstmal
exotisch und sehr innovativ. Heute sind
die Geschifte besonders erfolgreich, die
eine gute Mischung von Sortimenten und
Dienstleistungen anbieten. Thr konzep-
tionelles Angebot von Musik iiber Wein
und Kaffee bis hin zu Delikatessen ist aus-
gewogen und erfolgreich. Liegt es an der

Mischung?

Moritz Neumann:
Meine Eltern hatten schon ein Faible fiir beson-
dere Konzepte. Sie haben das Warenangebot

immer mit passenden Dienstleistungen gemischt.
Angefangen hat es 1977 mit einem kleinen Hi-Fi-
Studio, das neben dem Studium betrieben wurde.
1979 fand bereits ein erster Umzug in ein grofSe-
res Geschft in die Altstadt statt, bis das heutige
Geschiftshaus nach Kauf und Umbau 1989 er-
dffnet wurde. 1999 wurde die CD-Abteilung
aufgeldst, der freiwerdende Platz fiir ausgewihlte
Weine genutzt. Das Konzept funktionierte von
Anfang an. Die erste Weinprobe begann mit Ger-
hard Aldinger, einem Fellerbacher VDP-Winzer
(bei Stuttgart).

Heute ist das Sortiment auf S00 Weine ange-
wachsen. Auch der kulinarische Part wurde im-

mer mehr bis hin zur Eventkiiche ausgebaut.

Qualitiit setzt sich am Ende durch.

Wirveranstalten regelmdfSige Weinproben, oft mit
dem Winzer. Beliebt sind Weinproben mit mehr-
gingigen Meniis, aber auch reine Verkostungen
rund um Spirituosen oder Wein. Es war immer
unser Anspruch den Kunden ein anspruchsvolles
Sortiment zu bieten, gelenkt von einer guten Aus-
wahl mit individueller Beratung Heute ist z. B. ein
Trend zu alkoholfreien Weinen vorhanden und

ergénzt das klassische Sortiment.

Auch unser Prisentbereich ist umfangreicher ge-
worden. Hier beraten wir unsere Kunden, um fiir
jeden Anlass das perfekte Prisent zu finden und

individuell zu verpacken.

—
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In der Kundenorientierung und individuellen
Entscheidung ist der stationire Handel einfach
unschlagbar.

Wir packen und versenden Prisente fiir unsere
Privat- und Geschiftskunden. Wir beliefern unse-
re Kunden tagesaktuell auf dem kurzen Weg,
schnell und unkompliziert. Wir bieten einen Lie-
ferservice, wir kommissionieren Wein und konnen
Kiihltruhen und Gliser bereitstellen.

Dieser Service ist uns wichtig, unterscheiden wir
uns damit doch deutlich vom Internet. Neben un-
seren kulinarischen Angeboten — Wein, Feinkost,
Olivendl und Essige, Schokoladen und Pralinen,
Whiskey, Gin und andere Spirituosen, fiihren wir
seit 1989 ein grofies Sortiment an Espresso- Sieb-
tragermaschinen verschiedener Hersteller. Wir
sind Stiitzpunkthandler und Servicestation fiir
diverse Produkte.

Sie haben das Geschift 2019 von Ihren
Eltern iibernommen und fithren es nach
einer Neuausrichtung und Thren eigenen
Vorstellungen weiter, manchmal noch mit
der Unterstiitzung Ihrer Eltern. Wie ist
Ihnen dieser vorbildliche Generationen-

wechsel gelungen?

Moritz Neumann:
Die Zusammenarbeit ist wertvoll und gelingt
gut, aber sie bringt auch Herausforderungen
mit sich wie in jeder guten Familie (lacht: ,Wir
werden sie nicht los .."). Das Zusammensein
darf sich nicht nur um das Geschift drehen, es
ist schwierig, Privates vom Geschaft zu trennen.
Die Unterstiitzung meiner Eltern bringt meiner
Frau Sarah und mir die Freiheit, Messen zu be-
suchen und unseren Elan und die Frische fir das

Geschift beizubehalten.

Ausgewdhlte Espresso- und Kaffeemaschinen gehéren in das Sortiment von Moritz Neumann.
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Die Geschaftsiibernahme war fiir uns alle eine
gute Entscheidung Fiir meine aus der Moselregion
stammenden Frau und mich, der zuvor in Ziirich
titig war, war die Ubernahme des Geschiifts eine
Maglichkeit, zusammen zu leben und unsere Be-

rufe weiter auszuiiben.

Gewollter Biirokratieabbau ist in aller Mun-
de, praktizierter Biirokratieaufbau aber
leider eher Alltag. Auch der Einzelhandel
unterliegt einer regelrechten Regulierungs-
welle, denken wir nur an das Lieferketten-
gesetz, Antrige auf Nutzungsinderungen,
Produktsicherheit oder die E-Rechnung,
vom Online-Handel ganz abgesehen. Was
sind dabei Ihre grofiten Hiirden?

Moritz Neumann:
Meine Frau Sarah kiimmert sich um den ganzen

Hintergrund zum Geschft, das ist jede Menge



Arbeit und dies macht uns das Leben manchmal
schwer. Zum Beispiel hingt die vorgeschriebene Re-
gistrierkasse mit Technischer Sicherheitseinrichtung
(TSE) manchmal mit den langen Ladezeiten. Das
verlangsamt den Bezahlvorgang und die Kunden
werden ungeduldig. Manchmal wiirden wir uns
mehr Flexibilitit und Augenmaf§ wiinschen, aber
wir haben auch Verstindnis dafiir, dass alles nach

bestimmten Vorschriften laufen muss.

Standorte mit historischem Stadtkern sind
beliebter und haben mehr Aufenthaltsqua-
litit. Sie befinden sich im Herzen der his-
torischen Wetzlarer Altstadt. Sind Sie mit
Ihrem Standort zufrieden? Was wiirden Sie
sich fiir die Entwicklung der Wetzlarer In-

nenstadt weiterhin wiinschen?

Moritz Neumann:

uns mehr Frequenz wiinschen. Wir haben einen
treuen Kundenstamm und profitieren vom Wetz-
lar-Tourismus. Wichtig bleibt eine aktive Werbung
fiir noch mehr Kundenfrequenz.

Auferdem diirfte sich das Angebot in der Nachbar-

schaft noch um handwerkliche Angebote erweitern.

Die Diskussion um den autofreien Schillerplatz
verstehe ich, denn die Verweilqualitat steigt und
die Gastronomie profitiert davon. Aber es muss
weiterhin ein bequemes Einkaufen bei den um-
liegenden Geschiften maglich bleiben. Wir miis-
sen weiterhin fiir unsere Kunden mit dem Pkw
erreichbar sein. Sie bringen eine Kaffeemaschine
zur Reparatur oder mochten hochwertige Laut-
sprecher kaufen. Auch ein paar Kisten Wein zum
Abholen erfordern eine gute Verkehrsanbindung

Das Interview fithrte Claudia Wagner

HANDEL MW

Wir sind mit dem Standort und vor allem der Cllz]
sehr guten Nachbarschaft zufrieden. Wir helfen

uns gegenseitig, haben ein gutes Miteinander,

Neumann's Wein und Musik
Tel.: 06441 47047

neumanns-wetzlarde

das macht einfach Spafs. Allerdings wiirden wir

Allianz @)

Anzeige

GESUNDX

lohnend

Eine betriebliche Krankenversicherung (bKV)
der Allianz fur Ihr Unternehmen: der Benefit,
der fur Mitarbeitende sofort wirkt — und sich
fur Sie sofort auszahilt.

Mehr erfahren auf allianz.de/die-bkv
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WETZLAR

Wetzlar hat iber 54.000 Einwohner (Stand 01.01.2023) und damit im
vergangenen Jahr einen leichten Bevélkerungszuwachs von immerhin
zwei Prozent erreicht. Wetzlar ist von 32 Kommunen deutlich die grofite

Stadt im Bezirk der IHK Lahn-Dill.

Der Einzelhandelsumsatz betrug 2023 12.975 Euro pro Kopfund lag da-
mit doppelt so hoch wie der Bundesdurchschnitt mit 6.291 Euro.

Fir Wetzlar mit den Stadtteilen Blasbach, Dutenhofen, Garbenheim,
Hermannstein, Miinchholzhausen, Nauborn, Naunheim und Steindorf
sind 791 Einzelhandelsbetriebe registriert, darunter Apotheken, Tank-

stellen und Online-Hindler. 2023 waren es rund 70 Unternehmen mehr.
In der Goethe- und Optikstadt Wetzlar treffen sich moderne Technolo-
gie und faszinierende Geschichte. Die Altstadt, im Herzen von Wetzlar,
bietet mit dem historischen Fachwerk eine Biihne fiir kleinteiligen Ein-
zelhandel, Cafés, Restaurants, Dienstleistungsunternehmen und die viel
besuchten Events, wie beispielsweise das Weinfest.

Zum kulturellen Programm der Stadt Wetzlar gehoren u.a. simtliche An-

gebote der Buderus-Arena mit Sportevents und internationalen Kiinst-

ler/innen, die Wetzlarer Festspiele und die Nacht der Galerien.

(Quellen: MB Research 2023, IHK Selektion Mérz 2024, Stadt Wetzlar, Wikipedia)

AUSSCHUSS FUR HANDEL, DIENSTLEISTUNG UND TOURISMUS

AUSTAUSCH UBER

STADTENTWICKLUNGSPROZESSE

MIT WETZLARS OBERBURGERMEISTER

Nur wenn die Rahmenbedingungen in Innenstadtlagen richtig gut sind, kénnen Handel, Dienstleister und Gastronomie erfolgreich sein.
Die sorgsame Planung ist daftir unerldsslich. Der Austausch dariiber auch. Daher waren Wetzlars Oberbirgermeister Manfred Wagner und
der stadtische Wirtschaftsforderer Rainer Dietrich zu Gast im Ausschuss fiir Handel, Dienstleistung und Tourismus der IHK Lahn-Dill. Am
Beispiel der entstehenden Domhdfe veranschaulichten sie einen aktuellen Stadtentwicklungsprozess.
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Keine mittelhessische Baustelle liegt derzeit zentraler oder ist grofer als die
der Domhofe mitten in der Wetzlarer Altstadt. Die Sanierungsbedirftigkeit
des Stadthauses am Dom hat die Entwicklung 2011 angestofen und einen
langen, kaum vergleichbaren Beteiligungsprozess mit Hohen und Tiefen aus-
geldst. Jetzt befinden sich die Domhofe mitten in der Aufbauphase. Seit der
Grundsteinlegung im Mirz 2024, da war nur ein grofles Loch zu sehen, sind

die Domhoéfe mittlerweile in die Hohe gewachsen.

Die Erwartungen an die Domhofe, besonders nach der Corona-Pandemie,
seien grof. Die Domhéfe hitten allein durch ihre interessante Baustruktur
und den Durchwegungen das Potenzial, ein attraktiver Besuchermagnet fir

Wetzlar zu werden.

Oberbiirgermeister Wagner erinnerte an die anfinglichen Uberlegungen und
Planungen und gab den Teilnehmenden einen aktuellen Einblick iiber den
Baufortschritt und welche Funktionen und Nutzungsméglichkeiten die Dom-
hofe zukinftighaben werden. Bis zur geplanten Fertigstellung im Jahr 2026 sind
noch einige Herausforderungen zu bewiltigen. Eine anheimelnde Atmosphire
in der Weihnachtszeit aufzubauen, ohne die Bauarbeiten auszubremsen und
das Austarieren der begehrten, kaum vorhandenen Parkmdglichkeiten fiir Be-
sucher und Bauunternehmen, sei nur beispielhaft genannt. Derzeit schreiten

die Baumafinahmen planmifig und ohne grofere Schwierigkeiten voran.

Foto: IHK Lahn-Dill

HANDEL MW

Die Ausschussvorsitzende Heike Susemichel, geschiftsfithrende Gesell-
schafterin der Orion Erotik Fachgeschitte, stellte fest: ,Die Domhofe sind
eine grofe Chance zur Belebung der Altstadt, aber die anliegenden Gewer-
betreibenden miissen viele Einschrankungen tber einen langen Zeitraum
durchhalten.” Der Austausch mit ihnen sei wichtig, um méglichst schonend

diese Phase zu bewaltigen.

Die Mitglieder des Ausschusses der [HK Lahn-Dill hatten nicht nur die Még-
lichkeit Fragen zu stellen, sondern auch den Umgang in Wetzlar mit Stadt-
entwicklungsprozessen zu erleben. Das war auch fir Ausschussmitglieder
aus anderen Kommunen wertvoll. Eine Besichtigung der Domhéfe-Baustelle

tiber den Bauzaun schloss sich an.

Auferdem gab die [HK Lahn-Dill einen Uberblick iiber einige neue gesetz-
liche Anforderungen fir Unternehmen. Diese tauschten sich schlieBSlich tiber

die aktuelle Wirtschaftslage aus.

P Pk

IHK
Claudia Wagner Saskia Kuhl
Tel.: 06441 9448-1730 Tel: 06461 9595-1200
wagner@lahndillihk.de kuhl@lahndillihk.de

Der Ausschuss fiir Handel, Dienstleistung und Tourismus der IHK Lahn-Dill hatte sich mit Wetzlars Oberbiirgermeister Manfred Wagner (6. v. I.) zu einem Austausch getroffen.
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HANDEL MW

LOKALE UNTERNEHMEN UNTERSTUTZEN

HEIMAT SHOPPEN UND HEIMAT FUHLEN

Kurze Wege, gemeinsame Momente, kompetente Beratung: ,Heimat shop-
pen” an Lahn und Dill fahlt sich gut an. Nirgends macht Genieflen, Schlem-
men, Besuchen, Treffen, Feiern und Leben so viel Spafl wie zu Hause. Acht
Kommunen an Lahn und Dill beteiligen sich in diesem Jahr an der lokalen

Einzelhandelskampagne und verwandeln ihre Innenstidte zum Treffpunkt.

Handel, Gastronomie und Dienstleister fiillen unsere liebenswerten, oft
historischen Stadtkerne mit Leben. Sie beleuchten, dekorieren, verwoh-
nen, tberraschen, verbreiten ein gutes Gefithl, erméglichen Treffen, ohne
selbst einladen zu miissen. Sie wollen gewissermafSen unser zweites Wohn-

zimmer sein.

,Mit der IHK-Aktion wollen wir die Aufmerksamkeit auf die Angebote in
unseren Stidten lenken’, so Claudia Wagner, Referatsleiterin fiir Handel und
Dienstleistungen, THK Lahn-Dill. Braunfels, Biebertal, Dillenburg, Gladen-
bach, Haiger, Herborn, Wettenberg und Wetzlar beteiligen sich an teils unter-

schiedlichen Wochenenden an der Kampagne.

Einige Kommunen hat Claudia Wagner mit Stadtoberhiuptern, Wirtschafts-
forderung und Gewerbevereinen besucht. In Braunfels beispielsweise haben
sechs Unternehmerinnen ihre Besucher mit einer gemeinsamen Moden-

schau im Kurpark begeistert.

Fiir die Aktion hat die I[HK Lahn-Dill nachhaltige Einkaufstiten, Aufkleber
und Luftballons zur Verfiigung gestellt. Die VR Bank Lahn-Dill, die Volks-
bank Heuchelheim, die Sparkasse Marburg-Biedenkopf und die Sparkasse
Dillenburg haben die IHK-Aktion finanziell unterstiitzt.

Weitere Informationen und Bilder zum Heimat shoppen
finden Sie hier:

K

Claudia Wagner
Tel.: 06441 9448-1730
wagner@lahndillihk.de
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Die IHKs fragen, die

Politik antwortet. Welches
sind die Plane des neu
konstituierten Kabinetts
unter Ministerprasident
Boris Rhein? Wie wollen

die Ministerien die

Ziele des schwarz-roten
Koalitionsvertrags umsetzen?
In unserer fortlaufenden
Interviewserie -

ein Gemeinschaftsprojekt
der zehn IHKs in Hessen und
des HIHKs - stellen sich die
Ministerinnen und Minister
der amtierenden Hessischen
Landesregierung den Fragen
der Wirtschaft.

ENTBUROKRATISIERUNGSMINISTER

MANFRED PENTZ

Patrick Korber:

Herr Minister, in der neuen Landesregierung

sind Sie unter anderem Minister fiir Entbiirokra-

tisierung. An welcher Biirokratie stort sich denn

der Privatmann Manfred Pentz?

Foto: © Hessische Staatskanzlei/Salome Roessler
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Manfred Pentz:

Da gibt es einiges. Zum Beispiel, wenn man bei bestimmten

Vorgingen, seien es Heiratsanmeldungen oder die Beantra-

gung eines Erbscheins, von Behorde zu Behorde gehen muss.

Da reicht nicht allein der Personalausweis oder Reisepass.

Auch die Geburtsurkunde ist nicht genug. Man muss auch

noch einen Auszug aus dem Geburtenregister vorlegen, den

aber nur das Standesamt des Geburtsortes ausstellen kann.

Und wenn das gar in einem anderen Bundesland liegt und

man personlich vorbeikommen muss, ist das keinem mehr

vermittelbar. Zumal die Offnungszeiten von Behorden ja

meist in der Arbeitszeit von Biirgern liegen.



Patrick Korber:

Im Koalitionsvertrag steht, dass die Landesregierung ,ein am-
bitioniertes Paket fiir Biirokratieabbau und Planungsbeschleu-
nigung“ auflegen will. Jetzt sind viele Regelungen Bundesrecht
und nicht in der Hoheit des Landes. Was wollen Sie konkret
hierzu im Landesrecht indern und wie nehmen Sie Einfluss auf
den Bund?

Manfred Pentz:
Wir haben in meinem Ministerium ein kleines, aber schlagkrdftiges Team,
um die Entbiirokratisierung anzugehen. In einem ersten Schritt geht es da-
rum, Themen zu sammeln und zu kategorisieren. Dazu wollen wir mit den
verschiedenen Ebenen wie etwa den Kommunen, aber auch Interessenver-
tretungen, wie den IHKs und Handwerkskammern, zusammenarbeiten,
um schnell zu einer Einschitzung zu kommen, wie man die Entbiirokrati-
sierung konkret gestalten kann und was das Land dabei tun kann. Dazu
soll es eine Task Force mit den Kommunen geben. Ein kleines Beispiel: Fiir
jedes neue Gesetz sollen kiinftig zwei bestehende entschlackt werden oder
ganz entfallen. Spielraum sehe ich etwa bei einzelnen Regelungen von Ge-

nehmigungsverfahren, bei Landesforderprojekten und im Vergaberecht.

Patrick Korber:

Und auf Bundesebene?

Manfred Pentz:
Ich bin in meiner Funktion auch Bundesratsminister. Alle Gesetzesinitia-
tiven, die mehr biirokratische Belastung bringen werden wir im Bundesrat
kritisch diskutieren. Hier haben wir zum Beispiel bei Zustimmungsgeset-
zen einen starken Hebel. Jiingst konnten wir dort verhindern, dass kiinf-
tig jeder Gabelstapler und Aufsitz-Rasenmdher ein Versicherungskenn-
zeichen braucht. Das hitte vor allem kleine und mittlere Unternehmen,
aber auch viele Gartenbesitzer belastet. Hier sollte eine eigentlich gute und
differenzierte EU-Richtlinie in deutsches Recht umgesetzt werden. Die
Bundesregierung hat dies aber dazu genutzt, um weitere Regulierungen
draufzusatteln. Wir neigen in Deutschland dazu, europdische Richtlinien
weredeln” zu wollen. Quasi den europdischen Musterknaben zu spielen,
der immer noch eins schirfer ist, als eigentlich vorgeschrieben. Im Ergebnis
ist das wettbewerbsverzerrend, weil Deutschland strenger und biirokrati-
scher ist als andere Standorte. Unsere europdischen Partner bekommen es

auch hin, gehen aber gelassener mit den EU-Richtlinien um.

Patrick Korber:
‘Wie und wie schnell setzen Sie den Biirokratieabbau um? Wel-
che konkreten Initiativen haben Sie vor und wie ist der Zeit-

plan dazu?

EXTRA |

Manfred Pentz:
Wir sind fiir fiinf Jahre gewdhlt. In dieser Legislatur wollen wir merklich
entschlacken, was machbar ist. Und hier ist auch wichtig, zu sortieren, was
die Biirger iiberhaupt als Biirokratie empfinden. Offnungszeiten, lange Be-
arbeitungszeiten oder manchmal auch Unfreundlichkeit sind ja eigentlich
keine Fragen von zu vielen Regeln. Sie haben aber grofie Wirkung auf die
Einstellung der Biirger zur Verwaltung. Aber auch die Biirgermeister sagen,
sie ersticken an den Anforderungen. Da sind wir mit den anderen Minis-
terien dran: Wir wollen die Planfeststellungen beschleunigen. Bei Bauge-
nehmigungen wollen wir die vielen Anforderungen reduzieren. Kommunen
werden wir mehr Vertrauen beim Umgang mit Fordergeldern entgegen-
bringen und die Nachweispflichten reduzieren. Wir wollen die Biirokratie
auf ein normales MafS zuriickfihren, damit die Biirgerinnen und Biirger,
die eigene Verwaltung und die Unternehmen wieder mehr Vertrauen in

unsere Institutionen haben.

Patrick Korber:
‘Welche ,Rechte” haben Sie auf Landesebene beim Biirokratie-

abbau als Querschnittministerium?

Manfred Pentz:
Wir sind ein Team im Kabinett. Es ist ein klares Zeichen, dass der Biiro-
kratieabbau aus der Staatskanzlei heraus bearbeitet wird. Wir haben uns
alle zusammen die gemeinsame Linie der Entbiirokratisierung als eines der
wichtigsten Themen auferlegt. Meine Aufgabe ist, den Finger immer wieder
in die Wunde zu legen und die Aktivititen der Landesregierung zu koordi-
nieren und voranzutreiben. Wir sammeln zudem Beispiele aus Unterneh-

men und arbeiten sie Stiick fiir Stiick ab.

Die Fragen stellte Patrick Korber,
Geschiftsbereichsleiter Kommunikation und Marketing,
IHK Darmstadt Rhein Main Neckar.

Das Interview in voller
Ldnge lesen Sie hier:
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Impressum: Druckhaus Bechstein GmbH
Willy-Bechstein-Straf3e 4, 35576 Wetzlar | Tel.: 06441,/9361-0

geiss@druckhaus-bechstein.de | www.druckhaus-bechstein.de

lhr Haus in
~guten Handen"

Kostenlose Immobilienbewertung

Professionelle Prasentation

Begleitung des Verkaufsprozesses I RALF MEYER
vom Erstgespréch bis zur Ubergabe IMMOBILIEN

Diskrete Abwicklung mit
Herz und Verstand

o) &) 6) &)

Ralf Meyer Immobilien

Neukirchener Stral3e 12
35619 Braunfels-Bonbaden
Weitere Infos finden Sie auf unserer Website: Telefon 06442 2698490

www.ralf-meyer-immobilien.de E-Mail r.meyer@rmimmo.de
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Bei uns finden Sie passende
Gewerbeimmobilien und vertrauensvolle
Partner.

Zusammen mit der Volksbank Mittelhessen sind wir lhr starker
Ansprechpartner fiir Gewerbeimmobilien in der Region Lahn-Dill.

Gerne beraten wir Sie personlich und freuen
Sasun Calisir uns auf lhre Kontaktaufnahme!

Teamleiter Standort Wetzlar/Weilburg
Immobiliendkonom (IREBS,

Eachelﬁ/ll' Professiona([coélgzeal sasun.calisir@imaxx.de | 06441 30996-15
|n§§2%iugﬂsv?§r(n§|r/lt) Moritz-Hensoldt-Stra3e 34, 35576 Wetzlar www.imaxx.de

Der Marktfihrer in der Vermitilung von Wohnimmobilien™*

Die Sparkasse Dillenburg ist der perfekie Ansprechpartner, wenn es darum geht, aus dem regionalen Immobilien-
angebot in Dillenburg, Herborn, Haiger und Umgebung die Immobilie zu finden, die am besten zu Ihren
Wiinschen und Vorstellungen passt.

Auch Verkéufer kdnnen auf johrelange Erfahrung und das Know-how der Sparkasse Dillenburg im Makler-Geschaft
vertrauen. Mit Nicole Schmittiner, Dirk Roos und Andreas Hélzel stehen Ihnen drei kompetente Immobilienmakler zur
Verfugung, mit denen Sie gemeinsam den richtigen Ké&ufer fur lhre Immobilie oder Grundstiick finden. Diese bieten lhnen
einen kompletten Makler-Service, der von der gezielten Interessentensuche, dem Erstellen eines fachkundigen Exposés,
den Besichtigungen Ihrer Immobilie, bis hin zum Abschluss des Kaufvertrages sowie der Schlisselibergabe reicht.

Die Nachfrage nach Wohnimmobilien ist nach wie vor grof, sodass jetzt der richtige Zeitpunkt ist Ihre Immobilie zu

einem guten Preis zu verkaufen.

Immobilienverkauf mit
einem starken Partner
aus der Region.

S-ImmobilienCenter
Telefon 02771 935-3515
www.sparkasse-dillenburg.de

Nah, serios und fair.

E * Gemeinsam mit ihren Parinern ist die

Sparkassen-Finanzgruppe auf dem

Sparkasse
Dillenburg Gebiet der Wohnimmobilien-

Vermittlung die Nr. 1 in Deutschland!
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Sorgfalt, Beharrlichkeit und
Leidenschaft - mit diesen
Tugenden kann man in vielen
Bereichen erfolgreich sein.

In der Immobilienberatung
sind sie der Garant auch
schwierige Aufgaben zu
meistern und sich speziellen
Herausforderungen mit Erfolg
zu stellen.

,Wenn Objekte Finger-
spitzengefuhl, besondere
Marktkenntnis und Zeit
fordern, macht es am meisten
Spaly erfolgreich zu sein®
bekennt Peter Freischlad,
Inhaber der Dillenburger
Immobilienberatung
OBJEKTWERT.

Mitten in Corona ein

Immobilien in beste Hande

Vermarktung mit Herz und Verstand

geschlossenes Kino, die
Altlasten-Tankstelle, ein
Sanierungsfall mit Denk-
malschutz, alles Falle, die
einen erfahrenen Berater
brauchen, eben in beste
Hande gehdren.

Doch auch Eigentumer
erwarten, dass ihre Objekt in
solche geraten, dass ein
Erbstlick gepflegt wird, eine
Betriebsimmobilie weiter
erfolgreich wirtschaftet und
verantwortungsvoll mit der
Bestandsentwicklung um-
gegangen wird.

Hierzu berat OBJEKTWERT
die Mieter und Kaufer ebenso
umfassend, wie man sich
vorher Zeit fur fundierte

Bewertung, optimierte
Preisfindung und Objekt-
aufbereitung nimmt.

Klug ist auch, wer sich in
schwierigen Zeiten friihzeitig
beraten lasst. Wenn die
weitere Nutzung in Frage
steht, man Reserven heben
muss, die Immobilie die
Beweglichkeit einschrankt.
OBJEKTWERT kennt die
speziellen Heraus- und An-
forderungen die dann an
einen Eigentumer gestellt
werden. Nur im Dialog mit
Banken, Verwaltern, Anlegern
und Eigentlimern lassen sich
gute Ergebnisse flr alle
Beteiligten erzielen, gerade
dann gehoéren Immobilien in
beste Hande.

Zuhause in der Industrie-
region Mittelhessen und
Sudwestfalen greift
OBJEKTWERT auf ein
dichtes Netzwerk von
Experten zurlck und stellt
sich auch komplexen Auf-
gaben, mit Herz, Verstand
und Leidenschaft, fir Wohnen
und Gewerbe, Vermietung
und Verkauf.

OBJEKTWERT

Immobilien Consult
GmbH & Co. KG

HaouptstraBBe 83
35683 Dillenburg
TO027 71/ 33 00 09
FO27 71 /32050 32
service@objektwert.com
www.objektwert.com

Exklusive Alleinlage in Mittelhessen

provisionsfrei

Néhe Dreiléndereck/Haiger: 1.400m2 Gewerbeobijekt und exklusive 240m2 Wohnung mit Wellnessbad und
Abendsonnenterrasse in herrlicher Naturlage, die Gewerbefléchen der friheren Keramikmanufaktur derzeit
voll vermietet bieten modernen Raum fir Produktion oder die Oldtimersammlung, 7.000m?2 Grdst. (Gew.),

voll erschlossen, eigener Trafo, Wohnung frei nach Vereinbarung, KP a. Anfrage

EA in Vorb., Ol-zentral, Bj. 1952/2014

4
40
40 B

OBJEKTWERT

Immobilienberatung

02771 330009 O objektwert.com




Unsere Bauvorhaben umfassen
Wohnungs- sowie Gewerbebau. Vom
Einfamilienhaus bis zu Mehrfamilien-
hausanlagen, vom kleinen
Geschaftshaus bis zur groBen Werkhalle,
sind wir fiir Sie der richtige und
kompetente Ansprechpartner.
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Vom Entwurf bis zur Ausfiihrung stehen
wir lhnen kompetent zur Seite.

Planen Sie mit uns und lassen Sie uns
gemeinsam kreativ sein.

Architekturbiiro Unal

Industriestrae 38, 35708 Haiger EF:; e
+49 (0) 2773 91 98 460 L e
info@planwerk-haiger.de Eﬁ"w s
www.planwerk-haiger.de E 3!1, ) E
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Sie profitieren

. von unserer Orts- und Marktkenntnis [m] 24 =]

. von Gutachten und Vermittlung

. von einer umfassenden Betreuung bis zum Notartermin h
o 1%

. von unserer langjadhrigen Erfahrung

. von unserer Qualifikation und Leidenschaft

..und was konnen wir fir Sie tun?

Informieren Sie sich auf unserer
website oder rufen Sie uns an:
www.berge-bau.de/immobilien
02753 | 594962

BERGE-BAU




[ IHK INTERN

ZENTREN BERUFLICHER
WEITERBILDUNG

Industrie- und Handelskammer

Lahn-Dill

Geschiftsstelle Dillenburg
Am Nebelsberg 1, 35685 Dillenburg
Telefon 02771 842-0

Geschiftsstelle Wetzlar
Friedenstrafle 2, 35578 Wetzlar
Telefon 06441 9448-0

info@lahndillihk.de
ihk.de/lahn-dill

Unser komplettes Weiterbildungsange-
bot finden Sie auch in unserer Veranstal-
tungsdatenbank unter

ihk.de/lahn-dill/1 vemnstaltungen

Seminar-Friithbucherrabatt:

Nutzen Sie die Vorteile der frithen
Buchung unserer Seminare: Fiir Anmel-
dungen, die bis spitestens 4 Wochen
vor Veranstaltungsbeginn eingehen, er-
halten Sie eine ErmiaBigung von 25,00 €
fiir 1-Tages-Seminare und 40,00 € firr
2-Tages-Seminare auf die Teilnahme-
kosten. Mafgeblich fiir die Gewihrung
ist das Eingangsdatum der Anmeldung

(Poststempel, Maildatierung).

Aus wettbewerbsrechtlichen Griinden
sind wir verpflichtet, allen Interessen-
ten unserer Weiterbildungslehrginge
zur Vorbereitung auf THK-Weiterbil-
dungspriifungen auch auf andere An-
bieter hinzuweisen, wenn diese uns ihre
entsprechenden  Angebote mitgeteilt
haben. Eine entsprechende Ubersicht
von Anbietern, sortiert nach ITHK-Prii-
fungen, die von der THK Lahn-Dill
angeboten werden, finden Sie unter:
ihk.de/lahn-dill,

Dokument-Nr.: 74380

UBERSICHT UBER VERANSTALTUNGEN

DEZEMBER 2024/JANUAR 2025

DILLENBURG
SEMINARE

Bezeichnung Termin Zeit

Zeitslots:

14:00 — 15:00 Uhr;
15:00 — 16:00 Uhr;
16:00 — 17:00 Uhr

Regionale Beratungstage fiir Unternehmen Di, 10.12.2024

Aktuelle Anderungen im Zoll- und Auenwirtschaftsrecht zum

Jahreswechsel 2024/2025 09:00 - 16:30 Uhr

Mi, 29.01.2025

ONLINE-SEMINARE

Bezeichnung Termin Zeit

Die neuen Ursprungsregelungen des Regionalen

Ubereinkommens LAl OO

09:00 - 13:00 Uhr

Aktuelle Anderungen im Zoll- und Auenwirtschaftsrecht zum

Jahreswechsel 2024/2025 Mo, 27012025

09:00 - 15:30 Uhr

Lohnsteuer - Reisekosten 2025 Fr,24.012025 09:00 — 13:00 Uhr

WETZLAR
SEMINARE

Bezeichnung Termin Zeit

Lieferantenerklirungen — Bedeutung, Regeln, Konsequenzen Do, 16.01.2025 08:30 — 16:30 Uhr

AUSBILDER-LEHRGANG

Bezeichnung Termin Zeit

Fr, 24.01. —

Ausbildung der Ausbilder THJ] TZ 5222022025

60 LAHNDILL WIRTSCHAFT 11/12|2024

Fr. 18:00 - 21:15 Uhr,
Sa. 08:00 — 15:00 Uhr

Teilnahmekosten €

kostenlos

250,00

Teilnahmekosten €

130,00

195,00

130,00

Teilnahmekosten €

250,00

Teilnahmekosten €

590,00 zzgl.
Lehrmaterial und
Priifungsgebiihr

© Picture-Factory / Fotolia.com



DURCHFUHRUNG DER PRUFUNGEN FUR

- Gefahrgutbeauftragte
- Gefahrgutfahrer

Die THK Lahn-Dill bietet freitags
die Méglichkeit, in der Zeit von
09:00 bis 12:00 Uhr nach voraus-
gegangener  schriftlicher Anmel-

dung die o. g Priifungen abzulegen.

TERMINE 2024:
29.112024
13.122024

(Anderungen vorbehalten)

ORT:

[HK Lahn-Dill

Geschiiftsstelle Wetzlar
Friedenstrafle 2, 35578 Wetzlar

PRUFUNGSGEBUHR:

Gemaf der Gebiihrenordnung der
[HK Lahn-Dill

NAHERE AUSKUNFTE:

Pk

Simone Hedrich-Schmidt
Tel.: 06441 9448-1520
hedrich-schmidt@lahndill ihk.de

Alle Termine auf einen Blick

unter ihk.de/lahn-dill

I[HK INTERN |

IHRE MEINUNG IST UNS WICHTIG

IHK-LESERBEFRAGUNG
/U UNSEREM [HK-MAGAZIN
+LAHNDILL WIRTSCHAFT"

Liebe Leserin, lieber Leser,

in diesem Moment halten Sie die ,LahnDill Wirtschaft“ in den Hinden, das
Magazin der IHK Lahn-Dill. Dieses verfolgt das Ziel, Sie in verschiedenen
Formaten und Beitrigen zu informieren zu aktuellen Entwicklungen in Th-
rem [HK-Bezirk.

Gerne wiirden wir von Thnen erfahren, wie Sie das IHK-Magazin nutzen,
welche Rubriken Sie besonders interessieren und welche Kritikpunkte Sie
haben. Daher méchten wir Thre Perspektive gemeinsam mit dem Meinungs-
forschungsinstitut forsa mit einer Leserbefragung erfragen.

Nur wenige Minuten sind notwendig, um Thr Feedback als Leserin und Leser
zu geben. Thre Meinung ist uns sehr wichtig, um noch besser auf Thre Infor-
mationsbedirfnisse eingehen zu kénnen. Auf dem dieser Ausgabe beigefig-
ten Anschreiben finden Sie einen QR-Code, der Sie direkt zur Umfrage fihrt.

Freundliche Griifle, Ihr LahnDill Wirtschaft-Redaktionsteam

Haben Sie Fragen zum Fragebogen? Sprechen Sie uns gerne an!

Cllzll HK Anna Weimer, Tel: 02771 842-1140, annaweimer@lahndillihk.de

Datenschutz: Die Auswertung der Umfrage erfolgt selbstverstindlich anonym und Riick-
schliisse auf Sie oder Thr Unternehmen sind ausgeschlossen. Wenn Sie Fragen zur Leser-
befragung oder dem Datenschutz haben, sprechen Sie uns gerne an.

IHK LAHN-DILL STELLT NEUE PRESSESPRECHERIN VOR

ANNA WEIMER UBERNIMMT

DIE TEAMLEITUNG KOMMUNIKATION

Die IHK Lahn-Dill hat seit Kurzem
eine neue Pressesprecherin und
Teamleitung fir den Bereich Kom-
munikation — Anna Weimer. Die
promovierende Literaturwissen-
schaftlerin begann ihre Titigkeit An-
fang Oktober und bringt Erfahrun-
gen in der Kommunikations- und
Medienarbeit mit, insbesondere in
den Branchen Bau und Chemie.

,Wir freuen uns sehr, Frau Weimer
in unserem Team zu begrifien’, sagt
THK-Hauptgeschiftsfiihrer Dietmar

Persch. ,In Zeiten, in denen der Aus-

tausch mit unseren Mitgliedsunter-
nehmen und der Offentlichkeit von
zentraler Bedeutung sind, wird Frau
Weimer eine starke Bereicherung
fiir unsere Arbeit sein.

Anna Weimer hat in Hamburg
deutsche Sprache und Literatur mit
Schwerpunkt auf Digital Huma-
nities studiert. Thre anschlieSende
Forschung zum Thema digitaler
Texterkennung und  Annotation
wurde durch die Universitit Got-
tingen veroffentlicht. Mit  ihrem
Wechsel zur IHK Lahn-Dill bringt

"0,
HkLahn—Dil\

%,

sie nicht nur fachliche Expertise mit,
sondern auch einen strategischen
Ansatz, der auf die Stirkung der Au-
Benwahrnehmung der IHK abzielt. Seit Anfang Oktober leitet Anna Weimer
das Team Kommunikation in der

IHK Lahn-Dill.

,Gemeinsam wollen wir im Dialog
mit unseren Mitgliedsunternehmen
die starke Stimme der regionalen
Wirtschaft fokussieren’, so Weimer,
die fiir die IHK Lahn-Dill auf eine

Kommuni-

auch Orientierung bieten und eine
Plattform fiir den wirtschaftlichen

zukunftsorientierte Dialog schaffen.

LIBIHK Anna Weimer
Tel: 02771 842-1140
annaweimer@lahndillihk.de

kationsstrategie setzt, die sowohl
klassische Medien als auch digitale
Kanile integriert. Die Pressearbeit

soll nicht nur informieren, sondern
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ARBEITSJUBILAEN

Becker-Antriebe GmbH

Sinn

Herr Peter Seissler 2.12024/35
Herr Michael Franz 12.4.2024/35
Herr Dirk Ohlenburger 164.2024/25
Herr Torsten Klaas 1.62024/35
Herr Carsten Schwarz 1.82024/25
Frau Tatjana Lohmann 1.8.2024/35
Herr Markus Hampl 15.82024/40

Herr Marco Stockenhofen 15.8.2024/40
Herr Norbert Schober 1.9.2024/35

Reinhard Bretthauer GmbH

Dillenburg

Frau Birgit Hiibler 1.12024/25
Herr Andreas Baier 1.6.2024/40
Herr Thomas Daub 1.8.2024/30
Herr Marc Hermann 1.8.2024/30
Herr Grigori Seewald 16.82024/25

Herr Ronny Hibler 1.12.2024/35

BURK Kunststofftechnik GmbH
Gladenbach
Frau Margarethe Jonetzek  1.10.2024/25

Carl Cloos Schweisstechnik GmbH
Haiger

Herr Burkhardt Vetter 5.11.2024/40
Cohline GmbH
Dillenburg

Herr Boris Rummeni 1.11.2024/25
CHRISTMANN & PFEIFER BAUEN
C + P Industriebau GmbH & Co. KG
Angelburg-Gonnern
Herr Thorsten Graf 1.10.2024/25
CHRISTMANN & PFEIFER BAUEN
C + P Stahlbau GmbH & Co.KG
Breidenbach

Herr Matthias Reitz 20.52024/25

GEA Food Solutions Germany GmbH
Biedenkopf-Wallau
Herr Bjorn Donges 1.11.2024/25

Herr Holger Herzberger  1.11.2024/25

Georg Fischer DEKA GmbH
Dautphetal-Mornshausen

Herr Andreas Krimer 8.11.2024/25
Helmut Hund GmbH

Wetzlar

Herr Harald Merte 4.7.2024/40

Isabellenhiitte Heusler GmbH & Co.KG
Dillenburg

Herr Michael Grib 1.12.2024/25
KEBA Industrial Automation Germany
GmbH

Lahnau

Frau Martina Horbel 1.8.2024/25
Knorz Biirosysteme GmbH

Wetzlar

Herr Edwin Amend 1.9.2024/40

Krimer + Grebe GmbH & Co.KG
Biedenkopf
Herr Thomas Wenselowski 1.11.2024/25

Robert Krug GmbH & Co.KG
Breidenbach
Frau Annette Avallone-Kern 1.12.2024/25

Friedhelm Loh Group

EPLAN Softeware & Service
GmbH & Co.KG

Titisee

Herr Oliver Heitzmann 1.12.2024/25

Friedhelm Loh Group
Rittal GmbH & Co.KG
Haiger

Herr Mario Peter 1.11.2024/25
Frau Alexandra Hees 1.11.2024/25
Friedhelm Loh Group
Rittal GmbH & Co.KG
Herborn

Herr Carsten Kroll

Herr Thomas Pfinder

1.11.2024/25
1.122024/25

Friedhelm Loh Group
Rittal Hof GmbH & Co.KG
Hof

Herr Ridiger Gottwald ~ 12.11.2024/40



Friedhelm Loh Group
Rittal RGS Grof3schaltschrinke GmbH
Rittershausen

Herr Jirgen Stroh 1.11.2024/25
Herr Oliver Petri 1.11.2024/25
Herr Idris Bozkurt 1.12.2024/25
Herr Ralf Eckhardt 1.12.2024/25
Friedhelm Loh Group

Rittal RKS Kleinschaltschrinke GmbH
Haiger

Herr Akin Bozkurt 1.11.2024/25
Friedhelm Loh Group

Stahlo Stahlservice GmbH & Co. KG
Dillenburg

Herr Hans Joachim Hof ~ 26.11.2024/40

Roth Composite Machinery GmbH

Steffenberg

Frau Simone Henn 1.12.2024/25
Sparkasse Wetzlar

Wetzlar

Herr Frank Hels 1.12.2024/40

Stroher Prokuktions GmbH & Co. KG
Dillenburg

Herr Shamim Hossain 14.62024/25

Stroher GmbH

Dillenburg

Frau Alexa Fischer 1.8.2024/40
Herr Thorsten Bastian 1.8.2024/40

Theis Feinwerktechnik GmbH
Breidenbach

Herr Bernd Burkert 1.12.2024/25
‘Weber GmbH & Co.KG
Kunststofftechnik — Formenbau

Dillenburg

Frau Ivonne Bettendorf-Immel 1.11.2024/30
Herr Frank Waldschmidt ~ 1.11.2024/25
Herr Michael Klein 2.11.2024/25
‘Weiss Chemie + Technik

GmbH & Co.KG

Haiger

Herr Rainer Cihak 1.11.2024/30
‘Wendel GmbH

Email- u. Glasurenfabrik

Dillenburg

Frau Dora Petralia 15.11.2024/25
Reiner Fiirschbach 1.12.2024/40

|IRMEN-BEREICH DILLENBURG
ND BIEDENKOPF:

>abine Ruch

el.: 02771 842-1410

IRMEN-BEREICH WETZLAR:
anja Winkler
el.: 02771 842-1120

ENTRALE
RKUNDENBESTELLUNG:
rkunden@lahndill.ihk.de

MENSCHEN UND UNTERNEHMEN

Anzeige

Audi Business

Ihr Business. Unsere Antwort.

Der Audi Q4 e-tron mit mehr Reichweite und attraktiven
Produktfeatures.

Audi A3 Sportback 30 TFSI 85 kW (116 PS) S tronic

Kraftstoffverbrauch (kombiniert): 5,3 [/100 km; CO2-
Emissionen (kombiniert): 120 g/km; CO2-Klasse: D. Benzin

Vertragslaufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km
Leasing-Sonderzahlung: €0,-

Monatliche Leasingrate: € 266,-1"2

Audi Q3 35 TFSI 110 kW (150 PS) Schaltgetriebe

Kraftstoffverbrauch (kombiniert): 6,5 1/100 km; CO2-
Emissionen (kombiniert): 149 g/km; CO2-Klasse: E. Benzin

Vertragslaufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km
Leasing-Sonderzahlung: €990,-

Monatliche Leasingrate: € 296,-173

Audi Q4 35 e-tron 125 kW

Stromverbrauch* (kombiniert): 17,2 kWh/100 km;
CO2-Emissionen (kombiniert): 0 g/km; CO2-Klasse: A

Vertragslaufzeit: 48 Monate
Jahrliche Fahrleistung: 10.000 km
Leasing-Sonderzahlung: €1.581,-

Monatliche Leasingrate: €392,-!

inkl. Uberfiihrungskosten

1) Ein Angebot der Audi Leasing, Zweigniederlassung der Volkswagen Leasing
GmbH, Gifhorner StraBe 57, 38112 Braunschweig fiir Businesskunden. Zzgl.
MwsSt.. Bonitdt vorausgesetzt. Abgebildete Sonderausstattungen sind im An-
gebot nicht unbedingt beriicksichtigt. Zum Zeitpunkt der Leasingbestellung
muss der Kunde der berechtigten Zielgruppe angehéren und unter der ge-
nannten Tatigkeit aktiv sein. Zur berechtigten Zielgruppe zahlen: Gewerbe-
treibende Einzelkunden inkl. Handelsvertreter und Handelsmakler nach §
84 HGB bzw. § 93 HGB, selbststandige Freiberufler / Land- und Forstwirte,
eingetragene Vereine / Genossenschaften / Verbande / Stiftungen (ohne de-
ren Mitglieder und Organe). Wenn und soweit der Kunde sein(e) Fahrzeug(e)
Uber einen giiltigen Konzern-GroBkundenvertrag bestellt, ist er im Rahmen
des Angebots fiir Audi Businesskunden nicht berechtigt.

2) Zzgl. Uberfiihrungskosten 840 €.
3) Zzgl. Uberfiihrungskosten 924 €.

4) Elektrische Reichweite (kombiniert) 351 km, (innerorts) 464 km. Die indi-
viduelle Fahrweise, Geschwindigkeit, AuBentemperatur, Topografie und Nut-
zung elektrischer Verbraucher haben Einfluss auf die tatséchliche Reichweite
und kénnen diese u. U. reduzieren.

HOPPMANN

mwmwmw autowelt

Hoppmann Automobil GmbH

Burger Landstrasse 42, 35745 Herborn
Tel.: 02772 7009-80
info-herborn@hoppmann-autowelt.de
www.hoppmann-herborn.audi
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GROSS GMBH

GROSSER PREIS DES MITTELSTANDES GEHT AN
WETTENBERGER DRUCKLUFTTECHNIK-SPEZIALISTEN

Beim 30. Wettbewerb um den ,GroBen Preis des Mittelstandes 2024" der Oskar-Patzelt-Stiftung ist die GROSS GmbH aus Wettenberg zu
einem der Preistrager gekirt worden.

Davon war Griinder und Geschifts-
fiihrer Michael Gross besonders er-
freut, denn sein Unternehmen war
in den vergangenen Jahren bereits
fiinfmal nominiert worden und er-
hielt zuletzt 2023 immerhin eine
Ehrung als Finalist. Doch diesmal
sollte es die Top-Auszeichnung sein.
,Es ist schwer zu beschreiben, was
einem in diesem Moment durch
den Kopf geht, auf jeden Fall viel
Freude und Stolz auf das gesamte
GROSS-Team. Diese Auszeichnung
gehort uns allen, und sie motiviert

uns, weiterhin auffergewohnliche

Anzeige

Wege zu gehen und die Erwartun-
gen zu ibertreffen’, beschreibt Mi-
chael Gross seine Uberraschung
wihrend der Ernennung, Fur 2024
erfolgte die Nominierung seiner
Firma durch den Landkreis Gief3en,
denn eine Eigenbewerbung ist nicht
m&glich.

Der Wettbewerb um den ,Groflen
Preis des Mittelstandes” wird jedes
Jahr im Herbst von der Oskar-Pat-
zelt-Stiftung  ausgeschrieben und
gehort zu den begehrtesten Wirt-
schaftsauszeichnungen  deutsch-
landweit. Im Jahr 2024 wurden

Barzer + NnASSAUER

Alles fur Haus & Garten

unter einem Dach

Balzer+Nassauer

DACH

Balzer+Nassauer

Balzer+Nassauer

Schausonntag
von 13:00-17:00 Uhr

Keine Beratung, kein Verkauf.
An Feiertagen geschlossen.

Hier freuen wir
uns auf Sie:

Walther-Rathenau-StraBe 71
35745 Herborn

Telefon: 027 72 / 93 00
info@balzer-nassauer.de

Stahllager:
Konrad-Adenauer-Str. 29
35745 Herborn

Tel. 02772 930-1710

StroherstraBe 54
35683 Dillenburg

ENERGIE  Telefon: 027 717/ 81 198
dillenburg@balzer-nassauer.de
Am Senneberg 3
56472 Nisterau-Pfuhl
GARTEN  Telefon: 026 61/ 910 60

Balzer+Nassauer

www.balzer-nassauer.de

nisterau@balzer-nassauer.de

www.balzer-nassauer.de
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Michael Gross, Griinder und Geschdftsfiihrer der GROSS GmbH, freut sich tber die

Auszeichnung.

4.600 Unternehmen nominiert. Aus
einer davon ausgewihlten engeren
Juryliste als nachste Wettbewerbs-
stufe kiirten die Juroren schliellich
44 Finalisten und 26 Preistriger (da-
runter zwei aus Hessen).

,Ganz gewdhnliche Dinge ganz ge-
wohnlich tun. Die GROSS GmbH
ist ein beeindruckendes Unter-
nehmen, das seine Stirke aus der
Verschmelzung der Vorteile eines
traditionellen Familienbetriebes mit
der Dynamik eines innovativen In-
dustrieunternehmens zieht’, lautet

die einleitende Beschreibung der

Jury. Seit seiner Grindung im Jahre
1996 durch Michael Gross, hat sich
das Unternehmen stetig weiterent-
wickelt und wichst nachhaltig. Heu-
te vereint es die Geschiftsbereiche
Druckluft- und Stickstofftechnik,
Fahrzeugtechnik und Handicap-
fahrzeuge unter einem Dach und
beschiftigt mehr als 60 engagierte
Mitarbeiter mit einer Ausbildungs-

quote von tiber 20 Prozent.

LID GROSS GmbH
Tel.: 0641 96616-0
gross-gmbh.eu



WILHELM RINK GMBH &t CO. KG

MENSCHEN UND UNTERNEHMEN |

100 JAHRE STARK VERNETZT UND FEST IN DER

REGION VERWURZELT

Die Geschichte des mittelstdndischen ElektrofachgroBhandel RINK
hat vor einhundert Jahren mit einer leidenschaftlichen Vision und
einem ambitionierten Plan, der bis heute von mehr als 200 Mit-
arbeitenden gelebt wird, begonnen.

Das 1924 in Wetzlar gegriindete und seit 2019 mit seinem Hauptsitz in
Solms ansissige Unternehmen verfolgt die zukunftsorientierte Philosophie,

seine Partner bei allen Herausforderungen umfassend zu untersttzen.

Entsprechend haben sich in all diesen Jahren vertrauensvolle Beziechungen
entwickelt, die auf Zuverlassigkeit und Partnerschaft basieren. Diese Werte
werden anscheinend in der gesamten Region geschitzt. Denn das Unterneh-
men hat sich stets als verlisslicher Partner erwiesen, der die Bediirfnisse aller

Geschiftspartner ernst nimmt:

Unser Anspruch ist es, zukunftsweisende und nachhaltige Losungen zu bie-
ten, die unsere Kunden effizienter und erfolgreicher machen. Wer mit uns
arbeitet, weif}, dass wir aufSergewdhnlich flexibel, zuverlassig und partner-
schaftlich handeln und die gemeinsamen Projekte losungsorientiert umset-
zen', erklirt Jochen Rink, der das Familienunternehmen in vierter Genera-

tion gemeinsam mit Gregor Baron fhrt.
Als engagierter Ausbildungsbetrieb investiert RINK zudem in die Zukuntft

junger Talente. Mit aktuell 20 Auszubildenden und dualen Studenten wird
aktiv die nichste Generation von Fachkriften gefordert. RINK versteht sich

SPARKASSE WETZLAR

Claudia Wagner, Stv. IHK-Bereichsleiterin Recht | FairPlay (rechts), gratulierte fiir die
IHK Lahn-Dill und Gberreichte Gregor Baron die Jubildumsurkunde.

als regionaler Elektrofachgroffhandel fir Industrie, Handwerk und Handel
mit dem Anspruch, auch fir die kommenden 100 Jahre leistungsstarker Part-

ner fiir seine Kunden zu sein.

Ql:] Wilhelm Rink GmbH & Co. KG
Tel.: 06441 913-0
rink-elektrode

GROSSE WEIHNACHTSTOMBOLA ZUGUNSTEN DER
LEBENSHILFE WETZLAR-WEILBURG

In diesem Jahr wird erneut eine groBe Weihnachtstombola zuguns-
ten der Lebenshilfe Wetzlar-Weilburg veranstaltet.

Der Losverkaufliuft von Oktober bis Weihnachten. Die 6ffentliche Ziehung
der Gewinner findet am 185. Januar 2025 im Bistro der Lebenshilfe statt. Die
Gewinner werden im Anschluss in der Presse und ab dem 20. Januar 2025

unter stadtmarketing-wetzlarde online bekannt gegeben.

Mit dem Kaufvon Tombola-Losen kann man nicht nur die Lebenshilfe und
die Arbeit des Vereins fur Menschen mit Behinderung in der Region unter-
stiitzen, sondern auch Kunden, Mitarbeitenden, Freunden und Bekannten

eine Freude bereiten. Die Lose bieten jedenfalls die Chance auf attraktive

Preise. Hauptgewinn ist ein Reise-Gutschein im Wert von 5.000 Euro. Wei-
tere gesponserte Preise sind unter anderem Fahrrad-Gutscheine, hochwerti-
ge Outdoor-Mébel, Prisentkorbe, Einkaufsgutscheine, Eintrittskarten und
vieles mehr. Insgesamt stehen 15.000 Lose zum Preis von je 2,50 Euro zur

Verfiigung,
Vorverkaufsstellen in Wetzlar sind das Bistro der Lebenshilfe (Eisenmarkt),
Tabak Rauch (Langgasse), Foto Sircoulomb (Silhdferstrale) und das REWE

Center (Westendstraf3e).

Q[:] Sparkasse Wetzlar
Tel.: 06441 409-0, sparkasse-wetzlarde
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ERF MEDIEN E. V.

STABWECHSEL BEIM ERF: SUSANNE THYROFF
UBERNIMMT DEN VORSITZ VON JORG DECHERT

In einer feierlichen Zeremonie hat im Oktober der Stabwechsel an
der Spitze des Privatsenders ERF Medien e.V. in Wetzlar stattgefun-
den: Nach zehn Jahren als Vorstandsvorsitzender tibergab Dr. Jorg
Dechert die Leitung des christlichen Medienunternehmens an seine
Nachfolgerin Susanne Thyroff.

Die Festpredigt eines musikalisch begleiteten Gottesdienstes hielt die re-
nommierte Theologin Prof. Mihamm Kim-Rauchholz, die auch Mitglied des
ERF-Trégervereins ist. Sie richtete den Blick auf die Identitit und Berufung,

Zeuginnen und Zeugen Jesu Christi zu sein.

Anzeige

[OCS]

GEBAUDESICHERHEIT
UND KOMMUNIKATION

Gebaudesicherheit
und Kommunikation

[Gebaudesicherheit]

brand | alarm | lichtruf | zutritt

[Kommunikation]

telefonie | video | ansage | ortung

Dr-Hans-Wilhelmi-Weg 1 | 35633 Lahnau |
info@ocs-gmbh.com |

06441-77035-0
www.ocs-gmbh.com
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.f‘:»“& Viln.r:
Dr. J6rg Dechert
und Susanne Thyroff

In seiner Abschiedsrede blickte dann Dechert auf die vergangenen Jahre zu-
riick und dankte seinem Team und den vielen Unterstiitzerinnen und Unter-
stiitzern des ERF: ,Ich bin Gott dankbar fiir seinen Riickenwind und ftir alles,
was in diesen zehn Jahren gemeinsam gelungen ist. Ich wiinsche Susanne
Thyroff und dem ganzen Team immer wieder neu die Fahigkeit, die Musik
der Zukunft zu héren — und den Mut, in der Gegenwart danach zu tanzen”

Die neue Vorstandsvorsitzende Susanne Thyroff, die ihr Amt am 1. Januar
2028 antritt, formulierte ihre zukiinftige Aufgabe so: ,Mein Ziel ist es, unsere
Warzeln — die Verkindigung der frohen Botschaft — zu stirken und Men-

schen gezielt in ihren Lebenssituationen zu erreichen.”

Auch der Vorsitzende des ERF-Aufsichtsrates, Karsten Hattmann, wiirdigte
Decherts Verdienste: ,Jorg Dechert hat den ERF in einer Zeit des Wandels
gefiihrt und ihn zukunftsfahig aufgestellt. Unter seiner Leitung hat die Orga-
nisation nicht nur technisch, sondern auch inhaltlich einen wichtigen Schritt

in die digitale Zukunft gemacht”

Mit dem Wechsel an der Spitze soll fiir den ERF ein neues Kapitel beginnen.
Dabei bleibe die bewihrte Mission — damit Menschen Gott kennenlernen
und er ihr Leben verindert — im Zentrum des Handelns. Ziel des Senders
sei es, auch in Zukunft die besten medialen Moglichkeiten zu nutzen, um die

frohe Botschaft zielgruppengerecht und innovativ zu vermitteln.

LID ERF Medien e. V.
Tel.: 06441 957-1414
erfde



Viele verschiedene Bereiche treffen auf der Industriemesse bei FRITZ WEG aufeinander.

FRITZ WEG GMBH & CO. KG

GROSSE INDUSTRIEMESSE BE| FRITZWEG

.360° - Werkzeuge, Maschinen, Industriebedarf” lautete das Motto der
diesjahrigen Industriemesse bei FRITZWEG. Vom 26. bis 28. September
2024 haben rund 50 Aussteller ihre Neuheiten und Innovationen in
Wissenbach vorgestellt. Rund 600 Entscheidungstrager aus regionalen
Industrieunternehmen besuchten die Messe, um sich Uber die Produk-

te und Dienstleistungen in den Bereichen Zerspanung, Maschinen, Ar-

beitsschutz, Betriebseinrichtungen und Handwerkzeuge zu informieren.

Auf drei Ebenen prisentierten die
Aussteller ihr  Leistungsspektrum,
begleitet von einem vielseitigen Pro-
gramm.

In Aktion gab es beispielsweise ein
Bearbeitungszentrum in Verbindung
mit einem FANUC-Roboter zu er-
leben. Dabei wurde in einer Lean-
Automation-Studie gezeigt, wie der
Roboter die Maschine bestiickt und
einschaltet, das Werkstiick bearbei-
tet wird und der Roboter das fertige
Werkstiick wieder entnimmt.

Bei den Elektrokleinmaschinen-Her-
stellern konnten die Fachbesucher
auch selbst Hand anlegen, um die
neuesten Bohrer, Senker, Schleif-
und Trennscheiben zu testen. An
den Sténden fur personliche Schutz-
ausriistung  durften Kleidung und
Schuhe anprobiert werden. Ebenso
bestand die Moglichkeit, bei ent-
sprechenden Anbietern Abdriicke

fiir einen individuellen Gehdrschutz
oder orthopédische Fuf3scans erstel-
len zu lassen.

Mit grofien Dreh- und Frésmaschi-
nen, modularen Betriebseinrich-
tungen und Arbeitsplatzsystemen,
professionellen  Prézisions- und
Handwerkzeugen sowie Kleb- und
Dichtstoffen, einer Vielzahl an Fris-,
Gewinde-, Dreh- und Schleifwerk-
zeugen und mehr waren alle indus-
trie-relevanten  Produktbereiche im
Ausstellungsbereich abgedeckt.
Immer wieder kamen zudem gute
und interessante Fachgespriche zu-
stande, bei denen sich sowohl die
Besucher als auch die FRITZWEG-
Mitarbeiter bei den Ausstellern infor-

miert haben.

QD FRITZ WEG GmbH & Co. KG
Tel.: 02774 701-0
fritzwegde

Electronic Publishing

SGML / XML / HTML-Dokumentation =

Normenrecherchen = Risikobeurteilungen

Technische
Dokumentation?

Fragen zu ,,CE“?

Wir greifen ein!

ARANQO, Ihr Partner fiir
Technische Dokumentation.
Preiswert. Schnell. Fachgerecht
und CE-konform.

(GmbH|

www.arano.de

Ersatzteilkataloge = Technische Ubersetzungen
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STECKENPFERD / SUSANNE REEH

50 JAHRE STECKENPFERD IN WETZLAR

Das Damenmode-Geschaft Steckenpferd in der Wetzlarer Altstadt hat im August sein 50-jahriges Bestehen
mit einer groBen Modenschau und DJ-Musik gefeiert. Fiir die groBe Party mit Steckpferd-Freundinnen
und -Freunden haben Inhaberin Susanne Reeh und ihr Team einen besonderen Rahmen geschaf-

fen.

So wurden die modi-

schen Highlights bei

der

Modenschau

ebenso ansprechend

prasentiert wie das

anschlieende kuli-

narische Flying Buffet.
Die Giste brauchten

gewissermallen

nur

zugreifen. Bei dem emo-

tionalen Abend war spiir-

Claudia Wagner, Stv. IHK-
Bereichsleiterin Recht | FairPlay (links),
gratulierte fiir die IHK Lahn-Dill und iberreichte

Susanne Reeh die Jubildumsurkunde.

Anzeige

bar, dass das Steckenpferd in der
Lahnstrafle nicht nur ein Ort zum
Einkaufen ist, sondern auch ein Ort
der guten Laune und Treffpunkt fiir
Freundinnen. Vor sieben Jahren hat
sich Susanne Reeh, die seit knapp 30
Jahren ein weiteres Modegeschift in
Herborn betreibt, entschieden, das
Steckenpferd in Wetzlar zu tiberneh-
men. ,Als der Anruf mit dem An-
gebot kam, ich kénne das Stecken-
pferd bernehmen, hat mich das
nicht mehr losgelassen. Ich wusste
innerlich direkt, dass ich das machen

werde’, verrit sie. Bereut habe sie

die Entscheidung nie, denn das Ge-
schift mache viel Freude. Vor allem
ist Reeh und ihrem vierképfigen
Team wichtig, Zeit fiir individuelle
Beratung in guter Atmosphire zu
bieten. Dafiir steht jederzeit eine
kleine Lounge in der Mitte des Ge-
schifts bereit. Auf 300 Quadratme-
tern finden Kundinnen Damenmo-
de sowie ein Sortiment aus Schuhen,

Taschen und Accessoires vor.

CJD Susanne Reeh
Steckenpferd
Tel: 06441 3831-881

. Datenschutz fiir
o

Schutzen Sie die Daten lhrer Kunden,
Mitarbeitenden und Dienstleister!

DATENSCHUTZ FUR KLEINUNTERNEHMEN
ist ein kostenfreies Internet-Angebot der
Stiftung Datenschutz fir alle, die mit moglichst
wenig Aufwand die Anforderungen des
Datenschutzes erfiillen wollen. Das Angebot
vermittelt das notwendige Grundwissen

und zeigt, wie kleine Unternehmen in zwolf
Schritten fit fir den Datenschutz werden.
Zusatzlich stehen Arbeitshilfen, Muster,
Checklisten und Praxisbeispiele zur Verfiigung.

& ds-kleinunternehmen.de

Fur Selbststandige aller Branchen:
Datenschutz leicht gemacht

® STIFTUNG
® DATENSCHUTZ

Ein Angebot der

Die Arbeit der Stiftung Datenschutz wird aus dem ﬁj@ Bundesministerium

DAUERHAFT
KOSTENFREI

5 der Justiz

Bundeshaushalt gefordert (Einzelplan des BMJ).
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Was wir bieten:

e Prazisen Siebdruck
Auf allen Materialien — von Glas Gber Metall bis hin zu
Kunststoff.

e Tampondruck
Fir knifflige Formen, feine Details und atemberaubende
Mehrfarbigkeit.

e Digitaldruck
Effizient, anpassungsfahig und optimal fir lhre Produk-
tionsbedurfnisse.

¢ Hochwertige Gravuren
Fur prazise und dauerhafte Veredelungen auf verschie-
denen Oberflachen.

e Umfassende Weiterverarbeitung
Von exaktem Plotten Uber schiitzendes Kaschieren - wir
runden lhre Projekte perfekt ab, passgenau und in hoch-
ster Qualitat

Wir sind anders!

Wenn Sie keine Veredelung Ihrer Produkte durch Sieb-,
Tampon- oder Digitaldruck bendtigen, kdnnen Sie hier auf-
horen zu lesen. Ehrlich, sparen Sie sich Ihre wertvolle Zeit.

Aber... sollten Sie hochwertigen Siebdruck, prazisen Tam-
pondruck oder flexiblen Digitaldruck suchen, um Ihre Pro-
dukte auf das hochste Level zu bringen —dann lesen Sie
weiter.

Es wird mehr als gut!

Unser Team - Kundenzufriedenheit statt Work-Life-Balance
Wir sind ein junges Team, aber unser Fokus liegt nicht auf
Work-Life-Balance. Stattdessen haben wir uns der

KUNDENZUFRIEDENHEIT

verschrieben. Und dafur sind wir, wenn erforderlich auch
bereit, 12-Stunden-Schichten einzulegen. Keine Sorge, die
Gewerkschaft hat uns (noch) nicht auf dem Radar.

Branchen, die wir bedienen:

e Optische Industrie ¢ Maschinenbau e Automotive
e Medizintechnik ¢ Armaturen fir Bad und Sanitaranlagen

KLARTEXT: Wir drucken nicht einfach. Wir veredeln. Wir optimieren. Wir schaffen Mehrwert.
Also los jetzt, kontaktieren Sie uns und lassen Sie uns Ihre Produkte gemeinsam veredeln!

V-Print GmbH

Eichenhain 9,

35641 Schoffengrund
Telefon: 06442/9499-0
WhatsApp: 0178 9016476
E-Mail: info@v-print.de
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[ MENSCHEN UND UNTERNEHMEN

ZUFALL LOGISTICS GROUP [ TRANSLAND SPEDITION

ZUFALL STELLT GESCHAFTSFUHRUNG NEU AUF

Mit Wirkung zum 1. September hat die ZU-
FALL logistics group, zu der auch die Trans-
land Spedition in Haiger gehdrt, die Struk-
tur des Managements erneuert.

Jiirgen Wolpert (65) hat sich altersbedingt
Ende August nach fast 20 Jahren in der Ge-
schiftsfiihrung  aus dieser zurtickgezogen,
bleibt aber Teil des Unternehmens. In seiner
neuen Position innerhalb der Geschiftsleitung
trigt er weiterhin die Verantwortung fiir die Be-
reiche Landverkehre, Night Star Express und

fur Kooperationen.
ZUFALL-CEO Peter Miiller-Kronberg (40)
tbernimmt die Interimsleitung der Produkt-

bereiche Kontraktlogistik, Zoll sowie See- und
Luftfracht.

Anzeige

HALLEN

Industrie | Gewerbe | Stahlbau

PLANUNG

PRODUKTION
MONTAGE

el
09932 37-0

mail@wolfsystem.de

Wolf System GmbH

94486 Osterhofen www.wolfsystem.de
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V.1 n. r.: Peter Miiller-Kronberg (CEO und Inhaber), Christoph Gébel (CRO), Jirgen Wolpert, Thomas Kéhler (CFO)

Im ersten Halbjahr 2025 wird Christian
Loschen (44), der zuvor in der Geschaftsfiih-
rung von Schnellecke Logistics titig war, dann
als COO die neue Geschiftsfihrung vervoll-

stindigen.

Der bisherige Zentralleiter Finanz- und Rech-
nungswesen bei ZUFALL, Thomas Kohler
(53), steigt zudem als CFO in die Geschifts-
fihrung auf.

Christoph Gébel (59) verbleibt in der Ge-
schiftsleitung als CRO (Chief Regional Offi-

cer).

Die neue Struktur der Geschiftsfihrung mit
CEO, CFO und COO soll den Zukunftsfokus
des Familienunternehmens widerspiegeln. Die
klare Trennung zwischen den Zustindigkeits-
bereichen soll zudem die Schlagkraft der Fith-

rungsebene erhohen.

So will sich der erfahrene Logistiker Christian
Léschen mit neuen Ideen in der Leitungsebene
einbringen: ,ZUFALL ist ein Logistikunter-
nehmen mit viel Tradition und bereit, sich
ganzheitlich und kompromisslos entsprechend
der drei P — people, planet, profit — fiir die Zu-
kunft einzusetzen. Mich begeistert dieser trans-
formative, sichtbare Wille der Menschen, und
ich freue mich, zukiinftig gemeinsam Themen
mutig voranzubringen” Mit dieser Verande-
rung will ZUFALL ein hohes Maf an Bestin-
digkeit und Kontinuitit schaffen. ,Christian
Loschen wird unsere Transformation begleiten
und die positive Veranderung im Unterneh-
men beschleunigen’, so Peter Miiller-Kronberg
und erginzt: ,Wir stellen mit der Neuausrich-
tung der Geschiftsfihrung und -leitung die
Weichen fir die Zukunft, fir das Morgen.*

C][:] Friedrich Zufall GmbH & Co. KG
Tel.: 0551 607-0, zufall de
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JENS OLBRICH

Geschéftsfihrer der Firma exact Beratung GmbH und Vollversammlungsmitglied der IHK Lahn-Dill

Der Diplom-Wirtschaftspddagoge Jens Olbrich ist gemeinsam mit seinem Bruder Dirk Inhaber der exact Beratung GmbH in Wetzlar. Hierbei beschdftigt er sich im Schwerpunkt

mit der Begleitung und Umsetzung von Unternehmensnachfolgen. Weitere Themen sind Existenzgriindungen, Finanzierungen und Sanierungen. Seit 2010 ist Olbrich zusdtz-

lich als Hochschuldozent im Bereich Controlling und Unternehmensfiihrung an der Technischen Hochschule Mittelhessen tdtig. Nach einer Ausbildung zum Industriekaufmann

bei Lust Antriebstechnik, einem Studium der Wirtschaftspddagogik und Politikwissenschaft an der Universitdt Leipzig und weiteren beruflichen Stationen stieg Jens Olbrich

2002 in die 1999 von Dirk Olbrich gegriindeten exact Beratung ein - zundchst als angestellter Unternehmensberater, seit 2003 als geschdftsfihrender Gesellschafter. Der

verheiratete Olbrich ist Vater von drei S6hnen und lebt privat in der Gemeinde Hiittenberg. Fiir die IHK Lahn-Dill ist er ehrenamtlich als Mitglied der Vollversammlung und des

Haushaltsausschusses tdtig.

1

Wer (oder was) wollten Sie
schon immer sein?
Niemand anders! Ist schon okay, so
wie es ist. Ich finde mich
selbst recht gut.

10

Ihr Motto?
,Hierwird gerudert und
nicht geschludert".

Was wiinschen Sie sich flr

2

lhre Lieblingstugend?
Tiichtigkeit

3

lhre Lieblingsbeschaftigung?
Natiirlich: Hart arbeiten!!
Ansonsten: Im Bett liegen,
lesen und essen! Dazu bei
Bedarf etwas leichte Bewegung.

4

unseren Kammerbezirk? Oto"%czse \ A Ihr Hauptcharakterzug?
Mut, Zuversicht und etwas mehr ' s Konzentrationsfihigkeit, ein
Optimismus fiir die Zukunft 7 Gespiir fiir Menschen und
Situationen und
— Welche Eigenschaften schatzen e
Sie bei einem Mann/einer Frau/
einem Menschen am meisten?
Giite, Freude am Leben,
8 Humor und Extravaganz! 5

Wo liegt der schonste Platz
in unserem Kammerbezirk?
Ortsausgang Volpertshausen, Richtung

Welche Fehler
entschuldigen
Sie am ehesten?

Oberwetz, linker Hand: Tal mit Bachlauf. Fehlerhafte Grammatik
Wunderbarer Ort der Ruhe und Besinnung! und Zeichensetzung.
Ihr gréBter Fehler?
1 Manchmal wortkarg
und diinnhdiutig.
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[ HANDELSREGISTER

HANDELSREGISTER

BEKANNTMACHUNGEN DER HANDELSREGISTER

Von Seiten der IHK weisen wir ausdriicklich darauf hin, dass die nachfolgen-

den Bekanntmachungen der jeweiligen Amtsgerichte wortlich iibernommen

werden miissen. Anderungen und erweiterte Hinweise zu den Bekanntma-

chungen sind aus diesem Grunde nicht méglich.
Im Rahmen der Loschung des eingetragenen Kaufmannes/der eingetrage-

nen Kauffrau bzw. Personengesellschaften ist nicht automatisch die Aufgabe/

Schliefung dieses Unternehmens verbunden. Von natiirlichen Personen ge-

filhrte Unternehmen werden im Einzelfall nach der Léschung im Handels-

register als Einzelunternehmen oder Gesellschaft biirgerlichen Rechts fortge-

fihrt. Dies kann von den betroffenen Unternehmen im Rahmen der Léschung

gegeniiber dem Handelsregister mit einem entsprechenden Zusatz zur Verdf-

fentlichung mit angemeldet werden.

NEUEINTRAGUNGEN

Amtsgericht Marburg

GsR 105 /03.09.2024

Menger Grundstiicks eGbR,

35080 Bad Endbach

Am Spatwerk 26. Die Gesellschafter vertreten
gemeinsam. Gesellschafter: Christian Menger,
Marburg, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieen. Gesellschafterin:
Elvira Menger, Marburg,

GsR 106 /04.09.2024
Grundstiicksgesellschaft Hesse eGbR,
35232 Dautphetal-Herzhausen
ForsthausstraBe 15. Jeder Gesellschafter vertritt
einzeln, Jeweils Gesellschafter: Eva Hesse Angel-
burg und Dorothea Nispel, Dautphetal-Herzhau-
sen, jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten

Rechtsgeschifte abzuschliefSen.

GsR 108 /06.09.2024
Grundstiick

35236 Breidenbach
Selbachsweg 25. Die Gesellschafter vertreten ge-

haft Linneborn eGbR,

meinsam. Jeweils Gesellschafter/in: Kerstin Ko-
enen, Kéln, Anna Julia Berens, Hattingen, Philipp
Josef Siegfried Wenze, Sobral de Monte Agraco/
Portugal, Gerhard Linneborn, Breidenbach, und
Britta Duchard-Linneborn, Breidenbach.

GsR 109 /06.09.2024

Hinterlang Wohnbauverwaltungs-
gesellschaft eGbR, 35080 Bad Endbach
Hauptstrafle 71. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Jeweils Gesellschafterin: Petra Schwarz,
Bad Endbach und Katja Schiller, Gladenbach,
jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten

Rechtsgeschifte abzuschliefSen.

GsR 110/ 06.09.2024
Oestreich & Schmitt eGbR, 35232 Dautphetal
Kreuzstrae 32. Die Gesellschafter vertreten ge-

meinsam. Jeder Gesellschafter ist befugt, im Na-
men der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte
vorzunehmen. Jeweils Gesellschafter: Maximi-
lian Oestreich, Dautphetal und Stefan Schmitt,
Dautphetal, jeweils einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines

Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.

mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieffen. Gesell-
schaftsvertrag vom 10.07.2024.

HRB 8559 /09.09.2024

Weber Finanzanlagen GmbH,

35236 Breidenbach

Giinther-Weber-Straie 3. Gegenstand des Unter-
nehmens: Das Halten und die Verwaltung von
Beteiligungen an anderen Unternchmen und von
eigenem Vermdgen. SK: 50400,00 EUR. Jeder GF
vertritt einzeln. Jeweils GF: Tobias Weber, Bieden-
kopf und Hubertus Weber, Potsdam, jeweils einzel-
vertretungsberechtigt; mit der Befugnis,im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 15.082024.
Entstanden durch Abspaltung eines Vermogenstei-
les (Beteiligungen an der Weber Finanz GmbH &
Co. KG in Breidenbach und an der Weber Finanz
Verwaltungs GmbH in Breidenbach) der Weber
Food Technology GmbH mit Sitz in Breidenbach
(AG Marburg HRB $312) nach Mafigabe des
Spaltungsplanes vom 15.082024 mit Nachtrag
vom 02.09.2024 sowie der Zustimmungsbeschliis-
se der beteiligten Rechtstriger vom 15082024
und vom 02.09.2024.

HRB 8561 / 11.+20.09.2024
falagotti GmbH, 35416 Biedenkopf

HRB 8553 /04.09.2024

Nova Netzbau GmbH, 35236 Breidenbach
Hausbergweg 14. Gegenstand des Unterneh-
mens: Der Garten- und Landschaftsbau, der Tief-
bau, der Stralenbau sowie der Glasfaserausbau.
Ferner vermietet die Gesellschaft Baumaschinen
und erbringt Bauberatungsdienste und Buchhal-
tungsdienstleistungen im Bauwesen. Die Vermitt-
lung von Bauauftrigen, das Projektmanagement
und die Bauleitung von Bauprojekten sowie die
Entwicklung und Verwaltung von Immobilien-
projekten, einschlieflich Kauf, Verkauf und Ver-
mietung von Immobilien, gehdren ebenfalls zum
Unternehmensgegenstand. SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch die GF gemeinsam vertreten. GF: Ali
Arslan, Breidenbach, mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 08.08.2024.

HRB 8555 /05.09.2024

Aura Immobilien GmbH, 35236 Breidenbach
Raiffeisenstralie 8. Gegenstand des Unterneh-
mens: Der Erwerb, die Verwaltung und die Ver-
dufferung von Immobilien, Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten sowie alle damit
im Zusammenhang stehende Geschifte. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF:

Tabea Kiinkler, Hof, einzelvertretungsberechtigt;
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Goldbergstrafle 25. Gegenstand des Unterneh-
mens: Die Entwicklung und der Vertrieb von
Ziaunen und Photovoltaik-Anlagen nebst Zube-
hor und sonstigen Bestandteilen. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen ver-
treten. Jeweils GF: Alexander Maier, Résrath, und
André Lagodny, Biedenkopf, jeweils einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Gesellschaftsvertrag vom 15.07.2024.

HRB 8565 /13.09.2024

TLC Management GmbH, 35236 Breidenbach
Am Koppel 18 a. Gegenstand des Unterneh-
mens: Die Erbringung von Management- und
Beratungsdienstleistungen, insbesondere fiir die
TLC M&A GmbH bzw. andere Unternehmen an
denen ein Gruppenuntemehmen betei]igt ist, die
Unternehmensberatung vorwiegend im Bereich
M&A sowie die Ubernahme von Beteiligungen,
soweit simtliche Téitigkeiten nicht genehmigungs—
pflichtig sind. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss
die Gesellschaft bei der Vornahme von Rechts-

ermichtigt ~ werden,
geschiften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschrankt zu ver-
treten. GF: Timo Lang, Breidenbach, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieRen. Gesellschaftsvertrag vom 14.08.2024.

Amtsgericht Gieflen

GsR 150/ 10.09.2024

N&V Familien eGbR, 35444 Biebertal
IndustriestraBe 6. Die Gesellschafter vertreten
gemeinsam. Jeweils Gesellschafter/in: Vanessa
Horr, Biebertal, und Nicolas Horr, Biebertal.

HRAS500/09.09.2024
Lupert Trading e.K., 35435 Wettenberg
Weiherstrae 7. Inhaber: Lutz Geipert, Wettenberg,

HRA 5506 /24092024

Offenbacher Immobilien GmbH & Co. KG,
35435 Wettenberg

Hauptstrafe 81. Jeder personlich haftende Gesell-
schafter vertritt einzeln. Eingetreten als personlich
haftende Gesellschafterin: Offenbacher Verwal-
tungs-GmbH, Wettenberg (AG Gieflen HRB
1 1888), mit der Befugnis, im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.
_]eweils eingetreten als Kommanditist/in: Daniel
Offenbacher, Wettenberg, Haftsumme: 1.060,00
EUR, und Julia Offenbacher, Wettenberg, Haft-
summe: 433,00 EUR.

HRB 11888 /24.09.2024

Offenbacher Verwaltungs-GmbH,

35435 Wettenberg

Hauptstrae 81. Gegenstand des Unternehmens:
Die Ubernahme der Geschiftsfithrung als per-
sonlich haftende Gesellschafterin, insbesondere
der Offenbacher Immobilien GmbH & Co. KG
mit Sitz in Wettenberg, das Halten und Verwal-
ten von Beteiligungen an anderen Unternehmen
sowie die Verwaltung eigenen Vermogens. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Jeweils bestellt als
GF: Daniel Offenbacher, Wettenberg und Julia
Offenbacher, Wettenberg, einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oderals Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen.
Gesellschaftsvertrag vom 09.09.2024.

Amtsgericht Wetzlar

GsR79 /10092024

B+B Grundbesitz eGbR, 35633 Lahnau
Beim Eberacker 10. Die Gesellschafter vertreten
gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Leah Bender,

Lahnau, und Niklas Burzel, Lahnau.

GsR80/17.09.2024

Kiithmichel/Lenz eGbR, 35614 Aflar
Falltorstrale 16 B. Die Gesellschafter vertreten
gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Roy Patrick
Kithmichel, Aflar, und Iris Lenz, Aflar, jeweils
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieen.



GsR81/17.09.2024

Silke Kauf} und Marco Franz Grundstiicks-
gemeinschaft eGbR, 35644 Hohenahr
Seifer Weg 12. Die Gesellschafter vertreten ge-
meinsam. Jeweils Gesellschafter: Silke Kauf}, Ho-
henahr und Marco Franz, Hohenahr.

GsR 82 /19.092024
Fiinfsinn Immobilien eGbR, 35708 Haiger
Bérnchen 15 B. Jeder Gesellschafter vertritt ein-
zeln. Jeweils Gesellschafter: Sascha Klaus Fiinf-
sinn, Herborn, Chantal Fiinfsinn, Haiger, und
Anja Finfsinn, Haiger.

GsR 83 /23.09.2024

EFTC Familiengliick eGbR, 35708 Haiger
Berliner Strae 1S. Jeder Gesellschafter vertritt
einzeln. Jeder Gesellschafter ist befugt, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte vor-
zunehmen. Jeweils Gesellschafter: Till Erik Frei-
schlad, Haiger, Claudia Freischlad, Haiger, Erna
Freischlad, Haiger, und Frieda Freischlad, Haiger.

GsR 84 /23.09.2024

Hermannsteiner Srale eGbR, 35580 Wetzlar
IndustriestrafSe 12a. Die Gesellschafter vertreten
gemeinsam. Jeweils Gesellschafter: Steffen Még-
lich, Wetzlar, Jochen Mglich, Wetzlar, und Hildir
Arslan, Wetzlar.

GsR85/2309.2024

MoglichZum Boden eGbR, 35580 Wetzlar
Industriestralle 12a. Jeder Gesellschafter vertritt
einzeln. Jeweils Gesellschafter: Steffen Maglich,
Wetzlar und Jochen Moglich, Wetzlar.

GsR 86/23.09.2024

Moglich Hundsriicken eGbR, 35580 Wetzlar
Industriestraffe 12a. Jeder Gesellschafter vertritt
einzeln. Jeweils Gesellschafter: Steffen Maglich,
Wetzlar und Jochen Mglich, Wetzlar

GsR 87 /23092024

Moglich Helgebachstrale GbR, 35580 Wetzlar
Industriestraffe 12a. Jeder Gesellschafter vertritt
einzeln. Jeweils Gesellschafter: Steffen Maglich,
Wetzlar und Jochen Moglich, Wetzlar.

GsR 88 /26092024

Jochen und Steffen Moglich eGbR,

35580 Wetzlar

Industriestrafle 12a. Jeder Gesellschafter vertritt
einzeln. Jeweils Gesellschafter: Jochen Maglich,
Wetzlar, und Steffen Mglich, Wetzlar.

GsR 89 /26092024

‘Wohnprojekt eGbR Rochlingstralle,

35576 Wetzlar

AlbinistraBe 2. Jeder Gesellschafter vertritt ein-
zeln. Jeder Gesellschafter ist befugt, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte vor-
zunehmen. Jeweils Gesellschafter: Samet Ozy-
igit, Wetzlar und Francisco Fernandez Jimenez,
Wetzlar.

HRAS158 /12092024

Frank Behmel Malermeister e.K.,

35745 Herborn

Austral8e 14. Der Inhaber handelt allein. Inhaber:
Frank Behmel, Herborn. Einzelprokura: Yannik
Behmel, Herborn.

HRAS8159 /13092024

wezi-next GmbH & Co.KG., 35863 Dillenburg
Industriestrafe 14. Jeder personlich haftende Ge-
sellschafter vertritt einzeln. Personlich haftender
Gesellschafter: wezi Beteiligungs GmbH, Dillen-
burg (AG Wetzlar HRB 9229) mit der Befugnis
-auch fiir jeden GF- im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Ein-
getreten Kommanditist: Weber Holding GmbH,
Dillenburg (AG Wetzlar HRB 6766), Haftsum-
me: 400.000,00 EUR.

HRB9218/03.09.2024

Elviso Ingenieure GmbH, 35578 Wetzlar
Spilburgstrafle 1. Gegenstand des Unterneh-
mens: Der gemeinsame Betrieb eines Planungs-
biiros, sowie die Planung und die Aufsicht bei
der Durchfithrung von Bauprojekten und die
Beratung im Bereich Bau- und Projektmanage-
ment. SK: 25.000,00 EUR Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch die GF
gemeinsam vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Jeweils bestellt als
GF: Attila Altintop, Weilburg und Jerome Plotz-
ki, Braunfels, jeweils einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieffen. Gesell-
schaftsvertragvom 26.08.2024. Entstanden durch
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formwechselnde Umwandlung der ELVISO Pla-
nungsbiiro Altintop & Plotzki eGbR mit dem Sitz
in Wetzlar (AG Wetzlar GsR 76).

HRB9219/04.09.2024

REHLING TGA Projektsteuerung GmbH,
35756 Mittenaar

Seiferweg S0. Gegenstand des Unternehmens:
Projektsteuerung bei Erstellung von technischen
Gebiudeanlagen, wie Heizung, Klima etc. SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft
bei der Vornahme von Rechtsgeschiften mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt
als GF: Gert Klaus Rehling, Mittenaar, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schliefen. Gesellschaftsvertrag vom 13.08.2024.

HRB 9220/ 05.09.2024

Deutsche Anwaltsvorsorge GmbH,

35578 Wetzlar

Karl-Kellner-Ring 17a. Gegenstand des Unter-
nehmens: Titigkeit als  Versicherungsmakler
nach § 34 d Absl GewO, Finanzanlagenver-
mittler nach § 34 f Abs.1 S.I Nr.1 GewO, Im-
mobiliardarlehensvermittler nach § 34 i Abs. 1
S.1 GewQ, Darlehensvermittler nach § 34c Abs.
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1 GewO, Servicemakler (zusitzliche Vergiitung
iiber Serviceportalen), insbesondere fiir Juristen,
Rechtsreferendare, Rechtsassessoren, Rechtsan-
wilte, Patentanwalte, Notare, Syndizi, verbeam-
tete Juristen, Staatsanwilte, Richter, Steuerberater,
Wirtschaftspritfer, Unternehmensberater und
Wirtschaftswissenschaftler. SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss  ermichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschaften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Jeweils bestellt als GF: Niklas Flei-
scher, Wetzlar, und Julian Fleischer, ABlar, jeweils
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag vom
12.082024.

HRB 9221/ 06.09.2024

Sanitits Held UG (haftungsbeschrinkt),
35753 Greifenstein

Am Sportplatz 2. Gegenstand des Unterneh-
mens: Fithrung eines Sanititsdienstes sowie die
Erbringung von Dienstleistungen in diesem Be-
reich, insbesondere die Aus- und Weiterbildung
sowie Brandsicherheitsdienste, die Durchfiih-
rung von Seminaren und die Vermietung von
Zelten im Bereich Notfallmedizin und Brand-
schutz. SK: 500,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
GF gemeinsam vertreten. Bestellt als GF: Pascal
Pfeiffer, Greifenstein, mit der Beﬁlgnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schliefen. Gesellschaftsvertrag vom 07.06.2024.

HRB 9222/ 06.09.2024

Gloobi GmbH, 35578 Wetzlar
Wilhelm-Loh-Strae  17. (bisher: SUNEX
GmbH) Gegenstand des Unternehmens: Grof3-
und Einzelhandel einschlieflich online-Handel
sowie Montage und Wartung von technischen
Geriten im Bereich Heizung, Klima und erneu-
erbare Energien. SK:25.000,00 EUR. Ist nur ein
GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schaften mit sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten uneingeschriinkt zu vertreten.
GF: Romuald Kalyciok, 47-440 Nedza/Polen,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte  abzuschlieen.  Gesellschaftsvertrag
vom 2801.2022 mit Anderung vom 18.10.2022.
Die GV vom 06.082024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 und mit ihr die Sitz-
verlegung von Niesky (bisher AG Dresden HRB
42500) nach Wetzlar beschlossen.

HRB9223 /10.09.2024

EZ Motors GmbH, 35683 Dillenburg
HerwigstraBe 12. Gegenstand des Unterneh-
mens: Verkauf von Kfz-Bauteilen und Motoren,
Einkauf von Motoren direkt vom Hersteller
oder Grofhindler und deren Weiterverkauf.
SK. 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF:
Etem Deniz, Herborn, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Ge-
sellschaftsvertrag vom 30.08.2024.

girtnerei, birgerschaftlichem Engagement fiir
gemeinniitzige, mildtéitige Zwecke, Verbraucher-
schutz, internationaler Gesinnung, Toleranz in
allen Kulturbereichen und Volkerverstindigung,
Entwicklungszusammenarbeit. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Ge-
sellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kdnnen
GF durch Gesellschafterbeschluss  ermiichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Bestellt als GF: Halil Aktas, Dillen-
burg, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte - abzuschlieBen. ~ Gesellschafts-
vertrag vom 01.07.2024 mit Anderung vom
19.08.2024 und 06.09.2024.

HRB9224 /11.09.2024

MS eTechnik GmbH, 35767 Breitscheid
Medenbacher Strale 21¢. Gegenstand des Unter-
nehmens: Elektroinstallation aller Art, Installation
von PV Anlagen DC/AC, Installation von Lade-
siule/Walbox fiir E-Autos, Verkauf von Elektroar-
tikeln, Installation Intelligente-Gebaudesysteme,
Uberwachungssysteme, die Montage und Instal-
lation von Rechenzentrums Infrastruktur sowie
die Installation von Netzwerken. SK. 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Ge-
sellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss  ermichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschaften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschréinkt
zu vertreten. Jeweils bestellt als GF: Harry Spiith,
Breitscheid, und Oleksandr Miroshnichenko,
Schlof8 Holte-Stukenbrock, einzelvertretungsbe-
rechtigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieen.
Gesellschaftsvertrag vom 05.09.2024.

HRB9225 /11.09.2024

Ocean STS gGmbH, 35683 Dillenburg
HerwigstraBe 24. Gegenstand des Unterneh-
mens: a) Bildung, insbesondere die Forderung
von Wissenschaft und Forschung, Erziehung,
Volks- und Berufsbildung einschlieSlich der
Studentenhilfe, Sprachliche Integration, Bekamp-
fung des Fachkriftemangels und Arbeitslosigkeit.
b) Gesundheit, insbesondere die Forderung von
Sffentlichem Gesundheitswesen, dffentlicher Ge-
sundheitspflege, Trinkwasser, Erihrung, Kampf
gegen Hunger und Armut, Sport. c) Soziale In-
tegration und Unterstiitzung, insbesondere die
Forderung von benachteiligten Menschen (z.B.:
Verfolgte, Flichtlinge, Vertricbene, Migranten,
Behinderte), Unterstiitzung bediirftiger Perso-
nen, Schutz von Ehe und Familie, Stirkung und
Férderung von Frauen, Jugend- und Altenhilfe,
Kunst und Kultur. d) Umwelt und Gesellschaft-
liche Verantwortung, insbesondere die Forde-

rung von Naturschutz, Landschaftspflege, Klein-
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HRB 9226/ 12.09.2024

HWS Consulting GmbH, 35764 Sinn

Am Miihlweg 3. Gegenstand des Unternehmens:
Handel mit Maschinen, Anlagen, Betriebsmitteln
und Werkzeugen und deren Reparatur sowie die
Beratung von Kunden der Draht- und Kabel-
industrie. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch konnen GF durch
Gesellschafterbeschluss
die Gesellschaft bei der Vornahme von Rechts-

erméichtigt werden,
geschften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschrénkt Zu ver-
treten. Jeweils bestellt als GF: Dennis Christian
Schumacher, Sinn, und Martin Miilln, Wetzlar,
jeweils einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesellschaftsver-
tragvom 29.08.2024.

HRB9227 /12.09.2024

ReCon GmbH, 35716 Dietzhélztal
Wilhelmstrafle 39. Gegenstand des Unterneh-
mens: Vermietung von unbeweglichen und be-
weglichen Gegenstinden, auch zur gewerblichen
Nutzung. Die Durchfithrung von Beratungs-
dienstleistungen und Dienstleistungen aller Art.
Zudem die Verwaltung eigenen und fremden
Vermogens, soweit samtliche Tatigkeiten nicht
genehmigungspflichtig sind. SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch einen
GF gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss ermichtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Bestellt als GF: Marit Christina
Giersbach, Dietzholztal, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft

mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Ge-
sellschaftsvertrag vom 10.07.2024.

HRB9228 /12.09.2024

Reiss Solarstrom UG (haftungsbeschrinkt),
35708 Haiger

Grundstrale S. Gegenstand des Unternehmens:
Produktion und Lieferung von Solarstrom. SK:
250,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er
die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt,
so wird die Gesellschaft durch die GF gemeinsam
vertreten. Bestellt als GF: Thorsten Reif}, Haiger,
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesell-
schaftsvertrag vom 13.08.2024.

HRB9229 /13.09.2024

wezi Beteiligungs GmbH, 35683 Dillenburg
IndustriestraBe 14. Gegenstand des Unterneh-
mens: Beteiligung an, sowie die Ubernahme der
Geschiftsfithrung und Vertretung sowie der per-
sonlichen Haftung bei Kommanditgesellschaften,
insbesondere bei der wezi-next GmbH & Co. KG
mit Sitzin Dillenburg, SK: 25.000,00 EUR. Ist nur
ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei GF oder durch einen GF gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss — ermichtigt ~ werden,
die Gesellschaft bei der Vornahme von Rechts-
geschiften mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt zu ver-
treten. Bestellt als GF: Christian Zipp, Dillenburg,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag vom

16.07.2024 mit Anderung vom 09.09.2024.

HRB9230/17.09.2024

Solarkraft - TM GmbH, 35578 Wetzlar

An der Kommandantur 11. Gegenstand des Un-
tel’nehrﬂens: Durchﬁihrullg von El’laubniS’ bZVV.
genehmigungsfreien  Bauarbeiten, Ausfithrung
von erlaubnis- bzw. genehmigungsfreien Elektro-
installationsarbeiten, die keine Erlaubnis bediirfen,
Installation von Wirmepumpen, Installation von
Liiftungssystemen, Installation von Photovoltaik-
anlagen, Dacharbeiten, Isolierarbeiten, Heizungs-
bau, Montage von genormten Fensterelementen
(Fensterrahmen, Fensterliden) und Garagento-
ren, Trockenbau, sowie die mit den oben genann-
ten Titigkeiten verbundenen Reparaturarbeiten.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem Pro-
kuristen vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss
kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der Vor-
nahme von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten uneinge-
schrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Sulieiman
Tunusovy, Wetzlar, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesellschaftsver-
tragvom 16.05.2024.
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Leasing mtl. fiir:

289,00 EUR!

Abbildung zeigt ggf. aufpreispflichtige Zusatzausstattung.

Der neue Hyundai TUCSON ist die perfekte Kombination
aus Technologie, progressivem Design und Komfort.
Freuen Sie sich auf einen neugestalteten Innenraum mit
zwei 12,3-Zoll-Curved-Displays, neustes Infotainment so-
wie Over-the-Air-Updates. Jetzt das Top-Modell fiir Top-
Konditionen sichern.

Muster-Angebot fiir hr Hyundai Kilometerleasing:
Hyundai TUCSON Trend 1.6 T-GDI Hybrid 158 kW (215
PS) Frontantrieb Automatik

Einmalige Leasingsonderzahlung

Laufzeit

Gesamtlaufleistung
Leasingrate mtl.:

0,00 EUR

48 Monate
40.000 km
289,00 EUR!

Hyundai TUCSON Trend 1.6 T-GDI Hybrid 158 kW (215
PS) Frontantrieb Automatik: Energieverbrauch kombi-
niert: 6,11/100 km; CO,-Emissionen kombiniert: 137 g/

km; CO,-Klasse: E.

Auto Merkur I. Bernhardt

GmbH

Dillfeld 27

35576 Wetzlar
www.auto-merkur.de

@& HYUNDAI

5 Garantie

ohne Kilometerlimit*

8

H Batterie

Y Garantie*

* Samtliche Informationen zum Umfang der Herstellergarantie finden Sie unter:

www.hyundai.de/garantien.

TEin unverbindliches Leasingbeispiel der HYUNDAI Finance, ein Geschéftsbe-
reich der Hyundai Capital Bank Europe GmbH, Friedrich-Ebert-Anlage 35-37,
60327 Frankfurt am Main. Verbraucher haben ein gesetzliches Widerrufsrecht.
Verpflichtung zum Abschluss einer Vollkaskoversicherung. Kostenpflichtige
Sonderausstattung méglich. Uberfiihrungskosten in Hohe von 950,00 EUR ent-
halten. Alle Preise inkl. gesetzlicher MwSt. Angebot gliltig bis 30.10.2024.
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HRB9231/23.09.2024

Sebra Holding GmbH, 35745 Herborn

Am  Jahntempel 10. Gegenstand des Unter-
nehmens: Verwaltung von eigenem Vermogen,
insbesondel’e dﬂs Hﬂlteﬂ Uﬂd verwﬂlten von
Beteiligten im eigenen Namen und auf eigene
Rechnung, nicht als Dienstleistung fiir Dritte.
SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Se-
bastian Brand, Herborn, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Ge-
sellschaftsvertrag vom 02.09.2024.

HRB9232 /25.09.2024

BCP Community Services GmbH,

35619 Braunfels

Ulmenweg 13. Gegenstand des Unternehmens:
Férderung und Unterstiitzung von Gemein-
schafts-/Community Aktivititen rund um
Blockchain-Netzwerke. Dies umfasst die Ent-
wicklung, Bereitstellung, Vertrieb und Verwal-
tung von Technologien und Dienstleistungen,
die zur Stirkung der Blockchain-Netzwerke und
Communities beitragen, sowie die Organisation
und Durchfithrung von Veranstaltungen, Work-
shops und Bildungsprogrammen, die sich auf die
Nutzung und das Verstindnis von Blockchain-
Technologien konzentrieren. SK: 25.000,00
EUR. Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so
wird die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. GF: Fabian Rie-
we, Braunfels, einzelvertretungsberechtigt; mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefen. Gesell-
schaftsvertrag vom 19.02.2024 mit Anderung
vom 21.05.2024. Die GV vom 21.05.2024 hat
die Anderung des Gesellschaftsvertrages in §
1 und mit ihr die Sitzverlegung von Frankfurt
am Main (bisher AG Frankfurt am Main HRB
134564) nach Braunfels beschlossen.

HRB9233 /25.09.2024

Werkstattmann Aflar GmbH, 35614 Afllar
HelenenstraBe 40. Gegenstand des Unterneh-
mens: Durchfithrung von Auto- und Kfz-Repara-
turen. SK: 25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt,
so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
GF bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei
GF oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt

werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-

Prokuristen vertreten. Durch

beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschéﬁen mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF: Ke-
nan Karaaslan, Solms, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschéifte abzuschliefen. Ge-
sellschaftsvertrag vom 24.07.2024 mit Anderung
vom 27.08.2024 und 23.09.2024.

HRB9234 /26092024

NB Logistics GmbH, 35708 Haiger
Goflelshof 14. Gegenstand des Unternehmens:
Giiterkraftverkehr, Transportvermittlung.  SK:
25.000,00 EUR. Ist nur ein GF bestellt, so ver-
tritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere GF
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei GF
oder durch einen GF gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft bei
der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als GF:
Makbule Er, Haiger, einzelvertretungsberechtigt;
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesell-
schaftsvertag vom 24.08.2024.

HRB9235/26.09.2024

Truemper Software UG (haftungsbeschrinkt),
35583 Wetzlar

Am Mehlstiick 14. Gegenstand des Unterneh-
mens: Softwareentwicklung und die Ubernahme
der Gesellschafterstellung in der Daisytuner UG
(haftungsbeschrinkt), eingetragen im Handelsre-
gister des AG Wetzlar HRB 9179 oder aber deren
Rechtsnachfolger. SK: 1.000,00 EUR. Ist nur ein
GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.
Sind mehrere GF bestellt, so wird die Gesellschaft
durch die GF gemeinsam vertreten. Bestellt als
GF: Lukas Hans Triimper, Wetzlar, mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Gesellschaftsver-
tragvom 06.09.2024.

HRB 9236 /26.09.2024

Global eats GmbH, 35576 Wetzlar
Albinistrae 2. Gegenstand des Unternehmens:
Erbringung von  Serviceleistungen auf dem
Gebiet der Gastronomie sowie Planung und
Durchfiihrung von Events. SK: 25.000,00 EUR.
Ist nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei GF oder durch
einen GF gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der
Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten uneingeschrinkt zu vertreten. Bestellt als
GF: Samet Ozyigit, Wetzlar, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieffen. Gesellschaftsvertrag vom 15.04.2024.



HRB9237 /26.09.2024

Bay Bau GmbH, 35713 Eschenburg
Nebenstrae 2. Gegenstand des Unternehmens:
Planung und Durchfiihrung von Bauarbeiten,
insbesondere die Verlegung von Kabeln und Lei-
tungen im Aufenbereich. SK: 25.000,00 EUR. Ist
nur ein GF bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere GF bestellt, so wird die Ge-
sellschaft durch zwei GF oder durch einen GF
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.
Durch Gesellschafterbeschluss kann GF Einzel-
vertretungsbefugnis erteilt werden. Auch kénnen
GF durch Gesellschafterbeschluss ermachtigt
werden, die Gesellschaft bei der Vornahme von
Rechtsgeschiften mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten uneingeschrinkt
zu vertreten. Jeweils bestellt GF: Bayram Avci,
Lauterbach, und Ali Yasar, Eschenburg, jeweils
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschlieBen. Gesellschaftsvertrag vom
30.07.2024.

VERANDERUNGEN

Amtsgericht Marburg

HRA2815/17.092024

Riplast GmbH & Co. KG, Bad Endbach
Ausgeschieden Kommanditist: Uwe Herrmann,
Bad Endbach, Haftsumme: 51.000,00 EUR.
Eingetreten im Wege der Sonderrechtsnachfolge
nach Uwe Herrmann Kommanditist: Zovkic
GmbH, Burggen (AG Miinchen HRB 250019)
Haftsumme: 51.000,00 EUR.

HRAS107 /06092024

WP Rachelshausen GmbH & Co. KG,
Gladenbach

Geiindert nun Geschiftsanschrift: Am Schrei-
nersgarten 14, 35075 Gladenbach. Geindert nun
Personlich haftende Gesellschafterin: Windpark
Rachelshausen GmbH, Biebertal (AG Marburg
HRB 7742).

Bestellt als GF: David Zovkic, Burggen, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schliefen. Nicht mehr GF: Tom Herrmann, Bad
Endbach.

HRB4768 / 13.09.2024

Autohaus Sindermann GmbH, Biedenkopf
GemiB § 3 EGGmbHG von Amts wegen ein-
getragen als Geschiftsanschrift: Zum Hofrain
1, 35216 Biedenkopf. Jeweils Gesamtprokura
gemeinsam mit einem GF oder einem anderen
Prokuristen: Stephanie Funk, Dautphetal, und
Sebastian Lothar Feuring, Bad Laasphe.

HRB7891/03.09.2024

JWE-BANSS GmbH, Biedenkopf

Durch Beschluss des AG Marburg (Az- 22 IN
103/24 (26)) vom 01.09.2024 ist iiber das Ver-
1n6g€n der GeSeHSChaﬁ daS InSO]VenZVerf?lhl’en
erofnet. Die Gesellschaft ist aufgeldst. Von Amts

wegen eingetmgen.

HR B 8308 / 05.09.2024

SoCo Henkel UG (haftungsbeschrinkt),
57334 Bad Laasphe

Unterer Laibach 9. Der Sitz ist von Biedenkopf
nach Bad Laasphe (jetzt AG Siegen HRB 13968)
verlegt.

HRBS174 /11092024

SBC Distribution GmbH, Gladenbach
Geéindert nun Gegenstand des Unternehmens:
Der Handel mit Hard- und Software, die Erbrin-
gung von Dienstleistungen als Distributor oder
Grof3hindler, der Betrieb einer Postfiliale sowie
die Beteiligung an Gesellschaften, vor allem als
persénlich haftende Gesellschafterin. Die GV
vom 23.082024 hat eine Anderung des Gesell-

schaftsvertrages in § 2 beschlossen.

HRB 5217 /30082024
Buderus Guss GmbH, Breidenbach
Prokura erloschen: Reinhold Stoller, Herborn.

HRB 5312 /09.09.2024

Weber Food Technology GmbH,
Breidenbach

Die Gesellschaft hat als tibertragender Rechts-
triger nach Mafigabe des Spaltungsplanes vom
15082024 mit Nachtrag vom 02.09.2024
sowie der Zustimmungsbeschliisse der betei-
ligten Rechtstriger vom 15082024 und vom
02.09.2024 einen Teil ihres Vermogens (Beteili-
gungen an der Weber Finanz GmbH & Co. KG
in Breidenbach und an der Weber Finanz Verwal-
tungs GmbH in Breidenbach) als Gesamtheit im
Wege der Umwandlung durch Abspaltung auf die
dadurch neu gegrindete Weber Finanzanlagen
GmbH mit Sitz in Breidenbach (AG Marburg
HRB 8538) tibertragen.

HRA 5208 /06.09.2024

C+P Modulbau GmbH & Co. KG,

35719 Angelburg

In der Werr 11. Der Sitz ist von Breidenbach nach
Angelburg verlegt.

HRAS5476 / 11.092024

Weber Finanz GmbH & Co. KG, Breidenbach
Ausgeschieden Kommanditistin: Weber Maschi-
nenbau GmbH Breidenbach, Breidenbach (AG
Marburg HRB 5312), Haftsumme 10.000,00
EUR. Eingetreten im Wege der Sonderrechts-
nachfolge nach Weber Maschinenbau GmbH,
jetzt Weber Food Technology GmbH mit Sitz
in Breidenbach (AG Marburg HRB 5312)
Kommanditistin: Weber Finanzanlagen GmbH,
Breidenbach, (AG Marburg HRB 8358), Haft-
summe: 10.000,00 EUR. Die Bezeichnung des
Haftungsbetrages  der Kommanditisten wur-
de von Amts wegen gemifl Artikel 89 Abs. 2
EGHGB von Einlage auf Haftsumme geéindert.

HRB 3238 /2609.2024
Riplast Beteiligungs GmbH, Bad Endbach

HRB 5431 /17.09.2024

RWT Rof3miiller Wassertechnik GmbH,
Bad Endbach

Bestellt als GF: Susanne Rofmiiller, Bad End-
bach, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten

Rechtsgeschifte abzuschliefen.

HRB 5832 /13.09.2024

Hinterlang Verwaltungs-GmbH,

Bad Endbach-Hartenrod

Die GV vom 08.082024 hat die Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 7 beschlossen.

HRB 6042 / 05.09.2024

BiirgerWind Gladenbach GmbH, Gladenbach
Geindert nun Geschiftsanschrift: Am Schrei-
nersgarten 14, 35075 Gladenbach.

HRB7742 /05092024

Amtsgericht Gieflen

HRB 3038 /10.09.2024

IfM Ingenieurbiiro fiir Medizintechnik
GmbH, Wettenberg

Bestellt als GF: Reinhard Lowenstein, Bad Ems,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschlieBen. Gesamtprokura gemein-
sam mit einem GF oder einem anderen Prokuris-

ten: Thorsten Tromm, Wettenberg.

HRB6175/16.09.2024

CONTI Sanitirarmaturen GmbH,

35435 Wettenberg

Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF oder
einem anderen Prokuristen: Norbert Werner
Heupel, Meschede.

HRB 6845 /19.09.2024

PVA TePla AG, Wettenberg

Die HV vom 30.082024 hat die Anderung der
Satzung in § 23 beschlossen.
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Geéindert nun Geschiftsanschrift: Millerwegs-
tannen 28 A, 35260 Stadtallendorf.

HRB 11213 /16092024

PowerPeak Mittelhessen UG
(haftungsbeschrinkt), Wettenberg

(bisher: you know Investment UG (haftungs-
beschrinkt)). Die GV vom 28.08.2024 hat eine
Anderung des Gesellschaftsvertrages in Ziffer 1
beschlossen.

HRB 11444 /22.092024

AHD Automobile GmbH, Biebertal
Geindert nun Geschiftsanschrift: An der Amt-
mannsmiihle 10, 35444 Biebertal.

Amtsgericht Wetzlar

GnR311/2609.2024

Genossenschaft fiir Bau- und Siedlungs-
wesen Herborn eG, Herborn

Bestellt als Vorstand: Nadine Vof8en, Herborn.

Prokura erloschen: Nadine Vofen, Herborn.

GnR 329 /23.09.2024

K4K Kompetenz fiir Kommunale
Innovation und Digitalisierung eG, Wetzlar
Gegenstand des Unternehmens ist: 1. Die Er-
bringung von Beratungs- und Organisations-
Dienstleistungen fiir Mitglieder, 2. Die Betreuung
der Mitglieder in allen betriebswirtschaftlichen
Fragen incl. Projektleitung und -steuerung, 3. Die
Aus- und Fortbildung fir Mitarbeiter der Mit-
glieder, 4. Die Bereitstellung von IT-Support fir
Mitglieder, 5. Die interimsmifige Wahrnehmung
von Fithrungsaufgaben. Die GV vom 10.06.2024
hat die Anderung der Satzung in den §§ 2, 3, 7,9,
12,17,18,21,22,23,24,25,26,29,30,31 und 33
beschlossen.

HRB7554/19.09.2024

Prof. Dr. Knoblich - Umwelt und
Baugrundberatung GmbH, Wettenberg

Die GV vom 17.09.2024 hat die Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 11 beschlossen.

HRB 10307 /12092024

Lioba Life Science GmbH, Wettenberg
Geindert nun Geschiftsanschrift: Sollner Strafle
31, 81479 Miinchen. Ist nur ein Liquidator be-
stellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei Liquidatoren oder durch einen
Liquidator gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Nicht mehr GF: Lioba Keller, Frankfurt
am Main. Geindert nun Liquidator: Leonard
Keller, Miinchen. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 10336/ 10.09.2024

L & L Holding GmbH, Wettenberg
Geindert nun Geschiftsanschrift: Sollner Strafle
31, 81479 Miinchen. Ist nur ein Liquidator be-
stellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Liquidatoren bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei Liquidatoren oder durch einen
Liquidator gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Nicht mehr GF: Lioba Keller, Frankfurt
am Main. Geindert nun Liquidator: Leonard

Keller, Miinchen. Die Gesellschaft ist aufgelost.

Windpark Rachelst GmbH, Gladenbach
Geschiftsanschrift: Am  Schreinersgarten 14,
35075 Gladenbach.

HRB 10435 / 06.09.2024
DS Bautriiger GmbH, Wettenberg

HRA2293 /02092024

Mirzhiuser Wetzlar GmbH u. Co. KG,
Wetzlar

Prokura erloschen: Stephan Mirzhiuser, Hiitten-
berg-Reiskirchen. Ausgeschieden als Komman-
ditist: Stephan Mirzhiuser, Wetzlar. Geéndert
nun Kommanditist: Giinter Mirzhauser, Wetzlar,
Haftsumme: 205.000,00 EUR. Eingetreten im
Wege der Sondererbfolge nach Stephan Mirz-
hiuser Kommanditist: Oliver Marzhiuser, Gie-
Ben, Haftsumme: 205.000,00 EUR. Die Bezeich-
nung des Hafmngsbetrages der Kommanditisten
wurde von Amts wegen gemifd Artikel 89 Abs. 2
EGHGB von Einlage auf Haftsumme geéindert.

HRA2163 /12092024

Industrie-Apotheke e.K., Wetzlar

(bisher: Industrie-Apotheke Wilhelm Schrankel
Inh. Thomas Faul) Die Inhaberin handelt allein.
Eingetreten als Inhaberin: Mehmoush Gharavi,
Solms. Nicht mehr Inhaber: Thomas Faul, Apo-
theker, Colbe. Der Ubergang der in dem Betriebe
des Geschifts entstandenen Verbindlichkeiten
und Forderungen ist beim Erwerb des Geschifts

durch die neue Inhaberin ausgeschlossen.

HRA3477 /13.09.2024

Claus Bender Werkzeugbau GmbH u. Co.KG,
Aflar

Durch Beschluss des AG Schweinfurt (Az. IN
181/, 24) vom 09.09.2024 ist ein Vor]éuﬂger In-

solvenzverwalter bestellt und zusitzlich angeord-
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net, dass Verfiigungen der Gesellschaft nur mit
Zustimmung des vorliufigen Insolvenzverwalters

wirksam sind.

HRA 5088 /25092024

Weber GmbH & Co. KG Kunststofftechnik
und Formenbau, Dillenburg
Ausgeschieden Kommanditistin:  Hannelore
Zipp, Dillenburg. Haftsumme im Wege der Ge-
samtrechtsnachfolge als Sondererbfolge nach
Hannelore Zipp, Dillenburg, um 150.000,00
EUR erhoht Kommanditist: Dr. Thomas Zipp,
Herborn, Haftsumme: 1.690.000.00 EUR. Haft-
summe im Wege der Gesamirechtsnachfolge als
Sondererbfolge nach Hannelore Zipp, Dillen-
burg, um 150.000,00 EUR erhéht Kommandi-
tist: Dr. Hans-Peter Zipp, Marbach am Neckar.
Haftsumme im Wege der Sonderrechtsnachfolge
nach Dr. Thomas Zipp, Herborn um 60.000,00
EUR erhoht: Kommanditist: Christian Walter
Zipp, Dillenburg, Haftsumme: 360.000,00 EUR.
Haftsumme im Wege der Sonderrechtsnachfolge
nach Dr. Thomas Zipp, Herborn, um 60.000,00
EUR erhoht Kommanditistin: Anna Katharina
Zipp, Herborn, Haftsumme: 360.000,00 EUR.
Haftsumme um 120 EUR herabgesetzt: Kom-
manditist Dr. Thomas Zipp, Herborn, Haft-
summe: 1.570.000,00 EUR. Haftsumme um
4000000 EUR herabgesetzt Kommanditist:
Dr. Hans-Peter Zipp, Marbach am Neckar, Haft-
summe: 670.000,00 EUR. Haftsumme im Wege
der Sonderrechtsnachfolge nach Dr. Hans-Peter
Zipp, Marbach am Neckar, um 20.000,00 EUR
erhoht, Kommanditist: Christian Whalter Zipp,
Dillenburg, Haftsumme: 380.000,00 EUR. Haft-
summe im Wege der Sonderrechtsnachfolge
nach Dr. Hans-Peter Zipp, Marbach am Neckar,
um 2000000 EUR erhoht: Kommanditistin:
Anna Katharina Zipp, Herborn, Haftsumme:
380.000,00 EUR.

HRAS192 /13092024

Rompf-Transporte OHG, Haiger

(bisher: Rompf-Rohrtransporte OHG). Firma
geindert. Geschiftsanschrift: Flammersbachstra-
Be 10,35708 Haiger.

manditist: Gerhard Jung, Hiittenberg, Haftsum-
me: 4.000,00 EUR.

HRA7762 /18092024

Bechthold Metzgerei und Partyservice
GmbH & Co. KG, Lahnau

Durch Beschluss des AG Wetzlar (Az. 3 IN
122/, 24—) vom 18.09.2024 ist ein Vor]éuﬁger In-
solvenzverwalter bestellt und zusitzlich angeord-
net, dass Verfiigungen der Gesellschaft nur mit
ZuStimmung des Vol'léiuﬁgeﬂ InSO]VenZVerW?llterS

wirksam sind.

Personenbezogene Daten von Amts wegen be-
richtigt, nun: GF: Marc Gasteier, Rollbach, mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Mit der Me-
tal Tec Group GmbH, Wickede (AG Arnsberg
HRB 8945) als herrschendem Unternehmen ist
am 18072024 ein Ergebnisabfﬁhrungsvertrag
abgeschlossen. Thm hat die GV vom 09.09.2024
zugestimmt. Wegen des weitergehenden Inhalts
wird auf den genannten Vertrag und die zustim-

menden Beschliisse Bezug genommen.

HRA7976/09.09.2024
GD Immobilien GmbH & Co. KG, Sinn
Prokura erloschen: Juliane Wolz, Ehringshausen.

HRAS8126/03.09.2024

GREEN ART Garten- und Landschaftsbau
GmbH & Co. KG, Schoffengrund

Die Gesellschaft hat als tibernehmender Rechts-
triger nach MaBgabe des Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrages vom 20.08.2024 sowie der
Zustimmungsbeschliisse der beteiligten Rechts-
triger vom selben Tag das Unternehmen als Gan-
zes des von dem Einzelkaufmann Markus Wack,
Wetzlar unter der Firma GREEN ART Markus
Wack eK. in Schéffengrund (AG Wetzlar HRA
8117) betriebene Unternchmen im Wege der
Umwandlung durch Ausgliederung tibernom-
men. Die Ausgliederung ist mit Eintragung im
Register des Sitzes des tibertragenden Rechtstri-
gers am 03.09.2024 wirksam geworden.

HRA8150/06.09.2024

Dipl.-Ing. Schultz Ingenieurbiiro fiir
Bauwesen GmbH & Co. KG, Wetzlar

Die Gesellschaft ist als tibernehmender Rechtstri-
ger nach MaBgabe des Verschmelzungsvertrages
vom 26082024 sowie der Zustimmungsbe-
schliisse der beteiligten Rechtstriger vom selben
Tag mit der Dipl-Ing. Ingo Schultz Ingenieurbiiro
fir Bauwesen GmbH mit Sitz in Wetzlar (AG
Wetzlar HRB 2026) verschmolzen. Haftsumme
um 9.000,00 EUR erhoht: Kommanditist: Len-
nert Schultz, Wetzlar, Haftsumme 10.000,00 EUR.

HRAS367 /18092024

Friedhelm Loh Stiftung & Co. KG, Haiger
Personenbezogene Daten geindert nun Kom-
manditistin: FL Beteiligungs GmbH, Haiger (AG
Wetzlar HRB 7396), Haftsumme: 16.524.000,00
EUR. Geindert nun Kommanditistin: E+I Betei-
ligungs GmbH & Co. KG, Haiger (AG Wetzlar
HRA 7409), Haftsumme: 17.640.000,00 EUR.
Geindert nun Kommanditist: Prof. Dr-Ing,
Eh. Friedhelm Loh, Dietzhélztal, Haftsumme:
1.836.000,00 EUR. Die Bezeichnung des Haf-
tungsbetrages der Kommanditisten wurde von
Amts wegen gemdf3 Artikel 89 Abs. 2 EGHGB

von Einlage auf Haftsumme geéindert.

HRA 6841 /17.09.2024

ro-Serv Netzwerk GmbH & Co. KG,
Hohenahr-Erda

(bisher: ro-Serv Netzwerke Ltd & Co. KG) Firma

gedndert.

HRA 7479 /03.09.2024

Hiittenberger Handball-Marketing

GmbH & Co. KG, Hiittenberg

Haftsumme um 3.000,00 EUR erhoht: Kom-

HRB7/0209.2024

Leica Microsystems Holdings GmbH, Wetzlar
Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF oder
einem anderen Prokuristen: David Caspar Benja-
min Neubeck, Stahnsdorf. Prokura erloschen: Dr.

Svetomir Stankovic, Linden.

HRB412/18.09.2024

Maschinenbau Solms GmbH, Solms

Nicht mehr GF: Markus Frick, Limburg, Perso-
nenbezogene Daten von Amts wegen erginzt,
nun GF: Christian Baumann, Frankfurt am Main,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen.

HRB966 /12092024
Leica Camera Aktiengesellschaft, Wetzlar
Bestellt als Vorstand: Dr. Ronny Wolfgang Frit-

sche, Innsbruck/Osterreich.

HRB 1247 / 16.09.2024
Solmser Feinblech und Apparatebau GmbH,
Solms
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HRB 1272 /23.+27.09.2024

Cléner GmbH Maschinenbau und NC
Technik, Ehringshausen

Nicht mehr GF: Wolfgang Clo8ner, Ehrings-
hausen. Gegenstand des Unternehmens: Die
Herstellung von Werkstiicken und Baugruppen
unter Einsatz von NC-Technik insbesondere
zur Verwendung in der Luftfahrt- und Verteidi-
gungsindustrie sowie der Optik- und Halbleiter-
industrie und der Sondermaschinenbau sowie
damit  zusammenhingende  Dienstleistungen.
SK: 52.000,00 EUR. Durch Gesellschafterbe-
schluss kann GF Einzelvertretungsbefugnis erteilt
werden. Auch kénnen GF durch Gesellschafter-
beschluss ermichtigt werden, die Gesellschaft
bei der Vornahme von Rechtsgeschiften mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten uneingeschrinkt zu vertreten. Die GV vom
18.09.2024 hat die Neufassung des Gesellschafts-
vertrages, insbesondere die Anderung in den §§
2 und 3 und mit ihr die Umstellung des SK auf
Euro sowie gleichzeitig eine Erthohung des SK um
870,81 EUR beschlossen.

HRB 1462 / 27.09.2024

Helmut Mehl GmbH, 35578 Wetzlar
Christian-Kremp-Strale  11. Die GV vom
15.082024 hat eine Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverlegung von

Solms nach Wetzlar beschlossen.

HR B 2432 /02.09.2024

Leica Microsystems CMS GmbH, Wetzlar
Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF oder
einem anderen Prokuristen: David Caspar Benja-
min Neubeck, Stahnsdorf. Prokura erloschen: Dr.

Svetomir Stankovic, Linden.

HRB 3052 /06.09.2024

Carl Cloos Schweif$technik Gesellschaft
mit beschrinkter Haftung, Haiger
Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF oder
einem anderen Prokuristen: Pascal Borusiak,
Morfelden-Walldorf.

HRB3211 /20092024

Koch Verwaltungsgesellschaft m.b.H.,
Dietzhélztal-Ewersbach

Bestellt als GF: Winfried Czilwa, Herborn, ein-
zelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschliefen. Nicht mehr GF: Amd
Debus, Haiger.

HR B 3452 /09.09.2024

Deutsches Rotes Kreuz Dill Service GmbH,
Dillenburg

Nicht mehr GF: Dorian Ritter, Leun.

HR B 4004 /02.09.2024
Becker Antriebe GmbH, Sinn
Nicht mehr GF: Jirgen Giinter Timm, Herborn.

HRB 4023 /24.09.2024

EOS Saunatechnik GmbH, Driedorf
Bestellt als GF: Philipp Krauth, Wiesbaden, ein-
zelvertretungsberechtigt. Nicht mehr GF: Rainer
Kunz, Waldernbach.

HRB4130/06.09.2024

Stockel Werkzeugmaschinen GmbH, Herborn
Nicht mehr GF: Dipl-Ing. Matthias Kampfer,
Dillenburg-Donsbach.

HRB4163 /02.09.2024

sts-Maschinenbau GmbH, Herborn

Nicht mehr GF: Dipl-Ing. Matthias Kimpfer,
Dillenburg,

HRB4266 /12092024
‘Wallram Werkzeugtechnik GmbH, Herborn
Prokura erloschen: Jiirgen Seel, Mittenaar.

HRB 4284 /20.09.2024

Transland Spedition GmbH, Haiger

Bestellt als GF: Thomas Kohler, Goldbach, ein-
zelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis, im
Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschliefSen. Nicht mehr GF: Jiirgen
Wolpert, Géttingen. Prokura erloschen: Georg
Staflen, Wilnsdorf. Gesamtprokura gemeinsam
mit einem GF oder einem anderen Prokuristen:

Jorgen Wolpert, Gottingen.

HRB4293 /10.09.2024

GD OPTICAL COMPETENCE GmbH, Sinn
Von Amts wegen erginzt, nun: Durch Gesell-
schafterbeschluss kann GF  Einzelvertretungs-
befugnis erteilt werden. Auch kénnen GF durch
Gesellschafterbeschluss ermichtigt werden, die
Gesellschaft bei der Vornahme von Rechtsge-
schiften mit sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten uneingeschr'dnkt zu vertreten.
Jeweils GF: Margret Drof3, Sinn und Gerhard
Drof, Sinn, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Nicht mehr GF:
Winfried Czilwa, Herborn.

HRB4412/11.09.2024
Kimpfer Hard Materials GmbH, Herborn
Geschiftsanschrift: Herborner Straf3e 45. Prokura

erloschen: Jiirgen Seel, Mittenaar.

HRB 4425 /25.09.2024

cn-mobility GmbH, Mittenaar-Offenbach
(bisher: CN-Consult GmbH) Die GV vom
19.09.2024 hat eine Anderung des Gesellschafts-

vertragesin § 1 beschlossen.

HRB 3303 /09.09.2024

Deutsche Rotes Kreuz Rettungsdienst Dill
GmbH, Dillenburg

Nicht mehr GF: Dorian Ritter, Leun.

HR B 4999 / 04.09.2024
abk-technology GmbH, Hiittenberg
Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die

Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren



bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Liqui-
datoren oder durch einen Liquidator gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Geindert nun
Liquidator: Helga Adam, Hiittenberg, einzelver-
tretungsberechtigt. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 5036 /24.09.2024
Satisloh GmbH, Wetzlar
Prokura erloschen: Kim Petsch, Wetzlar.

HRB 5064 / 17.09.2024

Media Markt TV-HiFi-Elektro GmbH Wetzlar,
Wetzlar

Gegenstand des Unternechmens: Handel und
Vertrieb, Verkauf, Import und Export von Elek-
troartikeln, insbesondere  Unterhaltungselekt-
ronik, Haushaltsgerite, Werkzeuge, Biicher und
Spielzeuge inkl. einschligiger Nebenprodukte
(insb. verpackte Lebensnmittel) und Fotoartikel,
sowie die Vermittlung und der Verkauf daraus
korrespondierender Services und Dienstleistun-
gen, insbesondere Installations- und Reparatur-
services, Vermittlung von Warenversicherungen,
Vermittlungen von Darlehensvertrigen  (inkl.
Rahmenvertrigen), das Mieten und Vermieten
von Produkten, den Verkauf und Download von
digitalem Content aller Art, Lizenzierungen und
Unterlizenzierungen von digitalen Losungen,
das Erbringen von Dienstleistungen an verbun-
dene Unternehmen, der Vertrieb, Verkauf oder
Vermitting ~ von  Mobilititsdienstleistungen
(einschlielich des Verkaufs von elektrisch ge-
tricbenen Fahrzeugen) sowie die Vermarktung
von Werbe- und Standflichen zu Prisentations-
und Verkaufszwecken an andere Unternehmen
und weitere Werbemafinahmen und erginzende
Dienstleistungen, wie das Betreiben eines Paket-
shops (ohne die lizenzpflichtige Beforderung von
Postsendungen) und daran angrenzende Dienst-
leistungen, wie die Identifizierung von Personen
sowie der Betrieb einer Gaming- und Eventlo-
cation, soweit dies nicht einer Erlaubnispflicht
unterliegt. Durch Gesellschafterbeschluss kann
GF  Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.
Auch kénnen GF durch Gesellschafterbeschluss
ermichtigt werden, die Gesellschaft bei der Vor-
nahme von Rechtsgeschiften mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten uneinge-
schrinkt zu vertreten. Die GV vom 12.09.2024
hat die Neufassung des Gesellschaftsvertrages,
insbesondere die Anderung in § 3 beschlossen.

HRB 5187 /02.09.2024

Leica Microsystems GmbH, Wetzlar

Bestellt als GF: David Caspar Benjamin Neubeck,
Stahnsdorf. Nicht mehr GF: Dr. Svetomir Stanko-

vic, Linden.

HRB 5219 /04.09.2024

B & T Logistik GmbH, Haiger

Geindert nun Geschiftsanschrift: Walkenmiihl-
strafle 18, 35708 Haiger.

HRB 5292 /09.09.2024

Deutsches Rotes Kreuz Dill Pflege GmbH,
Dillenburg

Nicht mehr GF: Dorian Ritter, Leun.

hender Produkte, der An- und Verkauf von mo-
torkf?lﬁbetl'jebeﬂen Fﬂhrzeugeﬂ sowie K_fZ’WQll"
tung, -Service, -Instandsetzung und -Reparatur.
Geéindert nun GF: Oguzhan Célkusu, Wetzlar
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schifte abzuschliefen. Die GV vom 27.08.2024
hat eine Anderung des Gesellschaftsvertrages in
§ 2 beschlossen.

HR B 5464 / 02.09.2024

Leica Mikrosysteme Vertriebs GmbH, Wetzlar
Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF oder
einem anderen Prokuristen: David Caspar Benja-
min Neubeck, Stahnsdorf. Prokura erloschen: Dr.

Svetomir Stankovic, Linden.
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HRB 5623 /27.09.2024

Cloner Verwaltungs-GmbH,
Ehringshausen

Nicht mehr GF: Wolfgang Clofner, Ehrings-

hausen.

HRB 5669 / 04.09.2024

IndenWare GmbH, Dillenburg

SK: 25.100,00 EUR. Die GV vom 28.08.2024
hat die Erhhung des SK um 50,00 EUR zum
ZVVCC](S del' Ubel’ll'rlhme deS von derﬂ Einze]’
kaufmann Marc Inden, Dillenburg unter der
Firma Marc Inden — Vertrieb und Entwicklung
von Weblésungen eK. mit Sitz in Dillenburg
(AG Wetzlar HRA 8146) betriebenen Unter-
nehmens als Gesamtheit im Wege der Ausglie-
derung und die entsprechende Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 3 beschlossen. Die
Gesellschaft hat als bernehmender Rechts-
triger nach MafSgabe des Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrages vom 28082024 sowie
der Zustimmungsbeschliisse der beteiligten
Rechtstriger vom selben Tag das Unternechmen
als Ganzes des von dem Einzelkaufmann Marc
Inden, Dillenburg unter der Firma Marc Inden
— Vertrieb und Entwicklung von Weblésungen
eK. in Dillenburg (AG Wetzlar HRA 8146)
betriebenen Unternechmen im Wege der Um-
wandlung durch Ausgliederung ibernommen.
Die Ausgliederung ist mit Eintragung im Regis-
ter des Sitzes des tbertragenden Rechtstrigers

am 04.09.2024 wirksam geworden.

HR B 5805 /24.09.2024
iperdi GmbH, Herborn
Nicht mehr GF: Udo Hiittig, Wickenstedt.

HRB 5844 /24.09.2024

OTYV Opel Teile Verkaufsgesellschaft UG
(haftungsbeschrinkt), Leun

Gegenstand des Unternehmens: Reparatur von
Kraftfahrzeugen aller Artbis zu 749 T als Meister-
betrieb sowie der Handel mit gebrauchten Kraft-
fahrzeugen und Kraftfahrzeugteilen, vornehmlich
der Firma Opel, auch tber Online-Plattformen.
SK: 2.000,00 EUR. Die GV vom 16.09.2024 hat
die Anderung des Gesellschaftsvertrages in der
Zifter 2 und Ziffer 3 und mit ihr die Erhhung des
SKum 1.500,00 EUR beschlossen.

HRB 5333 /03.09.2024
OCC GmbH, Wetzlar
Gegenstand des Unternehmens: Autopflege, der
An- und Verkauf damit im Zusammenhang ste-

HR B 5865 /06.09.2024

Reclay Systems GmbH, Herborn

Die GV vom 02.09.2024 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 12 beschlossen.

HRB6012 /2609.2024

Schaum Industrievertretungen GmbH,
Hiittenberg

Nicht mehr GF: Reinhard Schaum, Hiittenberg,

HRB 6093 /27.09.2024

SIEMAG TECBERG GmbH, Haiger

Die Gesellschaft ist als tibernehmender Rechts-
triger nach Maf3gabe des Verschmelzungsvertra-
ges vom 21.06.2024 sowie der Zustimmungsbe-
schliisse der beteiligten Rechtstrager vom selben
Tag mit der SIEMAG TECBERG Group GmbH
mit Sitz in Haiger-Kalteiche (AG Wetzlar HRB
5913) verschmolzen.

HRB 6251 /04.09.2024
AB Immo GmbH, Herborn
Die GV vom 31.07.2024 hat die Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 3 beschlossen.

HRB 6254 /02.09.2024

Pyramis Deutschland GmbH, Dillenburg
Personenbezogene Daten gedndert, nun: GF:
Georg Bozinakis, Solms, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefSen.

HRB6317 /12.09.2024

ARTEMIS Lichtblick GmbH, Dillenburg
Bestellt als GF: Dr. Christoph Georg Mahnke,
Hamburg, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Nicht mehr GF:

Borislav Zjacic, Gauting.

HRB 6369 /26.09.2024

Boztas Papier GmbH, Schoffengrund
Bestellt als GF: Ahmet Boztas, Schéffengrund,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschifte abzuschlieBen. Nicht mehr GF: Ozgiir

Inan Boztas, Wetzlar.

HR B 6494 / 20.09.2024
Kaan GmbH, Wetzlar
Gegenstand des Unternehmens: Handel, Ver-
mietung und Leasing von Kraftfahrzeugen aller
Art, Vermittlung von Vertrigen von sowie Einzel-
und Grofhandel mit Kraftfahrzeugen aller Art,

Kfz-Zubehor, Kfz-Ersatzteilen, Maschinen aller
Art, Textilwaren, Elektrogeriten, elektronischen
Geriten, Hard- und Software sowie der Im- und
Export der vorgenannten Gegenstinde, Erbrin-
gung von Speditions- und Transportleistungen.
Die GV vom 1809.2024 hat eine Anderung des

Gesellschaftsvertrages in § 1 beschlossen.

HRB 6617 /09.09.2024
Landarztnetz Lahn-Dill GmbH, Wetzlar
Prokura erloschen: Lars Bongartz, Wetzlar.

HRB 6629 /12.09.2024

Iris MIV TopCo GmbH, Dillenburg

Bestellt als GF: Dr. Christoph Georg Mahnke,
Hamburg, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefen. Nicht mehr GF:
Borislav Zjacic, Gauting.

HRB 6659 /19.09.2024

M)N Becker GmbH, ABlar-Berghausen
Personenbezogene Daten geindert, nun: GF: Jas-
min Becker-Lutz, ABlar, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Die
GV vom 12092024 hat die Anderung des Ge-

sellschaftsvertrages in § 8 beschlossen.

HRB 6766/ 12.09.2024

Weber Holding GmbH, Dillenburg
Geindert nun GF: Andreas Gerhard Becker, Kon-
stanz, mit der Befugnis,im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen.

HRB 6928 /12.09.2024

Iris MIV AcquiCo GmbH, Dillenburg
Bestellt als GF: Dr. Christoph Georg Mahnke,
Hamburg, einzelvertretungsberechtigt; mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefen. Nicht mehr GF:
Borislav Zjacic, Gauting.

HRB 6952 /04.09.2024

ORANIER Kiichentechnik GmbH, Haiger
Gesamtprokura gemeinsam mit einem GF oder
einem anderen Prokuristen: Personenbezogene

Daten geéndert nun: Regina Seiwald, Dillenburg,
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HRB 7140 /06092024

MAM Verwaltungs GmbH, Haiger

Von Amts wegen eingetragen: Nicht mehr Not-
GF: Volker Weiss, Haiger.

HRB7146 /18.09.2024

Healy International AG, Wetzlar

Nicht mehr Vorstand: Babak Jafarian, Neuruppin.
Bestellt als Vorstand: Christian Halper, Krinzlin,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschliefSen.

HRB 7226 /20.09.2024

Schermann Beteiligungs GmbH, Wetzlar
Gegenstand des Unternehmens: Verwah'ung
cigenen Vermdgens, die Beteiligung an Gesell-
schaften aller Art sowie die Erbringung von Ser-
vicedienstleistungen im medizinischen Bereich.
Die GV vom 07.08.2024 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 2 beschlossen. Die
Gesellschaft ist als iibernehmender Rechtstriger
nach Maflgabe des Verschmelzungsvertrages
vom 07.082024 sowie der Zustimmungsbe-
schliisse der beteiligten Rechtstriger vom selben
Tag mit der MSI-Medical-Service-International
GmbH mit Sitz in Bad Homburg vd. Hohe
(AG Bad Homburg vd. Hohe HRB 13415) ver-
schmolzen.

HRB 7263 /24.09.2024

Linde + Wiemann Holding SE, Dillenburg
Gesamtprokura  gemeinsam mit einem Vor-
standsmitglied oder einem anderen Prokuristen
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieRen: Oliver
Schwencker, Diisseldorf.

HRB7324 /26092024

LINDE + WIEMANN Deutschland SE,
Dillenburg

Gesamtprokura gemeinsam mit einem geschiifts-
fithrenden Direktor oder einem anderen Proku-

risten: Oliver Schwencker, Diisseldorf.

HRB7346 / 04.09.2024
MultiWeigh GmbH, Wetzlar
Bestellt als GF: Frank Hans Schmehl, Afilar, ein-

zelvertretungsberechtigt.

HRB 7413 /20.09.2024

ARTEMIS MVZ Mainz GmbH, Dillenburg
Bestellt als GF: Alexander Hahnefeld, Miinchen,
einzelvertretungsberechtigt; mit der Befugnis,
im Namen der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten Rechts-

geschifte abzuschlieBen.

HRB7414 /03.09.2024

MVZ AugenZentrumBauer GmbH, Dillenburg
Geéindert, nun: Mit der Klinik fiir Psychiatrie, Psy-
chosomatik und Psychotherapeutische

Medizin Stithlingen GmbH Hans-Carossa-Kli-
nik, Stithlingen (AG Freiburg im Breisgau HRB
621026,(als Rechtsnachfolger der ARTEMIS
Lichtblick GmbH, Dillenburg (AG Wetzlar
HRB 7757)) als herrschendem Unternehmen
istam 12.12.2022 ein Ergebnisabfithrungsvertrag
abgeschlossen. Thm hat die Gesellschafterver-

sammlung vom 13.122022 zugestimmt. Wegen

des weitergehenden Inhalts wird auf den genann-
ten Vertrag und die zustimmenden Beschliisse
Bezug genommen. Geéndert, nun: Der mit der
Klinik fiir Psychiatrie, Psychosomatik und Psy-
chotherapeutische Medizin Stihlingen GmbH
Hans-Carossa-Klinik , Stithlingen (AG Freiburg
im Breisgau, HRB 621026,(als Rechtsnachfolger
der ARTEMIS Lichtblick GmbH, Dillenburg
(AG Wetzlar HRB 7757)) am 12.12.2022 abge-
schlossene Ergebnisabfithrungsvertrag ist durch
Vertrag vom 05.12.2023 geéndert. Die Gesell-
schafterversammlung vom 06.12.2023 hat der
Anderung zugestimmt. Das bisher herrschende
Unternehmen, die ARTEMIS Lichtblick GmbH,
Dillenburg (AG Wetzlar HRB 7757) ist auf
Grund Verschmelzungsvertrag vom 13.062024
mit dem iibernchmenden Rechtstriger, der
Klinik fiir Psychiatrie, Psychosomatik und Psy-
chotherapeutische Medizin Stithlingen GmbH
Hans-Carossa-Klinik, Stiihlingen (AG Freiburg
im Breisgau HRB 621026, verschmolzen worden.
Der Ergebnisabfiihrungsvertrag wird im Wege
der Gesamtrechtsnachfolge mit der Klinik fiir
Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapeu-
tische Medizin Stiihlingen GmbH, Hans-Caroo-
sa- Klink fortgefithrt.

HRB7531/13.09.2024

Rentenberatung Wallbruch GmbH, Wetzlar
(bisher: Wirtschaftsberatung Wallbruch GmbH)
Gegenstand des Unternehmens: Rentenbera-
tung, Unternehmensberatung, betriebliche und
private Vorsorge. Die GV vom 27.08.2024 hat die
Anderung des Gesellschaftsvertrages in den §§ 1,
2 und 3 beschlossen.

HRB7603 /20.09.2024

Windpark Stollberg GmbH, Dillenburg
Bestellt als GF: Olaf Kieser, Kassel, mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschliefSen. Nicht mehr GF:
Dr. Andreas Brors, Wiehl.

HRB 7607 / 12.09.2024
Lichtblick Chronos GmbH, Dillenburg
Nicht mehr GF: Borislav Zjacic, Gauting.

HRB7638 /25092024

PersonalPortal AK GmbH, Wetzlar

Bestellt als GF: Cetin Ak, Wetzlar, einzelvertre-
tungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Nicht mehr GF: Sémmez Ak, Aflar.

HRB7655/03.09.2024

ToDeKo Management GmbH, Af8lar
Einzelprokura mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieflen: Personenbezogene Daten geindert

nun: Janina Annika Kéhler, Aflar.

SK: 4.844.000,00 EUR. Die GV vom 27.06.2024
hat die Anderung des Gesellschaftsvertrages in
Ziffer 1 und in Ziffer 4 und mit ihr die Erhohung
des SK um 144.000,00 EUR beschlossen.

HRB7759 /16092024

ENTEGA Windpark Haiger Verwaltungs-
GmbH, Haiger

Personenbezogene Daten geéindert, nun: GF:
Cara Zielke, Rodgau.

HRB7916/ 18.09.2024

Aartal Logistik GmbH, Hohenahr

Die GV vom 13.09.2024 hat die Andemng des
Gesellschaftsvertrages in den §§ 4b), 4b) und 4c)
(alle neu hinzugefiigt) beschlossen.

HRB 8024 / 18.09.2024

GIM German Invest Management GmbH,
35764 Sinn
Pfarrer-von-Oven-Strale  14. Die GV vom
11.09.2024 hat eine Anderung des Gesellschafts-
vertrages in § 1 und mit ihr die Sitzverlegung von

Siegbach nach Sinn beschlossen.

HRB8320/18.09.2024

ro-Serv Verwaltungs GmbH, Hohenahr

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidatoren
bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Liqui-
datoren oder durch einen Liquidator gemeinsam
mit einem Prokuristen vertreten. Geindert nun
Liquidator: Stephan Romppel, Wettenberg, mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefen. Die Ge-
sellschaft ist auflost.

HRB 8418 /12.09.2024

Modulhaus One Germany GmbH, Wetzlar
Bestellt als GF: Felix Hardt, Braunfels, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieBen. Nicht mehr GF: Jorg Becker, Lahnau.

der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéifte abzu-

schliefen. Die Gesellschaft ist aufgelost.

HRB 8569 /12.09.2024

Wetzlar Industry Solutions GmbH, Wetzlar
(bisher: weLOG Industry Solutions GmbH) Die
GV vom 06.09.2024 hat eine Anderung des Ge-

sellschaftsvertragesin § 1 beschlossen.

HRB8616/24.09.2024

DAJE3D UG (haftungsbeschrinkt), Wetzlar
Geindert nun Geschiftsanschrift: Kalsmuntstra-
Be 45,35578 Wetzlar.

HRB 8636 /25.09.2024

Luke Trading GmbH, Wetzlar

Geindert nun Geschiftsanschrift: Praunheimer
Landstrafle 220, 60488 Frankfurt am Main. Be-
stellt als GF: Khanh Ngoc Luong, Frankfurt am
Main, einzelvertretungsberechtigt; mit der Be-
fugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieRen. Nicht mehr GF:
Johannes Kell, Pohlheim.

HRB 8644 / 11.09.2024
Ziehstein-Kimpfer GmbH,
Herborn-Horbach

Prokura erloschen: Jiirgen Seel, Mittenaar.

HRB 8705 /27.09.2024

Isabellenhiitte Beteilig lIschaft mbH,

t=ié<)

Dillenburg

SK: 38.200,00 EUR. Die GV vom 19.08.2024 hat
die Erhohung des SK um 3.200,00 EUR und die
entsprechende Anderung des Gesellschaftsver-

trages in § 3 beschlossen.

HRB8719/03.09.2024

TermaCook GmbH, Haiger

Bestellt als GF: Michael Keller, Konstanz, mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten

Rechtsgeschifte abzuschlieen.

HRB 8434 /18.09.2024

META Service GmbH, Haiger

Nicht mehr GF: Petr Jetonicky, Pilzen/Tschechi-
sche Republik.

HRB8891 /16092024

Freizeit Investment GmbH, Wetzlar

Jeweils nicht mehr GF: Malte Kruse, Wettenberg
und Tahir Sezer Everay, Wetzlar.

HR B 8492 /09.09.2024

GD Verwaltungs GmbH, Sinn

Nicht mehr GF: Winfried Czilwa, Herborn. Be-
stellt als GF: Juliane Wolz, Marburg, einzelver-
tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieen.

HRB 8528 /24.09.2024
Niveau GmbH, Wetzlar
Geschiftsanschrift: Steinhohl 18, 35398 Gief3en.

HRB 7700/ 12.09.2024

MG Immobilienentwicklung GmbH,
Hiittenberg

Geschiftsanschrift: Alsbachstrale 23, 35745
Herborn.

HRB7738 /25092024
ELOVADE Holding GmbH, Wetzlar
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HRB 8565 /18.09.2024

FHamm Verwaltungs GmbH, Haiger

Ist nur ein Liquidator bestellt, so vertritt er die
Gesellschaft allein. Sind mehrere Liquidato-
ren bestellt, so wird die Gesellschaft durch die
Liquidatoren gemeinsam  vertreten. Geindert
nun Liquidator: Joachim Loh, Haiger, einzelver-

tretungsberechtigt; mit der Befugnis, im Namen

HRB 8924 /24.09.2024

Venvivo GmbH, Wetzlar

Gegenstand des Unternehmens: Vertrieb und
Angebot von Energielsungen, die dazugehérige
Beratung und alle damit verbundenen Geschiifte
sowie die Projektierung, Realisierung und Sanie-
rung von Bauprojekten aller Art sowie die Betei-
ligung an anderen Gesellschaften mit Geschifts-
zwecken gleicher Art, auch als Komplementirin,
sowie alle mit dem Untemehmensgegenstand
im Zusammenhang stehende Geschifte. Die GV
vom 10.09.2024 hat eine Anderung des Gesell-

schaftsvertrages in § 2 beschlossen.

HRB9014 /10.09.2024

ToDeKo Consulting GmbH, Wetzlar
Einzelprokura mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschiiﬁe abzu-
schliefen: Personenbezogene Daten geindert,

nun: Janina Annika Kéhler, Aflar.



HRB901S/02.09.2024

ToDeKo Operations GmbH,

Wetzlar

(bisher: ToDeKo Operations UG (haftungsbe-
schrinkt)). SK: 25.000,00 EUR. Einzelprokura
mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschifte abzuschlieBen: Janina
Annika Kéhler, Aflar. Die GV vom 30.08.2024
hat die Anderung des Gesellschaftsvertrages in
den §§ 1 und 3 und mit ihr die Erhohung des SK
um 20.000,00 EUR beschlossen.

HRB9025 /25.09.2024

Sprachportal GmbH, Wetzlar

(bisher: Fa. Sprachportal GmbH) Die GV vom
20.09.2024 hat eine Anderung des Gesellschafts-

vertragesin § 1 beschlossen.

HRB9081 /09092024

Anker Gastro GmbH, Wetzlar

Nicht mehr GF: Sascha Kiister, Alar. Bestellt als
GF: Tatjana Schelick, Giefen, einzelvertretungs-
berechtigt; mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsgeschifte abzu-
schlieflen.

HRB9IS8/11.09.2024

HMS Bau GmbH, Herborn
Personenbezogene Daten von Amts wegen be-
richtigt, nun: GF: Hazem Mohamed Soliman Ah-
med Gamal, Herborn, einzelvertretungsberech-
tigt; mit der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter

eines Dritten Rechtsgeschifte abzuschliefSen.

HRB9195/17.092024

1Q Facility Experts GmbH, Wetzlar

(bisher: 1Q Facility Solution GmbH) Die GV
vom 22.082024 hat eine Anderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 1 beschlossen. Die Gesell-
schaft hat als iibernehmender Rechtstriger nach
Mafgabe des Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrages vom 22082024 sowie der Zustim-
mungsbeschliisse der beteiligten Rechtstriger
vom selben Tag und vom 12.09.2024 das Unter-
nehmen als Ganzes des von dem Einzelkaufmann
Detrit Bitiqi, Weilburg, unter der Firma 1Q Facility
Experts e:k: in Wetzlar (AG Wetzlar HRA 8149)
betriebenen Unternechmens im Wege der Um-
wandlung durch Ausgliederung iibernommen.
Die Ausgliederung ist mit Eintragung im Register
des Sitzes des tibertragenden Rechtstrigers am
17092024 wirksam geworden. SK: 25.002,00
EUR. Die GV vom 22.08.2024 hat die Ethchung
des SK um 2,00 EUR zum Zwecke der Ubernah-
me des von dem Einzelkaufmann Petrit Bitigj,
Weilburg, unter der Firma IQ Facility Experts e K.
mit Sitz in Wetzlar (AG Wetzlar HRA 8149) be-
triebenen Unternehmens als Gesamtheit im Wege
der Ausgliederung und die entsprechende Ande-

rung des Gesellschaftsvertrages in § 3 beschlossen.

HRB9204 /05.09.2024

SymbioGruppe GmbH, Herborn

Die Gesellschaft ist als iibernehmender Rechts-
triger nach Maf3gabe des Verschmelzungsver-
trages vom 30.08.2024 sowie der Zustimmungs-
beschliisse der beteiligten Rechtstriger vom
selben Tag mit der Symbio Beteiligungsgesell-
schaft mbH mit Sitz in Herborn (AG Wetzlar
HRB 4024) verschmolzen.

LOSCHUNGEN

Amtsgericht Marburg

HRB 5341 /20.09.2024

Brunner Software GmbH, Biedenkopf

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist
geloscht.

Amtsgericht Gieflen

HHRB 8197 /24.09.2024

Schonschliff Unternehmergesellschaft
(haftungsbeschrinkt),

Wettenberg

Die Liquidation ist beendet. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.

Amtsgericht Wetzlar

GsR76/03.092024

ELVISO - Planungsbiiro Altintop & Plotz-
ki eGbR, Wetzlar

Die Gesellschaft ist nach MafSgabe des Beschlus-
ses der GV vom 26.08.2024 im Wege des Form-
wechsels in die Elviso Ingenieure GmbH mit Sitz
in Wetzlar (AG Wetzlar HRB 9218) umgewan-
delt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA6841 /20092024

ro-Serv Netzwerk GmbH & Co. KG,
Hohenahr-Erda

Die Gesellschaft ist aufgelost. Die Firma ist er-
loschen. Ausgeschieden Kommanditist: Stephan
Romppel, Wettenberg. Das Registerblatt ist ge-
schlossen.
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HRA 7295/ 04.09.2024

Anlagenverwaltung Dieter Frohlich,
Inhaber Dr. Dieter Frohlich e.K.,
Eschenburg

Nicht mehr Inhaber: Dr. Dieter Frohlich, Eschen-
burg. Prokura erloschen: Klaus Riidiger Donges,

Dillenburg, Die Firma ist erloschen.

HRA7749 /06092024

Hild Grundstiicks KG, Aflar

Die Gesellschaft ist aufgelost. Die Firma ist erlo-
schen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7813/04.09.2024

Kaya Markt GmbH & Co. KG, Wetzlar

Die Firma ist erloschen. Ausgeschieden Kom-
manditist: Murat Kaya, Wetzlar. Das Registerblatt

ist geschlossen.

HRA7817/09.09.2024

Stein Deal GmbH & Co. KG,

Hiittenberg

Allgemeine Vertretungsregelung von Amts we-
gen geindert, nun: Die Gesellschaft wird durch
den / die Liquidator/en vertreten. Von Amts we-
gen berichtigt, nun: Personlich haftender Gesell-
schafter und Liquidator: Stein Deal Verwaltungs
GmbH, Hiittenberg (AG Wetzlar HRB 7987).
Die Firma ist geméiB § 394 Abs. 1 FamFG wegen
Vermégenslosigkeit von Amts wegen geloscht.
Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA7997 /18092024

FHamm GmbH & Co. KG, Haiger

Die Gesellschaft ist aufgelost. Die Firma ist er-
loschen.

Roger GmbH Stahl- und Metallbau
baut auch Rad- und Fufiwegbrucken

RUGE

STAHLBAU B VERKEHRSTECHNIK

A

Stahlhallen und Verkehrszeichen-
trager sind das Markenzeichen

der Roger GmbH. Die Dillenburger
Stahlbaufirma kann aber nicht nur
Schilderbriicken Uiber Autobahnen
spannen. Fur die Stadt ABlar wurde
nun die nachste Rad- und Fufiweg-
briicke gefertigt und montiert.

Die neue 20 Tonnen schwere Stahl-
konstruktion ist rund 30 Meter lang
und Uber drei Meter breit.

Es ist bereits die dritte Briicke und
verbindet nun den bestehenden
Radweg im Dillfeld mit dem
ABlarer Radweg entlang der Dill.
Sie ist damit Teil des hessischen
Radfernwegs R8.

Kontakt: Réger GmbH | Kasseler Strasse | 35683 Dillenburg
Telefon: +49 2771 / 8338-0 | Fax: +49 2771 / 8338-28

Email: info@roeger-gmbh.de | Web: https://www.roeger-gmbh.de
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HRA 8094 / 24.09.2024
Finanz- und Versicherungsmakler Julian Fleischer e.K.,
ABlar

Die Firma ist erloschen.

HRAS8117/03.092024

GREEN ART Markus Wack e.K.,

Schoffengrund

Der Einzelkaufmann istals iibertragender Rechtstriger nach Mafiga-
be des Ausgliederungs- und Ubernahmevertrages vom 20.08.2024
sowie die Zustimmungsbeschliisse der beteiligten Rechtstriger vom
selben Tag das Unternehmen als Ganzes aus dem Vermdgen des In-
habers im Wege der Umwandlung ausgegliedert und als Gesamtheit
auf die GREEN ART Garten- und Landschaftsbau GmbH & Co.
KG mit Sitzin Schéffengrund (AG Wetzlar HRA 8125) iibertragen.
Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRA8146 /04.09.2024

Marc Inden — Vertrieb und Entwicklung von

Weblosungen e.K., Dillenburg

Der Einzelkaufmann hat als tbertragender Rechtstriger nach
MaBgabe des Ausgliederungs- und Ubernahmevertrages vom
28082024 sowie die Zustimmungsbeschliisse der beteiligten
Rechtstriger vom selben Tag das Unternehmen als Ganzes aus dem
Vermdgen des Inhabers im Wege der Umwandlung ausgegliedert
und als Gesamtheit auf die IndenWare GmbH mit Sitzin Dillenburg
(AG Wetzlar HRB 5669) tibertragen. Die Firma ist erloschen. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HRA 8149 /17.09.2024

IQ Facility Experts e.K., Wetzlar

Der Einzelkaufmann hat als tbertragender Rechtstriger nach
Maf3gabe des Ausgliederungs- und Ubernahmevertrages vom
22082024 sowie die Zustimmungsbeschlisse der beteiligten
Rechtstriger vom 12.09.2024 das Unternehmen als Ganzes aus
dem Vermdgen des Inhabers im Wege der Umwandlung ausgeglie-
dert und als Gesamtheit auf dielQ Facility Solutin GmbH (kiinftig
OQ Facility Experts GmbH) mit Sitz in Wetzlar (AG Wetzlar HRB
9195) iibertragen. Die Firma ist erloschen. Das Registerblatt ist ge-

schlossen

HRB227/17.09.2024
T.M.T. Technologie- und M
Wetzlar

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist geldscht. Das Regis-

t Transfer GmbH,

terblatt ist geschlossen.

HRB2026 /06.09.2024
Dipl.-Ing. Ingo Schultz Ing,
Wetzlar

Die Gesellschaft ist als tibertragender Rechtstriger nach MafSgabe
des Verschmelzungsvertrages vom 26.08.2024 sowie die Zustim-

biiro fiir B

GmbH,

mungsbesch]ﬁsse der beteiligten Rechtstriger vom selben Tag mit
der Dipl-Ing. Schultz Ingenieurbiiro fiir Bauwesen GmbH & Co.
KG mit Sitz in Wetzlar (AG Wetzlar HRA 8150) verschmolzen.
Die Verschmelzung ist im Register der iibernechmenden Dipl-Ing.
Schultz Ingenieurbiiro fiir Bauwesen GmbH & Co. KG mit Sitz in
Wetzlar (AG Wetzlar HRA 8150) am 06.09.2024 eingetragen wor-
den; von Amts wegen eingetragen geméiﬂ § 19 Abs. 2 UmwG. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HR B 4024 / 04.09.2024

Symbio Beteiligungsgesellschaft mbH,

Herborn

Die Gesellschaft ist als ibertragender Rechtstriger nach MafSgabe
des Verschmelzungsvertrages vom 30.08.2024 sowie die Zustim-
mungsbeschliisse der beteiligten Rechtstriger vom selben Tag
mit der SymbioGruppe GmbH mit Sitz in Herborn (AG Wetzlar
HRB 9204) verschmolzen. Die Verschmelzung ist im Register der
iibernehmenden SymbioGruppe GmbH mit Sitz in Herborn (AG
Wetzlar HRB 9204) am 05.09.2024 eingetragen worden; von Amts
wegen eingetragen gemif § 19 Abs.2 UmwG.
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HRB 4086/ 19.09.2024

Dornseiff GmbH,

Wetzlar

Die Gesellschaft ist als tibertragender Rechtstriger nach MaB3-
gabe des Verschme]zungsvertrages vom 26.08.2024 sowie der
Zustimmungsbeschliisse der beteiligten Rechtstriger vom
selben Tag mit der Dornseiff Autokrane & Schwertransporte
GmbH mit Sitz in Burbach (AG Siegen HRB 13798) ver-
schmolzen. Die Verschmelzung wird erst wirksam mit Ein-
tragung im Register des Sitzes des tibernehmenden Rechts-

tragers.

HRB 5257 /16.09.2024

$ + W Verwaltungs GmbH,

Lahnau

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist geloscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HRB 5913 /27.09.2024

SIEMAG TECBERG Group GmbH,

Haiger-Kalteiche

Die Gesellschaft ist als tibertragender Rechtstrager nach MaB3-
gabe des Verschmelzungsvertrages vom 21.06.2024 sowie die
Zustimmungsbeschliisse der beteiligten Rechtstriger vom sel-
ben Tag mit der SIEMAG TECBERG GmbH mit Sitz in Hai-
ger (AG Wetzlar HRB 6093) verschmolzen. Die Verschmel-
zungistim Register der ibernehmenden SIEMAG TECBERG
GmbH mit Sitz in Haiger (AG Wetzlar HRB 6093) am
27.09.2024 eingetragen worden; von Amts wegen eingetragen
gemiif § 19 Abs.2 UmwG. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB7074 /19.09.2024

DUH Holding UG (haftungsbeschrinkt),

Herborn

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist geldscht. Das
Registerblatt ist geschlossen

HRB 7178 /03.09.2024

TROPACK Beteiligung GmbH,

Wetzlar

Die Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft ist geloscht. Das
Registerblatt ist geschlossen.

HRB 7458 / 04.+23.09.2024

Servicegesellschaft Alte Lahnbriicke Wohn- und
Dienstleistungsgesellschaft mbH,

Wetzlar

Die Gesellschaft ist als tibertragender Rechtstrager nach Maf3-
gabe des Verschmelzungsvertrages vom 29.082024 sowie die
Zustimmungsbeschliisse der beteiligten Rechtstriger vom
selben Tag mit der Seniorenzentrum Gleiberger Land GmbH
mit Sitz in Limburg (AG Limburg ad. Lahn HRB 5368) ver-
schmolzen. Die Verschmelzung wird erst wirksam mit Eintra-
gung im Register des Sitzes des ibernehmenden Rechtstragers.
Die Verschmelzung ist im Register der iibernehmenden Se-
niorenzentrum Gleiberger Land GmbH mit Sitz in Limburg
(AG Limburg ad. Lahn, HRB 5368) am 10.09.2024 eingetra-
gen worden; von Amts wegen eingetragen geméiB § 19 Abs. 2
UmwG. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB 7894 /06.09.2024

Christian Petrowski Bedachungen GmbH, 35396
Gieflen

Kiesweg 29. Der Sitz ist von Breitscheid nach Gieen (jetzt AG
Gieflen HRB 11863) verlegt. Das Registerblatt ist geschlossen.

HRB8677 /18.09.2024

MaxiGruppe Team Service UG (haftungsbeschrinkt),
Dillenburg

Die Gesellschaft ist gemaf § 394 Abs. 1 FamFG wegen Ver-
mogenslosigkeit von Amts wegen geldscht. Das Registerblatt

ist geschlossen.
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Der neue Skoda Elroq

Was fasziniert uns an Flamingos? Sie ziehen alle Blicke auf sich und haben zugleich selbst alles im Blick. Genauso ist es
im neuen, zu 100 % elektrischen Skoda Elroq. Steigen Sie ein und erleben Sie, wie ein attraktives ,Modern Solid"-
Design ihn zum Hingucker macht und Sie dank der hohen Sitzposition die Strecke muhelos Uberblicken. Der Elrog
macht's moglich. Jetzt bereits ab 285,- € monatlich’.

Unser Leasingangebot™

Skoda Elroq 50 Tour (Elektro) Automatik 125 kW (170 PS Maximalleistung)>

Vertragslaufzeit 36 Monate Monatliche Leasingrate (netto) 285,00 €
Jahrliche Fahrleistung 10.000 km Wartung & Verschleif3-Paket* (monatlich) 31,06 €
Zzql. Uberfilhrungskosten? 915,97 € 36 mtl. Gesamtleasingraten a (netto) 316,06 €

Skoda Elroq 50 Tour (Elektro) 125 kW (170 PS Maximalleistung)% Stromverbrauch in kWh/100 km, kombiniert:
15,8-16,2; CO,-Emissionen in g/km, kombiniert: 0; CO_-Klasse: A; elektrische Reichweite in km: 366-375°.

"Ein Angebot der Skoda Leasing, Zweigniederlassung der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner Strae 57, 38112 Braunschweig. Zzgl. Uberfithrungskosten und
MwsSt. Bonitat vorausgesetzt.

2Verflgbarkeit der Maximalleistung kann begrenzt sein und ist abhéngig von verschiedenen Faktoren wie z. B. Ladezustand, Alter und Temperatur der Batterie,
Umgebungstemperatur etc.

3 Etwaige Uberfiihrungskosten werden separat berechnet.

47zgl. MwSt., mtl. Dienstleistungsrate Wartung & Verschlei3-Aktion. Nur in Verbindung mit einem Geschaftsfahrzeugleasing der Skoda Leasing. Mit der Wartung &
Verschlei3-Aktion sind alle Wartungsarbeiten laut Herstellervorschrift inklusive gesetzlicher HU/ AU und samtliche Werkstattleistungen, resultierend aus Verschleif3
durch sachgemafien Gebrauch, abgedeckt. Nahere Informationen erhalten Sie bei uns.

5 Tatsachliche Reichweite abhangig von Faktoren wie personlicher Fahrweise, Streckenbeschaffenheit, AuBentemperatur, Witterungsverhaltnissen, Nutzung von
Heizung und Klimaanlage, Vortemperierung, Anzahl der Mitfahrer.

Abbildung zeigt Sonderausstattung gegen Mehrpreis.

Auto Bach GmbH Auto Bach GmbH

Nikolaus-Otto-Straf3e 9, 65582 Diez  Beuerbacher Landstr. 4, 65520 Bad Camberg 5; ; W
T 06432 9141-0 T 06434 2095-0

skoda-diez@autobach.de skoda-badcamberg@autobach.de UNTERNEHMENSGRUPPE



unseren Pitch

Wir unterstiitzen Sie mit unserem
auf YouTube

Know-how und unserem Angebot bei

all Ihren unternehmerischen Planen.

Ganz gleich in welcher Situation Sie

sind oder welche Transformation Sie
durchlaufen: Wir stehen lhnen zur Seite
und finden immer die passenden Lésungen.

ansehen!
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