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EDITORIAL

Mit Kollege KI gegen den Fachkraftemangel

Digitale Technologien sind auseinermo - )DFKNU¥IWHDOOLDQ] %: GHP 7%ELC
dernen Arbeitswelt nicht mehr wegzu- Center, dem KIT in Karlsruhe und vielen
denken. Die digitale Fabrik und maschi - andere Forschungseinrichtungen wachst
nelles Lernen sind fir viele Unternehmen hier ein beachtlicher KI-Cluster her -
in der Region Stuttgart keine Science- an, an dem selbstverstandlich auch viele
Fiction mehr, sondern zunehmend All - Unternehmen Anteil haben - groRe wie
tag. Dennoch hort man immer wieder, die Robert Bosch GmbH mit ihrer KI-For -
und zwar auch von Unternehmerseite, schungsabteilung in Reutlingen, aber auch
i Deutschland hinke bei der Digitalisierung zahlreiche kleine und mittlere Firmen und
in Kann das stimmen? Startups. Damit besteht die Chance, Fach -
EDITH STRASSACKER NUYIWH DXV DOOHU HOW 1X JHZLQQ

Vizeprasidentin Das Problem ist die Bremse im Kopf. Zu den Standort zu binden.

der IHK Region Stuttgart RIW [LHUW VLFK GLH - IIHQWOLFKH 'LVNXVVLRQ
auf die echten oder vermeintlichen Schat -  Weil Kl die Prozesse in den Betrieben
tenseiten der KI. Gern wird unterstellt, grundlegend verandern wird, ist es be -
die neue Technologie werde unaufhalt - sonders wichtig, das Thema in der Aus-
sam bald diesen bald jenen Beruf Gber - bildung zu verankern. Dafir hat die IHK
%VVLIJ PDFKHQ :HQ ZXQGHUWMWoHM &b vaegdngdhen Jahren viel
die Kl bereits gesetzlich reguliert wird, JHWDQ HWZD PLW GHU =XVDW]TXD
noch bevor sie in den Unternehmen rich - Kunstliche Intelligenz und Maschinel -
tig angekommen ist? les Lernen“ und dem Projekt Digiscouts.
Dariber hinaus war die IHK an der Ein -
Dabei Uberwiegen bei weitem die Chan - richtung neuer anwendungsorientierter
cen - gerade mit Blick auf den Arbeits- Studiengange an der Hochschule Esslin -
markt. Denn die Erwartung, KI mache gen, Campus Goppingen, beteiligt. Der im
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in vergangenen Jahr gestartete Studiengang
groBem Umfang beschéaftigungslos, geht ,Digital Engineering” integriert Themen
DQ GHU :LUNOLFKNHLW YR U EerLKI upd @®Eténaalyisd/ W i) Ingeni -
Branchen ist der gravierende Fachkrafte -  eursstudium. Im kooperativen Studien -

PDQJHO VFKRQ MHW]W H Lt Q mobed KDigitaKEhyikekei@hg Plus” konnen
GHUQLY HQQ HV JHOLQJW -, QAtit@WiendiXngm un® XAbiturienten eine

leute, Handwerker, Arzte, Lehrer oder IHK-Ausbildung als Fachinformatiker oder
Medienschaffende mit Hilfe von Kl von Mechatroniker in den Unternehmen und
zeitraubenden Routineaufgaben zu ent -  zugleich ein Ingenieursstudium als Digital
lasten, haben alle mehr Zeit fur ihre Kern - Engineer absolvieren.

aufgaben und die Produktivitat steigt.
Dagegen wird selbst die beste Kl auch in Letztlich mussen darlber hinaus die

Zukunft nicht die Interaktion mit Kunden, Ausbildungsberufe laufend Uberarbeitet
Patienten oder Klienten ersetzen. werden, um am Puls der Zeit zu bleiben.
Ziemlich sicher wird sich die Ausbildung
Der Siegeszug der Kl kann also die Wert - XQWHU GHP (LQ XVV YRQ ., LQVJHVDF
schopfung steigern, wird aber die Fach- wandeln. Sie konnte den Auszubildenden
kraftellicke allein nicht beseitigen. Nur  zum Beispiel mittels Kl eine personali -
wenn zugleich alle Potenziale zur Ge - sierte und mafRgeschneiderte Lernfih -

ZLQQOXQJ XQG 4XDOL NDWLRQNY &QoglibHeK EidetHerausforderung
ten erschlossen werden, dirfen unsere flr die Betriebe wie fur die Berufsschulen.

Unternehmen hoffen, auch angesichts ei - Beide kdnnen sich darauf verlassen, dass
nes schrumpfenden Fachkrafteangebots GLH ,+. VLH DXI GLHVHP :HJ EHJOHLYV
wettbewerbsfahig zu bleiben. unterstitzen wird.

Es gibt keinen Grund, Deutschland als

Akteur in diesem Wettbewerb abzu -
schreiben, am allerwenigsten den Sid - Q@?
L

westen. Mit dem IPAl Heilbronn, der
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ZAHLEN & FAKTEN

249 13, 812

UNTERNEHME@&ngagieren DER UNTERNEHMER MILLIONEN EURO

sich ehrenamtlich in der in Deutschland sind 65| haben Unternehmensbe-
IHK-Vollversammlung und Jahre oder élter. teiligungsgesellschaften im
in den funf Bezirksversammlungen Land in KMU investiert.
Quelle:
Quelle: IHK KfW-Mittelstandspanel 2022 | Quelle: Wirtschaftsministerium BW

»Eine durchgangige Digitalisierung der
Baubehorden wirde Bearbeitungs- und
Genehmigungszeiten deutlich verkirzen«

Julian P ugfelder
Prasident der IHK-Bezirkskammer Ludwigsburg

STUTTGART-TIPP

30 Jahre Jazzopen Stuttgart

GROSSE
BUHNEauf dem
Schlossplatz: Die
Spielstatten ver
teilen sich uber
die ganze Stadt.

Nur wenige Tage nach Ende der Schloss bis zur intimen Atmo-

FuRball-EM verwandelt sich sphére im BIX Jazzclub. Und das

die Landeshauptstadt in einen Angebot an kostenfreien Kon-

Schauplatz fir Musikfans. Vom  zerten bei den Open Stages wur-
ELV -XOL QGHQ GdeHlieded PR Weler ausgebaut.

statt — und feiern dieses Jahr ihr Das Stadtpalais, die Domkirche
30-jahriges Jubilaum. Seit 1994  St. Eberhard, der Musikpavillon
versammeln sich hier Jahr fur und das Kunstmuseum werden
Jahr internationale Stars der jeweils an mehreren Tagen be-
Musikszene. Im Jubilaumsjahr  spielt. Auch im Anschluss an die
2024 werden unter anderem Jazzopen wird in Stuttgart wei-
GrolRen wie Sting, Herbert Gro- ter gefeiert, etwa vom 28. August
nemeyer, Sam Smith, Angeligue  bis 8. September beim 48. Stutt-
Kidjo, Jamie Cullum und Lenny garter Weindorf. _
Kravitz erwartet. Die Spielstat- EH‘E
ten verteilen sich Gber die gg.n- MEHR INFO ':
ze Stadt — von der gro3en Bih- e www stuttgart- :
ne vor historischer Kulisse auf tourist.de oder scannam=—

dem Schlossplatz und im Alten  Sie den QR-Code. E

= "
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NACHGEFRAGT

»Sagen Sie mal,
Herr Oetinger ...«

JORG OETINGER

Geschaftsfihrer
Smow S GmbH, Stuttgart

...wie sieht Ihr Sofa aus? Unser Sofa ist mit einem
dunkelbraunen, abziehbaren Stoff bezogen, schwe -
bend auf einem Metall-Kufengestell. Viel wichtiger

ist aber die Tatsache, dass wir uns vor mehr als 20
Jahren aufgrund einer kompetenten Beratung in
einem Stuttgarter Fachgeschéaft fir ein qualitativ
hochwertiges und modulares Modell in klassischer
Optik entschieden haben.

...was schatzen Sie an der Generation Z? Die kri -
tischen Gedanken dieser Generation zur Nachhal -
WLINHLW XQVHUHV .RQVXPYHUKDOWHQV
wertvoll. Da wir 2 Téchter im Alter von 19 und 21
Jahren haben, sind wir als Eltern aber auch nicht
immer begeistert von den Ansichten und Verhal -
tensweisen der Generation Z. Vermutlich ging es
unseren Eltern mit uns ahnlich.

...was vermissen Sie in der Stuttgarter Innen -
stadt? Eine lebenswerte Innenstadt mit konse -
qguenter Orientierung an den Bedurfnissen der in
der Stadt lebenden und arbeitenden Menschen und
nicht ausgerichtet am Automobil.

...warum sind Sie IHK-Prifer geworden? Weil es
mir SpalR machte, den Kontakt zu jungen Menschen
zu halten und vor allem, um Uber die Prifer-Tatig -
keit den Anschluss an innovative, neue Themen in
XQVHUHP EHUX LFKHQ 8PIHOG QLFKW ]X
...welche Stadtereise wirden Sie wéahlen? Am
ehesten wieder Kopenhagen, weil diese Stadt pure
Freude vermittelt.

...was lassen Sie eher weg: Nachtisch oder Vor -
speise? Ich ziehe Herzhaftes immer dem SuRen
vor, daher naturlich die Nachspeise.

...haben Sie ein Lebensmotto? Vertrauen ist wie
ein Regenschirm: Es schitzt dich nicht vor allen
Sturmen, aber es macht den Weg angenehmer.



PERSONALIEN

BUCH-TIPP

FEDERICO MAGNG®Gt neuer Vorsitzender der Ge-
schaftsfihrung der Management- und IT-Beratung MHP
Brs Budh. dEs cEr Seha: und somit Nachfolger von Mitgrunder Dr. Ralf Hofmann.

’ Magno war seit 2000 beim Schwesterunternehmen Por-
dorfer Unternehmensbe.rater sche Consulting, zuletzt als Executive Director und Mit-
Andreas Sattler gemeinsam glied der Geschéftsfilhrung. Hofmann wechselt nach
mit Heinz-Peter Verspay ge- 28 Jahren als CEO von MHP in den Strategiebeirat der
schrieben hat, erklart kleinen Ludwigsburger Management- und IT-Beratung und tber-
und mittleren Unternehmen nimmt dort eine zentrale Rolle.
die Vorzuge einer ,kleinen
Aktiengesellschaft‘. Gemeint
sind inhabergefiihrte AGs,
die nichtan der Borse gelistet

ALWIN EPPLEst in den Verwaltungsrat der ADS TEC
Energy GmbH berufen worden, einem internationalen

sind. Das Buch begleitet sol- Spezialisten fiir Batterie- und Ladetechnik mit Sitz in Niir-

che AGs sozusagen von der tingen. Der studierte Wirtschaftswissenschaftler blickt

Wiege bis zur Bahre: Es wird auf mehr als drei Jahrzehnte Erfahrung in der Automobil-
gezeigt, wie man solche AGs errichtet oder aus industrie z.u'rUck und.hatte in.den letzten 20 Jahren fiih-
einer béstehenden GmbH entwickelt. Ausfiihrlich rende Positionen bei der Daimler AG und der Mercedes-

Benz Group inne. Zuletzt war er Chief Audit Executive bei

wird darauf eingegangen, wie Satzung, Leitung, der Mercedes-Benz Group.

Bilanzierung aussehen mussen, aber auch wie das
Ende solch einer AG gestaltet wiirde — sei es durch
Umwandlung in eine andere Rechtsform, sei es
GXUFK $X -VXQJ (LQ ZHLWHUHV 7KHPD L
liche Mitarbeiterbeteiligung. Abgerundet wird die
Darstellung durch ein Mustersatzung und -ge-
schaftsordnung. Das Buch liest sich, trotz manch-
mal etwas zu langer Sétze gut und verwendet eine
erfreulich klare Sprache ohne Juristendeutsch.

DR. TOBIAS WEBE$Rzum Geschéftsfiihrer der Wor-
ner Automatisierungstechnik GmbH in Denkendorf (Kreis
Esslingen) bestellt worden. Nach seiner Promotion am
Institut fir Fordertechnik und Logistik und der anschlie-
RBenden Funktion als stellvertretender Institutsleiter hatte
Weber beru iche Stationen inne, unter anderem beim
Ditzinger Maschinenbau- und Technologieunternehmen
Trumpf als personlicher Referent der Vorstandsvorsitzen-
den und zuletzt als Head of Robotics.

DIE MITTELSTANDS-AGsrindung und Leitung, Heinz-Peter

Verspay, Andreas Sattler, Expert Verlag, Tubingen 2023, 371 Seiten.
54 Euro, ISBN 978-3-8169-3413-4

MORITZ KRAEMERGhefvolkswirt der LBBW, wird
: Y " . Co-Leiter einer prominent besetzten internationalen Ex- ﬂ
B : In den 80er Jahren Ioste eine pertengruppe. Bis zum n&chsten Jahr werden 15 ausge-
| . ' Volkszahlung Proteste, Boy- wiahlte Vertreter aus Wirtschaft, Politik und Wissenschaft y
| kottaufrufe und Gerichtsver- den Zusammenhang zwischen Staatsverschuldung in Ent! .‘i Q El‘ ;
‘ fahren aus, weil viele Birger wicklungslandern und der Finanzierung der notwendigen - !..__& l
einen Missbrauch ihrer per- Investitionen fir Klima- und Naturschutz untersuchen. ]
Serllishan Brian beftehcEm. Kraemer teilt sich diese Aufgabe mit der ehemaligen UN-
. o Untergeneralsekretarin Vera Songwe. ' >
Heute geben wir freiwillig und
meist gedankenlos hundertmal
mehr von uns preis - nicht dem
Staat, sondern Online-Hand- MARKUS WAIZENEGGHEdRneuer Vorsitzender des
B s lern, Versicherungen und den Aufsichtsrats der Burgschaftsbank Baden-Wurttemberg.
Wi e cliarii) LIl B ; . Er folgt auf Ewald Wesp, der bis Ende vergangenen Jahres e
.'.';.,'....'-u-v'u'--—_f--L [ereEItiS: der.en AbSIFh_ Geschaftsfihrer des Bankenverbandes Baden-Wirttem-
. . ten oft unf:lurchSIF:htlg S"Td' berg war. Waizenegger ist Diplom-Betriebswirt (BA), ein d -
Mit der Rechnerleistung explodieren die techni- ausgewiesener Experte in der Finanzwirtschaft und seit
schen Maglichkeiten. Sie reichen bis zu einer Son- 2018 Vorstandsvorsitzender der Kreissparkasse Tuttlingen.
nenbrille, die ihnrem Trager per Gesichtserkennung 2022 wurde er als stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzen-
Informationen tiber beliebige Personen einblendet, der in den Aufsichtsrat der Birgschaftsbank gewahit.

die ihm auf der Stuttgarter KonigstralRe begeg-

nen. Wie man mit der Bedrohung von Privatspha-
re und Geschaftsgeheimnissen umgeht und sich
bestmdglich absichert, erklart der Datenschiitzer

Achim Bart in kompakter und gut lesbarer Form.

DR. JORG REICHERM®ernimmt bei der EnBW-Toch-
ter Netze BW GmbH den Vorsitz der Geschéaftsfiihrung
und das Ressort Finanzen. Reichert (47) blickt auf eine
langjahrige Fach- und Fihrungserfahrung in der Energie-
branche und im EnBW-Konzern zuriick. Derzeit ist er Vor-
sitzender der Geschaftsleitung der Energiedienst Holding
AG mit Sitz in Laufenburg/Schweiz — einer Mehrheitsbe-
teiligung der EnBW. Er wird Nachfolger von Dr. Christoph
Miller, der die Netze BW Ende Mai verlassen hat.

HALTET DEN DATENDIE®Er ihre Daten will. Was er damit
treibt. Wie Sie sich schiitzen. Achim Barth, Gabalérdrésdy Off
2023, 224 Seiten., 24,90 Euro, ISBN 978-3-96739-130-5
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UNTERNEHMENSNACHFOLGE

DIE SINTF
FALLT AUS

DIE ZUKUNFT SICHERNdem man den Betrieb in
jungere Héande gibt — das ist vielen Senior-Unterneh-
mern ein Anliegen . Beispiele aus der Region zeigen,
wie das gelingt.

1DFK PLU GLH 6LQW XW x GDV LVRHQAKHIN 2SWLR
GLH VLFK ]XU 5XKH VHW]HQ P-FKWHQ 'RFK LPPHU I
WXQ VLFK VFKZHU 1DFKIROJHU ]XXFXGBQH 'DV [H
=DKOHQ GHV DNWXHOOHQ b',+. 5HSRROWHB@WHUQH
'"HPQDFK VWHKHQ GUHL SRWHQ]JLHOOWML)QUPHQY?!
*EHUQDKPHLQWHUHVVHQW JHJHQ%EHYOWIH *U%QQG
XQG UHLFKHQ YRP GHPRJUD VFKHQFIOMWGHD % EHU
=XNXQIWVDXVVLFKWHQ ELV ]XP )DFKBHM{WHPDQJH
OLHUXQJVGLFKWH :LU KDEHQ XQV RRWGKB 5HJLR
KHUDXV]X QGHQ ZLH HV WURW]GHP NODSSHQ NDQ

Von Panama nach Stuttgart

P2IW PXVV HLQH .ULVH HQWVWHKHQ GDPLW QD
VXFKW ZHUGHQ PXVVU -RVX2 5XL] ZHL ZRYRQ
*OHLFK HLQH JDQ]H .HWWH YRQ .ULVH@GHKDW GD]X
0DQQ DXV OLWWHODPHULND KHXWH ]J@MQPPHQ PL
-RQDWKDQ XQG -BYRMWPXQD &KHI GHV VFKZ¥ELV
7UDGLWLRQVXQWHUQHKPHQN LAMREKOD QG

'LH HUVWH .ULVH ZDU GLH VFKZHUH (UNUDQNXQJ
%LV GDKLQ KDWWH 5XL] LQ GHU H@®WBQOLFKHQ

PD GHQ ([SRUW JHPDQDJW )UDX 5XLYFSHRUWPDQ
XQG ZROOWH QXQ LQ GLH DOWH +HLPD®@LHXU%FN

PLW LKUHQ GUHL NOHLQHQ .LQGHUZL H) IYEK G X W W
OLJUDQWHQ PXVVWH 5XL] HUIDKUHQ VEBDQW VHLQ

(UIDKUXQJ RKQH '"HXWVFKNHQQWQLVVHQZHQLJ Q%
ERW LKP +RFKODQG HLQH $XVKLOIVOHUHDHH DOV ¢
DEWHLOXQJ DQ

Ab Mitte 50 werden alle nervos

(U OHUQWH '"HXWVFK XQG DUEHLWH VLFKBHFRRULWW [%L

ZXUGH HU $SEWHLOXQJVOHLWHU LGBRBKU 5-VWHL
NDIIHH (LQN¥XIHU XQG VFKOLHHO LXK/ D'PIVFK ¥ W
PHQ PLW ODUWLQD +XQ]HOPDQQ

+XQ]HOPDQQ ZDU GDPDOV LQ LKUHQLQHXIKMLWWH DE
OLHQLQWHUQHQ 1DFKIROJHU :LH HV HGQRDO ZHLV
I[UDJWHQ VLFK DOOH GLH OLWDUEWEWMHWVGLH %]
SDUWQHU XQG QLFKW ]XOHW]W -RWX3IGKLEK=ZOW L
ZLH VLH DEHU HU KDWWH HLQHPRGHHPDLW RHIRW DQ
QHQ EHLGHQ 6-KQHQ GLH )LUPD DOV GUHAKS (W WNAVKHGIOW H

ZHLWHU]XI%KUHQU HULQQHUW HWNLFKWHRBIGHQ
QLFKW ZLH -RVKXD 5XL] 6SRUWPDQRQ RUPLMKOW b X«
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MEHR UNTERNEHMEN, WENIGER INTERESSIERTE

Senior-Unternehmer und -Unternehmerinnen und Ubernahmeinteressierte in der IHK-Beratung

Unternehmer [l Ubernahmeinteressierte [

QOQOM- - - - - - - FEEEEEE s117- - -

7900

4800 4871

6193 6654 6674 091

2007 2008 2009 @ 2010

%UXGHU XQG PLFK ZDU
DOPRGHOO VFKOLH OL
QDFK XQVHUHP :LUWVF
JHUDGH HUVW XQVHUH
DQGHUV EHJRQQHQ U

Ein Verkauf ist hochemotional

J
H

'RFK GDQQ IROJWHQ
.ULVHQ $QIDQJ
+XQ]HOPDQQ "HQLJH
VS¥WHU OLH &RURQD G
EUHFKHQ 7URW]GHP UH
5XL] 6SRUWPDQQ HLQHQ
WHQW HLQ bP:LU KDEHQ
OHJW ZLH YLHO ZLU VW
HULQQHUW VLFK -RQDW
PDQQ (LQ 3UREOHP D
VWUDWHILVFKH .¥XIHU
HVVH DQ +RFKODQG x D
JDQ] DQGHUHQ QDQ]L
OLFKNHLWHQ

ODUWLQD
ZROOWH QLFKWYV

+XQ]JHOPDQQ
Y2EHUV

(LQHUVHLWY ZDU GD GHU

GLH *HVXQGKHLW
GHU 9HUNDXI PHLQ KRF
7TKHPD 6FKOLH OLFK KD

+RFKODQG DXIJHEDXW X
PDFKWU ]JHLJW -RVKXD 6
9HUVW¥QGQLV )%U LKQ
PLOLH EHGHXWHWH GLH
OHUGLQJV PYLHOH YLH
8P 1%U MHGH (QWZLFNO X[
]X VHLQ PKDEHQ ZLU YLH
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PROZENT DER
UNTERNEHME
in Deutschland

SHIMR 1z
BRUBON
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2012

Quelle: IHK-Nachfolgereport

GXUFKJHVSLHOWU HULQ®@KXBW GLFK 2EIXGH® OLWDUEHI
RAQMWKDQ ,P 6RPPHU VWDBGHY XQG EHKHUJLJW DO
RILR VHLQ .DXIDQJHERWLQERUPLWHBW ZXUGHQ

PIRQ J DQJHQRPPHQ ZXUGH

,Q 3DQDPD JHK-UW 5XL]C 9HUZ
'RFK NDXP VFKLHQ DOOHAEUQIWQWRFNHJ QRFK HLQ 9LH
QHQ 7%FKHUQ NDP GLBIIGMFKPWH P(V JDE 8QVWLP
.ULVH GHU 8NUDLQHNULMHLWHQLGQMHQUKDOE GHU )DF
LVWLHJHQ GLH ZLUWVFIGRLIWOGBRB O/DIUH *HVEFKY¥IW VI
H ZXUGH ZLHGHU VFKZLHUDUHQLFAKMWRQ GHU /DJH ORV,
*O%FN LVW HV )UDX +20)MHOPKOAQYVHQGOLFK ]XP 1
GDVV +RFKOD®IXQBLOAHUNDXI GHV )DPLO
'LORPALOLHQ XQWHUQHKPHWHOGBHEWHQNV I%KUWHU QHQH
KDOE KDW VLH HQWVFKI5KGEHQG LIHO V UMMQL®HD H ) %2 U  +RF
BLEHAHLOKDEHULQ *HOG LQ UG HLBMU ¥R HLQ .RGH[ IHV

W
"RFKHQ

/JHWWHU
JHQDX

HPPHQ N-QQWOWVHQ 6RQVW Z¥UH GIOH JWD GHNBHRQVH XQG 3 LF
KDQ 5XL]

SRDW QLFKW P-JOLFK JHOQHVUH®PPLOBUHQPLWJIOLHGHU U

XFK JUR ]J¥KOW -RVKXD 6SRUWPDOQRVIDYNVEHRY b,FK Z¥UH GXPP
JHLIWHQ ,[QWHU LFK PHLQH )DPLOLH LQ GLHVH
GTAMNDDER Q J V Didi Wahre — und alle haben PDQ-YULHUHQ Z%UGHU LVW H!
HNABHEFQLClE- ) dichtgehalten

bRE.GE!- G So schoén kann

ei kleinen

,QVJHVDPW GUHL -DKUHoslasserosefk ELV

]JRJ VLFK GHU *EHU

‘LH KYXOW PH-Q GROWODVVHQ VHLQ ND
P:LU IRVEIVQN (D®EW 6FKQDLWKPDQQ H
*DQ] HQ

und mittleren
UdtdridendddX P 6HSWHPEHU
DegischlanB UHFKIDEHSUR]JHVV KLQ
DPI§0|r (P VR ODQJH JHKHLP"

ZDU GLH $EWHLOXQJV O HH XVIHHW GIHYIBRWH LYV SLHO

“CLH )DPLOYFKZLHIJHQKHLW 6LH K BEHD I6Q ARWMKIDH B QG HIW L

UH KDOWHQ REZRKO GDV WLRKIMHOWMKZGI®H XQVHUHV *
Q YEBO ZHLO GLH OLWDUEHMHUWKW ZOLEKMWMUVR VLW]W H
QH FHLW JLHPOLFK YHUXQVVSIKJH-H[HWXQD\AHQXJP GHU 6FKQDL

\erhand.
abaeschl.

JHQDUWMHIQRQ JHI¥KUGHQ G%UIH®HUDBWHRKKEDHOGHQHU J)LUPD



P(V LVW VR VFK-Q ]X VHKADEHGDWK PDQHPDFKW | PERFERTEZR K
ORVODVVHQ NDQQ XQGUH®G LGFHKPYHLWVDIDIQ]N ULV HUBERGARK O
JHKW HV ZHLWHU PLW G3HFH|)DPIDQAUHBDDU KDEH ﬁqr"lfrh&ﬁﬁyle
XQWHUQHKPHQU ITUHXW WRFW EFQDMWHKOLHEHU Q E&MLikhbaNe

PDQQ 8QG HUJ¥Q]W b6RROLHOMU I RWHVWH HU | HEMENABIIER
QHXH ,GHHQ 8QG GDV IXQNWLRQLHUW ner Firma an
HLQIDFK VR RKQH GDVV LR schaffevdas night allein® Thomas Schill (1.)
RGHU PDFKHQ PXVV U )U%KHU K¥WWH ubergeben. ,Es

lief von Anfang ar
HU VLFK GDV QLH YRUVVWHO®OXHIQLY - QR&HQ@H HLQ Bréhd s

VLFK 1%U XQHUVHW]OLAK FKHKWOWHKQHU JH VX #eKhior-Mrikep
'RFK XP GLH -DKUWDXWPH®GGHHIHXQG :HUWHQ SISV HQG
EUDFKWH LKQ HLQ VFKZHUMHOSKXQRWV®RGKLH 1DFK ]ZHLP

PDQQ OHLWHQGH *HVFK¥IWVI?
GHMUGHQ
DOOH JH
NLHQEQGD Z¥UHQ ZLU ZLHGHU E

S HGHU HQWVSDQQWHQ OLHQH YR
6FKQDLWKPDQQ P'DV OLHI YRQ
IDQJ DQ SULPDU VDJW HU XQG
ZHL DXFK ZDUXP GHU +EHUJDC

ORKIQH S5HLEXQJVYHUOXVWH YF

DPEHQQ PDQ DXV GHQ HLJHQHQ &

]X¥XHQ NRPPW NHQQW PDQ GLH L

D QHQ 1HW]ZHUNH XQG $EO¥XIH

u

£

IXP 8PGHQNHQ P'DQDFKOHQMPA/ WOBIQE XFK PLW LOQYHUQHKP ZHU ZDV NDQQ XQG ZLH GDV 8Q
GHU 7UDXP GLH )LUPDLPRHUVDWPHQQXQJ EHULHI 6FKQDLWKKPHQ WLFNW U
ZHLWHU]XJHEHQ XQG PPWQQ GDQ®E %HWULHENVNYHUVDPPOXQJ
DXV]XVFKHLGHQU HULQ®HQWXR®RG VIIFK JDQ] RIIHQ 1X P,FK Interne Nachfolger wissen, wie

VFKDIIH GDV QLFKW DOOHLQ XQG | EdieBirma tickt
Die richtige Rechtsform fiir FKH HXUH 8QWHUVW®%W]XQJ U
die Nachfolge 6HLW LVW 6FKLOO DOOHLQL

+LHU NRPPW 7KRPDV |[6FKLOO L

'D GLH EHLGHQ 7-FKWH®SEHO®X LU HU GDPDOV KDWW
HLJHQH =LHOH YHUIROJMWH@®DZWEEBPHQWHVHLQH %DFKHOR
HU GLH *PE+ GLH HU EHAMVLWHODVFKLQHQEDX JHVFKU

QHU )UDX 5RVZLWKD JHX@QGQGHW KPWLQNDXIVOHLWHU KR
WH LQ HLQH $* XP 1LFKW XPEBDIQVGHW =XVDPRHQ PLW
%-UVH ]X JHKHQ VRQGHU®IMMKRULIWHQ 7HFKQ|LN &KHI 7
OLWDUEHLWHU $QWHLOHRVWWPDRQ MRN@®P HU | DXl .DUG
WHQ 6FKQDLWKPDQQ VHOEBFWXFUMMWKPEHRQ ]X XQG YHUVSUD
JU- HUHQ 7HLO EHKDOWRQDXQ@G® VBMWAUZLU GLFK XQWHU
VHLQH $QWHLOH HQWV]HIHFKHRBH GHXQWHUVW%W]HQ

%HVLW]YHUK¥OWQLVVH ORFELH SRQ@ IGRIQOWH GDXHUWH HV

| HEHQ VLH HLQ SHUIHNWHYV

ZLXYQKHLPOLFK ZHUWYROO HLQ

QWFK¥IWVI%2KUHU
HWHLHEVOHLWHU
UuBHdU

+RWWPDQQ XQ
*HUG ODLHU OL
*HVFK¥IWVOHLWXQJ =X GU
*HVSD
J)DPLOLHQX

FRRUWI¥%KUXQJ GHV

5HPHKPHQV

LOR
$XV GHU $* ZDU VFKQHOO ZLH
FKLQH *PE+ JHZRUGHQ 'RFK HLQ

WKDWWH 6FKQDLWKPDQQ JHOHUQ
% H
NKSIH@H PDQ DOV $* MD EUDXFKW

“EHUVFKULHEHQ P'HQYLHRWVRRKRBQ ELV 6FKLOO XQG +

RWWQQ YRQ GHQ /HXWHQ GLH 6W
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INTERVIEW KROHQ GLH PDQ VHOEVW QLFKW KDW XQC
LP HLJHQHQ 6DIW U

'HQ %HLUDW KDW HU GHVKDOE EHLEHKDO

1 4 QHP $XVVFKHLGHQ DOV *HVFK¥IWVI¥%KUH
>>D|e Zelt ISt gekommen, “EHUQRPPHQ $EHU DXFK GDV ZLUG QLF¥
. GHQQ LQ HLQLJHQ -DKUHQ ZLOO VLFK GH

etwas Welterzugeben(( ]I XU¥%EN]JLHKHQ 'DV *HOG VROO DHHU DXI |

JLUPD EOHLEHQ XQG GLH VROO ZLHGHU >
J)DPLOLHQXQWHUQHKPHQ EHVWHKHQ EOHL

Far immer jung

$OV ZLU LP -DQXDU PLW :ROIJDQJ *U¥%E C
FKHQ GDVV HU LP 6RPPHU GLH 9HUDQWZ]
/IRUFK 6FKZHL WHFKQLN *PE+ LQ IDPLOLHQ
GH OHJHQ ZLUG GD ZDU HU QRFK JDQ] H(
QXQ LVW HV OLWWH -XQL 'LH GILH =HLW
JHKW HV LKP MHW]W" p,PPHU QRFK JXWU N
DXV GHP 7THOHIRQ PLFK Z%UGH DOOHV ZL|
‘DVV HV HLQ HPRWLRQDOHU ORPHQW VHLC

FRANK NAGELE VHLQ %%»UR QDFK -DKUHQ U¥XPHQ ZLUG
Geschéftsfihrender Gesellschafter NODU DEHU PPDQ NULHJW GDV KHQ ZHQC
Werkstation GmbH, Besigheim “LEHU]JHXJIW

Herr Nagele, Sie suchen einen Kaufer fir Ilhr Unternehmen? 9RU JXWLHV DXFK GHVKDOE ZHLO HU GDQDFK bPQ
YLHU -DKUHQ ZDUHQ 9HUKDQGOXQJHEG WP VWKRD AR WK WENROGHUQ QRFK DOOHUKDQG $XIW
JHGLHKHQ 'DQQ NDP &RURQD XQG XQVHULWHY K@MW JLQUXN WUHWH LFK HEHQ HL®HQ 6FK
QDKH]X 1X00 ]XU%FN x ZLU VWHOOHQ XQB ¢ WHOWRK | LWL¥BW KDW HU HLQH /LVWH PYRQ J
KHU 9HUVW¥QGOLFKHUZHLVH ZRW CHWL B FECHQJ D QXDRIAM M3 HHOMW HMULVFK TUHXW 8QG DP 7DJ VHOE
]XPDO HU VHOEVW XQWHU GHP (IVQEIHKGH UOE MW HIX BPK HDIOV H

NRQQWHQ ZLU QLFKW PHKU DQNQ%%SIHQ STELLENANZE|G
[
[

Ihre Kinder haben kein Interesse? OHLQH YLHU .LQGHU KDE -|

HQWZLFNHOW KDEHQ VLFK 1% U HL QBIFKPNDXQ® W @C Y ‘

JLVW HQWVFKLHGHQ PHLQH 7RFKWHKHBQ/FRXDQBW®L

XQG OHGL]LQ 'DV LVW LQ 2UGQXQJ RR QHAK & YWKW

QHV PHLQHU .LQGHU JHJHEHQ ZHQOQWH® PYEXGIE Fo FIEDL
= . GEWERBEIMMOBILIEN GMBH

Andere Unternehmen beauftragen in solch einem Fall eine Unter-
nehmensberatung, einen geeigneten Ubernehmer zu nden. -D XQ
GLH IUDJHQ QDFK GHQ =DKOHQ QFKPRBRBIQH® |
"XH 'LOLJHQFH XQG ELHWHQ GLH )L U PDQH IGHHHUR
DQKDQG GLHVHU .ULWHULHQ HQW VFUKHHLLG H MH U B
OLFK N-QQHQ VLFK XQVHUH =DK O H®QOVWIFKHQ OO
HLQHQ YHUQ%QIWLJHQ 3UHLV 1% U IPHLQ HV)W U

VLH LQ JXWH +¥QGH NRPPW GDVV GHUGBEHLUL o e fae
€ F 1% S f« & < Zo t
E oF _

n

So jemanden haben Sie bisher nicht gefunden? (V NRPPHQ LPPH . +
ZLHGHU $QIUDJHQ DEHU HV KDW HQ F &k QQER-FKHQ MK
FKH LFK MD QLFKW PLW +RFKGUXFN QGRGD HHULQ
GDVV LFK YHUNDXIHQ Z%»UGH XQG KDOWHK D FKRE)
MHW]W  XQG KDEH QDFK ZLH YRU HLQHQ +HLGHQ

Warum wollen Sie dann tberhaupt verkaufen? ,FK KDEH LQ|P
/IHEHQ LPPHU ZLHGHU HWZDV 1HXHV JHRBNHKUIWDX
UXQJ XQG .QRZ KRZ DXI| YLHOHQ *HE LOIDWHEQ H(
MHW]W PLP +HUEVW GHYV /HEHQVU GNW=BDWRR
ZHLWHU]XJHEHQ 6FKRQ LQ GHQ YHUFKQDKRQH

LQ GLH 3ROLWLN [X JHKHQ
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WDWV¥FKOLFK HLQH 5H

JUDX JHEXFKWU

,Q IDVW -DKUHQ KDW
P 0DQQ %XGH LQ JHPLH'
PHQU HLQ LQWHUQDWLRC

BQWHUQHKPHQ PLW 0
JHPDFKW

=HLW JHQXJ DXFK ]X YH

HLQ :HWWEHZHUEHU QD

UHQ YRP ODUNW YHUVFK

GLH 8QWHUQHKPHU D
ZXUGHQ VLH WU¥JH XQG XQ
PLW LKQHQ GDV 8QWHUQH
EHREDFKWHW /RUFK K
WH LPPHU MXQJ EOHLE

ODQDJHPHQW UHFKW]HL

ZLUG OLW ZROOWH H

IDFKIROJH JHUHJHOW K

XQG GLH /LHIHUNHWW
KDEHQ GDV HLQ ELVVF
]*JHUW GRFK MHW]W P

ZHLW 6HLW -DKUHVEHJ

7THLO GHU MDSDQLVFKH
SRUDWLRQ

Die Kinder sollen
nicht missen

‘DVV DOOHV JHNODSSW

-

STABUBER- $00 GLHVH *EHUOHJXQQHQWIWKBKWHQQWHUJHUVW 8QG
GABEbeiLorch | GD]X GDVV HLQ ,QYHVWHRMEHHBVWFKWWULHUW VHLWKHL
Schweilitechnk | 7 XUGH $0OHUGLQJV LVQOXKUGHEHYV3IHWMKHALU VHLQH NRQVH

(LQ ODQJHU :HJ ZDU H {;‘%ﬁ%&%’B%HQNOHLQ LQ GHU /RUFK X@WHWEERHLGXYW bP(LQHQ 7LFENHC

*U%E DXFK 9RONHU :LQ
BWXWWJIDUWHU 8QWHU
LVW DXI| GLH 1DFKIR
VSHILDOLVLHUW XQG
3UR]JHVV EHL /RUFK VHL

KB WrreréEllG DQMWDKO GHU SRWHQ]LHIQOHKQ VBYHQUYLLAHOH DEHU LFK QG
BehsHUdSY, Er " HHUQVWHOOLJHQ %HUH L FIKV W LEHHWAY HADPRE® ]ZHL 7LFNHQ ]X
$ARYNISTQRUTEEN UBMHH LDLKHQ &RUSRUDWLRAU )BY/BRWYRBELU ZLH GLH -DS
Kjipftie gemMeyIx @D U VLH VFKQHOO GLH )YRUEMIL @ XMYBWHFKHQ LVW HV
SEile) o@.:PWI-GHCPHIQ\/W HU LP 1DFKKLQOILEK GDQREPAHP HLQH JUR H 8P

a
heuen japdPiEcRe@ D X1 :LQWHUJHUVWYV 5DWOKIQQ PIIPMKRZHIDOOHLQ GHVKDOE

%2 KUWH HU *HVSU¥FKHQuterkoneerD QOWEUHQ ,QWHUHVVHQWH@ -YNUHRDRBHBWWMKY 8QWHUQHKP

YDPLOLHQPLWJOLHGHU
OLVLHUWH VLFK KHUDX
QHV GHU GUHL .LQGHU
JH GHV 9DWHUV VDK

DXFK QLFKW GDUDXI x
JHUDGH ZHLO HU ZHJH
QHQ 9DWHUV PLWWHQ
XP LQV SQWKHPWUOHEHQ
JHVWROSHUWU zZDU

Der Favorit macht
das Rennen

'LQWHUJHUVW %“EHUUDVF
PBQWHUQHKPHU %“EHUOH
VHKU JHQDX RE VLH LKU

HLQH /DVW DXIE%UGHQ
HU LPPHU ZLHGHU IHV
ZLH /RUFK NRPPH KLQ]
QXU QRFK VFKZHU DXI
DORQHU :HJ ]X VWHPPH
HUIROJUHLFK VHL GDV
OHW]WHQ -DKUH JHZH
JUR VHL GHU .DSLWDO
NXQIWVVLFKHUQGH ,QY

fuhrgngolk | NU LWDAEH@ 'DV YHUEHVVHUPDK R@BEUNKELODQ]LHUW DOV |

GDVV VLFNHLHH 3RVLWLRQ EHL ZEFKWLIMHQUWHIW OLWWHOVWY¥QG
Q GHU 1DFKKDGOXQJVSXQNWHQ QLIPKAK BQHUKMED QLVFKH .XOW XU
HU EHVWDQGLFK +EHUKDXSW LVW HDQGRHWV:LQWHUOHLQLJIJNHLW JHL
REZRKO RGHWUVW HLQJHVFKDOWHWXPX KIDHE HQQWW HV GHQ QHXHQ (
VHLQHV HLEWDXFKVW HLQHQ %HUDWAHRHU®RHGDBLMKLYW GLH )LUPF
XV GHP 6WXGJIG GHLQ 8QWHUQHKPHIX VIBWUKDMWBG :LH DOOH Pb/RU

KLQHLQ GHU GHLQ 9HUPY¥FKWQLBXPHY GHENHFK PLW GHQ GHXW
NDQQ U .ROOHJHQ x LP VWUHQJ KLHUD!
RULHQWLHUWHQ -DSDQ HLJHQW

us Lorch wird Lotschi 1R JR *U%E MHGHQIDOOV KDW
QHQ =ZHLIHO GDVV GLH /RUFK
8QG GHU ZHL ZLH PDQ@QVX¥WR IRUQMEHVWHKW P'HU 1DPH
BKWQVDNWLRQ NRPPXQLEHWWBWDRGRYW EOHLEW XQG C
WIWHQGOLFK OLWDUBEHQBXNFXQGVPHIW HU )%U GLH -
%%Sg%g% Q WRK¥IWVSDUWQHU VLH RHWWRDBKQLQ»WHLQHU MHW]LJH
¥ Higxl VRUPKOWDKP VLFK GLH DMVIFWB LHQCGLEKHGHU 6FKO¥%VVHO ]
GERIdined LdkdP HHHXH 8QWHUQHKPHQVVESRB¥H VAKAE @DUNW
Fa@ilemwtery LHJIJDQ]HQ 7DJ =HLW XP GLH %HVFK¥I
PEPMENERIERPD GWLIWHQ X LQIRUPLHUHG@ WVILEW HIKNDHIW XUHOOHU .RPSH
X)UDJHQ ]X VWHOOHQ bP$OVXEBQ®LEHWHMEKLFKWH YRQ (ON
GHRIUFK [XVW¥QGLJH 6SDUMKYFKHWEQU 'LH SURPRYLHUW
kh@ressBI@Gsind X-DSDQHU H DUH WKH FKDR®IRIQY PRU YLHOH -DKUH 1%l
Asapderg. | ¥ MWLPPWH ZDUHQ DOOHIBHUGAKUWOWIHWY¥WLJ 6LH NRR
YelPWEL RQH @ DKEDU GLH QHXHQ &KHMWHY IGH®RU IBIULKQ +DQGHO LQ (Q!
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ALS EINZELUNTER
NEHMERINuU ver
kaufen, ist schwierig.
Deshalb hat Elke
Ahrens nach der Fren
nung von ihrer Firma
Ahrens Connect den
verbleibenden P ege
dienst Emmaé4 in eine
GmbH umgewandelt.

OXQJVSURMHNWHQ ZHOWZHLRFK' RRRLWOVLBLOLFKW JHUHBKEHW XXDWBHFK SHUVRQHQXQD
2UJDQLVDWLRQ YRQ GHIDLIWRWHODUWHW HV VHLQ NDWQ/LAKQ KWWY HLIHQWOLFK Y%§
6WDIIHOVWUD H QDFK %HUOXQWHRI@BKERQOMWHYHUNDXIHIHPPHHGMIYXTFELBIGHU LQV $QJHVW]
VLH QLFKW PLW 6WDWWGHVPXVY WU AFEEHW W WD H HQKD Q 8 HOW Q G\L H XIHBFHNDK NHKUHQ" P1HL
BWXWWJIDUW XQG *-SSLQJHQVHRQ&RRWXWBHKIHQDXVR ZLGILEH®DWIZHRWWHEDLH DXV GHU 3LVWI
PHQ GDV =XZDQGHUHU EHL WHWDJQVDHI VRWRBRQGDY ORELUHRQU WGHYAHWIEADMFKW PHKUU 'L
XQWHUVW%WIW )%U P$KUHMWU EEEBQEAWRHWWLFKW ZREBDMWH BQWIVEKHWEHQ ]X N-QQHQ
DUEHLWHWH VLH 3URJUDPPIDXIQIGK BHQ OWRBQVXQG LKU BRIUWEPRQYQRLHQ ]X KDOWHQ GDV F
NRQJHSWH VWHOOWH HLQH 6BQGYRR O/ PKWHWEHLDP VLHQDRRNW PH®H P I9WWH Q
WHU HLQ OLH VLFK $=$9 |HWUMJHIGHUBQ ®QBKW KHUDXV b(PPD KDEH
JHZDQQ GLH $UEHLWVDJHQWLXAK IDDW KXQIGHWH U (UIDKUXQ$KURH QWK QHBEOUAL H] XU *HQHUDWL
P.JOLFK LQ HLQH *PE+ XPJHZBRBPABWU-¥HQIJHUH VFKHLQHQ GD
'DQQ NDP GHU &RURQD (LQEYKEGEW WIIH PGHQQ VR LVW G MQNIXWQL VAMIX\DFKL HLBHWH )DFKN U}
QDKPHQ LQ 3U¥VHQ] ZDUHQ JDU QLFKW
PHKU P-JOLFK XQG YLHOH $UEHLM¥JHOWXU
SURJUDPPH ZXUGHQ HUVW |
JHOHJW :LH HV ZHLWHUJI
ZXVVWH GDV =XP *O%FN :
P(PPD U GHU 3 HJH XQG %
GLHQVW GHQ $KUHQV JH
'¥KUHQG GLH *HVFK¥IWH LQ *-:
QRFK DXI 6SDU DPPH OLHIH
GLH (PPD .XQGHQ LPPHU P
VW%W]XQJ $KUHQV VWHOOV
HLQ XQG VFKORVV PLW GHU
VRUJXQJVYHUWUDJ

Ein Nachfolger aus der
Unternehmensborse

'DV *HVFK¥IW ZXFKV VFKQHO
JHLWLJ NDP DXFK $KUHQV &R
*DQJ x ]X YLHO 1%U GLH '"RS{
]IXPDO GD MD QRFK GLH 3HQU(
VFKORVV VLH GHQ %LO
YHUNDXIHQ 6LH OLH VLFK :
WHQ LQVHULHUWH LQ GLYH = 3 '%}_—

E-UVHQ XQG IDQG EDOG HLQ ALEMIRGHAYMEAR Vhhi: und Reimund Koziollek freuen sich, dass ihre Taicitbe (uste.

Stuttgarter Unternehmensberatung UMP doch noch Uberninatté. fievegéntlich andere Plane.
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Schenken Sie Trost!

Bitte unterstitzen

]IXQHKPHQG JXW GRWLHUWRE3RVQWEQRQ@HQQHKPHU GDV| Siedas Kinderhospiz
DEK¥QJLJHQ %HVFKY¥IWLJIXQIVEHNKPMOW QEKZLHULJIA $| Bethel fiir unheilbar
VHQ GHU 6HOEVWY¥QGLIJNHIZWQQRURKHFREHHLIEW GDVV G| kranke Kinder.
MHGHQIDOOV GLH 803 *PEUHDXHQWKWROYHQW LVW XQC
+RPHSDJH OLFK SDVVW" )%U 803 LVW G

GDUXP HLQ HQWVFKHLGHQG
"LH 6WXWWJDUWHU 8QWH U QUHR\PHIUWDHUBDER®Y (QWVS
PXVV HV ZLVVHQ GHQQ VLH HVW DXIQHUPRHUJIDEH YRQ C
YHUN¥XIH VSHJLDOLVLHUW &8¢ BEDQGOMMW ELV ]XP 1RW Spendenkonto
XP GLH OLWWHOVWY¥QGOHWEKVYLFERUWWFK -Ol ELV 0
IROJH EHJOHLWHW

|BAN; DE4E 4805 07617 QD00 D040 7T
BEC: SPRIDEIBXNXX, Stichwort »Hospizkinda
www kinderhospiz-be thel.de

$EHU ZLH QGHW 803 “EHUKI
$QGHUHUVHLWY LVW JHUDGH BO®H L ®X%HLVBLUHOKDEHQ
GDI%»U ZLH GLH (UIDKUXQJ ®IDWHREDBWW QB WHFKVW Ml .
DXFK M%2ZQJHUHQ /HXWHQ /DEMU DXFKEMBEGEHQ 7DJ NOHLQHUU HUNU*UW YoHUVWH
VW¥QGLIJNHLW PDFKHQ NDQ®X¥P/XQND)LYFGHW VLFK GRUW PRLHPDQCG . . .
Mehr Sicherheit im Job:

MHGHQIDOOV 7RFKWHU YRRQ®UNHUWBEKMWUFKLHUW ZHUGHQ 1H
(KHSDDU %HDWH /¥PPOH XRDUWAHRXPRIHEXQGHQ DQR www.szb-schulung.de

.RILROOHN KDWWH JXQ¥FKVWLIHQUHYVEWHUWNW XQG G D (i
VH LQ GDV 8QWHUQHKPHQ BHOHI®WHUWVHLRY DOOHV L\ ]
IXVWHLJHQ 6FKOLH OLFK KBMMWKWHEBVVFEKRQ
DOV .LQG RE GHU $00JHJHQZDUW JHVFKY¥IW
OLFKHU *HVSU¥FKVWKH P HE50 Dokumenterfan aie
P,FK JODXEH ZLU ZRKQHQ Due-BiligerretPrifDimg
LKUHP :LUWVFKDIWVVWXGLXP IROJWHQ GDU
XP 6WDWLRQHQ LQ 8QWH U QHKPHILA YIRAQU 9HLQH 'XH 'LOLJ
ELV (QJHO XQG 9-ONHUV VLQG VFKRQ PDO XP GLH
]X EHVFKDIIHQ 'HVZHJHQ U¥
'RFK HLQ 3UDNWLNXP LP HOM®® OHBKWQP MM GHP 7UDQVI
WULHE EUDFKWH GLH :HQGH IXDE¥HKDVQOHQVRZHQQ GLH 9
YLHO 6SD JHPDFKW ZHLO N¥KHR &SQD GHQQLWLY GD L
XQG DEZHFKVOXQJVUHLFK LYMKPIBDQ$DIGKDW GD VFKRQ g
DOV LQ HLQHP *UR XQWHUQHBRBRVEZRHPDYXIHU GLH XQ
QXU HLQHQ JDQ] NOHLQHOQ GHW 8PMHWWKGHMWY GHQ 6W
*HVFK¥IWV YHUDQWZRUWHWRFK $IEQPDDXERFK]XGHQNH
GDVV VLH PDOV 3UREOHPOHWH ULHQY YHW BEHKAUHUWHQ X QG (Mo )kl®)
$SUEHLW HWZDV *XWHV WXWOHKEMUHYXWWHWHG ZLU QRO s
-¥KULJH IHUVHLWH $EHU ZHQQ GLH
ZHLW IRUWJHVFKULWWHQ V
)% U GLH (OWHUQ ZDU GDV GHEIM DENYRWIHQZGHQ EHLGHQ
OXWWHU %HDWH /¥PPOH VDUWH UH@Y VHH]DKQOW .R]JLROOH

%%g?ﬁmﬁmm?f”
Bédlmmr-

OXQJ u" n

funr ) Gabelstapler

GDV HQWVFKHLGHQGH $EHQGHVVHQ ]XU%FN ) Teleskopstapltar
GHQNW VWUDKOW VLH MHWYRPQRFKQG®G RUHRODOHN ZR D R F K @ Hubarhsststtiiinean
VLFK DOOHV ULFKWLJ JHPIB:RKWE]LW KBIKIQQ -DKUH ZHL HLW}—%Krane

P:LU KDWWHQ HV LPPHU LEHEWQWHINRSIP DOO LKU :L

KDEHQ DEHU QLH HWZDV JHYBWWZHUN 9HUELQGXQJHQ D{ R FRrgvdispaihe Erstaustiltingg

ZHLWHU ]XJHEHQ XQG VHO E Vi LS HungHistvicreind amveisisugegen

Die Tochter tibernimmt — *EHUJDEH DXI GLH %HLQH ]Xpppy  7Zyp y urcih enfédineeseMisblbieler

der Jackpot! nach dem Richtlliméndee BESs.
0DQ VLHKW (V JLEW VLH D GlLH am oo

'LH 8QWHUQHKPHU PLW GHQGMQ&WBKHY ]XGLH JHUQ 9HU W 3 I KunssEe am s

WXQ KDW KDEHQ PHLVW NHLQEHDPHEPHQLAWEUHLQ EHVWHKHQG orteen EBétighleaiBBis-
QHQ 1DFKIROJHU GLH LQ )WDHUHQONRPHREQLQ GLH =XNXQIW |1/2KUHQS'“Q”Fe"bam“"“mmmmmnn
80G DXFK GLH .¥XIHU VLQG RPWHIBQWM@ILQJW EUDXFKW HV DE H QdernieiiaesmveoCort.

]IX ITU%KHU LPPHU VHOWHQHUO[@ Q JHQSHIWVERRKIQ HLQH IHVWH «EHU]JHX g8,

VRQGHUQ [XQHKPHQG )DPLAL\H PIDBHGLH =XNXQIW VHLQHV 8QWH | SCHULUNGS
VWUDWHJILVFKH .¥XIHU RGRHQWVYHMWWUXQG GLH )¥KLJNHLW OR’ I ZENTRUM
*HEOLHEHQ LVW GDVV 'LVNWHHWLRQ REHUVWHV

*HERW LVW P'HVZHJHQ NRPPHQ ZLU K¥X BIETIGHEIM
J DEHQGV RGHU DP :RFKHQHQGH ZHQQ

DOOH X +DXVH VLQGU HUNO¥LW (X VD /¥PPOH [mlz=[m] SZB Schulungszentrum
8QG QDW»®UOLFK Z%UGHQ D Q&QdtidHMayizinQilRth&HD 4 Bietigheim GmbH
WLRQHQ SURIHVVLRQHOO D QR \Rga@stHiganink.de [&] Adolf-Heim-StraRe 14

74321 Bietigheim-Bissingen
Telefon 07142 9120-100
www.szb-schulung.de
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AB 2025 SIND E-RECHNUNGEN IM B2B-BEREICH PFIH@HREchnungsaussteller gibt es aber Ubergangsfristen

Das Wachstumschancengesetz bringt (8 x XQG VRPLW GHU &(1 1RUP S5HPKER®IHQ ]XO¥VVLIJ

neben vielen anderen Neuerungen auch VSUHFKHQ 'LH )LQDQ]YHUZDOWXQ27KDWW LEFKHY QXU QRFK I[%U

GLH 3 LFKW ]XU HOHNWURQLEHKHQVWBWFIKR XHQDHP 9HUE¥QGHYXKQRUWDRENY HAR®PHU PLW HLQHP *|

stellung fur inlandische Umséatze zwischen 2NWREHU ]I X HUVWHQ )UDMNODWJHER MBWDQJHJIJDQJHQHQ .DOH

8QWHUQHKPHQ % % %XVLQHMWIWMR 2AXGLRYGWHMU DQGHUHP NODUJHRMWHPOW GDVVYXUR =XGHP
GLH )RUPDWH =X*)H5' DE 9HUVLEBRUIHQ XQGHFKQXQJHQ x PLW =

Das bedeutet, dass ab 1. Januar 2025 alle i BHFKQXQJ GHQ QHXHQ $QIRUGRURQIGIVHEHFKQXQIVHPSI¥QJIJHUV

in Deutschland ansassigen Unternehmer VSUHFKHQ WHOV (', ZEHUPLWWHOW ZHUGHQ
YHUS LFKWHW VLQG ( 5HFKQXQJHQ DXV]X * Ab2028 VLQG GLH QHXHQ $QIRUGHU
stellen I % U LP , QODQGDYHEHX N-WBRIBQ BHFXBR X Q J\GMQWV WHIOMMHWH ]ZLQJIHQG

satze, wenn der Leistungsempfanger und —empfénger auch eine Vereinbarung
HEHQIDOOV LP ,QODQG DQV¥WEIHULEWYV '( 1B HHKQXQJVIR U P Wihtiy:F KHLHEHQJIJDQJVIULVWHQ JHOW

UHJHOXQJ JLOW XQDEKY¥QJLIRURDXGHUWGRQHUVW DEHU GV V 5GFK QRQPDDKYVVWHO OHU ,C

QHKPHQVJU: H DOVR DXFIGLIH:WLEKHWRIH XQG YROOVWHBRKLIG (HWIX¥QWHWRPLQG QDFK C

XQWHUQHKPHU GHU HUIRUGHUOLFKHQ $QJD&W DR QG FE¥ UHLAKWD E I1XU (QWJHJ

OLQLH (8 HUP-JOLFKWYRGHUSHPRRQXQJIJHQ YHUS LFKWHW

1LFKW XQWHU GLH QHXH ( 5HEKBXBUVISQWAHURSHUDEHO LVGMU 5HFKQXQJVDXVVWHOOHU DO\

IDOOHQ 5HFKBREQUHIDFK h 1U ELV (BHFKQXQJ HQWVFKLHGHQ PXV
86W* VWHXHUIUHLH 8PV ¥W Rapievt&iiQenQ QNdH elektronische /JHLVWXQJVHPSI¥QJHU GLHVH DE

.OHLQEHWUDJVUHFKQXQJHQ 5HEKQ{BIMQ GLH QLFKW GLH REMQWIHQIEHQQWHKBOHQ N-QQHQ
(XUR B5HFKQXQJHQ %EHU )D KAufordexuddén arfidllet,R werden unter den
ZLH 5HFKQXQJHQ %EHU 8PV¥VQHX#%hQ& %M AVLII PVRQVWLJIH DieMNeQegalung entbal ®eihe Vorgaben

QHVV WR &XVWRPHU (LQH SHU ( ODLO YHUVDQGW H]X3P) SHHFKRXOW O X) @IV BHIL (PSIDQJ
JLOW N%QIWLJ VRPLW QLFKWHRBKU D OGWFRKEHKRX) G%UIWH GDKHU

Hintergrund dieses Systemwechsels ist QXQJ VRQGHUQ DOV VRQVWLIHHLQHFERX@QBRVWIDFK DXVUHLFKHQ

GLH VRIJHQDQQWH 9L'$ ,QLWLDWLYH GHU (8 JHQ VLQG DEHU VS¥WHVWHQV PLW (

ZRQDFK PLWWHOIULVWLJ GLHHUQ IZHFUIQXRQBYQKRVVWHOOHWLRQQED VQHIKMHQ OHOGHV\VWHP ]X
WUDQVDNWLRQV EDVLHUW H Qmehr irkOdntscaheid&nQin Weldher Gorm

OHOGH V\WVWHPV YRQ % % 8PV ®WHHQHFKSIOXIIWD X V J HE Wis© OWM JHIQUGHU (LQI1%KUXQJ ]XP -DQXD
LVW O9RUDXVVHWI]XQJ KLHUIMUFKVMP L% % 9NWNHK U ]ZLQJIIReG sikPalle lUGteinehmen mit dem

6FKULWW GLH (LQI%KUXQJ G(HIHFRKEHFKRKRQGHOQ 7KHPD ( 5HFKQXQJ EHHD W\ ]

GLH PLW UHFKWOLFKHQ DEHU YRU DOOHP WHFKQL YHUZDOWXQJ EHDEVLFKWLJW YRU
VFKH ..QGHUXQJHQ LQ GHQ Stafemweise Wikergapysfristen bis OLWWH -XQL GHQ (QWZXUI HLQH\
LQWHUQHQ 3UR]JHVVHQ HLQKRO28H KW GXQJVVFKUHLEHQV PLW ZHLWHUH!

KLQZHLVHQ x XQWHU DQGHUHP ]XP 9
Was dndert sich konkret? 'LH ( GHFKQXQB ( 5HFKQXQJVS LFKW JLOWE]XDY JXXEG - IIHQWOLFKHQ =XP =
ZLUG QHX GH QLHUW XQG G D RAW HQUMK DEIGWPW -DQXDU GHV se@mwwu_regqvvu -r_,:J- |='_[+v oDJ

DOV ELVKHU $0V ( 5SHFKQXQJJILEOW NV: QL J5GFK Q X Q JV D XFWW HEDVOZAHHW |« B R BK YRU
QRFK HLQH 5HFKQXQJ GLH L @aHdsQistéh:VW U XN W X 6LH QGHQ LKQ VR & NHUH
ULHUWHQ HOHNWURQLVFKHQ )RUPDW DXVJHVWHOOW ,QIRV KLHU

Ubermittelt und empfangen wird und eine * ,Q GHQ -DKUHQ (@ Geben

HOHNWURQLVFKH 9HUDUEHLW X Q 5 HRIPQX@UMHQV DXFK 3DSLHUUHEKQ 5%
Das strukturierte elektronische Format XQG x YRUEHKDOWOLFK GHUpg }ﬁ R GHYV

PXVV GHQ 9RUJDEHQ GHU 5LFKWRSI®QBHUYV x VRQVWLJIH H@&tﬁéﬂ\é%@@i@éﬁﬁdﬂrtlhk.de

Mafgefertigte
Blechteile -
sekundenschnell
online beschaffen.
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AB NACHSTEM JAHRUssen
E-Rechnungen im B2B-Bereich eine
automatische, elektronische«
Verarbeitung ermaglichen. i

Kapital fur kluge Kopfe

Lange galt Deutschland als Land der
Er ndungen. Wissenschaft und For-
schung genossen internationales An-
sehen und “Made in Germany” stand
fir hoéchste Qualitdat. Doch die Zeiten
haben sich geandert. Im Innovations-
Ranking landet die Bundesrepublik nur
noch auf dem 8. Platz. Grol3e, wegwei-
sende Ideen wie ChatGPT reifen langst
anderswo in der Welt.

Dabei mangelt es hierzulande nicht an
schlauen Kopfen, nicht an Menschen,
die den Willen haben, etwas zu veran-
dern und den Mut, ein Unternehmen
zu grinden. Nur stehen diese Men-
schen vor etlichen Herausforderungen.
Eine wesentliche: die Kapitalgewinnung.
Genau hier setzt OneCrowd an, eine
deutschlandweit agierende Crowdinves -
ting-Plattform.

Gemeinsam investieren
OneCrowd gibt nicht nur innovativen
Entrepreneuren eine Bihne, sondern

auch privaten und professionellen An
legenden die Mdglichkeit, einfach und
digital in aufstrebenden Unternehmen
zu investieren und dabei von attraktiven
Renditen zu pro tieren. Denn wer denkt
Investments in Unternehmen seien nur
im grof3en Stil moglich, der irrt. Schon
ab 250 Euro kann jeder Teil der Crowd
werden und dem Innovationsstandort
Deutschland zu alter Starke verhelfen.

Der Weg zum Investment:
Investierende gestalten selbstbestimmt
ihr personliches Zukunftsportfolio und
beteiligen sich an schnell wachsenden
Unternehmen — zum Beispiel ab Mitte
Juli an einem Stuttgarter Kinderartikel-
Startup.

Damit tragen die Anlegenden dazu
bei, dass innovative Geschéaftsmodelle
wachsen und kdnnen von regelmafigen
Zinszahlungen und vom wirtschaftlichen
Erfolg der Unternehmen pro tieren.

ONECROWD

www.onecrowd.de/innovationleader

Kontakt:

OneCrowd

Kathe-Kollwitz-Ufer 79
01309 Dresden




K-SERVICE HILFT BE
\CHKRAFTEEINWANL

DER UNTERNEHMENSSERVICE INTERNATIONALE FACHKRARKTEZzt und berat IHK-Mitgliedsunternehmen

=DKOUHLFKH %UDQFKHQ
NU¥IWHPDQJHO EHWURII
]XU +HEXQJ LQO¥QOGLVFK
LVW 1%U YLHOH 8QWHUGQ
ZHUEXQJ YRQ )DFKNUY¥IW
$XVODQG HLQH ZLFKWLJH

VLQ DEKQ JUR HV +HPPQLV VIEBH@GEZHSSYV XU *HZLQQXQJ I
H \Y ]OIDKKOUHLFKHQ UHFKWOLFKE@RQRWHRRBOOHIHQDFKNU¥IWH XQ
H Q| L @etestimmen, wer unter welchen VWHOOHQ .RQWDNWH ]X 5HNU>
HKPHQ GLH $RUDXVVHW]XQJIJHQ XQG PURMHNOFKEB P KHU EHUDWHQ

\é GHPOIHUIDKUHQ QDFK "HXIWV¥FRKRDDLEEHQ 5HIHOXQJIHQ X
16 V| PVHILHNBPNHQ XQG KLHU DUBHAWWH@®RGEHU GHU =XVDPPHQ)

BUREOHP ]X PHLVWHUQ INTER- HLQH $XVELOGXQJ PDFKBQOGDUQRWYHQGLJHQ 8QWHU
NATIONALE QRYHOOLHUWH JDFKNUSDWHBILWYZPDYHAHDKUHQ 'DV $C

'RFK EHVRQGHUV GLH E%%tderT QUXQJVIHVHW] HU-IIQHWG NWW{WLVWDNRVWHQIUHL

von Personen aus Drittstaaten, DOVR innovative PHKU 0-JOLFKNHLWHQ LVW DEHU VHKU

QLFKW (8 6WDDWHQ ELUJMK-$&HERUHLMKKYEZHU GXUFKVFKDXE D Unt1igiBneld, Rife KFachkrafte aus

+HUDXVIRUGHUXQJHQ 6
EHL GHU 5HNUXWLHUXQJ
GHQ (LQUHLVHSUR]JHVV
WXHOO QRWZHQGLJH %
QXQJVYHUIDKUHQ ELV K
ERDUGLQJ XQG ]XU ,QW
BQWHUQHKPHQ

:C.hg:
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LH EHIJLQQHMRPSOH] Drittstaaten einstellen mdochten,

N-QQHQ SHU 0ODLO RGHU WHO
. 8QWHUQHKPHQY (UVWEHUDWXQJVWHUP
+LOIUH]
8,) ELHWHW GLH ,+. SHZU-RQ(;IQGEN-IXJ\/HWWV HUVWH 8QWHU
LUOWW KLHU XPIDQJUHLFEHWB@GWHDWWQ@WSHU ( ODLO ]XJ
]1XQJ 12U LKUH O0LWJO L weddr) zun@eispielNachweise zu
GHQ 4XDOL NDWLRQHQ GHU )
XQG |]X GHQ 6WHOOHQDQIRUG
%LV DXI ZHQLJH $XVQDKPHQ N
Q¥POLFK QXU TXDOL JLHUWH
DXV 'ULWWVWDDWHQ I¥%»U TX
T¥WLINHLWHQ LQ '"HXWVFKOD(
VWHOOW ZHUGHQ

+

P *HVSU¥FK GDV PHLVW SHU °
gefihrt wird, NOY¥UHQ ZLU PLW
BQWHUQHKPHQ ZHOFKH =XZI
UXQJVZHJH HV 1%U VHLQHQ NR
)DOO JLEW XQG ZHOFKH 9RUDX
JHQ GDI%U MHZHLOV ]X HUI%C
*HSU%IW ZLUG DXFK RE GLH 0
NHLW EHVWHKW GDVV GLH 4X
QHQ GHV .DQGLGDWHQ LQ "HXV
DQHUNDQQW ZHUGHQ XQG ZlI
9HUIDKUHQ EHL HLQHU 7HLO
QXQJ GHV %HUXIVDEVFKOXVYV
WHUJHKHQ Z%UGH B

'DQQ JHLJHQ ZLU ZLH GHU =XZD
UXQJVSUR]JHVV DEODXdHQ N-QQC
SU%IHQ RE GDV VRJHQDQQWH El
QLJWH )DFKNU¥IWHYHUIDKUHQ
ZHUGHQ NDQQ ,P *HJHQVDW]
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QRUPDOHQ 9LVXPdasdeDKUHQ
.DQGLGDW EHL GHU GHXWVFK
ODQGVYHUWUHWXQJ VHLQHV
ODQGHV EHDQWUDJW ZLUG
VFEFKOHXQLJWH JDFKNU¥IWHY|
YRP $UEHLWJIJHEHU EHL GHU
derbehorde seines Betriebssitzes
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UNSER IHK-SERVICE INTERNATIONALE FACHKRAFTE AUS DEM A(@SLANRDa Meyer-Vogt, Ulrike Weber,
Sigrit Walsdorff und Vira Rudych.

IHK-TIPP
JHVWDUWHW +LHUI%U EHQ @ILH WRRUGHRQOW ORQ@ GHV =XZ

PDFKW GHU )DFKNUDIW 'L$HQ HXNVIDFQX®IIWV SUR]JHV VH V.

EHK-UGH NRRUGLQLHUW GD®RQ POWHMQRWXMQ¥QGHU Kostenlose Erstberatung
GLJHQ 6FKULWWH $OOH 9Hihdl Ritet HeQigaMéhykgBelitan
WHQ VLQG DQ Nl/zU]HUH )ULS/Q_V\YI\I-I-QJQH.EH(@G}@ GLH ¢ 7HUPLQ 1%2U HLQH NRVWHQORVH (URWEHUDW)
'DV VROO GDV 9HUIDKUHQ EHWENMHXQLJIHQ 8. )#VWXWWJIDUW LKN GH HU
7HOHIRQ 9LUD 5XGYFK
P 5DKPHQ XQVHUHV 6HUY LF Meveinb&Wideh) Viitlz Weiteren
JHQ ZLU GLH 8QWHWHQIRKEKQDIXVO¥QGHUEHK-UGHQ L e
- FAQs zur Fachkrafteeinwanderun
PHQVWHOOHQ DOOHU HU IR U Gstthe® hevdt.HIanSitQrsiaHtenOniy J H Q g
XQG KHOIHQ EHLP NRUUHNW K® $XYHQOOHLY LEHWI %2 U +LHU QGHQ 6LH $QWZRUWHQ DXI ZLFK}LJIH )UD.
GHU $XVO¥QGHU EHK-UGH 6W XWHW JDHWE KD ¥ HQQG L H 5HFUXLWLQJ LP $XVODQG 9LVXPYHUIDKUHQ
L+ XQG GLH +DQGZHUNVNDPPHU HLQH (LQUHLVH 3 LFKWHQ GHV $UEHLWJIEHUV VRZ
.RRSHUDWLRQV YHUHLQEDUXQJ ]XP EHVFKOHX ,QWHJUDWLRQhLQWHUQDWLRQDOH JDFKNU¥IW
nenmen:
QUIWHQ IDEKN U ¥IWHY HUID K UL YAy Fifdcrvoor i
QGHW VLFK GHU 8QWHU Q hkRELRVIVkdNt LP RN 10
6WDGWNUHLY 6WXWWJIDUW %IH@!;Mth.rﬂ?HR\#é GLH ,+.

BUDGET-PLANER

T L ONLINE
Www, régnauerde/objekthay

GEWERBEBAU VITAL.

* Energieoptimiert bisPlus-Energie« Schlusselfertig und nachhaltig aus Holz
 Schnelles Bauen zum FestpreiBudget-Planer online

REGNAUER

REGNAUERERTIGBA- Ansprechpartner vor Ort: Martin Lukschandel « Tel. +49 8373 92 38-23 ¢ lukschandel@regnauer.de Bauen fir den Erfolg.



RAT & TAT

CYBERVERSICHERUNGEN:
KONNEN UND WAS NICHT

SCHUTZ VOR KRIMINELLENNetz muss mehrgleisig erfolgen

Einige Unternehmen entscheiden sich fir Doch die Hirden fur den Abschluss

HLQH &\EHUYHUVLFKHUXQJ XP GHU DOOJHJHQ einer Cyberversicherung sind hoch, da
Z¥UWLIJHQ %HGURKXQJVODJH UXQG XP YLHOH WHFKQLVFKH 9RUDXVVHW]
'"LIJILWDOLVLHUXQJ JHUHFKW X Z ZHUGHQ P%VVHQ

$QJHERW VFKHLQW DWWUDNWLY
OLJHP $EVFKOXVV NDQQ G
PHLQWOLFK ]X GHQ $NWHQ

=XGHP LVW ]X EHDFKWHQ GDVV
Schadensfall nicht frei agieren kann.
'HU 9HUVLFKHUHU ZLUG HLQH
IRUHQVLVFKH 3U%IXQJ GHYV
GXUFKI%2KUHQ RGHU HLQII
Werden hierbei vertragliche
2EOLHJHQKHLWVYHUOHW]X
fehlende  Sicherheitsupdates
HUNDQQW NDQQ GLH 9H!
UXQJVOHLVWXQJ YHUULQJHUW

U JHUW ZHUGHQ

ZHQGLJ ]X YHUVWH

hen, dass diese Um Angreifer vor hochstmogliche

QXU HLQH (Ud8%QGHQ ]X VWHOOHQ LVW HV C
*HOG@J 11X ZHLWRMHYL 6FKXW]QLYHDX VWHWLJ D
IHFKHQGHQ ,7 6 LFIKEHHIL P%“VVHQ VRZRKO WHFKQ
Sie entschadigt namlich nicht den heitsmalRnahmen DXFK RUJDQLVDWRULVFKH 0D QEC
BHSXWDWLRQV YHUOXVW XQG DXFK Q ZHIQ® N-QQH Qdachbvwrrden!
VLFK *HVFK¥IWVSDUWQHU XQG .XQGHQ DXEHUQHKPHQ 9HUVLFKHU
JUXQG ODQJHU $XVI¥OOH QHX RWWHQWEHUW®LHOVZHLVH QDFK HLQHP 5DQ

VRPZDUH $QJULII GLH 9HUKRQE@¥QEHQ PLW

&\EHUYHUVLFKHUXQJHQ VLQG WERQ |BHPHYLF KVD G % E H U ZH L \itl@+ LGithie GRtkH| Bdhmrigheim
per se uninteressant. $OOHUGLQJV LVW GNWRMQ %LWFRLQV www.linet.de

*DQ] VR HLQIDFK LVW G
allerdings nicht: =XQ¥FKVW
JHULHUHQ 9HU VLFKHI
PDQ LP %HGURKXQJVI]
+LOIH XQG (QWVFK¥GLJXQJ HU
K¥OW

'RFK LQ GHU 3UD[LV JOHLFKW HLQH &\EHU
sicherung den entstandenen Schaden nur

VHKU EHJUHQIWVIQRVHLQ 8QWHUQHKPHQ
‘:RFKHQ RGHU JDU ORQDWH YRQ HLQH
+DFNHU ODKPJHOHJW ZLUG LVW DXFK G
HLQHU 9HUVLFKHUXQJ NHLQH JU

ANZEIGE

,KUH 6SDUNDVVH XQ
XQWHUVWW]HQ 6LH
SDVVHQGHQ )|[UGHUP

KFW

‘HLO -V XP PHKUDOV *HO{G JHKW

ACHTUNG:

Die Kripo warnt vor einer aktuellen Betrugs-
masche. Hochste Vorsicht ist unter anderem
bei den Adressen ,nanzsektor.com“ und
,zahlungsdienste.net" geboten.

Kreissparkasse www.stuttgart.ihk.de,
Goppingen 'RN 1U
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RAT & TAT

SO WERDEN S
SACHVERSTA =

ENTLICHE BESTELLUNG UND VEREIDIGUNG e e \werden bes oS, o shyan
Wie es geht und was es bringt . F standige nachgefragt.
. | -

'LH :HOW ZLUG LPPHU NRPSOLKIUHUWNKVELQARYW VSLHOW KILEG KMIEHDRU WHILWHEHL SRWHQ]JLHOOI
DOOHQ %HUHLFKHQ EUDXFKW FPROCQOKBIXK VX WEREBILADONW N-QQHEG UL H IGLHMHQFKWHQ %HK-UGHQ
NHQQWQLVVH XP HWZDV EHXHMIWBHHQBXVRQIG EHQ ZLH D O VruBdem e WhterbeWhteh, aber auch bei
ZHUWHQ ]X N-QQHQ 6ROFKH 60QFHKYHHXW¥FKIBDY $OWHU BVWYQWEMWUWHR@HHYD QWP ¥ GHU =LY
sind nicht nur in der Wirtschaft gefragt, RUGQXQJ =32 VLQG :IIHQWOLFK
VRQGHUQ DXFK EHL *HULFKWG6B6R O¥XIW GDV %HVWH O O Xk J&erdidte) SaxkéidthQlige zudem in
*HULFKWVYHUIDKUHQ ]X EHYRU]XJF

=ZDU LVW GHU %HJULII b6FKYHUN WHFRIGQUIAKN (LJQXQJ N-QQHQ 6LH GXUFK
'"HXWVFKODQG QLFKW JHVFK»%-2¥WHWJ Q. FNVK H¥HUWW NDWH YRQH)RUWWEGEXXMHBGIQXQJ DOV 6DFKYF
HLQH +LHUDUFKLH GHU 4XDOLX\JGN LRYHEEGVBRIGEHHMWB GXUFK BERWAMMW GIHWWH®OMLHLAD « E HX UR
hochsten Stufe steht die 6ffentliche Bestel *XWDFKWHQ QDFKZHLVHQ 'LSUBHUQ/IQOGKEKHK GDV )DFKJUHPLX
OXQJ XQG 9HUHLGLJIXQJ DOV EiDrfuKgiHrd Wntée@delethtHabhand Ihrer XUVDFKW x DEK¥QJLJ YRP *HELHW
Dieses Siegel zu verleihen, ist unter ande ZLUWVFKDIWOLFKHQ 6LWXDWDRGKHQ GRWUWHKY YRROL ELV (X
UHP $XIJDEH GHU ,+.V 6R VLQGHRIOWKKIDQ )R KIHQJIVIHXJIQLVDEKWWKBHILIWUIOVKUHQY YDULLHUW
,+. BHIJLRQ 6WXWWJIDUW 6DV HUN MW RBG LIRWHQ]LHOOH |, JHAOHHUINWIY @ GBVNVRIQULONDMHH Q X QG GHU
DXV YHUVFKLHGHQHQ )DFKJHEHMHWGHU TRHQW S HEKR DXVVFKONMHLM GMW YDFHKQUHPLXPV ,Q GHU
EHVWHOOW XQG YHUHLGLJW HUW HV YRQ GHU $QWUDJVVWHO

Die besondere Sachkunde wird von einem I9HUHLGLJIJXQJ HLQ ELVY DQGHUWKD(
Falls Sie selber Uber besonderen Sachver Fachgremium in einem prifungsahnlichen
stand verfigen ELHWHW ,KQHQ XQV#%WUH XW DEHKHW XQJIJVYHUIDKUHQ Wé&hH Sig dlspliwihre@ Fa&dHdébiet Gber
0-JOLFKNHLW VLFK LQ PHKU DOV 5H8DR®JEI\EXM WIDUW JLEWEHVRQGHUH (IBKO W, Lbketet ¥ielU 12 JHQ
ten zum offentlich bestellten Sachverstan UHLFKH 6DFKJHELHWHQ YRQ $IZHOWXINREKHEHVWHOOXQJ XQG 9H
GLJHQ YHUHLGLJHQ ]X ODVVHQ YLBHEBHIJDHHRMHD BXKHG XP ,PPRBIDCAKHYHNPE¥Y¥RBGLIHU ,KQHQ HLQH
YRQ GHU %HDQWUDJIXQJ ELV E¥NGCHHBBHGLEGXKR IHWHZHUWXQJ YRQLEKXKEHVYWX EKUHQ EHUX LFKHQ +
$OWHUQDWLY N-QQHQ 6LH BDNW 70HQMRODNYHUK\JLHQH ‘drlciteiWindieibereBeifr&g fur Wirtschaft
SURJUDPP GHV %XQGHVYHU E ge@&@e/nicthl HQW OLMWK KHQ GLH ,+XJD&FKHVHOOVFKDIW ]X OHLVWHQ (
EHVWHOOWHU XQG YHUHLGLIWHHPMRZQ HPTXBUDRMWHIR %X QGCGHAINVWEWHWEHQHIMWA =XNXQIW GLH
WHU 6DFKYHUVW¥QGLJHU H9 QXW]HQ XP YRQ HU
IDKUHQHQ 3UR V |[X OHUQHQ 'LH *EHUSU%IXQJ XPIDVVW GLB WHIZHWYWKX Q iMbehteN Sie'selbst

GHU HLQJHUHLFKWHQ@nd*&iw D Bemlt bestellter und vereidigter
'LH ZLFKWLJVWH 9RUDXVVHW]RPQRDIG\ONL BPKH MHEHIBBIRU %1 XQJ - ISachmistandindr KulwWerden? Dann wen
Fall, GDVV 6LH GHXWOLFK “EBUBWURRPPRQLQRWK HLQH VFEHQIWICH WMKIFKRBAIWQVHUHQ $XWRL
OLFKH )DFKNHQQWQLVVH XQBLQ@UIBKDX®XLVIFKH 3U%IXQJ &dafjverstandigenwesen:
Ihrem Sachgebiet mitbringen, selbst in des
VHQ 5DQGEHUHLFKHQ 'D]X NMFKHQG HRF% HVWeide O Jim 1,y sTERN
SHUV-QOLFKH 9RUDXVVHW]XQJEHQQ ¥RVUZBIQ WHR) GLH. 6DFKY H UHK We¥ichGtutldd® Y H U
8QSDUWHLOLFKNHLW JHLFKQLV JihasL veygdhatft Ihnen tim.stern@stuttgart.ihk.de, Telefon 0711 2005 1565
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JUNSERE SACHVERSTANDIGEN

OFFENTLICH BESTELLTE UND VEREIDIGTE SACHVERSTANDI@E das wird, warum es sich lohnt und wieso man

(noch) keinen Spezialisten fur ,Zufahrtschutz* braucht

Herr Stern, in welchem Gebiet gibt es die
meisten Sachverstandigen? ‘'LH PLW $E
stand meisten o6ffentlich bestellten und

vereidigten Sachverstandigen gibt es in
den Bereichen Gebaudeschaden und
,PPRELOLHQ EHZHUWXQJ VRIZLH
XQG %HZHUWXQJ

1] BFK¥GHQ
INTERVIEW

Und die wenigsten? Da gibt es sehr viel
I1LVFKHQEHUHLFKH =XP

'"HXWVFKODQGZHLW N-QQHQ
PHQ PLW GHQ .ROOHJHQ YRQ GHQ +DQ(i
NDPPHUQ PHKU DOV  6DFKJHEENBOIE
QHQ

PHQ ,FK ELQ -XULVW XQG KLHU LQ 6WXWWJDUW GD
1%2U ]XVW¥QGLJ GDVV DOOHV UHFKWOLFK LQ 2UG
QXQJ LVvVW 'DV 6DFKYHUVW¥QGLJHQZHVHQ LVW

VFKOLH OLFK HLQH KRKHLWOLFKH $XIJDEH

Wie wird man denn Sachverstandiger?
Man muss da genau unterscheiden, denn
GHU %HJULII LVW QLFKW JHVFK»%W]\
N-QQWHQ XQV HLQIDFK HLQ
K¥QJHQ (V JLEW DXFK JHUWL ]L
VW¥QGLJH GLH EHVWLPPWH | .XU
KDEHQ :LH ODQJ XQG LQWHQVL
VHQ GDV LVW DEHU QLFKW J
6DFKYHUVW¥QGLJHQ VLQG GLH 6SL
ramide, denn sie sind 6ffentlich bestellt und
YHUHLGLJW (V LVW JHQDX
LKUH EHVRQGHUH 6DFKNXQGH QB

P%“VVHQ 'DV JHOLQJW OHLGHU QLFKW

(UJ¥KOHQ 6LH PDO ZLH EHZHLVW PDQ'I‘VIMQSTERN

GUHL

Sachkunde? 0DQ GXUFKO¥XIW PHLVW HLQ
VWX JHV 9HUIDKUHQ =XQ¥FKVW rb‘i‘d“@fvsﬁ‘ﬁ
)DFKZLVVHQ ]XP %HLVSLHO GXUFK_ *%

nachweisen, dazu die personliche Eignung

LONOXVLYH SROL]JHLOLFKHYV
XQG 5HIHUHQJHQ
VROOHQ MD QLFKW QXU IDFKNXQGLJ VR
XQDEK¥QJLJ VHLQ
FKH *EHUSU%IXQJ %HL GHQ
PRELOLHQEHZHUWHUQ VLQG
]ZHLPDO ]ZHL 6WXQGHQ 8QG

)%LKUXQJ

PDQ QRFK LP )DFKJHVSU¥FK| ER3Mevigpgdihtep vy

PDQ DXFK 5DQG WKHPHQ GHV B

NNJAMAGA
KHUUVFKW XQG NODUH YHUV@%&%@@A@‘@%E@@r% FK

WHQ DEJHEHQ NDQQ

%HLUVSLHO JLEW HV JH

1
Eox YRO SWRPNUDIWZHUNHG *RUSEN AL IFTiahrung
PLvkn obonuHL Gy xoe - doRRLEelpach-

arerstanckumel die durch

schein gewonnene
8QG 6LH SU%IHQ LQ DOO GL W
1HLQ HV JLEW I%U DOOH *H EEI&QQWUK%@DQnIChtS

'D]X DUEHLWHQ ZLU GHXWVFKODQGZH AV SRIZEN «

tim. stern@stuttgart.lhk.de

8QVHUH 6DFKYHUVW¥QGLJHQ

'DQQ IROJW HLQH VFKULIWOL
HUZ¥KQWHQ ,P
GDV EHLVSLHOVZHLVH

ch{JQ'HAugen-

VLH

B/@s{pﬁq_génwesen

art

VIHXJQLV

QGHUQ DXFK

Ist das Sachverstandigenwesen nicht

etwas Altmodisches? Allein der Name...

$XI NHLQHQ )DOO 'HU JHSU%IWH 6DFK
LVW HVVHQWLHOO [%U IDLUH *HULFKW
PXVV VLFK GDV NODUPDFKHQ YRU *HU
GLH PHLVWHQ WHFKQLVFKH /DLHQ 8Q"
YHUVW¥QGLJHQ VLQG KLHU VR]XVDJHC
2KU GHV *HULFKWYV EHL GHU IDFKOLFK
GHU 7TDWEHVW¥QGH

Gibt es genug Sachverstandige? Leider

P%VVHQ ZLU LPPHU ZLHGHU
trosten, weil uns der Nachwuchs ausgeht:

Der typische Sachverstandige ist mannlich

XQG VFKRQ LQ GHQ HUQ x XQVHU ¥0\
PLW QRFK DNWLY 'DV LVW DXFK NHL
GHQQ HV GDXHUW -DKUH ELV PDQ J
'LVVHQ XQG (UIDKUXQJ JHVDPPHOW
7TURW]GHP Z¥UH HV VFK-Q ZHQQ PHKU
/IHXWH VLFK EHZHUEHQ Z%UGHQ ,PP
JHUDGH EHL GHQ ,PPRELOLHQEHZHUYV
YLHOH -2QJHUH GDEHL XQG SUR]JHQV

*HULFKW

.DQQ PDQ YRQ GHP -RE UHEHQ@XW

'LH PHLVWHQ GHU ,+. 6DFKYHUVW¥QGI
FKHQ GDV KDXSWEHUX LFK 'LH *HULF
QDFK =32 YHUS LFKWHW P-JOLFKVW -]
bestellte und vereidigte Sachverstéandige zu

QHKPHQ 'LH $UEHLW JHKW GHVKDOE (
$XFK GHU 9HUGLHQVW LP *HULFKWDX
JHVHW]OLFK JHUHJHOW QDFK -9(6 V
ELV (XUR GLH 6WXQGH ,Q EHVRQGF
OHQ VRJDU QRFK PHKU

6LQG GHQQ ZLUNOLFK DOOH 6DFKJHEL
fragt, dass man davon leben kann? $XFK

GDV SU%IHQ ZLU (LQ *HQLH LQ HLQHI
1 ]X VHLQ GDV NHLQHU EUDXFKW x GI
QLFKW =XP %YHLVSLHO KDWWH LFK NY
$QIUDJH 1%U D=XIDKUWVFKXW]U "LH
EHL *HULFKWHQ XQG GHQ DQGHUHQ ,+
GDVV HV PRPHQWDQ NHLQH 1DFKIUD
$EHU GDV NDQQ VLFK MD ¥QGHUQ 'DQ
ZLU VFKDXHQ ZLH GDV *HELHW GH Q!
DEJHJUHQ]W ZLUG

Spielt KI eine Rolle in Ihrem Metier? Das
6DFKYHUVW¥QGLJHQZHVHQ LVW HLQH |
V-QOLFKH 7¥WLJNHLW 'DV KHL W XP H
XUWHLOHQ ]X N-QQHQ PXVV PDQ HV DC
XQG GDQQ QDFKYROO]JLHKEDU EHZHU\
, SXVNXQIW LVW GDJHJHQ HLQH %ODFNE!
QDW%»UOLFK XQWHUVW»%W]HQ GLJLWDC
JHQ GLH $UEHLW 'HQ DXV (UIDKUXQJ Jt
Sachverstand und die durch personlichen
$XIJHQVFKHLQ JHZRQQHQH (UNHQQWOQL

QLFKWYV HUVHW]HQ

7-8.2024 Magazin Wirtschaft



Einfach mal
achen lassen.

Foto: iStock 1178789

Wir verkaufen oder vermieten
fur Sie lhre Gewerbeimmobilie.

Wenn Sie Ihre Gewerbeimmobilie (Produktion,
Halle, Buro, Praxis, Einzelhandel) erfolgreich
vermarkten lassen mochten, vertrauen Sie der
Nr. 1 im Rems-Murr-Kreis.

Wir Gbernehmen fur Sie die komplette
Vermarktung — zuverlassig und rechtssicher,
damit Sie sich um nichts zu kimmern brauchen.

Mit Gber 50 Jahren Erfahrung und unserer Ver-
QHW]XQJ PLW XPOLHJHQGHQ 65
wir fUr Sie die passenden Kaufer oder Mieter.
Sprechen wir dartiber!

Tel. 07151 505-5566
immo@kskwn.de

Ihre Immobilienprofis vor Ort.

(]
5 Immobilien

Kreissparkasse Waiblingen

OLYMPIA: FRANY

INTERNATIONAWas Sie Uiber unsere Nachbarn in diesem Sportsommer wissen n

JUDQNUHLFK VWHKW LQ GLHVHP 6410FKKIH DKW WWY NU¥IWH VROOW
GHP =HLFKHQ GHU 2O0\PSLYV Hé¢hr@gebiRdetRvdrden. Damit passende
VSLHOH =HQWUDOHU $XVWUDQ®GQEDRWHN 1FHU XRIGHQ ZHUGHQ
RO\PSLVFKHQ XQG SDUDO\PSHYEHHRQESRHWH HUEHVVHUWHQ

LVW 3DULYV 'LH "HWWN RRSGUAW¥WWHRFKH 6R ZXUGHQ .X
HUVWUHFNHQ VLFK DEHU “EBHQ %0 8RQWHRWBOWVNRVWHQ Y
/IDQG DPW %EHUQRPPHQ 6LFKHUKHLWYV

halten bei Unterzeichnung aufRerdem
OLW GHP *UR UDXP 3DULV XQKHSLGH @B BWRIGHV H Q
&KEWHDXURX]| I\RQ 1DQWHYV %RUGHDX]|[
6DLQW (WLHQQH 1L]]1D X Q GudhDddsV Fher@aON4chhaltigkeit spielt
20\PSLD ]X HLQHU 7RXU GHEHUDOGW SUMHWLQ )UDQNUHLFK HLQ
XPIDVVW VRJDU GLH EHUVHHBREBHDQY ENEKBWHVLFK YRUJHQRPP|
denn auf Tahiti, der grofiten Insel &2 )X DEGUXFN LP 9HUJOHLFK 11X
JUDQ]-VLVFK 3RO\QHVLHQV 6SAHHOGHR LQGGHQ -DKUHQ XQG
6XUl :HWWN¥PSIH DXVIJHWUDKBQELHUHQ %HUHLWY EHL GHU
ZXUGH YLHO HLQJHVSDUW LQGHP
=XU (U-1IQXQJVIHLHU DP - XFOQWH EHDHWWW EHVWHKHQGH RGH
GLH %HVXFKHU HLQH VHFKV $XURRHDWKQIYBQWH JHQXW]W ZHU
Parade der Athleten auf der Seine. ZHQLJHQ 1HXEDXWHQ JDOWHQ KRK
6SRUWOHU XQG '"HOHJDWMLR@HLR DHUSPIZHOWYHUWU¥JOLFK
1%U GLH WUDGLWLRQHOQPBKRDOPSILMFRBEYHULDOLHQ
"LV]LSOLQHQ HUZDUWHW +LQ]X NRPPHQ
QRFK YLHU OQHXH 'LV]LSOLY%HQ GH¥P@QHRKILHYHUVRUJXQJ Gt
RUWNOHWWHUQ 6NDWHERDDPELQW ¥VWWHIBQZKQPG PLW :LQG XC
DUI\&BQVNH.% ‘FQ@HBQ]VSRUWDUV&@n%@EI—LﬂDM@Qnd auf erneuerbaren
6WURP JHVIHWKWLP %HUHLFK 9HUN
'DV *UR HYHQW KDW LQ )UD QYNMWHMFEBDHLIOHQXI 1DFKKDOWLJNHL
PD JHEOLFKHQ (LQ XVV DXI6WDBW]JHQWUXP HLQHQ YHUNHKU\
schaft. SUEHLWVSO¥W]H6 HAXHULGHKQVRZLH |XV¥W]OLFKH )DK
DOOHLQ LQ 3DULV JHVFKDII$H@QOK @R VIKWIIZIXQIJVRUWH VLQG D>
Dienstleistungsunternehmen wurden und IITHQWOLFKHQ 9HUNHKUVPLWWHO(
ZHUGHQ EHDXIWUDJW 'DI2U ZHUGHQ NOLPDIUHXQGOLF
JHXJH HLQJHVHW]W
Allerdings leidet auch Frankreich unter
einem  Fachkraftemangel. )% U G Wirtschaftsklima in Frankreich
ODWLRQDOH 6LFKHUKHLWVNRQ]JHSW GHU 20\P
SLVFKHQ 6RPPHUVSLHOH IHKHOWGHKH LVW GDVV 3DULV VR 9F
DXVJHELOGHWH 6LFKHUKHLW@NBEUWWLRQ I1%2U :LUWVFKDIW XQ



(i

LP %HUHLFK 1DFKKDO
,QYHVWLWLRQHQ LQ
NHLWVSURMHNWH EHYV
zeit namlich die franzosische
:LUWVFKDIW LQ EHVRQ
+LQWHUJUXQG LVW G
P30DQL FDWLRQ SFR(
ZXUGH LP 6HSWHPEHU
gestellt und beinhaltet verschie

GHQH OD QDKPHQ ]XU
QLVLHUXQJ )UDQNUHL

Allen voran expandiert deswegen

JHUDGH GHU %HUHLFK
litat X QG K D W E H
*LIJDEDWWHULHSURMHN

Auch in der Mittelstandsforde

UXQJ LP LQGXVWULHOOHD

VSLHOW GDV 7KHPD 1L
PLWWOHUZHLOH HLQH
'DV *HVHW] P/RL UHODW
WULH YHUWHU XQWHUV
siedlung umweltfreundlicher
RGHU 1%U GLH .OLPDZ

GHUOLFKHU ,QGXVWULH

Die deutsche und die fran
]*"VLVFKH :LUWVFK
eng verflochten

5XQG GHXWVFKH 8§
men sind mit Niederlassungen
XQG 3URGXNWLRQHQ U1
YHUWUHWHQ U
Unternehmen sind in Deutsch

ODQG DNWLY %HVRQ
1%U '"HXWVFKH LQ )UD
GLH ODUNJU- H GHU

FKV

‘3,08

D Fietup @V L J N

QNUHLFK VL
JXWH $XV

BDER FUNF

WLINHLW ZL
IDFKKDOW
FK¥IWLJIJHQ

GHUHU :HLV
DV 3URJUDP
DRILTXHU
YRU

'"HNDUER

OHNWURPRE

1

BILLIONEN
otk HL

@f@ét@li(nhnds RQ
roau
Erankrelih im gﬁa
Zum Verglelch. da
H deats¢ha-BUPIR U

g 4,46 Billionen
S-Dollar.

Quelle: Statista
DIW VLQG
QWHUQHK

Q JUDQNUHL
DQJ]-VLVFKH

GHUV DWWU

LIXQG GLH GHUJHLW DNWLY,
GHUUGHUSROLWLN

L P-JOLFKNHLWHQ ELHYV

5

Q GHK Region Stuttgart

UELOGXQJVVWDQG YR(

'D
EHVRQGHUH I%U GLH
H XQG
YRQ
EUDQFKHQ XQG I%U
.OLPD VFKXW]SROLWL

\%

$X HUGHP KDW )ubQ
HLQHQ VHKU G\QDPLVF
XS 6HNWMRU interessante

(LQVWLHJV XQG .RR

DWWUDNWLYH
QHerausfordernd sind hingegen
burokratische Hirden, der be
UHLWV LQ YLHOHQ %U
F VFKHQGH )DFKNU¥IWH
HUWKWRKH (QHUJLHSUHLVH
OBULQJHQ GLH NXUI]IU
X Yaumten Neuwahlen Unwagbar
UH MHLWHQ KLQVLFKW
SROLWLVFKHQ (QWZ
/IDQGHV

Sie interessieren sich fir die
&KDQFHQ LQ HLQHIib
JUDQNUHLFK XQG
ZHLWHUH ,QIRUPDWL
UDWHQ 6LH JHUQH

www.stuttgart.ihk.de
FKRN 1U

,QYHVWLWLRQ
P ]XU BWY¥UNXQJ

EHQ
RQHQ

1€ 112N Skt 21e Top-

Gewerbeimmobilien
Im Rems-Murr-Kreis?

YDFKNU¥IWHQ

Welzheim (4-015364):
Produktionshalle mit
Maschinenpark, Baujahr
1980, Sanierung 2016, ca.
3.953 m? Grdst., ca. 1.225 m?
*HVDPWQXW]A GD
GLH FONMWREKNWLRQVA FD P1 %-e!|
N /DJHUA .UDQEDKQ PLW W +HEHODV
JRQHQ PLW 5ROOWRUHQ 2SWLRQDO
VWHKHQGHQ QHXZHUWLJHQ
%H_g;:/is UHLQIJHPLHWHWH )LUPD
PHQ 'HU (QHUJLHDXVZH
HUVWHOOW 1.400.000 Euro
SHUDWLROV

Schorndorf (4-015463):
Wohngebaude mit Praxis
und Buroflachen,
JHQWUXPVQDKHV :F
XQG *HVFKIIWVKDX
2% MDKU LQ GHQ )
PDQéHQHéQﬁ-IJHOPI%OLJH 5HQRYLHUXQ
O HUGHIPFHVDPWQXW]A FD Pt *
LVWXU]IDIQBH.J IUHL FD P7 :RKQA 1L
"HU (QHUJLHDXVZHLV ZLUG GHU]JHL\

OLFK GHU 980.000 Euro

LENRreQTIpegidlsten

far Gewerbeimmobilien:

e

% U D

Timo Beutel Annkatrin Kirsten
7HO 7HO
ORELO ORELO

WLPR EHXWHO#NVNZRQ®MDWULQ NLUVWH

DY ¥Yke YopERY

ulrike.modery@stuttgart.ihk.de

[ ]
5 Immobilien

Kreissparkasse Waiblingen




KLEINE S

NACHHALTIGKEISo nden Sie den Einstieg

,Q HLQHU :HOW GLH ]XQHKPHQG Y
.OLPDZDQGHO GHU 9HUVF X
XQVHUHU 2]HDQH XQG GH
UXQJ YRQ —NRV\VWHPHQ JHSUY¥
ZLUG 1DFKKDOWLJNHLW LPP
]X HLQHP JHQWUDOHQ 7KHP

B

Die Auswirkungen sind bereits
VS%UEDU ZLH GLH
Hochwasserkatastrophen auch in EURbetrégt der
XQVHUHU 5HJLR Qeutlith JH Qchaden durch d
ZXUGH GDEHL DXFK ZHi@¢#H Hach R
$XVZLUNXQJIJHQ VROFK ;_g@ﬁH’L

DXI GLH :LUWVFKDIW KD aden-Wart
emberg nach

ersten Schéatzung
+LQ]X NRPPW GDVV L P PdarWerBidHéfel

Verbraucher nachhaltige Produk

LHVM¥KUL
MILLIARDEN

WH XQG 'LHQVWOHLVWREIRE"Yr
fragen. 8QWHUQHKPHQ N-QQHQ PLW
8PZHOWPD QDKPHQ DOVR QHXH
O¥UNWH XQG .XQGHQ HUVFKOLH

XQG EHVWHKHQGH .XQGHQ ELQG
8QG 1DFKKDOWLJNHLW | VWHLJHU
SWWUDNWLYLWY¥W 1%U | )DFKNU¥I
GHQ .DSLWDOPDUNW

Magazin Wirtschaft 7-8.2024

CHRITTE GRO:S

RPRFK ZLH QGHQ LQVEHVRIH&MNUHN W H $EHU DXFK |
QNOHLQHUH XQG PLWWOHHWHW EHHAHWIERWEH X QG 5HSXWD)
W-GHQ ULFKWLJHQ (LUVWUEHUWLNHQ VLQG UHOHYDQWH %
LVYWVIRUGHUXQJHQ YDULHWUWIQFKMHX @EWKUIDFKWHQ ORK((
HBWDQFKH *U- H XQG 5HVVRXUFHQ

(LQ JUR HV SURGX]LHUH@GGHHW 8 QWHWHQ 6LH GDQQ NR
nehmen hat andere Themen als ein Handlungsfelder. Dazu betrachten

NOHLQHU '"LHQVWOHLVWIHU , KHUGH *HWRPKD¥YIWVSUR]JHVV
J iQ@ss deshalb ihren eigenen Weg IJLHIHUNHWWHQ XP KHUDXV]X
QGHQ ZR 6LH QDFKKDOWLJH 9HUEH

as JHQ YRUQHKPHQ N-QQHQ "H(
H,P HUVWHQ 6FKULWW VREOLGIWIHIEBLHEMLNVELHOVZHLVH I
'VVGBHHVKDOE GDU¥%EHU *H G Dyénidéh @ereithE:K H Q
ZDV 1DFKKDOWLJNHLW 1%U ,KU 8QWHU
ennehmen bedeutet. 9HUVFKDIIHQ—-6NRIORJLVFKHU )XODEGUXFN
VLFK HLQHQ <*EHUEOLFNDKPHQFKMU S5HGX]LHUXQJ
5LVLNHQ EHVWHKHQ XG&8VVRXUFKHYHUEUDXFKYV ZL
DFEKDQFHQ N-QQHQ VLFK HUlIMHKIQG" :DVVHUYHUEUDXFK V
$EIDOOSURGXNWLRQ
Typische Themen sind
HGRKVWRIISUHLVH 3UR &6 MM\HWVOIHRIQ ¥ RBRYRWKWOLQLHQ | %
HQ¥OOH GXUFK XQWHUEURPKHEBHUMHXQG IDLUH $UEHLV
W NGHWWHQ :DVVHU XQG (@QrigéhdinHdeH élgenen Beleg
WHE XBDXFK %RGHQYHUVFKPXWFKOQWRGRHULH XP VLFKHU]XV
OHQVFKHQUHFKWVULVLNH@ss |br® Lieferainten ethische

steigende




Standards einhalten, einschlie3lich IXWJHQ 6LH EHVWHKHQGH 1HW]ZHUM
OHQVFKHQUHFKWH XQG 8P Pdr&vseiaKenW Lind arbeiten Sie mit
anderen Unternehmen, gemeinnitzigen
» Materialien und Produkte: $XVZDKXWUIDQLVDWLRQHQ XQG 5HJL
der Materialien und das Design lhrer GHQ J]XVDPPHQ 6R N-QQHQ
BURGXNWH PLW %OLFN DX(ULBEKUBXRHHOW DQGHUHU
YHUWU¥JOLFKNHLW LKUH S5HNSRNYHHQ@H®GEG .QRZ KRZ
EDUNHLW XQG :HWWEHZHUBMI&KIHNHLGNDP /-VXQJIHQ

IHK-
CHECKLISTE

In 5 Schritten zur Nachhaltigkeitsstrategie

BEDARF ERMITTELNQDO\VLHUHQ 6LH ZHU Z
$QIRUGHUXQJHQ DQ 6LH VWHOOW

2.AUF DAS WESENTLICHE FOKUSSIERENQWL JLHUHQ@ 6L
GLH ZHVHQWOLFKHQ +DQGOXQJVIHOGHU XQ@G S
PLAN MACHEN6 FKUHLEHQ 6LH GHQ 6WDWXV TKR |
6LH =LHOH XQG .3,V XQG EDXHQ HLQ 7HDP
EINFACH LOSLEGERetzen Sie die Manahmen Schritt

172U 6FKULWW XP (V LVW HLQH 5HLVH

5.KONTINUIERLICH UBERPRUFERHUSU%IHQ 6L

FKI

e 5H 8VH X QG 5HWid@\eqvén 7HLOHQ 6LH ,KUH =LHOH X
GXQJ XQG 5HF\FOLQJ YRQ 3WHRGXONPWH.Q@ XPQ®8/ ,KUHQ 0
9HUSDFNXQJHQ XP $EIDOO,HXNHQQL®GHQ XQG DQGHLU
UHQ XQG 5HVVRXUFHQ ]X VEKROSEIQQ 7TUDQVSDUHQWH

.RPPXQLNDWLRQ VFKDIIW 9

JRNXVVLHUHQ 6LH VLFK DXI GLH JUR HQ

Hebel. 6HW]JHQ 6LH NODUH XQ SacthalbgReit iy &iv MEreithon, kein

=LHOH GLH PHVVEDU VLQG Sprint. -HGHU NOHLOQH C

tragt dazu bei, lhr Unternehmen zu
1IHKPHQ 6LH ,KU 7HDP PLW DXX@GIWVIBD¥W ]X PDFKHQ

haltigkeitsreise  und nutzen Sie dessen
:LVVHQ (UIDKUXQJ XQG

.RPSHWHQ]

6FKXOXQJHQ XQG :RUNVKRSXNEI\JA'LQ:%Q GD]X

beitragen, das Bewusstsein zu scharfen
und das Engagement der Belegschaft zu
I-UGHUQ

Valupact GmbH
Wendlingen
www.valupact.com

Stick fur Stick zum Geschaftserfolg

Dass Waren und Rohstoffe punktlich und si-
cher dort ankommen, wo sie gebraucht wer-
den, ist fur Handel, Industrie und Wirtschaft
unverzichtbar. Reibungslose Logistikablaufe
tragen wesentlich zum Geschéftserfolg bei.
Im téglichen nationalen und europaischen
Lieferverkehr spielt die Stickgutlogistik
eine wichtige Rolle. Sie bietet Warenver-
sendern und Logistikern 6konomische und
Okologische Vorteile: Denn Stuckguttrans-
porte nutzen Ressourcen ef zient, indem
sie Sendungen unterschiedlicher Grol3e
und Art bundeln. Dies fuhrt nicht nur zu ei-
ner Kostensenkung, sondern auch zu einer
deutlichen CO,-Reduzierung.

Ein ausgewiesener Spezialist auf dem
Gebiet des Stiuckguttransports ist das Lo-
gistikunternehmen Gebruder Weiss: Mit
138 eigenen Standorten und seinem Part-
nernetzwerk garantiert der Logistiker den
schnellen, ef zienten und sicheren Trans -
port von Stickgut in alle Ecken Europas.
Kunden konnen sich auf de nierte Abfahr -
ten und Laufzeiten sowie europaweit ein-
heitlich hohe Qualitatsstandards verlassen.
Echtzeit-Informationen tber den Status der
Sendungen liefert das Online-Kundenportal
myGW. Zusatzlich bietet Gebrider Weiss
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Europaweite Stuckguttransporte — mit Gebrider Weiss
schnell und sicher ans Ziel.

Premiumservices an: die verbindliche Zu-
stellung der Ware in fest de nierten Zeit -
fenstern oder zu bestimmten Wunschtermi-
nen.

»Mit unserer europaweiten Systemlogistik
ermdglichen wir regionalen Betrieben auch
kleinere Sendungen 8konomisch zu versen-
den und dabei maximale Planungssicher-

ANZEIGE

Jochen Gonser, stellvertretender Niederlassungsleiter
von Gebriider Weiss Esslingen.

heit zu haben. Was uns besonders wichtig
ist: Wir stehen an der Seite unserer Kun-
den und sind personlich fur Sie da — jetzt
Ubrigens mit einem noch starkeren eigenen
Netzwerk in Stiddeutschland®, sagt Jochen
Gonser, stellvertretender Niederlassungs-
leiter von Gebruder Weiss Esslingen.

www.gw-world.de



LASGEREHNIK

Palettenregale
Fachbodenregale
Kragarmregale
Lagerbuhnen...
WW.REGATIX.GUM

Tel.07062 23802-0
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A ARNOLD

v Verladesysteme

h Besser mit System

LKW-Wegfahrsicherung

Withauweg 9 - D-70439 Stuttgart - Telefon 0711-88 79 63-0
Telefax 0711-8142 83 - www.arnold-verladesysteme.de

BEILAGENHI

in Teilen dieser Au age liegt
ein Prospekt der Firma Regati
sowie der Firma Wortmann bei

Wir bitten um Beachtung
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haben dazu gefihrt,

herausgebildet hat, ist das ganzheitliche

Einzelteile ergeben das Ganze, und wenn

wicklung einer Marketingstrategie ein
fach alles relevant ist

MARKETING: ES
AUF ALLE(S) AN

GANZHEITLICHES MARKETINIE MaRnahmen missen aufeinander abge-
stimmt sein

ALLE RADCHEN MUSSEN INEINANDER GRE i@t das Marketing ein Erfolg wird.

'LH *OREDOLVLHUXQJ XQG]RIBY ,QRVBDYHWWHUQHKPHQ SR
dass sich die GHU .RQNXUUHQ] DE]J]XKHEHQ XQ
ODUNHWLQJVWUDWHILHQ XQ@QHLFKHDXQGHRUWN UNW ]X SRVLWL
JHXJH VWDUN YHU¥QGHUW KDEHQ (LQH GHU
HITHNWLYVWHQ 6WUDWHJLHEP J®IH KWILFMKO IGEKBHM. ODUNHW L Q.
JHQ ZHUGHQ ]XQ¥FKVW YHUVEF
'"RFK ZDV JH Q DAXnédlygan d@dhyefihrt.

e :HOFKHVY 3UREOHP O-VW GDV 3Ul
'DV YLHOOHLFKW EHVWH %LOGLHXWVLHB®]IKGHIHN=LHOJUXSSH DX
OLFKHVY ODUNHWLQJ ]X EHYVFUIOBUAJ EddeDt? VL QG
=DKQU¥GGEUH LQHLQDQGHUJYUWieltiterschelddt sich das Unterneh
PHQ YRQ GHU .RQNXUUHQ]"
MHGHY 7HLO UHLEXQJVORV O¥XVW VW GDW LSROQLHHULQN WHO O X QJ
GDV JHVDPWH 5¥GHUZHUN « :LH NDQQ GLH %H]JLHKXQJ ]X GH

JLHOOHQ .XQGHQ DXIJHEDXW ZH

.RQNUHW EHGHXWHW GDV GDWOEKH GEWHQ@WHKPHQV]LHOH V
IROJW ZHUGHQ"
2E 3 URGXNWWIR @alistisch sind sie?
B3HUVRQDOZHVHQ RGHU 9HUWBWHEH®RBEL®WIODOWDUEHLWHU ]X GLH
VEKDIW .XQGVEFKDIW /LHIHD@QW NWQH RIGHKWLJ TXDOL JLHU
.RRSHUDWLRQVSDUWQHU x QLeKWY ZLUG LVROLHUW
EHWUDFKWHW DOOHV XQG OOUOHNRPPPXOQ]HHQE® VLH"

ODUNHWLQJ



F

Den Antworten entsprechend wird die Leider mangelt es aber oft daran. +-UHQOHGLHQ VLQG DOOH $EWHLOXQJHQ
ODUNHWLQJ XQG 9HUWULH Ede/ Withib&ted Jihreim HEGeYéniber zu? J¥QJH XQG VRPLW HLQH JDQ]KHL
wickelt, ZREHL JOHLFKHUPD H®XRKQOGQOM JHK-UW ][XU JDQRHKHHWKMBQONKEHQVH JHIUDJW

XQG 21 LQH $VSHNWH EHU%FOANVUPRWNIWQ@HUGHQQ =XK-UHQ LVW HQWVFKHL

GHQ 3UHLV XQG 3URGXNWSRHWAGVLNXP 9HUIRUPB®W LRQHQ :HXOFKUKIDGQ¥B® EHVSLHOW ZHUGHQ
XQG .RPPXQLNDWLRQ ZHU G HEnhdRhgWadiizqhBuerG Hnd Inhalte fir YRQ GHU =LHOJURS%BHWDEHVFK¥IW

LQ %HJLHKXQJ JHVHW]W 6R]LDOH OHGLHQ ]X JHQHULWUBG EHVRQGHUV /LQNHG,Q XQG
6DOHV 1DYLJDWRU KHUYRU]XKHEF
Nicht der Verkauf eines Produkts steht (LQH GHU ZLFKWLJVWHQ :HOQHMIGLQPY YLHO ]X ZHQLJ JHQX

dabei im Vordergrund, VRQGHUQ GHUDSNKHLWOLFKHQ ODUNHWLQURIEXWQGHEVZORFHYOOHLFKWHU PLW

EDX XQG GLH 3 HJH YRQ % ISpliRgK X@HHQ$XXEDX XQG GLH WBFKHBHGHR® LQ .RQWDNW ]X NRPPH

. XQGHQ .RRSHUDWLRQVSDUWRHURYPCQBHILHKXQJIHQ % EHPHLIVIS VIROPMYHH®H OHVVHQ YRU XQG

IHUDQWHQ VRZLH GLH ,PDJHOMGMHFNOBXROUHLFKH 6W DWAIHWHLNHHY HRAHBHQLFK JHILHOW ]X Y
GDVV VLFK GDGXUFK GHU 8PVDW] VLJQL NDQW

(LQ HUIROJUHLFKHU 9HUWU MEHLYRIMN) OFEKRQ/ 6FKRQ GLHVH %HLVd&E+eOHN HLIHQ
PLW GHP P+DOQRI DY DP 7THOHIRQ LP ORKQW GDV HLJHQH 8QWHUQHKPI
2Q0LQH OHHWLQJ RGHU D X |D@dH VorBiehy, ¥li¢n eibrhial den Prakti Unternehmensumfeld ganzheitlich aus

PHOGHW VLFK GLH HUVWH .RQQ\UN® &HQ \WRMPEKQG ]X PHWADVFKLHGHQHQ 3HUVSHNWLYHQ ]X
B8QWHUQHKPHQ ZLH VWHOOMW SYRWWWIQFKLWWUGLH DOV FKH @ WQIBWE I HHO DIXNHWLQJIJVWUDWHJL
6FKRQ GDEHL PXVV ]XP $XVEUXFN MWREPVHTXHQWHY XQGFKMWYXNDW X X HUAKMMHQ 6HOEVW GLH
PHQ ZDV GDV 8QWHUQHKPHERFKDWBN®GUQJ LVW (UIROJLUGZ¥KULEHEYWHBWDOORU J¥KOHQ GDE
VLHUW XQG 1%U :LHGHUHUNHQQXQJ VRUJW (V

VROOWH VHOEVWYHUVW¥QGQIQF R L\CHL Q R G D ¥ WWDERIGH V\CH € 1 O.HRe o

VFK¥IWLIJWH %EHU GLH GHUEHVW NRRWHDQ W XOMXPWH Q K D Ratkekif@M¥¢ 5&R/Rd Sindel ngen

I[UHXQGOLFK XQG NRPSHWHQWHQX IMEHUWEBLP $X1W U LW WyinGan@ks@.d6 R]LDOH Q

o (.

TAG DERGEWERBLICHEN
SCHUTZRECHTE2024

Ihr personliches Schutzrechts-Update aml7. Juli 2024 in Stuttgart!

Erfahren Sie mehr unter pmz-bw.de/tgs

ﬂ Patent-und Markenzentrun Baden-Wiirttember 4

Baden-Wirttemberg
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IMMOBILII

VERMIETUNG MIETGESUCHE
VERPACHTUNGEN VERKAUFE

lhr Partner fur
Gewerbe-
immobilien!
tBilro

t * OEVTUSJF \
tHandel

t 1SPKFLUFOL

S e MERGENTHALER

Gewerbeimmobilien GmbH

Bahnhofstral3e 4 - 71332 Waiblingen
Telefon (07151) 981481
info@mergenthaler-immobilien.de
www.mergenthaler-immobilien.de

S

Unabhangig:
pestens vernetzt

und kompetent

KLEINBUB ¢

Sicherheit .Weltweit.

AllmendstraRe 6  Tel. 0 78 34 / 335 info@kleinbub-gmbh.de §
77709 Oberwolfach Fax 0 78 34 / 503 www.kleinbub-gmbh.de

mwolbereu

)0 groB3

naffenheit
tsplatte x
1gig van
slauf und
ung - fur
ftliches
nomisches
gemacht.
rmieren -

tieren! '@_

I
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3 Anwender-
video ansehen.

www.beck-maschinenbau.de
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MITTELSTANDS-NEWS

Aktuelle Tipps und unternehmensrelevante
Kurzmeldungen

Seitdem 1. Juligiltin Deutsch-
land auf allen BundesstralRen
und Autobahnen die Maut-

SLFKW fur Fahrzeuge mit
einer technisch zuldssigen
Gesamtmasse Uber 3,5

Tonnen, die fur den Guter-
kraftverkehr bestimmt sind
oder dafiir verwendet werden.
Unter bestimmten Vorausset-
]1XQJHQ YRQ GHU

befreit sind nur Fahrzeuge, die
von Handwerksbetrieben ein-
gesetzt werden.

Betroffen von der neuen Maut-

S LFKW VLQG QLFKW QXditeGiH JerAtg/ "~

kraftverkehr, sondern  auch
Gewerbe wie Garten- und Land-
schaftsbaubetriebe, Messebau-
unternehmen, Veranstaltungs-
techniker oder Hausmeister-
dienste. Sie konnen zwar als
handwerksahnliche  Gewerbe
angesehen werden, sind aber bei
der Ausnahmeregelung bislang
nicht bertcksichtigt worden.

Die IHK setzt sich derzeit bei
der Bundesregierung daflr
ein, dass weitere
Gewerbe unter
die Ausnahmere-
gelung fallen.

Jeder
zweite Betrieb wirde die da-
gut notwendige CCS-Techno-
logie einsetzen. Das zeigt eine
Umfrage der DIHK. Bedingung
sei aber, dass das Verfahren

CO,-Speicherung:

wirtschaftlich ist. Gut acht
Prozent der rund 1.000 Befrag-
ten gaben an, sich oIE:
bereits mit der ;
Technologie  be-
schéftigt zu haben.

Die offentliche Bestellung des
Sachverstéandigen Dr. rer. nat.
Jurgen Wieck (Seilerbahn 11,

,Sommer der Berufsausbil-
dung“ lauft bis Oktober.  Unter
dem Hashtag #Ausbildung
STARTEN werben derzeit
Ministerien, Behorden, Wirt-
schaftsverbande und Gewerk-
VFEKDIWHQ
Ausbildung in Deutschland.
Diese Aktionen der Allianz fur
Aus- und Weiterbildung laufen

0 DafsWsSeminér idéBerufsaushbil-

dung" bis Ende Oktober 2024.
Sie sollen Vielfalt, Attraktivi-
tat und Karrierechancen der
dualen Ausbildung verdeutli-
chen sowie Fordermdglich-

bildung und die
Chancen der
Nachvermittlung
aufzeigen.

Die Arbeitskosten in Deutsch-
land lagen im vergangenen
Jahr rund 30 Prozent Uber
dem EU-Durchschnitt - und
werden nach Erkenntnissen
der DIHK von den Betrieben
als weitere erhebliche Belas-
tung wahrgenommen. Wie das
Statistische Bundesamt mit-
teilte, zahlten Unternehmen
des produzierenden Gewer-
bes und Dienstleister in
Deutschland 2023 durch-
schnittlich 41,30 Euro fir eine
geleistete Arbeitsstunde. Da-
mit rangiert das Arbeitskos-
tenniveau hierzulande im EU-
Vergleich auf Platz sechs und
deutlich Uber dem Mittelwert
von 31,80 Euro.

Das Verzeichnis der bei der
DIHK bestellbaren Publika-

tionen ist neu aufgelegt wor-
den. Die inhaltlichen Schwer-
punkte der insgesamt rund
150 Bicher, Broschiren und
Flyer liegen in den Bereichen
Aus- und  Weiterbildung,
Existenzgrindung, Recht und

IHFNDUWDLO QJBt®uern, XlRternationales so-

Sachverstandigen fir Spreng-
immissionen und Erschiitterun-
gen ist zum 30. Juni erloschen.

wie Wirtschafts- und Stand-
ortpolitik.
www.dihk-verlag.de

12U GLH EHUX



PIRATEN K/
'HR E-MAIL-

DIE KRIMINALPOLIZEI RATr
Multi-Faktor-Authenti zierung

Es ist ein Szenario aus den Alptrdumen
aller Mittelsténdler: Ein Holz verarbei-
tender Betrieb erhalt die Mahnung seines
Lieferanten Uber eine Rechnung von
50.000 Euro. Wieso das? Die Rechnung
wurde doch bezahlt! Nach einigem Hin
und Her stellt sich heraus: Das Geld wur-
de zwar Uberwiesen, nur leider auf
das falsche Konto. Kriminelle
hatten das E-Mail-Postfach des
Lieferanten gehackt, die Rechnung
abgefangen und ihr eigenes Bankkonto
eingetragen. Bis der Betrug entdeckt
wird, ist das Geld ins Ausland weitertber-
wiesen und das Konto aufgeldst.

.Business E-Mail Compromise* (BEC) —
so heil3t die Masche —ist seit rund einem
Jahr in den USA stark im Kommen . Der-
zeit ist die Welle dabei, nach Deutschland
zu schwappen — mit hasslichen Folgen.

Im Visier haben die Cyberkriminellen
vorwiegend kleine und mittlere Unter-
nehmen. Diese hoffen oft darauf, dass sie
kein attraktives Ziel fir Hacker sein wer-
den. Doch das ist ein Irrtum: Wenn mit
einer einzigen kriminellen Transaktion
funfstellige Betrage abgegriffen werden
kénnen, ist dies fir die Tater durchaus
attraktiv. Andererseits kann das ein klei-
nes Unternehmen die Existenz kosten.*

Ein klarer Grund also, den Schutz gegen
die Mailpiraterie ganz oben auf die Agen-
da zu setzen —zumal man den Kriminellen
wirklich ganz einfach den
Zugang zum eigenen
Mailpostfach ver-
sperren kann.

KOSTENLOSER
IHK-SERVICE

Wir checken lhre IT-Sicherheit

Cyber-WuP heil3t unser Service, b dem
unsere IT- und Cybersicherheitsber§ter
mit Thnen den Statu: _
quo Ihrer IT-Sicherh EhLEtxEl
ermitteln und bei Be kT, Sds
darf erste Impulse z &EER
Verbesserung gebe 1515

Diese mussen sich namlich zuné&chst in
den Besitz des Zugangspassworts brin-
gen. Leider wird ihnen das noch immer
ziemlich leicht gemacht: Die hundert gan-
gigsten Passworter sind schnell durch-
probiert, und damit kommt man leider
erstaunlich weit. Zwar fehlt es nicht an
Mahnungen, niemals dasselbe Passwort
zu verwenden. Zugleich soll es moglichst
kompliziert und leicht zu merken sein. In
der Praxis ist das aber schwierig.

Immer noch ein Klassiker ist zudem die
Phishing-Mail, also wenn man verlockt
wird, auf geschickt gefalschte Webseiten,
E-Mails oder Kurznachrichten zu klicken
und seine Daten einzugeben.

Die Rettung kénnte eine Multi-Faktor-

Kundenbereich standardisierte Prozesse
zur Einrichtung von MFA an. Die Besse-
ren bieten diese sogar schon bei der Ein-
richtung eines Kontos an.

Am Anfang muss sich der Inhaber ein-
malig fur die MFA legitimieren,  meistin-
dem er einen QR-Code scannt. Achtung:
Es ist ratsam, den Code auszudrucken,
damit man sich bei Verlust des Endgerats
erneut legitimieren kann.

Wer nicht bei jedem Zugriff die Prozedur

mit den beiden Passwortern durchlaufen

will, NDQQ K¥X J JHEUDXFKWH
DXFK SHU
Legitimation wird dann automatisch vom
Server abgefragt. Hierflr braucht man aber
meist die Hilfe eines IT-Dienstleisters.

$XWKHQWL JLHUXQJ wi)$anVHLQ

sie vom Online-Banking kennt. Dabei
wird das Mailkonto durch ein zweites
Passwort geschitzt. Dieses wird immer
dann neu generiert und dem legitimier-

ten Nutzer per App auf dem Handy an-
gezeigt, wenn sich jemand per Handy
oder Computer von auf3erhalb des
Firmennetzwerks einloggen will. Selbst
wenn das Mailpasswort ,12345" lautet:
Nur wer auch den zweiten Faktor kennt,
kann sich zum Konto Zutritt verschaffen.

Auch dieses System ist nicht absolut
perfekt, aber es macht den Cyberkrimi-
nellen ihr Handwerk unfassbar viel
schwerer. Und es ist einfach umzusetzen,
selbst fur Computerlaien.

In der Regel gentigt es, den Mailanbieter
zu fragen. Die meisten bieten in ihrem

Eine andere Mdoglichkeit ist der Einsatz

von ,FIDO2" (Fast IDentity Online)  Die-

ser Sicherheitsschllssel ist meist ein klei-

ner USB-Stick, den man in den Computer
VWHFNW XQG GHU GDV =ZHLW
setzt. Die Kosten liegen bei 30 bis 50 Euro

pro Stuick.

Ein einfacher Schutz angesichts des
horrenden Schadenspotenzials - und
das ist nicht nur materiell. Der Holz-
verarbeiter und sein Lieferant aus unse-
rem Beispiel landeten, obwohl beide ge-
schadigt, als Prozessgegner vor Gericht.

DANIEL LORCH

Erster Kriminalhauptkommissar bei der Cybercrime-
Abteilung der Kriminalpolizeidirektion Esslingen
esslingen.kd.k5.cyber@polizei.bwl.de
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Unser im badischen Lahr ansdssiges Unternehmen der
Medienbranche ist seit liber 30 Jahren aktivim
Anzeigen- / Werbeverkauf fur diverse Printmedien

in Baden-Wirttemberg zustandig, u.a. fir mehrere
Monatszeitschriften der IHK's in Baden-Wiirttemberg

sowie die Love Brand der Region #heimat Schwarzwald.

Wir suchen zum sofortigen Einstieg

Mediaberater (m/w/d)

auf freiberuflicher Basis.

IHR PROFIL

- Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung mit
Erfahrung im Vertrieb.

- Idealerweise Erfahrung im Anzeigenverkauf.

- Verhandlungs- und Verkaufsgeschick.

- Kommunikationsstarke und Kontaktfreude.

- Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit.

IHR AUFGABENGEBIET

- Crossmediaverkauf von Anzeigen.

- Strategische Aquirierung von Neukunden.

- Professionelle Beratung und Betreuung.

- Bearbeitung von Inbound Kundenanfragen.

- Angebotsabwicklung und Verkauf fir unsere
Printprodukte.

WIR BIETEN

- Gebietsschutz und Kundenschutz.

- Aufstiegschancen im Wachstumsmarkt.

- Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten.
- TOP-Vertriebsprodukte im Printbereich.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekréaftige Bewerbung und
darauf, Sie als wertvolles Mitglied in unserem Team
willkommen zu heiRen.

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte per E-Mail an
dm@pm-07.de, Ansprechpartner Herr Denis E. Mallach

@ B W PROJEKT M-07

MALLACH WERBUNG B B B

Projekt M-07 Mallach Werbung GmbH
77933 Lahr, Wasserklammstr. 3, Tel. 07821/9200977

www.pm-07.de
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UNTERSTUTZUNG AUF DEM WEG IN DIE

ZUKUNFT

Mittelstand-Digital Zentrum
Klima.Neutral.Digital

'DV YRQ GHU %XQGHVUHJLHUXQJ L'QuwWw
=HQWUXP .OLPD 1HXWUDO 'LJLWDOWULQUA
YHUVWHKW VLFK DOV DQELHWHUQHXWUP
WLRQ O6HQVLELOLVLHUXQJ XQG 4XDROHN
XQG PLWWHOVW¥QGLVFKH 8QWHUQHKWH
'"HPRQVWUDWRUHQ ,QIRUPDWLRQVYHUDC(
JHQVHLWLIHQ $XVWDXVFK GLH 9R¥@HHOB H3
‘'DV .RQVRUWLXP SODQW XQG XQWHUVW®WHA
NRQNUHWHQ 8PVHW]XQJVSURMHNWHQ L
menfeldern:

* 6HQVRUJHVWYW]WHY ORQLWRULQJ

e 'LIJLWDOH 3URGXNWHQWVWHKXQJ

e OLPDIUHXQGOLFKH *HE¥XGHK%OOH

e 'LIJLWDOH *HVFK¥IWVPRGHOOH

e . OLPDQHXWUDOHYV (QHUJLHPDQDJHPHQ

'DV 3URMHNW ZLUG GXUFK YLHU 3MHPE&H

getragen:

e« 'LH +DKQ 6FKLFNDUG *HVHOOVFKD IFK X%

« BRIWZDUH]HQWUXP % -EOLQJHQ 6LQGHO

« =HQWUXP 1%U B6RQQHQHQHUJLH XQGJ:
%DGHQ :%UWWHPEHUJ =6: 6WXWWJDU

« '"HU OLNURV\VWHPWHFKQLN &OXVWHU P
JUHLEXUJ

DIOUWH F
Q9LOOLC
DH $QOI
IQWLRQ
Q GXUF
DVWDOW
FHHUQ' L J LW
WIW 8QW
QVEHVR(

v
U DXV %

J DQJHZI
QJHQ H
DVVHUV)
W

LFUR7 (&

‘LH .RQVRUWLDOSDUWQHU ZHUGHQ GH@HOKOUHL
,QVWLWXWLRQHQ ]XVDPPHQDUEHLWHRD®UXQWH !

GHUHP %“EHU ZHLWHUH OLWWHOVWDQG
=HQWUHQ VRZLH GLH "HXWVEFK v
7TH[WLO XQG )DVHUIRUVFKXQJ
7))

"'LIJLWDO
XWH 1%L
Ul




MENSCHEN & IDEEN

DREI GENERATIONE

DRUCKKOMPETENZ

(v.l.) Oskar, Klaus u
Bernd Imberge

IRRSINNIG SCHONE SA

ZEITSPRUN®ernd Imberger Uber die Geschichte der Oskar Imberger+Sohne GmbH Spezial

Ich bin die dritte Generation in unserer
Druckerei. Schon im Kindergarten war
klar, ,du machst das“. Genauso ist es auch
schon meinem Vater Klaus und seinem
Bruder Rolf gegangen. Schlie3lich hatte
Grol3vater Oskar bei der Grundung 1947
gesagt, ,ich fange was an und ihr kommt
spater in die Firma“. Nach seinem Tod
Ubernahmen die beiden die Firma.

Oskar Imberger war Buchdruckmeister.
1947 stellte er in der kriegsbeschadigten
Turnhalle des Stuttgarter Karls-Gymna -
siums eine Pragemaschine auf. Das war
der Startschuss fur unsere Firma.

Die Pragemaschine steht heute als Aus-
stellungsstiick in unserer Besucherecke
Ursprunglich wurde sie benutzt, um
Monogramme in Briefumschlage, Karten
und Bogen zu pragen. Wer auf sich hielt
und es sich leisten konnte, schaffte sich
damals namlich eine Briefkassette mit
solch veredeltem Papier an. Das war ein
teures Statussymbol, denn jedes Blatt
musste einzeln gepragt werden. Spater
kamendann sogenannte Geschaftsleitungs-
bdgen hinzu. Die Adresse darauf ist er-
haben, so dass man sie spirt, wenn man mit
dem Finger darlber fahrt.

Mein Vater Klaus lernte ebenfalls Buch-
drucker, nachdem er mit 14 die Volks -
schule beendet hatte. Das war 1957. Seit-
dem kommt er jeden Tag ins Geschaft —
bis heute.

1961 zog unsere Firma in die Degerlocher
LowenstraBe . 1989 Bauten mein Onkel
Rolf und Vater Klaus unser neues Zuhau -

se in der Tranke in Degerloch. Im selben
Jahr trat auch mein Vetter Volker in die
JDPLOLHQ UPD HLQ
nachdem ich aus den USA zuriickgekehrt
war. Nach meiner Lehre als Buch- und
Offset-Drucker hatte ich dort drei Jahre
lang eine Firma aufgebaut.

Wir sind hauptsachlich Dienstleister fiir
andere  Druckereien. Unsere Kern-
kompetenz ist namlich das Veredeln von
Papier, alles was golden und silbern
glanzt. ,Imberger pragt‘, heil3t deshalb
unser Motto. Gemeint sind Pragefolien -
druck, Stahlstich, Blindpragung, Relief-
und Wasserzeichendruck. Bei uns gibt es
aber auch Digital- und Offsetdruck - ein -
fach alles auRer Siebdruck.

»Bei uns geht
immer ein
Imberger ans Telefon,
und der weild dann
sofort Bescheid, um
was es geht«

Gerade veredeln wir Hundertwasser-
Poster im 70x100-Format mit den fir
diesen Kinstler so typischen Glitzerele -
menten.

Eine so groRe Maschine, wie man sie dafir
braucht, haben nur wenige Firmen . Uber-
haupt ist der grol3e Maschinenpark unsere
besondere Starke, denn er erlaubt uns,

druckerei, Stuttgart

H[LEHO XQG VFKQHOO DXI
einzugehen. Wir sind ja in einer Sandwich-

, FX090,R @adsitioH zwig€Hen Druck und Buchbinder —

da herrscht eigentlich immer Zeitdruck.

Unsere Kunden kommen sogar aus
Frankreich, der Schweiz und Osterreich.
Sie bestellen bei uns, weil wir Qualitat
bieten, aber auch weil wir familiengefiihrt
sind. Bei uns gehtimmer ein Imberger ans
Telefon, und der wei dann sofort
Bescheid, um was es geht.

Irrsinnig schéne Sachen bestellen die
Kunden beiuns . Ganz edle Einladungen fiir
Chanel zum Beispiel. Wir haben aber auch
schon zwei Bibeln gemacht, bei denen jede
Seite goldveredelt war. Das ist Ubrigens
kein echtes Gold, sondern eingefarbtes
Aluminium, das aufgedampft wird. Aber
keine Sorge, das ist alles ganz ungiftig.

Die Druckerei ist in den letzten Jahren
leider eine schwierige Branche gewor-
den. So viele machen zu. Fur die anderen
ist es eine Durststrecke bis sich heraus -
stellt, wer Ubrig bleibt. Ich habe das Ge -
fuhl, wir stehen an einer Zeitenwende.

Fir den Trend weg vom Papier werden
gern  Umweltschutzgriinde genannt.
Komischerweise macht sich aber niemand
Gedanken Uber die Schadlichkeit des
Internets — wieviel Strom das verbraucht.

Seit 2016 bin ich alleiniger Geschafts-
fahrer. Ob es eine vierte Generation gibt?
Sicher nicht als ,und S6hne“. Aber meine
Tochter studiert Kommunikationsdesign.
Mal sehen...
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MODEL AUF VIER PFOTEN

IDEEN FUR DEN HANDBEr Lederhandler Harald Fuchs lasst seine Taschen von Katzen prasentieren

Wie lasst sich die Liebe zu Katzen und
der Verkauf von Ledertaschen und Kof -
fern verknupfen? Auf den ersten Blick
eine aullergewdhnliche Kombination,
doch 13.100 Follower zeigen, wie gut das
geht. Sie folgen dem Instagram-Kanal von
Leder Fuchs in Gdéppingen, auf dem Kat -
zen als Models zu sehen sind.

Die Erfolgsgeschichte startete im Sep -
tember 2018, als Harald Fuchs, der In -
haber von Leder Fuchs, ein Seminar zu
Social-Media-Vermarktung besuchte.
»Fur mich war das damals alles Neuland®,
erinnert sich der Einzelhandler. Vom
Alter her sei er eher die Generation Face -
book, doch faszinierte ihn beim Seminar
die Erkenntnis, dass man auf Instagram
mit Asthetik punkten kann.

Lederwaren sind von Natur aus &sthe-
tisch. Deshalb war Fuchs schnell Klar,
Instagram ist das Mittel der Wahl. Doch
wie die Asthetik mit Authentizitat ver -
knipfen? ,Die Idee mit der Katze kam mir, Die Katzchen wurden bei Autofahrten
als im Seminar ein Hund in den USA als  mitgenommen , um sie ans Reisen zu ge-
,Q XHQFHU SU¥VHQWLHUW Zwobrer &ber\aih @ril $ie ;m@ den Leder -
haber von Leder Fuchs. Einen Hund hat er waren und der Kamera vertraut zu ma -
nicht, dafir aber Katzen seit er Mitte 20 chen. ,Ich gestalte das alles spielerisch
war. Die Vermarktungsidee war geboren: mit den Tieren. So haben sie Spaf? und ich
die Taschen und Koffer sollten mit Katzen auch, fasst er sein Erfolgsrezept zusam -
in Szene gesetzt werden. men. Wie bei jedem anderen Model auch,
gebe es mal bessere und mal schlechte -
re Tage. ,Da ich mehrere Katzen habe,
vereinfacht das die Shootings. Wenn ein
Vierbeiner gerade Pause braucht, kann
ein anderer in Szene gesetzt werden.”

HARALD FUCHS®it einem seiner Insta-Models

Damit die Idee ein Erfolg wird, lieR er
sich von einem Fotografen erklaren,
wie man ein Fotostudio aufbaut. Zu Be -
ginn sei nur jedes dritte Bild mit Stuben-
tigern gewesen. Doch es stellte sich her -
aus, dass die Community durchgangigen
Katzen-Content wollte. ,Ohne Katze auf
dem Post gab es nur halb so viele Likes",
stellte er fest.

»Ohne Katze auf dem
Post gab es nur halb
so viele Likes.«

Allerdings hatte er die Rechnung ohne
seine Models gemacht. Zwar hatte das
erste Katzenmodel seinen Spall am
Shooting, die jingere Nachfolgerin hin -
gegen war nicht fotogen genug. Fuchs
nahm deshalb Kontakt zu einer Zuchte -
rin auf, um ein neues Model zu gewinnen.
Mit dem Neuzugang funktionierte es gut,
und es gab wahrend der Coronazeit sogar
Nachwuchs. ,Meine Katzchen sorgten fir
einen Hingucker im Schaufenster wah -
rend der Pandemie. Ein besonderes High -
light war die Rickmeldung einer Kundin,
die sich in der tristen Zeit von Coronada -
ran erfreute®, schwarmt Fuchs.

Harald Fuchs hat im Laufe der Zeit ge-
merkt, worauf es im Umgang mit den
Katzen ankommt: ,Ein vertrautes Ver -
haltnis zu den Tieren, aber auch das
Training sind wichtig.“ Naturlich sei da -
mit auch eine Menge Arbeit verbunden.
~-Manchmal ergeben sich auch unvorher -
gesehene Situationen, aus denen lustiger
Content entsteht”, plaudert er aus dem
Nahkastchen.

Die Anfange von Lederfuchs reichen in
die Nachkriegszeit zurlick. ,Im Jahr 1948
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hat mein Vater das Geschéaft gegriindet.
Davor war er im Auf3endienst unterwegs
und brachte lederne Aktentaschen zu
den Kunden.” Das Geschaft am Rande der
Goppingen Innenstadt beschéaftigt heute
15 Mitarbeiter. Schwerpunkt sind Leder -
handtaschen fur Damen.

Die Konkurrenz ist gro3,  denn Taschen
gibt es nicht nur im Spezialhandel, son -
dern auch auf Markten, in Kaufhausern
und natirlich im Internet. Fuchs® Konzept
mit den vierbeinigen Models hilft da, zu
bestehen. Zum einen erhéht es die Sicht -
barkeit im Internet, zum anderen gibt es
dadurch auch den ein oder anderen inter -
nationalen Kunden. ,Letztens bestellten
Kunden aus Polen und den Niederlanden,
die ohne den Social-Media-Auftritt wohl
nicht auf uns aufmerksam geworden
waren, freut sich der Lederfachmann.

Harald Fuchs ist jedenfalls zufrieden  mit
dem, was er bisher durch seine vierbeini -
gen Models erreicht hat, weif3 aber auch,
dass stete Weiterentwicklung wichtig ist.
Wenn man die 13 000 Follower bereits
hat, traumt man nattrlich noch von an -
deren Dimensionen®, sagt er mit einem
Lacheln im Gesicht.

DOMINIK KRIST
IHK Region Stuttgart
dominik.krist@stuttgart.ihk.de
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STARTURKevin Scheuing und Bjorn
Steiner wollen Mitarbeiter zu
LinkedIn-In uencern schulen

MWenn ein junger Mann ein Madchen
kennengelernt hat und ihr sagt, was fir
ein grofRartiger Kerl er ist, so ist das
Reklame. Wenn er ihr sagt, wie reizend
sie aussieht, so ist das Werbung. Abe
wenn das Madchen sich fur ihn entschei-
det, weil sie von anderen gehdort hat, was
fur ein feiner Kerl er ware, dann ist das
Public Relations.”

Was Bankier Alwin Miinchmeyer fiir das
Liebesleben postulierte,
auch im zweiten groRen Lebensbereich,
der Arbeit. Davon sind zumindest Kevin
Scheuing und Bjorn Steiner Uberzeugt.
Ihre Firma Reputable People will deshalb

das funktioniert

T3
N

r

REPUTABLE PEOPLE
(v.l.) Kevin Scheuin
und Bjorn Steiner
gehen neue We

im Arbeitgeber
marketing.

i

$UEHLWQHKPHU ]X &RUSRUDWd. F@ d¥rHIghBIHIdr@en unter an-

schulen, die auf ihrem LinkedIn-Auftritt
positive Einblicke in ihren Arbeitsalltag

derem ein Rechtsanwalt, ein Kommuni-
kationschef und ein Chefredakteur.

JHEHQ 3UR WLHUHQ VROO GDYRQ GDV '"UHLHFN

aus HR, Vertrieb und Marketing, denn es
geht sowohl ums Recruiting als auch um
den Verkauf und die ,Brand-Awareness".

P9LHOH NDXIHQ WHXUH
zu erreichen. Das funktioniert aber
nicht, weil es nicht authentisch ist und
man sowieso schon von inhaltsleerem
&RQWHQW
Die Grinder haben darum ein Programm
entwickelt, mit dem Mitarbeiter in die
Lage versetzt werden, bei LinkedIn ,das
Unternehmen glanzen zu lassen®, wie
Scheuing es formuliert. Das sei nicht nur
wirksamer, sondern auch noch wesent-
lich gunstiger.

Einer der ersten Kunden war die Mer-
cedes Benz AG Nord. Dort durchliefen 23
Verkaufsmitarbeiter das zwdlfwdchige
Programm. ,Vorher hatten sie zusam-
men ungefahr 1000 Follower, jetzt sind
es 25.000, und jeder Post hat zwischen
1000 und 5000 Impressions®, freut sich
Scheuing. Dabei hélt sich der Aufwand
fur die Mitarbeiter in Grenzen: ,Wenn
man einmal pro Woche postet und dafur
circa 20 Minuten investiert, reicht das",
weil3 Steiner aus Erfahrung.

Auch der Kurs selber ist nicht so auf-
wandig, wie es klingt: Das meiste erfolgt

Allerdings sind nicht nur die Inhalte
wichtig fur den Erfolg der Schulung, son-
dern auch die Ermutigung: ,Viele Kurs-
teilnehmer haben erst einmal Sorge, ihre

, Q b Eéidd nichPpe@dBivoder sie hatten

nur Banales zu sagen. Da missen wir
sehr viel moderieren®, erzahit Scheuing.
Denn gerade die ungekinstelte Echtheit

BLEHU XWHW ZL Uder(Posks Dnhwtit j& \Wien. ReizUaus: Au-

thentizitat ist Trumpf!

»Man muss die guten
Unternehmen
auch scheinen

lassen«

Daflir steht auch der Firmenname, denn
das englische ,Reputable” bedeutet laut
Ubersetzungs-App so viel wie angese-
hen, serids, achtbar, anstandig, respek-
tiert. Gepostet wird vom privaten Ac-
count. Doch muss das Unternehmen bei
so viel Eigenmarketing nicht fiirchten,
dass seine besten Leute abgeworben
werden? ,Im Gegenteil, dadurch setzen
sich die Mitarbeiter viel mehr mit ihrer
Arbeit und ihren Kollegen auseinander.
Das bindet", ist Scheuing Uberzeugt.

STARTUP-
GESCHICHTEN
Was aus unseren Griindd
von 2021 wurde:

Die Grinder sind ein ungleiches Duo:
Der 33-jahrige Scheuing ist gelernter
Automobilkaufmann mit zehnjéhriger
Erfahrung als Verkaufsleiter und davor
als Hochgebirgsspaher beim Bund ein-
schlieBBlich  Afghanistan-Einsatz. Der
50-jahrige Steiner ist Kommunikations-
wissenschaftler und blickt auf einen
.wilden Lebenslauf zurlick, wie er sagt
— unter anderem als Clubbetreiber und
Manager von Sportstars.

Kennengelernt haben sie sich bei Brain-
house, einem Startup, das neue Arbeits-
welten kreiert. Brainhouse hat seinen
Hauptsitz in Hannover, wo beide fur zwei
Jahre ,hingebeamt* wurden. Eigentlich
stammen sie aus der Region Stuttgart und
wissen deshalb, dass es hier schon viele
tolle Arbeitswelten gibt. ,Aber man muss
die guten Unternehmen auch scheinen las-
sen’, sagt Scheuing. Genau das wollen sie
mit ihrer Neugriindung erreichen.

Reputable People soll richtig grof3
werden, so grof3, dass die aktuellen
Blrordume in Winterbach bald nicht
mehr reichen werden. Noch dieses Jahr
soll eine GmbH daraus werden und sechs
Mitarbeiter hinzukommen. Denn die Ma-
cher sind Gberzeugt, ,in drei bis vier Jah-
ren braucht uns jedes Unternehmen®.

DR. ANNJA MAGARedaktion Magazin Wirtschaft
annja.maga@stuttgart.ihk.de
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DIE BESONDERE GESCHICHIEE
Gerlinger Wirtin Leyla Aydin will
mit ihrer Recycling-Kunst fir mehr
Nachhaltigkeit werben

Von auf3en sieht es aus wie eine Kneipe,
von innen wie eine Galerie. Stimmt beides
und trotzdem: das Wesen des Bistros Alt
Gerlingen erkennt man erst, wenn man

VHLQH &KH Q NHQQHQ JHOHU G

din ist ndmlich nicht nur Wirtin, Kinst -
lerin und Galeristen, sie hat auch eine
Botschaft.

Die Kunstwerke sind bunt und echte
Hingucker, schon allein wegen des

ODWHULDOV DXV GHQHQ V

fertigt ihre Skulpturen und Bilder nam -
lich aus dem, was man normalerweise in
die gelbe Tonne wirft. Die vierfache
Mutter und GroRBmutter und glaubige
Muslima méchte damit das BewufRtsein
fur Nachhaltigkeit starken.

.Das kann man doch nicht wegwerfen®,
LVW HLQHU YRQ $\GLQV
wenn sie ihre Schatze zeigt: Kaffee-
bohnenbeutel voll 3-D-Drucker-Abfallen,
kniehohe Vasen gefillt mit Kronkorken
und Teelichthillen, Stapel von CDs, Woll -
reste, alte Armbanduhren oder Autofel -
gen, um nur einige zu nennen.

Die Werke, die daraus entstehen, fillen
die Wande und Treppen ihres Bistros
vom Keller bis zum Obergeschoss, WCs
inklusive. Einen Teil verkauft sie aber auch
— gern an diejenigen, die ihr das Material
gebracht haben. Auf eines aber legt sie
ganz grofRen Wert: ,iImmer mit Quittung,
ich bin ein Gewerbebetrieb.”

Angefangen hat alles 2006, als das Bistro
Alt Gerlingen mal wieder leer stand.
Mehrere Pé&chter hatten sich an dem ver -
winkelten Gasthaus gegeniber vom Ger -
linger Rathaus versucht und waren ge -
VFKHLWHUW $\GLQ GLH
nach Deutschland gekommen war, arbei -
tete damals im Kleiderladen des Roten
Kreuzes gleich um die Ecke. Die Kollegen
ermutigten die umtriebige Frau, sich als
Wirtin zu versuchen. Zusammen mit Ehe -
mann Esref Gbernahm die temperament -
volle und kommunikative Frau das Bistro.
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WANDE VOLLER KUNSTyla Aydin in ihrem Bistro Alt Gerlingen.

Unter den Gasten war ein Kunstler. Er
bat Aydin, das Bistro fir eine Ausstel -
lung seiner Bilder nutzen zu dirfen, was
ihm die Gastronomin gern erlaubte. Doch gehdren zu ihrem groRen Freundeskreis.
dann ereignete sich ein Missgeschick, das Im Minutentakt fallen Namen — immer mit
/LKBOZIQUWWYW W QHEHQ XP N UHdh3i¢he W bder (henkll\ébe ..."
GHU %LOGHU HO Q¥POLFK YRQ GHU :DQG XQG
wurde dabei beschadigt. Woher hat sie ihre Ideen? ,Ich wache
morgens auf und es treibt mich aus dem
Bett und dann weil3 ich, wie ich etwas ge -
stalten muss®, erzéahlt sie. Viel geschlafen
hat sie dann nicht, denn das Alt Gerlingen
kennt keinen Ruhetag, sondern hat tag -
OLFK YRQ 8KU ELV OLWWHUQDFK
IUHLWDJV XQG VDPVWDJV VRJDU
Wobei sich die Kreativitat nicht auf Kunst
beschréankt. Es gibt auch Events, zum Bei -
spiel eine tlrkische Weinprobe.

ihrem Aktenordner, ein Briefumschlag aus
Halle liegt auf dem Tisch und daneben steht
ein Papprohr mit Absender in Alaska. Alle

»Die Natur verlangt
von uns, dass wir sie
schitzen«

Der Kunstler wollte es entsorgen, hatte
aber die Rechnung ohne die Wirtin
gemacht: ,Das ist doch zu schade zum
Wegwerfen, da kann man doch noch was
draus machen®, war sie Uberzeugt und

QJ JOHLFK GDPLW DQ 6LH
dene Materialien zusammen, denen
eigentlich dasselbe Schicksal zugedacht
war wie dem kaputten Bild, und schuf
etwas Neues — zur grof3en Begeisterung
des Kunstlers.

DOV 7HHQDJHU

Seither lasst sich Leyla Aydin von Ver-
wandten, Freunden und Fans Dinge
schenken, die andere wegwerfen wir -
den. ,Nur gefahrlich, verderblich oder
schmutzig darf es nicht sein®, schrankt
sie ein. Die Spenden kommen teils von
weit her: Briefe auf Chinesisch zeigt sie in

Vor einigen Jahren hatte Aydin eine Aus-
stellung im Ludwigsburger Kreishaus
XFWKHWHGHPUVEWIHO P.XQVW DOV
Auch Schulkinder hatte sie schon zu Gast,
mit denen sie gebastelt hat, um sie fur
den Wert der Dinge zu sensibilisieren. Zu
gerne wuirde sie beides noch ofter
machen:  Workshops fur Kinder und
Jugendliche und Ausstellungen. Alles um
im wahrsten Sinne des Wortes begreifbar
zu machen, ,die Natur verlangt von uns,
dass wir sie schiitzen®.

DR. ANNJA MAGA
Redaktion Magazin Wirtschaft
annja.maga@stuttgart.ihk.de



DIE VERPACKUNG MAC

LABORS DER REGIQWe Giiter verpackt werden, wirkt sich auf Qualitat, Lebensdauer und Oko

/-VXQJ ]X QGHQ

Verpackung — im Sprachgebrauch ist
das oft etwas Unwichtiges, mitunter so-
gar Anruchiges. ,Schon verpackt‘ wer -
den bittere Medizin oder unangenehme
Wahrheiten. Hubert Haarmann kann da
nur den Kopf schitteln. ,Das Produkt zu
schiitzen, ist doch das Wichtigste tber -
haupt”, sagt der Marketingdirektor der
Antalis Verpackungen GmbH in Leinfel -
den-Echterdingen, einem Unternehmen
der japanischen KPP Group. ,Und genau
das leistet Verpackung.”

Egal ob Bugeleisen, Computer, Dusch -
kopfe oder Autoteile — auf dem Weg zum
Héandler, zum Kunden oder zur Montage
in ein anderes Werk droht ihnen vieler -
lei Unbill. StéRe und Vibrationen beim
Transport, Feuchtigkeit und
Kondenswasser wegen tropi -
scher oder arktischer Tempe -
raturen kénnen an den befor -
derten Gitern hohe Schaden
anrichten.

Es seidenn, sie sindrichtig ver-
packt. Doch was genau heil3t
Jrichtig"? Das versuchen 15
Mitarbeiter in den beiden Ent -
wicklungszent -
ren von Antalis
Verpackungen
in  Echterdin -
gen und Lands-
hut  far jeden —
Kunden und jedes L § -
Produkt herauszu - = =3\
QGHQ P:LU VHW]HQ
spezielle Computer -
programme ein‘, er -
klart Kai Hofmann, Leiter des Entwick -
lerteams. ,Es geht immer darum, eine
[-VXQJ ]X QGHQ GLH GDV
nur vor Schaden durch Feuchtigkeit,
Temperatur und mechanische Belastung
schitzt, sondern auch mdoglichst wenig
Ressourcen verbraucht und nicht zu viel
Raum einnimmt. Unbedingt vermeiden
mussen die Entwickler auch, dass der
Inhalt durch die Verpackung selbst be -
schadigt wird — das kann zum Beispiel
bei scharfen Schnittkanten von Karton
durchaus vorkommen.

Fast so etwas wie die Quadratur des Krei-
ses - die Hofmann und seine Kollegen

mit digitaler Unterstiitzung aber virtu -
os beherrschen. ,Am besten ist es, wenn
uns ein Kunde bereits an der Entwicklung
seines Produkts beteiligt’, sagt Astrid
Voss, Geschaftsfihrerin von Antalis Ver -
packungen. Durch einfache Anderungen
kénne man dabei die ,Verpackungsfa -
higkeit* deutlich verbessern, ohne dass
Funktion oder Optik darunter leiden. Ein

PAPIER STATT PLASTIK
Beladene Paletten werden
normalerweise mit Kunststoff
folie umwickelt. Antalis bietet
stattdessen ein Spezialpapier
an, das auf denselben Maschi
nen eingesetzt werden kann.

wichtiger Punkt ist dabei,

ob die Ware Platz sparend gestapelt wer -
den kann. ,Je mehr Transportgut man im

2EMHNW QLFKW

»Je mehr man im
Laderaum unterbringt,
desto weniger Lkw

mussen fahren«

Laderaum unterbringen kann, desto we -
niger Lkws mussen fahren, erklart Haar -
mann. Auch hier hilft eine ausgekligelte
Software.

bilanz aus. Die jeweils beste

LVW GHU $QWDOLV 9HU S D FNXQUHUGLREHQH LI HOBED (QWZLFNOXQJVDEWF

Zunehmend schauen
die Kunden aus der
Industrie auf Ener -

53_ gieverbrauch und
: CO,-Bilanz , weil
: Haarmann. Gesetzli-

che Vorgaben zwingen sie
dazu, mogen die Kosten im
Einzelfall dadurch auch ho -
her sein. ,Lange Zeit durfte
& Verpackung nichts kosten,
wir mussten buchstablich
um jeden Cent feilschen.”
Seit einigen Jahren jedoch
zielen viele der Neuent -
wicklungen bei Antalis auf
bessere Umwelt- und Kili-
mavertraglichkeit.

Zum Beispiel beim Einpa -
cken gestapelter Ware auf
Euro-Paletten.  Gewodhn-
lich werden diese mit
einer Kunststofffolie um -
wickelt und damit gegen
Herunterfallen, leichtere
StoRe und Feuch-
tigkeit  geschiitzt.
Doch die verwen -
deten PE-Kunst -
stoffe werden aus
Erddl hergestellt
und setzen bei
der Verbrennung CO ,
frei. Zudem ist nicht in al -
len Landern die Entsorgung ge -
sichert, die Folie landet auf Halden, im
schlimmsten Fall in der Natur und im Meer.
Deshalb bietet Antalis als erstes Unter -
nehmen Papier als Alternative an. ,Dabei
konnen die gleichen Maschinen eingesetzt
werden, der Kunde muss also nicht inves -
tieren, sagt Arno Werner, Antalis-Spezia -
list im Folienbereich. Ebenso steht es mit
den Paketumschnirungen mit recycelten
Baumwollbandern, die das Unternehmen
als Alternative zu den dblichen Umrei -
fungsbandern aus Kunststoff anbietet.
Manchmal ist es eben doch die Verpa -
ckung, die den Unterschied macht.

WALTER BECK
Redaktion Magazin Wirtschaft
walter.beck@stuttgart.ihk.de
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IHK & REGION

VOLLES HAUS
Egal ob vor dem
IHK-Gebé&ude, im
Inneren oder auf
dem Weinberg-
hauschen:rund
1400 Gaste waren
der Einladung
zum IHK-Sommer-
empfang gefolgt
und genossen
einen anregenden
Abend mit viel
Gelegenheit, sich
zu informieren, zu
netzwerken und
Uber Fussball zu
fachsimpeln.
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HERZLICH WILLKOMM®&Mhtschaftsministerin Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut
(2.v.r.) wird von Hauptgeschéftsfihrerin Dr. Susanne Herre, Présid Claus
Paal und Vizeprasident Dr. Thorsten Pilgrim begriift.

DOPPELPASS FUR DIE WIRT?

SOMMEREMPFANI8r IHK nahm die Bedeutung des Sports fur Stuttgart und die Region in den Blick

IM GESPRACBWIHK-Prasident Christian O. Erbe (m.) mit
Moderator Michael Antwerpes (I.) und Claus Paal bei der Er6éffnung.

Der Sport begeistert nicht nur Millionen und ist nicht nur
.die Entschadigung fir den Rest der Woche*, sondern auch ein
nicht zu unterschatzender Wirtschaftsfaktor. Deshalb hatte

sich, ,dass ganz viel von dieser Emotion in die Wirtschaft tber -
schwappt und eine Aufbruchstimmung in diesem Land schafft.”
An einervon IHK-Vollversammlungsmitglied Michael Antwerpes

die IHK ihren diesjahrigen Sommerempfang am 13. Juni unter
das Motto ,Doppelpass fir die Wirtschaft* gestellt - passend
zur Fussball-EM, die am Folgetag mit dem fulminanten Spiel
Deutschland gegen Schottland eréffnet wurde. Mit 1400 ange

moderierten Talkrunde nahmen neben BWIHK-Président
Christian Erbe und BWIHK-Hauptgeschaftsfiihrer Dr. Michael
Alpert auch Alexander Wehrle, Vorstandsvorsitzender des VB
Stuttgart, und Dr. Ralf Hofmann, Mitbegrinder und scheiden -

meldeten Gasten zog der Sommerempfang so viele Unterneh -
merinnen und Unternehmer an wie nie zuvor.

der CEO des VfB-Hauptinvestors MHP teil. Die Stuttgarter

Kunstturnerin und dreifache Olympiateilnehmerin Eli Seitz

warf einen Blick auf die bevorstehenden Olympischen Spiele in

Paris. Nicht zuletzt nutzten die Besucherinnen und Besucher

die Gelegenheit, um in zwangloser Atmosphéare Kontakte zu

S HIHQ 8QWHUKDOWHQ ZXUGHQ VLH)GBEHL YRQ (
style Artists, dem Jazz-Duo Beck & -er, und dem Trio Velvet.

,Das Haus war selten so voll*, freute sich IHK-Prasident Claus
Paal bei seiner BegrufBungsansprache. Die IHK wolle ihren Bei -
trag zur Begeisterung leisten und ,der Welt zeigen, wie offen wir
sind.“ IHK-Hauptgeschéaftsfihrerin Dr. Susanne Herre wiinschte

DIE KEFF+-EXPER
TEN DER IHEeigten
anhand von
FuBball-P anztopf
chen aus PET-
Flaschen, wie
Recycling
funktioniert.

(linkes Foto)

EINEN SCHEGQKer
500.000 Euro fir

die Opfer des
Hochwassers
Ubergab VfB-Chef
Alexander Wehrle
(I.) auch im Namen
seiner Sponsoren an
Landrat Dr. Richard
Sigel und Remsi, das
Maskottchen des
besonders
betroffenen
Rems-Murr-Kreises.
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IHK-TERMINE

4. Juli, 9.00 bis 12.00 Uhr

Webinar: Aktuelle LkSG-Behorden-

praxis und Umsetzung in Risiko-

landern am Beispiel China

Um Unternehmen in Sachen Liefer-

kettensorgfaltsgesetz zu unterstit-

zen, werden in unserem Webinar

zwei erfahrene Rechtsexperten das
Thema LkSG einge-
hend erlautern und
praxisnahe Empfeh-
lungen fir seine
Handhabung geben.
Kosten: 90 Euro

11. Juli, 17:00 bis 19:00 Uhr
Nachfolge au3erhalb der Familie
Bei einer familienfremden L&sung
geht es vor allem um die Kontrolle
der Familie Uber den (teilweise)
fremd gefihrten Betrieb. Das
Seminar gibt Tipps, wie insbeson-
dere die Interessen
der Unternehmens-
inhaber  sicherge-
stellt werden.
Kosten: 35 Euro
Ort: IHK-Haus

18. Juli, 10:00 bis 11:30 Uhr
KI-Projekte erfolgreich durchfuihren:
Risiken und Gegenmafnahmen

Ein durchgéngiges, inhaltliches und
praxisorientiertes Projektmanage-
ment in Sachen Kl kann helfen, Kos-
ten, Aufwande und Abhangigkeiten
passend abzuschatzen und somit
Risiken zu minimieren. Das Webinar

gibt einen Uberblick zu durch-
gangigem, inhaltlichen und praxis-
orientierten  Projektmanagement
fur datenbasierte (KI-)

Projekte und diskutiert

aktuelle  Werkzeuge

hierfur im Vergleich.

Ort: virtuell

25. Juli, 17:00 bis 20:00 Uhr

Pitch Night

Die Pitch Night in der Bezirks-
kammer Boblingen bietet Startups
eine Plattform, sich zu vernetzen,
auszuprobierenund auszutauschen.
Alle, die ein Startup planen oder bis
zu zwei Jahren auf dem Markt sind,
kdnnen ihre Idee in einem drei-
minutigen Pitch vorstellen. Die
besten Pitches werden pramiert.
Grindungsideen kdénnen bis 15. Juli
Uber  startup.bb@stuttgart.ihk.de
eingereicht werden.

Ort: Bezirkskammer in

Boblingen, Steinbeis-

VWUD H

22. August, 14:00 bis 15:30 Uhr
Webinar: Mobiles Ausbilden

Die Veranstaltung bietet einen
Uberblick uber die rechtlichen
Fragen und die konkrete Ausgestal-
tung beim mobilen Ausbilden als
erganzende  Ausbil-

dungsform. Die Ver-

anstaltung ist Teil der
Webinarreihe , Ausbil-
dungskompetenz®.

VERANSTALTUNGS-TIPP

25. Juli, 13:00 bis 17:00 Uhr

Ecocockpit: Einstieg fur Unternehmen in die CO,-Bilanzierung

Mit dem kostenfreien Tool Ecocockpit der baden-wirttembergischerHKs
lasst sich die C@-Bilanz von Unternehmen erstellen. In

diesem Seminar stellen unser KEFF+ Moderator das Tool

vor. Im anschlieenden Workshop (optional, mit be-

grenzter Teilnehmerzahl) besteht die Mdglichkeit, mit

der unternehmenseigenen C@-Bilanz zu beginnen.

Ort: IHK-Haus

Bitte vergewissern Sie sich, ob es sich um ein Prasenzseminar handelt. lsG&RTdas
IHK-Haus angegeben, so ndet die Veranstaltung in der Jagerstral3e 30, 701 Btutt-

gart statt.

INFO UND ANMELDUNTGtps://ihk.de/stuttgart/Veranstaltung oder QR-Coede sca
nen oder Telefon 0711 2005 1306 oder zvm@stuttgart.ihk.de
ANMELDESCHLUZS®/ei Tage vor der Veranstaltung
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ULRICH RUETZ
VERSTORBEN

DER EHRENPRASIDHBBTIHK-Bezirkskammer
Ludwigsburg hat sich vielfach fir die
regionale Wirtschaft engagiert

ULRICH RUETDEi der Verleihung des Ruetz-und-Hofmeis-
ter-Preises 2014.

Ulrich Ruetz, Ehrenprasident der IHK Ludwigsburg
und vielfach engagierter Unternehmer, ist im Mai
im Alter von 84 Jahren gestorben. Mit ihm verliert
die IHK einen leidenschaftlichen Verfechter der
Prinzipien der Marktwirtschaft, fir die er immer
wieder mit klaren und deutlichen Worten eintrat.
.Der Lebensstandard ist nicht gottgegeben® war
seine Uberzeugung. ,Nicht der Staat, sondern jeder
Einzelne ist fur sein Wohl verantwortlich.” Beson-
ders am Herzen lagen Ulrich Ruetz die Verbesse-
rung der unternehmerischen Rahmenbedingungen
am Standort, die Berufsbildung sowie schon sehr
frih die Fachkraftesicherung.

»Nicht der Staat, sondern
jeder Einzelne ist fur sein
Wohl verantwortlich «

Von 1995 bis 2004 tibernahm Ruetz Verantwortung
auch als Vorsitzender der Metallarbeitgeber Lud-
wigsburg und gehérte dem Vorstand von Siidwest-
metall an. Mit der Ulrich-Ruetz-Stiftung honorier-
te der Unternehmer hervorragende Leistungen
auf dem Gebiet der technischen Ausbildung. Nach
seiner Wahl in die Bezirksversammlung Ludwigs-
burg 1985 und in die Vollversammlung der IHK Re-
gion Stuttgart 1989 wurde Ruetz zuerst Vizeprasi-
dent und 1993 Préasident der Bezirkskammer. Mit
seinem Ausscheiden als Geschéaftsfihrer der Beru
AG im Jahr 2003 gab er auch sein Amt als Prasident
ab und trat 2004 nicht mehr zur Wahl der Vollver-
sammlung an. Die IHK und die regionale Wirtschaft

YHUOLHUHQ LQ 80O0ULFK 5XHW] HLQH JUR

personlichkeit, die sich vielfaltig fir das Wohl der
Allgemeinheit engagiert hat.



MOMENTE DES SCHEITERNS

-FUCKUP NIGHWon IHK und Wirtschaftsjunioren in Boblingen mit spannenden Praxisber ichten

.10 fuck up“ bedeutet etwas zu ,ver-
semmeln“. Genau darum ging es bei der
»Fuckup Night* der IHK-Bezirkskammer
Boblingen und der Wirtschaftsjunioren
Bdblingen. Eine Unternehmerin und drei
Unternehmer erzahlten von ihren per-
sonlichen Momenten, an denen sie ge -
scheitert sind oder Fehler gemacht haben, .
GLH HLQH JUR H $xv2LUNXQ§§Hy|@t"7g'T’<\(?R/HE HQ

hatten. Tim Vogt, Tobias Geiger, Karl Neff Scheitern g(l,lee?ﬁ ﬁ:s

XQG .DWMD *UR PDQQ EHU pdnkWidhéldd Qm DXV
unterschiedlichen Branchen und Unter -  Vogt, Tobias Geiger,

nehmenssituationen. So erfuhren die Karl Neff und Katja
rund 30 Zuhorerinnen und Zuhorer von GroBmann (v.)
personlichen Tiefpunkten, betrieblichen

Herausforderungen oder der Notwendig -

keit, Projekte und Ideen ganz aufgeben

zu mussen. Alle fanden jedoch einen Weg

heraus aus dem Misserfolg, jede und jeder schaftsjunioren Boblingen. Die Gruppe

auf die eigene Weise. Eines einte die Un- aus jungen Fuhrungskraften, Unterneh - MEHR INFO
ternehmer: allen half es, auf die eigene In- merinnen und Unternehmern unter 40 info@wj-boeblingen.de
tuition zu vertrauen. Die ,Fuckup Night* Jahren trifft sich jeden zweiten Mittwoch

war Teil des Jahresprogramms der Wirt- in der IHK-Bezirkskammer Boblingen.

IHK VERLEIHT ERSTES KEFF-PLUS-]

UBERGAB#n die Kirchner & Wilhelm GmbH + Co. KG in Asperg durch die Bezirkskammer Ludwigsburg

optimiert. Zusatzlich spart das Unter -

nehmen Strom und schont Ressourcen

durch den Austausch eines Wasserspei -

FKHUV 'LH XPJHVHW]WHQ 0D QDK
tragen dazu bei, den CO, )X DEGUXFN

zu mindern. Regina Kirchner-Gottschalk

ZLUG DXFK LQ =XNXQIW UHVVRXUFHC
WH 0D QDKPHQ XPVHW]HQ XQG KDW
schon spannende Ideen.

Die IHK ist Tragerin der Kompetenz-

VWHOOH 5HVVRXUKEFQ#Hih dérH Q]

Region Stuttgart. Sie bietet kostenfreie,
LQGLYLGXHOOH 5HVVRXUFHQHI JLHQ
DQ 8QWHUQHKPHQ GLH-(LQVSDUP
men umgesetzt haben, die ihnen beim

KEFF+Check empfohlen wurden, kénnen

UBERGAB#es KEFF-plus-Labels: Reiner Boucsein, Regina Kirchner-GottscBaknis Seiler (v.1.). das KEFF+Label erhalten. Das Projekt
wird von der Europaischen Union gefér -

Die Kirchner & Wilhelm GmbH + Co. KG =HUWL NDW $QIDQJ -XQL-D @erbithd v@rDLant B&d&n-Wirttemberg

(KaWe Medizintechnik) ist als erstes Un -  ner-Gottschalk, Geschéaftsfihrerin des QDQJLHUW

ternehmen in der Region Stuttgart mit Asperger Unternehmens.

dem Label KEFF+ ausgezeichnet worden.

Reiner Boucsein, stellvertretender Ge - KaWe Medizintechnik hat im Zuge der

schaftsfuhrer der IHK-Bezirkskammer %HUDWXQJ GXUFK GHQ (I JLHQ]P R GMEUR WHRzUmM

/IXGZLIJVEXUJ XQG 'HQQLV bthieh Qdgistikp(dzdds digitalisiert und Programm KEFF+

enzmoderator von KEFF+, Uibergaben das  ihre Druckluft- und Luftungsanlagen
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150 Jahre Stiefelmayer Der Denkendorfer Spe
zialist fir Mess-, Spann- und Lasertechnik fei
ert in diesem Jahr sein 150-jahrigs Bestehen.
Bei einem Besuch uberreichte Christoph Nold,
leitender Geschaftsfiuhrer der IHK-Bezirkskam
mer Esslingen-Nurtingen, die Ehrenurkunde

DAS FUHRUNGSTEMdM Stiefelmayer mit IHK-Ge
schéftsfihrer Christoph Nold.

der IHK an Dr. Manuela Klingler-Kohler, Ge
schaftsfihrerin des Unternehmens. Bis heute
hat die C. Stiefelmayer GmbH & Co. KG viele
wegweisende Innovationen hervorgebracht.

75 Jahre Bauer Studios Uber die Ehrenurkun-
de zum 75-jahrigen Firmenjubilaum der Bauer
Studios GmbH freuten sich die heutigen Unter
nehmenseigner Bettina Bertok-Thumm und Mi
chael Thumm und deren Vorganger Eva Bauer-
Oppelland und Reiner Oppelland. Prof. Stefan

EHRUNG@ettina Berték-Thumm und Prof. Stefan Me-
cheels (sitzend) mit der Urkunde.

Mecheels, Vizeprasident der IHK-Bezirkskam
mer Ludwigsburg, Uberreichte ihnen das Doku-
ment bei einem Besuch im Unternehmen. ,Sie
haben den Wandel in Ihrer Branche immer er
folgreich mitgestaltet. Das verlangte hochsten
Einsatz, viele mutige Investitionen in modernste
Technik und die Entwicklung neuer Geschéfts-
felder”, wirdigte Mecheels die unternehmeri
schen Leistungen. Sein besonderer Dank galt
dem erfolgreichen Ausbildungsengagement des
Unternehmens.
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INVESTIEREN IM KOS

WIRTSCHAFTSFORUM GOPPIN@HNormationen tber das
stidosteuropaische Land stdf3t auf Interesse

Rund 40 Unternehmer aus ganz
Deutschland haben sich beim Wirt -
schaftsforum der IHK-Bezirkskam -
mer GoOppingen Uber den Standort
Kosovo informiert. Nora Hasani,
Geschaéftsfuhrerin der kosovarisch-
deutschen Wirtschaftsvereinigung
(KDWYV) in Prishtina erklarte in ih -
rem Vortrag, warum der Kosovo als
Investitionsstandort bei deutschen
Unternehmen so beliebt sei.

Vorteile seien neben EU-konfor-
men Gesetzen in englischer Spra -
che auch ein stabiles Banken- und
Finanzsystem , geringe Energie -
preise, sehr niedrige Steuerséatze
und eine gunstige geographische
Lage mit Zugang zu den EU-Mark -
ten und zu den Hafen in Albanien
und Griechenland. Die Wirtschaft
des Kosovo wuchs 2023, getrieben
von Offentlichen Ausgaben und
privatem Konsum, um 3,3 Pro -
zent, wie der Kosovoexperte Felix
Schwickert vom German Economic

Team (GET) aus Berlin berichtete.
Fir 2024 und die kommenden Jahre
werde ein stabiles Wachstum von
rund 4 Prozent erwartet.

Zu den Herausforderungen fur den
Kosovo gehdrten nach seiner Ana -

O\WH GDV KRKH 'H JLW LQ GHU

bilanz und die Nicht-Durchfiihrung

von geplanten, oOffentlichen Inves -
titionen. Die mit Nora Hasani ange -
reiste kosovarische Delegation be -

VXFKWH DQVFKOLH HQG HLQ

Industrieunternehmen. ,Das hat
uns noch einmal verdeutlicht, wie
wirtschaftlich stark die Region und
vor allem Goppingen ist*, zeigte sich
Hasani beeindruckt. Ein Gdppinger
Mittelstandler, der den Kosovo im
letzten Jahr besucht hatte, fasste
seinen Eindruck von dem Land wie
folgt zusammen: ,,Die Menschen und
das Land sehnen sich férmlich nach
wirtschaftlichem Erfolg und tun al -
les daflir. Und sie sind extrem nach
Europa und Deutschland orientiert.”

*

!

C

FACHKRAFTE AUS H(

EINE BERUFSSCHUWiLHittelamerika bildet nach dem dualen
System aus — Absolventen streben Praktika in Deutschland an

Viele Unternehmen und Organi -
sationen haben sich der Gewin-
nung auslandischer Fachkrafte
verschrieben.
vollig andere Ausbildungsweg in
den Herkunftsstaaten ein Hinder -
nis. Nicht so in einem Projekt der
Deutsch-Honduranischen Gesell -
schaft, die das ,Centro Técnico
Hondurefio Aleman* (CTHA) unter -
stlitzt. Das ist eine Berufsschule in
der Stadt San Pedro Sula im mittel -
amerikanischen Staat Honduras,
die schon in den 60er Jahren durch
die GTZ nach dem deutschen dua -
len System aufgebaut wurde.

Pro Jahr verlassen mehr als 200
Absolventen die Schule mit tech-
nischen Berufsabschlissen. wie
Industriemechaniker oder Indust -
rieelektroniker, die den deutschen
Abschlissen entsprechen. Zugleich
haben die Schiler die Mdglich -

NHLW GDV $ XQG %
deutscher Sprache zu erwerben.
Die Deutsch-Honduranische Ge -

'DEHL LVW KY¥ XsellschaftU versucht derzeit, Ab -

solventen des CTHA in zunachst
zehnwochige Praktika in deut -
schen Unternehmen zu vermitteln
—durchaus mit dem Ziel, dass diese
dauerhaft als Fachkrafte zur Verfi -
gung stehen. Derzeit lauft die An -
erkennung der Abschliisse bei der
IHK-Fosa. Franz Wegerer von der
deutsch-honduranischen Gesell -
schaft glaubt, dass in den néchsten
zehn Jahren 200 bis 250 Fachkréfte
aus der mittelamerikanischen Be -
rufsschule nach Deutschland ver -
mittelt werden konnten.

MEHR INFO:
info@hondurasdhg.de

=HUWL



MWIR BRAUCHEN SCHNkLL D

BEZIRKSVERSAMMLUNG GOPPINIENIittelstandler diskutierten uber Verkehr und Wasserstoff

Zukunftsweisende Themen wie die Ver
langerung der S-Bahn  von Stuttgart
bis nach Geislingen sowie die Initiative

zum Aufbau eines Wasserstoff-Innova -

tionscampus der Hochschule Esslingen
am Campus GoOppingen standen im Fokus
der IHK-Bezirksversammlung Goppingen.
JWir brauchen maoglichst schnell diese S-
Bahn in den Kreis Gdppingen, damit wir
als Standort wirtschaftlich zu den anderen

nehmer vom leitenden Direktor fir die
Bereiche Wirtschaft und Infrastruktur
des Verbands Region Stuttgart, Dr. Jirgen
Wurmthaler. Aktuell wurde eine Mach
barkeitsstudie erstellt, um Goppingen und
Geislingen und damit alle Mittelzentren
in der Region Stuttgart an die S-Bahn an
]XVFKOLH HQ
aber voraussichtlich bis tGber das Jahr 2030
hinaus dauern. Wurmthaler betonte, dass

/IDQGNUHLVHQ DXIVFKOLH HQ dér Be@rit Quith VIVE ¥ihRv@Migér Meilen

Edith Strassacker, die Prasidentin der IHK-

Bezirkskammer Goppingen. Ein sehr posi -
tives Echo fand der Bericht zu den Wasser -

stoffaktivitaten der Hochschule Esslingen.
,Mit dem neuen Masterstudiengang und
einer sich aktuell abzeichnenden breiten
Industrieinitiative haben wir ein echtes

Zukunftsthema, mit dem wir innerhalb der

Region und des Landes punkten kdnnten®,
so die Bezirkskammerprasidentin.

Ein Update zu den Planungen fur eine
S-Bahn ins Filstal

erhielten die Unter -

stein gewesen sei. Hier habe sich die IHK
mit den Unternehmen enorm eingesetzt
und damit eine weitere Tur fir die S-Bahn

Studiengangen und -modellen. Neben der
gemeinsamen Forschung an Technologien
fur nachhaltige Wasserstofferzeugung,
innovativen Energiewandlern sowie nach -
haltigen Materialien mit Unternehmen aus
der Region Stuttgart stehen auch Themen
wie Aus- und Weiterbildung auf der Agenda.

%LV ]XU 8PVHW]XQJ ZHUGH HV

Es bestehe die Aussicht, so der Experte,
den regionalen Industrieunternehmen
Anlagen fur Forschung und Entwicklung
zur Verfigung zu stellen. ,Die Verknilp -
fung mit unserer angewandten Forschung
und Lehre ware dabei ein Alleinstellungs -

LQ GHQ .UHLV *-SSLQJHQ DXIFHWRP BPQ XQG ELHWHW JUR HV 3RWH

Die Bedeutung des Wasserstoffs als Ener
gietrager der Zukunft fur die Industrie und
den Verkehr unterstrich Professor Dr. Ralf
Worner in seinem Vortrag. Die Pfade seien
dazu regulatorisch gelegt, nun missten
sich die Unternehmen darauf vorbereiten.
Worner analysierte das Potenzial fur einen
Innovationscampus Wasserstoff mit neuen

Zusammenarbeit mit anderen Initiativen

im Land“ so Worner. ,Fir den von der

Transformation betroffenen Kreis Gép -

SLQJHQ LVW GDV HLQH JUR H &KDQ
sumierte Strassacker den spannenden

Vortrag. Als IHK werde man deshalb alles

daransetzten, dieses inzwischen gemein -

same Projekt von Hochschule und IHK

weiter zu voranzutreiben.

VIELE ARBEITNEHMERdeln mittlerweile aus Stuttgart zu den Unternehmen im Kreis Goppgen. Eine S-Bahn-Verbindung wirde ihnen dies erleichtern.

GERADE KLEINE FIRMEN SIND GEF/

CYBERSECURITY DAY FIL8&AHK-Bezirkskammer Goppingen stol3t auf grof3es Interesse.

,Die Gefahr von Cyberattacken ,stellt weltweit das grof3te
Geschaftsrisiko* dar , so Gernot Imgart, leitender Geschéafts -
fuhrer der IHK-Bezirkskammer Goppingen. Beim ersten Cyber -
security Day Filstal im Goppinger IHK-Haus der Wirtschaft lag
der Schwerpunkt deswegen auf der Sensibilisierung kleiner und
mittlerer Unternehmen (KMU) fur diese Gefahr. Gerade KMU

niel Lorch, der Ermittlungsleiter Cybercrime bei der Kriminal -

SROL]JHL (VVOLQJHQ ZLH GLH 3ROL]JHL DJBHQH XQG ZHC
wirksamen Schutz bieten. Der Sicherheitsberater, Bestseller -

autor und ehemalige Hacker Peter Kester gab Einblicke in den

digitalen Untergrund und berichtete aus seiner Zeit vor dem

Seitenwechsel. Ein kompletter Schutz sei nicht moglich, mach -

unterschatzen diese Bedrohung. ,Jeder von uns ist taglich be - te er den Unternehmern klar. Es gehe vielmehr darum, es dem

troffen”, sagte Goppingens IHK-Vizepréasidentin Gabi Schwarz unsichtbaren Gegner so schwer wie moglich zu machen. An -

]IXU %HJU% XQJ XQG PDFKWH HV PLW UHHPQWPK @IHH \HSL G QHD XW HX ,7 3UR V ZLH $URGARHWYV :DFK
Unternehmen deutlich. Wichtig sei es, ,dass man sich dies be - Deutschland sowie das Goppinger Unternehmen Abtis, wie be -

wusst macht und Mitarbeiter entsprechend schult“. Aus seiner reits mit dem Einsatz einfacher Mittel ein wirksamer Schutz er -

Erfahrung und Erkenntnis aus hunderten Fallen erlauterte Da -  reicht werden kann.
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BERUFSORIENTIERL

FUR GYMNASIEN

IHK-BERUFSPARCOUWRISHK-Bezirkskammer Esslingen-Nirtingen will
Gymnasiasten von den Vorteilen der dualen Ausbildung Giberzeugen

DIE ORGANISATOR&MNI Teilnehmer des Berufsparcours von Schulen, Stadten und IHK.

Den ersten Berufsparcours nur fir Gym
nasien hat die |IHK-Bezirkskammer Ess -
lingen-Nurtingen im Mai gemeinsam mit
den Wirtschaftsférderungen der Stadte
Leinfelden-Echterdingen und Filderstadt
sowie dem Philipp-Matthaus-Hahn Gym -
nasium veranstaltet.

Der Besuch des Gymnasiums eroffnet
den Schilerinnen und Schulern vie -
le Wege ins Berufsleben — neben klas-
sischem und dualem Studium auch die
duale Ausbildung. Durch praxisnahes
Ausprobieren ruckt der IHK-Berufspar -
cours die duale Ausbildung mit ihren
Karrieremdglichkeiten in den Mittel -
punkt. Bei der Veranstaltung kénnen Ju -
gendliche verschiedenste Berufe anhand
von Aufgaben praktisch erleben, die von
regionalen Firmen gestellt werden. Sie
lernen unterschiedliche Berufe praktisch
kennen und entdecken ihre Talente. Die
Firmen kommen (ber die Aufgabe ein -
fach mit ihnen ins Gesprach und kénnen
talentierte Schilerinnen und Schiler fur
ihre Firma begeistern.

Die IHK arbeitet seit Jahren mit den
Wirtschaftsférderungen der Stadte Fil -
derstadt und Leinfelden-Echterdingen
sowie dem Philipp-Matthaus-Hahn Gym -
nasium in der Berufsorientierung zu -

sammen. Der Wunsch, einen IHK-Berufs -
parcours als Pilot speziell fir Gymnasien
zuzuschneiden, wurde nun gemeinsam
mit den Betrieben umgesetzt.

»Eine duale Ausbildung ist auch fir Gym-
nasiasten eine hervorragende Mdoglich-

NHLW EHUX LFKH (UIDKUXQJHQ ]X VDP/|

und gleichzeitig einen Berufsabschluss
zu erlangen*, so Christoph Nold, leitender
Geschaftsfihrer der IHK-Bezirkskammer
Esslingen-Nirtingen. ,Insgesamt bietet
die duale Ausbildung eine ausgewogene
Mischung aus Theorie und Praxis, die fur
Gymnasiasten eine gleichwertige Option
zum Studium sein kann. Mit den beruf -
OLFKHQ
einer ebenso erfolgreichen Berufskarrie -
re nichts im Wege."

Weit Giber 300 Schiilerinnen und Schi-
ler des Philipp-Matthaus-Hahn Gymna -
siums in Leinfelden-Echterdingen, des
Dietrich-Bonhoeffer-Gymnasiums in
Filderstadt, des Elisabeth-Selbert-Gym -
nasiums in Filderstadt und des Immanu -
el-Kant-Gymnasiums in Leinfelden-Ech -
terdingen nahmen an der Veranstaltung
teil. Sie konnten an 17 Stationen verschie -
dene Berufe anhand von Aufgaben prak
tisch erleben, die von lokalen Firmen ge -
stellt wurden.

"HLWHUTXDOL NDWLRQHQ



DIE JAGD NACH
DEM SCHWARZEN

LOWEN

WIRTSCHAFTSPREgEgroten Tageszeitungen
Baden-Wirttembergs — Bewerbung noch bis
16. August

Kleinunternehmen, Mittelstéandler oder GroBunter -
nehmen? Business to Business (B2B) oder Business to
Customer (B2C)? Alle sind gefragt, wenn es um die Jagd
nach den Awards des Wirtschaftspreises ,Schwarzer
Lowe" geht. Wer mindestens drei Jahre am Markt tatig
ist, kann in den Wettstreit mit den Mitbewerbern um
den Sieg in einer von funf Kategorien treten.

Die Veranstaltung, die von den 14 wichtigsten regiona -
OHQ 7DJHV]HLWXQJHQ YHUDQVWDQMWH
vember zum dritten Mal statt. 'DEHL ZLUG GHU-JU
den-wirttembergischen Wirtschaftspreis verliehen, bei

dem zentrale Zukunftsthemen wie Nachhaltigkeit, Inno -
vation und Wohnen im Mittelpunkt stehen. Zu den funf
Preis-Kategorien zahlen Griinder, Innovation, Nachhal -
tigkeit, Sonderpreis soziales Engagement sowie Wohn -
NRQJHSWH 'LH 9RUDXVZDKO 1% UV ) HYL
Scoring-Modells statt, dass die Duale Hochschule Baden-

DER WIRT

SCHAFTSPREIS

, Schwarzer

Léwe" wird

im November
NVzdokddfen QG

) MaWrgetin.

OH QGHW

Wirttemberg (DHBW) als wissenschaftlicher Partner des
Preises entwickelt hat. Fir die Endauswahl nimmt eine
renommierte Jury die Teilnehmer unter die Lupe, um
dann die Sieger der einzelnen Kategorien zu bestimmen.

H DIeDWRy setzt sich dabei aus Vertretern von Wirtschaft,
Medien und Wissenschaft zusammen. Die IHK Region
Stuttgart ist mit Hauptgeschéaftsfuhrerin Susanne Herre
auch in der Jury vertreten.

MEHR INFQlie Kategorien und Bewerbungs
D QritdddQen Adrh Qchwarzen Lowen nden Sie
unter www.schwarzerloewe-bw.de.

NEUES INDUSTRIEQUARTIER IN LUDWIG!

INDUSTRIEZENTRUM LUDWIGSBURGALNgchhaltigkeit mit Digitalisierung verbinden und 2026 bezugsfertig se in

DAS ,LI1Z"auf dem alten Mann-und Hummel-Gelande: So soll
es einmal aussehen

In den n&chsten beiden Jahren soll
auf dem ehemaligen Gelande von
Mann+Hummel in der Ludwigs -
burger Weststadt ein ,Industriezen -
trum Ludwigsburg® (L1Z) entstehen.
Auf rund 95.0000 Quadratmeter
vermietbarer Flache wollen die Ent -
wickler Patron Capital und Inbright
Development vor allem innovative
Industrieunternehmen mit Schwer -
punkt Industrie 4.0 unterbringen,
aber auch Buros, Praxen, Labors so -
wie Cafés und Restaurants.

Projektleiter Dr. Till Meister hebt
hervor, dass das neue Gewerbe -
guartier streng nach ESG-Nachhal -
tigkeitskriterien geplant werde. So
bleiben die alten Industriehallen im
Umfang von 40.000 Quadratmetern
erhalten, ein Teil wird weiter durch
den Alteigentimer Mann+Hummel
genutzt. Hinzu kommen 50.000

Quadratmeter Neubauten und ein

freistehendes Bilrogebaude. Alle

JO¥FKHQ VHLHQ H[LEHO QXW]ED
so konzipiert, dass sie ohne Abriss

und Neubau neu aufgeteilt werden

konnen, sagt der Projektierer. Die
BURGXNWLRQVKDOOHQ VLQG ¥
sparend zweigeschossig angelegt,

dennoch konnen beide Ebene mit

Lkw angefahren werden. Beheizt

wird das Quartier mit Fernwarme,

der Strom kommt von einer eige -

nen Photovoltaik-Anlage mit einem

Megawatt Leistung. Das entspreche

4,7 Prozent der PV-Leistung in Lud -

wigsburg, betont Meister.

Derzeit sei man mit elf Techno -
logieunternehmen im Gespréch,

KHL W HV EHL ,QEULJKW ORGHUC
WH %HVWDQGV ¥FKHQ VROOHQ Q
Sommer verflugbar sein, die Neu -

bauten in der zweiten Halfte 2026.
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IHK & REGION

INDISCHER MINISTER WIL
FACHKRAFTEMIGRATION .

DELEGATIO&Us dem Bundesstaat Maharashtra
besuchte Stuttgart

Eine hochrangige Regierungsdelegation aus dem indischen
Bundesstaat Maharashtra hat Stuttgart und die IHK besucht ,
nachdem bereits im Februar eine Kooperationsvereinbarung
zur Fachkraftemigration mit dem Land Baden-Wirttemberg ab
geschlossen worden war. Deepak Vasantrao Kesarkar, Bildungs -
minister des zentralindischen Bundesstaates mit 112 Millionen
Einwohnern, erdrterte mit Vertretern der IHK, wie die Koope -
ration beider Lander den baden-wirttembergischen Unterneh -
men helfen kann, den Fachkraftebedarf zu decken.

Indien méchte das eigene Schulsystem entsprechend anpas -
sen, GHQ '"HXWVFKXQWHUULFKW DXVEDXHQ XQG E
tenzen vermitteln. Als Ansprechpartner unterstitzen die AHKs

HOHER BESU@Hs dem bedeutenden indischen Bundesstaat Maharashtra: LQ ,QGLHQ XUFK 1DFKTXDOL JLHUXQSRQ LP 5I

Bildungsminister Deepak Vasantrao Kesarkar (erste Reihe, Mitte} sginer  'Kennungspartnerschaft konnen in deutschen Unternehmen
Delegation. fehlende Kompetenzen vermittelt werden.

YCH KANN SO NICHd A

KAMPAGNHEer DIHK macht auf die Probleme der Wirtschaft aufmerksam

#GemeinsamBesseresSchaffen — jetzt! DIHK und IHKs einige anschauliche Bei - so nicht arbeiten*-Postings folgt jeweils
Mit diesem Aufruf haben die Prasidentin- spiele aus der betrieblichen Praxis fur die ein zweiter Slide unter der Uberschrift
nen und Préasidenten der Industrie- und Sozialen Medien auf — Slogan: ,Ich kann .50 kann ich arbeiten®, der handfeste
Handelskammern ihre gemeinsame Reso -  so nicht arbeiten*. Verbesserungsvorschlage macht.
lution fur eine Zeitenwende in der Wirt-
schaftspolitik Uberschrieben. Die DIHK- Ein gutes Dutzend dieser Beispiele wird .Der Standort Deutschland verliert an
Vollversammlung hat darin zehn konkrete seit Mitte Juni auf den Social-Media-Ka- Attraktivitat.  Die strukturellen Heraus -
Punkte formuliert, die mit Losungsvor- nalen der DIHK verdffentlicht, darunter  forderungen werden durch schlechte
schlagen da ansetzen, wo den Unterneh -  das einer Blumenhandlerin, die aus den konjunkturelle Vorzeichen noch ver -
merinnen und Unternehmern in Deutsch - S LFKWJHP¥ DXVJHGUXFNW Ktérkt'D wdtdtQ PIRIRRtasident Peter
land am meisten der Schuh drickt. JDQJH 6WU¥X H ELQGHQ N--Q @dnan. B FokaudHe® dringend einen
ge IHK-Préasidentinnen und -Prasidenten Paradigmenwechsel und die IHK-Organi -
Damit Politik und breite Offentlichkeit wirken an der Kampagne mit ihren Ne -  sation macht mit der aktuellen Kampag -
die damit verbundenen Probleme der gativ-Erlebnissen aus dem realen Wirt - ne konkrete Vorschlage flr eine moderne
Wirtschaft besser verstehen , bereiten schaftsleben mit. Auf samtliche ,Ich kann und alltagstaugliche Wirtschaftspolitik.”
AUSGEDRUCKTE
KASSENBON#s

BlumenstraufR*; Nur
eine der Burokratie
bliten, mit denen
die DIHK-Kampagne
um Aufmerksamkeit
wirbt.
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WIRTSCHAFT

FIRMENREPORT

SCHNELLLADESTATIONEN SIND INTERNA

Die multifunktionale Schnellladestation

zeuge auch an begrenzten Stromnetzen

ChargePost der ADS-TEC ENERGY GMBHiltraschnell laden. Entwickelt und produ-

aus Nurtingen konnte sich international
gegen etablierte Unternehmen durchset-
zen und gewann nach dem Green Product
Award nun auch den German Innovation
Award 2024. Mithilfe seines integrierten
Batteriesystems kdnnen  Elektrofahr-

ziert wird die netzunabhé&ngige Schnell-
ladestation in Deutschland.

Ads-Tec Energy GmbH verzeichnete im
Gesamtjahr 2023 einen Umsatzerlés von
107,4 Millionen Euro. 2022 waren es nur
rund 26,4 Millionen.

Das bereinigte Ebitda fiur 2023 betrug
16,3 Millionen Euro nach minus 29,4 Mil-
lionen im Vorjahr.

Fur 2024 betragt die bestatigte Umsatz-
prognose mindestens 200 Millionen Euro.
2023 wurden dber 1.500 batteriegepuf-
ferte Ultraschnellladepunkte installiert

und Uber 2.500 verschifft und geliefert.

REKORDUMSATZ ZUM 75. GEBURTSTAG

Das Familienunternehmen PILZ GMBH & tragslage ab dem zweiten Quartal spir-

CO. KG verzeichnete 2023 mit 432,9
Millionen Euro den hdchsten Umsatz in
seiner 75-jahrigen Firmengeschichte. Fir
den Safety- und Security-Spezialisten flr
die Transformation bedeutete das ein
Wachstum um 7,3 Prozent. Dies ist umso
bemerkenswerter, als im ersten Quartal
trotz Dreischichtbetrieb wegen Lieferket-
tenproblemen nicht alle Kundenwiinsche
erfullt werden konnten und sich die Auf-

bar abkihlte.

Die Zahl an Mitarbeitern stieg um 3,2
Prozent: Zum Jahresende arbeiteten in
den 42 Tochtergesellschaften weltweit
2.476 Mitarbeiter, davon 1016 im Stamm-
KDXV 2VW OGHUQ

Fur 2024 rechnet Pilz nach einem ver-
haltenen Start mit einem anziehenden
Auftragseingang ab dem vierten Quartal.
Dabei spielen die neue Maschinenverord-

nung und der Cyber Resilience Act eine
wichtige Rolle. Sie machen erstmals den
Schutz von Anlagen vor unberechtigten

=XJULIIHQ YHUS LFKWHQG

seit Jahren ein ganzheitliches Automati-
sierungskonzept mit modularen Losungen
inklusive Service und Beratung an.

Pilz ist auch der einzige Anbieter, der fir
die sichere Kommunikation ins Feld ein
komplettes, herstellerunabhéangiges 10-
Link Safety System anbietet.
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FIRMENREPORT

UNTERNEHMENS-NEWS

Nachrichten von unseren
Mitgliedern

Die SYNTEGON TECHNOLOGY GM#&l Waiblingen
Ubernimmt die Azbil Telstar, aktuell Teil der an der
Tokioter Borse gelisteten japanischen Azbil Corporation.
Telstar, mit Hauptsitz in Spanien, ist ein Hersteller und
Zulieferer von Anlagen fir die weltweite Life-Science-
und Healthcare-Industrie. Mit circa 900 Mitarbeitern,
Produktionsstatten in Spanien, China und GroR3britan -
nien sowie Niederlassungen auf der ganzen Welt starkt
7THOVWDU 6\QWHJRQ LP %HUHLFK

Die HELUKABEL GMBHst Preistragerin des Best
Managed Companies Award 2024. Das Hemminger
Unternehmen uberzeugte mit einem ,kraftvollen Mix
aus Weitblick, Produktivitat, Innovationsgeist und einer
starken, werteorientierten Fuhrung®, wie es in der
Jury-Begriindung heif3t. Das Familienunternehmen mit
mehr als 2500 Mitarbeitern ist einer der weltweit
fuhrenden Anbieter von Kabeln, Leitungen und anderer
elektrischer Verbindungstechnik. Der Preis wird von De -
loitte, der UBS, der FAZ und dem BDI organisiert.

Die SUSTECO SOLUTIONS GMBdihe Tochter der
BOSCH GMBHbietet ihren Kunden tber eine Cloud-
Plattform den direkten Zugang zu vernetzten Partner -
leistungen. Dieser Zugang ermdglicht fundierte, aber
auch skalierbare Entscheidungsgrundlagen fur das
Portfolio- und Asset-Management in der Immobilien -
ZLUWVFKDIW $0OV 7HLO GHV 3DUW®QHU
die ALBRINGS + MULLER AdEe Weiterentwicklung der
Plattform durch ihr Branchenwissen aus dem Immobi
lienbereich. Durch die nun geschlossene strategische
Partnerschaft wird dartiber hinaus die Marktprésenz in
den relevanten Bereichen gesteigert.

GROSSTE EINZELINVE

Y%V V L DrREK$ AN QR la8ihtdé Wdit @rweiterung des Lapp-Logistikzentrums. Wenn es

2026 fertig sein wird, wird es die Kapazitaten verzehnfachen.

Mit dem traditionellen ersten
Spatenstich startete die U.I.
Lapp GmbH die grofite Ein -
zelinvestition in ihrer Ge -
schichte. Direkt an der A81
entsteht flr einen hohen
zweistelligen Millionenbetrag
ein Neubau, der die Kapazitat
des Ludwigsburger Logistik-
und Dienstleistungszentrums
verzehnfachen wird. Das voll -
automatische Lager wird elf
Meter in die Tiefe gebaut, um

an das bestehende Logistik-
gebaude Ubergangslos anzu -
schlieRen. Im Sommer wird es
dank Photovoltaik autark sein.
Ab 2027 sollen 50 Prozent der
weltweiten Auftrage von dort

ausgeliefert werden. Firma
und Familie Lapp sehen die
Standortentscheidung  aus -
dricklich als Bekenntnis zur
Region, warnen aber davor,
dass deren wirtschaftlich

starke Stellung in Gefahr sei.

MANNERDUFT AUS KC

Der Fahrzeugveredler HOFELE GMBHD XV 6LQGHO QJHQ

wurde von Investoren aus der Schweiz tUbernommen.
Unter der neuen Fuhrung durchlauft das Unternehmen

nun eine umfassende Restrukturierung, um zukinftig

mafgeschneiderte Fahrzeuge fir anspruchsvollste
Kunden im Luxussegment anbieten zu kdnnen. Dabei
setzt Hofele auf hochwertige Materialien wie Leder und

Carbon aus der eigenen Manufaktur. Die Arbeitsplatze
der rund 35 Mitarbeiter bleiben erhalten.

Die Steinheimer FLEX-VERWALTUNGS GMBH & CO. KG
zahlt laut Expertenstudie des Wirtschaftsmagazins Ca -

pital und der Marktforschungs-Plattform Statista zu
Deutschlands innovativsten Unternehmen. Im Bereich
Innovationen erzielte der Elektrowerkzeug-Hersteller

die Bestnote mit finf von fiinf Sternen und auch fur das
Patent-Portfolio attestierten die Experten Flex ,her -
ausragende technologische Relevanz*.
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JUN LIM(4.v.l.) stellt den Mitarbeiterinnen von Unique seine Parfums vor.

Die BASLERBEAUTY GMBH &Sortiment aufgenommen. Das

CO. KGinternationaler Anbie -

ist eine Nischenparfiimmarke

WHU SURIHVVLRQH O O&ub Stidk@reé Sli¢2DP2 von Jun

und Kosmetikprodukte, re -
agiert auf den wachsenden
Trend unter jungen Mannern,

exklusive Dufte zu benutzen.
Deshalb hat das Unternehmen
aus Bietigheim-Bissingen die
Marke Borntostandout in ihr

Lim gegriindet wurde. Anlass -
lich der Aufnahme der Marke

in das Sortiment online wie

auch stationar besuchte der

Grinder die Filiale Unique by

baslerbeauty in der Stuttgar -
ter Hirschstralle.



I TZEN IST DAS NEUE

Beim internationalen Speaker Slam Publikum (Uberzeugen, sondern
mit 140 Teilnehmern hat Heiko auch die Jury aus Autoren, Spea-
Fiindling, Chef der FITNESS & PHY- kern und Unternehmern. Der Spea-

SIO FUNDLING GMBHh Kernen, ker Slam ist ein Rednerwettstreit,

eine Auszeichnung erhalten. Mit bei dem jeder vier Minuten Zeit hat.

seinem Vortrag ,Sitzen ist das neue Wie bei Poetry Slams wird um die
Rauchen® konnte er nicht nur das Wette gereimt oder gerappt.

RABEIHIENBER DER Z

Die EXPRAN UNTERNEHMERGESELLSCHAFT (HAFTUNGSBE-
SCHRANKT) HELMUT RAdlis SiiRerSpezialistin fiir innovative
Lésungen im Einkauf, wurde vom Deutsche Innovationsinstitut fir Na
haltigkeit und Digitalisierung (DIND) als Arbeitgeber desiLzglednft
zeichnet. Die Ehrung erfolgte durch die ehemalige BundeBrigitisteri

te Zypries. Pramiert wurde ExprAn fur seine bereits vor dereCorona-Kris
etablierten Praktiken wie mobile Arbeit und Webmeetings.

CAMPUS FUR AUTO

Die SPARKS BW GMBHeierte anderen Unternehmen aus Auto-
Mitte Mai in Heimsheim das mobil- und Technologieentwick-
Richtfest fur ihren neuen Cam- lung Raum bieten und so Syner-
pus, ein Innovationszentrum fir gieeffekte schaffen. Der Campus
den Automobilsektor. Das vierge- soll im Frihjahr 2025 bezugsfer-
schossige Blrogebaude soll auch  tig sein.

PREIS FUR LIEBENS

Die animierte Kurz Imreihe Animanimals von Julia Ocker hatdesserixtgenational in de
Kategorie ,Shorts* gewonnen. Das Projekt wurde im Studio derFSuMtdgdt DER GMBH
produziert, von Kika und SWR koproduziert sowid\eG ddEDIEN- UND FILMGE-
SELLSCHAFT BADEN-WURTTEMBERGd¢BIdert. Die Reihe wurde schon in n
als 180 Territorien verkauft. Die Stars der Vierminiter siedtéebizmsmktere mit Eigenheite
die zunachst als Handicap erscheinen, sich aber spateheiaugstadien.

BAUV/EUS DEM 3-D-DR

ERTE TIERE

SCHICHT FUR SCHICtHgt Karlos die Wande auf.

Die PUTZMEISTER GMRids Aichtal und die Stuttgarter
ZUBLIN AGhaben den ersten Massivbau mit tragenden
Normalbetonwénde aus dem 3-D-Drucker présentiert.
In Stuttgart-Weilimdorf errichtete der mobile Beton-
drucker Karlos Schicht fir Schicht eine Lagerhalle. Ba-
sis der neuen Technologie ist eine Autobetonpumpe. Ein
automatisch gesteuerter Mastausleger mit 26 Metern
S5HLFK ZHLWH WU¥JW DQKDQG HLQH
talen Bauplans uber einen speziellen Druckkopf Beton in
hehmehreren Schichten auf.
n, Das weltweit einzigartig Verfahren liefert eine Perspek-
tive fur die Skalierbarkeit der Technologie.

£r V YRUGH Q
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FIRMENREPORT

FIRMEN-JUBILAEN

Nach der Griindung durch Ernst Lutz hat di€utz GmbH & Co. KGhr Angebot innerhalb der Baustoff-Branche laufend erweitert. So wale 1972 beispielsweise
die erste Produktionsstatte fur Filigrandecken im Umkreis von 50 Kiietern in Betrieb genommen. Im Laufe der Jahre kamen Produktionsankyfir Wande,
Treppen und Stlitzen hinzu. Heute wird Lutz in dritter Generation von Micdel Hess gefuihrt. Die circa 50 Mitarbeiter (Foto) sind téatig in den Bereigh&ertigteil-
produktion, Transportbeton und Baustoffhandel inklusive BaumatkEin groBes Thema ist inzwischen die Schonung der Resourcen: Lutz set#tRecyclingbeton,
geschlossene Produktionskreislaufe und eine Solaranlage, dielm&trom produziert, als das Unternehmen selber verbraucht.

120 JAHRE

45 JAHRE

Turn- und Sportver-
ein Schwaikheim
e.V.

Schwaikheim

100 JAHRE

Adolf Hauser GmbH

Jutz Verwaltungs
GmbH
Gerlingen

30 JAHRE

KiMTec Moll GmbH
Kirchheim

Herrlinger KG
Eislingen/Fils

GBI, Geotechnik und
Bautechnik Ingeni-
eurgesellschaft mbH
Weissach

Michael
Omasreither
Konstruktionsbiiro
Freiberg am Neckar

Frank Unverricht
Edeka Aktiv-Markt
Weilheim an der Teck

Institut fir Control-

Rainer Pahl
Personenverkehr
Asperg

Robert Schmidt
P.O.M. Werbeagentur
Donzdorf

KS Objekt GmbH
Deggingen

Wolff & Hacker Fi-
nanzconsulting AG
Ost Idern

Hyla International
GmbH & Co. KG

BWB Betriebswirt- DIENST-
schaftliche Bera- JUBILAEN
tung GmbH

Deggingen 40 JAHRE

Daniel Alexander
Bihon
Vermittlung von
Versicherungen

Mathias Eggle
Chief Finance & Opera-
tions Of cer der Olymp

Bezner KG
Kirchheim unter Teck Bietigheim-Bissingen
(1. Juli)
Der Puschmann
GmbH
Hochdorf 25 JAHRE

Herbrik Kraftfahr- Peter Steiger

& Co. KG unter Teck
Stuttgart
25 JAHRE
75 JAHRE
Intellecom GmbH
Burgdorf GmbH & Sindel ngen
Co. KG
Stuttgart EFi-SPS GmbH
Stuttgart
50 JAHRE Audius GmbH
Stuttgart
Mdédinger Haus und
Dienst GmbH ASPro GmbH
Goppingen Grol3bettlingen

ling Prof. Dr. Ebert Filderstadt
GmbH
Nrtingen Braun Meftechnik

Hafner-Pneumatik
Kramer GmbH &
Co. KG
Kornwestheim

Die Erneuerbaren
GmbH
Althiitte

GmbH
Wernau (Neckar)

Huseyin
Elma-Campinar
Unternehmens-
beratung
Boblingen

zeugreparatur u.
-handel GmbH
Leutenbach

AS - Service GmbH
Gewerbegebiet
Ausperg

Ebersbach an der Fils

Vorsitzender Ge-
schaftsfuhrer
Deutsche Institute fir
Textil-

und Faserforschung
(DITF)

Denkendorf (1. Juli)

DER WACHSTUMSKURS GEHT WEITER

Trotz eines schwierigen geopolitischen
wie wirtschaftlichen Umfelds behielt die
DREES & SOMMER &t Jahr 2023 ihren
Wachstumskurs bei. Die Umsétze des auf
Bau und Immobilien spezialisierten Be-
ratungsunternehmens mit Hauptsitz in
Stuttgart stiegen 2023 auf 900 Millionen
Euro, das operative Ergebnis betrug
102,7 Millionen Euro. Mehrere Unterneh-
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men sind im Jahr 2023 Teil der Drees &
Sommer-Gruppe geworden, die das
Leistungsportfolio strategisch konzi-

piert erganzen, darunter die auf Wasser-
stoff  spezialisierte  Projektberatung
cruh21, das Architektur-, Bauberatungs-
und Projektsteuerungsbiiro Unit4 und

die m3 Bauprojektmanagement GmbH,
sowie eine strategische Partnerschaft

mit der Adolf Wirth GmbH & Co. KG bei
LCM Digital, einer digitalen Echtzeit-
Plattform fur komplexe Bauprojekte.
Hohe Bedarfe sieht das Unternehmen
aktuell beispielsweise in der Hightech-
industrie, die im Rahmen der De-Globa-
lisierung in den kommenden Jahren
zahlreiche Fabriken und Produktionsan-
lagen bendtigt.



TECHNIKUM FUR ELA

Die OVE PLASMATEC GME¥bffnet
ein eigenes Technikum am Firmen -
standort Weil im Schdnbuch. Die
Pioniere  der  Hochleistungsbe -
schichtungen fir Elastomere wollen
damit die Zukunft der Reinigungs-
und Beschichtungstechnik mitge -

MIT DER NEUEN
PLASMABE
SCHICHTUNG
entstehen bei OVE
Plasmatec beispiels
weise hydrophile
oder hydrophobe
Ober &chen.

stalten. Umfangreiche Stationen fur
Simulationen sowie leistungsféhige
Prifeinrichtungen geben schnell
Ruckmeldungen zu neuen Ideen.
Anfragen kommen in Zeiten eines

SCHARFES MARKE

STOMERE

GURKHQGHQ 3)$6 9HUERW VME’QZQEB—WI:T:Q.B\/IEISTER[(hiaS Endrass mit Giesser-Messer.

Kundenseite.

EINE STADT VERNET/

Die S3-MEDIEN GMBHhat mit
Unternehmen und der Regional-
férderung der Stadt das regionale
Kommunikationsportal ,Rutesheim
Live“ entwickelt. Es soll Stadt,
Gewerbetreibende, Vereine, Schulen
Kirchen und weitere offentliche

Einrichtungen mit den Biirgern ver -
netzen. Die Idee entstand wahrend
der Coronazeit. Frank Schollkopf,
kaufmannischer Geschaftsfihrer
von S3 Medien, und seine Mitarbei -
ter wollen mit Digitalisierung einen
Gegenpol zur Globalisierung setzen.

FAHREN MIT FRITTEN

90 PROZENT GBPARTwer seinen Diesel mit dem neuen HVO100 tankt.

Die FRIEDRICH SCHARR K@t die
erste HVO100-Tankstelle in Stutt -
gart eroffnet. Damit ist die klima-
schonende Diesel-Alternative nun
erstmalig in der Landeshauptstadt
erhaltlich. Seit Mitte April darf der
non-fossile Dieselkraftstoff HYO100

an Tankstellen angeboten werden.
Hergestellt wird er aus hydrierten
S DQJOLFKHQ )HWWHQ- D
ten Speisedlen und -fetten aus der
Gastronomie und Lebensmittelin-
dustrie. Damit werden 90 Prozent

7

der CO ,-Emissionen eingespart.

Die JOHANNES GIESSER MESSERFABRIK GMBH
fihrt eine neue Messerserie fir Jager und Angler
ein. Die Traditionsmarke aus Winnenden produ -
iert in schland fiyr die lebensmittelverarbei -
t ndenﬁ%éu ie Gastronomie. Geliefert
rd in amder.”Die Markenkommunikation fur
die neue Serie hat die PRINZIP E GMBHus Herren -
berg tibernommen. Zum Projekt gehért unter ande -
rem der Dreh eines international einsetzbaren
,PDJH OPV PLW OHW]JHU :HOWPHLVWHU
Endrass.

-FETT

DAS BLAUE
KRONCHEN
schitzt junge
Baume

PREIS FUR BAUMS(

Das Ingenieurbiro KDS ACHIM HENKE&us Moglin -
gen entwickelte gemeinsam mit weiteren Firmen
einen Schutz gegen Wildverbiss, speziell fir Nadel -
baume. Nun gewannen sie damit beim Biopolymer
Innovation Award des Polykum e.V. den dritten
Platz. Das ,Krénchen aus Biokunststoff kann ein -
fach auf die Baumspitzen gesteckt werden. Die ,Sta -
cheln* und die blaue, fur Wildtiere abschreckende

O FaRbel Veehlnderi Bass Wild die fir den Baum so

wichtige Baumspitze abnagt. Im Gegensatz zu an -
deren SchutzmafRnahmen muss das Spritzgussteil
weder dem Baumwachstum angepasst, noch spater
aus Umweltschutzgriinden eingesammelt werden.
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BEKANNTMACHUNC(

AUFGABENBUNDELUNG INNERHALB DER BADEN-WL

Die Industrie- und Handelskammern in Baden-Wirttemberg, also die IHK Rhein-Neckar mit Sitz in Mannheim, die IHK Stidlicher Oberrhein mit Sitz in Freiburg, die IHK Region Stuttgart mit Sitz in Stuttgart, die IHK
Bodensee-Oberschwaben mit Sitz in Weingarten, die IHK Ulm mit Sitz in Ulm, die IHK Ostwiirttemberg mit Sitz in Heidenheim, die IHK Reutlingen mit Sitz in Reutlingen, die IHK Hochrhein-Bodensee mit Sitz in Kon-
stanz, die IHK Karlsruhe mit Sitz in Karlsruhe, die IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg mit Sitz in Villingen-Schwenningen, die IHK Nordschwarzwald mit Sitz in Pforzheim, die IHK Heilbronn-Franken mit Sitz in Heilbronn
schlieRen am 25.04.2024 folgende Vereinbarung:

1. DieHK Region StuttgartdielHK Boden
see-Oberschwabergie/HK UlmdielHK
Ostwiirttemberg,dielHK ReutlingendielHK
Hochrhein-Bodensee, die IHK Karlsruluie
IHK Schwarzwald-Baar-HeuberjeIHK Nord

Gesetzes vom 14. Dezember 1970 (BGBI. | S. 1if@Rjstrie- und Handelskammern fiir die Berufsbildudghren ist sie unkiindbar. Danach kann sie von den
geandert worden ist, und mit § 5 Abs. 1 Nr. 2 deiim Bereich der nichthandwerklichen Gewerbeberufgengsschlieenden IHKen unter Einhaltung einer
1. DV Niederlassungsfreiheit EWG vom 14. Maianderer Berufe fallend, folgende Aufgab#i die  einjahrigen Frist zum Jahresende ganz oder-aufgaben
1971 (BGBI. | S. 677), die durch Artikel 9 der VeRegjion Stuttgart: bezogen in Teilen gekiindigt werden. Die Kiindigung
nung vom 21. Mai 1976 (BGBI. | S. 1249) geandert bedarf der Schriftform.
schwarzwald dielHK Heilbronn-Frankennd die worden ist, sowie in Verbindung mit 8§ 1 Absatz  die ihnen zugewiesene Aufgalfesistellung
IHK Sudlicher Oberrheitibertragen, soweit in den 3,4 Absatz 2 Satz 2 Nr. 6 und 10 Absatz 1 des  der Gleichwertigkeit von in der DDR erwer 9. Die Vertragsparteien erheben, verarbeiten und nutzen
Aufgabenbereich der Industrie- und Handelskammern Gesetzes zur vorlau gen Regelung des Rechts derbenen oder staatlich anerkannten beruichen  personenbezogene Daten auf der Grundlage und unter
fur die Berufsbildung im Bereich der nichthandwerk  Industrie- und Handelskammern vom 18. DezembeAbschliissen oder Befahigungsnachweisen ~ Beachtung der jeweils geltenden datenschutzrechtlichen
lichen Gewerbeberufe und anderer Berufe fallend, 1956 (BGBI. | S. 920 ff.), zuletzt geandert durch  nach Art. 37 des Einigungsvertrages vom 31. Augestimmungen.
folgende Aufgaben anlidi€ Rhein-Neckar: Artikel 1 des Gesetzes vom 7. August 2021 (BGBI. 1990 (BGBI. 1990 I S. 889), zuletzt geéndert durch

S. 3306) - in der jeweils geltenden Fassung. § 11 der Verordnung vom 15. August 2022 (BGRIO. Anderungen dieser Vereinbarung bediirfen der
|'S. 1401), insbesondere in Verbindung mit § 71 Schriftform. Anderungen des Schriftformerfordernisses
Absatz 2 und Absatz 9 Berufshildungsgesetz in bediirfen ebenfalls der Schriftform. Miindliche Neben
Fassung der Bekanntmachung vom 4. Mai 2020abreden zu dieser Vereinbarung wurden nicht getroffen.
(BGBI. I S. 920), das zuletzt durch Artikel 10a des
Gesetzes vom 16. August 2023 (BGBI. 2023 | Ngez. durch die Prasident/innen und Hauptgeschéfts
217) geédndert worden ist und mit 8§ 1 Absatz 3féhrer/innen der

a) die ihnen zugewiesene Aufgabeetien-

nung der Gleichwertigkeit von Prifungen

oder Befdhigungsnachweisen von Spéataus see-OberschwaberdielHK UlmdielHK

siedlern nach 88§ 7 Abs. 2, 10 Abs. 2, 101 Ostwirttemberg,dielHK ReutlingengielHK

Bundesvertriebenengesetn der Fassung der  Hochrhein-BodensealielHK Karlsruhedie

Bekanntmachung vom 10. August 2007 (BGBI. IHK Schwarzwald-Baar-HeuberdjelHK Nord

S. 1902), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzashwarzwald dielHK Heilbronn-Frankeannd die Absatz 2 Satz 2 Nr. 6 und 10 Absatz 1 des GesdtiKsRhein-Neckar

vom 20. Dezember 2023 (BGBI. 2023 | Nr. 390) IHK Rhein-Neckaiibertragen gemaf § 10 Absatz 1 zur vorldu gen Regelung des Rechts der IndustrieK Stidlicher Oberrhein

gedndert worden ist, inshesondere in Verbindundes Gesetzes zur vorlau gen Regelung des Rechts deund Handelskammern vom 18. Dezember 1956 IHK Region Stuttgart

mit § 71 Absatz 2 und Absatz 9 Berufsbildungs Industrie- und Handelskammern vom 18. Dezember (BGBI. | S. 920 ff.), zuletzt geandert durch ArtikelHK Bodensee-Oberschwaben

gesetz in der Fassung der Bekanntmachung vorh9%6 (BGBI. I S. 920 ff.), zuletzt geéndert durch Artikel des Gesetzes vom 7. August 2021 (BGBI. | S. 3388) Ostwirttemberg

Mai 2020 (BGBI. | S. 920), das zuletzt durch Artitefles Gesetzes vom 7. August 2021 (BGBI. | S. 3306),in der jeweils geltenden Fassung. IHK Ulm

10a des Gesetzes vom 16. August 2023 (BGBI. 20@8nde Aufgaben aniHi€ Stidlicher Oberrhein IHK Reutlingen

I Nr. 217) geandert worden ist und in Verbindung 4. Die IHK Rhein-Neckar, die IHK Sudlicher OberrhéifK Hochrhein-Bodensee

mit §§ 1 Absatz 3, 4 Absatz 2 Satz 2 Nr. 6 und 10 a) die ihnen zugewiesenen Aufgatieneileng und die IHK Region Stuttgart stimmen der Ubernahiii& Karlsruhe

Absatz 1 des Gesetzes zur vorlau gen Regelung de®n Sachkundebescheinigungen sowie der  der vorgenannten Aufgaben jeweils zu. IHK Schwarzwald-Baar-Heuberg

Rechts der Industrie- und Handelskammern vom 1®efreiungen nach § 5 Absatz 2 Chemikalien- IHK Heilbronn-Franken

Dezember 1956 (BGBI. | S. 920 ff.), zuletzt geénderlimaschutzverordnungrom 2. Juli 2008 (BGBI. 5. Die der IHK Rhein-Neckar, der IHK Sudlicher Obieiordschwarzwald

durch Artikel 1 des Gesetzes vom 7. August 2021 | S. 1139) zuletzt geéndert durch Artikel 299 derund der IHK Region Stuttgart durch die Ubernahme

(BGBI. 1 S. 3306) - in der jeweils geltenden Fassung/erordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. | S. 1328emAufgaben entstehenden Kosten decken diese dReéisident und Hauptgeschaftsfihrerin der IHK Region
der jeweils geltenden Fassung. IHKen durch Gebihren und Auslagenersatz, die dieStuttgart wurden durch Beschluss der Vollversammiung

Ubernehmende IHK selbst erhebt. der IHK Region Stuttgart am 07.12.2023 ermé&chtigt, die
vorstehende Vereinbarung abzuschlieRen.

2. DidHK Region StuttgartdielHK Boden

b) die ihnen zugewiesene Aufgabesizellung
von EU-Bescheinigungen tber ausgetibte
Tétigkeiten nach der Berufsanerkennungs- gen nach § 5 Abs. 4 Chemikalien-Ozonschicht- 6. Mit Inkrafttreten der Vereinbarung wechseln die

richtlinie 2005/36/EGdes Europdischen verordnungvom 15. Februar 2012 (BGBI. I, Nr.  Zustandigkeiten fiir die Aufgabenwahrnehmung vorAusgefertigt:

Parlaments und des Rates vom 7. September 200512, S. 409) zuletzt geéndert durch Artikel 298 deden tibertragenden IHKen auf die jeweils genannte Stuttgart, den 26.04.2024

Uiber die Anerkennung von Berufsquali kationen  Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. | Nr. 29, tibernehmende IHK.

(Amtsblatt Nr. L 255 vom 30.9.2005, S. 22), zuletzt S. 1328) - in der jeweils geltenden Fassung. gez. gez.

geandert durch den Delegierten Beschluss (EU) 7. Diese Vereinbarung tritt zum 01.07.2024 in KraftClaus Paal Dr. Susanne Herre
2021/2183 der Kommission vom 25. August 2023. DidHK Bodensee-OberschwabetiielHK Ulm,  wenn und soweit diese Vereinbarung und der ZeitpBnésident Hauptgeschaftsfiihrerin
(Amtsblatt Nr. L 444 vom 10. Dezember 2021, dielHK OstwiirttembergdielHK Reutlingen, des Inkrafttretens zuvor sowohl von den tibertrageriti#Region Stuttgart IHK Region Stuttgart

S. 16), in Verbindung mit Art. IV des Gesetzes zulielHK Hochrhein-BodensedielHK Karlsruhe, als auch von den Ubernehmenden IHKen unter Hinweis

Durchfiihrung von Richtlinien der EuropaischendielHK Schwarzwald-Baar-HeubemjeHK auf die Genehmigung des Ministeriums firr Wirtschatt,

Wirtschaftsgemeinschaft Uber die NiededassungéordschwarzwalddielHK Heilbronn-Franken, Arbeit und Tourismus Baden-Wirttemberg ausgefeBigt Genehmigung durch das Ministerium fur Wirtschaft,
freiheit und den freien Dienstleistungsverkehr vatielHK Rhein-Neckaund digHK Sudlicher Ober  und bekannt gemacht wurde. Arbeit und Tourismus Baden-Wiirttemberg erfolgte am
13. August 1965 (BGBI. | S. 849), das durch § 4 desn Ubertragen, soweit in den Aufgabenbereich de8. Die Vereinbarung gilt unbefristet. In den ersten d&8.04.2024 unter dem Az. WM42-42-366/116.

b) die ihnen zugewiesene AufgaBefdaiun

EINIGUNGSSTELLE ZUR BEILEGUNEBROIRIRIUBEVHEAE
STREITIGKEITEN BEI DER IHK REGION SSURTGARUFLEL

Auf der Grundlage des § 15 des Gesetzes gegen den unlauteren Wettbewerb (UWG) hat die Landesregierung Baden-Wiirttemberg durch die Verordnung tiber )
die Errichtung von Einigungsstellen bei Industrie- und Handelskammern vom Februar 1987 / Oktober 2004 bei der Industrie- und Hande%kﬁhi'méﬂm‘ij@%M tritt die neue Verordnung zum Ausbildungs-

Stuttgart eine Einigungsstelle zur Beilegung von Wettbewerbsstreitigkeiten in der gewerblichen Wirtschaft errichtet. Sie ist mit einem Vorsiezghdegusitiekaefmann/frau” in Kraft.

Beisitzern besetzt. Das aktualisierte Berufsbild ist im Kern generalistisch ausgerichtet mit

Das Einigungsstellenverfahren bezweckt die rasche, auBRergerichtliche Abwicklung von Wettbewerbsstreitigkeiten durch die Herbeifihrurtg@inéefjétznéernzielbeschreibungen. Ausgehend vom industriellen
Ausgleichs aufgrund einer Aussprache der Parteien vor einer unabhangigen und sachkundigen Stelle. Das Einigungsverfahren solt damiL gistueigiseveetiasigejtiozess gehort folglich das kunden-, geschéftsprozess-
keiten ein Gerichtsverfahren iiber tissig machen. Ziel des Verfahrens ist vor allem der Abschluss eines Vergleichs, aus dem wie aus einephggsiefileheenviergieigheiten zu den breit aufgestellten Kernkompetenzen
die Zwangsvollstreckung maglich ist. o ) o A ) des Berufes. Im letzten Ausbildungsdrittel werden die betriebswirtschaftlichen
Die Vorzlige gegentiber dem gerichtlichen Verfahren sind die schnelle Abwicklung, die geringen bzw. zum Teil tiberhaupt nicht anfallendgg 961PBurch ein Einsatzgebiet vertieft. Die Differenzierung er
Auch .ein Anwaltszwang besteht nicht. Die Einigungsstel]e wird nur auf Antrag ta;ig. Vorsitzende der Einigungsstelle sind Herr Dr. Wolfga%ﬁ@mi%}{ﬂqamkw euten sowie den ausbildenden Unternehmen eine
der Richter am LG a. D., und Herr Wolfgang Bross, Vorsitzender Richter am LG i. R. erste Spezialisierung zum Ausbildungsende.

Die Liste der Beisitzer wird wie folgt neu bekannt gemacht: Ebenfalls umgesetzt werden die neuen Standardberufshbildpositionen, die fiir
alle modernisierten Berufe gelten. Die Novellierung akzentuiert ferner die

Vorsitzende Handwerk Hirth, Johannes Buttler, Oliver C o e ,, N
Bross, Wolfgang Bezirk der HWK Region 74177 Bad Friedrichshall 70178 Stuttgart Themen Nachhalt!gkelt ur}d DlgltaI|S|erung von Geschéftsprozessen ausdriick
72574 Bad Urach Stuttgart lich als Bestandteil des kiinftigen Berufshildes.

Heilig, Eugen Riedel, Rolf Geyer, Wolfgan Neu eingefiihrt wird bei den Industriekau euten ferner die gestreckte
Schmidt, Dr. Wolfgang 73084 Salach 74182 Obersulm 73630 Remshalden-Rohrbronn  apschjysspriifung — damit entfallt die bisherige Zwischenpriifung. Die

70825 Korntal-Munchingen Pet Rei Schwelkert. Robert Haaf Jan aktualisierten berufsschulischen Lernfelder sind parallel zu den betrieblichen
etersen, Rainer chweikert, Rober g i
isi . . 70563 Stuttgart Inhalten abgestimmt.
a%ljgtzr?é und Handel 70188 Stuttgart 74338 Talheim Nach der Modernisierung bleibt der Beruf Industriekaufmann/-frau auch
Bezirk der Region Stuttgart Handwerk Verbraucher $€f$g’s|§3!?r;?t kiinftig eine starke und bekannte ,Premiummarke* der kaufmannischen Erst
Hofmeister, Frank Bezirk der HWK Heilbronn Bauer, Matthias 9 ausb_ildung, die_z fUr_die_schnittstellenubergreifend und betriebswirtschaftlich
74321 Bietigheim-Bissingen Enzel, Konrad 70178 Stuttgart Vesper, Gerrit fundierte Quali kation ihrer Absolventen steht.

74076 Heilbronn
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70825 Korntal-Miinchingen
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Digitalisierung und Nachhaltigkeit in

der Business-Event Branche

In der Geschaftswelt gibt es kaum etwas Wertvolleres
als starke Netzwerkkontakte. Sie sind die Briicken, die
uns mit neuen Umsatzmaoglichkeiten, partnerschaftli -
chen Kooperationen und innovativen Ideen verbinden.
Messen, Seminare, Tagungen und Events sind die per-
fekten Plattformen, um neue Geschéaftskontakte zu

ANZEIGEN-SPECIA

triebe suchen nach Networking-Moglichkeiten und
Geschaftschancen, wahrend Fachleute den Austausch
von Wissen und Ideen schéatzen. Auch Studierende
und Berufseinsteiger nutzen diese Plattformen, um
sich zu informieren und Kontakte zu kntipfen.

%HUX LFK PRWLYLHUWH 9HUDQVWDOWXQJHQ
mer Wirtschaftsfaktor, indem sie Umsétze generieren,

NQ¥%»SIHQ EHVWHKHQGH %H]JLHKXQJHQ ]X S HJH Q AXeiGplétze-schaffen und den Tourismus fordern.

Uber aktuelle Entwicklungen in der Branche auf dem
Laufenden zu halten. Diese Veranstaltungen bieten
weit mehr als eine Buhne fur Produktprasentationen.
Sie sind von unschéatzbarem Nutzen fur Unternehmen,
um sich am Markt zu positionieren, neue Kunden zu
gewinnen und neues Know-how zu gewinnen. Be -

+RWHOV 5HVWDXUDQWY XQG DQGHUH '"LHQVV
ren besonders stark. Im Jahr 2022 gab es laut Statista

deutschlandweit rund 7.500 Tagungs- und Veran-

staltungsstatten. Die wirtschaftliche Bedeutung von

Business-Events wie Messen, Seminaren, Tagungen

oder Ausstellungen ist immens. Ein dichtes Netzwerk
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von Wirtschaftsverbanden, Handelskammern und
offentlichen Institutionen fordert die Organisation
und Durchfiihrung solcher Events und tragt damit zur
Attraktivitat der jeweiligen Region bei. Mehr als 66
Prozent aller Veranstaltungen in Deutschland werden
aus geschaftlichen Grunden durchgeftihrt. 2022
machten auf dem deutschen Veranstaltungsmarkt vor
allem Seminare, Tagungen und Kongresse mit rund
3UR]JHQW GHQ *UR WHLO GHU EHUX LFK YHUDQODVVWHQ
Veranstaltungen aus.

Trend zu Prasenzveranstaltungen

Das Meeting- & Event-Barometer 2022/2023 der
Deutschen Zentrale fir Tourismus e.V. (DZT), des GCB
German Convention Bureau e.V. und des EVVC Euro-
paischer Verband der Veranstaltungs-Centren e.V.
bestatigt, dass bei Tagungen, Kongressen und Events

in Deutschland im Jahr 2022 die Zahl an Prasenzver-
anstaltungen deutlich gestiegen ist, wahrend hybride
und virtuelle Formate abgenommen haben. Die Zahl
der Veranstaltungen auf dem Tagungs-, Kongress-
und Eventmarkt in Deutschland lag im Jahr 2023 bei
rund 2,2 Millionen, meldete Statista im Mai 2024. Die
Teilnehmerzahl belief sich auf insgesamt rund 311
Millionen. Damit ist die Anzahl der Veranstaltungen

B u I’gerzentru m Wal bl | ng e n genauso wie die Zahl der Teilnehmer im Vergleich

. zum Vorjahr erneut gestiegen. Wahrend die Zahl
Tagungen, Seminare & Events der Online-Teilnehmer zuriickging, erwiesen sich
Prasenzveranstaltungen mit hybriden Elementen als
die treibende Kraft auf dem Veranstaltungsmarkt. Die
Vor-Ort-Teilnehmer von hybriden Formaten bilden
gemeinsam mit den Teilnehmern an reinen Prasenz -
formaten eine wachsende Gruppe von Menschen, die
sich personlich treffen will. Die Zahlen verdeutlichen
den Bedarf an persénlicher Begegnung, der von den
befragten Veranstaltern mit Blick auf die Marktent-
wicklung der nachsten Jahre bestatigt wird, so die
Ergebnisse des Meeting- & Event-Barometers.

Fragen
Sie Ihre - ..
Event Digitale Planung und Organisation
location Von immersiven Erlebnissen mit Augmented und
an! Virtual Reality bis hin zu KI-gesteuerten Tools fur das
Neugierig geworden? Teilnehmermanagement: Technologische Innovatio -
. . . C - . nen haben die Art und Weise revolutioniert, wie Ver-
Vereinbaren Sie einen BeS|Cht|gungStermm und anstaltungen geplant und organisiert werden. Kl und
Uberzeugen Sie sich selbst von unserem Haus! Gerne maschinelles Lernen werden zunehmend auch in der
er stellen wir lhnen auch ein unverbindliches Angebot. Eventplanung und -durchfuhrung eingesetzt, um Pro -
zesse zu automatisieren und personalisierte Erlebnis-
se zu schaffen. Chatbots, intelligente Empfehlungs-

Biirgerzentrum Waiblingen systeme und automatisierte Analysen sind nur einige
Verpachtungsgesellschaft V_\/a_lbllngen mbH Beispiele fur die Anwendung. Sie verbessern das

An der Talaue 4, 71334 Waiblingen Erlebnis fur die Teilnehmenden und erleichtern die
Te|ef9f.‘ +49 7151 5001-1640 BURGERZENTRUM.& Organisation und Umsetzung der Events erheblich.
E-Mail: bueze@waiblingen.de WA'BL'NGENV Eine moderne EventManagement-Software ermdg -
www.buergerzentrum-waiblingen.de

licht die umfassende und detaillierte Planung von Ver-



anstaltungen, einschlief3lich online-Registrierung und
Ticketing. Live-Streaming Ubertréagt Veranstaltungen
in Echtzeit und erreicht ein noch breiteres Publikum.
On-Demand-Inhalte bieten zusatzliche Flexibilitéat, da
die Teilnehmer Sessions und Vortrage nachtraglich
ansehen kénnen. Das erhoht die Reichweite und den
langfristigen Nutzen von Veranstaltungen.

Die Digitalisierung eroffnet auch neue Moglichkeiten
Veranstaltungen zu personalisieren und Feedback von
Teilnehmern in Echtzeit zu sammeln und zu ana-
lysieren. Das ermdglicht eine sofortige Reaktion auf
Probleme und die kontinuierliche Verbesserung des
Veranstaltungserlebnisses. Die Digitalisierung bietet
immense Potenziale um zu gestalten, wie wir Messen,
Seminare, Tagungen und Events kinftig erleben.

Schlusselrolle Nachhaltigkeit
Nachhaltigkeit ist in der Veranstaltungsbranche mehr
als nur ein Trend — sie ist eine notwendige Ent-

wicklung, die von Veranstaltern, Unternehmen und
Teilnehmenden gleichermalen gefordert wird. Mit
dem Umstieg auf umweltfreundliche Praktiken wer-
den Veranstaltungen nicht nur umweltfreundlicher
gestaltet, sondern sie erzielen auch wirtschaftliche
Vorteile und eine starkere Kundenbindung. Bei Busi-
ness-Events spielt Nachhaltigkeit eine Schlisselrolle,
da sie in der Vergangenheit oft erhebliche Ressourcen
verbraucht und Abfall erzeugt haben.
Umwelt-freundliche Konzepte beinhalten z.B. die
Reduzierung von Einwegmaterialien, die Nutzung
erneuerbarer Energien und die Férderung von nach-

KDOWLJHP &DWHULQJ (QHUJLHHI JLHQWH 7HI

konnen den Energieverbrauch von Veranstaltungen
deutlich reduzieren. Dazu gehéren Solaranlagen,
LED-Beleuchtung und intelligente Gebaudetechno -
logie. Veranstaltungsorte, die nach hohen Umwelt-
VWDQGDUGYV JHUWL JLHUW VLQG
Bedeutung. Beim Catering liegt der Fokus auf regio-
nalen, saisonalen und biologischen Produkten. Das
vermindert nicht nur den CO2-Ausstol3 durch kiirzere
Transportwege, sondern unterstitzt auch die lokale
Wirtschaft. Vegetarische und vegane Mends tragen
zusatzlich zur Reduzierung des 6kologischen FuBab -
drucks bei. Auch das Vermeiden von Lebensmittelver-
schwendung durch sorgfaltige Planung wird immer
wichtiger. Veranstalter implementieren Strategien zur
Mulltrennung und férdern die Wiederverwertung von
Materialien. Essenziell ist dabei die Zusammenarbeit
mit Dienstleistern, die umweltfreundliche Entsorgung
garantieren. Anstelle von gedruckten Programmen
und Broschiren setzen viele Veranstalter heute auf
Apps und digitale Plattformen, die den Teilnehmern
alle notwendigen Informationen zur Verfligung stellen.
In der aktuellen Befragung des Meeting- & Event-
Barometers wird die Wichtigkeit von Nachhaltig-

keit grundsatzlich héher bewertet als bei der letzten
Befragung. Rund ein Finftel der Anbieterbetriebe ist
bereits im gesamten Bereich der Lieferkette strate -
gisch nachhaltig aufgestellt. Die grof3e Mehrheit der
befragten Anbieter kann verschiedene Teilbereiche
nachhaltiger Bestrebungen erfillen, wahrend unter 10
Prozent der Befragten sich noch nicht aktiv mit dem

7TKHPD EHVFK¥IWLIJHQ ,QVJHVD-PW EHHLQ XV

haltigkeit zunehmend Unternehmensentscheidungen
und damit die gesamte Veranstaltungsplanung.

JHZLQQHQ ]



ANZEIGEN-SPECIA

Wachsende MICE-Branche

5XQG XP EHUX LFK PRWLYLHUWH 9HUDQVWDOWXQJVDU

ten hat sich ein eigener Wirtschaftszweig gebildet:
die MICE-Branche. MICE ist ein Akronym aus dem
Englischen, das fur Meetings (Tagungen), Incentives
(Belohnungsreisen), Conventions (Kongresse) und
Exhibitions (Messen) bzw. Events steht. Alternative
Begriffe sind Meetingbranche, Tagungsindustrie
oder Eventbranche. Zur MICE-Industrie gehdren
Kongresszentren, Messe- und Veranstaltungshallen
und Tagungshotels, aber auch Zulieferer wie Cate-
ringunternehmen, Raumausstatter, Mobelvermieter,
Mietwagen- und Busunternehmen oder einschléagig
tatige Reisebiros. MICE ist Teil des geschaftlichen
Tourismus und ein Kernsegment der Hotellerie. Je

Vielversprechende Zukunft

Basierend auf den Umsétzen aus 2022 sind die Aus-
sichten fur das Jahr 2023 und 2024 (iberaus positiv,
so die Ergebnisse des Meeting- & Event-Barometers
2022/2023 von DZT, GCB und EVVC. Samtliche An-
bieter gehen fiir die nachsten beiden Jahre von einer
positiven Umsatzentwicklung von rund 20 Prozent
aus. Die Veranstalter bestatigen diesen positiven Aus-
blick: 81 Prozent erwarten eine gute bis sehr gute Bu-

QDFK +RWHO N-QQHQ EHUX LFK YHUDQODVVWH -« EhibgQaye ik den kommenden Monaten und rechnen

tungen uber 50 Prozent des Gesamtumsatzes ausma-
chen. Laut Germany Travel nehmen die traditionellen
Geschaftsreisen zwar Jahr fur Jahr ab, dafiir zeigte
der MICE-Tourismus 2023 einen deutlich ansteigen -
den Trend und gewann an Bedeutung.

Die Professionalisierung der MICE-Branche zeigt sich
unter anderem in der Etablierung von eigenstéandig
agierenden stadtischen oder regionalen Conven -
tion Bureaus sowie deren Organisation innerhalb

des deutschen Dachverbandes der MICE-Branche,
dem GCB German Convention Bureau e.V. oder dem
VDVO Verband der Veranstaltungsorganisatoren e.V.
9 Conventions Bureaus der Tourismus Marketing
GmbH Baden-Wirttemberg unterstitzen beispiels -
weise Unternehmen in Stuttgart, Karlsruhe, Freiburg,
Baden-Baden, Heidelberg und Mannheim sowie in den
Regionen Hochschwarzwald und Oberschwaben-Bo -
densee bei der Planung und Umsetzung von Meetings
und Veranstaltungen. Sie helfen vor allem bei der
Suche nach einer passenden Location oder bei der
Auswahl von Dienstleistern fur Business-Events.

bis Ende 2024 mit einem Budgetwachstum von rund
20 Prozent.

Die Zukunft der Veranstaltungsbranche sieht damit
vielversprechend aus. Die Branche passt sich kontinu -
ierlich an neue Herausforderungen und Trends an und
nutz neue Chancen fir Wachstum und Entwicklung.
Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit sind in den kom-
menden Jahren in der Branche entscheidend, denn
sie wird zunehmend von Innovationen gepragt sein.
Eine besondere Rolle spielen dabei Weiterentwick-
lungen bei digitalen Eventplattformen. Sie werden
den Fokus der Branche voraussichtlich maRRgeblich
weiter pragen, denn Kinstliche Intelligenz, inter -
aktive Technologien und die Integration von Social
Media verbessern die Personalisierung und steigern
die Attraktivitat von Veranstaltungen. Veranstalter,
die diese Trends friihzeitig erkennen und effektiv
einsetzen, werden nicht nur die Zufriedenheit ihrer
Teilnehmer steigern, sondern auch einen wichtigen
Beitrag zur zukunftsfahigen Entwicklung der Event-
branche leisten.
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DIE LETZTE SEITE

DIE IHK HILFT

NICHT NUR

Ein Ludwigsburger Handelsunter -
nehmen verkauft unter anderem
auch Kichen und baut diese bei
Kunden in der Region auf. Fiur sol -
che Montagetatigkeiten in Stuttgart
beantragt es einen Sonderpark -
ausweis bei der Stadt, um nahe am
Einsatzort mit sperrigem, schwe -
rem Material parken zu koénnen.
Von deren StralRenverkehrsbehor -
de wird der Antrag abgewiesen mit
dem Hinweis, dass es sich um kein
Handwerksunternehmen handele.
Hierauf erkundigt sich das Unter -
nehmen bei seiner Bezirkskammer
Ludwigsburg nach der Rechtslage
und erhalt die Auskunft, dass fur die
Erteilung des Sonderparkausweises

AUSBLICK

HANDWERK

nicht die Zuordnung des Unter -
nehmens zum Handwerk, sondern
die konkret vor Ort ausgelibte Ta -
tigkeit mafgeblich ist. Ergédnzend
berichtet das Verkehrsreferat der
Stuttgarter IHK- Zentrale noch da -
riber, dass die IHK bei der Uber 10
Jahre zurtckliegenden Einflihrung
des Sonderparkausweises die Stadt
davon Uberzeugen konnte, auch
IHK-zugehorige Unternehmen mit -
einzubeziehen. Mit diesem Wissen
ausgestattet wendet sich unser Un -
ternehmen nochmals an die Lan -
deshauptstadt. Nachdem es dort
seine konkrete Situation nochmals
ausfihrlich schildert, erhalt es nun
doch noch die Erlaubnis.
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KOMMENTAR

E RViBladRFEfd\tet vor
AM EINSATZORT PARKEN

SONDERPARKAUSWE(St auch fur IHK-Unternehmen — das
stellt die Kammer in einem konkreten Fall klar

allem eigensinnige
Unternehmenskultur«

JORG SCHELLER

Autor und Essayist, Professor fur Kunstgeschichte
an der Zircher Hochschule der Kiinste

Verfolgt man Diskussionen Uber Diversitat (,Di -
versity”) in der deutschen Mediendffentlichkeit, SO
scheint es, als drehte sich alles um die vielfaltsstei -
gernde Inklusion und Reprasentation sozialer Grup -
pen, Geschlechter, Identitaten. Arbeiten in diesem
Sektor ausreichend Frauen in Fihrungspositionen?
Studieren an jener Uni genug ,People of Color*? Wer -
den in Werbekampagnen auch nicht-heterosexuelle
Personen abgebildet?

Daran ist zunachst einmal nichts falsch. Doch Uber
den Fokus auf angloamerikanisch gepragte Iden -
titatspolitik gerat die Wichtigkeit einer diversen
Wirtschaftsstruktur in Vergessenheit. Wohl den
Landern, die Uber eine Vielfalt an innovativen klei -
nen und mittelstandischen Unternehmen verfligen,
die sich in fairem Wettbewerb miteinander messen
und obendrein eigensinnige Unternehmenskulturen
auspragen! Das ist die beste Versicherung nicht nur
gegen wirtschaftliche Klumpenrisiken, sondern auch
gegen eine bedenkliche Entwicklung der Gegenwart:

DIE WIRTSCHAF

Im Oktober entscheiden Sie bei

*UR NRQJHUQL JLHUXQJ XQG +RPRJHQLVLH
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AUGUST-SEPTEMBER 2024

den Wahlen zur Vollversamm -
lung und den Bezirksversamm -
lungen Uber den Kurs lhrer IHK.
Bisherige Amtstrager erklaren,
warum die IHK-Wahl wichtig ist.

Anzeigen-Special

Messen, Tagungen, Seminare,
Events

Redaktionsschluss 1. 8. 2024
Anzeigenschluss 12. 8. 2024
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AUSLANDSGESCH
ABSICHERN

XQG QDQJLHUHQ LQ WX
Zeit: Darum geht es in der kom -
menden Ausgabe. Weitere The -
men: Online-Handel auf Markten
wie Thailand und

Indonesien sowie
Geschéftschancen

in Uruguay und

den USA.

Alendim Uberbau der Identitaten.

Wem an echter Vielfalt gelegen ist, der sollte fiir
U EiXeCPdl@RAetceten, die sich nicht im Kuratieren

individueller oder gruppenbezogener Lebensstile
verliert, sondern die den Maschinenraum des Wirt -
schaftslebens in den Blick nimmt. Wenn weltweit ein
paar wenige Konzerne mit ihren stromlinienformi -
gen Unternehmenskulturen den Ton angeben, wah -
rend alle moglichen sozialen Gruppen ihre angeb -
lich einzigartigen Identitaten zelebrieren, ist das fir
gelebten Pluralismus nicht nur gefahrlich, sondern

auch unfreiwillig komisch.



LFALT LIEBEN.
NEGELEERLEBEN.

WIR SND KEIN
KUCHENHAUS.

WIR SND VIEL MEHR: EIN ERLEBNIS!

Eine Kiche soll nicht nur rundum funktional sein. Sie soll restlos begeistern. Bei NEGELE tut sie das, bevor es sie
Uberhaupt gibt. Namlich schon beim ersten Blick in unse re Raume. Hier erleben Sie 40 Ausstellungskiichen und ein
Team, das nur Kochen im Kopf hat. Sie suchen das Besondere? Aber hallo— das ist bei uns Standard! Von moderns-
ten Hightech-Geraten wie dem Dry Ager Fleischreifeschrank oder dem Dialoggarer bis hin zu Ihrem Lieblingsstiick aus
unserer eigenen Schreinerei: Tische, Einbauschranke Ankleiden, Treppen... Eben echte NEGELE Meisterwerke.
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DIE KUCHE DER SCHREINER



e Stuttgart @

Klar, man kann auch
noch naher am
Flughafen tagen



