
Bereit 
für 
mehr?

und Führungskräfte aus der Region
Cross Mentoring für Nachwuchs-

... stärkt Personal und Unternehmen



In vielen Unternehmen gibt es Beschäftigte, die es weiterbringen 
wollen – und sollen. Andere sind diesen Weg bereits gegangen und 
möchten ihre Erfahrungen teilen. 
Das Cross Mentoring-Programm bringt beide Seiten zusammen. 
Für ein Jahr, aus unterschiedlichen Branchen und Betrieben und 
regional verbunden – damit Vertrauen entsteht.

Profitieren Sie als Unternehmen

•	 von der persönlichen Weiterentwicklung Ihrer Beschäftigten:  
Der Austausch im Mentoring stärkt bei beruflichen Herausforde- 
rungen und ermöglicht den Blick über den Tellerrand.  
Ihre Beschäftigten gewinnen an Profil und Professionalität.

•	 von den Impulsen aus dem Netzwerk – auch nach Ende Ihrer  
eigenen Maßnahme.

•	 von der Steigerung Ihrer Arbeitgeber-Attraktivität für Young  
Professionals. Nutzen Sie den Vorteil für Ihre Personalstrategie. 

Das Mentoringprogramm – ein Plus für Unternehmen 
aus der Region.

Mehr Infos zum Programm unter 
www.mentoring-agenturmark.de

Personal gewinnen, halten und fördern – mit dem 
Cross Mentoring Programm der agentur mark.

Tel. 02331 48878-42
huedepohl@agenturmark.de

Informationen, Kontakt und Anmeldung:
Sibylle Hüdepohl
agentur mark GmbH
Eilper Str. 71 – 75 · 58091 Hagen
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