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Das Verbundstudium NRW

Anita Lensing, Studienberatung im IfV NRW



23.04.2024 | Folie 2

Schauen Sie doch mal rein!
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Was heißt Verbundstudium?
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Unterschied duales Studium / 
Verbundstudium?

Duales Studium = Kooperationsvertrag zwischen     
         Hochschule und Unternehmen
Verbundstudium = Keine vertragliche Bindung, unabhängig 
         voneinander
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1. Verbund staatlicher HAW in NRW

2. Verbund von Studium & Beruf

3. Verbund von Selbststudium & Präsenzstudium
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1. Verbund staatl. HAW in NRW

IfV NRW als Zentrale Einrichtung für den administrativen 

und wissenschaftlichen Support

 15 Mitgliedshochschulen im Netzwerk 

  Verbundstudium

 50 Verbundstudiengänge
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2. Verbund von Studium & Beruf

speziell für Berufstätige 
 ausbildungs- oder berufsbegleitend

zeitliche Streckung
 Selbststudien-, Präsenz- und Onlinephasen
       
 praxisnah & direkt
 Synergien nutzen 

 Vereinbarkeit 
 Beruf, Familie & Studium
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3. Verbund von Selbststudium & Präsenzstudium

        
Selbststudium 
 
Eigenverantwortliches Lernen nach freier Zeiteinteilung

Didaktisch aufbereitete Lerneinheiten/Lernbriefe

Digitale Lern- und Kommunikationsplattformen online (moodle / ILIAS) (zoom / webex)

Präsenzstudium

Lernen in regelmäßigen Präsenzveranstaltungen (i.d.R. 14-täglich samstags)

Vertiefung und praxisnahe Anwendung in Seminaren, Übungen und Praktika

Regelmäßiger Austausch mit Kommiliton*innen und praxiserfahrenen Lehrenden
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Studienangebot

Bachelorstudiengänge

Masterstudiengänge

Weiterbildende Masterstudiengänge

Zertifikatsstudium (berufsbegleitend)
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www.verbundstudium.de

Bachelorstudiengänge der FH
Südwestfalen

http://www.verbundstudium.de/
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www.verbundstudium.de

Masterstudiengänge der FH
Südwestfalen

http://www.verbundstudium.de/
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Vorteile für Mitarbeitende
▪ Berufstätigkeit bleibt erhalten

Weder finanzielle Einbußen durch ein Studium noch Verzicht auf Berufspraxis 

▪ Kostengünstige Qualifizierung auf Hochschulniveau

Semestergebühren staatlicher HAW zuzüglich einer Materialbezugsgebühr bzw. Weiterbildungsgebühren 

▪ Vereinbarkeit von Beruf, Studium und Familie 

Flexible Lernzeiten ermöglichen größtmögliche Vereinbarkeit, Präsenzen überwiegend an Samstagen

▪ Praxisnahe Weiterbildung  

Gelerntes aus dem Studium kann direkt in der täglichen Praxis angewandt und Synergien genutzt werden

▪ Zertifikatsstudium in bestimmten Masterstudiengängen möglich

Einzelne „ausgewählte“ Module studierbar, Leistungen können ggfs. auf einen Masterabschluss angerechnet werden

▪ Kleine Lerngruppen

Verbessern Lernerfolge und fördern Netzwerke für die Zukunft und unternehmensübergreifenden Wissensaustausch
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Vorteile für die Arbeitgeber
▪ Keine Kooperation mit einer Hochschule notwendig

Unabhängiges Bewerbungsverfahren

▪ Zukunftsfähige und langfristige Planung

Mitarbeitende stehen als vollwertige Arbeitskraft zur Verfügung

 

▪ Motivationssteigerung der Mitarbeitenden

Engagement von Verbundstudierenden wirkt sich positiv auf die Mitarbeit aus

▪ Integrative Kompetenzentwicklung /  Know-how für den Arbeitsalltag  

Unternehmen profitieren in der täglichen Praxis direkt vom Wissenszuwachs der Mitarbeitenden

▪ Qualifizierte Führungskräfte

das Studium kann gezielt in Personalentwicklungs-/ Karriereplanung einbezogen werden
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Mögliche Unterstützung durch Arbeitgeber

▪  Berücksichtigung der Doppelbelastung bei Aufgabenverteilung

▪  5 Tage Bildungsurlaub dürfen immer gewährt werden

▪  Flexible Arbeitszeitmodelle (insbesondere in Prüfungsphasen)

▪  Evtl. finanzielle Unterstützung (Teil-Übernahme der Kosten) 

▪  Weitere individuelle Vereinbarungen 

Mitarbeitende, die vom Arbeitgeber unterstützt werden, sind motiviert und 
verantwortungsbewusst gegenüber dem Unternehmen und brechen seltener ihr Studium ab!
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Studienplatzvergabe

▪ Reguläres Bewerbungsverfahren über das Online-Portal der jeweiligen Hochschule

▪ Nur vereinzelt Zulassungsbeschränkungen (Praktika oder Mindestnoten)

▪ Beruflich Qualifizierte können auch ohne Fachhochschulreife ein Bachelorstudium beginnen 

▪ Weiterbildende Masterstudiengänge erfordern mindestens 12 Monate qualifizierte 
Berufserfahrung  



23.04.2024 | Folie 17

 



23.04.2024 | Folie 18

Berufs- und ausbildungsbegleitendes 
Verbundstudium

ausbildungsintegrierendes 
duales Studium

praxisintegrierendes 
duales Studium

Merkmale Ausbildung + Studium = unabhängig voneinander Ausbildung + Studium = aufeinander abgestimmt Vollzeitstudium + Praxis in der vorlesungsfreien Zeit 
(keine Ausbildung!!!)

Hochschule
freie Studienwahl an passender 
Fachhochschulen in NRW 

Zugang i.d.R. über Unternehmen/Institutionen
Hochschule vertraglich vorgegeben

Zugang i.d.R. über Studium, 
Hochschule vermittelt kooperierende Unternehmen   

Studiendauer

i.d.R. 9 Semester (keine Regelstudienzeit)
i.d.R. 7 - 9 Semester (strengere Vorgaben 
zur Einhaltung der Regelstudienzeit) i.d.R. 6 - 7 Semester

Studienstart i.d.R. Wintersemester, jederzeit während
 oder nach der Ausbildung

mit Beginn der Ausbildung, i.d.R. zum Wintersemester ?

Bewerbung eigenständig an der Wunschhochschule über Unternehmen/Institution meist 
mit Auswahlverfahren Bewerbung an Hochschule, separate Bewerbung beim 

Kooperationspartner (Auswahlverfahren)

Konditionen Ausbildungsvergütung + evt. Verpflichtung 
gegenüber Arbeitgeber nach Abschluss Ausbildungsvergütung bzw. Besoldung im 

öffentlichen Dienst + Verpflichtung 
gegenüber Arbeitgeber nach Abschluss

Werkstudierendenvergütung (oft monatlich ausgezahlt) + Verpflichtung 
gegenüber Arbeitgeber nach Abschluss

Kosten Semestergebühren 
+ Materialbezugsgebühren (ca. 230€) Kosten werden von Unternehmen/Institutionen

 übernommen (Achtung: bei Abbruch können 
Rückforderungen entstehen)

Semestergebühren + Ticket (ca. 300€)

Flexibilität
sehr hoch nahezu keine

wenig flexibel

Inhalte
nicht abgestimmt abgestimmt und verzahnt passgenau Studienschwerpunkt / Praxisphase

Praxisphase
werktags Blockweise

in der vorlesungfreien Zeit

Anforderungen

Selbständigkeit, hohe Motivation, 
gutes Zeit- und Lernmanagement, 
Durchhaltevermögen

i.d.R. gute Noten, Durchhaltevermögen, hohe Lernbereitschaft, 
zielstrebig, belastbar

Leistungsstark, zielstrebig, belastbar
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Kontaktdaten der Studienberatung des IfV NRW
Andreas Dordel
Dipl.-Soz.-Wiss.

Dagmar Driesen
Dipl.-Soz.-Wiss.

Anita Lensing

M.A. Kommunikations-

wissenschaft

  

  

          

02331 / 9330 – 6909

studienberatung@ifv-nrw.de

www.verbundstudium.de

http://www.verbundstudium.de/
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