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Anlage 1 
 

Vorblatt zur Bewerbung als Hilfspolizeibeamtin oder -beamter 
(m/w/d) für die Begleitung von Großraum- und Schwertransporten 

 
(Bitte vollständig ausfüllen und der Bewerbung beifügen) 
 

Allgemeine Angaben  

Name, Vorname 
 

 
 
 

Geburtsdatum / -ort  
 
 

Anschrift 
 

 
 
 
 
 

E-Mail-Adresse 
 

 
 
 

Telefon / Handy 
 

 
 
 

Angaben zum Arbeitgeber (Anschrift, 
telefonische Erreichbarkeit sowie E-Mail-
Adresse) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Voraussetzungen für die Bewerbung Datum 

Nachweis über ein unbefristetes 
Beschäftigungsverhältnis bei einem Begleit- 
oder Transportunternehmen 

 

Aktuelle Auskunft aus dem 
Fahreignungsregister des Kraftfahrt-
Bundesamtes (FAER) 

 

Bescheinigung über dreijährige praktische 
Erfahrung bei der Begleitung von GST (z. B. 
Bescheinigung des Arbeitgebers) 

 

Kopie eines gültigen 
Berechtigungsausweises zum Führen eines 
BF3, BF3 plus oder BF4 (gemäß „Merkblatt 
über die Ausrüstung von privaten 
Begleitfahrzeugen zur Absicherung von 
Großraum- und Schwertransporten“  
(VkBl. 2015, Seite 404)  
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Nachweis eines Angebots über eine 
Haftpflichtversicherung (Privat- oder 
Unternehmenshaftpflichtversicherung), die 
Hilfspolizeibeamtinnen und -beamte im 
Rahmen dieser Tätigkeit umfasst, 
Mindestdeckungssumme: 20.000.000 Euro 

 

Vorlage eines Führungszeugnisses gemäß § 
30 Abs. 5 BZRG, das zur Vorlage bei einer 
Behörde bestimmt ist (bzw. Nachweis der 
Beantragung) 

 

Vorlage der Erklärung zur Straffreiheit (siehe 
Anlage 2) 

 

Vorlage einer beglaubigten Kopie der 
gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Passbild in zweifacher Ausführung (mit 
Datums- und Namensangabe auf der 
Rückseite) 

 

 
 
Hiermit erkläre ich, dass ich die deutsche Sprache in Wort und Schrift beherrsche 
und die Kosten für die Qualifizierung (derzeit in Höhe von 747 Euro) übernehmen 
werde. 
 
Mit der Abgabe meiner Bewerbung erkläre ich mich gleichzeitig damit einverstanden, 
dass die für dieses Verfahren erforderlichen Daten nach den Bestimmungen des 
Niedersächsischen Datenschutzgesetzes (NDSG) gespeichert und verarbeitet 
werden. (Sofern die Rücksendung der schriftlich eingereichten Unterlagen gewünscht 
wird, ist der Bewerbung ein ausreichend frankierter Rückumschlag beizufügen. Die 
Bewerbungsunterlagen und Ihre gespeicherten Daten werden andernfalls vernichtet.) 
 
 
 
 
 
 
 
Ort, Datum                                                             Unterschrift  
 
 
 
 
 
 
 


