IHK-Standortumfrage 2023



IHK-Standortumfrage 2023

Untersuchungskategorien der Umfrage

Breitband, Mobilfunk, Erreichbarkeit, Luftverkehr,
Parkmdglichkeiten, Ladeinfrastruktur, OPNV

Infrastruktur

Verfugbarkeit Wohnraum,
Einkaufsmdglichkeiten,

Freizeit-/ Kulturangebote,
Hotel und Gastronomie,

Image Standort- Standort-
attraktivitat kosten

Gewerbesteuer, Grundsteuer B,
Abgaben und Gebuhren,

Biro- und Gewerbemieten,
Gewerbeflachenpreise

Wirtschaftsfreundlichkeit,
Verflugbarkeit Gewerbeflachen,
Bearbeitungsdauer Beruflich bzw. akademisch qualifizierte
Genehmigungsverfahren, Fach- und Fuhrungskrafte,
Kommunale Verkehrspolitik, Wirtschafts- N Verflgbarkeit Auszubildende,

digitale Dienstleistungen, klima angebot Kinderbetreuung,

Kooperationen mit Hochschulen, Ausstattung und Zusammenarbeit mit
Engagement fur Start-ups Schulen/Ausbildungseinrichtungen
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Beteiligung: Uberwiegend KMUs / breit gefacherte Branchenstruktur

Anzahl Mitarbeiter

mehr als 50
Mitarbeiter
13,2%

Branche

Verarbeitendes Gewerbe
13,6%

Baugewerbe

Dienstlej 7.0%
4 ,
10 bis 49
Mitarbeiter unter 10
20,9% Mitarbeiter
65,9%
Handel
25,3%
Gastgewerbe  \grkehr
4,71% 4,2%

745 Teilnehmer aus dem LK Osnabriick
2.101 Teilnehmer insgesamt

Ricklaufquote: 14,1 %
Rucklaufquote insgesamt: 13,7 %

Zum Vergleich:
Grundgesamtheit
Verarbeitendes

Gewerbe
9,5%

augewerbe
3,5%

Dienstl
4

Handel
35,3%

Gastgewerbe Verkehr
3,9% 3,2%
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84 Prozent der Betriebe sind zufrieden, Entwicklung wird tendenziell positiv gesehen

Zufriedenheit insgesamt

Unzufrieden
Weniger 2,3% Sehr zufrieden
zufrieden 9,1%
13,8%

Zufrieden
74,8%

Antworten auf die Frage:
Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit Ihrer Standortgemeinde/-Stadt als
Wirtschaftsstandort?

Berechnung der Note:

Lsehr zufrieden* = 0,75; ,zufrieden” = 2,25; ,weniger zufrieden® = 3,75; unzufrieden” = 5,25

Entwicklung in den letzten flinf Jahren

Sehr negativ .
1,9% Sehr positiv

5,4%

Eher negativ
17,8%

Eher positiv
40,0%

Keine
Veranderung
34,8%

Antworten auf die Frage:
Wie beurteilen Sie die Entwicklung lhrer Standortgemeinde/-Stadt in den
letzten 5 Jahren?
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Zufriedenheit im Landkreis Osnabriick &hnlich wie in der Region

Landkreis Osnabriick

Unzufrieden
Weniger 2,3% Sehr zufrieden
zufrieden 9,1%
13,8%

Zufrieden
74,8%

Gesamtnote:

(noch) gut (2,4)

Region OS-EL-GB

Unzufrieden
Weniger 3,0% Sehr zufrieden

zufrieden 10,9%
13,9%

Zufrieden
72,3%

(noch) gut (2,.4)
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Global-Zufriedenheit im Vergleich zu 2018 kaum verandert

Landkreis Osnabriick - 2023

Unzufrieden
Weniger 2,3% Sehr zufrieden
zufrieden 9,1%
13,8%

Zufrieden
74,8%

Gesamtnote:

(noch) gut (2,4)

Landkreis Osnabriick - 2018

Unzufrieden

. 1,7%
zvl\J/ferinég(;L Sehr zufrieden
0,
v 10,0%

Zufrieden
71,1%

(noch) gut (2,.4)
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Entwicklung der vergangenen funf Jahre ahnlich bewertet wie in der Region

Landkreis Osnabriick

Sehr negativ
1,9% Sehr positiv
5,4%

Eher negativ
17,8%

Eher positiv
40,0%

Keine
Veranderung
34,8%

Antworten auf die Frage:
Wie beurteilen Sie die Entwicklung lhrer Standortgemeinde/-Stadtin den letzten 5 Jahren?

Region OS-EL-GB

Sehr negativ Sehr positiv

2,4% 7,7%
Eher negativ '
17, 7%

Eher positiv
41,9%

Keine
Veranderung
30,3%
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Unternehmen wirden Kommunen im Landkreis ahnlich haufig weiterempfehlen

Landkreis Osnabriick

Bestimmt
nicht
3,6%

Auf jeden Fall
14,1%

Wahrscheinlich
nicht
24,9%

Wahrscheinlich ja
57,4%

Antworten auf die Frage:

Region OS-EL-GB

Bestimmt
nicht
4,0%

Auf jeden Fall
Wahrscheinlich 15,9%
nicht

22,1%

Wahrscheinlich ja
58,0%

Wirden Sie lhre Standortgemeinde/-Stadt anderen Unternehmen bei Ansiedlungsiberlegungen empfehlen?
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Standortfaktoren aus dem Bereich "Arbeitskréafteangebot”

Verfugbarkeit beruflich qualifizierter Fach-

und Flhrungskrafte Lesehilfe: Je weiter auen ein Punkt liegt, desto
wichtiger bzw. zufriedener sind die Unternehmen
mit dem jeweiligen Standortfaktor

Zusammenarbeit mit allgemeinbildenden Verfugbarkeit akademisch qualifizierter
und berufsbildenden Schulen Fach- und Fuhrungskrafte

Ausstattung von Schulen und

Ausbildungseinrichtungen Verfugbarkeit von Auszubildenden

Angebot an Kinderbetreuung
—&—\Wichtigkeit —#—Zufriedenheit
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Standortfaktoren aus dem Bereich "Arbeitskréafteangebot”

Verfugbarkeit beruflich qualifizierter Fach-

und F[Lhrungskréfte Achtung, Handlungsbedarf:

Beispiel fur hohe Wichtigkeit, aber geringe
/ Zufriedenheit

Zusammenarbeit mit allgemeinbildenden Verfugbarkeit akademisch qualifizierter
und berufsbildenden Schulen Fach- und Fuhrungskrafte

Ausstattung von Schulen und

Ausbildungseinrichtungen Verfugbarkeit von Auszubildenden

Angebot an Kinderbetreuung
—&—\Wichtigkeit —#—Zufriedenheit

10
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Standortfaktoren aus dem Bereich "Arbeitskréafteangebot”

Verfugbarkeit beruflich qualifizierter Fach-
und FUhrungskrafte
4

Zusammenarbeit mit allgemeinbildenden Verfugbarkeit akademisch qualifizierter
und berufsbildenden Schulen Fach- und Fuhrungskrafte

Ausstattung von Schulen und

Ausbildungseinrichtungen Verfugbarkeit von Auszubildenden

Angebot an Kinderbetreuung
—&—\Wichtigkeit —#—Zufriedenheit

11
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Standortfaktoren aus dem Bereich "Infrastruktur"

Versorgung mit Breitbandinfrastruktur
4

Anbindung an den Gffentlichen Versorgung mit Mobilfunkinfrastruktur

Personennahverkehr
2
Lademoglichkeiten eMobilitat 1 i Erreichbarkeit Uberregional Stral3e
Verkehrsfuhrung/Parkmdglichkeiten Erreichbarkeit Giberregional Schiene

Anbindung an den Luftverkehr
—&—\Wichtigkeit —#—Zufriedenheit

12
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Standortfaktoren aus dem Bereich "Standortkosten"

Gewerbesteuer

4

Gewerbeflachenpreise

Biro- und Gewerbemieten

—&— Wichtigkeit

Grundsteuer B

Hohe der kommunalen Abgaben und
Gebuhren (Abwasser, Abfall etc.)

—— Zufriedenheit

13
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Standortfaktoren aus dem Bereich "Wirtschaftsklima"

Wirtschaftsfreundlichkeit von Politik und

Verwaltung
4
Engagement fir Start-ups und Griinder Verfugbarkeit von Erwglterungsflachen/
Gewerbeflachen
Kooperationen mit Hochschulen/ Bearbeitungsdauer von Anliegen und
Forschungseinrichtungen der Region Genehmigungsverfahren
Verfugbarkeit digitaler Dienstleistungen der Kommunale Verkehrspolitik und
Verwaltung Baustellenmanagement

—o— \Wichtigkeit —#—Zufriedenheit

14
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Standortfaktoren aus dem Bereich "Standortattraktivitat"

Verfligbarkeit von geeignetem Wohnraum
4

Image der Stadt / Gemeinde

Hotel- und gastronomische Angebote

—&— Wichtigkeit

Einkaufsmdoglichkeiten

Freizeit- und Kulturangebote

—— Zufriedenheit

15
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Die wichtigsten Standortfaktoren

Versorgung mit Mobilfunkinfrastruktur
Versorgung mit Breitbandinfrastruktur

N/irtschaftsfreundlichkeit von Politik und Verwaltung

\Verfﬂgbarkeit beruflich qualifizierter Fach- und
Fihrungskrafte

\ Bearbeitungsdauer von Anliegen und | m Wichtigkeit

Genehmigungsverfahren

\Verfﬂgbarkeit digitaler Dienstleistungen der |

Verwaltung

Zufriedenheit

10 12 14 16 18 20 22 24'26 28 30 32 34 36 38 40
eher unzufriedener / unwichtiger eher zufriedener / wichtiger

Skala von 1=unwichtig/unzufrieden bis 4=sehr wichtig/sehr zufrieden
16
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Starken-Schwachen-Analyse

Kooperationen mit
Hochschulen/
Forschungseinrichtungen

Uberdurchschnittlich
hohe Zufriedenheit

A @ Erreichbarkeit
Uberregional StralRe

Starken:
Weiter so!

Einkaufsmdglichkeiten

) Erreichbarkeit Uberregional P
Schiene .
Anbindung an den Image der Stadt / Gemeinde
Luftverkehr © © Versorgung mit Breitbandinfrastruktur
o
® > Uberduihschnittlich hohe Wichtigkeit
Verfligbarkeit akademisch . . .
qualifiziertergFach- und Fahrungskrafte 2 o [ ) Versorgung mit Mobilfunkinfrastruktur
Lademdglichkeiten eMobilitét \Verfugbarkeit dig. Wintschaftsfreundlichkeit van

Verfugbarkeit von
Auszubildenden

Dienstleistungen Politik und Verwaltung

d. Verwaltung Verfugbarkeit beruflich qualifizierter

Fach- und Fihrungskrafte

Kommur}&_\le Bearbeit_ungsdauer Handlungs-
Verkehrspolitik und Anliegen/ bedarf
Baustellen-  Genehmigungsverfahren
management

Infrastruktur

Wirtschaftsklima 17
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Zufriedenheit héher u.a. mit Anbindung an den Luftverkehr

Erreichbarkeit Uberregional Stral3e

Einkaufsmdglichkeiten

‘.‘ Anbindung an den Luftverkehr
Verkehrsfuhrung/Parkmdglichkeiten

Freizeit- und Kulturangebote

Image der Stadt / Gemeinde

Kooperationen mit Hochschulen/ Forschungseinrichtungen der Region
Hotel- und gastronomische Angebote

Erreichbarkeit Uberregional Schiene

Zusammenarbeit mit allgemeinbildenden und berufsbildenden Schulen
Versorgung mit Breitbandinfrastruktur

Biro- und Gewerbemieten

Engagement fur Start-ups und Griinder

Angebot an Kinderbetreuung

Versorgung mit Mobilfunkinfrastruktur

Hohe der kommunalen Abgaben und Gebiihren (Abwasser, Abfall etc.)

©

I
1,5 2,0 2,5

eher unzufriedener

3,0

Skala von 1=unzufrieden bis 4=sehr zufrieden

m Landkreis
Osnabriick

m Region OS-EL-GB

3,5 4,0

eher zufriedener

18
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Unzufriedenheit hoher u.a. mit der Verfiigbarkeit von Erweiterungs-/ Gewerbeflachen

Verfugbarkeit akademisch qualifizierter Fach- und Fuhrungskrafte
Gewerbeflachenpreise

Ausstattung von Schulen und Ausbildungseinrichtungen

‘ Verfligbarkeit von Erweiterungsflachen / Gewerbeflachen
Grundsteuer B

Lademaoglichkeiten eMobilitat

Anbindung an den &ffentlichen Personennahverkehr
Verfligbarkeit von geeignetem Wohnraum

Gewerbesteuer m Landkreis Osnabruck
Wirtschaftsfreundlichkeit von Politik und Verwaltung
Verfugbarkeit digitaler Dienstleistungen der Verwaltung = Region OS-EL-GB
Verfligbarkeit von Auszubildenden

Bearbeitungsdauer von Anliegen und Genehmigungsverfahren

Verfugbarkeit beruflich qualifizierter Fach- und Fuhrungskréafte

Kommunale Verkehrspolitik und Baustellenmanagement

Ly
o

15 2,0

N
o

3,0 3,5

eher unzufriedener eher zufriedener

Skala von 1=unzufrieden bis 4=sehr zufrieden
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