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VORWORT

WIRTSCHAFT TRIFFT
NACHHALTIGKEIT

’ Die Transformation der Wirtschaft bedeutet eine
gewaltige Kraftanstrengung, sie bietet aber auch
Chancen, wenn sie gut gemacht wird!

Die Nachhaltigkeit in ihren drei Dimensionen - wirtschaftlich, 6kolo-
gisch und sozial - ist ein wichtiges Leitbild fur die Politik in Deutschland
und Europa. Wir sehen zahlreiche neue regulatorische Anforderungen,
die auf die Unternehmen zukommen: Sei es die Verantwortung im Lie-
ferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) oder die neuen europaischen
Vorgaben zur Nachhaltigkeitsberichterstattung (CSRD) sowie die An-
forderung fur Lieferungen in die EU den CO2-FuBabdruck zu erfassen
(CBAM). In fast jedem neuen Gesetzestext wird auf Nachhaltigkeit
Bezug genommen. Nachhaltigkeit wird damit fir die Unternehmen zu
einer wichtigen Bezugsgrofe in ihrem wirtschaftlichen Handeln. Viele
Unternehmen haben sich bereits auf den Weg gemacht - nicht
nur um regulatorische Anforderungen zu erfillen, sondern auch
weil Nachhaltigkeit durch das ErschlieBen neuer Kunden Wett-
bewerbsvorteile schaffen kann.
Unternehmen stehen dabei immer vor der Herausforde-
rung, nachhaltige Prinzipien in ihre Geschaftsmodelle zu
integrieren und gleichzeitig wettbewerbsfahig zu bleiben.
Das ist eine besondere Herausforderung in einer schwie-
rigen Zeit, die von negativen wirtschaftlichen Auswirkungen
der Pandemie und des Kriegs in Europa sowie zunehmende
geopolitische Spannungen gepragt ist. Gerade bei kleinen- und
mittleren Unternehmen kommen begrenzte Ressourcen fur
die Umsetzung dazu, sodass MafRnahmen sorgfaltig
abgewogen werden mussen. In der Diskussion
um Nachhaltigkeit kommen der wirtschaftliche
Aspekt und die Auswirkungen auf die Unter-
nehmen aber haufig zu kurz: Die Politik sollte
auf eine praxistaugliche, verhaltnismaRige
und rechtssichere Umsetzung der regulato-
rischen Anforderungen achten. Denn ohne
wirtschaftlich  erfolgreiche Unternehmen
fehlt die 6konomische Basis z.B. fur Investiti-
onen in Richtung Klimaneutralitat.
Die IHK-Organisation tragt u. a. durch die
Verbreitung des Nachhaltigkeitsgedankens
in der Ausbildung sowie mit zahlreichen Infor-
mations- und Unterstlitzungsangeboten zur
Transformation der Wirtschaft bei.

Dr. Achim Dercks
stellv. DIHK-Hauptgeschéaftsfihrer
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Knapp 1.000 Gaste aus Wirtschaft, Politik und Gesellschaft
konnte Prasident Ralf Stoffels zum traditionellen Jahresemp-
fang der SIHK in der Stadthalle Hagen begrifien. Als Festred-
ner trat Hendrik Wist, Ministerprasident des Landes Nord-
rhein-Westfalens, auf.
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INHALT

TITELTHEMA

NACHHALTIGKEIT 10

Im kommenden Jahr 2024 legt die SIHK
einen Schwerpunkt auf das Thema Nach-
haltigkeit. Stichworte sind u. a. CBAM, Lie-
ferketten oder CSRD. Mit Veranstaltungen,
Beratungsangeboten und Hintergrundtex-
ten will die SIHK die Betriebe sensibili-
sieren und informieren. Einen ersten Auf-
schlag gibt es in dieser Ausgabe.

GESCHAFTSLAGE 2 6 SUDWESTFALENAWARD 2023 3 6
Die Unternehmen in Sidwestfalen sehen sich einer noch Das Beste im Web: Die Gewinner des Slidwestfalena-
nie dagewesenen Dichte an Herausforderungen gegen- wards 2023 wurden in Hagen gekurt. Bei 130 Bewer-
Uber. Die Folgen multipler Krisen sowie eine wachstums- bungen hatte die achtkdpfige Jury keine leichte Aufga-
hemmende Buirokratie drliicken auf die Stimmung der be, die Preistrager in den verschiedenen Kategorien zu
Unternehmerinnen und Unternehmer. Das zeigte der ge- ermitteln.

meinsame Konjunkturbericht der IHKs Arnsberg, Hagen

und Siegen.
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VERANSTALTUNGEN

Bitte informieren Sie sich unter
sihk.de/veranstaltungen tagesaktu-
ell iiber neue Termine. Diese kom-
munizieren wir auch tiber den SIHK-
Newsletter, zu dem Sie sich unter
sihk.de/newsletter anmelden
kénnen.

14. Dezember 2023

Aus der Praxis fiir die
Praxis - Priifer werden
16.15 bis 18 Uhr, Webinar
sihk.de/pruefer

14. Dezember 2023
SIHK-Nachfolgesprechtag
zur Unternehmensbewertung
Terminabsprache, online
events.sihk.de/
nachfolgesprechtagl2

19. Dezember 2023

Guten Morgen Siidwestfalen -
Wirtschaftsmediation: Konflikte
im Unternehmen effektiv und
effizient I6sen

10 bis 10:45 Uhr, online
sihk.de/gms

29. Januar 2024

Aktuelle Anderungen im

Zoll- und AufRenwirtschaftsrecht
zum Jahreswechsel 2023/2024
8:30 bis 13 Uhr, SIHK zu Hagen,
events.sihk.de/
auwiaenderungen2023_2024

8. Méarz 2024

Kreislaufwirtschaft — Zirkulare Ge-
schaftsmodelle in der Praxis

9.30 bis 12.30 Uhr, SIHK zu Hagen
events.sihk.de/kreislauf080324

5. Juni 2024

DigiDay - Digitalisierung zum
Anfassen und Erleben

12 bis 18 Uhr, SIHK zu Hagen,
events.sihk.de/digiday24

27. Juni 2024

13. Siidwestfalischer
Oberflachentag

13:30 Uhr, SIHK zu Hagen,
sihk.de/swot

Weitere Veranstaltungen:
www.sihk.de/veranstaltungen

flolv]«(]in
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29. Januar 2024

Aktuelle Anderungen im
Zoll- und AuBenwirtschaftsrecht

8:30 bis 13 Uhr, SIHK zu Hagen

events.sihk.de/
auwiaenderungen2023_2024

Der internationale Handelsverkehr
wird auch nach der Corona-Zeit
durch neue Handicaps ausge-
bremst. Hohe Beschaffungskosten
bei Roh- und Vormaterialien, zu-
nehmende handelsrechtliche Res-
triktionen, Fachkraftemangel und
steigende Energiekosten aber auch
der seitens Russlands seit Februar
2022 gefuhrte Krieg mit der Ukra-

ine und die daraus resultierenden
Sanktionspakete beeinflussen den
Import und Export. Der Referent,
Dipl.-Finanzwirt Ralf Notz, Ge-
schaftsfuhrer der NotzZoll GmbH,
wird Giber die Vielzahl von Anderun-
gen im Zoll- und Auenwirtschafts-
recht informieren, diese erlautern
und bewerten. (red)

19. Dezember 2023
Guten Morgen Siidwestfalen -

Wirtschaftsmediation: Konflikte
im Unternehmen effektiv und
effizient I6sen

10 bis 10:45 Uhr, online
sihk.de/gms
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8. Méarz 2024

Kreislaufwirtschaft —
Zirkuldre Geschaftsmodelle
in der Praxis

9.30 bis 12.30 Uhr, SIHK zu Hagen
events.sihk.de/kreislauf080324

Wirtschaftswachstum und Ressour-
cenverbrauch sind eng miteinander
verbunden. Um die Versorgung mit
Rohstoffen zu sichern, mussen Pro-
dukte nachhaltiger gestaltet und
Ressourcen effizienter genutzt und
eingesetzt werden. Bei der Veran-
staltung prasentieren Unternehmen
ihre Lésungen, eigene Produkte aus
dem Kunststoff- und Metallbereich im
Kreislauf zu fuhren. (Nh)

14. Dezember 2023

Aus der Praxis flr

die Praxis - Priifer werden
16:15 bis 18 Uhr, online
sihk.de/pruefer

Interessierte an diesem verant- gungen fUr eine Prufertatigkeit und
wortlichen Ehrenamt erhalten im kénnen ihre Fragen zum Thema mit
Rahmen dieses Webinars umfas- Vertretern der SIHK und des Ehren-
sende Informationen zu Grundla- amtes diskutieren. (red)

gen, Aufgaben und Rahmenbedin-

VERANSTALTUNGEN

Kommen Sie lhrer
Pflicht des Hinweis-
geberschutzgesetzes
bereits nach?

Unternehmen ab 5o Mitarbeitern
sind nach dem Hinweisgeber-
schuztgesetz (HinSchG)
verpflichtet mind. einen internen
Meldekanal einzurichten.

In nur wenigen Schritten zu lhren
Meldekandlen mit dem
Hinweisgeberportal der
Bundesanzeiger Verlag GmbH.

Rechtssicher.
Kostengiinstig.
Zuverldssig.

Mehr Infos unter:
www.hinweisgeberportal.de
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Das SIHK-Prasidium mit Festredner Hendrik Wust v. I.: Marc Werner, SIHK-Hauptgeschaftsfuhrer Dr. Ralf Geruschkat, Dr. Frank Hoff-
meister, Dr. Henning Kreke, Ministerprasident Hendrik Wust, SIHK-Prasident Ralf Stoffels, Bjorn Ischebeck, Gudrun Winner-Athens,
Dr. Hans-Toni Junius und Hermann Josef Schulte.

SIHK-JAHRESEMPFANG 2023

SIHK-Prasident fordert
wirtschaftspolitischen Neustart

Einen Neustart der Wirtschaftspolitik in Deutschland forderte SIHK-Président Ralf Stoffels beim
72. Jahresempfang der Stidwestféalischen Industrie- und Handelskammer am 22. November
vor knapp 1.000 Gasten aus Wirtschaft, Politik und Verwaltung in der Stadthalle Hagen.

Abends, Ministerprasident Hendrik
Wust, skizzierte Stoffels die Lage der
Wirtschaft und forderte einen schnellen
Kurswechsel in der Wirtschaftspolitik: ,Die
Folgen der Corona-Pandemie, die Jahrhun-
dertflut im Sommer 2021, die Vollsper-

Zur BegriiBung des Ehrengasts des

Vollbesetzter Saal in der Hagener Stadthalle.
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rung der Rahmedetalbricke, der Beginn
des russischen Angriffskriegs, dramatisch
verteuerte Energie- und Rohstoffpreise
und die Inflation treffen NRWs stérksten
Industriestandort hart. Zugleich bremst
der Staat durch detaillierte Eingriffe und
blrokratischer Steuerung von wirtschaft-

lichen Prozessen
die  unternehme-
rische Dynamik

aus. Die Folge: Die
Wirtschaftsleistung
sinkt, Investitionen
werden  zurlckge-
stellt, auslandische
Standorte werden
far Industrieun-
ternehmen immer
attraktiver. Es st
vOllig untypisch fur
den sauerlandi-
schen Mittelstand
nach Hilfe zu rufen,
aber um es ganz

deutlich zu sagen: Wir brauchen Hilfe! Wir
brauchen einen wirtschaftspolitischen
Neustart auf allen Ebenen! Wir brauchen
weniger Burokratie wir brauchen mehr
Vertrauen der Politik, nur so kénnen wir
gemeinsam Besseres schaffen.”

Transformation wird
ausgebremst

Aus Sicht des SIHK-Prasidenten verlan-
ge die Politik auf der einen Seite die Trans-
formation der Wirtschaft unter héchstem
Zeitdruck und mit weitreichenden Eingrif-
fen in die unternehmerische Freiheit. Auf
der anderen Seite versaume es der Staat,
die Voraussetzungen fur die Transforma-
tion zu schaffen. Erste Voraussetzung fir
die Transformation in eine klimaneutrale
Wirtschaft sei Flache. Ohne ein ausrei-
chendes Industrie- und Gewerbeflachen-
potenzial verhindere der Staat die nach-
haltige Transformation der Wirtschaft.
Dafur brauche es ausreichend Zeit fir den

Stidwestfalische Wirtschaft  Fotos: SIHK
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SIHK-Prasident Ralf Stoffels (links) und Hauptgeschéaftsfihrer Dr. Ralf Geruschkat
(rechts) Uberreichten Bildungsgutscheine an Ann-Katrin Hill, Marcel Weimer, Anna
Louisa Kisker, Robert Konietzny und Bora Turan (von links).

Ubergang, dafiir brauche es den Ausbau
der Energienetze, dafur brauche freie Fl&-
chen. Die sind in Siidwestfalen aber auch
perspektivisch absolute Mangelware.

NRWs stérkste Industrieregion
ohne funktionierenden Autobahn- und
Schienenanschluss

Zur Transformation der Wirtschaft brau-
che es aber auch Infrastruktur. So stellte
der SIHK-Prasident fest: ,Wir reden hier
von NRWs starkster Industrieregion und
zum Beispiel von der Stadt Lidenscheid,
die im Jahr 2023 keinen funktionierenden
Autobahn- und Schienenanschluss hat.
Zugleich steigt die Zahl maroder Brlcken
und kaputter StrafRen aufgrund der Umlei-
tungsverkehre dramatisch an. Wir haben
eine Infrastruktur-Krise in Stdwestfalen.”

Mit ,SUdwestfalen startet durch“ hat-
te ein breites Bundnis verschiedenster
Akteure eine Liste mit Vorschldgen vor-
gelegt, von denen einige - vor allem sei-
tens des Landes - aufgegriffen und um-
gesetzt wurden. Aus Stoffels Sicht muss
aber insbesondere der Bund noch mehr
Bereitschaft signalisieren, die Folgekos-
ten der A 45-Sperrung zu kompensieren.
»Experten schatzen rund eine Million Euro
volkswirtschaftlichen Schaden pro Tag
aufgrund der A 45-Sperrung. Aber statt
hier einen Ausgleich zu schaffen, wird die
Lkw-Maut auch in dieser Region um bis
zu 70 Prozent angehoben und das Leben
und Wirtschaften in Sldwestfalen wei-
ter verteuert. Das kommt zur Unzeit!“ An

den NRW-Ministerprasidenten gerichtet
erganzte Stoffels, dass das Land jetzt die
Planung und Finanzierung eines umfas-
senden Sanierungsprogramms der Stra-
Ben in der Region ab Mitte 2026 in Angriff
nehmen musse. Ansonsten drohe die Re-
gion in zweieinhalb Jahren in das nachste
Verkehrschaos zu stirzen, wenn die Um-
leitungsstrecken saniert werden mussen.
Vor dem Hintergrund des aktuellen Urteils
des Bundesverfassungsgerichts zum Am-

Hendrik Wiist (MdL)
NRW-Ministerprasident

77

Wir wollen Nordrhein-Westfalen
zum ersten klimaneutralen
Industrieland in Europa machen und
dabei wettbewerbsféhig bleiben. Auf
dem Weg dorthin sind die Industrie- und
Handelskammern unverzichtbare Partner
fur die Landesregierung.

JAHRESEMPFANG

Ralf Stoffels
SIHK-Prasident

77

Wir brauchen einen wirtschaftspoliti-
schen Neustart auf allen Ebenen! Wir
brauchen weniger Blrokratie wir brau-

chen mehr Vertrauen der Politik, nur

S0 kénnen wir gemeinsam Besseres

schaffen.

pelhaushalt warnte Stoffels abschlieRend
vor Steuererhdéhungen. Zahlreiche Kom-
munen in der Regjion sind weiterhin hoch-
verschuldet und werden ihre Schulden
nach Einschatzung des SIHK-Prasidenten
nicht ohne Hilfe bewaltigen kénnen. Jetzt
drohe sich die Lage durch die Inflation,
steigende Zinsen und das Urteil zum Am-
pelhaushalt dramatisch zu verscharfen.
Land und Bund haben aus seiner Sicht die
Pflicht, eine Losung fur die Altschulden der
Kommunen herbeizufihren.

Klimaneutrales
Industrieland

NRW-Ministerprasident Hendrik Wist
betonte in seiner Rede: ,Wir wollen Nord-
rhein-Westfalenzum erstenklimaneutralen
Industrieland in Europa machen und dabei
wettbewerbsfahig bleiben. Auf dem Weg
dorthin sind die Industrie- und Handels-
kammern unverzichtbare Partner flr die
Landesregierung, Gemeinsam set-
zen wir uns fir die bestmdglichen
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen in
unserem Land ein. Wir missen jetzt die
entscheidenden Perspektiven flr un-
ser Industrieland  schaffen:  durch
wettbewerbsféhige Energiepreise fur un-
sere energieintensiven Industrien, die
auch den Mittelstand erreichen, so-
wie durch schnellere Planungs- und
Genehmigungsverfahren, Fachkraf-
tegewinnung und  gute  Bildung.”
(red)
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Nachhaltigkeit

Dieses Thema mussen Unternehmen angesichts von Klimaerwarmung, schwindender Artenvielfalt und
steigenden Energiepreisen kiinftig noch starker in den Fokus nehmen. Der Druck der Gesellschaft, aber
auch von rechtlicher Seite wachst und wird weiter wachsen. Stichworte sind dabei u. a. das Energieef-
fizienzgesetz, CBAM, Lieferketten, neue Standards in der Ausbildung oder CSRD. Mit Veranstaltungen,
Beratungsangeboten und Hintergrundtexten will die SIHK zu Hagen die Betriebe sensibilisieren und
informieren. Einen ersten Aufschlag gibt es in dieser Ausgabe der Stdwestfalischen Wirtschaft.




Studwestfalische Wirtschaft  Foto: Wanan - stock.adobe.com

UMWELT

Nachhaltigkeit im Fokus

TITELTHEMA

Hitzewellen, Stiirme und Starkregen: Die Folgen des Klimawandels werden spurbarer. Ein Weiter-so ist
keine Option. In den Képfen und der Gesetzgebung gewinnt Nachhaltigkeit an Bedeutung. Vor diesem
Hintergrund macht die SIHK dieses Thema im Jahr 2024 zu einem Arbeitsschwerpunkt.

er Begriff ist in aller Munde. Er
Dtaucht zum ersten Mal im 18. Jahr-

hundert auf, im Jahr 1713, in Hans
Carl von Carlowitzens Werk ,Sylvicultura
oeconomica“, in dem der Oberberghaupt-
mann sich dafur ausspricht, nur so viele
Baume zu féllen, wie wieder nachwach-
sen. Nachhaltigkeit steht bei Carlowitz
also eine Handlungsweise, die die natur-
lichen Ressourcen nur im Rahmen ihrer
Regenerationsfahigkeit nutzt, die also
nicht ver- sondern gebraucht, so dass sie
dauerhaft auch spateren Generationen
zur Verfugung stehen. Stichwort: Enkelge-
rechtigkeit.

Heute ist eine etwas weitere Bedeutung
gangig. Auf den Punkt gebracht mit dem
Slogan ,Planet, People, Profit“, bezieht
sich der moderne Nachhaltigkeitsbegriff
nicht nur auf die Umwelt, sondern auch
auf die Bereiche Soziales und Unterneh-
mensfihrung. Er spricht sich also dafir
aus, die Umwelt zu schitzen, die Mitmen-
schen fair zu behandeln und den betriebli-
chen Erfolg mit 6kologischen und sozialen
Belangen zum Wohl heutiger und kiinftiger
Generationen in Einklang zu bringen.

Im Rahmen der Agenda 2030 fur nach-
haltige Entwicklung verstandigten sich die
Vereinten Nationen 2015 auf folgende 17
Ziele fur nachhaltige Entwicklung (Sustai-
nable Development Goals, SDGs)

1. Keine Armut

2 Kein Hunger

3. Gute Gesundheitsvorsorge

4, Hochwertige Bildung

5 Gleichberechtigung der

Geschlechter
6. Sauberes Wasser und
sanitare Einrichtungen
1. Bezahlbare und saubere Energie

8. Menschenwdrdige Arbeit und
wirtschaftliches Wachstum

9. Industrie, Innovation und
Infrastruktur

10. Weniger Ungleichheiten

11. Nachhaltige Stadte und
Gemeinden

12. Nachhaltiger Konsum und
nachhaltige Produktion

13. MaBnahmen zum Klimaschutz

14. Leben unter Wasser

15. Lebenan Land

16. Friede, Gerechtigkeit und

starke Institutionen
17.  Partnerschaften zur
Erreichung der Ziele.

Nachhaltigkeit war lange Zeit ein wei-
ches Thema. Aktuell treten jedoch zu-
nehmend verbindliche rechtliche Anfor-
derungen in den Vordergrund. Und das
nicht zu knapp! Der Wust von Vorschriften
wird immer unubersichtlicher und immer
schwerer zu erfillen. Als Stichworte seien
die Taxonomie-Verordnung, das Lieferket-
tengesetz und die CSRD genannt, also die
europaische Corporate Sustainability Re-
porting Directive.

Ziel der SIHK ist es, das Thema 2024
unter dem Label Arbeitsschwerpunkt
2024 Nachhaltigkeit ins Rampenlicht zu
ricken, die Unternenmen daflir zu sen-
sibilisieren, ihnen zu den verschiedenen
Facetten geldwerte, praxisdienliche Hil-
festellungen zu geben und kompetente
Ansprechpartner zur Verfagung zu stellen.

Eine zentrale Veranstaltung wird der Nach-
haltigkeitstag am 7. Mai mit einer Keynote
von Dr. Gunther Tiersch sein.

Dr. Jens Ferber

® Dr. Jens Ferber
02331 390-272
jens.ferber@hagen.ihk.de

ZUVERLASSIG.

KUHLEN
EE ttt %‘E TEMPERIEREN
SONDERMASCHINEN

- - E3m
Weinreich

KUHLEN UND TEMPERIEREN

Hohe Steinert 7 - 58509 Liidenscheid
Tel.: 02351 9292-92 - weinreich.de
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ENERGIEEFFIZIENZGESETZ

Ein Impuls fur den
Wirtschaftsstandort Deutschland?

Um ein verbindliches Energieeinsparziel zu erreichen, bringt das gerade verabschiedete
Energieeffizienzgesetz (EnEfG) auch fiir die Wirtschaft neue Pflichten und Auflagen mit sich.

ie Steigerung der Energieeffizienz ist
D eine viel zu wenig erzahlte Erfolgsge-

schichte der deutschen Wirtschaft:
Wahrend die Wirtschaftsleistung seit
1990 um mehr als 50 Prozent zugenom-
men hat, ging der Endenergieverbrauch
um neun Prozent zurtck.

Die vielfach geforderte Entkoppelung
zwischen Energieeinsatz und Wachstum
hat durch die Steigerung der Energieeffi-
zienz im Unternehmensalltag schon lange
stattgefunden.

Nun legt das gerade verabschiedete
Energieeffizienzgesetz (EnEfG) erstmals
ein verbindliches Energieeinsparziel fest.
Deutschland soll seinen Energieverbrauch
bis 2030 gegenlber 2008 um 26,5 Pro-
zent senken. Bis Ende 2021 wurden aber
erst vier Prozentpunkte eingespart. Aus
heutiger Sicht ist es nur mdglich, dieses
Ziel zu erreichen, wenn es gesetzliche
Vorgaben gibt, wann beispielsweise kein
Auto mehr fahren darf oder wann Indus-

12 Dezember 2023

trieproduktion stillzulegen ist. Fur den
Wirtschaftsstandort Deutschland sind das
dUstere Aussichten.

Fir die Unternehmen bringt das Effi-
zienzgesetz vor allem neue Pflichten und
Auflagen. Die umfangreichen Nachweis-
und Offenlegungspflichten fur betriebliche
Mafnahmenpléane und Abwarmepotenzia-
le sowie Informationspflichten Uber Ener-
gieverbrauchsdaten von Rechenzentren
bedeuten unnétige Burokratie.

Keine Starkung des
Energiedienstleistungsmarkts

Statt die Kapazitaten bei Auditoren,
Zertifizieren und betrieblichen Energie-
managern prioritar flir die ErschlieBung
relevanter Einsparpotenziale einzusetzen,
produziert das Gesetz Datenstapel. Es ist
daher nicht auszuschliefen, dass die Um-
setzung von Effizienzmafnahmen auf der
Strecke bleibt. Wer dagegen Leidenschaft

fur den betrieblichen Klimaschutz weckt
und Freirdume fur kreative Effizienzldsun-
gen schafft, der bekommt Energieeinspa-
rung quasi umsonst.

Die EnEfG-Vorgaben zur Nutzung von
Abwarme, fur Rechenzentren ab 300 kW
oder die Umsetzungsplane fur nach dem
Gesetz als wirtschaftlich deklarierte Ein-
sparmafnahmen werden dagegen kaum
zusatzliche Wirkung entfalten. Schlieflich
sorgen hohe Energiepreise gepaart mit
steigenden CO2-Kosten und den in vielen
Betrieben vorhandenen Energiemanage-
mentsystemen automatisch daflir, dass
sich Unternehmen um ihre Energiebilan-
zen kimmern. Ein hohes Okologisches
Verantwortungsbewusstsein und die Er-
wartungen der Kunden tun ihr Ubriges.

Es verwundert, dass ein Gesetz, das
das Wort Energieeffizienz tragt, keine
Mafnahmen zur Starkung des Energie-
dienstleistungsmarkts vorsieht. Eine mas-
sive Steigerung der Energieproduktivitat

Sudwestfélische Wirtschaft ~ Foto: Kadmy- stock.adobe.com
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lasst sich nur erreichen, wenn
Unternehmen entsprechen-
de Hilfe von professionellen
Dienstleistern erhalten kénnen.
Wir denken zum Beispiel an
Verbesserungen fur Contrac-
ting-MaBnahmen. Diese sollten
direkten Unternehmenstatigkei-
ten Uberall gleichgestellt wer-
den. Des Weiteren empfehlen
wir, die Férderprogramme flr
Energieeffizienz deutlich zu ent-
schlacken, indem etwa auf eine
steuerliche Forderung Uber
Sonderabschreibungen  oder
direkte Investitionszuschusse
umgestellt wird.
Ein zweiter Aspekt bei der
Forderung ist das ,Was". In vie-
len Fallen sind die Quick-wins
geerntet, Querschnittstechno-
logien optimiert. Darum ricken
vermehrt Kernprozesse in den
Fokus, die mit erheblichen un-
ternehmerischen Risiken und
Investitionssummen weit Uber
das normale Maf hinaus verbunden sind.
Hier koénnte die Bundesregierung bei-
spielsweises mit gekoppelter zusatzlicher
Forschungsférderung unterstitzen. Auch
das Erfolgsmodell der Effizienznetzwer-
ke mit ihrem partnerschaftlichen Ansatz
zeigt, wie es ohne staatliche Vorgaben
funktionieren kann.
Dr. Sebastian Bolay, Bereichsleiter
Energie, Umwelt, Industrie bei der DIHK

Dr. Sebastian Bolay
Bereichsleiter Energie, Umwelt,
Industrie bei der DIHK

77

Fir die Unternehmen bringt das Effizi-
enzgesetz vor allem neue Pflichten und
Auflagen. Die umfangreichen Nachweis-

und Offenlegungspflichten fur betriebliche
Mafnahmenplane und Abwarmepotenzi-
ale sowie Informationspflichten Uber Ener-
gieverbrauchsdaten von Rechenzentren
bedeuten unnétige Blrokratie.
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TITELTHEMA

SACHSTAND

EnEfG bringt neue
Pflichten und Auflagen

Am 20. Oktober 2023 hat der Bundesrat
das Energieeffizienzgesetz (EnEfG) gebil-
ligt. Mit dem EnEfG werden wesentliche
Anforderungen der europaischen Energie-
effizienz-Richtlinie umgesetzt. Das Gesetz
setzt absolute Primér- und Endenergieein-
sparziele. Bis 2045 soll der Endenergie-
verbrauch gegenuber dem Jahr 2008 um
45 Prozent gesenkt werden.

Unter anderem folgende Pflichten und
Auflagen haben Unternehmen durch das
EnEfG zu erwarten: So verscharft sich die
Energiemanagement- und Auditpflicht far
Unternehmen, an den Betrieb von Rechen-
zentren werden héhere Anforderungen ge-
stellt und Unternehmen mit einem Gesam-
tendenergieverbrauch von mehr als 2,5
GWh sollen kinftig Abwadrme nach dem
Stand der Technik vermeiden sowie den
Anteil technisch unvermeidbarer Abwarme
reduzieren und nach Méglichkeit durch Ab-
warmenutzung - auch durch Dritte - kas-
kadenférmig wiederverwenden.

In einem Webinar der DIHK stellen Ex-
perten den bis dato aktuellen Sachstand
zum Energieeffizienzgesetz vor. (red)

’ sihk.de/enefg
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TITELTHEMA

GEBAUDEENERGIEGESETZ

Transformation zu einem
nachhaltigen Gebaudebestand

Im September 2023 wurde die Novelle des
Gebaudeenergiegesetzes (GEG) beschlos-
sen, mit dem Ziel die Transformation hin
zu einem nachhaltigen Gebaudebestand
zu erreichen. Es gilt sowohl fur Wohnge-
baude als auch flur Nichtwohngebaude
und tritt zum am 1. Januar 2024 in Kraft.

Ab diesem Zeitpunkt mussen zunachst
ausschliefRlich neue Heizungen in bereits
geplanten Neubaugebieten einen Anteil
von mindestens 65 Prozent Erneuerbaren
Energien aufweisen. Bestandsheizungen
dirfen vorerst weiterbetrieben und auch
repariert werden. Bevor die Pflicht zur Nut-
zung von 65 Prozent Erneuerbaren Ener-
gie fur alle anderen Gebaude greift, mus-
sen kommunale Warmekonzepte erstellt
werden. Dabei gelten fiir die Kommunen
die folgenden Fristen zur Umsetzung;:

¢ Mehr als 100.000 Einwohnern
bis 1. Juli 2026

* Weniger als 100.000 Einwohnern
bis 1. Juli 2028

Doch auch dann gelten zahlreiche
Ubergangsfristen und Sonderregelungen.
So kann im Fall eines Heizungsaustauschs
nach den obengenannten Fristen Uber-
gangsweise und fiir maximal funf Jahre
eine Heizungsanlage eingebaut werden.,
ohne die 65-Prozent-Forderung zu erful-
len. Ob dies wirtschaftlich sinnvoll ist, soll-
te vorab griindlich gepriift werden, da ein
weiterer Austausch der Anlage nach spa-
testens finf Jahren ansteht. Weitere kom-
plexe Sonderregeln gibt es fur Etagenhei-
zungen, Hallenheizungen und potenzielle
Anschlisse an Warme- oder Wasserstoff-
netze.

Die Erfullung der 65-Prozent-Vorgabe
kénnen Eigentlimer technologieoffen und
frei gestalten. Dabei kann auf eine der
zahlreichen im Gesetz verankerten Tech-
nologiekombinationen zurlckgegriffen
werden (u.a. Warmepumpe, Anschluss an
ein Warmenetz, Solarthermie, Stromdi-
rektheizungen oder Hybridsysteme). Alter-
nativ kdbnnen Eigentimer eine individuelle
Loésung umsetzen und den Anteil von 65
Prozent erneuerbaren-Anteil rechnerisch
nachweisen. Neue Forderprogramme sol-
len den Umstieg auf Erneuerbare Energien
im Heizungsbereich flankieren. (vSch)

®  Stefan vom Schemm
’ 02331 390-245
stefan.vomschemm®@hagen.ihk.de
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BIODIVERSITAT

Kollektiv gegen das Artensterben

Weltweit sterben pro Tag etwa 150 Arten
aus. Die Auswirkungen auf Mensch und
Okonomie sind gravierend. Bundesregie-
rung, Wirtschaft und Naturschutzverban-
de haben deshalb das Projekt ,Unterneh-
men Biologische Vielfalt“ (UBi) auf den
Weg gebracht, um gemeinsam gegenzu-
steuern.

Wie Dinos, Mammuts und Sé&belzahn-
katzen zeigen, ist das Aussterben ein
naturlicher Prozess. Doch durch mensch-
liches Zutun liegt die Zahl der Populatio-
nen, die von der Erde verschwinden, heute
dramatisch Uber dem natlrlichen Wert.
Wir befinden uns im grofiten Artensterben
seit 65 Millionen Jahren. Ein Viertel der
Saugetierarten, jede achte Vogelart, ein
Drittel der Haie und Rochen, 40 Prozent
der Amphibienarten sind bedroht.

Die Grunde sind vielfaltig: Lebensrau-
me gehen verloren oder sind durch Eingrif-
fe in Natur und Landschaft und den Klima-
wandel so geschadigt, dass nichts mehr
wachst und Tiere dort nicht mehr leben
kénnen. Auch die Ubernutzung natirlicher
Ressourcen und die Umweltverschmut-
zung mit schadlichen Emissionen sowie
gebietsfremde Arten, die sich ausbreiten,
schaden der Biodiversitat erheblich.

Dieser Verlust an Pflanzen- und Tierar-
ten gilt neben dem Klimawandel als die
grofdte globale Herausforderung. Schlie3-
lich erbringen die Okosysteme Leistungen,
auf denen das menschliche Leben und
jegliche wirtschaftliche Betatigung basie-
ren. Sie stellen Nahrung, Wasser, Holz und

Ressourcen flr die Medizin zur Verflgung,
regulieren das Klima und die Wassermen-
gen und -qualitat, bieten dem Menschen
Erholung und asthetisches Vergnigen und
unterstitzen die Bodenbildung und die
Néahrstoffkreislaufe. Biologische Vielfalt ist
kein Oko-Thema sondern Voraussetzung
fir menschliches Leben und Wirtschaften.

Auch beim Thema Biodiversitat treten
zunehmend verbindliche rechtliche Anfor-
derungen in den Vordergrund. So spielt in
der Taxonomie-Verordnung, dem Lieferket-
tengesetz und der CSRD auch die Arten-
vielfalt explizit eine Rolle.

Im Rahmen des Projekts UBi werden
kleine und mittelstandische Unternehmen
etwa mit Coachings und Webinaren unter-
stltzt, der Biodiversitat einen rechts- und
commonsense-konformen Platz zu geben
und dies mit dkonomischen Vorteilen zu
verbinden.

Dabei muss nicht immer das ganz gro-
e Rad gedreht werden. Ein smarter Ein-
stieg kann beispielsweise die naturnahe
Gestaltung des Firmengelandes sein, die
mit relativ kleinen, gut gemachten Ein-
griffen schon sehr viel mehr Artenvielfalt
zulasst und zugleich fur Mitarbeiter und
Gaste eine Verbesserung der Aufenthalts-
qualitat mit sich bringt. (Fb)

@® Dr. Jens Ferber
02331 390-272
jens.ferber@hagen.ihk.de
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UNTERNEHMENSNETZWERK KLIMASCHUTZ

Der KlimaGuide als
interaktive Datenbank fur KMU

Betriebe aller Branchen und Gréfen fin-
den im Rahmen des Unternehmensnetz-
werk Klimaschutz (UNK) kostenlose An-
gebote, die sie fit flr die Reduktion von
Treibhausgasemissionen, eine nachhal-
tige Energieversorgung oder einen effizi-
enteren Ressourcenverbrauch machen.
Auch die SIHK nutzt die Onlineplattform,
um ihre Aktivitaten und Termine bekannt
zu machen. Mit dem Unternehmensnetz-
werk Klimaschutz hat die IHK-Organisati-
on ein Angebot fur Unternehmen entwi-
ckelt, die ihr Klimaschutz-Knowhow stetig
verbessern und sich zum Erfahrungsaus-
tausch vernetzen wollen. Betriebe finden
im Rahmen des UNK verschiedene Dia-
log-, Informations- und Qualifizierungs-
angebote. Kern des Netzwerks ist eine
digitale Plattform, auf der sich Mitglieder
austauschen und die Angebote nutzen
kdnnen.

Unternehmensnetzwerk

KLIMASCHUTZ

Eine IHK-Plattform

Nachschlagewerk und Tool

Mit dem KlimaGuide wurde jetzt ein
interaktives Nachschlagewerk und Tool
zur Mafnahmenplanung freigeschaltet.
Hier finden Sie Vorschlage fiir bewahrte
KlimaschutzmafSnahmen mit technischen
Hinweisen zur Umsetzung und typischen
Einsparpotenztialen, Leitfaden, Infos zu
passenden Férdermitteln und gute Bei-
spiele aus der Praxis. Unternehmen, die
Mitglied im Unternehmensnetzwerk sind,
konnen den KlimaGuide nutzen, um einen

eigenen Klimaschutzplan anzulegen und
auszuwerten:
* Planen: Greifen Sie Maflnahmen-
vorschlage auf oder legen Sie eigene
Mafnahmen an, die Sie in lhrem Betrieb
umsetzen mochten. Hinterlegen Sie Zeit-
plane, Umsetzungsfortschritte und jahr-
liche Einsparungen von Treibhausgasen
und Energie.
« Auswerten: Sie erhalten einen Uber-
blick Uber geplante Manahmen und kon-
nen prufen, ob Sie lhre Klimaschutzziele
erreichen.
Die Angebote des Netzwerks werden
gemeinsam mit den IHKs und weiteren Ko-
operationspartnern gestaltet. Dazu geho-
ren u. a. regelmafige Impulse in Form von
exklusiven Webinaren und Workshops,
Artikeln und Leitfaden, gute Beispiele aus
der Praxis zur Orientierung und der Zugang
zum CO2-Bilanzierungstool ecocockpit.
Im  Unternehmensnetzwerk  Klima-
schutz kommen Unternehmen zusammen,
die im betrieblichen Klimaschutz voran-
kommen mdchten. Dabei ist egal, ob Ihr
Unternehmen noch ganz am Anfang seiner
Klimaschutzstrategie steht oder bereits
Expertise in verschiedenen Bereichen hat.
Denn ein starkes Netzwerk lebt von seinen
Mitgliedern und deren unterschiedlichen
Erfahrungen. FUr den Austausch mit Kili-
maschutzverantwortlichen aus anderen
Unternehmen mdussen Sie sich einmalig
registrieren. Erganzend kénnen Sie fur lhr
Unternehmen ein eigenes Profil anlegen.
(Nh)
sihk.de/unk

® Frank Niehaus

’ 02331 390-208
frank.niehaus@hagen.ihk.de
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GREEN DEAL

Digitaler Produktpass
fur die Circular Economy

Mit dem Batteriepass startet eine erste
konkrete Anwendung flir einen Digijta-
len Produktpass (DPP). Im Rahmen ihres
Green Deals méchte die EU-Kommission
erreichen, dass Produkte fur ihren gesam-
ten Lebenszyklus nachhaltiger und zuver-
lassiger konstruiert werden. Der Digjtale
Produktpass soll die erforderlichen Daten
enthalten, damit Produkte zukunftig ein-
facher wiederverwendet, nachgeristet,
gewartet, aufgearbeitet oder recycelt wer-
den kénnen. Die SIHK greift das Thema in
einer Veranstaltung am 8. Marz 2024 auf.

Die Hersteller sollen Informationen
zum Herstellungsprozess, den dabei emit-
tierten CO2-Emissionen, den verwendeten
Materialien und deren Recyclingfahigkeit
im DPP dokumentieren. Damit bietet der
Produktpass neue Mdglichkeiten, mit ho-
her Pre-Sales- und After-Sales-Service-
qualitat die Kunden langfristig zu binden.
Bei batteriebetriebenen Elektrogeraten
kénnten z. B. der Stromverbrauch sowie
Hinweise zur Wartung und Reparatur im
Batteriepass hinterlegt werden. Der Bat-
teriepass er6ffnet der Marktaufsicht, aber
auch den Verbrauchern neue Méglichkei-
ten zur Uberpriifung des Batteriezustands.

Der DPP ist Teil des européischen Green
Deals. Politik und Wirtschaftsverbande
diskutieren den Pass u. a. als zentrales
Instrument zum Aufbau einer Circular Eco-
nomy. Uber den DPP sollen Informationen
Uber das Produkt wie Hersteller, Material,
Eigenschaften, Reparatur- und Entsor-

gungsmoglichkeiten digital bereitgestellt
werden. Ziel der SIHK ist es, Uberzogene
Blrokratievorgaben flir Unternehmen zu
verhindern. (Nh)

sihk.de/dpp

Frank Niehaus

02331 390-206
frank.niehaus@hagen.ihk.de
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Lebendige Diskussion auf dem Podium (v. .): Tobias Daur, Glnter Kissing, Uwe Rotermund und Moderator Christoph Bringer.

GEMEINWOHL-BILANZ

Chancen der Gemeinwohlorientierung

Echte Begeisterung fiir das Thema Nachhaltigkeit war unter den Teilnehmern der Veranstaltung ,Die
Gemeinwohl-Bilanz als Einstieg in die Nachhaltigkeitsberichterstattung“am 7. November zu spiiren.

und 70 Gaste nahmen an der Hyb-
R rid-Veranstaltung teil, die die SIHK

zusammen mit der IHK Nord West-
falen im Rahmen der NRW-weiten [HK-
Kooperation Virtuelles Kompetenznetz
Nachhaltigkeit ausgerichtet hat.

Den Auftakt machte Prof. Dr. Ahmet
Yilmaz, Partner bei Dr. Wehberg und Part-
ner, Hagen. Der Wirtschaftsprifer zeigte
die Notwendigkeit einer Transformation
der Wirtschaft in Richtung Nachhaltigkeit
auf und stellte dar, welche wachsenden
Anforderungen kunftig an die Nachhaltig-
keitsberichtserstattung der Unternehmen
gestellt werden.

In Block zwei ging es um die Gemein-
wohl-Okonomie (GWO). Es referierten
Tobias Daur (lands-concepts, Minster)
und Dr. Christoph Harrach (Stiftung Ge-
meinwohl-Okonomie NRW, Detmold). Ziel
der GWO ist ein Wirtschaften, in dem der
Mensch nur kauft, um seine echten Be-
dirfnisse zu befriedigen, und in dem die
Unternehmen sich an diesen Grundbe-
dirfnissen orientieren. Konkret: weniger
angebotsgetriebener Konsum (Autos und
Handys im Zweijahres-Takt, immer das

16  Dezember 2023
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neueste Marken-Outfit fir jede Freizeit-
sportart) und mehr Wertschatzung fur die
Natur, Mitmensch und sich selbst. Ganz
im Sinne von Ludwig Erhard, der 1957 in
Wohilstand fur alle“ schreibt: ,Wir wer-
den sogar mit Sicherheit dazu gelangen,
dass zu Recht die Frage gestellt wird, ob
es noch immer nutzlich ist, mehr Guter,
mehr materiellen Wohlstand zu erzeugen,
oder ob es nicht sinnvoll ist, unter Ver-
zichtsleistung auf diesen Fortschritt mehr
Freizeit, mehr Besinnung, mehr MufRe
und mehr Erholung zu gewinnen.”
Welche Chancen eine Gemeinwohl-
Orientierung fir Unternehmen eréffnet,
schilderten Gunter Kissing (Team Kissing,
Menden) und Uwe Rotermund (Noventum
IT Management Consulting, Muinster),
beide GWO-zertifiziert. Ganz oben stehen
die Freude an der Arbeit, die Zufrieden-
heit am Arbeitsplatz, und zwar sowohl
fir Chefinnen und Chefs als auch fur
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Beide
Unternehmer berichteten von einer ge-
wachsenden Attraktivitat fur Bewerberin-
nen und Bewerber, von stark sinkenden
Krankenstanden. Aber auch Kunden

) 17 Tagungsraume

wilssten GWO-Orientierung zunehmend
zu schatzen, so Rotermund. Kissing war
zudem wichtig, dass GWO nichts mit we-
niger Effizienz, weniger Engagement und
weniger Action zu tun habe. Im Gegenteil:
Sie setzte ein grofes Engagement frei
und starke Innovationskrafte.

Auf der einen Seite die rechtsverbind-
lichen Vorschriften zur Nachhaltigkeits-
berichterstattung, auf der anderen der
freiwillige GWO-Ansatz: Fiir Moderator
Christoph Brunger, SIHK-Geschaftsbe-
reichsleiter ,Interessen bulndeln‘, wére
es moglich, dass beides sich symbiotisch
erganzt. ,Vielleicht kann die Arbeit an
einer GWO-Bilanz den Sinn von Nachhal-
tigkeitsregelungen wie CSRD, Taxonomie-
Verordnung oder Lieferkettengesetz bes-
ser erfahrbar machen, kann sie spirbar
machen, worum es eigentlich geht, und
damit Energie fur den Transformations-
prozess freisetzen“, so der SIHK-Ge-
schaftsbereichsleiter. (Fb)

@ Eine Aufzeichnung der Ver-
’ anstaltung finden Sie auf
dem SIHK-YouTube-Kanal.

1 fur 5 bis 350 Personen

&1 moderne Tagungstechnik

& helle und freundliche Raume
™ ProfessionelleTagungsplanung

Jetzt unverbindlich anﬁfagen.’

Ringhotel Zweibriicker Hof
58313 Herdecke
02330 - 605 0
zbh@riepe.com
www.riepe-hotels.de
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KUNSTSTOFF-INSTITUT LUDENSCHEID

TITELTHEMA

Vom CO2-Fufabdruck bis zur Strategieentwicklung

Vier Schlagworte werden oft genannt,
wenn wir Berichte zu Umweltschutz und
Nachhaltigkeit lesen: Vermeidung, Redu-
zierun und Kompensation. Das Thema ist
sehr umfangreich: Gesetzliche Vorgaben,
Kundenforderung und / oder die Motivati-
on aus der Unternehmung erfordern, dass
Unternehmen  Nachhaltigkeitsstrategien
erarbeiten, MafSnahmen umsetzen und
Berichte erstellen.

Auch werden verstarkt CO2-Angaben
fur einzelne Produkte von Kunden gefor-
dert. Hierdurch entwickelt sich der CO2-
FuBabdruck zu einer Bemessungsgrundla-
ge flr die wirtschaftliche Zusammenarbeit
von Unternehmen in einem Geflecht aus
globalen Lieferketten. Egal ob in Bezug auf
den CO2-Fussabdruck einzelner Bauteile
oder der Entwicklung einer ganzheitlichen
Nachhaltigkeitsstrategie fir ihr Unterneh-
men, sind wir vom Kunststoff-Institut LU-
denscheid unterstutzend oder aber auch
federfuhrend flr Unternehmen aktiv.

Fir einzelne Kunststoffbauteile oder
auch anderen Erzeugnissen, berechnen
wir nach der Erfassung aller relevanten
Daten aus den Produktionsprozessen
die CO2-Belastung gemafl den glltigen
Richtlinien und Normen. Fir den Einsatz
von Rezyklaten betrachten wir neben den
Treibhausgasen auf Wunsch auch die Ver-
anderung der technischen Eigenschaften.
Die Ergebnisse werden neben der aus-
fuhrlichen Darstellung Uber die Beitrage
einzelner Positionen der Sachbilanz zum
CO2-FufRabdruck in Form eines Life Cycle
Impact Assessment (LCIA), auch auf Zer-
tifikaten dokumentiert, so dass diese z.B.
an Kunden ausgehandigt werden kénnen.
Fir eine ganzheitliche Bearbeitung von
Unternehmen bzw. Standorten bieten
wir mit unserem Kooperationspartner
der BeGaMo GmbH ein modulares Kon-
zept an. Diese derzeit einzigartige L6-
sung deckt alle Aspekte der Nachhal-
tigkeit ab, kann aber auch sinnvoll wie

praktische individuell mit der modularen
Struktur:  360-Grad-Unternehmensana-
lyse, CO2-FuBabdruck inkl. Manahmen
zur Optimierung, Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung gemaR div. Standards, doppel-
te Wesentlichkeitsanalyse einschliefllich
Stakeholderanalyse, Lieferkettenmanage-
ment genutzt werden.

In kirzester Zeit kann ein erstes Er-
gebnis aufgezeigt werden. Unterstutzt von
Experten und mit der intuitiv zu bedienen-
den Software werden Nutzer so schnell
zu Nachhaltigkeitsexperten. Im Sinne der
Nachhaltigkeit kbnnen Unternehmen um-
welt