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Starker Standort mit Handlungsbedarf
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Vorwort

Ostthiringen soll ein starker Standort bleiben — zum Leben, zum Arbeiten und zum Investieren.
Wo liegen unsere regionalen Starken und wie lassen sich diese bewahren? Welche Veréande-
rungen sind notwendig, um die Wettbewerbsfahigkeit Ostthiringens zu erhalten und auszubau-
en? Diese Fragen stehen im Mittelpunkt der Standortumfrage 2023 lhrer IHK Ostthiringen zu
Gera. Nach 2005, 2009, 2014 und 2018 prasentieren wir in der finften Auflage die Sicht der
Unternehmen auf den Wirtschaftsstandort.

Die gute Nachricht zuerst: Ostthirringen ist ein attraktiver Wirtschaftsstandort. An der grundsatz-
lichen Zufriedenheit der Unternehmen hat sich wéhrend der turbulenten und fur die Wirtschaft
herausfordernden letzten Jahre nichts geandert. Fast zwei Drittel der Umfrageteilnehmer wur-
den den Standort Ostthiringen weiterempfehlen. Insbesondere die Vernetzung der Unterneh-
men in der Region — ob als Kunden, Lieferanten, unter Wettbewerbern oder als Partner bei For-
schung und Entwicklung — funktioniert gut. Auch die Lebensqualitat stimmt in Ostthiringen. Na-
tur und Umwelt sind intakt, es gibt gute Einkaufsmoéglichkeiten sowie Kultur- und Freizeitange-
bote und junge Familien finden ausreichend Kinderbetreuungsplatze.

Doch die Ergebnisse zeigen auch: Es gibt Faktoren, bei denen Ostthliringen (noch) besser
werden muss, um kinftig im Wettbewerb mit anderen Regionen punkten zu kénnen. Die Unter-
nehmen bemdangeln hohe Kosten, allen voran flr Energie, wo Steuerungsmdoglichkeiten auf
regionaler Ebene begrenzt sind, aber auch hinsichtlich der kommunalen Abgaben, insbesonde-
re den Grund- und Gewerbesteuern. Handlungsbedarf sieht die Ostthiringer Wirtschaft aul3er-
dem bei Politik und Verwaltung. Dies mag in Teilen den allgemeinen wirtschaftspolitischen
Rahmenbedingungen geschuldet sein. Gleichwonhl richtet sich die Kritik der Unternehmer auch
an die kommunale Ebene. Verwaltungs- und Genehmigungsverfahren dauern noch immer zu
lange und die Verwaltungen missen besser erreichbar sein, schneller reagieren und hohere
Servicequalitat bieten.

Eine gute kommunale Wirtschaftspolitik und wirtschaftsfreundliche Rahmenbedingungen foér-
dern eine hohe Zufriedenheit der ansassigen Unternehmen. Lassen Sie uns, gemeinsam mit
Politik und Verwaltung, die bestehenden Herausforderungen angehen und den Standort Ostthi-
ringen attraktiv und zukunftsfahig gestalten.

Ihre IHK Ostthiringen zu Gera

Bad Blankenburg ‘

Saalfeld

SLF-RU

Bad Lobenstein
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1. Grundlagen der Befragung

Die Standortumfrage wurde 2023 erstmals als reine Online-Befragung durchgefiihrt. 10.500
Mitgliedsunternehmen der IHK Ostthiringen wurden per Mail angeschrieben und 1.305 Unter-
nehmen haben an der Umfrage teilgenommen. Damit liegt die Rucklaufquote bei 12,5 Prozent.

Abgefragt wurden neben allgemeinen Informationen zum Unternehmen, wie z.B. der Beschaf-
tigtenzahl, 50 Standortfaktoren in den sechs Kategorien - Infrastruktur, Standortkosten,
Marktnahe/Netzwerke, Bildung/Fachkrafte, Standortattraktivitat und Verwaltung und Poli-
tik.

Gefragt wurde jeweils nach einer Einschatzung zur Wichtigkeit des jeweiligen Standortfaktors
und der Zufriedenheit damit. Dabei standen je vier Antwortmdglichkeiten zur Auswahl.

Beispielfrage

Wichtigkeit Zufriedenheit
i
sehr — weniger un- | sehr . weniger un-
Infrastruktur wichtig wichtig wichtig wichtig Ezufrieden zufrieden zufrieden zufrieden
|
S(Ehlenenanblndung (Personen- und o o o o o o o o
Guterverkehr) i

Es haben sich Unternehmen aus den Landkreisen Altenburger Land, Greiz, Saalfeld-
Rudolstadt, Saale-Holzland, Saale-Orla und den kreisfreien Stadten Gera und Jena an der Um-
frage beteiligt. Die meisten Antworten kamen mit 234 bzw. 216 aus der Stadt Gera und der
Stadt Jena, die wenigsten mit 153 bzw. 145 aus dem Saale-Orla-Kreis und dem Altenburger
Land. Dazwischen liegen der Saale-Holzland-Kreis mit 195, der Landkreis Saalfeld-Rudolstadt
mit 190 und der Landkreis Greiz mit 167 Umfrageteilnehmern.
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Die teilnehmenden Unternehmen reprasentieren alle Branchen und Betriebsgréf3enklassen. Die
Verteilung folgt dabei der jeweiligen Struktur in der Gesamtheit der IHK-Mitgliedsunternehmen.
So haben 753 und damit gut die Halfte der teilnehmenden Unternehmen 1-3 Beschéftigte, wei-
tere 266 haben 4-19 Beschaftigte, 148 Unternehmen beschéftigen zwischen 20 und 99 Mitar-
beiter, 32 Unternehmen 100-249 und 20 Unternehmen 250-499 und lediglich vier Unternehmen
haben mehr als 500 Beschéftigte.

teilnehmende Unternehmen nach Betriebsgréf3enklasse
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1-3 4-19 20-99 100-249 250-499 > 500 Keine
Angabe

632 Antworten kamen von Dienstleistungsunternehmen, 317 aus dem Handel und 193 von Un-
ternehmen der Industrie. Diese drei Branchengruppen reprasentieren damit beinahe 90 Prozent
der Teilnehmer. Die restlichen Antworten verteilen sich auf das Hotel- und Gaststattengewerbe
mit 74 Teilnehmern, Verkehr und Lagerei mit 47 und das Baugewerbe mit 37 Teilnehmern.

teilnehmende Unternehmen nach Branchen
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2. Gesamtbewertung des Standortes Ostthiringen

Gesamtbeurteilung des Standortes Ostthiringen*

60,0
50,0 48 6
40,0
30,0 w2023
2018
20,0
9 1

10,0 6,9

4,0 18 15 3,8

0.0 | —
sehr gut befriedigend schlecht sehr schlecht

* Angaben in Prozent

Jedes zweite Unternehmen beurteilt den Standort Ostthiringen als gut oder sehr gut. Weitere
42 Prozent der Unternehmen bewerten Ostthiringen mit befriedigend. Im Vergleich zur letzten
Standortumfrage 2018 hat sich die Gesamteinschatzung dabei kaum verandert. Trotz der tief-
greifenden Verdnderungen, die die Unternehmen seitdem erlebt haben — Corona-Pandemie,
Ukrainekrieg, Energiepreis-Krise, Gasmangellage, Inflation, usw. — schéatzt die grol3e Mehrheit
der Befragten Ostthuringen weiterhin als soliden und konkurrenzfahigen Wirtschaftsstandort
ein.

So liegt der Anteil der Unternehmen, die den Standort Ostthiringen anderen Unternehmen wei-
terempfehlen wirden bei 64 Prozent und damit zwar etwas niedriger als 2018 mit 74 Prozent
unter seinerzeit giinstigeren konjunkturellen Rahmenbedingungen, jedoch deutlich héher als bei
der Standortumfrage 2014, als 44 Prozent der Befragten eine Standortempfehlung ausspra-
chen. Die Ergebnisse zeigen aber auch, dass Handlungsbedarf besteht, um Ostthiringen im
Standortwettbewerb voranzubringen.

Wirden Sie den Standort Ostthiringen anderen
Unternehmen weiterempfehlen?*

80 74,4
70 64,2
60 55,9
50 44.1 2023
40 35,8
30 25,6
20
10
0

H 2018
2014

ja nein
* Angaben in Prozent
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Bei der Frage nach der Entwicklungsperspektive fur die kommenden drei Jahre geht knapp die
Halfte der befragten Unternehmen von einer stabilen Entwicklung aus. Gut jedes sechste Un-
ternehmen plant einen Ausbau des bestehenden Ostthlringer Standortes. Von den gréf3eren
Unternehmen mit mehr als 100 Mitarbeitern planen sogar 40 Prozent Erweiterungsinvestitionen
an ihrem bestehenden Standort.

Mit einer Verkleinerung oder SchlieRung ihres Standortes rechnen insgesamt 10 Prozent der
Unternehmen, wobei rund 80 Prozent davon Kleinstunternehmen mit 1-3 Beschéftigten sind.
4,2 Prozent der Unternehmen planen zukinftige Investitionen an anderen Standorten au3erhalb
Ostthiringens. Die Investitionsziele verteilen sich dabei zu jeweils etwa einem Drittel auf andere
Standorte in Tharingen (34,8 %), andere Standorte in Deutschland (34,8%) und das Ausland
(30,4%).

Wie wird sich aus heutiger Sicht Ihr Unternehmen am
Standort in den nachsten drei Jahren entwickeln?*

10,4
20,0
16,3 1,2
4,2

15

49,1 * Angaben in Prozent

m Wesentliche Veranderungen sind nicht vorgesehen.
m Der bestehende Unternehmensstandort wird ausgebaut.
m Der bestehende Standort wird verkleinert/geschlossen.

Wesentliche Investitionen des Unternehmens werden an einem anderen Standort
stattfinden, ... innerhalb Thuringens.

m Wesentliche Investitionen des Unternehmens werden an einem anderen Standort
stattfinden, ... innerhalb Deutschlands.

® Wesentliche Investitionen des Unternehmens werden an einem anderen Standort
stattfinden, ... im Ausland.

m Keine Einschatzung maoglich.
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3. Die Standortfaktoren im Einzelnen

3.1 Ubersicht der abgefragten Standortfaktoren

m Zufriedenheit ®mWichtigkeit

Breitbandversorgung [T 245

Erreichbarkeit Gber die StralRe (StraBennetz und m————— 2 06
StraBenzustand) I 1,64

. |
ENergieversorgung  pmmm 175 20

. : . 3,06
Hohe der Energiekosten 1,77

. L I 2 26
Sicherhell o — 1 79

I 2 62
Lebenshaltungskosten  — 1,86

. 2 89
I ] 00

Medizinische Versorgung s 1 96 2,52

Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) %gg

Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer

Unterstiitzung durch den Freistaat Thiringen e 2 95
(Wirtschaftspolitik, Férdermittel, Birokratieabbau...) EEEESS————— 1 99

Raumliche Nahe zum Absatzmarkt/Kunden = 12%91

Servicequalitat der kommunalen Verwaltung e » 02 2,76

; : - ]
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung e © 03 2,75

Dauer von Verwaltungsverfahren m 2,99

Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen 2,74
Verwa|tung I 2 07
Verfugbarkeit von Parkpléatzen =2 (%'817

Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung m 3,11

Einkaufsmoglichkeiten %11%

: . ]
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke EEEE— 221147

Image ThUNNGeNs  e— 2 17 2

R I 2 27
Hohe der Personalkosten —— 2 30

Image Landkreis/Stadt =220 2,64

Verfligbarkeit von Wohnraum = 221'35

Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten =221 2,59

Verflgbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen — 22225’

1,00 2,00 3,00
sehr zufrieden/ zufrieden/ weniger zufrieden/
sehr wichtig wichtig weniger wichtig

4,00

unzufrieden
unwichtig
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m Zufriedenheit ®Wichtigkeit

——— 2,65
I 2,22

Unterstitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, messssssssssssssssn 2 78
Begleitung...) I 2 26

Hohe der Wasser-/Abwasserkosten

e 2,19

Kinderbetreuungseinrichtungen EE—— > 20

Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern EEEE—— 2 31 2,87

—— 2,38

Freizeit-, Kultur- und Sportangebote EEe—— > 34

. ; I
Standortmarketing Landkreis/Stadl 2 372'63

Verfugbarkeit gewerblicher Fachkréfte | 237 2,91

. |
Gastronomie- und Hotelangebot EEEEES— 32§53

Hohe der Gewerbemieten -y 2,'46

Qualifikationsniveau von Schulabgéngern ’

Hohe der Immobilien- und Grundstlickspreise 248
OPNV-Angebot
Verfligbarkeit kaufmannischer Fachkrafte
Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer
Verfugbarkeit Auszubildender J
Verfugbarkeit von Gewerbeflachen :
Weiterbildungseinrichtungen :
Verfugbarkeit Hilfskrafte e 2,63
Berufliche Ausbildungseinrichtungen .
Verfligbarkeit Fach-/ Hochschulabsolventen ’

Hochschuleinrichtungen :

Schienenanbindung (Personen- und Guterverkehr) :

Zusammenarbeit mit Forschungs- s 2 24
einrichtungen/Hochschulen I 3,11

Verfugbarkeit von E-Ladestationen :

e 2,35

Nane ZU FlUgNa e e ———— 3 60

1,00 2,00 3,00 4,00
sehr zufrieden/  zufrieden/  weniger zufrieden/ unzufrieden
sehr wichtig wichtig weniger wichtig unwichtig
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3.2 Die 10 Standortfaktoren mit der grof3ten Zufriedenheit

Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)

R&aumliche Nahe zum Absatzmarkt/Kunden

=
©
©

Energieversorgung 2,04

Erreichbarkeit Uber die Stral3e (Stralennetz
und StraRenzustand)

2,06

Raumliche Nahe zum

Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,10

Einkaufsmoglichkeiten 2,12

Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,17
Verflgbarkeit von Parkplatzen 2,17

Kinderbetreuungseinrichtungen 2,19

Hochschuleinrichtungen 2,19
1,00 2,00 3,00 4,00

sehr zufrieden  zufrieden  weniger zufrieden  unzufrieden

Die Ostthiringer Unternehmen bewerten besonders gut zum einen typische, ,harte* Standort-
faktoren wie die Stabilitdt der Energieversorgung, die Erreichbarkeit Gber die Stral3e oder auch
die Verfugbarkeit von Parkplatzen. Vor allem bei der Erreichbarkeit Gber die Stral3e gibt es da-
bei regional unterschiedliche Bewertungen. So wird die StraBenanbindung im Landkreis Saal-
feld-Rudolstadt mit 2,4 am schwachsten bewertet und in der Stadt Jena mit 1,7 und dem Saale-
Holzland-Kreis mit 1,8 am besten. Insgesamt ist vor allem die Uberregionale Strafenanbindung
Ostthiringens ein Standortvorteil, den es zu erhalten und durch gezielte Aus- und Neubaumalf3-
nahmen weiter zu starken gilt.

Osttharingen kann aber ebenfalls mit eher ,weichen® Standortvorteilen punkten, etwa der guten
Umweltqualitat, den vor allem in den gro3eren Stadten guten Einkaufsmaoglichkeiten und einem
soliden und flachendeckend verfiigbaren Angebot an Kinderbetreuungseinrichtungen. Uber-
durchschnittlich positiv bewertet werden auf3erdem die raumliche Néhe sowohl zu Zulieferern
als auch zu Kunden und die unternehmerische Zusammen- und Netzwerkarbeit.
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3.3 Die 10 Standortfaktoren mit der grof3ten Unzufriedenheit

Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung _ 3,11
Hohe der Energiekosten — 3,06
Dauer von Verwaltungsverfahren — 2,99
Unterstutzung durch den Freistaat Thuringen — 295
(Wirtschaftspolitik, Férdermittel, ... !
Verfligbarkeit gewerblicher Fachkrafte — 2,91
Hohe der Gewerbe- und Grundsteuer — 2,89
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern — 2,88
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern _ 2,87
Unterstitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung,
Begleitung...)
Servicequalitat der kommunalen Verwaltung _ 2,76
1,00 2,00 3,00 4,00

sehr zufrieden  zufrieden weniger zufrieden  unzufrieden

Am wenigsten zufrieden zeigen sich die Unternehmen in Ostthiringen - sicher auch bedingt
durch das allgemein herausfordernde wirtschaftspolitische Umfeld - mit der Leistung von Land
und Kommunen. Die Unternehmen wiinschen sich besseren Service der Verwaltungen, kirzere
Verwaltungsverfahren und eine stérkere Digitalisierung von Verwaltungsleistungen. Auch wenn
die Kommunen vor Ort oftmals EU-, Bundes- und Landesgesetze und Verordnungen umsetzen
missen und dabei ihrerseits wenig Spielraume fir Verfahrenserleichterungen haben, so gilt es
doch diese bestmoglich zu nutzen, mit den Unternehmen ,auf Augenhdhe umzugehen und
echter Dienstleister zu sein. Generell mochten die Unternehmen mehr Unterstiitzung durch den
Freistaat und die jeweiligen Kommunen.

An zweiter Stelle bewerten die Unternehmen die Hohe der Energiekosten, die natirlich insbe-
sondere durch die Preisentwicklung seit Anfang letzten Jahres eine erhebliche Belastung dar-
stellen. Beim Thema Energiepreise sind die regionalen Einflussmdglichkeiten gering, die Hohe
der Grund- und Gewerbesteuern, mit denen die Unternehmen insgesamt eher unzufrieden sind,
lasst sich dagegen auf kommunaler Ebene regeln. Hier wiinschen sich die Unternehmen in den
meisten Kommunen Entlastungen.

Auch der allgegenwartige Fachkraftemangel wird an den Ergebnissen sichtbar. So sind die Un-
ternehmen besonders unzufrieden mit der Verfigbarkeit gewerblicher Fachkrafte und dem Qua-
lifikationsniveau von Schulabgéngern und Stellenbewerbern.
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3.4 Ergebnisse der einzelnen Kategorien
3.4.1 Infrastruktur

Schienenanbindung
(Personen- und
Guterverkehr)
1,00 Erreichbarkeit Uber die
Weiterbildungseinrichtungen Stral3e (StraRennetz und
StralRenzustand)

Berufliche

Ausbildungseinrichtungen Nahe zu Flughafen

Hochschuleinrichtungen OPNV-Angebot

Verfugbarkeit von
Parkplatzen

Verfugbarkeit von
Gewerbeflachen

Verfligbarkeit von E-

Energieversorgung Ladesaulen

Breitbandversorgung

e=g= \\/ichtigkeit 2023 —&— Wichtigkeit 2018 Zufriedenheit 2023 - -@- = Zufriedenheit 2018

Die Infrastrukturausstattung einer Region zahlt zu den ,harten Standortfaktoren“ und ist fir Un-
ternehmen von zentraler Bedeutung. Dies lasst sich anhand der Umfrageergebnisse gut able-
sen. So sind die TOP 3 der wichtigsten Standortfaktoren auch Teile der Infrastruktur, sprich die
Breitbandversorgung, die Erreichbarkeit tiber die StralRe und die Energieversorgung.

Allerdings gibt es vor allem bei der Breitbandversorgung noch groRen Handlungsbedarf, denn
hier ist die Differenz zwischen der Bewertung der Wichtigkeit und der tatséchlichen Zufrieden-
heit mit am grof3ten. Dies wird auch in den Freitext-Statements der Unternehmen deutlich, wo
die Begriffe ,Breitbandanbindung® und ,Internetanbindung®, die mit Abstand am haufigsten ge-
nannten sind. Insgesamt jedoch zeigen sich die Unternehmen grundsatzlich zufrieden mit der
Infrastrukturausstattung, ausgenommen die Verfugbarkeit von E-Ladesaulen. Deutlich wird zu-
dem ein Vorteil des eher landlich gepragten Raums: Einen Mangel an Gewerbeflachen gibt es
aus Sicht der hiesigen Unternehmen vielerorts nicht.
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3.4.2 Standortkosten

Hohe der Personalkosten
1,00

Hohe der Immobilien- und 2,00 Hohe der Gewerbe- und
Grundstuckspreise Grundsteuer

Hohe der Gewerbemieten Hohe der Wasser-

/Abwasserkosten
. . Hohe der Abfall-
Hohe der Energiekosten /Entsorgungskosten
=== \\/ichtigkeit 2023 —@— Wichtigkeit 2018 Zufriedenheit 2023 - -@-= Zufriedenheit 2018

Beim Themenkomplex Standortkosten machen sich die Preissteigerungen der vergangenen
Monate insbesondere bei den Energiekosten deutlich bemerkbar. So ist die Héhe der Energie-
kosten nicht nur der mit Abstand am wichtigsten bewertete Standortfaktor, sondern auch der bei
dem es die gréf3te Unzufriedenheit gibt. Hier sehen die Unternehmen deutlichen Handlungsbe-
darf, nicht zuletzt seitens der Politik.

Ebenfalls als Uberdurchschnittlich wichtig bewertet wird die Hohe der Grund- und Gewerbe-
steuern, also die kommunalen Abgaben. Hier sind die Unternehmen eher unzufrieden und win-
schen sich eine geringere Abgabenbelastung.

Auch bei der Hohe der Gebihren fur Wasser/Abwasser und Abfall/Entsorgung gibt es einen
signifikanten Abstand zwischen der Bewertung der Wichtigkeit und der Zufriedenheit, d.h. die
Wirtschaft signalisiert Verbesserungsbedarf. Die groldte Zufriedenheit gibt es beim Thema
Standortkosten noch mit der Héhe der Personalkosten, mit denen die Mehrzahl der Unterneh-
men eher zufrieden ist.

Seite 12 von 35



Industrie- und Handelskammer
Ostthiiringen zu Gera

3.4.3 Marktnahe/Netzwerke

Raumliche Nahe zum
Absatzmarkt/Kunden
1,00

Zusammenarbeit mit
Forschungs-
einrichtungen/Hochschulen

Raumliche Nahe zum
Beschaffungsmarkt/Zulieferer

Verfligbarkeit
unternehmensnaher
Dienstleistungen

Unternehmerische
Zusammenarbeit/Netzwerke

e=g=m \\/ichtigkeit 2023 —@— Wichtigkeit 2018 Zufriedenheit 2023 = -e--= Zufriedenheit 2018

Der Themenkomplex Marktndhe/Netzwerke zeichnet sich dadurch aus, dass bei keinem der
abgefragten Faktoren die Zufriedenheit schlechter als die Wichtigkeit eingeschatzt wird.
Weiterhin wird die Zufriedenheit mit allen Faktoren mit einer guten Durchschnittsnote bewertet,
ohne dass es einen ,Ausreifer mit einem schlechten Ergebnis gibt. Am besten bewertet wer-
den die rAumliche N&he zu Kunden und die unternehmerische Zusammenarbeit bzw. die Arbeit
in Netzwerken. Insgesamt funktioniert die Vernetzung und Zusammenarbeit zwischen den Un-
ternehmen in Ostthiringen gut und Ostthiringen ist ein lebendiger Wirtschaftsstandort, wo Auf-
traggeber, Kunden, Dienstleister und Forschungseinrichtungen gut zusammenarbeiten kdnnen.
Zahlreiche regionale oder auch branchenbezogene Initiativen und Netzwerke arbeiten daran,
die Vernetzung und Zusammenarbeit weiter zu starken, wie etwa Optonet Jena, Tridelta Cam-
pus Hermsdorf oder das Netzwerk Saalewirtschaft am Saalebogen. Auch die IHK bietet vielfal-
tige Mdoglichkeiten der Vernetzung und zum Austausch, sei es uber die Fachausschiisse der
IHK oder im Rahmen von Veranstaltungen und Projekten wie bspw. dem Netzwerk Energieeffi-
zienz Ostthiringen (NEEO).
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3.4.4 Bildung/Fachkréafte

Verfugbarkeit
Auszubildender

1,00

Qualifikationsniveau von

Stellenbewerbern Verfligbarkeit Hilfskrafte

Qualifikationsniveau von Verfligbarkeit gewerblicher

Schulabgéangern Fachkrafte
Verfugbarkeit Fach-/ Verfugbarkeit
Hochschulabsolventen kaufménnischer Fachkrafte
e=g=m= \\/ichtigkeit 2023 —&— Wichtigkeit 2018 Zufriedenheit 2023 = -#-= Zufriedenheit 2018

Im Faktorenbindel Bildung und Fachkrafte zeigt sich Erniichterung unter den Unternehmen.
Dies gilt sowohl fur die Verfigbarkeit von Arbeits- und Fachkraften wie auch fur deren jeweiliges
Qualifikationsniveau. Insgesamt gibt es hinsichtlich der Zufriedenheit mit den abgefragten Fak-
toren kaum Veradnderungen im Vergleich zu 2018. Alle Faktoren bewegen sich bei der Bewer-
tung zwischen 2,5 und 3, d.h. die Unternehmen sind damit eher unzufrieden. Die gréf3ten Hand-
lungsbedarfe, bestehen bei der Verfuigbarkeit gewerblicher Fachkrafte und dem Qualifikations-
niveau von Stellenbewerbern und Schulabgangern. Dabei werden diese drei Faktoren als am
wichtigsten und gleichzeitig mit der geringsten Zufriedenheit bewertet. Alle drei gehdren zu den
zehn, hinsichtlich der Zufriedenheit, am schlechtesten bewerteten Standortfaktoren insgesamt.
Daran wird auch der allgegenwartige Fachkraftemangel bei den Unternehmen deutlich und wie
wichtig die Themen Fachkrafteentwicklung, Ausbildung und Weiterbildung auch im regionalen
Mal3stab sind.
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3.4.5 Standortattraktivitat

Verfugbarkeit von Wohnraum
1,00
Image Thiringens Kinderbetreuungseinrichtungen

Image Landkreis/Stadt Einkaufsmoglichkeiten

Standortmarketing

Landkreis/Stadt Medizinische Versorgung

Freizeit-, Kultur- und

Sportangebote Lebenshaltungskosten
Gastronomie- und . .
Hotelangebot Sicherheit
Umweltqualitat (Luft, Wasser,
Natur)
e=g= \\/ichtigkeit 2023 —@— Wichtigkeit 2018 Zufriedenheit 2023 =-#-= Zufriedenheit 2018

Unter der Uberschrift Standortattraktivitat wurden zwolf Punkte abgefragt, die man als so ge-
nannte ,weiche“ Standortfaktoren bezeichnen kann. Dies sind Faktoren, die fur Unternehmen
aus rein betrieblicher Sicht zwar weniger relevant sind, wohl aber im Hinblick auf die Attraktivitat
einer Region z.B. fir (neue) Mitarbeiter und Beschéftigte und deren Lebensqualitat. Am gréf3ten
ist die Zufriedenheit bei den weichen Standortfaktoren mit der Umweltqualitat. Auch mit Ein-
kaufsmoglichkeiten, Kinderbetreuungseinrichtungen, der Verfuigbarkeit von Wohnraum und den
Freizeit-, Kultur- und Sportangeboten ist man Uberwiegend zufrieden. Verbesserungsbedarf
sehen die Unternehmen bei den Themen medizinische Versorgung, Lebenshaltungskosten und
Sicherheit. Diese werden als eher wichtig bewertet, doch vor allem mit den Lebenshaltungskos-
ten sind die Befragten dabei eher unzufrieden. Weitere Baustellen gibt es aus Sicht der Unter-
nehmen sowohl beim Image des Freistaates Thuringen als auch dem der Landkreise und kreis-
freien Stadte. Auch hinsichtlich der regionalen Standortmarketingaktivitaten gibt es noch Opti-
mierungsbedarf.
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3.4.6 Verwaltung und Politik

Unterstitzung durch
Landkreis/Stadt (Beratung,
Begleitung...)

1,00

Unterstiitzung durch den
Freistaat Thiringen
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel,
Burokratieabbau...)

Digitalisierungsgrad der
offentlichen Verwaltung

Dauer von Servicequalitat der
Verwaltungsverfahren kommunalen Verwaltung
Reaktionszeit der kommunalen Erreichbarkeit/Offnungszeiten
Verwaltung der kommunalen Verwaltung
e==g=m= \\/ichtigkeit 2023 —&— Wichtigkeit 2018 Zufriedenheit 2023 = --= Zufriedenheit 2018

Die Faktoren in der Kategorie Verwaltung und Politik weisen die geringste durchschnittliche
Zufriedenheit bei den Unternehmen auf. Die sicher auch unter dem Eindruck der gegenwartigen
politischen Lage auf Bundesebene entstandenen Ergebnisse machen deutlich: Alle sieben in
diesem Themenfeld abgefragten Faktoren weisen grof3en Handlungsbedarf auf. Der Digitalisie-
rungsgrad der Verwaltung, die Dauer von Verwaltungsverfahren, die Unterstitzung durch den
Freistaat Thiringen, die Unterstitzung durch Landkreis/Stadt und die Servicequalitat der kom-
munalen Verwaltung gehdren zu den zehn insgesamt am schlechtesten bewerteten Standort-
faktoren. Die Unternehmen brauchen verlassliche Rahmenbedingungen, eine Verwaltung, die
konstruktiv und ,auf Augenhéhe® mit den Unternehmen zusammenarbeitet und bei Bedarf
schnell und flexibel reagiert. Vor allem wiinschen sie sich insgesamt weniger Birokratie und
Uberregulierung sowie klare Zustandigkeiten und ein moglichst einheitliches Verwaltungshan-
deln sowie mehr digitale Prozesse.
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4. Ergebnisse der Regionen

4.1 Landkreis Altenburger Land

Top 10 Standortfaktoren - grof3te Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00

Raumliche Nahe zum Absatzmarkt/Kunden FE———
Energieversorgung ——%"
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke
Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer
Verfugbarkeit von Parkplatzen
Né&he zu Flughéfen
Verfuigbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)

Verfugbarkeit von Gewerbeflachen

Erreichbarkeit Uber die Stral3e (Straennetz und
StraBenzustand)

m Zufriedenheit = Wichtigkeit

Positiv heben die Unternehmen im Altenburger Land das Faktorenbiindel Infrastruktur hervor.
Hier sticht insbesondere die Energieversorgung, die Parkplatzsituation und die Nahe zu Flugha-
fen (Leipzig, Altenburg/Nobitz) heraus. Ebenso die Nahe zu Kunden und Zulieferern und die
Unternehmensnetzwerke werden mit guten Noten versehen. Unzufrieden sind die Unternehmen
im Altenburger Land dagegen mit den Energiekosten. Handlungsbedarf wird zudem bei der Di-
gitalisierung der o6ffentlichen Verwaltung und in Sachen Fachkraftemangel und der Qualifikation
von Stellenbewerbern ausgemacht.

Flop 10 Standortfaktoren - geringste Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00
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Hohe der Gewerbe- und Grundsteuer

Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen
Verwaltung

Qualifikationsniveau von Schulabgangern

Unterstitzung durch den Freistaat Thiringen
(Wirtschaftspolitik, Férdermittel, Burokratieabbau...)

Dauer von Verwaltungsverfahren
Verfugbarkeit gewerblicher Fachkréafte
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern

Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung

Hohe der Energiekosten

m Zufriedenheit = Wichtigkeit
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4.2 Landkreis Greiz
Top 10 Standortfaktoren - gréf3te Zufriedenheit

1,00 2,00 3,00 4,00

Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)

Energieversorgung

Verfugbarkeit von Parkplatzen

R&aumliche Nahe zum Absatzmarkt/Kunden

Kinderbetreuungseinrichtungen

Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer

Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke

Erreichbarkeit Giber die Stral3e (StralRennetz und
StraBenzustand)

Verfluigbarkeit von Wohnraum

Einkaufsmdglichkeiten

= Zufriedenheit Wichtigkeit

Saubere Umwelt, stabile Energieversorgung, ausreichend Parkplatze, Nahe zu Geschéftspart-
nern und Unternehmensnetzwerke sowie gute Kinderbetreuungseinrichtungen — das sind die
grofdten Assets des Landkreises Greiz. Demgegeniber schneiden auch hier die Behérden und
Amter bei Digitalisierung und Verfahrensdauer schlecht ab, ebenso die Unterstiitzung durch die
Landespolitik, die Energiekosten sowie die Verfligbarkeit von Fachkraften und das Qualifikati-
onsniveau von Stellenbewerbern.

Flop 10 Standortfaktoren - geringste Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung I

Servicequalitét der kommunalen Verwaltung

Unterstutzung durch Landkreis/Stadt (Beratung,
Begleitung...)

Quialifikationsniveau von Schulabgéangern
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern
Verfugbarkeit gewerblicher Fachkréfte

Hohe der Energiekosten

Unterstutzung durch den Freistaat Thuringen
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...)

Dauer von Verwaltungsverfahren

Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung

m Zufriedenheit Wichtigkeit
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4.3 Landkreis Saalfeld-Rudolstadt

Top 10 Standortfaktoren - gro3te Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)
Verflugbarkeit von Parkplatzen
Raumliche Néhe zum Absatzmarkt/Kunden
Energieversorgung
Raumliche Néhe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer
Sicherheit
Einkaufsmoglichkeiten
Kinderbetreuungseinrichtungen

Verfluigbarkeit von Gewerbeflachen

Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke

= Zufriedenheit Wichtigkeit

Gute Luft, sauberes Wasser, schone Natur — darin sehen die Unternehmen im Landkreis Saal-
feld-Rudolstadt die gréRten Vorzige ihrer Region. Gut schneiden auch die Faktoren Parkplatz-
situation und die Nahe zum Absatzmarkt und zu Zulieferern ab. Der industriegepragte Landkreis
erhalt zudem gute Noten in punkto Energieversorgung. Dies trifft indes nicht auf die Energie-
preise zu, denn diese fihren mit einem Durchschnittswert von 3,22 die ,Flop-Liste® an. Auch der
Digitalisierungsgrad der Verwaltung ist aus Sicht der Unternehmen deutlich ausbaufahig, eben-
so die Unterstutzung durch den Freistaat, etwa in Form geeigneter wirtschaftspolitischer Rah-
menbedingungen, von Fordermitteln sowie durch Birokratieabbau.

Flop 10 Standortfaktoren - geringste Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00

Hohe der Wasser-/Abwasserkosten

Unterstitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung,
Begleitung...)

Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern
Verfugbarkeit gewerblicher Fachkréfte
Dauer von Verwaltungsverfahren

Hohe der Abfall-/Entsorgungskosten

Unterstitzung durch den Freistaat Thuringen
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Birokratieabbau...)

Digitalisierungsgrad der offentlichen Verwaltung

Hohe der Energiekosten

m Zufriedenheit Wichtigkeit
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4.4 Saale-Holzland-Kreis

Top 10 Standortfaktoren - grof3te Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00

Erreichbarkeit Uber die Strafl3e (StralRennetz und
StralRenzustand)

R&umliche Nahe zum Absatzmarkt/Kunden
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)

Verfugbarkeit von Parkplatzen
Hochschuleinrichtungen

R&aumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer
Einkaufsmdglichkeiten

Energieversorgung
Kinderbetreuungseinrichtungen

N&he zu Flughéafen

= Zufriedenheit Wichtigkeit

Glnstig gelegen am Autobahnkreuz erhélt der Landkreis Top-Noten bei der Erreichbarkeit per
Stral3e. Entsprechend positiv heben die Unternehmen auf3erdem die Nahe zum Kunden hervor.
Neben der Umweltqualitat und der Parkplatzsituation landen auch die Hochschuleinrichtungen
in der TOP 5 — nicht zuletzt bedingt durch die Nahe zur Universitatsstadt Jena. Auf den letzten
Platzen rangieren die Energiekosten und die Zufriedenheit mit der 6ffentlichen Verwaltung in

Sachen Digitalisierung und Verfahrensdauer.

Flop 10 Standortfaktoren - geringste Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00

Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer
OPNV-Angebot

Verfiigbarkeit Auszubildender
Quallifikationsniveau von Stellenbewerbern

Qualifikationsniveau von Schulabgangern

Unterstiitzung durch den Freistaat Thiringen
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...)

Verfugbarkeit gewerblicher Fachkréafte
Dauer von Verwaltungsverfahren
Digitalisierungsgrad der offentlichen Verwaltung

Hohe der Energiekosten

m Zufriedenheit Wichtigkeit
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4.5 Saale-Orla-Kreis

Top 10 Standortfaktoren - grof3te Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00

Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)
Verfugbarkeit von Parkplatzen

Raumliche Néhe zum Absatzmarkt/Kunden

Erreichbarkeit Uiber die Stral3e (StralRennetz und
StralRenzustand)

Verflugbarkeit von Wohnraum
Einkaufsmoglichkeiten
Kinderbetreuungseinrichtungen
Energieversorgung

Raumliche Néhe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer

Verfugbarkeit von Gewerbeflachen

= Zufriedenheit Wichtigkeit

Die Unternehmen im Saale-Orla-Kreis sehen die Vorzige ihrer Region bei der Umweltqualitét
und im Bereich Marktnéahe und Netzwerke. Gute Noten vergeben die Betriebe auch fir die Er-
reichbarkeit Gber die Strafe und die Verfligbarkeit von Wohnraum, was insbesondere bei der
Arbeitskraftegewinnung ein Vorteil ist. Konterkariert wird dieser Vorzug indes durch das aus
Sicht der Unternehmen verbesserungswiirdige OPNV-Angebot. Die ,Flop-Liste“ flhren aber
auch hier die Energiekosten an. Handlungsbedarf sehen die Befragten auch bei der Unterstut-
zung durch den Freistaat und in der 6ffentlichen Verwaltung (Digitalisierung, Verfahrensdauer).

Flop 10 Standortfaktoren - geringste Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00

Verfligbarkeit Auszubildender EEE—

Hohe der Abfall-/Entsorgungskosten I —
Schienenanbindung (Personen- und Giiterverkehr)
Quialifikationsniveau von Schulabgéngern

Héhe der Gewerbe- und Grundsteuer

Dauer von Verwaltungsverfahren

Unterstutzung durch den Freistaat Thiringen
(Wirtschaftspolitik, Férdermittel, Burokratieabbau...)

Digitalisierungsgrad der offentlichen Verwaltung

OPNV-Angebot

Hohe der Energiekosten

m Zufriedenheit Wichtigkeit
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4.6 Kreisfreie Stadt Gera
Top 10 Standortfaktoren - gro3te Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00
Energieversorgung EE——
Raumliche Néhe zum Absatzmarkt/Kunden
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)
Einkaufsmdglichkeiten
Raumliche Néhe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer

Verfugbarkeit von Wohnraum

Erreichbarkeit Uber die Stral3e (Straennetz und
StralRenzustand)

Hohe der Personalkosten

Kinderbetreuungseinrichtungen

OPNV-Angebot

= Zufriedenheit Wichtigkeit

Die besten Noten vergeben die Geraer Unternehmen fiir die Energieversorgung, diese wird im
Ostthiaringer Vergleich mit einem Wert von 1,99 Uberdurchschnittlich gut bewertet. Weitere Vor-
zlige sind die Nahe zu den Kunden und die Umweltqualitat. Handlungsbedarf sehen die lokalen
Unternehmen insbesondere bei Verwaltung und Politik — hier erhalten vor allem der Digitalisie-

rungsgrad der Verwaltung, die Héhe der Gewerbe- und Grundsteuer und die Dauer von Verwal-
tungsverfahren schlechte Noten.

Flop 10 Standortfaktoren - geringste Zufriedenheit

1,00 2,00 3,00 4,00
Servicequalitat der kommunalen Verwaltung

Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern

Unterstitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung,
Begleitung...)

Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung

Unterstiitzung durch den Freistaat Thiringen
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...)

Qualifikationsniveau von Schulabgangern
Image Landkreis/Stadt
Dauer von Verwaltungsverfahren

Hohe der Gewerbe- und Grundsteuer

Digitalisierungsgrad der &ffentlichen Verwaltung

m Zufriedenheit Wichtigkeit

Seite 22 von 35



Industrie- und Handelskammer
Ostthiiringen zu Gera

4.7 Kreisfreie Stadt Jena

Top 10 Standortfaktoren - grof3te Zufriedenheit
1,00 2,00 3,00 4,00

Hochschuleinrichtungen

Erreichbarkeit Gber die Stral3e (Straennetz und
StraRenzustand)

Raumliche Nahe zum Absatzmarkt/Kunden

Zusammenarbeit mit Forschungs-
einrichtungen/Hochschulen

Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur)
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke
Einkaufsmoglichkeiten

Berufliche Ausbildungseinrichtungen

Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer

Medizinische Versorgung

u Zufriedenheit Wichtigkeit

Die Universitatsstadt kann vor allem in Sachen Wissenschaft und Bildung punkten — die Hoch-
schuleinrichtungen und die Zusammenarbeit mit Forschungsinstitutionen erhalten Spitzenbe-
wertungen. Auch die Verkehrsanbindung Jenas heben die Unternehmen positiv hervor. Be-
mangelt werden dagegen insbesondere die Immobilien- und Grundstiickspreise, der Digitalisie-
rungsgrad der offentlichen Verwaltung und die hohen Energiekosten.

Flop 10 Standortfaktoren - geringste Zufriedenheit

1,00

Unterstiitzung durch den Freistaat Thiringen
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...)

Verfluigbarkeit gewerblicher Fachkréfte

Hohe der Gewerbemieten
Lebenshaltungskosten

Dauer von Verwaltungsverfahren

Hohe der Gewerbe- und Grundsteuer
Verfligbarkeit von Wohnraum

Hohe der Energiekosten

Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung

Hoéhe der Immobilien- und Grundstiickspreise

2,00 3,00 4,00

m Zufriedenheit Wichtigkeit
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5. Fazit

Der Standort Ostthiringen ist ein attraktiver Wirtschaftsstandort, das machen die Ergebnisse
der IHK-Standortumfrage 2023 deutlich. So sagen fast zwei Drittel der Unternehmen ,Ja - den
Standort Ostthiringen wirde ich weiterempfehlen®.

Die Region kann vor allem punkten beim Thema Marktnédhe und Netzwerke. Die Zusammenar-
beit mit Kunden, Lieferanten, Forschungseinrichtungen und Wettbewerbern funktioniert.
Regionale Starken sind die StraRenanbindung, die Stabilitdt der Energieversorgung und die
generelle Verflugbarkeit von Parkplatzen. In Sachen Lebensqualitat werden Natur und Umwelt
gelobt, es gibt ausreichend Einkaufsmaoglichkeiten und Kinderbetreuungsplatze fur junge Fami-
lien sind vielerorts (noch) keine Mangelware.

Neben diesen Standortvorteilen zeigt die Umfrage aber auch, wo sich Ostthiringen noch ver-
bessern muss. Die groten Handlungsbedarfe werden dort erkennbar, wo die Wichtigkeit eines
Standortfaktors stark von der Zufriedenheit mit diesem abweicht. In der nachfolgenden Grafik
sind die Faktoren mit dem gro3ten Handlungsbedarf dargestellt.

Standortfaktoren mit dem gréf3ten Handlungsbedarf *

Hohe der Energiekosten
Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung

Hohe der Gewerbe- und Grundsteuer

Unterstltzung durch den Freistaat Thiringen
(Wirtschaftspolitik, Férdermittel, Birokratieabbau...)

Dauer von Verwaltungsverfahren
Breitbandversorgung

Lebenshaltungskosten

Servicequalitat der kommunalen Verwaltung

Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung

Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen
Verwaltung

Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern
Medizinische Versorgung

Verfugbarkeit gewerblicher Fachkrafte

Unterstltzung durch Landkreis/Stadt (Beratung,
Begleitung...)

o
o
o

0,50 1,00 1,50

* die groften Abweichungen zwischen den Bewertungen ,Wichtigkeit* und ,Zufriedenheit*
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Manche Faktoren sind auf regionaler Ebene kaum zu beeinflussen, generell stellt man fest, die
Kosten sind eine Herausforderung. Dies gilt nicht nur fur die Energiekosten, sondern auch fur
die Hohe der kommunalen Abgaben, insbesondere der Grund- und Gewerbesteuern und zu-
nehmend auch fur die allgemeinen Lebenshaltungskosten.

Die Unternehmen sind unzufrieden mit Politik und Verwaltung. Dieses Ergebnis ist auch den
wirtschaftspolitischen Rahmenbedingungen insgesamt geschuldet, dennoch besteht auf kom-
munaler Ebene Handlungsbedarf. Verwaltungs- und Genehmigungsverfahren dauern noch im-
mer zu lange und die Verwaltungen missen besser erreichbar sein, schneller reagieren und
bessere Servicequalitat bieten. Die IHK fordert seit geraumer Zeit, dass die Digitalisierung von
Verwaltungsleistungen und -verfahren schneller umgesetzt werden muss. Durch eine verstarkte
Nutzung von E-Government etwa liel3en sich administrative Prozesse beschleunigen, Bearbei-
tungszeiten verkirzen und Mehrfachmeldungen fir die Unternehmen vermeiden. Dies sei an
dieser Stelle als ein Beispiel fur viele unzureichend genutzte Chancen durch Digitalisierung ge-
nannt. Die Ergebnisse der Standortumfrage unterstreichen die Dringlichkeit dieser Forderun-
gen.

Nicht zuletzt benétigen die Unternehmen, um erfolgreich zu sein, ausreichend und qualifizierte
Fachkrafte, angefangen beim Azubi Uber die Hilfskraft bis hin zu Facharbeitern und Hochqualifi-
zierten. Hier bedarf es groRerer Anstrengungen des Landes, um Ostthiringen als attraktiven
Arbeitsort bundesweit und im Ausland bekannter zu machen. Die schulische Ausbildung muss
sich starker an den Anforderungen der Arbeitswelt orientieren. Dies betrifft insbesondere die
MINT-Bildung und das Thema Digitalisierung.
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6. Anhang

Ergebnistabellen

A - Ergebnisse flr Ostthiringen insgesamt

Infrastruktur Wichtigkeit Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Guterverkehr) 3,09 2,48
Erreichbarkeit Uber die Stral3e
(StraRennetz und Stralenzustand) 1,64 2,06
Néahe zu Flughéfen 3,60 2,35
OPNV-Angebot 2,59 2,54
Verfugbarkeit von Parkplatzen 2,08 2,17
Verfugbarkeit von E-Ladestationen 3,23 2,64
Breitbandversorgung 1,58 2,45
Energieversorgung 1,75 2,04
Verflgbarkeit von Gewerbeflachen 2,71 2,26
Hochschuleinrichtungen 3,01 2,19
Berufliche Ausbildungseinrichtungen 2,75 2,31
Weiterbildungseinrichtungen 2,72 2,31
%] 2,56 2,32
Wichtigkeit Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,20 2,27
Hohe der Gewerbe- und Grundsteuer 1,90 2,89
Hohe der Wasser-/Abwasserkosten 2,22 2,65
Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,21 2,59
Hoéhe der Energiekosten 1,77 3,06
Hohe der Gewerbemieten 2,46 2,48
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,48 2,68
%) 2,18 2,66
Wichtigkeit Zufriedenheit
Réumliche N&he zum Absatzmarkt/Kunden 2,01 1,99
Réumliche N&dhe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,65 2,10
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,14 2,17
Verfugbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,22 2,23
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 3,11 2,24
@ 2,42 2,15
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Bildun g [Fachkrafte Wichtigkeit Zufriedenheit
Verfligbarkeit Auszubildender 2,70 2,75
Verfugbarkeit Hilfskréfte 2,73 2,63
Verfugbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,37 2,91
Verfligharkeit kaufménnischer Fachkrafte 2,61 2,71
Verfligharkeit Fach-/Hochschulabsolventen 2,96 2,63
Qualifikationsniveau von Schulabgdngern 2,48 2,88
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,31 2,87
%) 2,59 2,77
Standortattraktivitat Wichtigkeit Zufriedenheit
Verflgbarkeit von Wohnraum 2,21 2,35
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,29 2,19
Einkaufsméglichkeiten 2,11 2,12
Medizinische Versorgung 1,96 2,52
Lebenshaltungskosten 1,86 2,62
Sicherheit 1,79 2,26
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) 1,98 1,99
Gastronomie- und Hotelangebot 2,39 2,53
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,34 2,38
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,37 2,63
Image Landkreis/Stadt 2,20 2,64
Image Thiringens 2,17 2,55
%] 2,14 2,40
Verwaltun gun d Politik Wichtigkeit Zufriedenheit
Unterstitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,26 2,78
Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung 2,09 3,11
Servicequalitét der kommunalen Verwaltung 2,02 2,76
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 2,07 2,74
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 2,03 2,75
Dauer von Verwaltungsverfahren 2,04 2,99
Unterstiitzung q!Jrch__den Frgistaat__ThUringen 199 205
(Wirtschaftspolitik, Férdermittel, Burokratieabbau...) ' '
%] 2,07 2,87
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B - regionale Ergebnisse

Landkreis Altenburger Land

Infrastruktur Wichtigkeit | Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Guterverkehr) 3,11 2,40
Erreichbarkeit tiber die Stral3e (StraRennetz und StraBenzustand) 1,55 2,15
Nahe zu Flughé&fen 3,62 2,10
OPNV-Angebot 2,60 2,46
Verfugbarkeit von Parkplatzen 2,11 2,06
Verfugbarkeit von E-Ladestationen 3,30 2,61
Breitbandversorgung 1,62 2,55
Energieversorgung 1,73 2,01
Verfugbarkeit von Gewerbeflachen 2,82 2,14
Hochschuleinrichtungen 3,18 2,47
Berufliche Aushildungseinrichtungen 2,91 2,41
Weiterbildungseinrichtungen 2,88 2,32
Infrastruktur @ 2,62 2,31
Wichtigkeit | Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,17 2,22
Hohe der Gewerbe- und Grundsteuer 1,85 2,79
Hohe der Wasser-/Abwasserkosten 2,11 2,78
Hohe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,13 2,60
Hohe der Energiekosten 1,73 3,17
Hohe der Gewerbemieten 2,55 2,35
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,51 2,61
Standortkosten @ 2,15 2,65
Wichtigkeit | Zufriedenheit
R&aumliche Nahe zum Absatzmarkt/Kunden 1,84 1,90
Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,50 2,03
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,21 2,03
Verfugbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,16 2,11
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 3,36 2,21
Marktnéhe/Netzwerke @ 2,41 2,06
Bildung/Fachkréfte Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfligbarkeit Auszubildender 2,74 2,68
Verfugbarkeit Hilfskréfte 2,76 2,64
Verfligbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,42 2,96
Verfugbarkeit kaufmannischer Fachkréfte 2,83 2,71
Verfugbarkeit Fach-/Hochschulabsolventen 3,27 2,58
Qualifikationsniveau von Schulabgangern 2,50 2,88
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,31 2,96
Bildung/Fachkréafte @ 2,69 2,78
Standortattraktivitat Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfugbarkeit von Wohnraum 2,42 2,23
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,26 2,21
Einkaufsmdglichkeiten 2,21 2,22
Medizinische Versorgung 1,97 2,67
Lebenshaltungskosten 1,94 2,64
Sicherheit 1,82 2,29
Umweltqualitéat (Luft, Wasser, Natur) 2,07 2,12
Gastronomie- und Hotelangebot 2,50 2,70
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,47 2,49
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,36 2,65
Image Landkreis/Stadt 2,14 2,67
Image Thiringens 2,24 2,40
Standortattraktivitat @ 2,20 2,44
Verwaltung und Politik Wichtigkeit | Zufriedenheit
Unterstitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,09 2,67
Digitalisierungsgrad der 6ffentlichen Verwaltung 2,04 3,02
Servicequalitat der kommunalen Verwaltung 1,88 2,76
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 1,96 2,81
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 1,85 2,71
Dauer von Verwaltungsverfahren 1,93 2,91
Unterstitzung durch den Freistaat Thiringen 195 291
(Wirtschaftspolitik, Férdermittel, Burokratieabbau...) ' '
Verwaltung und Politik @ 1,96 2,83
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Landkreis Greiz

Infrastruktur Wichtigkeit | Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Giterverkehr) 3,35 2,68
Erreichbarkeit Gber die StralRe (StralRennetz und StralRenzustand) 1,68 2,16
Néhe zu Flughéfen 3,67 2,46
OPNV-Angebot 2,78 2,77
Verfiigbarkeit von Parkplatzen 2,35 2,06
Verfiigbarkeit von E-Ladestationen 3,18 2,87
Breitbandversorgung 1,56 2,50
Energieversorgung 1,74 2,01
Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 2,68 2,24
Hochschuleinrichtungen 3,13 2,53
Berufliche Ausbildungseinrichtungen 2,79 2,45
Weiterbildungseinrichtungen 2,68 2,52
Infrastruktur @ 2,63 2,44
Wichtigkeit | Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,08 2,22
Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer 1,90 2,77
Hoéhe der Wasser-/Abwasserkosten 2,20 2,61
Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,14 2,56
Hoéhe der Energiekosten 1,73 3,05
Hohe der Gewerbemieten 2,52 2,39
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,53 2,48
Standortkosten @ 2,16 2,58
Wichtigkeit | Zufriedenheit
R&aumliche N&he zum Absatzmarkt/Kunden 2,08 2,07
Réaumliche Ndhe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,76 2,10
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,20 2,13
Verfligbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,22 2,29
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 3,16 2,37
Marktnéhe/Netzwerke @ 2,49 2,19
Bildung/Fachkrafte Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfiigbarkeit Auszubildender 2,67 2,86
Verfiigbarkeit Hilfskrafte 2,69 2,73
Verflgbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,25 3,05
Verfligbarkeit kaufméannischer Fachkrafte 2,67 2,75
Verfiigbarkeit Fach-/Hochschulabsolventen 3,02 2,82
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern 2,39 3,01
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,31 3,02
Bildung/Fachkréfte @ 2,57 2,89
Standortattraktivitat Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfligbarkeit von Wohnraum 2,15 2,18
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,27 2,08
Einkaufsméglichkeiten 2,09 2,18
Medizinische Versorgung 2,02 2,78
Lebenshaltungskosten 1,87 2,54
Sicherheit 1,92 2,24
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) 2,10 1,93
Gastronomie- und Hotelangebot 2,43 2,63
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,38 2,46
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,47 2,73
Image Landkreis/Stadt 2,35 2,78
Image Thiringens 2,32 2,56
Standortattraktivitat @ 2,20 2,42
Verwaltung und Politik Wichtigkeit | Zufriedenheit
Unterstiitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,38 2,99
Digitalisierungsgrad der éffentlichen Verwaltung 2,15 3,30
Servicequalitédt der kommunalen Verwaltung 2,14 2,94
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 2,14 2,89
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 2,12 2,86
Dauer von Verwaltungsverfahren 2,06 3,19
Unterstiitzung durch den Freistaat Thiiringen 197 318
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...) ' ’
Verwaltung und Politik @ 2,14 3,05
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Landkreis Saalfeld-Rudolstadt

Infrastruktur Wichtigkeit | Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Giterverkehr) 3,19 2,51
Erreichbarkeit Gber die StralRe (StraRennetz und Stra3enzustand) 1,55 2,44
Néhe zu Flughéfen 3,57 2,64
OPNV-Angebot 2,70 2,66
Verfiigbarkeit von Parkplatzen 2,07 2,09
Verfiigbarkeit von E-Ladestationen 3,37 2,70
Breitbandversorgung 1,73 2,59
Energieversorgung 1,79 2,15
Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 2,76 2,26
Hochschuleinrichtungen 3,18 2,40
Berufliche Ausbildungseinrichtungen 2,84 2,46
Weiterbildungseinrichtungen 2,79 2,47
Infrastruktur @ 2,63 2,45
Wichtigkeit | Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,18 2,33
Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer 1,98 2,83
Hoéhe der Wasser-/Abwasserkosten 2,23 2,84
Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,14 3,00
Hoéhe der Energiekosten 1,69 3,22
Hohe der Gewerbemieten 2,59 2,47
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,45 2,60
Standortkosten @ 2,18 2,76
Wichtigkeit | Zufriedenheit
R&aumliche N&he zum Absatzmarkt/Kunden 2,16 2,11
Réaumliche Ndhe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,62 2,16
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,22 2,29
Verfligbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,31 2,32
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 3,18 2,40
Marktnéhe/Netzwerke @ 2,50 2,26
Bildung/Fachkrafte Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfiigbarkeit Auszubildender 2,85 2,66
Verfiigbarkeit Hilfskrafte 2,66 2,62
Verflgbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,34 2,85
Verfligbarkeit kaufméannischer Fachkrafte 2,58 2,61
Verfiigbarkeit Fach-/Hochschulabsolventen 3,09 2,58
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern 2,61 2,84
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,44 2,84
Bildung/Fachkréfte @ 2,65 2,72
Standortattraktivitat Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfligbarkeit von Wohnraum 2,35 2,34
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,38 2,23
Einkaufsméglichkeiten 2,06 2,23
Medizinische Versorgung 2,03 2,51
Lebenshaltungskosten 1,90 2,66
Sicherheit 1,84 2,20
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) 1,97 1,89
Gastronomie- und Hotelangebot 2,30 2,73
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,29 2,46
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,30 2,70
Image Landkreis/Stadt 2,25 2,57
Image Thiringens 2,15 2,64
Standortattraktivitat @ 2,15 2,43
Verwaltung und Politik Wichtigkeit | Zufriedenheit
Unterstiitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,23 2,84
Digitalisierungsgrad der éffentlichen Verwaltung 2,12 3,09
Servicequalitédt der kommunalen Verwaltung 2,03 2,75
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 2,13 2,74
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 2,14 2,73
Dauer von Verwaltungsverfahren 2,09 2,87
Unterstiitzung durch den Freistaat Thiiringen 201 302
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...) ’ '
Verwaltung und Politik @ 2,11 2,86
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Saale-Holzland-Kreis

Infrastruktur Wichtigkeit | Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Giterverkehr) 3,11 2,47
Erreichbarkeit Gber die StralBe (StralRennetz und Stral3enzustand) 1,54 1,83
Néhe zu Flughéfen 3,59 2,21
OPNV-Angebot 2,69 2,88
Verfiigbarkeit von Parkplatzen 2,11 2,09
Verfiigbarkeit von E-Ladestationen 3,20 2,64
Breitbandversorgung 1,49 2,46
Energieversorgung 1,70 2,12
Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 2,76 2,27
Hochschuleinrichtungen 3,13 2,09
Berufliche Ausbildungseinrichtungen 2,77 2,32
Weiterbildungseinrichtungen 2,74 2,35
Infrastruktur @ 2,57 2,31
Wichtigkeit | Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,13 2,33
Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer 1,74 2,84
Hoéhe der Wasser-/Abwasserkosten 2,15 2,72
Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,19 2,46
Hoéhe der Energiekosten 1,69 3,18
Hohe der Gewerbemieten 2,60 2,50
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,46 2,82
Standortkosten @ 2,14 2,69
Wichtigkeit | Zufriedenheit
R&aumliche N&he zum Absatzmarkt/Kunden 2,16 2,04
Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,65 2,11
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,08 2,27
Verfligbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,25 2,32
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 3,19 2,22
Marktnéhe/Netzwerke @ 2,47 2,19
Bildung/Fachkrafte Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfiigbarkeit Auszubildender 2,56 2,88
Verfiigbarkeit Hilfskrafte 2,54 2,75
Verflgbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,17 3,08
Verfligbarkeit kaufméannischer Fachkrafte 2,49 2,80
Verfiigbarkeit Fach-/Hochschulabsolventen 2,99 2,71
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern 2,48 2,97
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,32 2,89
Bildung/Fachkréfte @ 2,51 2,87
Standortattraktivitat Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfligbarkeit von Wohnraum 2,12 2,43
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,32 2,17
Einkaufsméglichkeiten 2,13 2,12
Medizinische Versorgung 1,94 2,41
Lebenshaltungskosten 1,84 2,54
Sicherheit 1,81 2,26
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) 1,94 2,07
Gastronomie- und Hotelangebot 2,45 2,54
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,41 2,38
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,42 2,57
Image Landkreis/Stadt 2,31 2,49
Image Thiringens 2,21 2,50
Standortattraktivitat @ 2,16 2,37
Verwaltung und Politik Wichtigkeit | Zufriedenheit
Unterstiitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,13 2,80
Digitalisierungsgrad der éffentlichen Verwaltung 2,02 3,12
Servicequalitédt der kommunalen Verwaltung 1,95 2,81
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 2,01 2,80
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 1,92 2,83
Dauer von Verwaltungsverfahren 1,91 3,09
Unterstiitzung durch den Freistaat Thiiringen 193 299
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...) ' ’
Verwaltung und Politik @ 1,98 2,92
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Saale-Orla-Kreis

Infrastruktur Wichtigkeit | Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Giterverkehr) 3,32 2,88
Erreichbarkeit Gber die StralRe (StralRennetz und StralRenzustand) 1,62 2,15
Néhe zu Flughéfen 3,68 2,40
OPNV-Angebot 2,84 3,04
Verfiigbarkeit von Parkplatzen 2,22 2,11
Verfiigbarkeit von E-Ladestationen 3,28 2,57
Breitbandversorgung 1,66 2,52
Energieversorgung 1,65 2,24
Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 2,92 2,27
Hochschuleinrichtungen 3,39 2,43
Berufliche Ausbildungseinrichtungen 2,94 2,58
Weiterbildungseinrichtungen 2,83 2,49
Infrastruktur @ 2,69 2,47
Wichtigkeit | Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,32 2,40
Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer 1,96 2,92
Hoéhe der Wasser-/Abwasserkosten 2,12 2,67
Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,02 2,84
Hoéhe der Energiekosten 1,70 3,29
Hohe der Gewerbemieten 2,73 2,45
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,62 2,59
Standortkosten @ 2,21 2,74
Wichtigkeit | Zufriedenheit
R&aumliche N&he zum Absatzmarkt/Kunden 1,88 2,11
Réaumliche Ndhe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,43 2,26
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,15 2,36
Verfligbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,11 2,37
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 3,25 2,43
Marktnéhe/Netzwerke @ 2,36 2,31
Bildung/Fachkrafte Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfiigbarkeit Auszubildender 2,70 2,83
Verfiigbarkeit Hilfskrafte 2,79 2,68
Verflgbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,43 2,80
Verfuigbarkeit kaufméannischer Fachkréafte 2,63 2,72
Verfiigbarkeit Fach-/Hochschulabsolventen 3,10 2,73
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern 2,54 2,89
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,47 2,81
Bildung/Fachkréfte @ 2,67 2,78
Standortattraktivitat Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfligbarkeit von Wohnraum 2,45 2,17
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,37 2,20
Einkaufsméglichkeiten 2,15 2,18
Medizinische Versorgung 1,94 2,66
Lebenshaltungskosten 1,91 2,76
Sicherheit 1,79 2,35
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) 1,91 2,02
Gastronomie- und Hotelangebot 2,41 2,67
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,41 2,59
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,30 2,80
Image Landkreis/Stadt 2,21 2,78
Image Thiringens 2,09 2,64
Standortattraktivitat @ 2,16 2,49
Verwaltung und Politik Wichtigkeit | Zufriedenheit
Unterstiitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,37 2,83
Digitalisierungsgrad der éffentlichen Verwaltung 2,24 3,03
Servicequalitédt der kommunalen Verwaltung 2,15 2,65
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 2,21 2,60
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 2,20 2,55
Dauer von Verwaltungsverfahren 2,21 2,92
Unterstiitzung durch den Freistaat Thiiringen 211 299
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...) ' ’
Verwaltung und Politik @ 2,21 2,80
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Kreisfreie Stadt Gera

Infrastruktur Wichtigkeit | Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Giterverkehr) 3,05 2,35
Erreichbarkeit Gber die StralBe (StralRennetz und Stral3enzustand) 1,65 2,10
Néhe zu Flughéfen 3,64 2,26
OPNV-Angebot 2,46 2,15
Verfiigbarkeit von Parkplatzen 1,93 2,26
Verfiigbarkeit von E-Ladestationen 3,26 2,51
Breitbandversorgung 1,55 2,37
Energieversorgung 1,77 1,88
Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 2,68 2,24
Hochschuleinrichtungen 2,81 2,22
Berufliche Ausbildungseinrichtungen 2,60 2,22
Weiterbildungseinrichtungen 2,65 2,20
Infrastruktur @ 2,50 2,23
Wichtigkeit | Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,25 2,11
Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer 1,76 3,14
Hoéhe der Wasser-/Abwasserkosten 2,18 2,53
Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,22 2,38
Hoéhe der Energiekosten 1,78 2,82
Hohe der Gewerbemieten 2,15 2,36
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,46 2,50
Standortkosten @ 2,12 2,55
Wichtigkeit | Zufriedenheit
R&aumliche N&he zum Absatzmarkt/Kunden 1,90 1,94
Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,75 2,07
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,11 2,15
Verfligbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,15 2,20
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 3,01 2,28
Marktnéhe/Netzwerke @ 2,38 2,13
Bildung/Fachkrafte Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfiigbarkeit Auszubildender 2,67 2,68
Verfiigbarkeit Hilfskrafte 2,78 2,57
Verflgbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,45 2,83
Verfligbarkeit kaufméannischer Fachkrafte 2,56 2,65
Verfiigbarkeit Fach-/Hochschulabsolventen 2,88 2,65
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern 2,45 2,96
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,26 2,89
Bildung/Fachkréfte @ 2,58 2,75
Standortattraktivitat Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfligbarkeit von Wohnraum 2,20 2,09
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,32 2,13
Einkaufsméglichkeiten 2,09 2,05
Medizinische Versorgung 1,85 2,73
Lebenshaltungskosten 1,78 2,45
Sicherheit 1,66 2,45
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) 1,90 1,99
Gastronomie- und Hotelangebot 2,35 2,36
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,24 2,28
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,24 2,82
Image Landkreis/Stadt 2,05 3,06
Image Thiringens 2,02 2,60
Standortattraktivitat @ 2,06 2,42
Verwaltung und Politik Wichtigkeit | Zufriedenheit
Unterstiitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,20 2,90
Digitalisierungsgrad der éffentlichen Verwaltung 1,96 3,23
Servicequalitédt der kommunalen Verwaltung 1,87 2,86
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 1,87 2,83
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 1,80 2,92
Dauer von Verwaltungsverfahren 1,93 3,11
Unterstiitzung durch den Freistaat Thiiringen 193 293
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...) ' ’
Verwaltung und Politik @ 1,94 2,97
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Kreisfreie Stadt Jena

Infrastruktur Wichtigkeit | Zufriedenheit
Schienenanbindung (Personen- und Giterverkehr) 2,66 2,28
Erreichbarkeit Gber die StralBe (StralRennetz und Stral3enzustand) 1,84 1,71
Néhe zu Flughéfen 3,48 2,41
OPNV-Angebot 2,25 2,16
Verfiigbarkeit von Parkplatzen 1,92 2,42
Verfiigbarkeit von E-Ladestationen 3,04 2,66
Breitbandversorgung 151 2,28
Energieversorgung 1,85 2,15
Verfiigbarkeit von Gewerbeflachen 2,60 2,35
Hochschuleinrichtungen 2,55 1,63
Berufliche Ausbildungseinrichtungen 2,59 1,99
Weiterbildungseinrichtungen 2,61 2,02
Infrastruktur @ 2,41 2,17
Wichtigkeit | Zufriedenheit
Hohe der Personalkosten 2,25 2,29
Hoéhe der Gewerbe- und Grundsteuer 2,12 2,86
Hoéhe der Wasser-/Abwasserkosten 2,49 2,48
Hoéhe der Abfall-/Entsorgungskosten 2,54 2,41
Hoéhe der Energiekosten 2,01 2,88
Hohe der Gewerbemieten 2,27 2,76
Hohe der Immobilien- und Grundstiickspreise 2,42 3,03
Standortkosten @ 2,30 2,67
Wichtigkeit | Zufriedenheit
R&aumliche N&he zum Absatzmarkt/Kunden 2,02 1,86
Raumliche Nahe zum Beschaffungsmarkt/Zulieferer 2,74 2,00
Unternehmerische Zusammenarbeit/Netzwerke 2,07 1,97
Verfligbarkeit unternehmensnaher Dienstleistungen 2,31 2,06
Zusammenarbeit mit Forschungseinrichtungen/Hochschulen 2,80 1,90
Marktndhe/Netzwerke @ 2,39 1,96
Bildung/Fachkrafte Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfiigbarkeit Auszubildender 2,78 2,62
Verfiigbarkeit Hilfskrafte 2,88 2,44
Verflgbarkeit gewerblicher Fachkréfte 2,52 2,75
Verfligbarkeit kaufméannischer Fachkrafte 2,62 2,68
Verfiigbarkeit Fach-/Hochschulabsolventen 2,61 2,41
Qualifikationsniveau von Schulabgéngern 2,47 2,63
Qualifikationsniveau von Stellenbewerbern 2,13 2,66
Bildung/Fachkréfte @ 2,57 2,60
Standortattraktivitat Wichtigkeit | Zufriedenheit
Verfligbarkeit von Wohnraum 1,90 2,86
Kinderbetreuungseinrichtungen 2,16 2,31
Einkaufsméglichkeiten 2,09 1,97
Medizinische Versorgung 2,03 2,00
Lebenshaltungskosten 1,85 2,78
Sicherheit 1,78 2,07
Umweltqualitat (Luft, Wasser, Natur) 2,02 1,91
Gastronomie- und Hotelangebot 2,38 2,25
Freizeit-, Kultur- und Sportangebote 2,30 2,10
Standortmarketing Landkreis/Stadt 2,48 2,21
Image Landkreis/Stadt 2,13 2,12
Image Thiringens 2,20 2,50
Standortattraktivitat @ 2,11 2,26
Verwaltung und Politik Wichtigkeit | Zufriedenheit
Unterstiitzung durch Landkreis/Stadt (Beratung, Begleitung...) 2,43 2,49
Digitalisierungsgrad der éffentlichen Verwaltung 2,17 2,94
Servicequalitédt der kommunalen Verwaltung 2,18 2,54
Erreichbarkeit/Offnungszeiten der kommunalen Verwaltung 2,19 2,50
Reaktionszeit der kommunalen Verwaltung 2,18 2,59
Dauer von Verwaltungsverfahren 2,16 2,82
Unterstiitzung durch den Freistaat Thiiringen 206 271
(Wirtschaftspolitik, Fordermittel, Burokratieabbau...) ' ’
Verwaltung und Politik @ 2,20 2,65
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An der Standortumfrage der IHK Ostthlringen zu Gera im Jahr 2023 haben sich 1.305
Unternehmen beteiligt. Dafur herzlichen Dank.
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