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Lernen ist wie Rudern gegen den 
Strom. Hört man damit auf, treibt 
man zurück.

Lao-tzu, Chinesischer Philosoph
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Unsere Standorte

Z
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Chemnitz
 
Straße der Nationen 25 

09111 Chemnitz

Plauen
 
Friedensstraße 32 

08523 Plauen

Zwickau
 
Äußere Schneeberger Straße 34 

08056 Zwickau

Freiberg
 
Halsbrücker Straße 34 

09599 Freiberg 

Annaberg
 
Geyersdorfer Straße 9a 

09456 Annaberg-Buchholz

Z
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Wir sind für Sie da

  
0371 6900-1400 

gabriele.hecker
@chemnitz.ihk.de

Gabriele Hecker 
Geschäftsführerin 
Bildung 

Antje Seltmann 
Sachgebietsverant-
wortliche
Informationsstelle 
Bildung und 
Weiterbildung

Petra Thumser 
Referatsleiterin 
Weiterbildung 

  
0371 6900-1410 

petra.thumser
@chemnitz.ihk.de

  
0371 6900-1451 

antje.seltmann
@chemnitz.ihk.de 

Chemnitz C A F P Z
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Annette Bieckenhain 
Sachbearbeiterin 
Weiterbildung 

Jana Gütter
Sachgebiets- 
verantwortliche 
gewerblich-
technische 
Weiterbildung

Frank Stöckel  
Sachgebiets-
verantwortlicher 
kaufmännische 
Weiterbildung

  
0371 6900-1411 

 
annette.bieckenhain
@chemnitz.ihk.de 

  
0371 6900-1413 

 
jana.guetter
@chemnitz.ihk.de 

  
0371 6900-1412 

 
frank.stoeckel
@chemnitz.ihk.de 
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Wir sind für Sie da

Andrea Nestler  
Referentin 
Weiterbildung/
Regionalentwicklung

  
03733 1304-4113  

 
andrea.nestler
@chemnitz.ihk.de 

Silke Brunn 
Sachbearbeiterin 
Weiterbildung/
Außenwirtschaft 

  
03731 79865-5250 

 
silke.brunn
@chemnitz.ihk.de

Annaberg 

Freiberg C A F P Z
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03741 214-3400 

 
anja.mueller
@chemnitz.ihk.de

Anja Müller
stellv. Geschäftsfüh-
rerin, Referatsleiterin 
Bildung 
 

Beatrice Hopp-Czarski
Sachgebietsver-
antwortliche 
kaufmännische
Weiterbildung

  
03741 214-3411

 
beatrice.hopp-czarski
@chemnitz.ihk.de

  
03741 214-3401  

 
annett.weller
@chemnitz.ihk.de

Annett Weller  
Sachgebiets-
verantwortliche 
gewerblich-
technische 
Weiterbildung

Plauen C A F P Z
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0375 814-2410  

 
ekkehard.wunderlich
@chemnitz.ihk.de

Ekkehard Wunderlich  
stellv. Geschäftsführer, 
Referatsleiter Bildung, 
QM-Beauftragter der 
IHK

Angelika Fromm  
Sachgebiets-
verantwortliche 
Anpassungs-
qualifizierung

Wir sind für Sie da

Rigo Wünsch
Sachgebiets-
verantwortlicher
Anpassungs-
qualifizierung

  
0375 814-2414 

 
rigo.wuensch
@chemnitz.ihk.de

  
0375 814-2411  

 
angelika.fromm
@chemnitz.ihk.de

Zwickau C A F P Z
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Anke Schulze-Laube  
Sachgebiets-
verantwortliche 
kaufmännische 
Weiterbildung

  
0375 814-2418  

 
cornelia.pietruschka
@chemnitz.ihk.de

  
0375 814-2416  

 
anke.schulze-laube
@chemnitz.ihk.de 

Cornelia Pietruschka  
Sachgebiets-
verantwortliche 
gewerbliche 
Weiterbildung
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IHK-Fortbildungsprüfungen

Die IHK-Fortbildungsprüfungen sind eine wichtige Möglichkeit, um sich 
nach der Erstausbildung beruflich weiterzubilden und neue Qualifikationen 
zu erlangen. Sie richten sich an Fachkräfte aus verschiedenen Branchen, 
die ihre Kenntnisse und Fähigkeiten vertiefen oder erweitern wollen. Die 
IHK bietet Fortbildungsprüfungen in verschiedenen Bereichen an, wie zum 
Beispiel Industrie, Handel und Dienstleistung. Auch für Quereinsteiger gibt 
es zahlreiche Möglichkeiten, über mehrjährige erworbene Berufserfahrung 
einen anerkannten Abschluss zu erzielen.

Die Fortbildungsprüfungen sind in drei Stufen gegliedert: Fachberater, 
Fachwirte/Fachkaufleute und Meister, Betriebswirte und Technische Be-
triebswirte sowie Geprüfte Berufspädagogen. Die Abschlüsse sind auf dem 
Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) den Stufen 5 bis 7 zugeordnet, was 
auf Stufe 6 einem Bachelor und auf Stufe 7 dem Masterniveau entspricht. 
Die Abschlüsse vermitteln sowohl fachliche Kenntnisse, als auch Führungs-
kompetenzen und bereiten auf anspruchsvolle Aufgabengebiete in der 
Wirtschaft oder auf eine selbstständige unternehmerische Tätigkeit vor.

Fragen zur Höheren Berufsbildung
beantwortet Ihnen gern:

 Petra Thumser
 Referatsleiterin Weiterbildung

  0371 6900-1410
  petra.thumser@chemnitz.ihk.de
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Quelle: dihk.de
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IHK - Infostelle Bildung

•  Wir informieren Sie über Qualifikationsmöglichkeiten von der Allgemein - 
 bildung über die schulische und duale Berufsausbildung und das Studium 
 bis zur beruflichen Weiterbildung.
• Wir nennen Ihnen berufsbegleitende Lehrgänge und Vollzeitmaßnahmen
 von Bildungsträgern der Region.
•  Wir zeigen Ihnen Ihre möglichen Wege in der beruflichen 
 Aufstiegsfortbildung auf.
• Wir suchen für Sie die Anbieter von Lehrgängen für Ihren speziellen 
 Bildungswunsch auch außerhalb der Region.

Durch die IHK-Infostelle Bildung werden Privatpersonen und Unternehmen um-
fassend, neutral und unentgeltlich über alle Bereiche der Industrie, des Handels,
der Dienstleistung usw. informiert.

Ausführliche Informationen finden Sie im Internet unter:
www.die-bildungsberatung.de

IHK-Infostelle Bildung
Ansprechpartner Chemnitz

 Antje Seltmann
  0371 6900-1451 
 0371 6900-191451
  antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

Ansprechpartner Plauen

 Annett Weller
  03741 214-3401
 03741 214-193401
  annett.weller@chemnitz.ihk.de

Ansprechpartner Zwickau

 Rigo Wünsch
  0375 814-2414
 0375 814-192414
  rigo.wuensch@chemnitz.ihk.de
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Internetpräsentation | WIS

Ihre IHK-Weiterbildungsberatung informiert Sie gern zu allen Fragen der be-
ruflichen Bildung. Das Angebot an Weiterbildung ist vielseitig und attraktiv.  
Angebot und Nachfrage vergrößern sich ständig. Heute sind Information und sach- 
kundige Beratung von Fachleuten unerlässlich. Die Weiterbildungsangebote der 
IHK Chemnitz finden Sie unter: www.chemnitz.ihk.de/weiterbildung

sowie auf den regionalen Seiten:
Region Chemnitz   unter www.ihk.de/chemnitz/wbchemnitz
Region Erzgebirge  unter www.ihk.de/chemnitz/wbannaberg
Region Mittelsachsen  unter www.ihk.de/chemnitz/wbmittelsachsen
Region Plauen   unter www.ihk.de/chemnitz/wbplauen
Region Zwickau  unter www.ihk.de/chemnitz/wbzwickau

Infos und Kurse jetzt noch schneller finden.

Veranstaltungsnummer (VA-Nr.)

unter www.chemnitz.ihk.de

Aktuelle Informationen zu allen E-Learning-Angeboten unter
www.chemnitz.ihk.de/e-learning

WiS - das bundesweite Weiterbildungsportal
•  umfassende Datenbank zu Veranstaltungen in ganz Deutschland
• Datenbank zu IHK-Weiterbildungsprüfungen
•  Profile der gängigsten IHK-Weiterbildungsabschlüsse
•  Übersicht zu Dozenten
•  News zur Weiterbildung

WIS steht allen Anbietern von beruflicher Bildung offen.
WIS ist einfach handhabbar. Wenn Sie einen Kurs suchen,
fragen Sie uns! Telefon 0371 6900-1451 oder schauen Sie
ins Internet unter www.wis.ihk.de
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Berufliche Weiterbildung - 
individuell berufsbezogene 
Weiterbildung
Förderung von beruflichen Weiterbildungsmaßnahmen

Was bietet mir das Förderprogramm?
•  Förderung von beruflichen Weiterbildungsmaßnahmen
•  Aufbau und Stärkung fachlicher und überfachlicher Kompetenzen 
 und Qualifikationen
•  Erhalt und Ausbau der Beschäftigungsfähigkeit
•  Steigerung der Beschäftigungschancen

Was wird gefördert?
•  Vorhaben der individuell berufsbezogenen Weiterbildung

Wer wird gefördert?
•  natürliche Personen

Welche Voraussetzungen sind zu beachten?
•  Sie haben Ihren Hauptwohnsitz im Freistaat Sachsen
•  Sie sind erwerbstätig mit bestehendem Arbeitsverhältnis und einem 
 durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen von maximal 3.700 EUR

Welche Konditionen bietet das Förderprogramm?
•  Die Zuwendung wird in Form eines Zuschusses als Festbetragsfinanzierung gewährt
•  Der Fördersatz beträgt in der Regel 50 Prozent. 
 Für geringfügig Beschäftigte gilt ein Fördersatz von in der Regel 80 Prozent
•  Die Zuwendung wird als Pauschale gewährt
•  Die Zuwendung beträgt maximal 4.500 EUR
•  Nicht förderfähig sind Fahrt- und Unterbringungskosten

Wie funktioniert die Antragstellung?
•  Die Antragstellung erfolgt elektronisch über das Förderportal der SAB

Ansprechpartner
   Antje Seltmann  |    0371  6900-1451  |    0371 6900-191451  |  
  antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Berufliche Weiterbildung - 
betriebliche Weiterbildung
Investition in die Weiterbildung Ihrer Belegschaft

Was bietet mir das Förderprogramm?
•  Förderung von beruflichen Weiterbildungsmaßnahmen
•  Aufbau und Stärkung fachlicher und überfachlicher Kompetenzen 
 und Qualifikationen
•  Erhalt und Ausbau der Beschäftigungsfähigkeit
•  Steigerung der Beschäftigungschancen

Was wird gefördert?
•  Vorhaben der betrieblichen Weiterbildung

Wer wird gefördert?
•  Unternehmen mit bis zu 500 Mitarbeitern 
•  Sitz oder Niederlassung des Unternehmens ist im Freistaat Sachsen

Welche Voraussetzungen sind zu beachten?
•  Die Teilnehmenden haben ihren Hauptwohnsitz oder Arbeitsort im 
 Freistaat Sachsen
•  Gefördert werden Unternehmer beziehungsweise Selbständige, 
 Erwerbstätige mit bestehendem Arbeitsverhältnis, dual Studierende, 
 Werkstudenten, Praktikanten

Welche Konditionen bietet das Förderprogramm?
•  Die Zuwendung wird in Form eines Zuschusses als Festbetragsfinanzierung gewährt
•  Der Fördersatz beträgt in der Regel 50 Prozent. 
•  Die Zuwendung wird als Pauschale gewährt
•  Die Zuwendung beträgt maximal 4.500 EUR
•  Nicht förderfähig sind Fahrt- und Unterbringungskosten sowie die Umsatzsteuer

Wie funktioniert die Antragstellung?
•  Die Antragstellung erfolgt elektronisch über das Förderportal der SAB

Ansprechpartner
   Antje Seltmann  |    0371  6900-1451  |    0371 6900-191451  |  
  antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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 Firmenschulungen & Inhouse-Seminare

Sie sind auf der Suche nach einer geeigneten Weiterbildung
für Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbeiter?

Die Weiterbildungszentren der IHK Chemnitz sind Partner für die Wirtschaft in
der Region Südwestsachsen. Sie bieten maßgeschneiderte Inhousetrainings,  
Schulungen und Seminare für Ihre Bedürfnisse und Ihr Unternehmen. Wir organisie-
ren für Sie Weiterbildungen mit Ihren Wunschinhalten an Ihrem Wunschort und ganz 
aktuell: Wir konzipieren auch für Sie Praxistrainings mit IHK-Zertifikat.

Seminare und Firmenschulungen in den Bereichen:
• Ausbilder und Auszubildende
• Büro und Organisation
• Dienstleisung, Sicherheit und Immobilien
• Ein- und Verkauf, Marketing
• Finanzen und Rechnungswesen
• IT und Digitalisierung
• Mitarbeiter- und Unternehmensführung, Personal
• Recht
• Sprache
• Zoll und Außenwirtschaft

Wir sind für Sie da – sprechen Sie uns an!

Chemnitz
  0371 6900-1410
  chemnitz@chemnitz.ihk.de

Erzgebirge
  03733 1304-4113
  annaberg@chemnitz.ihk.de

Mittelsachsen
  03731 79865-5250
  freiberg@chemnitz.ihk.de

Plauen
  03741 214-3400
  plauen@chemnitz.ihk.de

Zwickau
  0375 841-2410
  zwickau@chemnitz.ihk.de

22
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Gut zu wissen

Im Weiterbildungsprogramm finden Sie in einem ersten Teil unsere Vorberei-
tungslehrgänge auf eine spätere IHK-Fortbildungsprüfung, geordnet nach Prü-
fungszielen. Das Buchen eines solchen Vorbereitungslehrganges ist auf jeden 
Fall empfehlenswert, möchten Sie doch ruhigen Gewissens und mit der Zuver-
sicht auf gute Ergebnisse zur Prüfung gehen.

Trotzdem und unabhängig von einem absolvierten Vorbereitungslehrgang  
bestehen geregelte Zulassungsvoraussetzungen für die Teilnahme an einer  
solchen Prüfung.

Sie erhalten von unseren erfahrenen Dozenten und den verantwortlichen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern der IHK alle erdenkliche Unterstützung bei der 
Bewältigung des Lehrgangsstoffes. Gleichzeitig bilden Sie und unsere Dozenten 
ergänzend zum Präsenzunterricht eine virtuelle Lerngruppe (Community). Sie 
haben dazu während des gesamten Lehrgangs Zugang zur IHK.Online-Akade-
mie im Internet. Dort tauschen Sie per E-Mail, Forum oder Dokumentenordner 
Nachrichten, Dokumente und andere den Lehrgang betreffende Informationen 
aus. Die Nutzung der IHK.Online-Akademie ist an jedem PC mit Internetzugang 
möglich und für Lehrgangsteilnehmer unentgeltlich.

Geordnet nach Fachgebieten folgen in unserem Weiterbildungsprogramm 
die unterschiedlichsten Bildungsangebote, vom halbtägigen Seminar bis zum 
mehrmonatigen Zertifikatslehrgang. Nicht von ungefähr haben wir den einzel-
nen Fachgebieten diese Zertifikatslehrgänge vorangestellt. Solche Lehrgänge 
basieren auf einem von uns erstellten und erprobten Rahmenstoffplan, auf des-
sen Basis Sie eine Weiterbildung auf Grundlage unserer hohen Qualitätsstan-
dards erhalten. Ausdruck hierfür ist auch unser IHK–Zertifikat, das wir Ihnen nach 
erfolgreichem Lehrgang überreichen.
Mit unseren Seminarangeboten wiederum reagieren wir zeitnah auf Ihre spezi-
ellen Themenwünsche, auf wirtschaftliche Trends und Entwicklungen sowie auf 
politische oder rechtliche Veränderungen.
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Dozenten in der IHK-Weiterbildung

Für unsere IHK-Weiterbildungen suchen wir geeignete Dozentinnen und  
Dozenten, die uns vor allem im Bereich der höheren Berufsbildung unter- 
stützen wollen. Wenn Sie das erforderliche Fachwissen nachweisen können und 
Begeisterung für Ihr Thema sowie Teamgeist und Flexibilität mitbringen, dann 
würden wir uns sehr über Ihre Bewerbung freuen. Wünschenswert sind hierbei 
Erfahrungen im Unterrichten. Bei uns treffen Sie auf Teilnehmende, die sich mit 
viel Engagement und Fleiß auf ihre Prüfung vorbereiten möchten. Sie erwartet 
ein aufgeschlossenes Team von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der IHK, das 
Ihnen bei allen Fragen und Problemen kompetent zur Seite steht. Wir freuen uns 
auf Sie und bitten Sie zunächst um Ihre elektronische Bewerbung.

Ansprechpartner

Chemnitz/Erzgebirge/Mittelsachsen

 Petra Thumser
  0371 6900-1410
  petra.thumser@chemnitz.ihk.de

Zwickau

 Ekkehard Wunderlich
  0375 814-2410
  ekkehard.wunderlich@chemnitz.ihk.de

Plauen

 Anja Müller
  03741 214-3400
  anja.mueller@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Höhere 
Berufsbildung

Auszubildende

Zertifikate

1. Zurücklehnen, stöbern, Kurs finden 

2. QR-Code scannen oder Kurs online finden 

So einfach kommen Sie in den Kurs

Lehrgänge &
Seminare
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3. Termin checken 

4. Online anmelden, Formular ausfüllen und 

#GemeinsamDurchstarten
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Höhere 
Berufsbildung
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gMasterniveau (DQR 7)

     Geprüfte(r) Betriebswirt(in) - 
  Master Professional in Business Management 28
  Geprüfte(r) Technische(r) Betriebswirt(in)  30
  Geprüfte(r) Berufspädagoge(in) 32

Bachelorniveau (DQR 6)
  

  Fachwirte/Fachkaufleute
  Geprüfte(r) Bilanzbuchhalter(in) - 
  Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung 34
  Geprüfte(r) Controller(in)  36
  Geprüfte(r) Fachwirt(in) für Güterverkehr und Logistik - 
  Bachelor Professional in Transport Management and Logistics 38
  Geprüfte(r) Fachwirt(in) für Personenverkehr und Mobilität 40
  Geprüfte(r) Fachwirt(in) im Gesundheits- und Sozialwesen 4 2
  Geprüfte(r) Fachwirt/-in für Büro- und Projektorganisation 44
  Geprüfte(r) Handelsfachwirt(in) 46
  Geprüfte(r) Immobilienfachwirt(in) 48
  Geprüfte(r) Industriefachwirt(in) 50
  Geprüfte(r) Personalfachkaufmann/-fachkauffrau 5 2
  Geprüfte(r) Technische(r) Fachwirt(in) 54
  Geprüfte(r) Veranstaltungsfachwirt(in) 56
  Geprüfte(r) Wirtschaftsfachwirt(in) 58
  

  Industrie/Fachmeister

  Geprüfte(r) Industriemeister(in) Elektrotechnik 6 2
  Geprüfte(r) Industriemeister(in) für Kunststoff und Kautschuk 64
  Geprüfte(r) Industriemeister(in) Mechatronik 66
  Geprüfte(r) Industriemeister(in) Metall 68
  Geprüfte(r) Industriemeister(in) Metall inkl. Ausbildung der Ausbilder 7 2
  Geprüfte(r) Industriemeister(in) Textilwirtschaft 74
  Geprüfte(r) Logistikmeister(in) inkl. Ausbildung der Ausbilder 76
  Geprüfte(r) Meister(in) für Kraftverkehr 78

  Sonstige
  Geprüfte(r) Diätkoch/ Diätköchin 80
  Geprüfte(r) Aus- und Weiterbildungspädagoge(in) 82
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Höhrere Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

Geprüfte(r) Betriebswirt(in) - Master Professional in Business Management

Ein Gepr. Betriebswirt ist eine anspruchsvolle und attraktive Weiterbildung für Fach- 
und Führungskräfte im kaufmännischen Bereich, die sich beruflich weiterentwickeln 
und ihre Kompetenzen erweitern wollen. Die Weiterbildung vermittelt umfassen-
de und aktuelle betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Qualifikationen, die in ver-
schiedenen Branchen und Funktionen anwendbar sind. Ein Gepr. Betriebswirt kann 
zum Beispiel in den Bereichen Finanz- und Rechnungswesen, Marketing, Personal, 
Logistik oder Controlling tätig sein und dort verantwortungsvolle Aufgaben über-
nehmen. Die Einsatzmöglichkeiten sind vielfältig und hängen von der individuellen 
Berufserfahrung, dem Schwerpunkt der Weiterbildung und den Anforderungen des 
Arbeitgebers ab. Ein Gepr. Betriebswirt kann sowohl in kleinen und mittleren Unter-
nehmen als auch in großen Konzernen oder öffentlichen Einrichtungen arbeiten und 
dort seine Fach- und Führungskompetenz unter Beweis stellen. Die Weiterbildung 
zum Gepr. Betriebswirt eröffnet auch die Möglichkeit, sich selbstständig zu machen 
oder ein eigenes Unternehmen zu gründen und damit seine beruflichen Ziele zu  
verwirklichen.

Zielgruppe
Fachkaufleute, Fachwirte sowie Personen mit einem auf Berufsausbildung basieren-
den staatlich anerkannten Abschluss an einer kaufmännischen Fachschule, sowie 
Diplom-, Master- oder Bachelorabsolventen und anschließender Berufspraxis.
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05.01.2024 - 24.05.2025
Nr. 1238736
Di und Do 16:45 bis 21:00 Uhr 
2x mtl. Sa 08:00 bis 14:45 Uhr
Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht 
(1 Woche, Mo-Fr, 08-15 Uhr).  
Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen. 

03.06. - 30.11.2024
Nr. 1238737
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr  
Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen. 

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

02.12.2024 - 16.12.2026
Nr. 1238545
Mo und Do 17:00 - 21:00 Uhr 
Sa  08:00 - 15:00 Uhr 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

bei 7 Teilnehmer:  7.900,00 €
bei 8 Teilnehmern:  7.000,00 €
bei 9 Teilnehmern:  6.200,00 € 
bei 10 Teilnehmern:  5.700,00 €
ab 11 Teilnehmern:  5.100,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich. 

Vollzeit

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

bei  8 Teilnehmern:  7.000,00 €
bei  9 Teilnehmern:  6.200,00 € 
bei  10 Teilnehmern:  5.700,00 €
ab  11 Teilnehmern:  5.100,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Förderung nach 
dem Aufstiegs–BAföG möglich. 
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Höhrere Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

Geprüfte(r) Technische(r) Betriebswirt(in)

Sie sind Meister, Techniker, Technischer Fachwirt oder Ingenieur und arbeiten  
bereits in einer Führungsposition oder möchten diese erreichen? Dann vertiefen 
Sie in diesem Praxisstudium Ihre betriebswirtschaftlichen Kenntnisse und metho-
dischen Fähigkeiten.

Mit diesem Abschluss stehen Ihnen viele Wege offen. Ein wichtiger Vorteil - der 
Abschluss ist bundesweit anerkannt und im Deutschen Qualifikationsrahmen dem 
Niveau 7 zugeordnet, zu dem unter anderem auch Master gehören (www.dqr.de).  
Weiterbildung ist steuerlich meist absetzbar, informieren Sie sich. Finanzieren 
Sie den Kurs mit dem Aufstiegs-BaföG und profitieren Sie von den verbesserten 
Förderkonditionen ab 1. August 2020. Sie können 50 % Zuschuss und 50 % Dar-
lehen erhalten. Bei bestandener IHK-Prüfung werden 50 % des Darlehensbetrages  
erlassen also insgesamt maximal 75 % Förderung. 

Zielgruppe
Industriemeister, technische Meister oder Staatlich geprüfte Techniker und Dipl.-In-
genieure mit einschlägiger mehrjähriger beruflicher Praxis.

30.09.2024. - 05.03.2026
Nr. 1238190
Mo und Do  17:00 - 21:00 Uhr 
Sa 08:00 - 15:00 Uhr 

Im Ausnahmefall kann der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie an 
weiteren Samstagen stattfinden.

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

bei 7 Teilnehmer:  6.700,00 €
bei  8 Teilnehmern:  6.100,00 €
bei  9 Teilnehmern:  5.700,00 € 
bei  10 Teilnehmern:  5.300,00 €
ab  11 Teilnehmern:  5.000,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich. 

Berufsbegleitend

Z
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

04.11.2024 - 27.02.2026 
Nr. 1238308
Mo und Mi 16:30 - 19:45 Uhr
1-2 x Sa 08:00 - 15:00 Uhr

17.06. - 27.09.2024 
Nr. 1238312
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr 
In Ausnahmefällen kann der Unterricht an 
anderen Tagen stattfinden.

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

30.09.2024 - 28.02.2026 
Nr. 10377
Ein Einstieg ist noch bis 28.10.2024 möglich. 
Teil A: Mo und Mi 17:00 - 21:00 Uhr 
ggf. 1 x mtl. Sa  08:00 - 13:00 Uhr Teil 
B: Mo und Mi  17:00 - 21:00 Uhr und 
ggf. 2 x mtl. Sa 08:00 - 13:00 Uhr
sowie eine Blockwoche voraussichtlich 
02/2026 Mo - Fr 07:45 - 15:45 Uhr

05.02.2024 - 25.10.2025
Nr. 10377
Ein Einstieg ist noch bis 28.10.2024 möglich. 
Teil A: Mo und Mi 17:00 - 21:00 Uhr 
ggf. 1 x mtl. Sa  08:00 - 13:00 Uhr Teil 
B: Mo und Mi  17:00 - 21:00 Uhr und 
ggf. 2 x mtl. Sa 08:00 - 13:00 Uhr
sowie eine Blockwoche voraussichtlich 
09/2025 Mo - Fr 07:45 - 15:45 Uhr

bei 7 Teilnehmer:  6.700,00 €
bei 8 Teilnehmer:  6.100,00 €
bei 9 Teilnehmern:  5.700,00 € 
bei 10 Teilnehmern:  5.300,00 €
bei 11 Teilnehmern:  5.000,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich. 

bei 7 Teilnehmer:  6.700,00 €
bei 8 Teilnehmer:  6.100,00 €
bei 9 Teilnehmern:  5.700,00 € 
bei 10 Teilnehmern:  5.300,00 €
bei 11 Teilnehmern:  5.000,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühr lt. gültiger Gebühren-
ordnung.

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de

Vollzeit

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Masterniveau (DQR 7)

Geprüfte(r) Berufspädagoge(in)

Ein geprüfter Berufspädagoge ist eine Person, die in der beruflichen Bildung  
tätig ist und über eine entsprechende Qualifikation verfügt. Zu den Aufgaben  
eines geprüften Berufspädagogen gehören unter anderem die Planung, Durchfüh-
rung und Evaluation von Bildungsmaßnahmen, die Beratung und Betreuung von  
Lernenden und Lehrenden, die Entwicklung von Lehr- und Lernmaterialien, die 
Qualitätssicherung und -entwicklung sowie die Kooperation mit anderen Bildungs-
einrichtungen und Partnern. Ein geprüfter Berufspädagoge kann in verschie-
denen Bereichen eingesetzt werden, zum Beispiel in der betrieblichen Aus- und 
Weiterbildung, wo er zum Beispiel Ausbilder schult, Ausbildungspläne erstellt oder  
Prüfungen abnimmt, in der schulischen oder außerschulischen Berufsbildung, 
wo er zum Beispiel Lehrpläne entwirft, Unterricht durchführt oder Projekte be-
gleitet, in der Erwachsenenbildung, wo er zum Beispiel Kurse anbietet, Teilnehmer  
berät oder Zertifikate ausstellt, oder in der Berufsorientierung, wo er zum Beispiel  
Schüler informiert, Praktika vermittelt oder Bewerbungen unterstützt. Um als  
geprüfter Berufspädagoge anerkannt zu werden, muss man bestimmte Voraus-
setzungen erfüllen, wie zum Beispiel eine abgeschlossene Berufsausbildung, 
eine mehrjährige Berufserfahrung, eine erfolgreich absolvierte Prüfung vor einer  
Industrie- und Handelskammer oder einer Handwerkskammer sowie eine  
regelmäßige Fortbildung.

Zielgruppe
Mitarbeiter/-innen Aus- u. WB, Ausbilder, Trainer, Mitarbeiter/-innen Personalwesen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

25.10.2024 - 15.11.2025 
Nr. 1238364
Fr 15:30 - 20:30 Uhr
Sa 08:00 - 14:45 Uhr 
In der Regel 2 Wochen Unterricht eine 
Woche Pause

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

bei  6 Teilnehmern:  4.900,00 €
bei  7 Teilnehmern:  4.200,00 € 
bei  8 Teilnehmern:  3.700,00 €
ab  9 Teilnehmern:  3.200,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühr lt. gültiger Gebührenord-
nung, bei Unterschreitung der Mindest-
teilnehmerzahl ist ein Preisangebot für 
Kleingruppen möglich)

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Bilanzbuchhalter(in) - Bachelor Professional in Bilanzbuchhaltung

Ein geprüfter Bilanzbuchhalter ist ein Experte für die Erstellung und Analyse von 
Jahresabschlüssen, Bilanzen und Steuererklärungen. Er ist verantwortlich für die 
korrekte und rechtssichere Buchführung eines Unternehmens oder einer Or-
ganisation. Ein geprüfter Bilanzbuchhalter kann in verschiedenen Branchen und  
Bereichen tätig sein, wie zum Beispiel in Industrie- und Handelsunternehmen, Ban-
ken, Versicherungen, öffentlichen Verwaltungen oder Steuerberatungskanzleien. 
Er kann sowohl als Angestellter als auch als selbstständiger Berater arbeiten. Die 
Einsatzmöglichkeiten eines geprüften Bilanzbuchhalters sind vielfältig und bieten 
gute Karrierechancen. Er kann zum Beispiel als Leiter der Finanzbuchhaltung, als 
Controller, als Revisor oder als Steuerberater fungieren. Ein geprüfter Bilanzbuch-
halter verfügt über fundierte Kenntnisse in den Bereichen Rechnungswesen, Steu-
errecht, Betriebswirtschaft und Controlling. Er ist in der Lage, komplexe Sachver-
halte zu erfassen, zu bewerten und zu kommunizieren. Er ist außerdem vertraut mit 
den gängigen Buchhaltungssoftwareprogrammen und kann diese effizient nutzen.

Inhalt
• Geschäftsvorfälle erfassen und nach Rechnungslegungsvorschriften 
 zu Abschlüssen führen 
• Jahresabschlüsse aufbereiten und auswerten 
• Betriebliche Sachverhalte steuerlich darstellen 
• Finanzmanagement des Unternehmens wahrnehmen, gestalten und 
 überwachen Kosten- und Leistungsrechnung zielorientiert anwenden 
• Ein internes Kontrollsystem sicherstellen Kommunikation, Führung und 
 Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern sicherstellen  

Zielgruppe
Mitarbeiter/-innen im Finanz- und Rechnungswesen, Handels-, Industrie- und 
Handwerksbetrieben  sowie Steuerberatungs- und Wirtschaftsprüfungskanzleien, 
Selbstständige der Buchhaltungsbüros und Buchhaltungsdienste.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

10.04.2024 - 14.03.2026
Nr. 10007
Mi 17:00 - 20:15 Uhr 
Fr 15:00 - 20:00 Uhr 
b. B. Sa 08:00 - 13:00 Uhr

06.11.2024 - 12.09.2026 
Nr. 10007
Mi 17:00 - 20:15 Uhr 
Fr 15:00 - 20:00 Uhr 
b.B. Sa 08:00 - 13:00 Uhr

05.12.2024 - 05.09.2026 
Nr. 1238729
Di und Do 16:45- 21:00 Uhr 
1-2 x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr
 
Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht (1 Woche, Mo-Fr, 08-15 
Uhr).  Um mögliche Ausfallzeiten aufzufan-
gen behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen. 

bei  8 Teilnehmern:  7.300,00 €
bei  9 Teilnehmern:  6.800,00 € 
ab  10 Teilnehmern:  6.300,00 €
bei  11 Teilnehmern:  5.900,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

bei  8 Teilnehmern:  7.300,00 €
bei  9 Teilnehmern:  6.800,00 € 
ab  10 Teilnehmern:  6.300,00 €
ab  11 Teilnehmern:  5.900,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Controller(in)

Ein geprüfter Controller ist eine Person, die für die Planung, Steuerung und  
Kontrolle von betriebswirtschaftlichen Prozessen in einem Unternehmen zustän-
dig ist. Er oder sie analysiert die finanzielle Situation, erstellt Budgets und Fore-
casts, überwacht die Einhaltung von Zielen und Kennzahlen, identifiziert Risiken 
und Chancen, und unterstützt die Geschäftsführung bei strategischen Entschei-
dungen. Ein geprüfter Controller hat eine anerkannte Qualifikation, die durch 
eine Prüfung bei der Industrie- und Handelskammer oder einem anderen Träger  
erworben wird.
Ein geprüfter Controller kann in verschiedenen Branchen und Bereichen einge-
setzt werden, zum Beispiel in der Industrie, im Handel, im Dienstleistungsbereich, 
in der öffentlichen Verwaltung oder in der Beratung. Er oder sie kann sowohl in klei-
nen und mittleren Unternehmen als auch in großen Konzernen tätig sein. Die Ein-
satzmöglichkeiten hängen von der Größe und Struktur des Unternehmens, dem 
Grad der Spezialisierung und den persönlichen Interessen ab.

Inhalt 
Gemäß des Rahmenstoffplans des DIHK Kostenrechnung und 
Kostenmanagement 
• Unternehmensplanung und Budgetierung 
• Jahresabschlussanalyse 
• Berichtswesen und Informationsmanagement 
• Betriebswirtschaftliche Beratung 
• Führungsaufgaben und Moderation

Zielgruppe
Mitarbeiter aus mittelständischen Unternehmen, die Controlling-Aufgaben 
übernehmen wollen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m
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ic

h.

Auf Anfrage
Nr. 1238739
Fr 14:30 - 19:45 Uhr
2x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr 

Die Prüfungsvorbereitung findet als Voll-
zeit-Unterricht (1 Woche) statt.  Um mögli-
che Ausfallzeiten aufzufangen behalten wir 
uns vor, zusätzlich auch weitere Wochen-
tage einzuplanen. 

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

ab  8 Teilnehmern:  6.200,00 €
bei  9 Teilnehmern:  5.600,00 € 
bei  10 Teilnehmern:  5.200,00 €
ab  11 Teilnehmern:  4.900,00 €

 
Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Fachwirt(in) für Güterverkehr und Logistik - Bachelor Professional in 
Transport Management and Logistics

Fachwirte für Güterverkehr und Logistik - dieses einzigartige Qualifikationsprofil 
ist gefragt! 
Fachwirt für Güterverkehr und Logistik - der Lehrgang für engagierte Mitarbeiter 
der Branche. Übernehmen Sie qualifizierte Aufgaben in allen Geschäftsfeldern der 
Verkehrswirtschaft. Oder schaffen Sie sich Ihre eigene Existenz. 
Und noch ein großer Vorteil - der Abschluss ist bundesweit anerkannt und im  
Deutschen Qualifikationsrahmen dem Niveau 6, zu dem unter anderem auch  
Bachelor gehören, zugeordnet (www.dqr.de).   
Durch die Kombination von Präsenzunterricht und Webinar bietet Ihnen der Lehr-
gang viele Vorteile. Einmal monatlich freitags und samstags Unterricht vor Ort im 
IHK-Bildungszentrum in Zwickau und dienstags oder donnerstags treffen Sie sich 
zum Unterricht im Webinar.   
Sie erwarten eine optimale Vorbereitung auf Ihre Prüfung? - Wir bieten Ihnen  
erfahrene Dozenten, gute Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung.  
Dier Nutzung unserer Online-Plattform sowie des Virtuellen Klassenzimmers, ein 
Repetitorium vor den Prüfungen, Testklausuren, eine fachliche Begleitung bei der 
Themenfindung für die Mündliche Prüfung und ein Präsentationstraining in Vor-
bereitung der Mündlichen Prüfung ergänzen Ihre Prüfungsvorbereitung und sind 
bereits im Kurspreis integriert.   
Weiterbildung ist steuerlich meist absetzbar, informieren Sie sich. Finanzieren 
Sie den Kurs mit dem Aufstiegs-BaföG und profitieren Sie von den verbesserten 
Förderkonditionen ab 1. August 2020. Sie können 50 % Zuschuss und 50 % Dar-
lehen erhalten. Bei bestandener IHK-Prüfung werden 50 % des Darlehensbetrages  
erlassen also insgesamt maximal 75 % Förderung.

Zielgruppe
Mitarbeiter mit kaufmännischer oder verkehrswirtschaftlicher Berufsausbildung und 
einschlägiger Berufspraxis, die eine mittlere Führungsposition anstreben.



40

Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic
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06.12.2024 - 13.10.2026 
Nr. 1238828
Fr 16:30 - 20:45 Uhr 
Sa  08:00 - 15:00 Uhr 

Di oder Do Unterricht im Webinar 
17:00 - 20:15 Uhr

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch 
an anderen Wochentagen sowie an weite-
ren Samstagen stattfinden.

Während der derzeit gültigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine 
Ausbildung statt.
Vor den Prüfungen ist ein Crashkurs im 
Tagesbereich vorgesehen.

bei  8 Teilnehmern:  5.450,00 €
bei  9 Teilnehmern:  4.850,00 € 
bei  10 Teilnehmern:  4.350,00 €
bei  11 Teilnehmern:  3.950,00 €
ab  12 Teilnehmern:  3.650,00 €

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich. 

Berufsbegleitend

Z
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Fachwirt(in) für Personenverkehr und Mobilität

Ein Fachwirt für Personenverkehr und Mobilität ist ein qualifizierter Experte für die 
Planung, Organisation und Durchführung von Verkehrs- und Mobilitätsdienst-
leistungen. Er kennt die rechtlichen, technischen und betriebswirtschaftlichen 
Grundlagen des Personenverkehrs und kann Kundenbedürfnisse analysieren,  
Angebote erstellen und Verträge abschließen. Er ist auch verantwortlich für 
die Qualitätssicherung, das Controlling und das Marketing der Verkehrs- und  
Mobilitätsangebote.
Ein Fachwirt für Personenverkehr und Mobilität kann in verschiedenen Berei-
chen des öffentlichen oder privaten Personenverkehrs tätig sein, zum Beispiel bei  
Verkehrsunternehmen, Reiseveranstaltern, Flughäfen, Bahnhöfen oder Mobili-
tätsplattformen. Er kann sowohl im operativen als auch im strategischen Bereich 
eingesetzt werden, zum Beispiel als Disponent, Verkehrsplaner, Kundenberater, 
Projektleiter oder Geschäftsführer.

Zielgruppe
Personen, die im Bereich des öffentlichen Nahverkehrs, des Schienenverkehrs oder 
des Luftverkehrs tätig sind und sich weiterqualifizieren wollen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

01.11.2024 - 07.03.2025
Nr. 1238840
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr

Bei Ausfallzeiten behalten wir uns die Mög-
lichkeit vor, unsere Planung auf andere 
Wochentage auszuweiten.  
Prüfungstermine: 18.03.-19.03.2025

Anmeldeschluss: 01.12.2024
Eine separate Anmeldung ist für die 
Teilnahme an der Prüfung erforderlich.

bei  6 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei  7 Teilnehmern:  6.900,00 €
bei  8 Teilnehmern:  6.200,00 €
bei  9 Teilnehmern:  5.600,00 € 
ab  10 Teilnehmern:  5.200,00 €

 
 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich. 

Vollzeit
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Fachwirt(in) im Gesundheits- und Sozialwesen

Ein geprüfter Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen ist eine qualifizier-
te Fachkraft, die in verschiedenen Bereichen des Gesundheitswesens und der  
Sozialen Arbeit tätig sein kann. Zu den möglichen Aufgabengebieten gehören 
unter anderem die Planung, Organisation und Steuerung von Prozessen, die  
Personal- und Qualitätsmanagement, die Beratung und Betreuung von Kunden 
und Klienten, die Kooperation mit anderen Einrichtungen und Dienstleistern 
sowie die Umsetzung von gesetzlichen und betrieblichen Vorgaben. Ein geprüf-
ter Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen kann sowohl in öffentlichen als 
auch in privaten oder gemeinnützigen Organisationen arbeiten, zum Beispiel in 
Krankenhäusern, Pflegeheimen, ambulanten Diensten, Rehabilitationseinrichtun-
gen, Beratungsstellen, Bildungsträgern oder Verbänden. Die Weiterbildung zum  
geprüften Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen eröffnet vielfältige Einsatz-
möglichkeiten und Karrierechancen in einem wachsenden und zukunftssicheren 
Arbeitsmarkt. 

Zielgruppe
Mitarbeiter/-innen aus ambulanten, stationären und teilstationären Einrichtungen, 
Organisationen, Institutionen und Verbänden aus den Bereichen des Gesundheits- 
und Sozialwesens.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m
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22.10.2024 - 24.03.2026 
Nr. 1238260
Di, Mi, Fr 17:00 - 20:15 Uhr
Sa 08:00 - 15:00 Uhr

In der Regel findet der Unterricht regel-
mäßig Freitag statt und entweder Dienstag 
oder Mittwoch sowie verteilt über den 
Kurs an ca. 20 Samstagen. Zu Kursbeginn 
wird der Unterrichtsplan komplett bekannt 
gegeben.
In Ausnahmefällen kann der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie an 
weiteren Samstagen stattfinden.
Während der derzeit gültigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine 
Ausbildung statt.
Vor den Prüfungen ist ein Crashkurs im 
Tagesbereich vorgesehen.

12.08.2024 - 27.09.2025 
Nr. 1238730
Mo und Mi 16:30 - 20:45 Uhr 
1-2 x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr.  

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht (1 Woche, Mo-Fr, 08-15 
Uhr).  Um mögliche Ausfallzeiten aufzufan-
gen behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen.

bei  8 Teilnehmern:  5.400,00 €
bei  9 Teilnehmern:  4.600,00 € 
bei  10 Teilnehmern:  4.200,00 €
ab  11 Teilnehmern:  3.800,00 €

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

bei  8 Teilnehmern:  5.400,00 € 
bei  9 Teilnehmern:  4.600,00 €
bei  10 Teilnehmern:  4.200,00 €
ab  11 Teilnehmern:  3.800,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Z
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Fachwirt/-in für Büro- und Projektorganisation

Fachwirt für Büro- und Projektorganisation - Der Profi im Büro! 
Teilnehmen können engagierte Mitarbeiter aus den verschiedenen Bereichen der 
Bürowirtschaft aller Branchen und Wirtschaftszweige. Sie erweitern Ihr Wissen und 
verbessern damit Ihre berufliche Kompetenz. Übernehmen Sie zukünftig qualifizier-
te Aufgaben in der Büroorganisation oder in der Assistenz der Geschäftsleitung. 
Mit diesem Abschluss stehen Ihnen viele Wege offen. Und ein wichtiger Vorteil - der 
Abschluss ist bundesweit anerkannt und im Deutschen Qualifikationsrahmen dem 
Niveau 6 zugeordnet, zu dem unter anderem auch Bachelor gehören (www.dqr.de).   
Sie erwarten eine optimale Vorbereitung auf Ihre Prüfung? - Wir bieten Ihnen er-
fahrene Dozenten, gute Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung.  Die  
Nutzung unserer Online-Plattform, ein Repetitorium vor den Prüfungen, Testklau-
suren, eine fachliche Begleitung bei der Themenfindung für die Mündliche Prüfung 
und ein Präsentationstraining in Vorbereitung der Mündlichen Prüfung ergänzen 
Ihre Prüfungsvorbereitung und sind bereits im Kurspreis integriert.   

Zielgruppe
Mitarbeiter mit Praxiserfahrung im Bürobereich aller Branchen, die sich für mittlere 
Managementaufgaben qualifizieren möchten.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

08.10.2024 - 25.02.2026 
Nr. 1238259
Di und Do 17:00 - 20:15 Uhr 
1x Sa i.M. 08:00 - 15:00 Uhr 

In Ausnahmefällen kann der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie an 
weiteren Samstagen stattfinden.
Während der derzeit gültigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine 
Ausbildung statt.
Vor den Prüfungen ist ein Crashkurs im 
Tagesbereich vorgesehen.

bei  8 Teilnehmern:  5.300,00 €
bei  9 Teilnehmern:  4.650,00 € 
bei  10 Teilnehmern:  4.400,00 €
ab  11 Teilnehmern:  4.000,00 €

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Z



47

Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Handelsfachwirt(in)

Ein geprüfter Handelsfachwirt ist eine qualifizierte Fachkraft, die in verschiedenen 
Bereichen des Handels tätig sein kann. Zu den Aufgabengebieten eines geprüften 
Handelsfachwirts gehören unter anderem die Planung, Organisation und Steue-
rung von Geschäftsprozessen, die Analyse von Markt- und Kundenbedürfnis-
sen, die Entwicklung und Umsetzung von Marketingstrategien, die Führung und  
Motivation von Mitarbeitern, die Sicherstellung der Qualität und des Service sowie 
die Anwendung von rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Kenntnissen.
Ein geprüfter Handelsfachwirt hat vielfältige Einsatzmöglichkeiten in verschiede-
nen Branchen und Betriebsgrößen. Er kann zum Beispiel als Filialleiter, Abteilungs-
leiter, Einkäufer, Verkaufsleiter, Key Account Manager oder Unternehmensbera-
ter arbeiten. Ein geprüfter Handelsfachwirt kann auch selbstständig ein eigenes  
Handelsunternehmen gründen oder übernehmen. Durch die hohe fachliche Kom-
petenz und die breite berufliche Erfahrung hat ein geprüfter Handelsfachwirt gute 
Chancen auf dem Arbeitsmarkt und kann sich weiter qualifizieren, zum Beispiel 
durch eine höhere kaufmännische Weiterbildung.

Zielgruppe
Kaufmännische Mitarbeiter/-innen, Fachkräfte aus den Bereichen Handel/ Dienst-
leistung, Einzelhandel, Groß- und Außenhandel, Vertrieb.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

07.10.2024 - 27.03.2026 
Nr. 1238253
Mo und Mi 18:00 - 21:15 Uhr 

In Ausnahmefällen kann der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie an 
Samstagen stattfinden.
Während der derzeit gültigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine 
Ausbildung statt.
Vor den Prüfungen ist ein Crashkurs im 
Tagesbereich vorgesehen.

05.09.2024 - 06.09.2025 
Nr. 1238728
Di und Do 17:30 - 21:30 Uhr 
1-2 x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht (1 Woche, Mo-Fr, 08-15 
Uhr).  Um mögliche Ausfallzeiten aufzufan-
gen behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage  einzuplanen.

03.06. - 30.09.2024
Nr. 1238738
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr

Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen.

bei  8 Teilnehmern:  4.950,00 € 
bei  9 Teilnehmern:  4.400,00 €
bei  11 Teilnehmern:  4.000,00 €
ab  11 Teilnehmern:  3.700,00 €

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

bei  7 Teilnehmern:  5.700,00 € 
bei  8 Teilnehmern:  4.950,00 €
bei  9 Teilnehmern:  4.400,00 €
bei  10 Teilnehmern:  4.000,00 €
ab  11 Teilnehmern:  3.700,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Vollzeit

Z
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Immobilienfachwirt(in)

Ein geprüfter Immobilienfachwirt ist ein qualifizierter Fachmann für die Verwal-
tung, Vermittlung und Bewertung von Immobilien. Er kann sowohl im privaten als 
auch im gewerblichen Bereich tätig sein und verfügt über fundierte Kenntnisse in 
den Bereichen Recht, Steuern, Finanzierung, Marketing und Betriebswirtschaft. 
Ein geprüfter Immobilienfachwirt kann in verschiedenen Bereichen der Immobi-
lienbranche eingesetzt werden, zum Beispiel als Makler, Hausverwalter, Sachver-
ständiger oder Projektentwickler. Er ist in der Lage, Kunden kompetent zu beraten, 
Verträge zu gestalten und abzuwickeln, Immobilien zu bewerten und zu vermark-
ten, Miet- und Kaufpreise zu kalkulieren und zu verhandeln, Objekte zu verwalten 
und zu optimieren, sowie Marktanalysen durchzuführen. Ein geprüfter Immobilien-
fachwirt hat gute Karrierechancen und kann sich je nach Interesse und Erfahrung 
auf bestimmte Bereiche spezialisieren oder Führungspositionen übernehmen.

Zielgruppe
Mitarbeiter/-innen, die Aufgaben im mittleren Management von Immobilienunter-
nehmen oder von Unternehmen anderer Branchen in immobilienwirtschaftlichen 
Bereichen übernehmen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

01.11.2024 - 28.02.2025 
Nr. 1238918
Fr 14:30 bis 19:45 Uhr 
2x mtl. Sa 08:00 bis 14:45 Uhr  

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht (1 Woche, Mo-Fr, 08-15 
Uhr).  Um mögliche Ausfallzeiten aufzufan-
gen behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage  einzuplanen.

01.03.2024 - 14.10.20265
Nr. 1238918
Fr 14:30 bis 19:45 Uhr 
2x mtl. Sa 08:00 bis 14:45 Uhr  

01.11.2024 - 28.02.2028 
Nr. 1238918
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht (1 Woche, Mo-Fr, 08-15 
Uhr).  Um mögliche Ausfallzeiten aufzufan-
gen behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen.

bei  7 Teilnehmern:  6.000,00 € 
bei  8 Teilnehmern:  5.300,00 €
bei  9 Teilnehmern:  4.700,00 €
ab  10 Teilnehmern:  4.300,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Vollzeit
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Industriefachwirt(in) 

Geprüfte Industriefachwirte - Allrounder mit Profil 
Industriefachwirt - der Lehrgang für engagierte Mitarbeiter der Branche. Erweitern 
Sie Ihr Wissen und verbessern Sie damit Ihre berufliche Kompetenz. Überneh-
men Sie qualifizierte Aufgaben in allen Geschäftsfeldern der gewerblichen Wirt-
schaft. Mit diesem Abschluss stehen Ihnen viele Wege offen. Denn Ihr Wissen und  
Können sichert den Erfolg Ihres Unternehmens und Arbeitsplatzes.  
Und noch ein großer Vorteil - der Abschluss ist bundesweit anerkannt und im Deut-
schen Qualifikationsrahmen dem Niveau 6, zu dem unter anderem auch Bachelor 
gehören, zugeordnet (www.dqr.de).   
Durch die Kombination von Präsenzunterricht und Webinar bietet Ihnen der Lehr-
gang viele Vorteile. Einmal monatlich freitags und samstags Unterricht vor Ort im 
IHK-Bildungszentrum in Zwickau und mittwochs treffen Sie sich zum Unterricht im 
Webinar.   
Sie erwarten eine optimale Vorbereitung auf Ihre Prüfung? - Wir bieten Ihnen er-
fahrene Dozenten, gute Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung.  Dier 
Nutzung unserer Online-Plattform sowie des Virtuellen Klassenzimmers, ein Re-
petitorium vor den Prüfungen, Testklausuren, eine fachliche Begleitung bei der 
Themenfindung für die Mündliche Prüfung und ein Präsentationstraining in Vor-
bereitung der Mündlichen Prüfung ergänzen Ihre Prüfungsvorbereitung und sind 
bereits im Kurspreis integriert.   

Zielgruppe
Zielgruppe für die Fortbildungsprüfung zum Industriefachwirt sind in erster Linie In-
dustriekaufleute, die mehrjährige Berufserfahrung in Industriebetrieben erworben 
haben.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

20.09.2024 - 27.11.2026 
Nr. 1238255
1x mtl. Präsenz-Unterricht: 
Fr  16:30 - 20:45 Uhr 
Sa  08:00 - 15:00 Uhr

Webinar 
Mi  17:00 - 20:15 Uhr

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch 
an anderen Wochentagen sowie an weite-
ren Samstagen stattfinden.  Während der 
derzeit gültigen Sommerferien in Sachsen 
findet weitestgehend keine Ausbildung 
statt.  Vor den Prüfungen ist ein Crashkurs 
im Tagesbereich vorgesehen.      

bei  8 Teilnehmern:  5.150,00 €
bei  9 Teilnehmern:  4.600,00 €
bei  10 Teilnehmern:  4.150,00 €
ab  11 Teilnehmern:  3.750,00 €

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Z



53

Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Personalfachkaufmann/-fachkauffrau - 
Präsenzunterricht und Webinar kombiniert - Der Lehrgang mit vielen Vorteilen!

Personalfachkaufleute setzen neue Akzente in der Personalrabeit! 
Personalfachkaufmann - der Lehrgang für engagierte Mitarbeiter im Personalbe-
reich. Vertiefen und ergänzen Sie als erfahrener Praktiker Ihr Wissen. Erfüllen Sie 
verantwortliche Aufgaben in der Personalwirtschaft Ihres Unternehmens. Gestal-
ten Sie Entscheidungen aktiv und verantwortlich mit. Denn Ihr Wissen und Können 
sichert den Erfolg Ihres Unternehmens und Arbeitsplatzes. 
Und noch ein großer Vorteil - der Abschluss ist bundesweit anerkannt und im  
Deutschen Qualifikationsrahmen dem Niveau 6, zu dem unter anderem auch  
Bachelor gehören, zugeordnet (www.dqr.de).  
Durch die Kombination von Präsenzunterricht und Webinar bietet Ihnen der Lehr-
gang viele Vorteile. Einmal monatlich freitags und samstags Unterricht vor Ort im 
IHK-Bildungszentrum in Zwickau und dienstags oder mittwochs treffen Sie sich 
zum Unterricht im Webinar.   
Sie erwarten eine optimale Vorbereitung auf Ihre Prüfung? - Wir bieten Ihnen  
erfahrene Dozenten, gute Lernbedingungen und eine individuelle Betreuung.  
Die Nutzung unserer Online-Plattform sowie des Virtuellen Klassenzimmers, ein  
Repetitorium vor den Prüfungen, Testklausuren, eine fachliche Begleitung bei der 
Themenfindung für die Mündliche Prüfung und ein Präsentationstraining in Vor-
bereitung der Mündlichen Prüfung ergänzen Ihre Prüfungsvorbereitung und sind 
bereits im Kurspreis integriert.   

Zielgruppe
Kaufleute oder kaufmännische Mitarbeiter mit einschlägiger Berufserfahrung im  
Bereich Personalwesen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

25.10.2024 - 16.04.2026 
Nr. 1238836
1x mtl. Präsenz-Unterricht:
Fr  16:30 - 20:45 Uhr 
Sa  08:00 - 15:00 Uhr 

Webinar 
Di oder Mi 17:00 - 20:15 Uhr

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch 
an anderen Wochentagen sowie an weite-
ren Samstagen stattfinden.  Während der 
derzeit gültigen Sommerferien in Sachsen 
findet weitestgehend keine Ausbildung 
statt.  Vor den Prüfungen ist ein Crashkurs 
im Tagesbereich vorgesehen.  

bei  7 Teilnehmern:  5.150,00 €
bei  8 Teilnehmern:  4.650,00 €
bei  9 Teilnehmern:  4.150,00 €
ab  10 Teilnehmern:  3.750,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Z
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Technische(r) Fachwirt(in)

Ein geprüfter technischer Fachwirt ist eine Weiterbildung für Fachkräfte aus dem 
technischen Bereich, die sich für Führungsaufgaben qualifizieren wollen. Die  
Weiterbildung vermittelt sowohl technisches als auch betriebswirtschaftli-
ches Wissen, das für die Planung, Organisation und Steuerung von technischen  
Prozessen und Projekten erforderlich ist. Ein geprüfter technischer Fachwirt 
kann in verschiedenen Branchen und Bereichen eingesetzt werden, wie zum Bei-
spiel im Maschinenbau, in der Elektrotechnik, in der Automobilindustrie oder in 
der Energiewirtschaft. Zu den möglichen Aufgaben gehören unter anderem die 
Entwicklung und Optimierung von Produkten und Dienstleistungen, die Koor-
dination von Lieferanten und Kunden, die Überwachung von Qualitätsstandards 
und die Führung von Mitarbeitern. Ein geprüfter technischer Fachwirt hat gute 
Karrierechancen und kann je nach Erfahrung und Verantwortungsbereich ein at-
traktives Gehalt erzielen. Einige Beispiele für konkrete Einsatzmöglichkeiten sind:  
Technischer Leiter, Produktmanager, Projektleiter, Qualitätsmanager oder Techni-
scher Vertriebsmitarbeiter.

Zielgruppe
Mitarbeiter/-innen aus Unternehmen mit kaufmännischen oder gewerblich-
technnischem Hintergrund.

05.11.2024. - 28.11.2026
Nr. 1238580
Teil 1: Mi u.  Fr  17:00 - 20:15 Uhr
1x mtl. Sa  08:00 - 15:00 Uhr 
Teil 2+3: Mi u. Fr 17:00 - 21:00 Uhr  1x 
mtl. Sa  08:00 - 15:00 Uhr 

Vor den Prüfungen sind Crashkurse im 
Tagesbereich vorgesehen. In Ausnahme-
fällen findet der Unterricht auch an anderen 
Wochentagen sowie weiteren Samstagen 
statt.  Während der gültigen Sommerferien 
in Sachsen weitestgehend kein Unterricht.

ab  8 Teilnehmern:  7.300,00 €
bei  9 Teilnehmern:  6.500,00 €
bei  10 Teilnehmern:  5.850,00 €
ab  11 Teilnehmern:  5.400,00 €

 
 Cornelia Pietruschka
 0375 814-2418
 cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Z
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m
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ic

h.

05.08.2024 - 25.04.2026 
Nr. 1238721
Mo und Mi 16:30 - 20:45 Uhr
1-2x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht (1 Woche, Mo-Fr, 08-15 
Uhr).  Um mögliche Ausfallzeiten aufzufan-
gen behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen.  

05.08.2024 - 30.04.2025 
Nr. 1238722
1. Teil (WBQ): 05.08.24 - 10.10.24
Mo - Do  08:00 - 15:00 Uhr 

2. Teil (TQ): 04.11.24 - 06.02.25
Mo - Do  08:00 - 15:00 Uhr 

3. Teil (HQ): 03.03.25 - 29.04.25
Mo - Fr  08:00 - 15:00 Uhr 

Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage einzuplanen.  

ab  8 Teilnehmern:  7.300,00 €
bei  9 Teilnehmern:  6.500,00 €
bei  10 Teilnehmern:  5.850,00 €
ab  11 Teilnehmern:  5.400,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.  

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Vollzeit
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Veranstaltungsfachwirt(in)

Kurzbeschreibung In der Veranstaltungs- bzw. Event-Branche ist die Nachfrage an 
gut ausgebildeten Fachkräften gegenwärtig hoch. Dabei geht es um die profes-
sionelle Organisation und Ausstattung von Messen und Ausstellungen, Kongres-
sen und Tagungen, Kunst-, Kultur- und Sportveranstaltungen sowie Marketing-
Events. Mit der Qualifizierung zum Geprüften Veranstaltungsfachwirt erwerben 
Sie einen staatlich anerkannten Abschluss, der Ihnen die besten Chancen für Ihre 
berufliche Karriere in der noch relativ jungen Wirtschaftsbranche bietet.  Inhalt   In 
der Veranstaltungs- bzw. Event-Branche ist die Nachfrage an gut ausgebildeten  
Fachkräften gegenwärtig hoch. Dabei geht es um die professionelle Organisati-
on und Ausstattung von Messen und Ausstellungen, Kongressen und Tagungen, 
Kunst-, Kultur- und Sportveranstaltungen sowie Marketing-Events. Mit der Quali-
fizierung zum Geprüften Veranstaltungsfachwirt erwerben Sie einen staatlich an-
erkannten Abschluss, der Ihnen die besten Chancen für Ihre berufliche Karriere in 
der noch relativ jungen Wirtschaftsbranche bietet. 

Zielgruppe
Mitarbeiter aus der Veranstaltungs- und Hotelbranche
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

Auf Anfrage
Nr. 1238740
Di und Do 16:30 - 20:45 Uhr 
1-2x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr

Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch weite-
re Wochentage  einzuplanen. 

ab  7 Teilnehmern:  5.900,00 € 
bei  8 Teilnehmern:  5.600,00 €
bei  9 Teilnehmern:  5.300,00 €
bei  10 Teilnehmern:  4.900,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Fachwirte/Fachkaufleute

Geprüfte(r) Wirtschaftsfachwirt(in)

Ein Wirtschaftsfachwirt ist ein kaufmännischer Allrounder, der in verschiede-
nen Branchen und Bereichen tätig sein kann. Er verfügt über fundierte betriebs-
wirtschaftliche Kenntnisse und kann diese in der Praxis anwenden. Zu seinen 
Aufgaben gehören unter anderem die Planung, Organisation, Steuerung und  
Kontrolle von Geschäftsprozessen, die Analyse von Märkten und Kundenbedürfnis-
sen, die Entwicklung von Marketingstrategien und die Führung von Mitarbeitern. Ein 
Wirtschaftsfachwirt kann sowohl im mittleren als auch im oberen Management 
eingesetzt werden und hat gute Karrierechancen. Um Wirtschaftsfachwirt zu 
werden, muss man eine Weiterbildung absolvieren, die in der Regel zwei bis drei 
Jahre dauert. Die Weiterbildung kann berufsbegleitend oder in Vollzeit erfolgen 
und schließt mit einer Prüfung vor der Industrie- und Handelskammer ab. Nach 
dem erfolgreichen Abschluss kann man sich auf verschiedene Schwerpunkte spe-
zialisieren, wie zum Beispiel Controlling, Finanz- und Rechnungswesen, Perso-
nalwesen oder Logistik. Einige Beispiele für mögliche Einsatzgebiete eines Wirt-
schaftsfachwirts sind: Banken und Versicherungen, Handel und E-Commerce, 
Industrie und Produktion, Gesundheits- und Sozialwesen oder öffentlicher Dienst.

Zielgruppe
Kaufleute oder kaufmännische Mitarbeiter/-innen mit Berufserfahrung.

05.11.2024. - 12.11.2026
Nr. 1238261
Mi und Fr 17:00 - 20:15 Uhr
Sa 08:00 - 15:00 Uhr

In der Regel findet der Unterricht regelmä-
ßig Mittwoch und Freitag statt und einmal 
pro Monat Samstag.
In Ausnahmefällen kann der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie an 
weiteren Samstagen stattfinden.

Während der derzeit gültigen Sommerfe-
rien in Sachsen findet weitestgehend keine 
Ausbildung statt. Vor den Prüfungen ist ein 
Crashkurs im Tagesbereich vorgesehen.

bei  8 Teilnehmern:  6.200,00 €
bei  9 Teilnehmern:  5.600,00 €
bei  10 Teilnehmern:  5.200,00 € 
ab  11 Teilnehmern:  4.900,00 €

 
 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Z
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

15.04.2024 - 14.04.2026
Nr. 10144
Mo und Mi 17:00 - 20:15 Uhr 
im 2. Jahr 17:00 - 21:00 Uhr

04.11.2024 - 03.11.2026
Nr. 10144
Mo und Mi 17:00 - 20:15 Uhr 
im 2. Jahr 17:00 - 21:00 Uhr

24.10.2024 - 12.11.2026
Nr. 1238714
Di und Do 16:15 - 20:45 Uhr
1x mtl. Sa 07:30 - 14:30 Uhr

Die Unterrichtsdurchführung kann sowohl 
in der Basisqualifikation als auch in der 
Handlungsspezifischen Qualifikation u.U. 
auch teilweise als Online-Unterricht statt-
finden. Im Ausnahmefall kann der Unter-
richt auch an anderen Wochentagen oder 
an mehreren Samstagen stattfinden. 

bei 8 Teilnehmern:  6.200,00 € 
bei 9 Teilnehmern:  5.600,00 €
bei 10 Teilnehmern:  5.200,00 €
bei 11 Teilnehmern:  4.900,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

bei 8 Teilnehmern:  6.200,00 €
bei 9 Teilnehmern:  5.600,00 €
bei 10 Teilnehmern:  5.200,00 €
bei 11 Teilnehmern:  4.900,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend
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02.01.2025 - 30.04.2025
Nr. 1238720
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht 1 Woche

Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage  einzuplanen.

bei 7 Teilnehmern:  6.900,00 €
bei  8 Teilnehmern:  6.200,00 € 
bei  9 Teilnehmern:  5.600,00 €
bei  10 Teilnehmern:  5.200,00 €
ab  11 Teilnehmern:  4.900,00 €

Zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühren lt. 
IHK-Gebührentarif.

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Vollzeit
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

18.03.2024 - 01.11.2025
Nr. 1238692
Mo und Mi 16:30 - 20:45 Uhr 
1-2x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht 1 Woche

Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage  einzuplanen.

01.10.2024 - 28.03.2026
Nr. 1238695
Di und Do 16:30 - 20:45 Uhr 
1-2x mtl. Sa 08:00 - 14:45 Uhr

Prüfungsvorbereitung je Prüfungsteil im 
Vollzeit-Unterricht 1 Woche

Um mögliche Ausfallzeiten aufzufangen 
behalten wir uns vor, zusätzlich auch 
weitere Wochentage  einzuplanen.

bei  8 Teilnehmern:  6.200,00 € 
bei  9 Teilnehmern:  5.600,00 €
bei  10 Teilnehmern:  5.200,00 €
bei  11 Teilnehmern:  4.900,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.  

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Industriemeister(in) Elektrotechnik

Der Geprüfte Industriemeister Elektrotechnik ist eine berufliche Weiterbildung, 
die sich an Fachkräfte aus dem Bereich der Elektrotechnik richtet. Der Lehrgang 
vermittelt die notwendigen Kenntnisse und Fähigkeiten, um als Führungskraft in 
der Produktion, im Service oder in der Entwicklung von elektrischen Anlagen und 
Geräten tätig zu sein. Der Lehrgang umfasst Themen wie Elektrotechnik, Elektro-
nik, Automatisierungstechnik, Betriebswirtschaft, Recht, Arbeitsorganisation und 
Mitarbeiterführung. Der Lehrgang schließt mit einer schriftlichen und einer münd-
lichen Prüfung ab, die von der Industrie- und Handelskammer (IHK) durchgeführt 
wird.

Nach dem erfolgreichen Abschluss des Lehrgangs zum Geprüften Industriemeis-
ter Elektrotechnik eröffnen sich vielfältige berufliche Perspektiven. Die Absolven-
ten können als verantwortliche Leiter von Produktions- oder Serviceteams, als 
technische Berater oder als Projektleiter in verschiedenen Branchen arbeiten. Sie 
können auch eine höhere Qualifikation anstreben, wie zum Beispiel den Techni-
schen Betriebswirt oder den Technischen Fachwirt. Der Geprüfte Industriemeister 
Elektrotechnik ist zudem eine anerkannte Voraussetzung für ein Studium an einer 
Fachhochschule oder einer Hochschule.

Zielgruppe
Interessenten mit einem einschlägigen gewerblich/technischen Berufsabschluss 
und mehrjähriger Berufserfahrung oder ohne einschlägigen Berufsabschluss und 
langjähriger Berufserfahrung. Die Berufspraxis muss dem jeweils angestrebten  
Abschluss entsprechen.



64

Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m
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ic

h.

05.08.2024 - 09.05.2025 
Nr. 1238311
05.08.24 - 30.10.24
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr 

25.11.24 - 09.05.25 
Mo - Do 08:00 - 15:00 Uhr 

Anmeldeschluss ist der 01.07.2024 auf-
grund der Anmeldefrist zur Prüfung.
In Ausnahmefällen kann der Unterricht 
an anderen Tagen stattfinden.

08.10.2024 - 16.10.2026 
Nr. 1238307
Di und Do 16:15 - 20:15 Uhr
1-2 x mtl. Sa 08:00 - 15:00 Uhr

Die Prüfungsvorbereitung findet als Voll-
zeit-Unterricht (1 Woche) jeweils am Ende 
des Lehrgangsabschnitts statt. In Ausnah-
mefällen kann der Unterricht an anderen 
Tagen stattfinden. 

bei  8 Teilnehmern:  8.800,00 €
bei  9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei  10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei  11 Teilnehmern:  7.200,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.deBerufsbegleitend

Vollzeit
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Industriemeister(in) Kunststoff und Kautschuk

Der Lehrgang zum Geprüften industriemeister Kunststoff und Kautschuk vermit-
telt Ihnen die fachlichen, methodischen und sozialen Kompetenzen, die Sie für eine  
Führungsposition in der Kunststoff- und Kautschukindustrie benötigen. Sie lernen, 
wie Sie Produktionsprozesse planen, steuern und optimieren, wie Sie die Quali-
tätssicherung und das Umweltmanagement umsetzen, wie Sie Mitarbeiter führen,  
motivieren und qualifizieren, und wie Sie betriebswirtschaftliche Zusammenhänge 
verstehen und anwenden.

Nach dem erfolgreichen Abschluss des Lehrgangs sind Sie berechtigt, die öffent-
lich-rechtliche Prüfung vor der Industrie- und Handelskammer abzulegen und den 
Titel Geprüfter industriemeister Kunststoff und Kautschuk zu führen. Mit diesem  
anerkannten Abschluss eröffnen sich Ihnen vielfältige berufliche Perspektiven in 
der Kunststoff- und Kautschukbranche, die zu den innovativsten und wachstums- 
stärksten Industriezweigen gehört. Sie können zum Beispiel als Schichtleiter,  
Produktionsleiter, Qualitätsmanager oder Ausbilder tätig werden und Ihre Karriere- 
chancen deutlich verbessern

Zielgruppe
Interessenten mit einem einschlägigen gewerblich/technischen Berufsabschluss 
und mehrjähriger Berufserfahrung oder ohne einschlägigen Berufsabschluss und 
langjähriger Berufserfahrung. Die Berufspraxis muss dem jeweils angestrebten  
Abschluss entsprechen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m
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h.

17.09.2024 - 11.11.2026 
Nr. 1238563
Di und Do 16:15 - 20:15 Uhr 
14-tägig Sa 08:00 - 14.30 Uhr 

Die Unterrichtsdurchführung kann sowohl 
in der Basisqualifikation als auch in der 
Handlungsspezifischen Qualifikation auch 
teilweise als Online-Unterricht stattfinden. 

18.03.2024 - 20.05.2026 
Nr. 1238564
Di und Do 16:15 Uhr - 20:15 Uhr 
14-tägig Sa 08:00 Uhr - 14.30 Uhr  

Die Unterrichtsdurchführung kann sowohl 
in der Basisqualifikation als auch in der 
Handlungsspezifischen Qualifikation auch 
teilweise als Online-Unterricht stattfinden. 

bei  8 Teilnehmern:  8.800,00 €
bei  9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei  10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei  11 Teilnehmern:  7.200,00 €

 zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühren lt. 
IHK-Gebührentarif. Bei Unterschreitung 
der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
angebot für Kleingruppen möglich.

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Industriemeister(in) Mechatronik

Ein geprüfter Industriemeister Mechatronik ist eine qualifizierte Fachkraft, die in 
der Lage ist, mechatronische Systeme zu planen, zu installieren, zu warten und 
zu optimieren. Mechatronik ist die Verbindung von Mechanik, Elektronik und  
Informatik. Ein geprüfter Industriemeister Mechatronik kann zum Beispiel für 
die folgenden Aufgaben verantwortlich sein. Die Entwicklung und Konstruktion 
von mechatronischen Anlagen und Komponenten, wie zum Beispiel Roboter,  
Sensoren oder Steuerungen. In der Organisation und Überwachung der Fertigung, 
Montage und Inbetriebnahme von mechatronischen Produkten und Systemen. 
Für die Durchführung von Qualitätskontrollen, Fehlerdiagnosen und Reparaturen 
an mechatronischen Anlagen und Komponenten. Die Schulung und Anleitung von 
Mitarbeitern im Bereich Mechatronik oder Koordination und Kommunikation mit 
anderen Fachbereichen, Kunden und Lieferanten.
Ein geprüfter Industriemeister Mechatronik kann in verschiedenen Branchen und 
Bereichen eingesetzt werden, wie zum Beispiel in der Automobilindustrie, der 
Luft- und Raumfahrttechnik, der Medizintechnik, der Energietechnik oder der  
Automatisierungstechnik. Er kann sowohl in der Produktion als auch in der  
Entwicklung oder im Service tätig sein. Ein geprüfter Industriemeister Mechatro-
nik hat somit vielfältige Einsatzmöglichkeiten und kann sich auf unterschiedliche 
Schwerpunkte spezialisieren.

Zielgruppe
Interessenten mit einem einschlägigen gewerblich/technischen Berufsabschluss 
und mehrjähriger Berufserfahrung oder ohne einschlägigen Berufsabschluss und 
langjähriger Berufserfahrung. Die Berufspraxis muss dem jeweils angestrebten  
Abschluss entsprechen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m
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h.

26.02.2024 - 08.05.2026
Nr. 1238294
Mo und Mi 16:15 - 20:15 Uhr
1-2 x mtl. Sa 08:00 - 15:00 Uhr

Die Prüfungsvorbereitung findet als Voll-
zeit-Unterricht (1 Woche) statt. In Ausnah-
mefällen kann der Unterricht an anderen 
Tagen stattfinden. 

bei  8 Teilnehmern:  8.800,00 € 
bei  9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei  10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei  11 Teilnehmern:  7.200,00 €

Zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühren 
lt. IHK-Gebührentarif. Der Preis gilt pro 
Veranstaltungsteilnehme, zahlbar in Teil-
beträgen. Zzgl. Lernmittel und Prüfungsge-
bühren lt. Gebührentarif. Förderung nach 
dem Aufstiegs–BAföG möglich.

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Industriemeister(in) Metall

Der geprüfte Industriemeister Metall ist eine berufliche Weiterbildung, die sich 
an Fachkräfte aus der Metallbranche richtet. Er qualifiziert die Teilnehmer für  
Führungsaufgaben in der Produktion, der Planung, der Qualitätssicherung oder 
dem Personalwesen. Der geprüfte Industriemeister Metall verfügt über umfassen-
de Kenntnisse in den Bereichen Metalltechnik, Betriebswirtschaft, Recht, Arbeits-
organisation und Kommunikation. Er kann Arbeitsabläufe optimieren, Mitarbeiter 
anleiten und motivieren, Projekte leiten und Kunden beraten.

Ein geprüfter Industriemeister Metall kann in verschiedenen Branchen und Betrie-
ben eingesetzt werden, die mit der Verarbeitung von Metallen zu tun haben. Zum 
Beispiel in der Automobilindustrie, im Maschinenbau, im Anlagenbau, in der Luft- 
und Raumfahrttechnik oder in der Elektrotechnik. Er kann sowohl in der Fertigung 
als auch in der Entwicklung, im Vertrieb oder im Service tätig sein. Je nach Einsatz-
gebiet kann er unterschiedliche Schwerpunkte setzen, wie zum Beispiel Schweiß-
technik, CNC-Technik, Hydraulik oder Pneumatik.

Zielgruppe
Interessenten mit einem einschlägigen gewerblich/technischen Berufsabschluss 
und mehrjähriger Berufserfahrung oder ohne einschlägigen Berufsabschluss und 
langjähriger Berufserfahrung. Die Berufspraxis muss dem jeweils angestrebten  
Abschluss entsprechen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
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26.02.2024 - 08.05.2026
Nr. 1238305
Mo und Mi 16:15 - 20:15 Uhr
1-2 x mtl. Sa 08:00 - 15:00 Uhr

Die Prüfungsvorbereitung findet als Voll-
zeit-Unterricht (1 Woche) jeweils am Ende 
des Lehrgangsabschnitts statt. In Ausnah-
mefällen kann der Unterricht an anderen 
Tagen stattfinden. 

05.08.23 - 30.10.2024
Nr. 1238310
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr 

25.11.24 - 09.05.25
Mo - Do 08:00 - 15:00 Uhr  

Anmeldeschluss ist der 01.07.2024 auf-
grund der Anmeldefrist zur Prüfung.

In Ausnahmefällen kann der Unterricht 
an anderen Tagen stattfinden.

07.10.2024 - 06.11.2026
Nr. 1238306
Mo und Mi 16:15 - 20:15 Uhr
1-2 x mtl. Sa 08:00 - 15:00 Uhr

Die Prüfungsvorbereitung findet als Voll-
zeit-Unterricht (1 Woche) jeweils am Ende 
des Lehrgangsabschnitts statt. In Ausnah-
mefällen kann der Unterricht an anderen 
Tagen stattfinden. 

bei 8 Teilnehmern:  8.800,00 € 
bei 9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei 11 Teilnehmern:  7.200,00 €

Zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühren 
lt. IHK-Gebührentarif. Der Preis gilt pro 
Veranstaltungsteilnehme, zahlbar in Teil-
beträgen. Zzgl. Lernmittel und Prüfungsge-
bühren lt. Gebührentarif. Förderung nach 
dem Aufstiegs–BAföG möglich

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Vollzeit
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09.04.2024 - 12.05.2026
Nr. 10005
Di und Do 17:00 - 21:00 Uhr
teilweise So 08:00 - 13:00 Uhr

Ein Einstieg ist noch bis 07.05.2024 
möglich. 

22.10.2024 - 14.11.2026
Nr. 10005
Di und Do 17:00 - 21:00 Uhr
teilweise So 08:00 - 13:00 Uhr

Ein Einstieg ist noch bis 19.11.2024 möglich. 

18.03.2024 - 20.05.2026
Nr. 1238565
Di und Do 16:15 Uhr bis 20:15 Uhr 
14-tägig Sa 08:15 Uhr bis 14:30 Uhr  

Die Unterrichtsdurchführung kann sowohl 
in der Basisqualifikation als auch in der 
Handlungsspezifischen Qualifikation u.U. 
auch teilweise als Online-Unterricht statt-
finden. 

17.09.2024 - 11.11.2026
Nr. 1238566
Di und Do 16:15 Uhr bis 20:15 Uhr 
14-tägig Sa 08:15 Uhr bis 14:30 Uhr  

Die Unterrichtsdurchführung kann sowohl 
in der Basisqualifikation als auch in der 
Handlungsspezifischen Qualifikation u.U. 
auch teilweise als Online-Unterricht statt-
finden. 

bei 8 Teilnehmern:  8.800,00 € 
bei 9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei 11 Teilnehmern:  7.200,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de

bei 8 Teilnehmern:  8.800,00 € 
bei 9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei 11 Teilnehmern:  7.200,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*
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21.10.2024 - 18.11.2026
Nr. 1238715
Mo und Mi 16:15 - 20:45 Uhr
14-tägig Sa 07:30 - 14:30 Uhr

Die Unterrichtsdurchführung kann sowohl 
in der Basisqualifikation als auch in der 
Handlungsspezifischen Qualifikation 
u.U. auch teilweise als Online-Unterricht 
stattfinden. Im Ausnahmefall kann der 
Unterricht auch an anderen Wochentagen 
oder an mehreren Samstagen im Monat 
stattfinden.

bei 8 Teilnehmern:  8.800,00 € 
bei 9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei 11 Teilnehmern:  7.200,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Industriemeister(in) Metall inkl. Ausbildung der Ausbilder

Der geprüfte Industriemeister Metall ist eine berufliche Weiterbildung, die sich 
an Fachkräfte aus der Metallbranche richtet. Er qualifiziert die Teilnehmer für  
Führungsaufgaben in der Produktion, der Planung, der Qualitätssicherung 
oder dem Personalwesen. Der geprüfte Industriemeister Metall verfügt über  
umfassende Kenntnisse in den Bereichen Metalltechnik, Betriebswirtschaft, Recht, 
Arbeitsorganisation und Kommunikation. Er kann Arbeitsabläufe optimieren, Mit-
arbeiter anleiten und motivieren, Projekte leiten und Kunden beraten.

Ein geprüfter Industriemeister Metall kann in verschiedenen Branchen und  
Betrieben eingesetzt werden, die mit der Verarbeitung von Metallen zu tun  
haben. Zum Beispiel in der Automobilindustrie, im Maschinenbau, im Anlagenbau, 
in der Luft- und Raumfahrttechnik oder in der Elektrotechnik. Er kann sowohl in der  
Fertigung als auch in der Entwicklung, im Vertrieb oder im Service tätig sein. Je 
nach Einsatzgebiet kann er unterschiedliche Schwerpunkte setzen, wie zum Bei-
spiel Schweißtechnik, CNC-Technik, Hydraulik oder Pneumatik.

Zielgruppe
Interessenten mit einem einschlägigen gewerblich/technischen Berufsabschluss 
und mehrjähriger Berufserfahrung oder ohne einschlägigen Berufsabschluss und 
langjähriger Berufserfahrung. Die Berufspraxis muss dem jeweils angestrebten 
 Abschluss entsprechen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*
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12.08.2024 - 15.05.2025
Nr. 1238418
12.08.2024 - 01.11.2024 
Mo - Fr 08:30 - 15:30 Uhr 

12.11.2024 bis Kursende 
Di - Fr 08:30 - 15:30 Uhr

Im Zeitraum vom 14.01.2025 - 30.01.2025 
findet der Vorbereitungslehrgang auf 
die Ausbildereignungsprüfung statt. Im 
Ausnahmefall ist Unterricht am Samstag 
möglich. Das Prüfungsverfahren der Hand-
lungsspezifik dauert bis Ende 07/2025 an. 

24.10.2024 - 15.05.2027
Nr. 1238419
Di und Do 17:00 - 20:15 Uhr

10/2024 bis 01/2025 
Vorbereitungslehrgang auf die 
Ausbildereignungsprüfung 

Von 02/2025 - 04/2026 
1x Sa/Monat 08:00 - 15:00 Uhr. 

Ab 05/2026 bis Kursende 
2x Sa 08:00 - 15:00 Uhr

In Ausnahmefällen findet der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie 
an weiteren Samstagen statt. Vor den 
Prüfungen ist ein Crashkurs im Tagesbe-
reich vorgesehen. Während der gültigen 
Sommerferien in Sachsen weitgehend kein 
Unterricht. Ein Crashkurs vor den Prüfun-
gen wird im Tagesbereich durchgeführt. 

bei  8 Teilnehmern:  9.350,00 € 
bei  9 Teilnehmern:  8.750,00 €
bei  10 Teilnehmern:  8.250,00 €
ab  11 Teilnehmern:  7.850,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Cornelia Pietruschka
 0375 814-2418
 cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de

Vollzeit

Z
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Industriemeister(in) Textilwirtschaft

Der Industriemeister ist eine berufserfahrene technische Führungskraft mit  
erweiterten und vertieften Kenntnissen der betrieblichen und betriebswirtschaft-
lichen Zusammenhänge.  Ihm als Mittler zwischen Betriebsleitung und seinen  
Mitarbeitern obliegt neben Ablauf der Produktion auch die Qualität der Produkte.    
Als betrieblicher Vorgesetzter hat er besondere Verantwortung für den Arbeits-
schutz und die Unfallverhütung.   

Der Industriemeister verfügt über die notwendigen Kenntnisse, Fertigkeiten und 
Erfahrungen, um bei der Planung und Einrichtung der Betriebsmittel mitzuwir-
ken, deren einwandfreie Funktion zu überwachen und für die Instandhaltung zu 
sorgen.  Zu seinen Aufgaben gehört es auch, die Mitarbeiter unter Berücksichti-
gung ihrer Leistungsfähigkeit, Qualifikation und Eignung einzusetzen sowie deren  
Einarbeitung und Anleitung zu sichern. Er überwacht außerdem die Kosten- 
entwicklung und den Materialfluss in Zusammenarbeit mit anderen Betriebseinhei-
ten. Nicht zuletzt sorgt er für die berufliche Bildung seiner Mitarbeiter und ist selbst als  
Ausbilder tätig. 

Zielgruppe
Interessenten mit einem einschlägigen gewerblich/technischen Berufsabschluss 
und mehrjähriger Berufserfahrung oder ohne einschlägigen Berufsabschluss und 
langjähriger Berufserfahrung.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

20.09.2024 - 17.04.2027
Termin 2. Halbjahr
Nr. 10006
Fr 15:00 - 20:00 Uhr
Sa 08:00 - 13:00 Uhr

Ein Einstieg ist noch bis 18.10.2024 
möglich.

12.04.2024 - 07.11.2026
Termin 1. Halbjahr
Nr. 10006
Fr 15:00 - 20:00 Uhr
Sa 08:00 - 13:00 Uhr

Ein Einstieg ist noch bis 10.05.2024 
möglich.

bei  8 Teilnehmern:  8.750,00 € 
bei  9 Teilnehmern:  8.050,00 €
bei  10 Teilnehmern:  7.450,00 €
ab  11 Teilnehmern:  7.000,00 €

Der Preis gilt pro Veranstaltungsteilnehmer, 
zahlbar in Teilbeträgen. Zzgl. Lernmittel 
und Prüfungsgebühren lt. Gebührentarif. 
Förderung nach dem Aufstiegs–BAföG 
möglich.

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Logistikmeister(in) inkl. Ausbildung der Ausbilder

Logistikmeister sind angesehene Fachkräfte in der innovativen Logistik-Branche! 
Geprüfte Logistikmeister sind verantwortlich für den reibungslosen Warenein-
gang und Warenausgang, für die Verpackung von Waren und Gütern, sowie für die  
Kommissionierung von Waren. Neben der Lagerverwaltung und -steuerung  
optimieren sie die Zusammenarbeit mit anderen Betriebsteilen, überwachen 
die Entwicklung von Kosten, verwalten Budgets und übernehmen Kontroll- und  
Leitungsfunktionen. Der Kurs wird berufsbegleitend durchgeführt und beinhaltet 
auch den Vorbereitungslehrgang auf die Ausbildereignungsprüfung.  

Zielgruppe
Mitarbeiter der Logistikbranche.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

24.10.2024 - 15.05.2027
Nr. 1238446
Di und Do 17:00 - 20:15 Uhr

10/2023 bis 01/2024 
Vorbereitungslehrgang auf die Ausbilder-
eignungsprüfung

02/2024 - 04/2025
1x Sa/Monat 08:00 - 15:00 Uhr

15/2025 bis Kursende
2x Sa 08:00 - 15:00 Uhr

Berufsbegleitend

Z
In Ausnahmefällen findet der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie 
an weiteren Samstagen statt. Vor den 
Prüfungen ist ein Crashkurs im Tagesbe-
reich vorgesehen. Während der gültigen 
Sommerferien in Sachsen weitgehend kein 
Unterricht. Ein Crashkurs vor den Prüfun-
gen wird im Tagesbereich durchgeführt. 

 Cornelia Pietruschka
 0375 814-2418
 cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Industrie/Fachmeister

Geprüfte(r) Meister(in) für Kraftverkehr

Ein geprüfter Meister im Kraftverkehr ist eine qualifizierte Fachkraft, die für die 
Planung, Organisation und Kontrolle von Transport- und Logistikprozessen  
verantwortlich ist. Er oder sie kann sowohl im Güter- als auch im Personenver-
kehr tätig sein und muss dabei die rechtlichen, wirtschaftlichen und technischen  
Anforderungen beachten. Zu den Aufgaben eines geprüften Meisters im Kraftver-
kehr gehören zum Beispiel die Einsatzplanung und Disposition von Fahrzeugen, 
Fahrern und Ladungen, die Überwachung und Optimierung der Transportqualität, 
Sicherheit und Wirtschaftlichkeit, die Führung, Motivation und Weiterbildung von 
Mitarbeitern, die Kommunikation und Zusammenarbeit mit Kunden, Lieferanten 
und Behörden sowie die Erstellung und Auswertung von Statistiken, Berichten und 
Abrechnungen.

Ein geprüfter Meister im Kraftverkehr hat vielfältige Einsatzmöglichkeiten in  
verschiedenen Branchen und Bereichen. Er oder sie kann zum Beispiel bei 
 Speditionen, Transportunternehmen und Logistikdienstleistern, bei Industrie- und 
Handelsbetrieben mit eigenem Fuhrpark, bei öffentlichen Verkehrsbetrieben wie 
Busse, Bahnen oder Taxis oder bei Rettungs- und Hilfsorganisationen wie Feuer-
wehr, Polizei oder THW arbeiten.

Zielgruppe
Interessenten mit einem einschlägigen gewerblich/technischen Berufsabschluss 
und mehrjähriger Berufserfahrung oder ohne einschlägigen Berufsabschluss und 
langjähriger Berufserfahrung. Die Berufspraxis muss dem jeweils angestrebten  
Abschluss entsprechen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

01.03. - 01.11.2024
Nr. 1238911
Mo - Fr 08:00 - 15:00 Uhr

Unterrichtsfreie Zeit: 
Ostern: 29.03 - 04.04.24
Sommerferien: 15:07. - 02.08.24
Herbstferien: 14.08. - 18.08.24

In Ausnahmefällen findet der Unterricht 
auch an anderen Wochentagen sowie an 
weiteren Samstagen statt. 

bei 8 Teilnehmern:  8.800,00 € 
bei 9 Teilnehmern:  8.100,00 €
bei 10 Teilnehmern:  7.600,00 €
bei 11 Teilnehmern:  7.200,00 €

Zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühren 
lt. IHK-Gebührentarif. Der Preis gilt pro 
Veranstaltungsteilnehme, zahlbar in Teil-
beträgen. Zzgl. Lernmittel und Prüfungs-
gebühren lt. Gebührentarif. Förderung 
nach dem Aufstiegs–BAföG möglich

 Jana Gütter
 0371 6900 1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

Vollzeit

Z
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Sonstige

Geprüfte(r) Diätkoch/ Diätköchin

Auch Köche lernen nie aus! Nehmen Sie Kurs auf die nächste Karrierestufe - wir 
begleiten Sie auf Ihrem Weg dorthin!  Als Geprüfte/-r Diätkoch / Diätköchin (IHK) 
sind Sie Spezialist/-in für eine gesunde Ernährung. Unter Berücksichtigung der 
individuellen gesundheitlichen Bedürfnisse Ihres Gastes planen und bereiten 
Sie Gerichte fachgerecht und ideenreich zu. Zusätzlich sind Sie auch für andere  
Bereiche wie Küchenorganisation, Hygiene, Wareneinkauf und –kontrolle  
verantwortlich. Aufbauend auf den Grundlagen, die Sie sich während der Aus-
bildung oder der Berufspraxis in der Küche und Gastronomie angeeignet haben,  
erweitern wir Ihr Know-how unter anderem in den Bereichen Kommunikation,  
Informationsverarbeitung, Diätetik, Ernährungsbildung und -erziehung. Großes 
Plus: Sie absolvieren die Weiterbildung bei uns berufsbegleitend und können 
so die Aufgaben des diätetischen Kochens direkt in der Praxis anwenden.  Der  
Lehrgang bereitet auf folgende Prüfungsfächer vor:
I. Handlungsspezifische Qualifikationen Interdisziplinär arbeiten, Abläufe or-
ganisieren und Speisen zubereiten, Nährstoffdefinierte Speisepläne erstellen,  
Ernährungsbildung und -erziehung unterstützen. 
II. Fachpraktische Qualifikationen Situationsaufgabe 

Zielgruppe
Zur Zielgruppe für die Ausbildung zum Diätkoch zählen Köche, die in Abstimmung 
mit Medizinern in Kurkliniken, Sanatorien, Kurhotels, Betriebs- und Krankenhauskü-
chen arbeiten wollen.
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Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

01.11.2024 - 15.03.2025 
Nr. 1238786
Mo und Do  17:00 - 21:00 Uhr 
Sa 08:00 - 15:00 Uhr 
Weitere Informationen zu den Unterrichts-
zeiten auf Anfrage

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

bei  7 Teilnehmern:  4.200,00 €
bei  8 Teilnehmern:  3.600,00 € 
ab  9 Teilnehmern:  2.900,00 €

 
 zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühren lt. 
IHK-Gebührentarif. Bei Unterschreitung 
der Mindestteilnehmerzahl ist ein Preis-
angebot für Kleingruppen möglich.  Eine 
Förderung über das Aufstiegs-BAföG ist 
möglich.

Berufsbegleitend
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Höhrere Berufsbildung

Bachelorniveau (DQR 6) - Sonstige

Geprüfte(r) Aus- und Weiterbildungspädagoge(in)

Ein Gepr. Aus- und Weiterbildungspädagoge ist eine qualifizierte Fachkraft, die 
in verschiedenen Bereichen der beruflichen Bildung tätig ist. Er plant, organi-
siert, durchführt und evaluiert Bildungsmaßnahmen für unterschiedliche Ziel-
gruppen, wie z.B. Auszubildende, Mitarbeiter, Umschüler oder Arbeitsuchende. Er  
berücksichtigt dabei die individuellen Lernbedürfnisse, die rechtlichen Rahmen-
bedingungen und die Qualitätsstandards der Bildungsträger. Er arbeitet eng mit  
anderen Fachkräften, wie z.B. Lehrern, Trainern, Beratern oder Prüfern zusammen 
und übernimmt auch Führungsaufgaben.
Ein Gepr. Aus- und Weiterbildungspädagoge hat vielfältige Einsatzmöglichkei-
ten in verschiedenen Branchen und Organisationen. Er kann z.B. als Bildungsre-
ferent, Bildungsmanager, Ausbildungsleiter, Personalentwickler oder Qualitäts- 
beauftragter arbeiten. Er kann sowohl in öffentlichen Einrichtungen wie z.B.  
Schulen, Hochschulen oder Behörden, als auch in privaten Unternehmen oder  
Verbänden tätig sein. Er kann sich auch selbstständig machen und eigene  
Bildungsangebote konzipieren und anbieten. Ein Beispiel für eine solche Tätigkeit 
ist die Beratung und Begleitung von Existenzgründern im Bereich der beruflichen 
Bildung.

Zielgruppe
Mitarbeiter  Aus - und Weiterbildung,  Ausbilder, Trainer, Mitarbeiter Personalwesen.



84

Förderfähig mit 
Aufstiegs-BAföG!*

*Ä
nderungen sind je nach Gesetzeslage m

ögl
ic

h.

06.09.2024 - 15.11.2025 
Nr. 1238363
Fr 15:30 - 20:30 Uhr 
Sa 08:00 - 14:45 Uhr 
in der Regel zwei Wochenenden Unterricht 
und ein Wochenende frei

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

bei  7 Teilnehmern:  5.200,00 €
bei  8 Teilnehmern:  4.600,00 € 
ab  9 Teilnehmern:  4.000,00 €
ab  10 Teilnehmern:  3.800,00 €

 
zzgl. Lernmittel und Prüfungsgebühren lt. 
IHK-Gebührentarif.

Berufsbegleitend
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Ausbilder
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Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprüfung (AdA)

     Ausbildung der Ausbilder  86

     Ausbildung der Ausbilder - Blended Learning 90

     Ausbildung der Ausbilder - 
  Speziell für Fachwirte und Fachkaufleute 92

     Ausbildung der Ausbilder mit Zusatzqualifikation zum 
  Thema Umgang mit Ausbildungshemmnissen 94

Seminare und Lehrgänge für Ausbilder
     Ausbildung ergebnisorientiert gestalten - 
  Effektives Lernen durch wirksames Lehren 95
  Ausbildungsrefresher - Auffrischung für Ausbilder 96

  Basics für Ausbildungsbeauftragte 97

  Erkennen und Handeln bei Mobbing in der Ausbildung  
  Welchen   Handlungsspielraum hat eine Ausbilder(in)? 98 
  Fit für die Zukunft - Kompetenzorientierte Ausbildung 99

  Gemeinsam auf Kurs bleiben  - 
  Auch in schwierigen Situationen der Ausbildung 100

  Gestaltungsmöglichkeiten der Ausbildung im digitalen Zeitalter 101

  Grundwissen für die ausbildende Fachkraft 102

  Gute Vorbereitung ist der Garant für den erfolgreichen 
  Start der Ausbildung 103

  Modern ausbilden - aber wie? 104

  Rechtliches Know-how für Ausbilder in der Praxis 105

  Rehabilitationspädagogische Qualifizierung von 
  Ausbildern (§ 66 BBiG) 106 
  Rechtsgrundlagen & Datenschutz für Ausbilder 107 
  Umgang mit der Generation Z 108 
  Umgang mit verschiedenen Ausbildungshemmnissen 109 
  Update für Ausbilder - souverän und rechtssicher im 
  Umgang mit den Azubis 110

  Die Generation Z – die Jugendlichen von heute verstehen 
  und motivieren  111
  Potentiale erkennen - Motivation fördern  112
  Auszubildende gewinnen, halten und für das Unternehmen 
  begeistern  113

A
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Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder

Ausbilder in den Unternehmen tragen eine hohe Verantwortung, denn sie begleiten 
die Auszubildenden auf dem Weg zum erfolgreichen Berufsabschluss. Im Lehrgang 
zum Erwerb der Ausbildereignung bereiten sich die zukünftigen Ausbilder auf diese 
interessante Tätigkeit vor. Am Ende des Kurses erfolgt die dazugehörige Prüfung vor 
der IHK. 

Inhalt
• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen 
• Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken 
• Ausbildung durchführen Ausbildung abschließen

Zielgruppe
Alle Interessenten.

Hinweis:
Die Anmeldung zur Prüfung erfolgt zusätzlich über die Website der 
IHK Chemnitz. Bitte beachten Sie die Anmeldefristen.
   

15.01. - 26.01.2024 | 650,00 €
Nr. 1238690
Mo - Fr  09:00 bis 16:00 Uhr

21.05. - 31.05.2024 | 650,00 €
Nr. 1238691
08:00 bis 16:00 Uhr 
1. Woche Di - Fr
2. Woche Mo - Fr

12.08. - 23.08.2024 | 650,00 €
Nr. 1238693
Mo - Fr  9:00 bis 16:00 Uhr 

14.10. - 25.10.2024 | 650,00 €
Nr. 1238694
Mo - Fr  9:00 bis 16:00 Uhr 

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de

Vollzeit Vollzeit

Vollzeit Vollzeit
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15.01. - 26.01.2024 | 650,00 €
Nr. 1238569
Mo - Fr 08:30 Uhr - 15:30 Uhr

11.03. - 23.03.2024 | 650,00 €
Nr. 1238571
Unterrichtswoche 1
13.03. (Mo.)/ 15.03. (Mi.)/ 16.03. (Do.)/ 
17.03. (Fr.) / 18.03. (Sa.) 
Unterrichtswoche 2
29.03. (Mi.)/ 30.03. (Do.)/ 31.03.(Fr.)/ 
01.04.(Sa.)  
jeweils 8:00 - 15:45 Uhr  

19.08. - 30.08.2024 | 650,00 €
Nr. 1238572
Mo - Fr 08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

21.10. - 30.10.2024 | 650,00 €
Nr. 1238573
Mo - Fr 08:30 bis 15:30 Uhr

26.03. - 23.05.2024 | 690,00 €
Nr. 1238574
Di und Do 16:30 Uhr - 20:30 Uhr

12.11. - 30.01.2024 | 690,00 €
Nr. 1238575
Di und Do 16:30 Uhr - 20:30 Uhr

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

27.02. - 23.05.2024 | 690,00 €
Nr. 10010
Di und Do 17:00 - 20:15 Uhr

05.11. - 20.02.2025 | 690,00 €
Nr. 10010
Di und Do 17:00 - 20:15 Uhr  

05.02. - 23.02.2024 | 690,00 €
Nr. 10010
Mo - Fr 07:45 - 15:45 Uhr 

13.05. - 31.05.2024 | 690,00 €
Nr. 10010
Mo - Fr 07:45 - 15:45 Uhr

07.10. - 25.10.2024 | 690,00 €
Nr. 10010
Mo - Fr 07:45 - 15:45 Uhr

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend



89

04.03. - 15.03.2024 | 650,00 €
Nr. 1238027
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

11.03. - 22.03.2024 | 650,00 €
Nr. 1238029
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

15.04. - 26.04.2024 | 650,00 €
Nr. 1238030
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

13.05. - 31.05.2024 | 650,00 €
Nr. 1238030
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

12.08. - 23.08.2024 | 650,00 €
Nr. 1238280
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

19.08. - 30.08.2024 | 650,00 €
Nr. 1238282
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

07.10. - 18.10.2024 | 650,00 €
Nr. 1238283
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

14.10. - 25.10.2024 | 650,00 €
Nr. 1238284
Mo - Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

22.01. - 27.03.2024 | 690,00 €
Nr. 1238286
Mo und Mi 16:30 - 20:45 Uhr

19.03. - 30.05.2024 | 690,00 €
Nr. 1238287
Di und Do 16:30 - 20:45 Uhr

01.07. - 28.08.2024 | 690,00 €
Nr. 1238288
Mo und Mi 16:30 - 20:45 Uhr

03.09. - 30.10.2024 | 690,00 €
Nr. 1238289
Di und Do 16:30 - 20:45 Uhr

06.01. - 17.01.2025 | 650,00 €
Nr. 1238292
Mo bis Fr 08:00 bis 15:00 Uhr 

20.01. - 31.01.2025 | 650,00 €
Nr. 1238293
Mo bis Fr 08:00 bis 15:00 Uhr

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Berufsbegleitend

Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder
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14.10. - 25.10.2024 | 650,00 €
Nr. 1238206
erste Woche:  
Mo - Fr 09:00 - 16:00 Uhr  
zweite Woche:  
Mo - Do 09:00 - 16:00 Uhr  
Fr 09:00 - 12:15 Uhr  
Konsultationtermin: 
14.11.2024  09:00 - 12:15 Uhr

15.08. - 14.11.2024 | 690,00 €
Nr. 1238453
Di und Do 17:00 - 20:15 Uhr  

 Cornelia Pietruschka
 0375 814-2418
 cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de

22.01. - 02.02.2024 | 650,00 €
Nr. 1238201
erste Woche:  
Mo - Fr  09:00 - 16:00 Uhr  
zweite Woche:  
Mo - Do  09:00 - 16:00 Uhr  
Fr  09:00 - 12:15 Uhr  
Konsultationstermin: 
13.02.2024  09:00 - 12:15 Uhr   

19.02. - 01.03.2024 | 650,00 €
Nr. 1238202
erste Woche:  
Mo - Fr 08:30 - 15:30 Uhr  
zweite Woche:  
Mo - Fr  08:30 - 15:30 Uhr   

15.04. - 26.04.2024 | 650,00 €
Nr. 1238203
erste Woche:  
Mo - Fr 09:00 - 16:00 Uhr  
zweite Woche:  
Mo - Do 09:00 - 16:00 Uhr  
Fr  09:00 - 12:15 Uhr  
Konsultationtermin: 
13.05.2024  09:00 - 12:15 Uhr 

19.08. - 30.08.2024 | 650,00 €
Nr. 1238204
erste Woche:  
Mo - Fr  09:00 - 16:00 Uhr  
zweite Woche:  
Mo - Do  09:00 - 16:00 Uhr  
Fr 09:00 - 12:15 Uhr  
Konsultationtermin: 
12.09.2024  09:00 - 12:15 Uhr

Vollzeit Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Vollzeit

Berufsbegleitend

Z
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05.10. - 02.11.2024 | 500,00 €
Nr. 1238291
Selbststudium mit Hilfe 
der IHK.Online Akademie:
30 Unterrichtsstunden 
Betreute Onlinephase: 
2 Unterrichtsstunden 
Präsenztermine: 
05.10./ 12.10./ 19.10./ 26.10.2024
08:00 - 15:00 Uhr 

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder

Blended Learning

Ausbilder und Ausbilderinnen haben nach dem Berufsbildungsgesetz den Erwerb 
der berufs- und arbeitspädagogischen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fähigkeiten 
nachzuweisen.  In diesem Vorbereitungslehrgang werden Ihnen die Lehrgangs- 
inhalte in unserer IHK Online-Akademie zur Verfügung gestellt. Sie bereiten die In-
halte zuhause vor und wiederholen diese an den Präsenzterminen mit den Dozenten.   

Inhalt
• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen 
• Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken
• Ausbildung durchführen Ausbildung abschließen  

Zielgruppe
Alle Interessenten.

Hinweis:
Die Anmeldung zur Prüfung erfolgt zusätzlich über die Website der 
IHK Chemnitz. Bitte beachten Sie die Anmeldefristen.
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16.02. - 08.05.2024 | 500,00 €
Nr. 1238449
Blended Learning 
Präsenzunterricht
16.02.2024 / 08.03.2024 / 12.04.2024 / 
08.05.2024 
Unterricht von 08:30 - 15:30 Uhr 
Selbstlernen:
30 Unterrichtsstunden 
Betreute Onlinephase: 
2 Unterrichtstsunden 

20.09. - 12.11.2024 | 500,00 €
Nr. 1238450
Blended Learning 
Präsenzunterricht:
 20.09.2024 / 08.10.2024 / 29.10.2024 / 
12.11.2024 
Unterricht von 08:30 - 15:30 Uhr 
Selbstlernen:
30 Unterrichtsstunden 
Betreute Onlinephase: 
2 Unterrichtsstunden 

 Cornelia Pietruschka
 0371 6900-2418
 cornelia.pietruschka@chemnitz.ihk.de

Z
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Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder

Speziell für Fachwirte und Fachkaufleute

Inhalt
• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen 
• Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden 
 mitwirken 
• Ausbildung durchführen 
• Ausbildung abschließen  

Zielgruppe
Fachwirte und Fachkaufleute, die von der schriftlichen Ausbildereignungsprüfung 
lt. Prüfungsordnung befreit werden und nur die mündliche Prüfung ablegen.

Die Prüfung zum(r) Fachwirt(in)/ Fachkaufmann(frau) darf zum Zeitpunkt der 
Prüfungsanmeldung nicht länger als 10 Jahre zurück liegen.

Hinweis:
Die Anmeldung zur Prüfung erfolgt zusätzlich über die Website der 
IHK Chemnitz. Bitte beachten Sie die Anmeldefristen.
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02.04. - 07.05.2024 | 210,00 €
Nr. 1237985
wochentags von 17 - 21 Uhr
Der Unterricht ist an folgenden 
Terminen geplant: 
02.04.2024, 23.04.2024 und 07.05.2024 
Die Mündlichen Prüfungen sind im Zeitraum 
27.05. - 14.06.2024 geplant (Änderung mög-
lich). 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

               
   

10.08. - 31.08.2024 | 250,00 €
Nr. 1238290
Sa 10.08., 17.08., 24.08. und 31.08.
08:00 - 15:00 Uhr

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de

27.02. - 23.05.2024 | 340,00 €
Nr. 10010
Di oder Do 17:00 - 20:15 Uhr 

05.11. - 20.02.2025 | 340,00 €
Nr. 10010
Di oder Do 17:00 - 20:15 Uhr 

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de

Z
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Inkl. Zusatzqualifikation zum Thema Umgang mit Ausbildungshemmnissen

Ausbilder und Ausbilderinnen haben nach dem Berufsbildungsgesetz den Erwerb 
der berufs- und arbeitspädagogischen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fähigkeiten 
nachzuweisen.  In diesem Vorbereitungslehrgang werden Ihnen die Lehrgangsinhal-
te in unserer IHK Online-Akademie zur Verfügung gestellt. Sie bereiten die Inhalte  
zuhause vor und wiederholen diese an den Präsenzterminen mit den Dozenten.   

Inhalt
• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen 
• Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken
• Ausbildung durchführen Ausbildung abschließen  

Hinweis:
Die Anmeldung zur Prüfung erfolgt zusätzlich über die Website der 
IHK Chemnitz. Bitte beachten Sie die Anmeldefristen.

15.01. - 31.01.2024 | 1.120,00 €
Nr. 1238568
Mo - Fr 08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

Ausbilder

Ausbildung der Ausbilder
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Ausbilder

Effektives Lernen durch wirksames Lehren

Inhalt
• Einfluss der Persönlichkeit auf den Ausbildungserfolg 
• Eigene Persönlichkeit und Persönlichkeit des Auszubildenden erkennen und 

verstehen mit dem persolog® - Analyseinstrument
• Lehrstilanalyse und Kennenlernen von Lehrstilen 
• Lernhürden herausfinden
• Lehrstilanalyse und Erwartungen von Auszubildenden
• Eingehen auf unterschiedliche Lernansätze, unter Beachtung                                                                            

des eigenen Lehrstils
• Lernen durch Lehren (Wege und Gestaltungsmöglichkeiten des Lernens)
• Rollen und Entwicklung des Ausbilders
• Methoden des Lernens und Lehrens 

12.03.2024 | 270,00 €
Nr. 1238678
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

16.10.2024 | 270,00 €
1238724
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Ausbildungsrefresher - Auffrischung für Ausbilder

Inhalt 
Dieses Seminar richtet sich an alle Ausbilder(innen), die ihre Kompetenzen auffri-
schen und erweitern wollen.  Als langjährige(r) Ausbilder(in) haben Sie viel Erfahrung 
in der Ausbildung von Fachkräften. Doch die Anforderungen an die Ausbildung än-
dern sich ständig. Um auf dem neuesten Stand zu bleiben, bieten wir Ihnen einen 
„Ausbildungsrefresher“ an.  

In diesem Seminar lernen Sie
Die Neuerungen der Ausbildereignungsverordnung und wie Sie diese umsetzen 
können. Wie Sie Ihre Lehrmethoden auffrischen und verbessern können, um Ihre 
Azubis optimal zu fördern. Wie Sie klare und erreichbare Ziele setzen und verfolgen. 
Wie Sie Ihre Azubis motivieren und begeistern können. Wie Sie Ihr Fachwissen ef-
fektiv und anschaulich vermitteln können. Wie Sie die Gesprächsführung mit Ihren 
Azubis optimieren können, um ein konstruktives Feedback zu geben und Kritik 
 angemessen zu äußern.

18.06.2024 | 210,00 €
Nr. 1238727
09:00 Uhr - 15:00 Uhr 

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Basics für Ausbildungsbeauftragte

Inhalt
In diesem Seminar stehen wichtige rechtliche Grundlagen der täglichen Ausbil-
dertätigkeit im Fokus. Praxisnah werden die wichtigsten Grundlagen zum Thema  
Ausbildung vermittelt. Neben der Beachtung der rechtlichen Rahmenbedingun-
gen müssen gleichzeitig die Berufsfähigkeit, somit die jeweiligen Kompetenzberei-
che der Auszubildenden gefördert werden. Insbesondere werden Themen aus dem 
Ausbildungsalltag angesprochen, die bei der Anleitung und Betreuung von Auszu-
bildenden regelmäßig benötigt werden. Im Fokus steht ebenfalls die methodische 
Gestaltung von Lernprozessen und von Arbeitsaufträgen.

Ziele
• Überblick Rechtsgrundlagen in der Ausbildung (BBiG, JArbSchG, 
  Berufsausbildungsvertrag, Schulpflicht Berufsschule, AEVO) 
• Rechte und Pflichten der Auszubildenden in der Berufsbildung 
• Ziele und Bedeutung der Führung des Ausbildungsnachweises (Berichtsheft) 
• Zielvereinbarung , die SMART Methode Behandlung praktischer 
 Fragestellungen Aktuelle Fragestellungen aus der Praxis Erfahrungsaustausch 
• Bearbeitung von Übungsaufgaben und -fällen zur Festigung 

30.01.2024 | 270,00 €
Nr. 1238811
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Erkennen und Handeln bei Mobbing in der Ausbildung – 
Welchen Handlungsspielraum hat eine Ausbilder(in)?

Inhalt
Wie kann ich Mobbingprozesse erkennen? Was ist der Unterschied zwischen 
Streitigkeiten und Ärger von Jugendlichen und einer problematischen Mobbing-
situation? Ist der Betrieb ein sicherer Lernort, wenn Jugendliche über Soziale  
Medien und Messenger sowie auch außerhalb der Schul- und Ausbildungszeiten ihre  
Kolleg:innen beleidigen, beschimpfen und ausgrenzen? Welche Handlungsmög-
lichkeiten haben Sie als Ausbilder:in präventiv Cybermobbing vorzubeugen, welche 
Interventionsstrategien sind in Akutsituationen hilfreich?  Mit diesen Fragen wird 
sich die angebotene Veranstaltung beschäftigen. Wir werden ihre Themen und Er-
fahrungen sammeln und zusammen mit unserem gewaltpräventiven Fachwissen 
zum Thema Ausgrenzung und Mobbing Lösungsperspektiven aufzeigen, die eine 
größere Handlungssicherheit für ihren Arbeitsalltag ermöglichen können. 

Ziele
• Erweiterte Handlungskompetenz im Umgang mit Mobbing und Cybermobbing
• Kenntnisse zu Interventionsmöglichkeiten auf Grundlage der systemischen 
 Pädagogik 
• Vermittlung von Handlungskonzepten bei akuten Mobbingfällen und von 
 Präventionsansätzen   

Zielgruppe
Ausbildungsverantwortliche, Mitarbeiter im Personalmanagement, Fach- und  
Führungskräfte, Praxisleiter.

09.08.2024 | 170,00 €
Nr. 1238518
09:00 Uhr - 14:00 Uhr 

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Fit für die Zukunft - Kompetenzorientierte Ausbildung

Der Erfolg der Berufsausbildung ist abhängig von einer ausgezeichneten Vermitt-
lung fachlicher Ausbildungsinhalte in Kombination mit modernen Ausbildungsme-
thoden und durch eine professionelle fördernde Begleitung der Auszubildenden 
durch die gesamte Ausbildungszeit. In diesem Seminar setzen sie sich mit der im 
Wandel befindlichen Rolle des Ausbilders auseinander: Immer weniger ist der Ausbil-
der als Instruktor und immer mehr als Gestalter von Lernprozessen und -situationen 
gefragt. Weitere Inhalte sind, die Entwicklung von Strategien um die Bindung der 
Auszubildenden ans Unternehmen zu erhöhen und erfolgreich ausbilden um dabei 
die eigenen Kompetenzen deutlich zu steigern.    

Inhalt
•     Modell der vollständigen Handlung kennen
•     Notwendige Kompetenzen ermitteln
•     Erstellung von begleitenden Lehr-Lernmaterial
•     Lehrmethoden zur aktiven Einbindung der Auszubildenden
•     Lernprozessbegleitung gestalten
•     Lernaufträge erarbeiten

02.02.2024 | 270,00 €
Nr. 12500
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Gemeinsam auf Kurs bleiben  - 
Auch in schwierigen Situationen der Ausbildung

Ausbilder-/Innen brauchen Fachwissen, Persönlichkeit und pädagogisches  
Geschick. Im beruflichen Alltag wird viel von Ihnen gefordert. Dazu kommen im 
Ausbildungsalltag Spannungen und Konflikte dazu, die Sie frühzeitig erkennen, 
aufgreifen und bearbeiten müssen. Die Auslöser für Konflikte sind mannigfaltig. Sie 
können durch Mängel in der Leistung oder  im Verhalten der Auszubildenden, durch 
unklare Arbeitsaufträge oder lässige Einstellung uvm. entstehen. Ein Gespräch, mit 
kommunikatives Fingerspitzengefühl geführt, ist meistens der beste Weg um Kon-
flikte auszuräumen.  Ein kommunikativer Schlüssel für einen wirksamen Umgang 
mit Konfliktsituationen liegt in  einer bewussten Gesprächsführung. Wie Sie diese  
wirksam einsetzen können, erfahren Sie  im Seminar. In Praxis-und Fallbeispielen 
können eigene Vorgehensweisen reflektiert und  optimiert werden. 

Inhalt
• Anzeichen eines Konfliktes erkennen
• Konfliktursachen verstehen
• Typische Konfliktarten besprechen
• Chancen und Risiken von Konflikten
• Mein persönliches Konfliktverhalten erkennen und reflektieren
• Konstruktive und zielorientierte Kommunikations- und
• Verhaltensstrategien einsetzen
• Teilnehmerbezogen: Schwierige Situationen aus Ihrem
• Arbeitsalltagbesprechen
• Erfahrungsaustausch

21.03.2024 | 270,00 €
Nr. 10250
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Gestaltungsmöglichkeiten der Ausbildung im digitalen Zeitalter

Im digitalen Zeitalter hat sich die Bildungslandschaft grundlegend verändert. Die 
Gestaltungsmöglichkeiten der Ausbildung sind heute vielfältig und spannend. 
Der sinnvolle Einsatz digitaler Technologien verbessert Lernerfolg und steigert die  
Motivation der Auszubildenden. 
In diesem Praxisworkshop wollen wir innovative Ansätze zur Gestaltung der  
Ausbildung in Ihrem Unternehmen erarbeiten. Gern beantworten wir an diesem Tag 
Ihre Fragen zum Thema, die Sie uns bereits vorab zukommen lassen können.  

Inhalt
• Digitale Trends in der Ausbildung – was macht Sinn? 
• Lehr- und Lernmethoden im digitalen Zeitalter 
• Nutzen von erprobten Lehr- und Lernmethoden 
• Wie halten sich Ausbilder/-innen fit? 
• Das Digitale Berichtsheft 
• Motivations-Booster für Auszubildene 
• Fragen aus dem Teilnehmerkreis   

29.04.2024 | 270,00 €
Nr. 1238555
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Z
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Ausbilder

Grundwissen für die ausbildende Fachkraft

In den Unternehmen sind Mitarbeiter als ausbildende Fachkräfte vielfältig in die  
Ausbildung integriert, ohne selbst Ausbilder im Sinne des BBiG zu sein. Sie unter-
stützen die Ausbilder und sind vor Ort verantwortlich, die Auszubildenden bei  
konkreten Aufgabenstellungen einzuarbeiten, zu begleiten und zu kontrollieren. 
In diesem Praxisworkshop lernen ausbildende Fachkräfte, die an sie gestellten Auf-
gaben souverän zu meistern und auch mit schwierigen Situationen umzugehen. 
Gern beantworten wir an diesem Tag Ihre Fragen zum Thema, die Sie uns bereits  
vorab zukommen lassen können.

Inhalt
• Rolle der ausbildenden Fachkraft im Unternehmen 
• Überblick über Rechte und Pflichten im Ausbildungsverhältnis 
• Einsatz von Auszubildenden planen und strukturieren 
• Bewährte Unterweisungsmethoden kennen und einsetzen 
• Kommunikationsstrategien entwickeln und in Einführungs-, Beurteilungs- 
 und Kritikgesprächen einsetzen 
• Motivation der Auszubildenden fördern 
• Fragen aus dem Teilnehmerkreis    

22.05.2024 | 270,00 €
Nr. 1238557
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Z
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Ausbilder

Gute Vorbereitung ist der Garant für den erfolgreichen Start der Ausbildung

Zum guten Verlauf des Ausbildungsjahres gehört ein guter Start. Die Chance, von 
Beginn an die Weichen richtig zu stellen, sollten Ausbilder deshalb nicht verpassen. 
Als Ausbilder können Sie vieles im Vorfeld tun, damit der Start gut gelingt und Ihre 
Auszubildenden optimal in das Unternehmen integriert werden. Einer erfolgreichen 
Ausbildung steht somit nichts im Wege.  
Gemeinsam mit der Dozentin erarbeiten Sie in diesem Praxisworkshop Materialien 
rund um den Start des Ausbildungsjahres. Gern beantworten wir an diesem Tag Ihre 
Fragen zum Thema, die Sie uns bereits vorab zukommen lassen können. 

Inhalt
• Erarbeitung einer Checkliste für die vorbereitenden Arbeiten 
• Willkommensschreiben mit Informationen zum Start der Ausbildung
• Inhalte für eine Azubi-Mappe 
• Möglichkeiten zur Gestaltung des ersten Arbeitstages, der ersten Wochen 
• Rechtliche Betrachtungen 
• Fragen aus dem Teilnehmerkreis

10.04.2024 | 270,00 €
Nr. 1238552
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Z
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Ausbilder

Modern ausbilden - aber wie?

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie Ihre Auszubildenden souverän mit  
zeitgemäßen Methoden führen, ihre Ressourcen und Lernbereitschaft optimal  
aktivieren. Dabei werden neue Trends wie Lernprozessbegleitung, Unterweisungs-
methoden, objektive Beurteilungen von Ausbildungsleistung und die Thematik der 
Ausbildungsgespräche behandelt. Beispiele aus der Praxis und der Erfahrungsaus-
tausch mit anderen Teilnehmern lässt Sie ein kurzweiliges Seminar erleben.  

Inhalt
• Was ist neu im BBiG? 
• Was kennzeichnet Azubis der X/Y-Generation? 
• Wie führen Sie Ihre Azubis erfolgreich und wie fördern Sie die Motivation und 
 Lernbereitschaft? 
• Was versteht man unter Lernprozessbegleitung? 
• Wie erkennen Sie Lernstörungen und reagieren angemessen darauf? 
• Wie bringen Sie auch lernschwache Azubis auf die Erfolgsspur? 
• Wie überwinden Sie deren Passivität, Introvertiertheit und Ängste? 
• Mit welchen Methoden gestalten Sie Unterweisungen erfolgreich? 
• Welche Warnsignale lassen Sie drohende Abbrüche erkennen? 
• Wie beurteile ich gerecht und führe motivierende Ausbildungsgespräche?   

22.10.2024 | 270,00 €
Nr. 1238684
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

16.04.2024 | 270,00 €
Nr. 1238723
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Rechtliches Know-how für Ausbilder in der Praxis

Die Anforderungen an Ausbilder sind vielseitig. Sie sollten nicht nur Vorbild sein, von 
Ihnen wird jederzeit rechtssicheres Auftreten auch in kniffeligen Situationen erwar-
tet. Und deshalb sollten Sie stets auf dem Laufenden bleiben.  
Frischen Sie in diesem Praxisworkshop Ihre Rechtskenntnisse auf. Gern beantwor-
ten wir an diesem Tag Ihre Fragen zum Thema, die Sie uns bereits vorab zukommen 
lassen können.   

Inhalt
• Was gibt es Neues im BBiG 
• Rechtsgrundlagen in der Ausbildung 
• Rechte und Pflichten der Vertragspartner 
• Veränderungen der Ausbildungsdauer und Teilzeitausbildung 
• Jugendarbeitsschutzgesetz 
• Abmahnung 
• Beendigung von Ausbildungsverhältnissen 
• Fragen aus dem Teilnehmerkreis  

Bitte bringen Sie die Arbeitsgesetze (Beck-Texte) zum Seminar mit.  

27.03.2024 | 270,00 €
Nr. 1238550
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Z
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Ausbilder

Rehabilitationspädagogische Qualifizierung von Ausbildern (§ 66 BBiG) 
IHK Zertifikatslehrgang

Ausbilderinnen und Ausbilder, die im Rahmen einer Ausbildung nach § 66 BBiG  
erstmals tätig werden, müssen neben der persönlichen, berufsspezifisch fachlichen 
sowie der berufs- und arbeitspädagogischen Eignung eine mehrjährige Erfahrung 
in der Ausbildung und eine zusätzliche behindertenspezifische Qualifikationen  
nachweisen. Diese rehabilitationspädagogische Zusatzqualifikation erwerben Aus-
bilderinnen und Ausbilder im folgenden Lehrgang.

• Reflexion der betrieblichen Ausbildungspraxis
• Psychologie
• Pädagogik, Didaktik
• Rehabilitationskunde
• Interdisziplinäre Projektarbeit
• Arbeitskunde/Arbeitspädagogik
• Recht
• Medizin

Zielgruppe
Ausbilderinnen und Ausbilder.

04.11.2024 - 23.05.2025 | 1.700,00 €
Nr. 1238726
geplant eine Woche pro Montat
Blockunterricht
Mo - Fr 07:30 bis 16:00 Uhr

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Rechtsgrundlagen & Datenschutz für Ausbilder

Inhalt
Als Ausbilder müssen Sie sich mit der DSGVO und dem Berufsausbildungsgesetz 
vertraut machen, die für Ihre Arbeit wichtig sind. Diese Schulung zeigt Ihnen, wie 
Sie die personenbezogenen Daten Ihrer Auszubildenden schützen, welche Rechte 
und Pflichten Sie haben. Sie lernen, wie Sie Schichtpläne/Dienstpläne, Zeugnisse, 
Beurteilungen und Ausbildungsnachweise erstellen, wie Sie mit der Berufsschule 
kommunizieren und wann Sie Einwilligungen einholen müssen. Außerdem erfahren 
Sie, wie Sie einen Ausbildungsvertrag abschließen, ein Berufsausbildungsverhält-
nis beenden, mit minderjährigen Azubis umgehen und die Arbeitssicherheit in der  
Ausbildung gewährleisten.   

25.04.2024 | 200,00 €
Nr. 1238780
08:30 Uhr - 15:00 Uhr 

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder

Umgang mit der Generation Z

Die Generation Z besitzt eine besondere Sichtweise auf ihr Umfeld, die Ausbildern 
in den Unternehmen sowohl Herausforderungen als auch zahlreiche Chancen bie-
tet. Indem man sie versteht, kann man die richtigen Strategien entwickeln, um eine  
produktive und effektive Beziehung mit dieser Generation aufzubauen – der Garant 
für eine erfolgreiche Ausbildung.  
Im Praxisworkshop werden wir gemeinsam Wege finden, um mit der Generation Z 
erfolgreich zu interagieren und zusammenzuarbeiten. Gern beantworten wir an die-
sem Tag Ihre Fragen zum Thema, die Sie uns bereits vorab zukommen lassen können.  

Inhalt
• Verständnis der Generation Z 
  - Definition und zeitliche Einordnung 
  - Einflüsse auf diese Generation 
• Eigenschaften und Merkmale Technologische Affinität 
  - Multikulturelle Offenheit und Diversität 
  - Soziale Verantwortung, Nachhaltigkeit 
  - Streben nach Individualität 
• Kommunikation und Arbeitsweise 
  - Einblicke in das (Lern-)Verhalten der Generation Z 
  - Entwickeln von Lern- und Verhaltenskonzepten 
  - Ressourcen von Auszubildenden erkennen und sinnvoll nutzen 
  - Aktuelle Ausbildungsmethoden kennen und einsetzen 
  - Fragen aus dem Teilnehmerkreis

12.06.2024 | 270,00 €
Nr. 1238558
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2416
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

Z
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Ausbilder

Umgang mit verschiedenen Ausbildungshemmnissen

Inhalt
• Sozialbenachteiligte Jugendliche (Soziales Umfeld, Verschuldung,...) 
• Jugendliche mit Behinderungen 
• Auszubildende mit Migrationshintergrund 
• Fehlende Ausbildungsreife, Lernschwächen Fehlende Motivation 
 (Nullbock-Azubi) Betriebliche Ausbildungshemmnisse 
 (Keine Erfahrung, Unternehmen zu klein, 
• zu wenig Zeit)
• Wenig Beratung
• keine Übernahmechancen   

Zielgruppe
Alle Interessenten.

29.01. - 31.01.2024 | 470,00 €
Nr. 1238570

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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14.05.2024 | 270,00 €
Nr. 1238725
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de

Ausbilder

Update für Ausbilder - 
souverän und rechtssicher im Umgang mit den Azubis

Inhalt
• Rechtsicher Handeln vom Vertragsabschluss bis zur Beendigung von 
• Berufsausbildungsverhältnissen anhand von Praxisfällen 
• Neue Rechtsprechung zum Berufsbildungsrecht 
• Einstellung von Auszubildenden 
• Berücksichtigung des Betriebsverfassungsrechts 
• Schwierige Situationen mit Auszubildenden beurteilen und rechtliche 
 Fehlentscheidungen vermeiden 
• Methoden und Wege zur Konfliktlösung in der Ausbildung kennen und 
 anwenden 
• Konfliktkennzeichen, Konfliktursachen, Konfliktstrategien, Konfliktgespräche 
 sicher und zielorientiert führen
• Umgang mit Verweigerungen und Fehlverhalten 

18.09.2024 | 270,00 €
Nr. 1238679
08:30 Uhr - 15:30 Uhr 

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de



112

Ausbilder

Die Generation Z – die Jugendlichen von heute verstehen und motivieren

Inhalt
• Wer ist die „Jugend von heute“?
• Übersicht der verschiedenen Generationen
• Lebenswelten und Grundeinstellungen junger Menschen
• Werte, Gewohnheiten, Sozial- und Leistungsverhalten
• eigenen Werte und Verhaltensmuster erkennen
• Das Verhalten steuern mit dem passenden Führungsstil
• Teilnehmerbezogen: Führungssituationen aus Ihrem Arbeitsalltag besprechen
• Erfahrungsaustausch

Zielgruppe
Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und Ausbildungsfachkräfte.

27.02.2024 |  270,00 €
Nr. 12505
08:30 - 15:30Uhr

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder und Ausbildungsbeauftragte

Potentiale erkennen - Motivation fördern

Inhalt
• Führen durch Motivation
• Wertschätzenden Kommunikation
• Motivationsstrategien - Demotivation vermeiden
• Wege zur Erhöhung der intrinsischen Motivation, Leistung und Kreativität
• Geeignete Führungsinstrumente zur Förderung der Motivation
• Umgang mit verschiedene Lebensmotiven und Bedürfnissen
• Üben mit Beispielfällen

Zielgruppe
Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und Ausbildungsfachkräfte.

04.04.2024 |  270,00 €
Nr. 12507
08:30 - 15:30 Uhr

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de
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Ausbilder und Ausbildungsbeauftragte

Auszubildende gewinnen, halten und für das Unternehmen begeistern

Inhalt
• Ausbildungsmarketing
• Unternehmens- und Ausbildungsimage fördern
• Grundlagen zur Erstellung eines betrieblichen Onboarding-Konzeptes
• Gestaltungmöglichkeiten für die Zeit vor der Ausbildung
• Vorbereitung auf den ersten Ausbildungstag
• Onboarding Mappe
• Gestaltung der Probezeit
• Erfahrungsaustausch

Zielgruppe
Ausbilder, Ausbildungsbeauftragte und Ausbildungsfachkräfte.

10.09.2024 |  270,00 €
Nr. 10011
08:30 - 15:30 Uhr

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende
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Auszubildende

„AZUBI AKTIV“

Gelassen in die Prüfung - Prüfungsangst

Inhalt
Keine Angst! Die wenigsten Auszubildenden gehen gelassen in die Prüfung –  
Lampenfieber und Nervosität, sind völlig normal. Doch dieses Gefühl kann schnell 
in Prüfungsangst oder gar in Blackout umschlagen und Ihre Vorbereitungen  
erschweren.

Was ist Prüfungsangst, was sind die Ursachen und wie äußert sie sich bei mir?
Was sind meine Ziele für die Prüfung? Und was hilft bei einem Blackout in der  
Prüfung?

Zielgruppe
Auszubildende zum/zur kaufmännische Berufe.

26.02.2024 | 135,00 €
Nr. 10037
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

„AZUBI AKTIV“

Gelassen in die Prüfung - Zeitmanagement

Inhalt
Ein effektives Zeitmanagement ist gerade in der Prüfungsphase unverzichtbar.
Durch eine gut organisierte Vorbereitung lernen Sie produktiver, sind  
aufnahmefähiger und verhindern Überforderung!

• Welcher Lerntyp bin ich?
• Prioritäten erkennen und Routinen schaffen
• Pausengestaltung
• Erarbeitung Lernplan
• Konzentrations- und Entspannungsübungen
• Prüfungsstress

Zielgruppe
Auszubildende zum/zur kaufmännische Berufe.

09.02.2024 | 135,00 €
Nr. 10036
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

12.04.2024 | 135,00 €
Nr. 10036
09:00 Uhr - 16:00 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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29.10. - 22.11.2024 | 320,00 €
Nr. 10038
09:00 Uhr - 16:00 Uhr 

Termine: 29.10. / 30.10. / 21.11. / 22.11.2024

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

Auszubildende

„AZUBI AKTIV“

Start-up für den Ausbildungsbeginn

Inhalt
Der Umstellungsprozess Schule - Arbeitswelt gestaltet sich oftmals schwierig und 
mit einer Vielzahl an offenen Fragen. Mit diesem Seminar erhalten Ihre Auszubilden-
den ein „Start-Up“:

• Persönlichkeit und soziale Kompetenz
 (u.a Persönliche Stärken, Entwicklungspotentiale, der Wille zum 
 Ausbildungserfolg)
• Grundlagen der Kommunikation in schriftlichen / mündlichen Situationen
• Verhalten im Unternehmen
• Umgang mit Vorgesetzten, Kollegen und Kunden
• Umgang mit Konflikten
• unterschiedliche Lerntechniken
• effizientes Zeitmanagement
• Rechte und Pflichten in der Ausbildung

Zielgruppe
Auszubildende zum/zur kaufmännische Berufe.
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Auszubildende

Webinar Prüfungsvorbereitung

Fachgespräch für kaufmännische Berufe

Inhalt
In diesem  Online-Workshop  lernen Teilnehmer*innen, wie die  mündliche  
Prüfung bei den kaufmännischen Berufen mit bestem Ergebnis bestanden werden 
kann, möglichst ohne Prüfungsangst! Das Webinar ist ausgerichtet auf die klassische 
Variante des Fachgespräches, in dem trainiert wird, wie:

• Prüfungsaufgaben sicher und entspannt gelöst werden können
• die Präsentation sicher vorgetragen und auf Fragen souverän geantwortet 
 werden kann 

Zielgruppe
Auszubildende zum/zur kaufmännische Berufe.

07.05.2024 | 155,00 €
Nr. 1238688
14:30 Uhr - 16:00 Uhr
16:15 Uhr - 17:45 Uhr
18:00 Uhr - 19:30 Uhr

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Webinar Prüfungsvorbereitung

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Inhalt
Online-Vorbereitung auf die  Abschlussprüfungen zum/zur Kauffrau/-mann für  
Büromanagement. Übungssequenzen als Prüfungstraining und Verständnistraining 
der Fragenformulierung.  

Zielgruppe
Auszubildende zum/zur Kaufmann/-frau für Büromanagement.

19.02. - 15.04.2024 | 560,00 €
Nr. 1238687
16:30 - 20:45 Uhr

Termine: 19.02.24; 22.02.24; 26.02.24; 
29.02.24; 04.03.24; 07.03.24; 25.03.24; 
15.04.24

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Webinar Prüfungsvorbereitung

Kaufmann/-frau im Einzelhandel

Inhalt
Online-Vorbereitung auf die Abschlussprüfungen zum/zur Kauffrau/-mann im  
Einzelhandel. Übungssequenzen als Prüfungstraining und Verständnis der Fragen-
formulierung.  

Zielgruppe
Auszubildende zum/zur Kaufmann/-frau für Einzelhandel.

20.02. - 09.04.2024 | 420,00 €
Nr. 1238685
16:30 - 20:45 Uhr

Termine: 20.02.24; 05.03.24; 19.03.24; 
26.03.24; 09.04.24 jeweils von 16.30 - 
20.45 Uhr 

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Webinar Prüfungsvorbereitung

Verkäufer/-in
Inhalt
Online-Vorbereitung auf die Abschlussprüfungen zum/zur Verkäufer/in. 
Übungssequenzen als Prüfungstraining und Verständnistraining der
Fragenformulierung.  

Zielgruppe
Auszubildende zum/zur Verkäufer/-in.

22.02. - 17.04.2024 | 420,00 €
Nr. 1238686
16:30 - 20:45 Uhr

Termine: 22.02.24; 13.03.24; 20.03.24; 
10.04.24; 17.04.24 jeweils von 16:30-20:45 Uhr  

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Intensivkurs zur Prüfungsvorbereitung

Industriekauffrau/-kaufmann

Inhalt
Sie bilden in Ihrem Unternehmen Industriekaufleute aus oder sind selbst Azubi und 
werden im Sommer 2024 die Abschlussprüfung vor der IHK ablegen? Dann kommt 
unser Kursangebot genau richtig - Intensivkurs zur Vorbereitung auf die Abschluss-
prüfung Industriekauffrau/ -kaufmann. Wir unterstützen seit vielen Jahren Auszubil-
dende auf ihrem Weg zu einer erfolgreichen Prüfung.  
Übrigens: mehr als 98 % unserer Teilnehmer empfehlen den Kurs weiter. 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2415
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

17.02. - 20.04.2024 | 360,00 €
inkl. umfangreichen Arbeitsmaterialien
Nr. 1238254
Mo - Fr  17:00 - 20:15 Uhr 
Sa 08:00 - 15:00 Uhr

Termine: 17.2., 22.2., 26.2., 8.3., 14.3., 23.3., 
28.3., 2.4., 4.4., 11.4., 20.4.2024 

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch 
an anderen Wochentagen stattfinden.  

Z
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Auszubildende

Intensivkurs zur Prüfungsvorbereitung

Kauffrau/ Kaufmann für Büromanagement

Inhalt
Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute für Büromananagement aus oder 
sind selbst Azubi und werden im Sommer 2024 die Abschlussprüfung vor der IHK  
ablegen? Dann kommt unser Kursangebot genau richtig - Intensivkurs zur Vorbe-
reitung auf die Abschlussprüfung Kauffrau/ Kaufmann für Büromanagement. Wir 
unterstützen seit vielen Jahren Auszubildende auf ihrem Weg zu einer erfolgreichen 
Prüfung.  Übrigens: mehr als 98 % unserer Teilnehmer empfehlen den Kurs weiter.

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2415
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

10.02. - 18.04.2024 | 310,00 €
inkl. umfangreichen Arbeitsmaterialien
Nr. 1238254
Mo - Fr  17:00 - 20:15 Uhr 
Sa 08:00 - 15:00 Uhr

Termine: 10.2., 15.2., 19.2., 9.3., 16.3., 4.4., 
18.4.

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch 
an anderen Wochentagen stattfinden.  

Z
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Auszubildende

Intensivkurs zur Prüfungsvorbereitung

Kauffrau/ Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement Teil 1 und 2

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute für Groß- und Außenhandelsmanage-
ment aus oder sind selbst Azubi und werden im Sommer 2024 die Abschlussprü-
fung (Teil 2) vor der IHK ablegen? Dann kommt unser Kursangebot genau richtig -  
Intensivkurs zur Vorbereitung auf die Abschlussprüfung Kauffrau/ Kaufmann 
für Groß- und Außenhandelsmanagement  Wir unterstützen seit vielen Jahren  
Auszubildende auf ihrem Weg zu einer erfolgreichen Prüfung.  
Übrigens: mehr als 98 % unserer ehemaligen Teilnehmer empfehlen den Kurs weiter.

Inhalt Teil 1
Organisation des Warensortiments und von Dienstleistungen 

Inhalt Teil 2
Kaufmännische Steuerung von Geschäftsprozessen Prozessorientierte 
Organisation von Großhandelsgeschäften Wirtschafts- und Sozialkunde 

 Anke Schulze-Laube
 0375  814-2415
 anke.schulze-laube@chemnitz.ihk.de

08.02. - 19.02.2024 | 200,00 €
inkl. umfangreichen Arbeitsmaterialien
Nr. 1238251
Mo - Fr 17:30 - 20:45 Uhr 

Termine Teil 1: 02.02., 13.02., 20.02.

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch 
an anderen Wochentagen stattfinden.  

22.02. - 17.04.2024 | 330,00 €
inkl. umfangreichen Arbeitsmaterialien
Nr. 1238252
Mo - Fr 17:30 - 20:45 Uhr 

Termine Teil 2: 22.2., 27.2., 6.3., 13.3., 18.3., 
20.3., 25.3., 4.4., 8.4., 10.4., 15.4., 17.4. 

Im Ausnahmefall kann der Unterricht auch 
an anderen Wochentagen stattfinden.  

Z
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Auszubildende

Kundenorientierung für Azubis - Kunden mit Begeisterung überzeugen

Inhalt
Das Seminar stärkt die Auszubildenden im Kontakt mit den Kunden: 

• Wie kommuniziere ich erfolgreich mit Kunden? 
• Wie reagiere ich in schwierigen Situationen (z.B. bei Beschwerden)? 
• Kundenorientierung - was bedeutet das heute? 
• Der Kunde im Mittelpunkt des Unternehmensgeschehens - 
 Costumer Centricity - Service im Unternehmen 
• Professionelle Freundlichkeit 
• Kommunikation und Interaktion zum Kunden 
• Umgang mit schwierigen Kunden 

Kundenorientierung und Telefonarbeit kann auch miteinander verknüpft werden! 

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

15.10.2024 | 240,00 €
Nr. 1238680
08:30 - 15:30 Uhr
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Sie möchten die schriftliche Abschlussprüfung erfolgreich meistern? Dann sind Sie 
hier genau richtig. Im Seminar Prüfungsvorbereitung Kaufmann/-frau für Büroma-
nagement werden wichtige prüfungsrelevante Inhalte angesprochen und anhand 
von ausgewählten gebundenen und ungebundenen Aufgaben vertieft.  

Inhalt
• Kundenbeziehungsprozesse: Kundenorientierte Auftragsabwicklung 
• Auftragsbearbeitung und Nachbereitung 
• Beschaffung von Material und externen Dienstleistungen 
• Personal bezogene Aufgaben 
• Kaufmännische Steuerung 
• Wirtschafts- und Sozialkunde 
• Stellung, Rechtsform und Organisationsstruktur des Ausbildungsbetriebes 
• Produkt- und Dienstleistungsangebot 
• Berufsbildung 
• Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit 
• Arbeitsorganisation Information, Kommunikation, Kooperation 

05.02. - 15.04.2024 | 395,00 €
Nr. 1238189
Mo 16:30 - 20:45 Uhr

Termine Teil 1: 05.02. / 26.02. / 04.03. / 
11.03. / 18.03. / 25.03. / 08.04. / 15.04.24 

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung auf die Abschlussprüfung

Fachkraft für Veranstaltungstechnik

Die Teilnehmer erhalten eine umfängliche Prüfungsvorbereitung. 

Inhalt
• Lichttechnik 
• Tontechnik 
• Bühnentechnik 
• Statik 
• Elektrotechnische Grundlagen 
• Elektrotechnische Schutzmaßnahmen 
• Projektionstechnik 
• Konzeption und Arbeitsschutz 
• Brandschutz 
• Intensives Aufgabentraining 

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de

08.04. - 10.04.2024 | 210,00 €
Nr. 10024
09:00 - 15:00 Uhr 
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung auf die Abschlussprüfung

Industriekaufmann/frau

Anhand von Prüfungsaufgaben vergangener Jahre bereiten Sie sich auf die bevor-
stehende Prüfung vor. Besondere Sachverhalte werden erläutert und Lösungen  
gemeinsam erarbeitet.

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

07.03. - 11.04.2024 | 240,00 €
Nr. 10058
15:00 - 18:15 Uhr

Termine: 07.03. / 14.03. / 21.03. / 28.03. / 
11.04. / 18.04.2024 
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung auf die Abschlussprüfung

Informationstechnisches Büromanagement

Anhand von Prüfungsaufgaben vergangener Jahre bereiten Sie sich auf die bevor-
stehende Prüfung vor. Besondere Sachverhalte werden erläutert und Lösungen ge-
meinsam erarbeitet.

Zielgruppe
Auszubildende in Berufsbild Kaufmann/-frau für Büromanagement.

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

31.01. - 21.02.2024 | 160,00 €
Nr. 10159
16:30 - 19:45 Uhr

Termine: 31.01. / 07.02. /14.02. / 21.02.2024 
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung auf die Abschlussprüfung

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Sie werden an die Inhalte der theoretischen Abschlussprüfung herangeführt.
Analysieren Sie Prüfungsaufgaben, um die richtigen Antworten zu finden und zu
formulieren.  

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

26.03. - 17.04.2024 | 240,00 €
Nr. 10023
jeweils im Wechsel 
08:30 - 12:30 Uhr und 12:30 - 16:30 Uhr

Termine: 26.03. / 27.03. / 03.04. / 04.04. / 
10.04. / 17.04.2024



133

Auszubildende

Prüfungsvorbereitung auf die Abschlussprüfung

Kaufmann/-frau im Einzelhandel

Sie werden an die Inhalte der theoretischen Abschlussprüfung herangeführt.  
Analysieren Sie Prüfungsaufgaben, um die richtigen Antworten zu finden und zu  
formulieren.  

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

26.03. - 17.04.2024 | 240,00 €
Nr. 10031
jeweils im Wechsel 
12:30 - 14:00 Uhr
14:15 - 16:15 Uhr

Termine: 26.03. / 27.03. / 03.04. / 04.04. / 
10.04. / 17.04.2024 
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung auf die Abschlussprüfung

Theoretische Abschlussprüfung IHK Koch / Köchin

Sie werden an die Inhalte der theoretischen Abschlussprüfung herangeführt. Ana-
lysieren Sie Prüfungsaufgaben, um die richtigen Antworten zu finden und zu formu-
lieren.

Zielgruppe
Auszubildende in Berufsbild „Koch / Köchin“.

 Annett Weller
 03741  214-3401
 annett.weller@chemnitz.ihk.de

26.02. - 23.05.2024 | 280,00 €
Nr. 10030
16:30 - 19:45 Uhr

Termine: 26.02. / 04.03. / 11.03. / 18.03. / 
25.03. / 08.04. / 15.04.2024
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung auf die Abschlussprüfung

IT zum Teil 1 für „Kaufleute für Büromanagement

Sie bilden in Ihrem Unternehmen Kaufleute für Büromanagement aus oder sind 
selbst Azubi und werden im März 2024 den ersten Prüfungsteil - Informationstech-
nisches Büromanagement - vor der IHK ablegen? Dann kommt unser Kursangebot 
genau richtig - Intensivkurs zur Vorbereitung auf die Teil 1 der Abschlussprüfung 
Kauffrau Kaufmann für Büromanagement. Wir unterstützen Sie auf Ihrem Weg zu 
einer erfolgreichen Prüfung.

Inhalt
• Textverarbeitung mit Word Tabellenkalkulation mit Excel 
• Grundfunktionen Betriebssysteme 
• Betriebliche Kommunikationssysteme 
• Präsentationsmedien und -techniken 
• Datensicherung und Datenpflege 
• Nutzen und Risiken von Onlineanwendungen

Zielgruppe
Auszubildende, die vor der Abschlussprüfung Teil 1 Kauffrau/-mann für  
Büromanagement stehen.

 Angelika Fromm
 0375 814-2411
 angelika.fromm@chemnitz.ihk.de

19.02. - 22.02.2024 | 225,00 €
Nr. 1237935
09:00 - 14:30 Uhr 

Anmeldungen bitte bis 8 Tage vor 
Veranstaltungsbeginn  

Z
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Auszubildende

Seminarreihe für Auszubildende

Kick Off-Training für eine erfolgreiche Ausbildung

Inhalt
Basiswissen: 
• Verhalten im Unternehmen (Grüßen, Pünktlichkeit, Handy)
• Zuverlässigkeit
• Umgang mit Vorgesetzten und Kollegen
• Duzen/Siezen

Persönlichkeit/Softskills: 
• Persönliche Stärken und Entwicklungspotentiale
• Positives Denken
• Der Wille zum Ausbildungserfolg
• Feedback – Umgang mit Anerkennung und Kritik

Kommunikation: 
• Regeln der Kommunikationen mit Kunden
• Kollegen und Vorgesetzten
• zuhören, verstehen, nachfragen
• Aufgaben akzeptieren
• Umgang mit Konflikten 

Zielgruppe
Auszubildende.

17.10.2024 | 245,00 €
Nr. 1238734
09:00 - 16:00 Uhr

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de

14.10.2024 | 245,00 €
Nr. 1238681
08:30 - 15:30 Uhr

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Seminarreihe für Auszubildende

Telefontraining für Azubis - Unsicherheiten überwinden

Das Seminar stärkt die Auszubildenden im Kontakt mit den Kunden. Durch pro-
fessionelle Techniken und praxisnahe Übungen erwerben die Auszubildenden das 
„Handwerkszeug“, um die Herausforderungen am Telefon zu meistern.   

Inhalt
• Das 1x1 des Telefonierens (z. B. korrekte Meldung am Telefon, 
 Buchstabieralphabet) 
• Herausarbeiten der Grundhaltung
•  „Professionelle Freundlichkeit am Telefon“ versus „Fehler am Telefon“ 
• Erarbeiten von Argumentationen in Alltagssituationen (Abwesenheit, gerade im
 Gespräch, Urlaub, gesprächsbereit zu einem späteren Zeitpunkt) 
• Gespräche konsequent und trotzdem freundlich beenden - konsensorientierte
 Vorgehen 
• Umgang mit schwierigen Gesprächspartnern - Warum ist ein Gesprächs-
 partner schwierig für mich? Welche Bedürfnisse hat der Gesprächspartner und  
 wie kann ich sie erfüllen? 

Zielgruppe
Auszubildende & Mitarbeitende, die häufig im telefonischen Kontakt stehen.

10.10.2024 | 245,00 €
Nr. 1238733
09:00 - 16:00 Uhr

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de

08.10.2024 | 245,00 €
Nr. 1238733
09:00 - 16:00 Uhr

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Seminarreihe für Auszubildende

Knigge für Auszubildende

Inhalt
Neue Mitarbeiter im Unternehmen sind unterschiedlichen Herausforderungen aus-
gesetzt. Bei Jugendlichen kommt oft auch der Umgang am Arbeitsplatz dazu. Eben 
noch locker flockig auf dem Schulhof, treffen sie nun auf neue Kollegen, Abläufe und 
gegebenenfalls Ihre Kunden. Um sich in der neuen Welt zurechtfinden zu können, 
müssen die neuen Mitarbeiter die Regeln kennenlernen. Das Seminar hilft beim 
Sprung aus der Schulwelt in die Berufswelt und den Auszubildenden, sich schnell 
und reibungslos in das Team einzufügen. Ein gutes Team verringert außerdem den 
Abbruch von Ausbildungen. Umgangsformen Dresscode Verhalten am Arbeitsplatz 
und Außenwirkung Teamintegration Umgang mit Social Media im Unternehmen.

Zielgruppe
Auszubildende.

 Andrea Nestler
 03733  1304-4113
 andrea.nestler@chemnitz.ihk.de

15.10.2024 | 155,00 €
Nr. 1238682
09:00 - 16:00 Uhr
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Auszubildende

Seminarreihe für Auszubildende

Zeit- und Selbstmanagement

Inhalt
• Persönliche Ziele definieren & in Zielen denken
• Möglichkeiten der Prioritätensetzung erkennen und anwenden lernen
• Methoden des Zeitmanagements: ALPEN, Eisenhower–Methode, ABC–Analyse 
• Umgang mit Stress
• Persönliche Zeitfresser / Stressoren erkennen und damit umgehen lernen 

Zielgruppe
Auszubildende, Mitarbeiter/innen

14.02.2024 |  245,00 €
Nr. 1238732
09:00 - 16:00 Uhr

 Silke Brunn
 03731 79865-5250
 silke.brunn@chemnitz.ihk.de
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung

Grundkurs Rechnungswesen

Inhalt
Dieses Seminar macht Sie fit für die Prüfung - ohne großes Lampenfieber!
Anhand praktischer Übungen werden die Grunlagen der Buchführung wiederholt 
und gefestigt.

• Theoretische Grundlagen der Buchführung
• Wiederholungen anhand von Buchungsbelegen / Buchungsaufgaben
• Praxisgerechtes Kontieren
• Jahresabschluss-Buchungen u.a. Rückstellungen, ARA, PRA

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

22.01. - 06.02.2024 | 480,00 €
Nr. 10032
08:30 - 15:30 Uhr

Termine: 22.01. / 23.01. / 29.01. / 30.01. / 
05.02. / 06.02.2024
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Auszubildende

Prüfungsvorbereitung

Präsentationstraining

Inhalt
Für viele Auszubildende stellt die Präsentation in der Abschlussprüfung eine  
unüberwindbare Hürde dar. Was erwartet mich?  Welche Medien kann ich nutzen? 
Wie stelle ich mich da vorne hin? Das sind nur einige der zahlreichen Fragen. Damit  
geringe Präsentationserfahrungen und Lampenfieber für Sie nicht zur  
„Prüfungsfalle“ werden, erarbeiten wir mit Ihnen, die folgenden Seminarinhalte:

• Gestaltung der Präsentation
• Erläuterung/ Ausprobieren der verschiedenen Präsentationsmittel
• Medieneinsatz
• Zeitmanagement
• Sicherer Auftritt/ freies Sprechen/ Körpersprache
• Das Fachgespräch zur Präsentation

Im Anschluss an die Vorbereitungen, wird gemeinsam mit dem Dozenten, der 
Prüfungsablauf simuliert und Sie haben die Möglichkeit, Ihre Präsentation  
vorzustellen.

30.04. - 03.05.2024 | 110,00 €
Nr. 10035
15:30 - 20:00 Uhr

Termine: 30.04. / 02.05. / 03.05.2024

06.05. / 14.05. / 15.05.2024 | 110,00 €
Nr. 10035
15:30 - 20:00 Uhr

Termine: 06.05. / 14.05. / 15.05.2024

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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Außenwirtschaft   

. Ausbilder 

. Auszubildende  

. Büro, Organisation  

. Dienstleistungen, Sicherheit, Immobilien  

. Digitalisierung  

. Einkauf- und Verkauf, Marketing  

. E-Learning  

. Finanzwesen, Rechnungswesen  

. Mitarbeiter- und Unternehmensführung, Personal  

. Recht  

. Zertifikate 
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Zertifikate

Betriebliche(r) Datenschutzbeauftragte(r) (IHK)

Der gesamte Bereich des Datenschutzes hat sich zu einem wichtigen Bestandteil 
einer erfolgreichen Unternehmenskultur und der damit einhergehenden Einhaltung 
rechtlicher Vorgaben und Pflichten entwickelt. Dabei kommt dem/der Datenschutz-
beauftragten eine Schlüsselrolle zu. Es geht um die Überwachung der Einhaltung 
der DSGVO sowie weiterer ergänzender Vorschriften. Ebenso um die Funktion als 
Ansprechpartner für das Management, für Angestellte, aber auch für externe Per-
sonen und die Aufsichtsbehörden. Um die Position des Datenschutzbeauftragten 
im Unternehmen bekleiden und die Aufgaben verantwortungsvoll umsetzen zu 
können, benötigt der Datenschutzbeauftragte ein solides rechtliches und techni-
sches Datenschutz-Grundlagenwissen.  Der Zertifikatslehrgang vermittelt dieses 
nach den Artikeln 37 Abs. 5 und 39 EU-DSGVO erforderlichen Kenntnisse. Dauer 56  
Unterrichtsstunden.

Inhalt 
• Grundlagen des Datenschutzes 
• Gesetzliche Regelungen zum Datenschutz 
• Datenschutzrechtliche Pflichten 
• Umgang mit personenbezogenen Daten 
• Aufgaben, Pflichten und Rechte des Datenschutzbeauftragten 
• Betriebliches Datenschutzkonzept 
• Technisch-organisatorischer Datenschutz und Datensicherheit 
• Die Datenschutzverletzung 
• Die Datenschutz-Folgenabschätzung 
• Rolle der Aufsichtsbehörde

Zielgruppe
Der Lehrgang richtet sich branchenübergreifend vor allem an zukünftige oder be-
reits bestellte betriebliche und externe Datenschutzbeauftragte, verantwortliche 
Führungskräfte und Mitarbeiter aus der Wirtschaft und Non-Profit-Organisationen.
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06.03. - 21.03.2024 | 1.500,00 €
Nr. 1237929
Mi und Do 09:00 - 16:00 Uhr 
Anmeldungen bitte bis 8 Tage vor 
Lehrgangsbeginn  

04.09. - 19.09.2024 | 1.500,00 €
Nr. 1237930
Mi und Do 08:00 - 16:00 Uhr
Anmeldungen bitte bis 8 Tage vor 
Lehrgangsbeginn  

 Angelika Fromm
 0375 814-2411
 angelika.fromm@chemnitz.ihk.de

08.11. - 07.12.2024 | 1.500,00 €
Nr. 1238360
Fr 15:30 - 18:45 Uhr 
Sa 08:00 - 13:00 Uhr (
2x Samstag bis 13:45 Uhr) 
Anmeldungen bitte bis 8 Tage vor 
Lehrgangsbeginn  

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de

09.04. - 25.04.2024 | 1.500,00 €
Nr. 10572
09:00 -16:00 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

Z
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Zertifikate

Betrieblicher Integrationsmanager (IHK)

Inhalt 
Der branchenübergreifende Zertifikatslehrgang qualifiziert praxisnah und hand-
lungsorientiert Mitarbeiter, die betriebliche Integration von Geflüchteten, interna-
tionalen Fachkräften und Menschen mit Migrationshintergrund im Unternehmen 
erfolgreich umzusetzen.   Betriebliche Integrationsmanager stellen sicher, dass  
gesellschaftliche Teilhabe im Unternehmen und die Integration in betriebliche  
Abläufe und Prozesse dauerhaft gewährleistet werden. Dabei unterstützen sie 
auch unmittelbar Zugewanderte bei der innerbetrieblichen Integration.   Dauer 80  
Unterrichtsstunden. 

Modul 1: Betriebliche Integration
Einführung, Sensibilisierung und Status-quo-Analyse  
Modul 2: Rechtliche Rahmenbedingungen
Aufenthalt, Arbeitsmarktzugang, Beschäftigung  
Modul 3: Aufbau interkultureller Beratungs- und Handlungskompetenz  
Modul 4: Betriebliche Integration 
Managementsystem und Strukturen im interkulturellen Öffnungsprozess  
Modul 5: Implementierung und Umsetzung von Maßnahmen    

Test, Präsentation und Transferarbeit     
Der Lehrgang endet bei Erreichen des Lehrzieles mit dem IHK-Lehrgangszertifikat. 
(Voraussetzung ist eine 80%ige Anwesenheit und Bestehen des lehrgangsinternen 
Tests.) 

Zielgruppe
Mitarbeitende, die im Unternehmen Verantwortung und leitende Funktionen für 
die betriebliche Integration von Fachkräften aus dem Ausland, Migranten und 
Flüchtlingen übernehmen wollen, Mitarbeitende im Personalwesen oder in der  
Personalentwicklung, betriebliche Ausbilder.
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05.03. - 04.05.2024 | 1.300,00 €
Nr. 1238782
Di 8.00 bis 16.00 Uhr 
1x Sa 8.00 bis 12.00 Uhr

22.10. - 14.12.2024 | 1.300,00 €
Nr. 1238784
Di 8.00 bis 16.00 Uhr 
1x Sa 8.00 bis 12.00 Uhr

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Energiebeauftragter (IHK)

Die Absolventen des Zertifikatslehrgangs „Energiebeauftragter (IHK)“ sind in der 
Lage, relevante Energiedaten in Unternehmen zu erheben und die Energieflüsse 
grob zu analysieren.  Sie erwerben das dazu notwendige Basiswissen im Bereich 
des Energiemanagements sowie ein Grundverständnis zum Aufbau der betriebli-
chen Energiewirtschaft und zur Entwicklung von Einsparstrategien.  Basiswissen für  
Energiebeauftragte (betriebliche Energiewirtschaft und -effizienz, Energierecht,  
erneuerbare Energien, Beratungen und Förderungen) Energiemarkt und -ma-
nagement (Energieeinkauf, Ermittlung und Erfassung von betrieblichen Energie-
verbräuchen und -kosten) Einsparmöglichkeiten durch betriebliche Energieeffi-
zienz (Energietechnische Grundlagen, Gebäudeenergieeffizienz, Heizungstechnik,  
Beleuchtungstechnik)  Der Lehrgang endet mit einem Abschlusstest und einer lehr-
gangsbegleitenden Praxisarbeit. Die Teilnehmer sollen in dieser eine Bestandsauf-
nahme der Energieverbräuche im eigenen Unternehmen durchführen. 

Zielgruppe
Fach- und Führungskräfte von kleinen und mittleren Unternehmen, Interessierte.

Auf Anfrage | 1.200,00 €
Nr. 1238448

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Fachexperte für Wasserstoffanwendungen (IHK)

Der Lehrgang vermittelt branchenübergreifend grundlegendes Wissen über die 
Wasserstofftechnologie als zukunftsweisender, klimafreundlicher Energieträger und 
öffnet den Blick für die Potenziale und vielfältigen Einsatzmöglichkeiten von Wasser-
stoff entlang der gesamten Wertschöpfungskette. Dauer 75 Unterrichtsstunden.

Inhalt
• Ökologische und ökonomische Grundlagen  
• Wasserstoff als Energieträger und Vergleiche mit anderen Energieträgern
• Herausforderungen einer Wasserstoffwirtschaft  
• Eigenschaften des Wasserstoffs  physikalische und chemische Grundlagen
• Eigenschaften des Wasserstoffs in der Arbeitssicherheit  
• Erzeugung des Wasserstoffs  
• Power-to-Gas
• Herstellungsverfahren
• etc.

Zielgruppe
Für Ingenieure/-innen, Techniker/-innen, Fachwirte/-innen sowie Meister und Meis-
terinnen insbesondere in den Bereichen Mobilität/Logistik, Produktion und Ener-
gie(versorgung), Klimabilanz.

02.05. - 15.06.2024 | 2.490,00 €
Nr. 1238417
Der Unterricht findet jeweils Donnerstag 
bis Samstag statt. Die genauen Termine 
erhalten Sie gerne auf Anfrage.

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Fachfrau/-mann für Betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK)

Inhalt
Der IHK-Zertifikatslehrgang qualifiziert die Lehrgangsteilnehmer für organi-
satorische und koordinative Aufgabenfelder des betrieblichen Gesundheits- 
managements. Die Lehrgangsabsolventen stehen in ihren Unternehmen als  
kompetente Ansprechpartner und Verantwortliche zum Thema Gesundheit und  
Gesundheitsförderung zur Verfügung. Dauer 61 Unterrichtsstunden.

Modul 1: Grundlagen des betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) 
Modul 2: Rechtliche Rahmenbedingungen für BGM 
Modul 3: Grundlagen des Projektmanagements 
Modul 4: Aufbau und Umsetzung eines BGM 
Modul 5: Durchführung von Analysen, Erhebung von relevanten Daten
Modul 6: Maßnahmen im BGM 
Modul 7: Führung und Gesundheit 
Modul 8: Internes Marketing, Moderation und Präsentation 
Modul 9: Netzwerke, Kooperationen und Partner Test 

Zielgruppe
Führungskräfte und Mitarbeiter.

10.04. - 03.05.2024 | 1.300,00 €
Nr. 1238579

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Fachkraft für 3D-Drucktechnologien (IHK)

Inhalt
Der technologische Fortschritt durch 3D-Druck und die additive Fertigung erfordert 
neue Qualifikationen für Fachkräfte im Zeitalter von Industrie 4.0.  Unser Lehrgang 
„Fachkraft für 3D-Drucktechnologien (IHK)“ vermittelt Ihnen an der Praxis ausge-
richtete Kompetenzen für Ihren täglichen Einsatz in der Fertigung. Dauer 64 Unter-
richtsstunden. 

Modul 1: Grundlagen zum Additive Manufacturing
Modul 2: 3D-Druck-Daten
Modul 3: Design für 3D Druck 
Modul 4: Nachbereitung/Postprocessing 
Modul 5: Erstellen von 3D Druck Projekten 
Modul 6: Exkursion  

Zielgruppe
Fachkräfte mit abgeschlossener gewerblich-technischer Berufsausbildung oder 
mehrjähriger einschlägiger Berufspraxis. Facharbeiter der Metall- und Konstruk-
tionsberufe, Konstrukteure, Meister, Techniker, Ingenieure aus den Bereichen: Ent-
wicklung, Konstruktion, Fertigung, Produktion, Technik und Design.

05.11. - 12.12.2024 | 1.500,00 €
Nr. 1238358
Di und Do 16:30 - 20:00 Uhr 
2x Samstag  09:00 - 15:00 Uhr 
(18.11./02.12.) 

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Fachkraft für Lohn und Gehalt (IHK)

Als „Fachkraft im Bereich Lohn- und Gehalt“ verfügen Sie über fundiertes Fachwis-
sen und können die lohn-, steuer- und sozialversicherungsrechtliche Vorgaben um-
setzen. Sie sind auf dem Laufenden, was die ständigen wechselnden gesetzlichen 
Änderungen angeht. Sie sind der kompetente Ansprechpartner an der Schnittstelle 
von Rechnungswesen und Personalmanagement.

Der IHK-Zertifikatslehrgang baut auf den Kompaktkurs „Lohn- und Gehaltsabrech-
nung“ mit IHK-Zertifikat, auf. Nach regelmäßiger Teilnahme an beiden Kursen, inner-
halb von zwei Jahren (mind. 80 % der Unterrichtszeit) und bestandenen Abschluss-
test erhalten Sie das IHK-Lehrgangszertifikat „Fachkraft für Lohn- und Gehalt (IHK)“.

Inhalt
• Besondere Personengruppen
• Sonderfälle der Abrechnung
• Arbeitsrecht
• Betriebliche Altersvorsorge/Versorgungsbezieher
• Altersteilzeit
• Kurzarbeit
• Abrechnungssteuerung durch Lohnarten
• Meldewesen und Bescheinigungen

Zielgruppe
Führungskräfte, BGM- u. BEM-Beauftragte, Mitarbeiter Personalbereich, Mitarbei-
ter im päd. Bereich.

22.05. / 23.05. / 29.05. / 30.05. / 05.06. 
06.06. / 12.06.2024 | 660,00 €
Nr. 10042
08:30 - 15:30 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Fachkraft für Prävention und Gesundheitsmanagement im Unternehmen (IHK)

Inhalt
Die Teilnehmenden sollen nach dem Lehrgang Expertenwissen und entsprechende 
Instrumente nutzen können, um sowohl präventiv als auch beratend in Bezug auf ge-
sundheitlichen Risiken und andere Herausforderungen im Umfeld der Suchtproble-
matik zu intervenieren. Dieses Handlungspotential wird vermittelt, um Menschen in 
ihrem Prozess der Entwicklung körperlicher, geistiger und seelischer Gesundheit zu 
beraten und zu begleiten. Darüber hinaus werden die Teilnehmenden befähigt, eine 
aktive Rolle in der Organisationsentwicklung eines Unternehmens einzunehmen, in-
dem sie ein nachhaltiges Gesundheitsmanagement entweder stabilisieren oder neu 
in die Organisationskultur implementieren.   

Modul 1: Grundlagen 
Modul 2: (Nutzen-)Analyse 
Modul 3: Planung, Umsetzung und Integration von Maßnahmen 
Modul 4: Internes Marketing, Moderation und Präsentation 
Modul 5: Qualitätsmanagement 
Modul 6: Implementierung der Expertise

Zielgruppe
Führungskräfte, BGM- u. BEM-Beauftragte, Mitarbeiter Personalbereich, Mitarbei-
ter im päd. Bereich.

26.09. - 14.12.2024 | 1.300,00 €
Nr. 1238752
Di und Do 17.00 bis 20.00 Uhr 
1x Samstag 8.00 bis 12.00 Uhr

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Gästeführer (IHK)

Inhalt
Gästeführer zeigen ihre Stadt oder Region von der besten Seite. Ihre Dienstleistung 
umfasst neue Perspektiven, Einblicke in kulturelles Leben, in politische, wirtschaft-
liche und historische Hintergründe. Ihr Erfolg besteht darin, Informationen, Lokal-
kolorit und Entertainment gekonnt durch die eigene Persönlichkeit zu verbinden. 
Informieren, unterhalten und Gästegruppen für die Stadt oder Region gewinnen 
– das sind die Aufgaben des Gästeführers. Das IHK-Trainingskonzept bietet praxis-
nah Beispiele für Informationsrecherche, Dramaturgie, Präsentationsmöglichkeiten 
von Führungen und zahlreiche Übungsmöglichkeiten. Das Weiterbildungsangebot 
der Industrie- und Handelskammern unterstützt Reiseanbieter und Dienstleister der 
Tourismusbranche darin, Reisegruppen oder Einzelreisende durch fesselnde und 
professionelle Führungen zu begeistern. Sie können sich für diesen IHK-Zertifikats-
lehrgang auf eine Interessentenliste bzw. Warteliste setzen lassen. Wenn wir die be-
nötigte Teilnehmerzahl erreicht haben, werden Sie von uns informiert.

Zielgruppe
Personen mit solider Allgemeinbildung, mit Interesse an der Stadt und Region, mit 
umfassenden Kenntnissen und Interessen, z. B. in Geschichte, Architektur, Kunst, 
Archäologie, Geographie .

05.01. - 23.03.2024 | 1.990,00 €
Nr. 1238820

06.09. - 07.12.2024 | 1.990,00 €
Nr. 1238821

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Grundlagen der Buchführung (IHK)

Inhalt
Im Lehrgang werden Ihnen die Grundsätze einer ordnungsgemäßen Buchführung 
im Unternehmen vermittelt. Darüber hinaus werden betriebswirtschaftliche, kauf-
männische und steuerrechtliche Zusammenhänge dargestellt. Das im Lehrgang 
vermittelte Wissen wird mit Ihnen in praktischen Übungen anwendungsorien-
tiert vertieft. Gesetzliche Vorschriften zur Buchführung Inventur Inventar Bilanz 
Buchungstechnik Bestandskonten Buchungstechnik Erfolgskonten Bildung von 
Buchungssätzen Gesetzliche Vorschriften zur Umsatzsteuer/Umsatzsteuervoran-
meldung Fertige und unfertige Erzeugnisse Buchungen im Beschaffungs- und Ab-
satzbereich Buchungen im Anlagebereich (Kauf, Abschreibung, Ausscheiden) Das 
Privatkonto 

Zielgruppe
Existenzgründer, alle Interessenten.

26.04. - 28.06.2024 | 1.200,00 €
Nr. 1238810
26.04. / 03.05. / 09.05. / 10.05. / 17.05. / 
23.05. / 24.05. / 31.05. / 07.06. / 14.06. / 
21.06. / 28.06.2023
jeweils 16:30 - 20:30 Uhr

 Frank Stöckel
 0371 6900-1412
 frank.stoeckel@chemnitz.ihk.de

Berufsbegleitend
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Zertifikate

Grundzüge der Buchführung

Die Bedeutung des betrieblichen Rechnungswesens für unternehmerische Ent-
scheidungs-prozesse macht es erforderlich, dass die Mitarbeiter der gewerblichen 
Wirtschaft über entsprechende Kenntnisse in diesem Fachbereich verfügen. Ziel 
des Lehrganges ist es, dass die Teilnehmer einen Überblick über die vielfältigen  
Aufgaben des Rechnungswesens im Unternehmen gewinnen, Zusammenhänge  
erkennen und das grundlegende Wissen für die praktische Buchführungsarbeit hier 
erlernen.  

Inhalt 
• Gesetzliche Vorschriften zur Buchführung 
• Inventur – Inventar - Bilanz Buchungstechnik 
• Bestandskonten Buchungstechnik 
• Erfolgskonten Bildung von Buchungssätzen 
• Gesetzliche Vorschriften zur Umsatzsteuer/ Umsatzsteuer-Voranmeldung 
• Fertige und unfertige Erzeugnisse 
• Buchungen im Beschaffungs- und Absatzbereich 
• Buchungen im Anlagebereich (Kauf, Abschreibung, Ausscheiden) 
• Das Privatkonto    

Zielgruppe
Mitarbeiter aus kaufmännischen Berufen mit geringen oder weit zurückliegenden 
Buchhaltungskenntnissen Interessenten, die in absehbarer Zeit eine IHK-Aufstiegs-
fortbildung zum/ zur Fachwirt/-in starten und Grundkenntnisse in der Buchführung 
erwerben oder auffrischen möchten Unternehmer kleiner und mittlerer Betriebe. 

10.09. - 04.02.2024 | 570,00 €
Nr. 1238161
Di 17:00 - 20:15 Uhr 
In der Regel Präsenzunterricht, Online in 
Ausnahme möglich. 

 Rigo Wünsch
 0375 814-2413
 rigo.wuensch@chemnitz.ihk.de

zzgl. Lernmittel: ca. 30,00 € 

Z
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Zertifikate

Interner QM - Auditor (IHK)

Inhalt
Der Zertifikatslehrgang zeigt den Teilnehmern systematisch und praxisbezogen die 
Bandbreite der modernen Instrumente, Techniken und Hilfsmittel für interne Audits 
in der praktischen Umsetzung auf. Die Expertin vermittelt alle relevanten Qualifika-
tionskriterien für Qualitätsauditoren, die Anforderungen für Audits und deren Ma-
nagement entsprechend den ISO-Normen. Dabei runden Fallstudien, Rollenspiele 
und Gruppenarbeiten den Unterricht ab. Die Teilnehmer werden speziell für interne 
Audits im Unternehmen mit Aufgaben, Anforderungen, Methodik sowie der Audit-
praxis vertraut gemacht. Zudem besteht die Gelegenheit, simulierte Fallsituationen 
bei Audits per Video aufzeichnen zu lassen, das Verhalten als Auditor zu beobachten 
und dieses gemeinsam mit der Gruppe und dem Trainer vertraulich zu analysieren. 
Dauer 50 Unterrichtsstunden.

Modul 1: Einführung, Ziele und Auditarten 
Modul 2: Planung von Audits 
Modul 3: Durchführung und Dokumentation interner Audits 
Modul 4: Gesprächs- und Hörtechniken 
Modul 5: Rollenspiele - Simulation von Audits IHK-Test 

Zielgruppe
Mitarbeiter, die Kenntnisse über Audits benötigen bzw. selbständig durchführen, 
Führungskräfte, die Audits als  Führungsinstrument einsetzen.

06.09. - 12.10.2024 | 1.300,00 €
Nr. 1238416
01.09./ 02.09./ 08.09./ 09.09./ 15.09./ 
16.09./ 22.09./ 23.09./ 30.09.
Test jeweils Freitag 16.00 - 19.30 Uhr 
und Samstag 8.00 - 13.45 Uhr 

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Kompaktkurs - Erfolg im Tourismus mit IHK-ZERTIFIKAT

Gerade der Tourismus ist eine schnellebige und sich stetig verändernde Dienst-
leistungbranche. Sie erhalten bei diesem Zertifikats-Lehrgang umfangreiche  
praxisnahe Informationen, um die Kundenzufriedenheit zu verbessern und den 
Umsatz zu steigern.

Inhalt
Modul 1: Best Practices eines erfolgreichen Marketings
Modul 2: Kundenbedürfnisse
Modul 3: Erfolgreich kommunizieren
Modul 4: Bitte sagen Sie uns Ihre Meinung!
Modul 5: Verkaufstraining – Verkaufspsychologie
Modul 6: Neue Erlebnisse und zeitgemäße Angebote gestallten
Modul 7: Qualitätsmanagement im Tourismus

Zielgruppe
Mitarbeitende in Hotellerie, Gastronomie und Tourismus. Fach- und Führungskräfte.

04.03. / 05.03. / 11.03. / 18.03. / 19.03.
25.03. / 26.03.2024 | 660,00 €
Nr. 10040
jeweils 08:30 - 15:30 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Kompaktkurs - Führungskraft All inklusive mit IHK-ZERTIFIKAT

Inhalt
Sie - „als angehende Führungskraft“ - erlernen Kompetenzen, die Sie für die  
Ausübung Ihrer neuen Tätigkeit dringend benötigen und mitbringen sollten, um  
erfolgreich zu sein. 

Inhalt 
Modul 1: Was heißt Führung? Was macht eine gute Führung aus? Die Entwicklung 
von Führung? 
Modul 2: Grundlagen der Kommunikation Grundgesetze der Kommunikation 
Modul 3: Gewaltfreie Kommunikation nach Marshall B. Rosenberg 
Modul 4: Rhetorik und Präsentation 
Modul 5: Moderations- und Besprechungstechniken 
Modul 6: Führungsinstrumente 
Modul 7: Führungsinstrumente 
Modul 8: Motivation Mitarbeiter 
Modul 9: Systemisches Konsensieren 
Modul 10: Zeit- und Selbstmanagement 

Zielgruppe
Existenzgründer, alle Interessenten.

17.10. / 18.10. / 21.10. / 22.10. / 23.10. / 
24.10. / 25.10.2024 | 660,00 €
Nr. 10506
jeweils 08:00 - 16:00 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Kompaktkurs - Lohn- und Gehaltsrechnung mit IHK-ZERTIFIKAT

In diesem Kompaktkurs erhalten Sie das umfassende Wissen zur Lohn- und  
Gehaltsabrechnung im Unternehmen. Die Berechnung von Löhnen und Gehältern, 
die gesetzlichen Abzüge, die Melde- und Aufbewahrungsfristen, Berechnungen 
besonderer Vergütungen sowie ausgewählte Sonderthemen sind Inhalt dieses Lehr-
gangs.

Inhalt
1. Tag: Einführung Gesetzliche Grundlagen, Einordnung in das Rechnungswe-
sen Lohnsteuer, Solidaritätszuschlag, Kirchensteuer, Gesamtsozialversicherung,  
Berechnungen von Löhnen und Gehältern, Praxisbeispiele 2. 
2-7. Tag: Weiterführung und Vertiefung Betriebswirtschaftliche Grundlagen, Mel-
de- und Aufbewahrungsfristen des Arbeitgebers, Berechnungen besonderer Ver-
gütungen z. B.  geldwerter Vorteil vermögenswirksame Leistungen betriebliche 
Altersvorsorge Buchungen zum Monats- bzw. Jahresabschluss, Ermittlung der 
Urlaubsrückstellung ausgewählte Sonderthemen,  Lohnpfändung, Gleitzonenre-
gelung mehrfach Beschäftigte Minijob/Geringverdiener Mutterschaft Reisekosten-
recht 
Zielgruppe
Unternehmer, Mitarbeiter in der Lohn- und Gehaltsabrechnung, Mitarbeiter aus 
dem kaufmännischen Bereich und Interessierte, die sich vertiefende und umfang-
reiche Kenntnisse in der Lohn- und Gehaltsrechnung aneignen möchten.

08.04. / 09.04. / 15.04. / 16.04. / 22.04. / 
23.04. / 29.04.2024 | 660,00 €
Nr. 10098
jeweils 08:30 - 15:30 Uhr

04.11. / 05.11. / 11.11. / 12.11. / 18.11. / 19.11. / 
25.11.2024 | 660,00 €
Nr. 10098
jeweils 08:30 - 15:30 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de

inkl. Lehrbuch
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Zertifikate

Kompaktkurs - Nachhaltige Personalentwicklung mit IHK-ZERTIFIKAT

Inhalt
Wie sieht eine zeitgemäße und nachhaltige Personalentwicklung aus? In diesem 
Seminar erhalten Sie einen Überblick, wie Sie Ihr Team motivieren, wertschätzen, 
Fluktuation minimieren und die Umsätze steigern können!

Inhalt 
Modul 1: Wie viel kosten motivierte Mitarbeiter wirklich?
Modul 2: Stellenprofile und Stellenangebote
Modul 3: Generationenwechsel
Modul 4: Kommunikation – die Macht der Sprache
Modul 5: Konfliktmanagement – Wenn nicht alle einer Meinung sind!
Modul 6: Mitarbeiterweiterbildung – Wertsteigerung für das Unternehmen
Modul 7: Gesundheit ist Chefsache!

Zielgruppe
Für Unternehmen aller Branchen, Führungskräfte, Mitarbeitende im Personalwesen.

28.02. / 29.02. / 06.03. / 07.03. / 14.03. / 
20.03. / 21.03.2024 | 660,00 €
Nr. 1238798
jeweils 08:30 - 15:30 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Nachhaltiges Lieferkettenmanagement (IHK) - Online-Zertifikatslehrgang

Inhalt
Das 2023 in Kraft tretende Sorgfaltspflichtengesetz nimmt Unternehmen in die 
Pflicht, sowohl im eigenen Geschäftsbereich als auch in der Lieferkette mehr  
Verantwortung für Menschenrechts- und Umweltrisiken zu übernehmen. Wie diese  
Anforderungen zum Nutzen aller umzusetzen sind, ist Inhalt dieser Qualifizierung. 
•  Unternehmerische Sorgfaltspflichten und nachhaltige Liefer- und 
 Wertschöpfungsketten (die Anforderungen verstehen, Erwartungen der 
 (internationalen) Politik) 
•  Menschenrechtliche und umweltbezogene Sorgfalt im eigenen Unternehmen  
 und in der Lieferkette praktisch angehen (Methoden und Initiativen, die Unter- 
 stützung schaffen, Prozessmapping des eigenen Unternehmens, kontinuierli- 
 ches Risikomanagement initiieren bzw. weiterentwickeln, Beschwerdemecha-
 nismen und Umgang mit betroffenen Rechteinhaberinnen/-inhabern, Präven-
 tionsstrategien, Dokumentation, Monitoring, Berichtswesen und Kommunika- 
 tion) 
•  Integration ins Unternehmen: Individuelle Praxisanwendung (Praxisprojekt zur  
 Umsetzung/Verbesserung der Sorgfaltspflichten im eigenen Unternehmen, 
 regelmäßiger moderierter Erfahrungsaustausch, Hürden identifizieren, Lösungs- 
 ansätze entwickeln, Individueller Fahrplan für Maßnahmen- und Handlungs- 
 schritte)

Zielgruppe
Für Entscheiderinnen und Entscheider aus Unternehmen ALLER Branchen und 
Größen, die über eine eigene Liefer- und Wertschöpfungskette verfügen, insbe-
sondere der Bereiche Einkauf/Beschaffung, Qualitätsmanagement, Personal und 
Unternehmensstrategie sowie Umwelt- und Nachhaltigkeitsbeauftgragte.

Termin auf Anfrage | 2.190,00 €
Nr. 1238447
Webinar

 Jana Gütter
 0371 6900-1413
 jana.guetter@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Office-Manager (IHK)

Inhalt
Der Zertifikatslehrgang „Office-Managerin (IHK)/Office-Manager (IHK) macht den 
Wandel von Assistenz und Sekretariat zum Office-Management möglich und beglei-
tet ihn. Das unterstreichen wir auch in der Wortwahl des vorliegenden Lehrgangs-
konzeptes: Die Begriffe Assistenz und Sekretariat tauchen in diesem Zusammen-
hang nicht auf, es sei denn, sie beschreiben den Ausgangspunkt der Entwicklung. 
Davon abzugrenzen ist die Funktion der Projektassistenz, auf die im Lehrgang explizit  
eingegangen wird. Der Lehrgang vermittelt alle relevanten Grundlagen und Werk-
zeuge für erforderliches Office-Management. Dazu gehört auch viel Raum für  
gemeinsames Arbeiten und -austausch - eine Voraussetzung, die für das Gelingen 
von Office-Management entscheidend ist. Einführung in den Lehrgang Zeitma-
nagement und Arbeitsmethodik Chefentlastung Arbeiten mit 4.0 Kommunika-
tion Präsentation Konfliktmanagement Projektassistenz Gesundheit Abschluss des 
Lehrganges . Dauer 50 Unterrichtsstunden.

Zielgruppe
Alle Interessenten.

13.09. - 02.11.2024 | 1.400,00 €
Nr. 1238357
15.09./ 16.09./ 22.09./ 23.09./ 29.09./ 
30.09./ 20.10./ 21.10./ 27.10./ 28.10./ 03.11./ 
04.11. 
Test jeweils Freitag 15.00 - 20.00 Uhr 
und Samstag 8.00 - 14.45 Uhr 

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Praxistraining Buchführung und steuerliches Grundwissen mit IHK-ZERTIFIKAT

Dieser Lehrgang vermittelt Ihnen praxisnah und in Kombination die wichtigsten 
Grundlagen der doppelten und einfachen Buchführung sowie das dazu nötige  
Wissen zu aktuellen steuerlichen Aspekten. 

Inhalt   
Einführung zum Thema und betriebswirtschaftliche Grundlagen 
Aufgaben und Gliederung des kaufmännischen Rechnungswesens 
Grundsätze ordnungsgemäßer Buchführung (GOB). Buchführungspflichten nach 
Handels- und Steuerrecht sowie Rechnungslegungssysteme Der Jahresabschluss 
mit den Rechenwerken Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung (G + V Rech-
nung). Bilanzierung und Bewertung (Grundsätze und Prinzipien). Abschreibungen 
(Arten und Verfahren). Buchen in Bestandskonten und Kontenabschluss (mit Kom-
plexübung) Buchen auf Erfolgskonten und deren Abschluss (mit Komplexübung) 
Privatkonten. Steuerrechtliche Grundlagen Steuerarten, Systematisierung und 
Auswirkung auf finanzwirtschaftliche Entscheidungen, ESt mit EÜR und Betriebs-
vermögensvergleich KSt, GewSt und USt, DBA und OECD MA..; Buchungen von 
Steuern nach Handelsrecht und Steuerrecht Spezialbuchungen und Sonderfälle 
Komplexübung (Jahresabschluss mit Bilanzanalyse und Bilanzkritik) 

Zulassungsvoraussetzungen
Mitarbeiter der Buchhaltung mit und ohne Vorwissen, Mitarbeiter deren Tätigkeit 
Kenntnisse der Buchführung erfordern, Selbstständige, die ihre Buchhaltung selbst 
bearbeiten (wollen).

29.02. / 07.03. / 14.03. / 21.03. / 28.03. / 
11.04. / 18.04.2024 | 660,00 €
Nr. 10570
jeweils 09:00 - 16:00 Uhr

24.10. / 28.10. / 07.11. / 14.11. / 18.11. / 28.11. 
/ 05.12.2024| 660,00 €
Nr. 10570
jeweils 09:00 - 16:00 Uhr

 Beatrice Hopp-Czarski
 03741 214-3411
 beatrice.hopp-czarski@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Projekt-Manager (IHK) 

Inhalt
Unternehmerische Aktivitäten werden zunehmend durch komplexer werdende Um-
feldbedingungen geprägt. Die Dynamik der Märkte, die rasante Entwicklung der 
Technologien und auch gestiegene Kundenanforderungen bis hin zu Total Quality 
Management erfordern, dass innovative ganzheitliche Problemstellungen in Pro-
jektgruppen fach- und abteilungsübergreifend, d. h. interdisziplinär gelöst werden. 
Projekt-Manager sind für die erfolgreiche Umsetzung dieser Aufgaben verantwort-
lich. Der Zertifikatslehrgang Projekt-Manager (IHK) unterstützt Unternehmen, Pro-
jekte optimal zu planen, zu realisieren und Projektteams in allen Arbeitsphasen kom-
petent und erfolgreich zu leiten. Dauer 96 Unterrichtsstunden.

Modul 1: Grundlagen des Projektmanagement 
Modul 2: Projektplanung, -durchführung und -steuerung 
Modul 3: Sozialkompetenzen: Kommunikation, Führung, Zusammenarbeit im Team 
Modul 4: IHK-Test: Abschlusspräsentation der lehrgangsbegleitenden Fallstudie 

Zielgruppe
Führungskräfte und Mitarbeiter, die Projektarbeit im Unternehmen einführen, syste-
matisieren bzw. die zukünftig Projekte leiten.

20.09. - 23.11.2024 | 1.400,00 €
Nr. 1238356
Fr 14:30 - 18:00 Uhr 
Sa 08:00 - 14:45 Uhr 

 Antje Seltmann
 0371  6900-1451
 antje.seltmann@chemnitz.ihk.de
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Zertifikate

Jahresabschluss für Buchhalter

Inhalt
Dieser Lehrgang ist geeignet für Teilnehmer mit Vorkenntnissen auf dem Gebiet der 
Buchhaltung, besonders für Mitarbeiter aus dem betrieblichen Finanz-, Steuer- und 
Rechnungswesen oder aus Steuerkanzleien. Dauer 120 Unterrichtsstunden.

Zielgruppe
Aufbauend auf vorhandene Grundkenntnisse und erste praktische Erfahrungen 
in der Buchhaltung vermittelt Ihnen dieser Kurs spezielle Kenntnisse rund um die  
Erstellung von Jahresabschlüssen nach dem HGB. Dabei werden auch steuerliche 
Sondervorschriften einbezogen. Mit Ihrem umfangreichen erworbenen Wissen  
werden Sie in der Lage sein, bei der Erstellung von Jahresabschlusses mitzuwirken. 

11.09. - 04.06.2024 | 1.170,00 €
Nr. 1238783
Mi 17:00 - 20:15

 Rigo Wünsch
 0375 814-2413
 rigo.wuensch@chemnitz.ihk.de

Z
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Finanzierung von Weiterbildung 
Weiterbildung für den Job wird heute auf vielfältige Weise gefördert. Hierbei den Überblick 

zu behalten, ist nicht leicht. Wir haben für Sie deshalb die nachfolgende Übersicht erstellt, 

die Ihnen bei der Suche der für Sie optimalsten Förderung helfen soll.

Aufstiegs-BAföG

Zielgruppe

• Fachkräfte, die über eine abgeschlossene Berufsausbildung oder einen  
vergleich-baren Berufsabschluss verfügen

• Bachelorabsolventen/Studienabbrecher und Abiturienten
• Förderanspruch besteht neu auf jeder der drei im BBiG und der HwO veranker-

ten Fortbildungsstufen sowie für gleichwertige Fortbildungsabschlüsse
• Lehrgänge müssen mindestens 200 bzw. 400 Unterrichtsstunden  

umfassen und auf eine öffentlich-rechtliche Prüfung oder einen  
gleichwertigen Fortbildungsabschluss vorbereiten

Zuschusshöhe

• 50 % der Lehrgangs- und Prüfungsgebühren
• 100 % monatlicher Unterhaltsbeitrag bei Vollzeitmaßnahmen
• 150 € pauschale Kinderbetreuungskosten für Alleinerziehende mit Kindern 

bis 14 Jahren
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Darlehenshöhe

• zinsgünstiges Darlehen (bis 2 Jahre nach Beendigung der Fortbildung  
zins- und tilgungsfrei)

• 50 % der Lehrgangs- und Prüfungsgebühren
• 50 % Erlass auf das genommene Darlehen bei Bestehen der  

Abschlussprüfung 
• Förderung der Materialkosten für das Meisterprüfungsobjekt bis zur Hälfte  

 der Kosten, max. 2.000 €, davon 50 % als Darlehen
• 100 % Erlass auf das Restdarlehen bei Unternehmensgründung und 
•  dauerhafter Einstellung eines Azubis oder Arbeitnehmers mit  

vereinfachten Erlassvoraussetzungen 
• maximal 3 Monate Weiterzahlung des gesamten Unterhaltsbeitrages als 

Darlehen während der Prüfungsvorbereitungsphase
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Geprüfter Industriemeister Metall

Investition
Lehrgangskosten 7.900,00 €
IHK Prüfungsgebühren 500,00 €

Förderungsfähige Kosten 8.400,00 €
Zuschuss 50 % 4.200,00 €

Ergebnis BAföG-Darlehn 4.200,00 €
Erlass 50 % 2.100,00 €

Dein Eigenanteil 2.100,00 €

Meisterbonus nach 
bestandender Prüfung 2.000,00 €

Rechenbeispiel  

Geprüfter Wirtschaftsfachwirt

Investition
Lehrgangskosten 5.200,00 €
IHK Prüfungsgebühren 500,00 €

Förderungsfähige Kosten 5.700,00 €
Zuschuss 50 % 2.850,00 €

Ergebnis BAföG-Darlehn 2.850,00 €
Erlass 50 % 1.425,00 €

Dein Eigenanteil 1.425,00 €
 

Eigenanteil

1.425,00 €

Förderhöhe

4.275,00 €

Förderfähige Kosten

5.700,00 €

Förderfähige Kosten

8.400,00 €
Eigenanteil

100,00 €

Förderhöhe

8.300,00 €
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Meisterbonus 
Sachsen zahlt erfolgreichen Meistern einen Bonus von 2.000 € ! 

Die Sicherung des Fachkräftenachwuchses in den besonders vom Fachkräfteman-
gel bedrohten Berufen wie Elektroanlagenmonteuren, Altenpflegern oder 
 Meistern der Orthopädietechnik ist ein Ziel der Sächsischen Staatsregierung. Zu 
den stattfindenden traditionsreichen Zeugnisfeiern im Frühjahr und Herbst erhal-
ten Handwerks-, Industrie- und Fachmeister nicht nur ihre Meisterbriefe, sondern 
auch die Urkunde zum Meisterbonus. Die Auszahlung des Meister bonus in Höhe 
von 2.000 € erfolgt ca. 6 - 8 Wochen nach der Überreichung der Urkunde. 
Mit dem Meisterbonus soll Arbeitnehmern ein Anreiz geschaffen werden, sich beruf-
lich weiterzubilden und die eigene Qualifikation zu stärken. Erstmals kam der Bo-
nus den Meistern des Jahrganges 2016 zugute. Profitieren können Meister der  
Industrie, im Handwerk, aus den Grünen Berufen sowie Fachmeister.

Die Maßnahme wird mitfinanziert  mit Steuermitteln auf der Grund-
lage des von Abgeordneten des sächsischen Landtags beschlosse-
nen Haushaltes. 
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Stipendien und Zuschüsse/Förderung von 
Weiterbildung für Begabte (Weiterbildungsstipendium):
 
Zielgruppe

• Absolventen einer anerkannten Berufsausbildung, die jünger als 25 Jahre sind 
und

• ihre Abschlussprüfung mit  mind. 87 Punkten abgeschlossen haben oder 
• an einem überregionalen  beruflichen Leistungswettbewerb mit Erfolg teilge-

nommen haben  
• oder durch begründeten  Vorschlag des Betriebs

Zuschusshöhe | Förderhöhe

• max. über 3 Jahre, Maßnahme-, Prüfungs-, Literatur,- Fahrt-, Übernach-
tungskosten und Tagegeld sind  förderfähig, insgesamt max. 8.700 € (pro 
Jahr max. 2.900 €), jedoch sind 10 % Eigenanteil zu leisten

Weiterbildung für Geringqualifizierte 
und ältere Mitarbeiter (WeGebAU):

Zielgruppe

Gering qualifizierte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

• ohne Berufsabschluss oder
• mit Berufsabschluss, wenn Sie seit mindestens vier Jahren eine an- oder  

ungelernte Tätigkeit verrichten und Ihre erlernte Tätigkeit nicht mehr aus-
üben können. 

• Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die in kleinen und mittleren Unterneh-
men (KMU) mit weniger als 250 Arbeitnehmern beschäftigt sind.
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Zuschusshöhe

Es können Weiterbildungen gefördert werden, die im Rahmen des bestehenden 
Arbeits verhältnisses unter Fortzahlung des Arbeitsentgeltes durchgeführt wer-
den. Bei gering qualifizierten Beschäftigten können Qualifizierungen gefördert  
werden, die:

• zu einem anerkannten Berufsabschluss oder
• zu einer berufsanschlussfähigen Teilqualifikation führen.

Weiterbildungen für  Beschäftigte in KMU müssen

• außerhalb des Betriebes durchgeführt werden und
• über ausschließlich arbeitsplatzbezogene, kurzfristige Anpassungsfortbildun-

gen  hinausgehen. Es müssen für den allgemeinen Arbeitsmarkt verwertbare 
Kenntnisse vermittelt werden. Ausgenommen ist zudem eine Förderung von 
Qualifizierungen, zu denen der Arbeitgeber gesetzlich verpflichtet ist

Förderhöhe

Zwei Möglichkeiten der finanziellen Unterstützung

1. Erstattung der Weiterbildungskosten
2. Zuschuss zum Arbeitsentgelt für Geringqualifizierte

Zu 1.: 
Erstattung der Lehrgangskosten und Zuschuss zu den notwendigen übrigen 
Weiterbildungskosten. Bei Beschäftigten in KMU, die das 45. Lebensjahr noch 
nicht vollendet haben, muss der Betrieb mindestens 50 % der Lehrgangskosten 
tragen. Die Arbeitnehmer können einen Bildungsgutschein erhalten. 

Zu 2.: 
Für die Qualifizierung gering qualifizierter MitarbeiterInnen kann darüber hinaus 
ein Zuschuss zum Arbeitsentgelt und eine Pauschale zu den Sozialversicherungsbei-
trägen beantragt werden. Die Förderhöhe wird individuell festgelegt. Bei innerbe-
trieblichen Weiterbildungen liegt die Zuschusshöhe bei bis zu 50 %.
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Teilnahme- und Zahlungsbedingungen 
Vertragsschluss und Vertragsinhalt

Gegenstand der mit uns (Industrie- und Handelskammer Chemnitz, Straße der 
Nationen 25, 09111 Chemnitz, im Folgenden: „IHK) geschlossenen Verträge ist die 
Teilnahme an den von uns angebotenen Veranstaltungen.
Die Anmeldung zur Teilnahme an Veranstaltungen bei der IHK muss mindestens in 
Textform (z. B. E-Mail) erfolgen. An dieses Angebot sind Sie für die Dauer von 14 
Tagen ab Erhalt der Eingangsbestätigung gebunden. Mit Zugang der Anmeldebe-
stätigung der IHK zur Veranstaltung gilt der Vertrag als verbindlich geschlossen.
Sie können außerdem ein Veranstaltungsangebot anfragen. Wir unterbreiten  
Ihnen sodann ein Angebot, an welches wir uns einen Monat nach Zugang gebunden 
fühlen.
Die Buchung einer Veranstaltung ist auch über unsere Veranstaltungsdatenbank 
im Internetauftritt unter www.chemnitz.ihk24.de möglich. Zu den Details zum Ver-
tragsschluss auf diesem Weg gilt ergänzend das Dokument „Pflichtinformationen 
für Onlinebuchungen, welches auf unserer Internetseite abrufbar ist und Ihnen zu-
dem mit der Eingangsbestätigung per E-Mail zugesandt wird.
Sind bei Veranstaltungen Preisstaffeln angegeben, so kommt der Vertrag mit dem 
höchsten angegebenen Teilnahmeentgelt zu Stande. Die Rechnungsstellung er-
folgt über den Betrag, welcher der jeweils im Angebot angegebenen Preisstaffel hin-
sichtlich der Anzahl der tatsächlich am Lehrgang teilnehmenden Personen ent-
spricht. 

Rücktritt und außerordentliche Kündigung

Die ordentliche Kündigung ist ausgeschlossen. Die IHK ist berechtigt bis eine Wo-
che vor Kursbeginn, insbesondere bei Nichterreichen der angegebenen Min-
destteilnehmerzahl, eine Veranstaltung abzusagen und den Vertrag zu beenden. 
Sobald die IHK von derartigen Gründen Kenntnis erlangt, wird sie den Teilnehmer 
unverzüglich informieren. Bereits gezahlte Teilnahmeentgelte werden in diesem 
Fall unverzüglich erstattet. Es besteht kein Anspruch des Vertragspartners auf Er-
satz sonstiger Aufwendungen.
Darüber hinaus hat die IHK das Recht zur außerordentlichen Kündigung aus 
wichtigem Grund, insbesondere bei Zahlungsverzug von mehr als einem Monat.
Bei Einsatz der Dozenten sowie hinsichtlich Inhalt oder Ablauf der Veranstaltung 
behält sich die IHK Änderungen vor, sofern diese für den Vertragspartner zumut-
bar sind. Solche nicht wesentlichen Durchführungsabweichungen berechtigen. 
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Verbraucherschlichtung

Die Europäische Kommission stellt eine Plattform zur Online-Streitbeilegung (OS) 
bereit, die Sie unter htt-ps://ec.europa.eu/consumers/odr/ finden.
Wir sind grundsätzlich nicht bereit und verpflichtet, an Streitbeilegungsverfahren 
vor einer Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen.

Widerrufsrecht

Für Verbraucher gemäß § 13 BGB gilt ein 14-tägiges Widerrufsrecht. Nähere  
Informationen entnehmen Sie bitte der nachfolgenden Widerrufsbelehrung.

Widerrufsbelehrung

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von Gründen diesen 
Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist beträgt vierzehn Tage ab dem Tag des 
Vertragsabschlusses. Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns (IHK Chem-
nitz, Straße der Nationen 25, 09111 Chemnitz,  Tel.-Nr.: 0371/69000, E-Mail:  
chemnitz@chemnitz.ihk.de) mittels einer eindeutigen Erklärung (z. B. ein mit der 
Post versandter Brief, Telefax oder E-Mail) über Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu  
widerrufen, informieren. Sie können dafür das beigefügte Muster-Widerrufsformu-
lar verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben ist. Zur Wahrung der Widerrufsfrist 
reicht es aus, dass Sie die Mitteilung über die Ausübung des Widerrufsrechts vor  
Ablauf der Widerrufsfrist absenden.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen, die wir von 
Ihnen erhalten haben, einschließlich der Lieferkosten (mit Ausnahme der zusätzli-
chen Kosten, die sich daraus ergeben, dass Sie eine andere Art der Lieferung als die 
von uns angebotene, günstigste Standardlieferung gewählt haben), unverzüglich 
und spätestens binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zurückzuzahlen, an dem die 
Mitteilung über Ihren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Für  
diese Rückzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der ur-
sprünglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit Ihnen wurde ausdrück-
lich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden Ihnen wegen dieser Rückzah-
lung Entgelte berechnet. Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistung während der 
Widerrufsfrist beginnen soll, so haben Sie uns einen angemessenen Betrag zu zah-
len, der dem Anteil der bis zum Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Ausübung des 
Widerrufsrechts hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrachten 
Dienstleistungen im Vergleich zum Gesamtumfang der im Vertrag vorgesehenen 
Dienstleistung entspricht. 
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Muster-Widerrufsformular

(Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann füllen Sie bitte dieses Formular 
aus und senden Sie es zurück.)

• An IHK Chemnitz, Straße der Nationen 25, 09111 Chemnitz; 
 Telefax: 0371/6900-191565; E-Mail: chemnitz@chemnitz.ihk.de
• Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/uns (*) abgeschlossenen 
 Vertrag über den Kauf der folgenden Waren (*)/die Erbringung 
 der folgenden Dienstleistung (*):
• Bestellt am (*)/erhalten am (*):
• Name des/der Verbraucher(s):
• Anschrift des/der Verbraucher(s):
•  Unterschrift des/der Verbraucher(s) (nur bei Mitteilung auf Papier):
• Datum:
(*) Unzutreffendes streichen

Pflichtinformationen für Onlinebuchungen 
Identität des Anbieters

Industrie- und Handelskammer Chemnitz 
Straße der Nationen 25
09111 Chemnitz

 371 6900-0
 chemnitz@chemnitz.ihk.de

Mitgeltende Dokumente

Dieses Dokument hat Geltung für Onlinebuchungen. Daneben gelten auch unsere 
Teilnahme- und Zahlungsbedingungen sowie sämtliche Angaben in der jeweiligen 
Veranstaltungsbeschreibung, welche auf unserer Internetseite abrufbar sind und 
Ihnen zudem mit der Eingangsbestätigung per E-Mail zugesandt werden.
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Online-Vertragsschluss
Die von uns im Internet präsentierten Veranstaltungen stellen kein verbindliches An-
gebot zum Vertragsschluss dar.
Über unsere Onlinebestellfunktion können Sie ein verbindliches Angebot abge-
ben. Hierzu wählen Sie die gewünschte Veranstaltung über die Schaltfläche „Jetzt  
anmelden aus und geben im Anschluss Ihre persönlichen Daten ein. Auf der Leis-
tungsübersichtsseite werden Ihnen nochmals alle Leistungsdaten angezeigt. Sie 
haben hier die Möglichkeit diese zu prüfen, zu ändern – auch über die Funktion 
„zurück des Internetbrowsers – oder die Bestellung abzubrechen. Bei zahlungs-
pflichtigen Veranstaltungen geben Sie mit Klick auf die Schaltfläche „Zahlungs-
pflichtig anmelden ein verbindliches Angebot bei uns ab. Bei kostenfreien Veranstal-
tungen geben Sie Ihr verbindliches Angebot mit Klick auf die Schaltfläche 
„anmelden ab.
Über den Eingang Ihrer Anmeldung werden Sie zunächst per E-Mail informiert. Diese 
E-Mail führt noch nicht zum Vertragsschluss. Der Vertragsschluss erfolgt durch 
Anmelde bestätigung in Textform (z. B. E-Mail) innerhalb von 14 Tagen, in der Ihnen 
die Veranstaltungsbuchung bestätigt wird. Erhalten Sie innerhalb dieser Frist keine 
entsprechende Mitteilung, sind Sie nicht mehr an Ihre Anmeldung gebunden.  
Bereits erbrachte Leistungen werden in diesem Fall unverzüglich zurückerstattet.

Vertragssprache und Vertragstextspeicherung

Die Vertragssprache ist deutsch. Der vollständige Vertragstext wird von uns nicht 
gespeichert. Sie können vor Absenden der Anmeldung über das Onlinebestellsystem 
die Vertragsdaten über die Druckfunktion des Browsers ausdrucken oder elektro-
nisch speichern. Nach Zugang Ihrer Anmeldung erhalten Sie von uns eine E-Mail, 
die die Leistungsdaten, die gesetzlichen Pflichtinformationen bei Fernabsatzver-
trägen sowie unsere AGB enthält. Sofern Sie eine Angebotsanfrage gestellt haben, 
erhalten Sie alle Vertragsinformationen im Rahmen unseres unverbindlichen  
Angebotes übersandt.

Verbraucherschlichtung

Die Europäische Kommission stellt eine Plattform zur Online-Streitbeilegung (OS) bereit, 
die Sie unter https://ec.europa.eu/consumers/odr/ finden.
Wir sind grundsätzlich nicht bereit und verpflichtet, an Streitbeilegungsverfahren 
vor einer Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen.
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Datenschutzhinweis 
Die IHK Chemnitz, Straße der Nationen 25, 09111 Chemnitz, Telefon: 0371-6900-0, 
E-Mail: chemnitz@chemnitz.ihk.de ist die verantwortliche Stelle im Sinne des 
Datenschutzrechts. Die Zwecke der Datenverarbeitung sind die Vorbereitung und 
Durchführung der jeweiligen Veranstaltung, des Seminars oder des Lehrgangs, ggf. 
einschließlich Rechnungsstellung, die Ausstellung ggf. von Teilnahme-/Prüfbe-
scheinigungen und Zweitschriften sowie die weitere Zusendung von Veranstaltungs-
angeboten. Die Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung stellen Art. 6 Abs. 1 b und 
Art. 6 Abs. 1 f DSGVO dar. Weitere datenschutzrechtliche Informationspflichten der 
IHK Chemnitz finden Sie unter www.chemnitz.ihk.de/Datenschutz.
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Notizen




