
IHKN-Innovationsdialog am 10. Juli 2023

Programm

Begrüßung: Dr. Bernhard Brons, IHKN-Präsident
Ergebnispräsentation: Anke Schweda, Sprecherin der IHKN-Federführung Innovation 

Podiumsrunde: 
 Olaf Lies, Niedersächsischer Minister für Wirtschaft, Verkehr, Bauen und Digitalisierung
 Jörn Schepelmann MdL, Wirtschafts- und verkehrspolitischer Sprecher der CDU-

Landtagsfraktion
 Dietmar Hemsath, Vorsitzender des Industrie- und Umweltausschusses der IHK 

Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim 
 Matthias Kählig, Mitglied des Industrieausschusses der IHK Hannover, Mitglied des 

DIHK-Ausschusses Industrie und Forschung
 Bernhard Böden, IHK-Innovationsbotschafter der IHK Stade für den Elbe-Weser-Raum 

Schlusswort: Maike Bielfeldt, IHKN-Hauptgeschäftsführerin

Moderation: Ingo Stoll | Audiograf



Erfolgreicher Austausch zwischen Wirtschaft und Politik



4. IHKN-Kurzumfrage “Innovationsfähigkeit”

Umfragezeitraum: 17. März 2023 bis 8. Mai 2023
Teilnehmer: 200 Unternehmen aus Industrie und industrienahe Dienstleister



15%

22%

63%

Staat Hochschulen Wirtschaft

12%

18%

59%

11%

Staat Hochschulen
Industrie Übrige Wirtschaft

Industrie: Innovationstreiber in Niedersachsen!
FuE-Ausgaben 2020 FuE-Personal 2020 (VZÄ)

9,2 Mrd. € 56.911

Quelle: Destatis



FuE-Aktivitäten: Gut, aber weniger optimistisch
Vergangene zwölf Monate Kommende zwölf Monate
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Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 
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Innovationen: Staatl. Rahmenbedingungen negativ
Innovationsfähigkeit in Bezug auf…

…Ihr Kapital

…Ihr Personal

…die staatlichen 
Rahmenbedingungen

Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 



Arbeits- und Fachkräfte: Sehr viele offene Stellen
Offene Stellen, die längerfristig nicht besetzt werden können
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(Mehrfachantworten möglich)

Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 
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... durch betriebsübergreifende Personalkooperation?

... durch Akquise von Fachkräften aus dem Ausland?

... durch Neueinstellungen?

... durch Kontakt/Zusammenarbeit mit
Hochschulen/Forschungseinrichtungen?

... durch eigene Ausbildung?

... durch externe Weiterbildungsmaßnahmen?

... durch Digitalisierung von Prozessen?

... durch betriebsinterne Mitarbeiterqualifizierung?

sehr/eher positiv sehr/eher negativ spielt aktuell keine Rolle

Arbeits- und Fachkräfte: 
Qualifizierung und Digitalisierung überwiegen
Möglichkeiten den Arbeits- bzw. Fachkräftebedarf zu decken

Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 



15%

73%

12%

Forschungszulage: Nur 15 Prozent machen FuE-
Personalkosten steuerlich geltend
Personal im FuE-Bereich Nutzung der Forschungszulage
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Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 
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... durch Risikokapital, Spenden, Crowdfunding

... durch Förderprogramme der EU

... durch Förderprogramme des Bundes

... durch Förderprogramme des Landes

... durch Bankfinanzierung

... durch Cash-Flow

... durch Eigenkapital

überwiegend häufig eher selten nie

Finanzierung: Eigenkapital und Cash-Flow 
entscheidend, Förderprogramme unterstützend
Finanzierungsformen von Innovation

Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 
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Vernetzung mit Forschung / Hochschulen

Verfügbarkeit digitaler Infrastruktur

Verfügbarkeit von Gewerbe- und Industrieflächen

Effizienz der Behörden

Dauer / Komplexität von behördl. Verfahren

Berichts- und Dokumentationspflichten

sehr/eher positiv sehr/eher negativ spielt aktuell keine Rolle

Bürokratie und Behörden: Höchste Unzufriedenheit
Staatliche Rahmenbedingungen

Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 



13%

7%
9%

4%

8%

3%
0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%

Umfrage 2021 Umfrage 2023 Umfrage 2021 Umfrage 2023 Umfrage 2021 Umfrage 2023

Effizienz der Behörden Dauer / Komplexität von
behördl. Verfahren

Berichts- und
Dokumentationspflichten

sehr/eher positiv

Bürokratie und Behörden: Unzufriedenheit nimmt zu
Behördliche Leistungen

Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 
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verbessern gleichbleiben verschlechtern

Ausblick: Unternehmen erwarten sich weiter 
verschlechternde staatliche Rahmenbedingungen
Entwicklung der Innovationsfähigkeit in den nächsten 12 Monaten

…Ihr Kapital

…Ihr Personal

…die staatlichen 
Rahmenbedingungen

Saldo: +5 % (verbessern – verschlechtern)

Saldo: +6 % (verbessern – verschlechtern)

Saldo: -31 % (verbessern – verschlechtern)

Quelle: eigene Umfrage der IHKN-Federführung Innovation 



 FuE-Aktivitäten: aktuell gut, aber künftig weniger optimistisch

 Arbeits- und Fachkräfte: 
1. Sehr viele offene Stellen
2. Betriebliche Qualifizierung und Digitalisierung überwiegen

 Finanzierung: 
1. Eigenkapital und Cash-Flow entscheidend
2. Förderprogramme wirken unterstützend
3. Viel Potenzial bei steuerlicher Forschungszulage   

 Bürokratie und Behörden: 
1. Höchste Unzufriedenheit mit behördlichen Leistungen
2. Unternehmen erwarten verschlechternde staatliche

Rahmenbedingungen

 Ziel:  Mit den richtigen Rahmenbedingungen und gut
qualifizierten Menschen gemeinsam durchstarten!

Innovationsfähigkeit 2023



Anke Schweda
Sprecherin Federführung Innovation

IHK Niedersachsen (IHKN)
Königstraße 19
30175 Hannover
Industrie- und Handelskammer
Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim

Tel.: +49 541 353-210
E-Mail: schweda@osnabrueck.ihk.de 
Neuer Graben 38, 49074 Osnabrück

Ansprechpartnerin


