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Hilfestellung zur Gestaltung des Themenvorschlages (maximal 2 Seiten!)

Vorname Name
StraRe Hausnummer
PLZ Ort

Kenn-Nummer

Die Themenstellung bezieht sich auf den Handlungsbereich

Fihren, Betreuen, Verwalten und Ausbilden im biiro- und personalwirtschaftlichen Umfeld
sowie auf folgenden weiteren Handlungsbereich

[] Koordinieren von Entscheidungsprozessen im Rahmen betrieblicher Organisationsstrukturen oder

[ Gestalten und Pflegen von Kundenbeziehungen in betrieblichen Leistungsprozessen oder
[] Steuern von Geschiftsprozessen im blirowirtschaftlichen Umfeld

Thema Bezeichnung des Themas

Unternehmensvorstellung maximal 6 Satze

Problemstellung Bitte schildern Sie kurz (in vollstandigen Satzen) die komplexe
Problemstellung, die Sie darstellen, beurteilen und I6sen méchten
und beachten Sie dabei auch Alternativen.

Zielsetzung Formulierung des Ziels

Gliederung der Prasentation

1. Problemstellung
2. Zielsetzung
3. Losungswege (mindestens 2 Losungswege)

3.1 Losungsweg 1
Nennung der Vorteilhypothese, Nennung der Nachteilhypothese

3.2 Lésungsweg 2
Nennung der Vorteilhypothese, Nennung der Nachteilhypothese

4. Entscheidungsfindung und Begriindung

5. Evaluation oder Zusammenfassung oder Erste Schritte oder Ausblick (je nach aktuellem Stand des
Projektes)

Ort, Datum Unterschrift



