¢ m Niederbayern

Datenschutzrechtliche Pflichtinformationen gegeniuiber Bewerber
gem. Art. 13 DS-GVO

1. Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich und wer ist Datenschutzbeauf-
tragter?

Verantwortlicher flr die Datenverarbeitung ist die

Industrie und Handelskammer Niederbayern

Nibelungenstralle 15

94032 Passau

Telefon: 0851 /507 - 0

Fax: 0851 / 507 - 280

E-Mail: info@passau.ihk.de

vertreten durch den Prasidenten Herrn Thomas Leebmann und den Hauptgeschéaftsflhrer
Herrn Alexander Schreiner

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter
Datenschutzbeauftragter der IHK Niederbayern
Nibelungenstralle 15

94032 Passau

Telefon: 0851 / 507 - 341

E-Mail: datenschutzbeauftragter@passau.ihk.de

2. Welche Datenkategorien nutzt die IHK Niederbayern und woher stammen sie?

Zu den verarbeiteten Kategorien personenbezogener Daten gehoéren insbesondere |Ihre Da-
ten, die sich aus lhrer Bewerbung ergeben (wie Vorname, Nachname, Namenszusatze,
Staatsangehdrigkeit; Kontaktdaten wie private Anschrift, (Mobil-)Telefonnummer, E-Mail-Ad-
resse; Daten zu vorhergehenden Arbeitgebern und Arbeitsverhaltnissen; Daten zum schuli-
schen und beruflichen Werdegang). Hierunter kbnnen auch besondere Kategorien personen-
bezogener Daten wie Gesundheitsdaten fallen.

Ihre personenbezogenen Daten werden direkt im Rahmen der Bearbeitung lhrer Bewerbung
erhoben.

3. Fiir welche Zwecke und auf welcher Rechtsgrundlage werden Daten verarbeitet?

Wir verarbeiten |hre personenbezogenen Daten unter Beachtung der Bestimmungen der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO), des Bayerischen Datenschutzgesetzes (BayDSG)
sowie aller weiteren maf3geblichen Gesetze. In erster Linie dient die Datenverarbeitung der
Entscheidung Uber die Anbahnung eines Beschaftigungsverhaltnisses mit lhnen. Die vorran-
gigen Rechtsgrundlagen hierfir sind Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. b DS-GVO (Anbahnung eines
Beschaftigungsverhaltnisses), Art. 4 Abs. 1 BayDSG. Daneben kann lhre gesonderte Einwilli-
gung gem. Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. a als datenschutzrechtliche Erlaubnisvorschrift herangezo-
gen werden.


mailto:datenschutzbeauftragter@passau.ihk.de

4. Wer bekommt lhre Daten?

Innerhalb der IHK Niederbayern erhalten nur die Personen und Stellen (insbesondere Perso-
nalabteilung und Fachbereich) lhre personenbezogenen Daten, die diese zur Erflllung unse-
rer vorvertraglichen und gesetzlichen Pflichten bendtigen.

5. Wie lange werden lhre Daten gespeichert?

Wir I6schen |hre personenbezogenen Daten, sobald sie fir die oben genannten Zwecke nicht
mehr erforderlich sind. Bei Bewerbungen auf eine konkrete Stellenausschreibung werden die
Daten erfolgloser Bewerber sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ge-
I6scht. Initiativbewerbungen werden mit Einwilligung des Betroffenen ein Jahr gespeichert.
Bei erfolgreicher Bewerbung erhalt der Betroffene die datenschutzrechtlichen Pflichtinformati-
onen der IHK Niederbayern flr Mitarbeiter.

6. Werden lhre Daten in ein Drittland Gibermittelt?

Die IHK Niederbayern tUbermittelt regelmaRig keine personenbezogenen Daten von Bewer-
bern in Drittlander aul3erhalb des Europaischen Wirtschaftsraums (EWR).

7. Welche Datenschutzrechte konnen Sie als Betroffener geltend machen?

Sie kdénnen unter der oben genannten Adresse Auskunft Uber die zu lhrer Person gespeicher-
ten Daten verlangen.

Darlber hinaus kénnen Sie unter bestimmten Voraussetzungen die Berichtigung oder die L6-
schung lhrer Daten verlangen. lhnen kann weiterhin ein Recht auf Einschrankung der Verar-
beitung lhrer Daten sowie ein Recht auf Herausgabe der von Ihnen bereitgestellten Daten in
einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zustehen.

8. Wo konnen Sie sich beschweren?

Sie haben die Moglichkeit, sich mit einer Beschwerde an den oben genannten Datenschutz-
beauftragten oder an die Datenschutzaufsichtsbehérde zu wenden. Die fir uns zustandige
Datenschutzaufsichtsbehérde ist:

Bayerischer Landesbeauftragter flr den Datenschutz
Wagmiuillerstralie 18

80538 Minchen

Telefon 089 /212672 -0

Fax 089 /212672 - 50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de
www.datenschutz-bayern.de

9. Inwieweit finden automatisierte Einzelfallentscheidungen oder MaBnahmen zum
Profiling statt?

Die IHK Niederbayern nutzt keine rein automatisierten Verarbeitungsprozesse, um eine Ent-
scheidung — einschlielich Profiling — tGber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses
herbeizufihren.


http://www.datenschutz-bayern.de/

