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TOP 1: Protokoll der Vollversammlung vom 14.12.2022
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TOP 2: Berlin nach der Wiederholungswahl

(\\ m Berlin



SITZUNG DER VOLLVERSAMMLUNG AM 30. MARZ 2023 Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Wahlergebnis — Das neue Abgeordnetenhaus I I I l I I

Sitze im Abgeordnetenhaus

= CDU

= SPD

= BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

= DIE LINKE.
= AfD
Gewinne und Verluste (Vgl. 2021)
| _

. SPD Griine cou Linke AfD FDP Andere
{\\WBCHIH 3,0 -05 +102 -1,9 +1,1 2,5 -3,4 Seite 5
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprésentation

Wahlergebnis — Das neue Abgeordnetenhaus I I I l I l

Verteilung nach Geschlecht Verteilung nach Jahrgang
2010
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DIE LINKE. 1580
= BUNDNIS 90/DIE 1970
®  GRUNEN I
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SPD 1950
1940
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Regierungsbildung in Berlin

Lobbyarbeit der IHK (iber Gesprdche und Spickzettel

Offizieller Start
der KOA-
Verhandlungen

VV der IHK

AG 7: Mobilitdt,
Klimaschutz, Umwelt
AG 6: Stadtentwicklung,
Bauen, Wohnen

[\\ m Berlin

AG 1: Haushalt und
Finanzen

Abschluss KOA-
Verhandlung -
Ressortverteilung

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Bewertung der IHK

4.-21.4.SPD
Mitgliederforen

®sis21 ®x: O

SPD Mitglieder-
befragung CDU Parteitag

Verdffentlichung der
SPD-Ergebnisse der
parteiinternen
Abstimmungen

TOP 2: Berlin nach der Wiederholungswahl | 30.03.2023

Ver-
eidigung
oder
Neustart
KOA-
Sondier-
ung
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Aktuelle Themen
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TOP 3: IHK-Ausschusse und Initiativen

(\\ m Berlin
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

1. Vorstellung des neuen
Kreissprechers der WJ Berlin

(\\ m Berlin Seite 10
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WIRTSCHAFTSJUNIOREN Unsere Zukunft.
W | Unsere Verantwortung.

Unsere Zukunft.
Unsere erantwortng




Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Unsere Zukunft.
Unsere Verantwortung.

J WIRTSCHAFTSJUNIOREN

Vision

Wir Wirtschaftsjunioren sind die erste Anlaufstelle fiir
Vertreter der jungen Wirtschaft in Berlin. Wir bringen
uns als gleichwertiger Partner auf Augenhohe in

Politik, Wirtschaft und Gesellschaft in unserer Stadt

ein!
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WIRTSCHAFTSJUNIOREN Unsere Zukunft.
I w ' BERLIN Unsere Verantwortung.

Step up
your game

Next level

Berlin

Die 1950er & |
_Eulminanter Anfang

Bilderquellen: Wirtschaftsjunioren Berlin e. V.



[ J WIRTSCHAFTSJUNIOREN

Unsere Themen

Innovative Wirtschaft

Lebenslanges Lernen

Interkulturelles Miteinander

Gesellschaftliche Verantwortung

Politischer Austausch

Jos]
m
s
-
z

Unser Netzwerk

Unternehmer:innen &
Flahrungskrafte unter 40
Jahren

200 Mitglieder im
WJ Berliner Kreis

750 Mitglieder in Berlin-
Brandenburg

10.000 Mitglieder in
Deutschland

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Unsere Zukunft.
Unsere Verantwortung.

Unsere Benefits

Austausch mit Gleichgesinnten

Teilnahme an regionalen,
nationalen und internationalen
Konferenzen

Hochklassige Trainings und
Coaching zu WJ Preisen

Austausch und Zugang zur
bzw. mit der Politik
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WJ als Stimme der jungen Wirtschaft
und ,, Nachwuchs” fiir das IHK-Ehrenamt

WJ erganzen den Faktor Charity in der Welt der IHKs

Leitung der Geschaftsstelle in der IHK Berlin
angedockt

Gemeinsame Themenabende, wie z. B. Diversity
Management oder Unternehmensnachfolge

Kooperationen bei gemeinsamen politischen
Themen, z.B. Verwaltungskampagne

Einbindung in IHK-Gremien & Projekte

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Unsere Zukunft.
Unsere Verantwortung.
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WIRTSCHAFTSJUNIOREN
BERLIN

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Unsere Zukunft.
Unsere Verantwortung.

@ Susanne HassepaB - 1
Vi Performance Marketing = @
® 1ozt ®

Inspiration bekomme ich nicht nur, indem ich Input aufsauge oder durch den
Austausch mit anderen, sondern auch, indem ich etwas weitergebe.

.. mehr anzeigen

CC@ sic und 61 weitere Per

® - @ Gefalitmir

@ Kommentar

r"J Teilen

1 Senden

n’, Kommentar hinzufiigen ..

© @)

Relevanteste ¥

,T, Daniel Brugger - Sie 1 Monat e
o CEOZFORTSCHRITT

Mega cool, i@ Susanne HassepaB, dass du beim "IMMS" dabei warst!
Tolles Format und ein wichtiger Beitrag fur uns Unternehmer den
Nachwuchs heranzufiihren! Nicht zuletzt war und ist es ... mehr anzeigen

Geflitmir - € 2 | Antworten . 1Ant

’ @ Susanne Hassepat ([Tl
(]

Videos + Performance Marketing = @ !

Ja Daniel Brugger, das nenne ich mal ein lohnenswertes Ziel,
dieses Schulfach flichendeckend einzufiihren...vielleicht noch

n Wirtschaftsjunioren Berlin e.V.
onat -®

Kurz vor der Wiederholungswah! in Berfin stelit unser Vorsitzender Daniel Brugger
dem Wirtschaftssenator Stephan Schwarz Fragen wie:

2 Hat man bei der Forderung von Digitalunternehmen den Mittelstand in Berfin
vemachiassigt?

? Wie digital ist die Senatsverwaltung und was kann ein Untemehmer dort an
Impulsen einbringen?

9 Ist Vor- oder Nachteil parteiloser Senator zu sein?

9 Was ist politischer Mut und weiche Entscheidungen sind schwerer zu treffen, die
als Politiker oder die als Unternehmer?

Hier gehts zum gesamten Interview: Senator Stephan Schwarz
- https:/Inkd.in/e9yKbb4s

Ein Gesprach Gber dle Beriiner Wirtschaft und wie man sie zur fihrenden
Technologie- und Innovationsmetropole in Europa macht, Im Rahmen des
Austauschformates der Wirtschaftsjunioren Beriin-Brandenburg zwischen Politik
und Wirtschaft - “einfach mal gefragt”.

Das gesamte Gesprach zum Nachlesen und auch unsere anderen Interviens
hier. https://Inkd.in/eNSCswE

Vielen Dank an Senator Stephan Schwarz fur seine Zeit und den offenen Austausch
sowie an Daniel Brugger, & @ Susanne HassepaB, Viany A. Nguefack und Raphae!
Haas fur die gemeinsame Umsetzung!

#Politik #Wirtschaft #Austausch #interview #startup #digital

Schwons

Wirtschaftssenator von Berlin

ftsjunioren Berlin e.V.

Zahlreiche WJ-Mitglieder waren bei der Diskussionsrunde mit den
Spitzenkandidatinnen und -kandidaten zur Wiederholung der
Abgeordnetenhauswahl in Berlin live dabei.

Vielen Dank an unsere Partner IHK Berlin und Handwerkskammer Berlin fir die
Einladung und den Kandidatinnen und Kandidaten Franziska Giffey, Bettina Jarasch,
Kai Wegner, Dr. Kristin Brinker, Dr. Klaus Lederer, Sebastian Czaja und den
Moderatoren Sebastian Stietzel, Jan Eder, Jirgen Wittke und Klaus-Dieter Mdller far
den informativen Morgen.

#wj #wjb #wjd #berlin #verein #vereinsleben #ehrenamt #austausch #diskussion

’ Daniel Brugger
I pt ;

Wie steht es um den Einsatz von Kl in der deutschen Wirtschaft %77

Bei unserem Kaminabend der Wirtschaftsjunioren Berlin e.V. diese Woche haben wir
dieses Thema intensiv beleuchtet.

A Mario ’ beim fiir Bildung und
Forschung, und ,® Janette Wiget, CFO und Mitglied der Geschaftsieitung be
Merantix und dem Merantix Al Campus standen der Jungen Wirtschaft kompetent
und unterhaltsam Rede und Antwort,

Im Rahmen der Erarbeitung eines K| Papiers und zur Vorbereitung auf iesen Abend
haben wir vorab Giber 1.000 Unternehmerinnen und Ui 3
sowie Filhrungskrafte befragt, die entweder selbst im Bereich Ki entwickein, in
diesem Umfeid beratend tatig sind oder KI insetzen. Deren Anwendungsbeispiele
wie auch Herausforderungen lies i Susanne HassepaB als Moderatorin in den
Abend einflieden.

Die Kernthemen des Abends waren:
: it deutscher Unternehmen im Ki Bereich
8 K| Fachkraftemange! vs. Jobs die durch die Kl ersetzt werden
3 Fehlende gesetziiche Regelungen
© Bestehende Restriktionen wie Datenschutz
% Ethische Fragen und Herausforderungen im Umgang mit Ki

€in groBes Dankeschdn an Mario und Janette fir Ihre Zeit und den tollen
gemeinsam Abend sowie an Marcus Manz und WoltforWork fir die tolle Location
und die groBzigige Gastfreundschaft, an Yannick Kaiser und das Team von
Framekollektiv fir die fotografische Begleitung, an Jens Nordmann fir die live
Dokumentation per Graphic Recoding sowie an Susanne fir die Moderation, an alie
Teilnehmenden unserer Umfrage und unsere Gaste des Abends!

#kiinstiicheintelligenz #ki #zukunft #wjb

JCi9

Here we are!
Today is International Day for the Elimination of Racial Discrimination.

We are proud to include members of about 20 different nations at #JCIBI. Our
chapter blossoms - not despite a mix of #culture but because of it!

JCI defines four areas of responsibility from which one is international cooperation.
That is what we do and what we #love and what the world needs to improve and
heal.

Today is Intemational Day for the Elimination of Racial Discrimination - we live this
#mindset every day at JCI #berlin.

Join us - irrespective of your origin. We want to develope our chapter as a
#community, our #society as living #environment and every single one of us as a
precious human beeing.

Ubersetzung anzeigen

Mih &)«



https://www.linkedin.com/posts/hassepass_imms-ihk-selbstaeundig-ugcPost-7026936916134506496-YPEi?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Unsere Zukunft.
Unsere Verantwortung.

LUCKY
%BAILA

Herzliche Einladung - Lucky 70 Gala, 06. Mai 2023

&

, e

r——

Offizielles Programm & Casino Abend 2 Sicher dein Ticket, jetzt:
Alte Forsterei, Kopernick wijb.de/lucky-70-gala/
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Bilderquellen: Well:Fair Stiftung & Lizenzfreie Bilder



https://wjb.de/lucky-70-gala/
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WIRTSCHAFTSJUNIOREN Unsere Zukunft.
I W ' e Unsere Verantwortung.

Sina Lotter | Stephanie Brdauer Verena Kaschlan Claudia Spengler
Lebenslanges Lernen Interkulturelles Miteinander Team-M Geschaftsfihrung
vorstand.ll@wijb.de vorstand.im@wijb.de vorstand.tm@wib.de claudia.spengler@berlin.ihk.de

IT

A W\
Patrick Heine Daniel Brugger Denis Friedrich John Braun
Gesellschaftliche Verantwortung Kreissprecher Innovative Wirtschaft Past President

Vorstand.ge@wijb.de kreissprecher@wib.de vorstand.iw@wijb.de ipp@wijb.de
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Daniel Brugger
Vorstandsvorsitzender 2023

Kreissprecher@wib.de
+49 173 8713160

www.wjb.de
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Unsere Zukunft.
Unsere Verantwortung.
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

2. Einblick in die aktuelle
Ausschussarbeit

(\\ m Berlin Seite 21
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Anmeldung & Termine der Themenausschisse

Auf der Ehrenamtsplattform...

| n\ m Berlin

INHALTE

>
Beitrage ) i
Meine Termine

D Terminteilnahmen Meine Termine

e Termineinladungen

- / TERMINE

Termine ~ GRUPPEN +

e Heute
- leh mach mich

selbststandig! (IMMS)

Dateien
Internes Gremium der
Ausschussbetreuer Montag

Leitungsteams der 27. Feb
Ausschisse

Prasidium 2022-2027
Testgruppe

Vollversammlung 2022-
2027 06

~ THEMENAUSSCHU... +

Bildungsstarke Stadt

13
Fachkrafte und

Arbeitsmarkt

Funktionierende
Stadtverwaltung

Innovative &

wissensgetriebene Stadt 20

] 16:00-19:00 1. sitzu...

Dienstag

o7

I 14:30 Matchmit

14

| 17:00-19:00 sif

21

Sitzung des Ausschusses Vernetzte und dkologische Stadt

TERMIN

{_

Der Termin liegt in der Vergangenheit. (Eine Teilnahme ist nicht méglich)

@ Kalender Ehrenamt @@ Vernetzte und Skologische Stadt

(O Dienstag, 21. Médrz 2023
16:00 bis 18:00
Europe, Berlin (CET UTC+01:00)

@ IHK Berfin, Mendelssohn Soal (7 B 09, 7. 0G), Fasanenstrae 85, 10623 Berlin

Togesordnung:

TOP 1: Begruung und Aktuelles

TOP 2: Laogebild zur Energie- und Klimaschutzpolitik in Berlin
TOP 3: Diskussion und Themensatzung fir die Ausschussarbeit
TOP &: Verschiedenes

Anmeldembglichkeit fir die VV-Mitglieder:

https://events.ihk-bedin.de/20230321ausschussvemetzteundkologischestadt

Ansprechpartner

22 23

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Seite 22
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Highlights aus den Themenausschiissen

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Ausschuss

Funktionierende Stadtverwaltung

Highlight-Stichwort
Digitale Verwaltung

International agierende Stadt

Barcamp zur IHK-Vision ,Berlin als international agierende Stadt 2028+"

Innovative und
wissensgetriebene Stadt

IHK-Vision ,Berlin 2028+ - Vision einer wissensgetriebenen und
innovativ wachsenden Stadt”, Innovationspolitik und
Hochschulkooperationen, Digitaloffensive 2.0

Wachsende und lebendige Stadt

RAW-Entwicklung

Mobile Stadt

Neubewertung verkehrspolitische Position (4x4 Prioritaten)

Nachhaltige Metropole

Entwicklung eines Zielbilds fur die "Nachhaltige Metropole Berlin"

Bildungsstarke Stadt

Monitor Ausbildungschancen der Bertelsmann Stiftung

Vernetzte und okologische Stadt

Position zum Klimavolksentscheid

Fachkrafte und Arbeitsmarkt

Stellungnahme zum Fachkrafteeinwanderungsgesetz

Starke IHK Berlin

Onboarding IHK-Facts und Schwerpunktsetzung

(\\ m Berlin

Seite 23



Anlage 2 zum Protokoll: Gesamiprsentation
Bericht Nachhaltige Metropole

Highlight: Entwicklung eines Zielbilds fiir die ,Nachhaltige Metropole Berlin"

Nachhaltige Transformation Berlins sichert ...

= Resilienz

= Unabhangigkeit
= Wirtschaft

= Verantwortung

Zielbild dient als Support fir ...

= Positionspapiere

= Prasidiumsbeschlisse

= Follow-Up-Formate

= |HK-Datenbank ,Nachhaltige Entwicklung"

TOP 3: Einblick in die aktuelle Ausschussarbeit | 30.03.2023 Seite 24
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Bericht Nachhaltige Metropole

[ J

1. Identifizieren von X Clustern Federfiihrung: Ausschuss Nachhaltige M.
der nachhaltigen Metropole, wie z.B. - AG ,Zielbildentwicklung” -
= Mobilitat # Transport
= Energie # Effizienz Overall-Sparring:
= Wohnen # Bauen Prasidiumspaten Ausschuss Nachhaltige M.

2. Cluster-spezifische Workshops

= Treiber
Losungen
Unternehmensbeispiele
Empowerment Cluster-Sparring:
Globale Partnerschaften Prasidiumspaten der cluster-nahen IHK-Ausschiisse

TOP 3: Einblick in die aktuelle Ausschussarbeit | 30.03.2023 Seite 25
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Bericht Mobile Stadt i ] 1)

Highlight: Prozess gestartet zur Neubewertung der bisherigen ,4x4 Prioritdten zur Verkehrspolitik"

Ab 21.03.23
Regelmal3ige Ruckkopplung Finale Empfehlung des AS
. . VV-Beschluss aus 2018 bis mit AS Mobile Stadt via Mobile Stadt an VV
@ Neubeschluss der VV in Ehrenamtsplattform
2024 weiter gultig
v
¢ FNNNEESE BN B B B B B B B B B B . Il B B = e K Il BN B = e r 3
2024: VV-Beschluss
; fur neu bewertetes
Prozessbeginn zur Begonnen mit Themen: Update zu 4x4 Papier
Neubewertung der 4x4 - Lieferverkehr Neubewertung in den
Prioritaten als Grundpfeiler - Neue Mobilitat reguldren Sitzungen

verkehrspolitischer Arbeit der

k des AS Mobile Stadt
[HK Berlin

Né}chste Themen:
- OPNV-Angebot
- Schienennetz

(\\ m Berlin TOP 3: Einblick in die aktuelle Ausschussarbeit | 30.03.2023 Seite 26
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TOP 4: Politische Positionen
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

1. Bericht zum Ad-hoc-
Kompetenzteam "Berlin 2030
klimaneutral"

(\\ m Berlin Seite 28
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Erklarung der Berliner Wirtschaft zum I I I I
Volksentscheid , klimaneutral 2030"

Rahmen: Die IHK-Ausschussleitlinien ermdglichen kurzfristige Bildung von
e Igilim ausschussubergreifenden Ad-hoc-Kompetenzteams, die durch das Prasidium mit einer
konkreten Zielsetzung eingesetzt werden kénnen.

Nachhaltiges Wachstum gestalten — Berlin
aufd i ita

Ad-hoc-Kompetenzteam wurde unter Federfihrung des Ausschusses ,Vernetzte und
okologische Stadt” im Februar eingesetzt.

2 Sitzungen des Ad-hoc-Kompetenzteams: 21.2. & 7.3.
Beschluss des Prasidiums zu Verfahren und Erklarung sind erfolgt.

E Kommunikation zur Haltung zum Klima-Volksentscheid erfolgt seit 17. Marz.

Finale Argumentationslinie:
1. Ziel sollte Klimaneutralitat so schnell wie moglich, auch vor 2045 sein — Berliner
Wirtschaft leistet ihren Beitrag.

2. Dafur braucht es die richtigen politischen Impulse und Rahmenbedingungen.

Link zum Papier 3. 2030 als Zieljahr fur Klimaneutralitat ist aus verschiedenen Grinden nicht
realistisch, daher bestehendes Ziel flir 2030 fokussieren und nicht verscharfen.

(\\ m Berlin TOP 4: Politische Positionen | 30.03.2023 Seite 29



https://www.ihk.de/blueprint/servlet/resource/blob/5753856/216ddd32dc4c9efd07180780bb0a085a/erklaerung-zum-volksentscheid-2030-klimaneutral-data.pdf
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

2. Nachhaltigkeit in der IHK-
Gesamtinteressenvertretung und neue
IHK-Positionen

(\\ m Berlin Seite 30
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Beschlussempfehlung: I I I I
Positionspapier zur 6ffentlichen Beschaffung

u.d.

= Verstdarkung des Einsatzes innovativer Lésungen in Stadt und
Verwaltung

= Auflosen des Innovationsstaus der 6ffentlichen Hand

m Paradigmenwechsel in der Offentlichen Vergabepraxis

= |ntensivere Nutzung innovativer Vergabeverfahren

= Kriterien im Fokus: Qualitat, Wirtschaftlichkeit, Nachhaltigkeit

m Kompetenzaufbau in der Verwaltung zu Markt- und
Technologietrends

(\\ m Berlin TOP 4: Politische Positionen | 30.03.2023 Seite 31
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TOP 5: Regularien

(\\ m Berlin
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

1. Aufwandsentschadigung fir die
Mitglieder des
Schlichtungsausschusses

(\\ m Berlin Seite 33
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation
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2. Wahl weiterer Mitglieder in den
Beitragsausschuss der IHK Berlin
(§4 Absatz 3 Satz 3 der Satzung)

(\\ m Berlin Seite 34



SITZUNG DER VOLLVERSAMMLUNG AM 30. MARZ 2023

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Wahl weiterer Kandidaten fir den I I I I
Beitragsausschuss

Thomas Dreusicke
Inhaber der INDIA Tastenfabrik

Christian Senitz
Berlin Thomas Dreusicke ¥ Geschaftsfuhrer der

b
Kunststoffverarbeitung, l .J‘ Teddymill Invest UG

Oberflachentechnik, Baugruppen (haftungsbeschrankt)

TOP 5: Regularien | 30.03.2023 Seite 35
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

3. Nachberufungen in die IHK-
Ausschusse

(\\ m Berlin Seite 36
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TOP 6: Verschiedenes

(\\ m Berlin
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Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

Nachste Termine der Vollversammlung I I . I I -

Vollversammlung Vollversammlung Vollversammlung
10.07. um 16 Uhr 21.09. um 16 Uhr 13.12. um 16 Uhr

anschl. Sommerfest
ab 19 Uhr

(\\ m Berlin TOP 6: Verschiedenes | 30.03.2023 Seite 38
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Kommende IHK-Veranstaltung @

31. Marz, 10-14 Uhr

Jobmesse fur
internationale Fach-
und Arbeitskrafte

24. April, 17 Uhr

Netzwerkabend zur
Fachkrafteeinwanderu

13. April, 8-13 Uhr

Digitaler AHK-
Landersprechtag
China

18. April, 9-17.15 Uhr

Digitaler AHK-
Landersprechtag
Kroatien

25. April + 30. Mai

Sprechstunde
.Gewerbliche
Schutzrechte"

9. Mai, 16 Uhr

Durchblick im
Forderdschungel

Anlage 2 zum Protokoll: Gesamtprasentation

4. Juli, 9-17.30 Uhr
IHK-Sprechstunde

Arbeitsrecht
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Zum Schluss...

ey ‘ i e

Get-Together im Bistro

(\\ m Berlin TOP 6: Verschiedenes | 30.03.2023 Seite 40





