
 

 

Der Eine für Bus und Bahn.

 
 

JobTicket für Deutschland 
Ticketeigenschaften 
 

 

Tickettyp Abo für 1 Person 

Voraussetzungen zum Kauf 
Das JobTicket für Deutschland wird ausschließlich im Abo an Firmen und Organisationen ausgegeben.  

Voraussetzung ist, dass diese mit einem Verkehrsunternehmen einen Rahmenvertrag abgeschlossen haben. 

Fahrtenanzahl beliebig viele Fahrten in ganz Deutschland 

Geltungsdauer 

   gilt vom ersten Tag eines Kalendermonats bis einschl. des ersten Werktags (Mo–Fr) des Folgemonats 

   gilt ganztägig 

   keine Mindestvertragslaufzeit 

Übertragbarkeit nicht übertragbar (keine Weitergabe an andere Personen möglich) 

Personenmitnahme 
nicht inbegriffen 

Für die Mitnahme von Personen müssen zusätzliche Tickets gekauft werden. 

Fahrradmitnahme 
nicht inbegriffen 

Für die Mitnahme eines Fahrrads muss ein zusätzliches FahrradTicket gekauft werden. 

1. Klasse Nutzung 
nicht inbegriffen 

Für die Nutzung der 1. Klasse muss ein zusätzliches Aufpreisticket für die 1. Klasse gekauft werden. 

Kündigung monatlich kündbar, bis zum 10. eines Monats zum Ende des jeweiligen Kalendermonats 

 
 
Ihre Vorteile 

 Sie positionieren sich als nachhaltiger und umweltbewusster Arbeitgeber 

 keine Mindestabnahmemenge 

 keine Mindestvertragslaufzeit 

 Das D-Ticket kann für Dienstreisen und in der Freizeit genutzt werden 

 Arbeitgeberzuschüsse zum D-JobTicket können unter bestimmten Voraussetzungen als Betriebsausgaben abgesetzt werden 

 Beim Recruiting gilt das D-JobTicket als Benefit 


