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DIE ZUKUNFT DER BILDUNG MITGESTALTEN

Fachleute fur das Ehrenamt gesucht!

Die IHK Berlin sucht praxiserprobte Fachkrdfte, die Freude daran haben, ihr Fachwissen in

den Dienst der beruflichen Bildung zu stellen und eine adressatengerechte Prufung zu gestal-

ten. Unser Ehrenamt bietet Ihnen die Chance, Ihr Fachwissen stets frisch zu halten und sich
mit Gleichgesinnten auszutauschen. Und sie erfordert meist weniger Zeit als angenommen.

Ehrenamt zahlt sich aus!

® Fordern Sie die Zukunft Ihrer Branche
und gestalten die Entwicklung lhres
Fachgebietes aktiv mit.

= (Ubernehmen Sie gesellschaftliche Ver-
antwortung, indem Sie flir den Fachkraf-
tenachwuchs sorgen.

® | ernen Sie von anderen Ausbildern und
Betrieben! Das Netzwerk der Prifer
ermoglicht Ihnen einen Blick Uber den
Tellerrand des eigenen Betriebes und den
Kontakt zu Fachkollegen.

= Profitieren Sie durch direkte Einbindung
an Anforderungen und Bewertungs-
malistabe fur die Ausbildung im eigenen
Unternehmen.

lhre Aufgaben:

= Schriftliche Prifungsarbeiten bewerten

= Arbeitsproben, Prifstlcke, Prasenta-
tionen und Dokumentationen beurteilen

= Prufungsgesprache fihren

® bei der Entwicklung von Prifungsauf-
gaben mitwirken

Was tun wir fiir Sie?

Wir bereiten Sie gut auf das Ehrenamt vor
und geben lhnen alle Unterstitzung, die
Sie bendtigen.

Wir bieten:

® Grundlagenschulungen und Aufbau-
seminare (Fach- und Methodenkompetenz)

® Hospitation bei Prifungen

= Netzwerkveranstaltungen

® Neueste Informationen zum Prifungs-
geschaft

= Aufwandsentschddigung

Zeitlicher Rahmen:

Je nach Prufungsbereich ist mit zwei bis
funf Tagen pro Jahr zu rechnen. Sie sollten
bereit und in der Lage sein, die Zeit fur die
Teilnahme an den Prifungen aufzubringen.
Die Arbeitgeber profitieren gleichermalen
von Ihrem Ehrenamt! Die Freistellung flr
die Prufungstatigkeit heil3t: Mitarbeitende
qualifizieren und wertschatzen.

JPriifer priifen nicht nur,

sie gestalten vielmehr berufliche

Karrieren und damit ein Stiick

u

weit unsere Gesellschaft.
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