Hamburg

Zwischen

der Handelskammer Hamburg
- nachstehend auch Auftraggeber genannt -,
vertreten durch
den Hauptgeschaftsfuhrer Herrn Dr. Malte Heyne,

und

der Bogdol Gebdudemanagement GmbH
- nachstehend auch Auftragnehmer genannt -,
vertreten durch
Geschéftsfuhrer Herrn J6rg Ehlert,

wird folgender Werkvertrag geschlossen:

Der Auftraggeber hat die Erbringung der Unterhalts- und Grundreinigung fur seine Verwaltungsgebaude
und sonstige Geb&aude im Rahmen eines EU-weiten Vergabeverfahrens ausgeschrieben. Der Auftrag-
nehmer hat auf sein Angebot vom 17.10.2022 im Rahmen des EU-weiten Vergabeverfahrens den Zu-
schlag fur das betreffende Los | erhalten.

1 Aligemein
1.1 Vertragsgegenstand

Der Auftragnehmer Gbernimmt ab dem 01.02.2023 die Unterhalts- und Grundreinigung in den Geb&u-
den der Handelskammer Hamburg It. Aufstellung zu Los |. Die Abrechnung der Leistungen erfolgt nach
den Vorgaben und Modalitaten geman Ziffer 12.

1.2 Die nachfolgend genannten Unterlagen sind als Anlagen Vertragsbestandteil:

1.2.1 Aligemeine Reinigungsanforderung (Anlage 1)

1.2.2 Definition der Leistungsarten (Anlage 2)

1.2.3 Kalkulationsunterlagen (Anlage 3)

1.2.4 die Bewerbungsbedingungen zu Los | (Anlage 4)

1.2.5 Flachenplan fur den Winterdienst des Auftragnehmers nach Ziffer 2.5 (Anlage 5)

1.3 Anzuwendende Vorschriften

Sofern dieser Vertrag keine ausdricklichen Regelungen enthalt, gelten ergénzend die Allgemeinen Ver-
tragsbedingungen fir die Ausfuhrung von Leistungen - Teil B der Verdingungsordnung fir Leistungen
(ausgenommen Bauleistungen) -VOL/B- in der jeweils gultigen Fassung. Allgemeine Geschaftsbedin-
gungen des Auftragnehmers sind nicht Bestandteil dieses Vertrages und entfalten gegentuber dem Auf-
traggeber keine rechtsverbindliche Wirkung.

2 Umfang der Reinigungsarbeiten

2.1 Der Auftragnehmer hat sich vor Abgabe des Angebotes tiber den Umfang der auszufuhrenden Ar-
beiten in den einzelnen Gebauden und Raumlichkeiten des Auftraggebers durch eine Objektbege-
hung unterrichtet. Zusatzlich kann der Umfang der Leistungen aus dem Aufmald, der Leistungsbe-
schreibung gemafR Anlagen 1 bis 4 und der Qualitatserwartung ersehen werden.

2.2 Die zur Verfugung gestellten AufmaRunterlagen dienen als Kalkulationsgrundlage. Sie wurden vom
Auftraggeber nach den Richtlinien fir Vergabe und Abrechnung im Geb&udereiniger-Handwerk er-
mittelt. Dem Auftragnehmer steht es frei, das Aufmal nachzuprifen. Abweichungen kénnen in Ab-
stimmung mit dem Auftraggeber geltend gemacht werden. Der Auftraggeber behélt sich vor, den
Umfang der zu reinigenden Flache jederzeit zu andern. Der Auftragnehmer ist vom Auftraggeber
hieriber mit einer Frist von 4 Wochen vor Anderungsbeginn schriftlich zu unterrichten. Der Auftrag-
geber behalt sich vor, die Reinigungshaufigkeit als auch die Leistungsbeschreibungen den Bedurf-
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2.3 Reinigungszeit:

Die Reinigungsarbeiten sind nach dem beiliegenden Leistungsverzeichnis (Anlagen 1 bis 4) auszufih-
ren. Die Unterhaltsreinigung ist gemaR den in der Alilgemeinen Reinigungsanforderung (Anlage 1) dar-
gestellten Reinigungszeiten durchzufiihren. Hiervon abweichende Zeiten kénnen mit dem Auftraggeber
(BV.4 Veranstaltungs- und Gebdudemanagement ) vereinbart werden. Die Reinigungsarbeiten sind so
auszufiihren, dass der Betrieb nicht gestért wird.

2.4 Abfallentsorgung

Bestandteil der Reinigungsarbeiten ist auch die Abfallentsorgung. Wertstoffe (Verpackungen, Kunst-
stoffe, Styropor und Glas) sowie Biomill sind getrennt vom Restmdll aus den Buros oder den Sammel-
systemen in den Geb&uden zu sammeln und an die dafir vorgesehenen Stellen im Kellerbereich zu
bringen. Die Mulltonnen mussen zweimal die Woche im Zeitraum zwischen 5.00 Uhr und 6.00 Uhr vom
Keller zu den Sammelstellen fur die Entsorgung gebracht werden.

2.5 Winterdienst nach Hamburgischem Wegegesetz und Gestellung von Schmutzfangmatten

Bestandteil der Reinigungsarbeiten ist auch der Winterdienst.

Die o6ffentlichen Gehwege um das Grundstiick werden gemaR aktueller Fassung des Hamburgischen
Wegegesetzes (HWG) in 1,00 m Breite (ca. 624,50m?) von Schnee und Eis befreit, ebenso die 6ffentli-
che Treppe zum Haupteingang und der Lieferantenzugang (Nebeneingang D); bei Notwendigkeit wird
jeweils mit abstumpfenden Mitteln abgestreut. Die Garageneinfahrt und die freien Grundstucksflachen
(Ausnahme Innenhof) werden in voller Breite manuell bzw. maschinell von Schnee und Eis befreit und
bei Notwendigkeit mit abstumpfenden Mittel abgestreut. Die fur die Arbeiten notwendigen Maschinen,
Gerate sowie Streu-/Abstumpfmaterialien werden dem Auftragnehmer vom Auftraggeber gestellt.

Im Zeitraum zwischen 1. November und 31. Mérz stellt der Auftragnehmer dem Auftraggeber im Mo-
natsturnus Schmutzfangmatten fur die Eingangsbereiche. Zu dem entsprechenden Bedarf erfolgt recht-
zeitig eine Absprache zwischen den Vertragsparteien.

3. Reinigungspersonal

3.1 Der Auftragnehmer verpflichtet sich, fur die Ausfiihrung der Reinigungsarbeiten

3.1.1 - nur gesundes Personal, d. h. Personal, das keine ansteckenden Krankheiten hat (gemaf §34
Infektionsschutzgesetz), einzusetzen,

3.1.2 - nur ordnungsgemal angemeldetes Personal einzusetzen.

3.1.3 Der Auftragnehmer verpflichtet sich, fur das eingesetzte Personal vor dessen erstmaliger Arbeits-
aufnahme erweiterte polizeiliche Fihrungszeugnisse in Kopie einzuholen. Wahrend der Vertragsdauer
sind die Unterlagen nach zwei Jahren zu erneuern und dem Auftraggeber auf Verlangen in Kopie zu
Ubersenden,

3.1.4 - nur sachkundige und zuverlassige Arbeitskrafte zu beschaftigen,

3.1.5 - fur evtl. eingesetzte ausléndische Arbeitskrafte eine gultige Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis zu
besitzen. Diese Genehmigungen sind dem Auftraggeber auf Verlangen vorzulegen.

3.1.6 - Auslandische Arbeitskrafte missen tber entsprechende Deutschkenntnisse verfiigen.

3.1.7 Der Auftragnehmer verpflichtet sich, nur standiges Personal einzusetzen, das lediglich bei Ausfal-
len durch Krankheit, Urlaub oder Ausscheiden durch geeignete Vertretungskréafte oder Nachfolger zu
ersetzen ist,

3.1.8 - Personal einzusetzen, das stets ein hofliches, zurtickhaltendes und freundliches Auftreten ge-
genuber den Mitarbeitenden des Auftraggebers und weiteren im Gebaude befindlichen Personen hat.
3.1.9 Der Auftragnehmer hat samtliche Vorgaben des Mindestlohngesetzes (MiLoG) gegentber seinen
Mitarbeitenden zu erfallen und auf Verlangen des Auftraggebers nachzuweisen.

3.2 Das fur die Reinigung eingesetzte Personal und die Objektleitung missen dem Auftraggeber na-
mentlich monatlich vor Arbeitsbeginn in Form eines Reinigungsplanes schriftlich gemeldet werden. An-
derungen des monatlichen Arbeitsplans sind ebenfalls rechtzeitig an den Auftraggeber mitzuteilen.
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3.3 Der Auftraggeber ist berechtigt, das Personal auf Zuverlassigkeit zu prufen und nach seiner Ansicht
unzuverlassige Reinigungskréafte abzulehnen. Jede Veranderung im Reinigungsplan ist dem Auftragge-
ber unverziglich schriftlich mitzuteilen. Der Auftragnehmer hat alle von ihm eingesetzten Arbeitskrafte
mit einem Ausweis auszustatten. Auf den Ausweisen mussen folgende Punkte sein:

3.3.1 Name der Reinigungskraft

3.3.2 Lichtbild der Reinigungskraft

3.3.3 Firma des Auftragnehmers

3.3.4 Gultigkeit
Die Ausweise gelten nur in Verbindung mit einem gultigen Personaldokument. Wahrend des
Aufenthaltes im Objekt sind die ausgehéndigten Ausweise gut sichtbar am Koérper zu tragen.

3.4 Der Auftragnehmer verpflichtet sich, die Zeiterfassung des eingesetzten Personals in einer Art und
Weise vor Ort durchzufiihren, die den Beginn und das Ende der Arbeitszeit zeitnah und nur persénlich
durch das Reinigungspersonal zulasst. Dies kann durch handschriftlich gefiihrte Listen, mechanische
oder elektronische Zeiterfassungsgerate erfolgen. Voraussetzung dabei ist, dass der Beauftragte des
Auftraggebers jederzeit Zugang zu den Zeitaufzeichnungen hat.

3.5 Der Auftragnehmer verpflichtet sich, dem Auftraggeber spatestens zwei Wochen nach Beginn der
Unterhaltsreinigung entsprechende Arbeitspléane vorzulegen, aus denen ersichtlich ist, welche Arbeiten
an welchen Tagen in welchen Raumen durchgefiihrt werden. Zur Vereinfachung erhalt der Auftragneh-
mer bei Auftragserteilung vereinfachte Grundrissplane im PDF-Format, um dort nach entsprechendem
Muster die vorgesehenen Reinigungstage einzutragen. Der Auftragnehmer teilt dem Auftraggeber
(B.V.4 Veranstaltungs- und Gebaudemanagement) schriftlich die Namen des eingesetzten Personals
und deren Arbeitsbereiche mit. Jede Anderung muss unverziglich schriftlich mitgeteilt werden, z.B. bei
Wechsel des Personals oder der Arbeitsbereiche.

3.6 Der Auftragnehmer hat durch organisatorische Matnahmen (z. B. Stellung von Ersatzkraften oder
Anordnung von Uberstunden) sicherzustellen, dass durch Personalausfélle infolge Krankheit, Urlaub,
usw. die Reinigung nicht beeintrachtigt bzw. gemal dem Leistungsverzeichnis erbracht wird.

3.7 Alle vom Auftragnehmer eingesetzten Arbeitskrafte missen eine einheitliche Berufskleidung (Per-
sonliche Schutzausriustung) tragen. Diese ist vom Auftragnehmer gemaR den Vorschriften des Arbeits-
schutzgesetzes zu stellen.

3.8 Der Auftragnehmer muss durch Schulungen des Reinigungspersonals sicherstellen, dass die Rei-
nigung unter optimalen Bedingungen ablauft. Gleiches gilt fur die regelmaRig durchzufuhrenden Unter-
weisungen bezuglich des Arbeits- und Gesundheitsschutzes.

3.9 Personen, die nicht mit der Ausfiihrung der Leistung bzw. deren Beaufsichtigung beauftragt sind,
durfen das Objekt nicht betreten; das gilt auch fur Kinder und andere Angehdérige des Reinigungsper-
sonals.

3.10 Der Auftragnehmer und die im Rahmen dieses Vertrages eingesetzten Reinigungskréfte sind ver-
pflichtet, alle im Leistungsbereich gefundenen Gegenstande dem Beauftragten des Auftraggebers zu
Ubergeben. Ein Finderlohn wird nicht gezahit.

3.11 Die Benutzung technischer Anlagen des Auftraggebers wie Telefon, Faxgerate, Kopier- und EDV-
Geréte ist untersagt, ebenso die Benutzung von Kiichengeraten des Auftraggebers in den Mitarbeiten-
den-Kichen.

3.12 Bei der Reinigung festgestellte Mangel und Schaden in den zu reinigenden Raumen und an den
Einrichtungsgegenstanden sind dem Auftraggeber unverziglich mitzuteilen. Soweit diese Mangel und
Schéaden eine Gefahrdung des Reinigungspersonals darstellen, darf die Reinigung nicht vor Beseitigung
der Beanstandung ausgefiihrt werden.
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4. Datenschutz

4.1 Unterlagen, Schriftstiicke, Akten, Hefte, die sich in den Radumen des Auftraggebers befinden, unter-
liegen den allgemeinen Datenschutzbestimmungen insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung,
des Bundesdatenschutzgesetzes und des Sozialgesetzbuches. In diese Unterlagen darf weder Einsicht
genommen werden, noch durfen Abschriften, Fotokopien o.4. gefertigt werden. Schranke, Schubladen
und &hnliches des Auftraggebers dirfen nicht unbefugt gedffnet werden. Uber zuféllig bekannt gewor-
dene personenbezogene Daten ist Stillschweigen zu bewahren.

4.2 Der Auftragnehmer hat alle im Rahmen dieses Vertrages eingesetzten Arbeitskrafte vor Aufnahme
der Tatigkeit auf die Datenschutzbestimmungen hinzuweisen und zur Verschwiegenheit zu verpflichten.
Dass der Auftragnehmer fortlaufend dieser Vorgabe nachkommt, bestatigt er dem Auftraggeber einmal
jahrlich in schriftlicher Form. Diese Verpflichtung bleibt auch nach Beendigung des Vertrages bestehen.

4.3 Auch der Auftraggeber ist zur Verschwiegenheit in Bezug auf ihn bekannt werdende Betriebsge-
heimnisse des Auftragnehmers verpflichtet. Beide Vertragspartner verpflichten sich, spatestens bei Ver-
tragsende die jeweils dem anderen Vertragspartner gehérenden Schriftstiicke, oder sonstige Unterla-
gen zuriickzugeben. »

5. Hausverbot

Der Auftraggeber ist berechtigt, Arbeitskrafte des Auftragnehmers des Hauses zu verweisen und
ihnen den Zutritt zum Reinigungsobjekt zu untersagen, insbesondere wenn ein Versto gegen die in
Ziffern 3 und 4 geregelten Verpflichtungen vorliegt.

6. Reinigungsgerite und -material

6.1 Der Auftraggeber behalt sich vor, bestimmte Reinigungsverfahren oder die Verwendung bestimmter
Reinigungsmittel zu untersagen oder zu verlangen.

6.2 Gerate und Materialien, die eine Schadigung der behandelten Flachen oder der Einrichtung verur-
sachen koénnen, durfen nicht verwendet werden. Reinigungs-, Pflege- und Behandlungsmittel sowie Ge-
rate und Maschinen mussen fur den jeweiligen Verwendungszweck geeignet sein. Die vom Auftragneh-
mer eingesetzten Gerate mussen den Anforderungen der einschlégigen DIN-Normen fur Sicherheit, des
Geréatesicherheitsgesetzes und den VDE-Vorschriften entsprechen.

6.3 Entsprechend den Grundsétzen hat der Auftragnehmer nachzuweisen, dass die zur Ausfiihrung der
Dienstleistung eingesetzten Betriebsmittel zur Erfullung des Leistungsverzeichnisses und im Hinblick
auf Arbeitssicherheit, Umweltvertraglichkeit und Oberflachenschonung geeignet sind und fachkundig
angewandt werden.

6.4 Der Auftragnehmer ist verpflichtet, auf Verlangen des Auftraggebers Sicherheitsdatenblatter der im
Objekt des Auftraggebers verwendeten Reinigungsmittel an den Auftraggeber kostenlos auszuh&ndi-
gen.

6.5 Die zur Ausfuhrung der Dienstleistung eingesetzten Maschinen, Gerate und Gegenstande sind in
einem sauberen Zustand zu halten. Die vom Auftragnehmer eingesetzten Maschinen durfen durch
Uberschreitung von gesetzlich zulassiger Larmemissionen zu keinem Zeitpunkt die Tatigkeiten des Auf-
traggebers in den Biro- und Veranstaltungsraumen einschranken

6.6 Der Auftragnehmer hat bei der Auswahl der Reinigungs- und Pflegemittel die geltenden Umweltvor-
schriften zu beachten und im Sinne der klimaneutralen Kammer entsprechend bei der Auswahl der
Reinigungs- und Pflegemittel sowie bei der Ausfiihrung der Tatigkeiten Nachhaltigkeitsaspekte zu be-
achten.

6.7 Die fur die Reinigung und Pflege erforderlichen Reinigungs- und Pflegemittel stellt der Auftragneh-

mer. Die fur den Sanitarbereich benétigten Verbrauchsmaterialien (Handtuchpapier, Toilettenpapier,
Seife etc.) stellt der Auftragnehmer.
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6.8 Der Auftragnehmer ist verpflichtet, nur einwandfreie und méglichst pH-Wert-neutrale Reinigungs-
mittel einzusetzen, die eine Schéadigung der zu behandelnden Oberflachen und Einrichtungsgegen-
stande ausschlieBen. Fur die Reinigung und Pflege der FuBbdden sind nur rutschhemmende Reini-
gungs- und Pflegemittel zu verwenden.

6.9 Besteht die Notwendigkeit, Desinfektionsmittel zum Einsatz zu bringen, so mussen diese bei der
vorbeugenden Desinfektion in der jeweils gultigen Liste der VAH (Verbund fur Angewandte Hygiene)
und bei behérdlich angeordneten Desinfektionen in der jeweils gultigen RKI-Liste des Robert-Koch-In-
stitutes aufgefiihrt sein.

6.10 Die grundlegenden Sicherheits- und Gesundheitsschutzanforderungen, die entsprechenden Un-
fallverhutungsvorschriften sowie die allgemein anerkannten sicherheitstechnischen und arbeitsmedizi-
nischen Regeln missen eingehalten werden.

7. Nutzung von Einrichtungen, Material und Energie des Auftraggebers

7.1 Das zur Reinigung erforderliche Wasser und der elektrische Strom werden dem Auftragnehmer
unentgeltlich zur Verfagung gestellt. Er hat auf sparsamen Verbrauch zu achten.

7.2 Der Auftraggeber Gberlasst dem Auftragnehmer einen verschlieRbaren Raum fiir die Aufbewahrung
der Reinigungsgerate, Reinigungsmaschinen und Reinigungsmittel, sofern dies baulich méglich ist. Der
Auftraggeber tbernimmt keine Haftung fur Schaden und Verluste an den eingebrachten Sachen. Der
Haftungsausschluss gilt nicht fur grobe Fahrlassigkeit des Auftraggebers.

7.3 Der Auftragnehmer hat bei Beendigung des Vertragsverhaltnisses am Tage der letzten Reinigung
samtliche von ihm eingesetzten Maschinen, Gerate und Materialien aus den Geb&uden herauszuneh-
men und das Objekt in einen einwandfreien Reinigungszustand zu Gbergeben.

7.4 Schlussel:

7.4.1 Dem Auftragnehmer werden Schlussel fur die SchlieRanlagen der Gebaude gegen Empfangsbe-
statigung Gibergeben.

7.4.2 Schlusselverluste sind sofort schriftlich anzuzeigen.

7.4.3 Der Auftragnehmer haftet bei Beschadigung und Verlust der Schiissel. Die Haftung umfasst bei
Verlust eines dem Auftragnehmer ausgehandigten Gruppen-, Haupt- oder Generalschlissels auch den
Ersatz der entsprechenden SchlieRanlage.

8. Aufsicht und Qualitdtssicherung

8.1 Die Ausfuhrung der vertraglichen Leistungen und das eingesetzte Reinigungspersonal sind durch
eine Objektleitung des Auftragnehmers zu beaufsichtigen. Die Objektleitung muss dem Auftraggeber
namentlich fur die zustandigen Reinigungsobjekte benannt werden, jederzeit telefonisch erreichbar sein
und innerhalb einer Stunde im Objekt prasent sein. Der Objektleiter muss insgesamt mindestens die in
den Allgemeinen Reinigungsanforderungen dargestellten Wochenstunden in den Objekten der Unter-
haltsreinigung anwesend sein.

8.2 Vom Auftraggeber werden sporadisch Qualitatskontrollen (auch unangemeldete) durchgefiihrt. Ge-
meinsame Qualitatskontrollen werden regelmaRig durch einen Vertreter des Auftraggebers und einem
Vertreter des Auftragnehmers ausgefuhrt. Das Ergebnis der Qualitatskontrollen wird dem Auftragneh-
mer zur Verfugung gestellt. Bei Nicht- bzw. Schlechterfullung der nach Leistungsbeschreibung gefor-
derten Leistung sind die Mangel am n&chsten Reinigungstag zu beseitigen. Werden die Mangel nicht
beseitigt, findet Ziffer 12.5 dieses Vertrages Anwendung.

Werkvertrag Handelskammer Hamburg — Bogdol Gebdudemanagement GmbH 5



9 Haftung und Versicherung

9.1 Der Auftragnehmer haftet fur alle Schaden, die durch ihn oder die im Rahmen dieses Vertrages
eingesetzten Arbeitskrafte schuldhaft verursacht werden. Soweit Dritte Schaden erleiden und den Auf-
traggeber in Anspruch nehmen, ist der Auftragnehmer verpflichtet, den Auftraggeber unverzuglich frei-
zustellen.

9.2 Der Auftragnehmer ist verpflichtet, eine Haftpflichtversicherung in folgender Héhe abzuschlieRen.
Der Abschluss ist dem Auftraggeber vor Beginn der ersten Reinigung nachzuweisen. Der Auftragneh-
mer haftet nur im Rahmen der vorgelegten Betriebshaftpflichtversicherungssummen.

a) Personen- und Sachschéaden bis € 5.000.000,00

b) Obhut- und Bearbeitungsschaden bis € 1.000.000,00
¢) Schlusselschaden bis € 500.000,00

d) Allmahlichkeitsschaden bis € 1.000.000,00

e) Feuerhaftpflichtschaden bis € 5.000.000,00

f) Umweltschaden bis € 1.000.000,00

9.3 Durch die Reinigung entstehende Schaden an Einrichtungsgegenstanden sind dem Auftraggeber
unverziglich mitzuteilen. Soweit diese Schaden eine Gefahrdung des Reinigungspersonals darstellen,
darf die Reinigung nicht vor Schadensbeseitigung ausgefiihrt werden. Dies gilt insbesondere bei Scha-
den an strom- und wasserfuhrenden Leitungen.

9.4 Der Auftraggeber haftet nicht fur die Folgen von Unféllen, die Erfullungsgehilfen des Auftragnehmers
bei der Ausfihrung ihrer Tatigkeit erleiden. Ebenso haftet der Auftraggeber nicht fur Gesundheitsscha-
den (Unfall, Krankheit, Infektionen usw.), die sich der Auftragnehmer oder seine Gehilfen bei der Aus-
fuhrung der Arbeiten zuziehen. Der Auftraggeber verpflichtet sich, den Auftragnehmer von entsprechen-
den Entschadigungsanspriichen einschliefllich von Regressanspriichen jeglicher Art (z.B. von Versi-
cherungen) freizustellen. Der Haftungsausschluss gilt nicht fir Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit.

9.5 Der Auftragnehmer hat den Auftraggeber von etwaigen Anspriichen dritter Personen, die bei Aus-
fuhrung der Arbeiten einen Schaden erleiden, freizustellen. Dies gilt nicht fur Vorsatz oder grobe Fahr-
lassigkeit des Auftraggebers.

9.6 Es ist Sache des Auftragsnehmers, sich und seine Gehilfen gegen Unfall, Krankheit und Infektionen,
die von der Unfallversicherung nicht erfasst werden, zu versichern.

9.7 Berufsgenossenschaft
Der Auftragnehmer hat dem Auftraggeber jede Anderung seiner Zugehorigkeit zur Berufsgenossen-
schaft unverziglich schriftlich mitzuteilen.

10 Subunternehmer
10.1 Die Ubertragqu von Leistungen oder Teilleistungen auf Subunternehmer ist grundsatzlich unzu-
lassig. Eine solche Ubertragung ist nur im Ausnahmefall und nur mit dem jeweils im Vorwege ausdrick-

lich erklarten Einverstandnis des Auftraggebers zuléssig.

10.2 Ein Subunternehmer gilt als Erfullungsgehilfe des Auftragnehmers nach § 278 BGB.

11 Mehrarbeit

11.1 Reinigungsarbeiten, die wegen regelmafig anfallender, kleiner baulicher Instandsetzungsarbeiten
erforderlich werden, gehéren zur laufenden Reinigung und werden nicht besonders vergitet, sofern ihr
Umfang 10 v. H. der Reinigungsflache im Monat nicht tibersteigt.

11.2 Der Auftragnehmer erklart sich bereit, erforderlich werdende Mehrarbeiten auch nach umfangrei-
cheren Umbauarbeiten zu tbernehmen. Sie sind schriftlich zu vereinbaren und werden zum jeweils
gultigen Verrechnungssatz It. Ausschreibung unter LB (Leistungsbeschreibung in Kalkulationstabelle)
Grundreinigung auf Nachweis vergutet.
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11.3 Unter Mehrarbeit sind nicht die im tiblichen Umfang anfallenden Sonderreinigungen zu verstehen.
Im ublichen Umfang anfallende Sonderreinigungen sind auch Reinigungen, die nach tblichen Hand-
werksarbeiten in einem Gebaude dieser Art anfallen. Diese werden nicht gesondert vergitet.

12 Rechnungsstellung

12.1 Berechnungsgrundlagen fur das Entgelt sind der Angebotspreis, das AufmaR, die Gemeinkosten-
Tabelle und die Leistungsbeschreibung fiir die Unterhaltsreinigung (Anlagen 1 bis 4).

12.2 Die Vergutung des Auftragnehmers erfolgt nur nach der tatsachlich erbrachten Leistung.

12.3 Der Auftragnehmer stellt iber seine Leistungen priffahige detaillierte Rechnungen elektronisch an
I, dic bis zum 10. des Folgemonats beim Auftraggeber einzureichen sind. Der
Rechnung ist ein unterzeichneter Rapport der jeweils vom Auftragnehmer beauftragten Person beizu-
legen, der die Auftragserfullung im betreffenden Zeitraum ohne offensichtliche Mé&ngel bescheinigt. Der
Auftraggeber ist verpflichtet, die Rechnung binnen eines Monats nach Rechnungseingang zu beglei-
chen. Die notwendigen Rechnungsunterlagen sind einfach beizulegen.

12.4 Bei allen Preisen handelt sich um Nettopreise, ohne die jeweils giiltige gesetzliche Umsatzsteuer.
Der Auftragnehmer hat stets den Anforderungen des §§ 14 ff. UStG entsprechende Rechnungen zu
erstellen. Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die gesetzlich anfallende Umsatzsteuer zu zahlen.
Die Vertragsparteien kooperieren im Hinblick auf umsatzsteuerliche Pflichten umfassend miteinander.

12.5 Fur den Fall der Nicht- oder Schlechterfullung der Reinigungsleistung gilt folgende Vereinbarung:
Werden Gebzude oder Gebaudeteile nicht bzw. unzureichend gereinigt, kann eine Kirzung des Rech-
nungsbetrages aufgrund der m?-Flache und des Preises erfolgen.

13 Zahlungen

13.1 Alle Zahlungen werden bargeldlos in Euro geleistet.

13.2 Als Tag der Zahlung gilt bei Uberweisung von einem Konto der Tag, an dem das Geldinstitut den
ausfuhrbaren Zahlungsauftrag erhalten hat.

13.3 Bei Riickforderungen des Auftraggebers aus Uberzahlung (§§ 812 ff BGB) kann sich der Auftrag-
nehmer nicht auf Wegfall der Bereicherung (§ 818 Abs. 3 BGB) berufen.

13.4 Im Falle der Uberzahlung hat der Auftragnehmer den uberzahlten Betrag zu erstatten. Leistet er
innerhalb von 14 Kalendertagen nach Zugang des Rickforderungsschreibens nicht, befindet er sich ab
diesem Zeitpunkt mit seiner Zahlungsverpflichtung in Verzug und hat Verzugszinsen in Héhe von 9 %
Uiber dem Basiszinssatz des § 247 BGB zu zahlen.

14. Preisianderungsvereinbarung

Bei den vereinbarten Preisen handelt es sich um Festpreise.

14.1 Andern, erhéhen oder vermindern sich nach Abschluss dieses Vertrages die einschlégigen Tarif-

vertrage, die gesetzlichen Sozialleistungen oder sonstige Kosten, so &ndern sich die vereinbarten
Preise wie folgt (Ergebnis in %):
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14.2 Im Falle einer Anpassung erfolgt diese frihestens fur den ersten Monat nach Inkrafttreten des
neuen Tarifvertrages fur die vom Auftragnehmer ab diesem Zeitpunkt noch zu erbringende Leistung.
Eine rickwirkende Anpassung fur vom Auftragnehmer bereits erbrachte Leistungen ist ausgeschlossen.

14.3 Eine Anderung des Preises erfolgt weiterhin, wenn sich das Verhaltnis der Reinigungsflachen
(Raumgruppen) zueinander oder die Art der Nutzung wesentlich verandert.

15 Vertragsbeginn und Kiindigung

15. 1 Dieser Vertrag beginnt am 01.02.2023 und endet am 31.01.2026 (Festlaufzeit von drei Jahren).
Der Auftraggeber hat zweimalig die Option auf eine Verlangerung des Vertrags um jeweils ein Jahr. Die
Ausilibung der Option muss spatestens 6 Monate vor Ende der Vertragslaufzeit bzw. Verlangerungs-
laufzeit in Schriftform ausgetbt werden. Wird die Option nicht fristgerecht ausgeibt, so endet der Ver-
trag mit Ende der Laufzeit automatisch, ohne dass er einer Kiindigung bedarf.

15.2 Die ersten 6 Monate des Vertragsverhaltnisses gelten als Probezeit. Wahrend dieser Zeit kann der
Vertrag von beiden Seiten mit einer Frist von 8 Wochen zum Monatsende gekindigt werden.

15.3 Der Auftraggeber kann den Vertrag kundigen, wenn tber das Vermégen des Auftragnehmers ein
Insolvenz- oder Vergleichsverfahren eréffnet wird und der Insolvenzverwalter trotz Aufforderung keine
Fortfihrung i. S. d. § 103 InsO erklart und im Falle eines Antrages durch einen Dritten der Auftragneh-
mer bzw. der Insolvenzverwalter nicht innerhalb von 5 Werktagen das Fehlen eines Eréffnungsgrundes
im Sinne von §§ 17 Abs. 2, 19 Abs.2 InsO nachweist, oder ein entsprechender Eréffnungsantrag man-
gels Masse abgewiesen wird.

15.4 Die Moglichkeit der fristlosen Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt beiderseits nach den tblichen
Werkvertragsregelungen erhalten. Zu den wichtigen Griinden z&hlen insbesondere:

a) unzutreffende Erklarungen in Bezug auf Zuverlassigkeit sowie Fachkunde und Leistungsfahigkeit,

b) VerstéRe gegen gesetzliche Bestimmungen oder andere zwingend einzuhaltende Normen, insbe-
sondere die als allgemein verbindlich erklarten Tarifvertrage;

c) Beteiligung an wettbewerbsbeschréankenden Absprachen (GWB);

d) der Auftragnehmer gewahrt, verspricht oder bietet Personen, die auf Seiten des Auftraggebers mit
der Vorbereitung, dem Abschluss oder mit der Durchfiihrung des Vertrages befasst sind, Vorteile;

e) wenn Uber das Vermdgen des Auftragnehmers ein Insolvenzverfahren eréffnet und der Insolvenz-
verwalter trotz Aufforderung keine Fortfiihrung i. S. d. § 103 InsO erklart und im Falle eines Antrages
durch einen Dritten der Auftragnehmer bzw. der Insolvenzverwalter nicht innerhalb von 5 Werktagen
das Fehlen eines Eroffnungsgrundes im Sinne von §§ 17 Abs. 2, 19 Abs.2 InsO nachweist, oder die
Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt wird,

f) die Nichtanwendung von Arbeitsschutzbestimmungen und/oder Bestimmungen des Auslander-
rechts oder die Nichterfiillung steuerlicher und sozialversicherungsrechtlicher Pflichten;

g) nicht termingerechte Entlohnung des eingesetzten Personals des Auftragnehmers;

h) Verletzungen sonstiger wesentlicher Vertragsverpflichtungen, etwa die Beibehaltung eines aus-
driicklich untersagten Reinigungsverfahrens oder die Verwendung nicht zuldssiger Reinigungsmit-
tel.
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15.5 Die Kundigung muss schriftlich erfolgen.

15.6 Schadenersatzanspriiche des Auftragnehmers infolge fristloser Kiindigung sind ausgeschlossen.
Die Geltendmachung von Schadenersatzanspriichen durch den Auftraggeber bleibt unberihrt.

16. Unzuldssige Wettbewerbsbeschrankung

Wenn der Auftragnehmer aus Anlass der Vergabe nachweislich eine Abrede getroffen hat, die eine
unzulassige Wettbewerbsbeschrankung darstellt, hat er 15 v. H. der Auftragssumme an den Auftragge-
ber zu zahlen, es sei denn, dass ein Schaden in anderer Héhe nachgewiesen wird. Dies gilt auch, wenn
der Vertrag gekiindigt wird oder bereits erfilllt ist. Sonstige vertragliche oder gesetzliche Anspriiche des
Auftraggebers, insbesondere solche aus § 8 Abs. 2 VOL/B, bleiben unberihrt.

Die Auftragssumme entspricht dem Jahres-Netto-Wert des Gesamtauftrages, der zum Zeitpunkt der
unzulassigen Wettbewerbsbeschrankung oder des Feststellens beauftragt war oder ist.

Unzulassige Wettbewerbsbeschrankungen sind insbesondere wettbewerbswidrige Verhandlungen und
Verabredungen mit anderen Bietern iber ‘
e die Abgabe oder Nichtabgabe von Angeboten,
die zu fordernden Preise,
Bindung sonstiger Entgelte,
Gewinnaufschlage,
Verarbeitungsspannen und andere Preisbestandteile,
Zahlungs- und Lieferungs- und andere Bedingungen, soweit sie unmittelbar den Preis beein-
flussen,
Einrichtungen von Ausfallentschadigungen und Abstandszahlungen,
e Gewinnbeteiligung oder andere Abgaben sowie Empfehlungen, es sei denn, dass sie nach dem
Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankung — GWB - zuldssig sind.

Solchen Handlungen des Auftragnehmers selbst stehen Handlungen von Personen gleich, die von
ihm beauftragt oder fur ihn tatig sind.

17. Schlussbestimmungen

17.1 Gerichtsstand
Gerichtsstand ist Hamburg.

17.2 Forderungsabtretung
Die Abtretung von Forderungen des Auftragnehmers bedarf der schriftlichen Zustimmung des Auftrag-
gebers.

17.3 Vertragsénderungen

Anderungen oder Erganzungen dieses Vertrages oder einzelner Bestimmungen bedurfen zu ihrer
Rechtswirksamkeit der Schriftform und der Unterzeichnung bzw. schriftlichen Bestatigung durch beide
Vertragspartner. Dies gilt auch fur das Schriftformerfordernis.

17.4 Der Auftraggeber ist berechtigt, diesen Vertrag auf ein mit ihm verbundenes Unternehmen i. S. d.
§§ 15 ff. AktG zu Ubertragen.

17.5 Transparenzrechtliche Vorschriften

Dem Auftragnehmer ist bekannt, dass der Auftraggeber aufgrund transparenzrechtlicher Vorschriften
bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen verpflichtet ist, Dritten den Inhalt dieser Vereinba-
rung zur Kenntnis zu geben und diese Vereinbarung aktiv zu veréffentlichen.
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17.6 Salvatorische Klausel

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder unwirksam werden,
so wird dadurch die Wirksamkeit der Gibrigen Bestimmungen nicht bertihrt. Die Vertragspartner werden
jedoch unwirksame Bestimmungen unverziglich durch solche Vereinbarungen ersetzen, die dem
Zweck der unwirksamen Bestimmungen am nachsten kommen.

Handelskammer Hamburg Bogdol Gebdudemanagement
GmbH

//{,/o“.'az.zrz‘s

Ort, Datum

Unterschrift Unterschrift
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