QR-Code scannen und
mehr zum Mentor:innen-
Netzwerk erfahren.
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Das Mentor:innen-Netzwerk

ist ein Baustein unseres Kurs
Arbeitsprogramms Zukunft
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Ihre Ansprechpartnerinnen

Lea Wegmann
Telefon: 0234 9113-196
wegmann@bochum.ihk.de

Claudia Grude
Telefon: 0234 9113-128
grude@bochum.ihk.de

Jennifer Duggen
Telefon: 0234 9113-248
duggen@bochum.ihk.de
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Mentor:innen-
Netzwerk der IHK
Mittleres Ruhrgebiet

Mit dem Mentor:innen-Netzwerk bietet die IHK
Mittleres Ruhrgebiet ihren Mitgliedsunternehmen
eine besondere Form der Unterstiitzung an.

Junge Unternehmen, aber auch Bestands-
unternehmen verfiigen oft nicht Gber die Mittel
externe Berater:innen einzustellen. Damit
Unternehmer:innen moglichst auf wertvolle
Erfahrungsschatze zurtickblicken und typische
Fallstricke vermeiden, haben wir mit dem
Mentorinnen-Netzwerk einen Kreis von
ehemaligen Fihrungskraften und Inhaber:innen
etabliert, das genau hier ansetzt.

Die IHK-Mentor:innen helfen in herausfordernden
Situationen oder unterstitzen bei der
Nachfolgeplanung. Sie sind Expert:innen in
betriebswirtschaftlichen Teilbereichen und zeigen
bestehenden Unternehmen mdgliche
Ldsungswege oder Strategien auf. Sie geben
Empfehlungen fir weitere Aktivitaten und Tipps
zur Selbsthilfe, fihren allerdings keine
Langzeitberatungen durch.

Unsere Mentor:innen stehen mit ihrer
langjahrigen Erfahrung bereit, um Sie zu
begleiten. Sie steuern wichtige Erfahrungen fir
Ilhre Zukunft als erfolgreiche Unternehmer:innen
bei.

Die Beratungsinhalte

Mentor:innen punkten mit Praxiswissen in folgenden
Bereichen:

e Vertrieb und Marketing

e Finanzwirtschaft und Rechnungswesen

e Personalwesen

e Unternehmensnachfolge

e Unternehmensplanung und -fihrung

¢ Internationalisierung

o Offentliche Verwaltung

Ablauf

Unternehmer:innen, die das Mentor:innen-Netzwerk
in Anspruch nehmen wollen, wenden sich an die IHK
Mittleres Ruhrgebiet. Die IHK steuert und koordiniert
den Einsatz der Mentor:innen sowie die Dauer der
Betreuung.

Sie erhalten von uns einen Erfassungsbogen, auf dem
Sie die wichtigsten unternehmensbezogenen Daten
eintragen. Anhand lhrer Angaben wahlen wir eine:n
Mentor:in aus, der oder die fachlich zu lhrem
Unternehmen passt und Sie unterstiitzen méchte.
Der oder die Mentor:in nimmt dann direkt mit Ihnen
Kontakt auf. Im gesamten Prozess werden |hre
Angaben selbstverstandlich vertraulich behandelt.

Die Beratung durch das Mentor:innen-Netzwerk ist
kostenlos.

Die Mentor:innen ...

¢ sind ehemalige Flihrungskrafte,
Geschaftsfuhrer:innen und Inhaber:innen aus
verschiedenen Bereichen der Wirtschaft und
der 6ffentlichen Verwaltung

o verflgen als Praktiker:innen tber Sach- und
Fachwissen und einen umfangreichen
Erfahrungsschatz

e stellen ehrenamtlich ihr Know-how zur
Verfligung

¢ verfolgen keine eigenen Interessen, da sie
wirtschaftlich unabhangig sind

e erarbeiten gemeinsam mit den
Unternehmer:innen Lésungswege

e geben Hilfe zur Selbsthilfe

Die Mentor:innen verstehen sich als Begleiter:innen

und Ideengeber:innen auf Augenhdhe und
erarbeiten gemeinsam mit lhnen Ziele und
Ldsungen. Die unternehmerische Entscheidung
liegt dabei immer bei Ihnen.

Haben Sie Interesse? Dann nehmen Sie gern
Kontakt mit uns auf!





