Wesentliche Eckpunkte meiner Prasentation
der Ausbildungssituation

(zur Vorlage bei dem Priifungsausschuss)

L Beschreibung der Ausgangssituation
z.B. Auszubildender, Vorkenntnisse, Vorerfahrungen, Rahmenbedingungen, Zeitangaben, etc.
Schilderung der Ausbildungssituation/Themasy/....

2. Zielgruppe

3. Analyse des Problems/Themas/Situation

4. Zielformulierung, Sollzustand

5. Problemldsung, Vorgehensplanung, Methoden

6.  Grundlagen (rechtlich/padagogisch/betrieblich) fiir die Problemlésung
7. KontrollmaBnahmen/ Erfolgssicherung

8. Nachgelagerte Prozesse
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Wesentliche Eckpunkte meiner praktischen
Durchfiihrung der Ausbildungssituation

(zur Vorlage bei dem Priifungsausschuss)

Ausbildungsberuf: Berufsbezeichnungen gemaf Ausbildungsordnung fur beide Geschlechter z.
B.: Koch/Kdchin

Themenbereich:
(Richtlernziel) Richtlernziel gemald Ausbildungsordnung

z.B.:§ 4 Nr. 2.3 ,Teamarbeit und Kooperation”

Thema

(Groblernziel): Groblernziel gemals Ausbildungsordnung
z. B.: lfd. Nr. 2.3 b) ,Aufgaben im Team planen und bearbeiten, Ergebnisse
abstimmen und auswerten”

Feinlernziel: Genaue Beschreibung des zu beobachtenden Endverhaltens (Lernbereich,

Bewertungsmal3stab)

z. B.: ,Die/Der Auszubildende kann selbstandig und fachlich richtig innerhalb
von ... (Zeitangabe) ...."

Vorkenntnisse des/der
Auszubildenen: z. B.: PC-Kenntnisse.
Adressatenanalyse:  Adressatenanalyse, Methoden sind darauf abzustimmen

z. B.: ,Die Auszubildende, 18, ist im 2. Ausbildungsjahr, hat einen mittleren
Schulabschluss erreicht und zeigt ein durchschnittliches Lern- und
Leistungsverhalten.

Dauer: Zeitangabe inkl. Lernziel-/Lernerfolgskontrolle
15 Minuten
Ausbildungsort: Ort der Ausbildungssituation im Betrieb

z. B.: Lehrkiiche, Schreibtisch, etc.
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Struktur einer Ablaufplanung fir die praktische
Durchfihrung

(nicht zur Vorlage bei dem Prifungsausschuss)

Industrie- und Handelskammer zu Berlin
FasanenstrafSe 85 | 10623 Berlin | Tel.: +49 30 31510-0 | Fax: +49 30 31510-166 | E-Mail: service@berlin.ink.de (@ www.ihk.de/berlin



{\\ m Berlin

Einfuhrungsphase
Lernschritte Methode/Sozialform [Ausbildul ittel Begriindung/Bemerkung
Begriffung \Angabe der gewdhlten Methoden \Angabe der eingesetzten Ausbildungsmittel \Gegebenenfalls:
Einflihrung ins Thema brw. Sozialformen (Arbeits-_Lehr- und Lernmittel] - Begrindung zur Vorgehensweise/
Motivation IMethodenwahl
- sinnvolle Anmerkungen zu den
Lernschritten
Erarbeitung des Lernzieles
Lernschritte Methode/Sozialform |Ausbildungsmittel Begriundung/Bemerkung
Inhaltliche Abfolge unter lAngabe der gewdhlten Methoden lAngabe der eingesetzten Ausbildungsmittel (Gegebenenfalls:
Berticksichtung didaktischer bzw. Sozialformen (Arbeits-,_Lehr- und Lernmittel) - Begrindung zur Vorgehensweise/
Grundsdtze. (Methodenwahl
Anzahl der Lernschritte und - sinnvolle Anmerkungen zu den
Zeitaufteilung an die gewdf Lernschritten
\Zielsetzung / Vorgehensweise /
Methode anpassen!
Abschlussphase

Ubungsphase
Lernziel-/Lernerfolgskontrolle

usbildungsmittel

ngabe der gewdhlten Methoden brw

Sozialformen

lAngabe der eingesetzten Ausbildungsmittel
(Arbeits-,_Lehr- und Lernmittel)

Gegebenenfalls:
- Begrindung zur \Vorgehensweise /

|Ausblick

Methodenwahl
- sinnvolle Anmerkungen zu den kinftigen
Lernschritten oder zur kommenden

ufgabenstellung
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