
Auszubildende aus Puebla



Die Situation • Neue Aufgaben der Tourismusorganisationen

• Situation Timmendorfer Strand

• Herausforderungen Mitarbeitergewinnung

• Themen Wohnen und ÖPNV



Die Idee

Mexiko:

• Hohe Jugendarbeitslosigkeit in Puebla

• Standort für Gastronomie und Kultur

• Begeisterung für die deutsche Kultur und Ausbildung 

Timmendorfer Strand:

• Infrastruktur vor Ort Kirche/Sport/Ehrenamt

• Eine starke Zivilgesellschaft

• Nachvollziehen sozialwissenschaftlicher Mechanismen erfolgreicher Migration



Unser Leitbild

• Der junge Mensch im Mittelpunkt

• Vertrauen

• Transparenz

• Qualität



Wie wir in Mexiko arbeiten

• Kooperation mit einer NGO ACTUAR A.C.

• Gemeinsame Vorauswahl der potentiellen Kandidatinnen und Kandidaten.

• Ansprache der potentiellen Kandidaten über die Communitys.

• Kooperationspartner des ICA (deutsches Kulturinstitut)

• Sprachkurse, die auf die Unternehmen zugeschnitten sind.

• Vorbereitungskurse für SH

• Büro der HaWiCon vor Ort

• Visa  



Wie wir in 
Timmendorfer 
Strand arbeiten

• Integration

• Nur wer sich wohlfühlt bleibt 
an einem Ort.

• Neues und Altbekanntes 
kombinieren

• Kath. Kirche

• Sport 

• Ehrenamt



Westküste 2024

•Kolumbien, Bogota

•Gleiche Ansätze wie 
an der Ostseeküste

• Interesse?

• Email an: 
dekade@outlook.de

mailto:dekade@outlook.de

