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Verordnung
Giber die Berufsausbildung zum Baugeratefiihrer/zur Baugeratefiihrerin®)
Vom 12. Mai 1997
Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes §4
vom 14, August 1969 (BGB'. I S. 1112), der zuletzt Ausbildungsfahmmp‘aﬂ

durch § 24 Nr. 1 des Gesetzes vom 24. August 1976
(BGBL. | S. 2525) gedndert worden ist, in Verbindung mit
Artikel 56 des Zustindigkeitsanpassungs-Gesetzes vom
18. Mérz 1975 (BGBI. | S. 705) und dem Organisations-
erlaB vom 17. November 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet
das Bundesministerium flr Wirtschaft im Einvernehmen
mit .dem Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschatft,
Forschung und Technologie:

§1
Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Baugeritefiihrer/Baugerite-
fahrerin wird staatlich anerkannt.

§2
Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§3
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht,
4

. Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Umweltschutz und rationelle Energieverwendung,

5. Arbeitsplanung,

6. Einrichten und Sichern von Baustellen, Arbeits- und
Schutzgeriisten,

7. Verarbeiten von Bau- und Bauhilfsstoffen,
8. Arbeiten in der Bautechnik,
9. Handhaben von Vermessungsgeréten,
10. Be- und Verarbeiten von Metallen und Kunststoffen,

11. Handhaben von Bauteilen, Baugruppen und Syste-
men von Baugeréten,

12. Inbetriebnehmen, Fihren und AuBerbetriebnehmen
von Baugeriten,

13. Warten von Baugeriten, Verwenden von Kraft- und
Schmierstoffen sowie von Hydraulikélen,

14. Feststellen von Stdrungen sowie Einleiten von MaB-
nahmen zur Fehlerbeseitigung an Baugeriten,

15. Instandsetzen von Bauteilen und Baugruppen.

) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
Die Ausbild:

lehrplan flr die Berufsschule werden demnichst als Beilage zum
Bundesanzeiger verdffentiicht.

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 3 sollen
nach der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sach-
lichen und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung
(Ausbildungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine vom
Ausbildungsrahmenplan abweichende sachliche und
zeitliche Gliederung der Ausbildungsinhatte ist ins-
besondere zuldssig, soweit betriebspraktische Besonder-
heiten die Abweichung erfordem.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten
und Kenntnisse sollen so vermitteit werden, daB der Aus-
zubildende zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen
Tétigkeit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungs-
gesetzes befahigt wird, die insbesondere selbstindiges
Ptanen, Durchfiihren und Kontrollieren an seinem Arbeits-
platz einschlieBt. Die in Satz 1 beschriebene Befahigung
ist auch in den Prifungen nach den §§ 8 und 9 nach-
Zuweisen.

§5
Berufsausbildung in
Uberbetrieblichen Ausbildungsstitten

(1) Zur Ergénzung und Vertiefung der Berufsausbildung
sind in Gberbetrieblichen oder in geeigneten betrieblichen
Ausbildungsstétten

1. im ersten Ausbildungsjahr in sechzehn Wochen ins-
besondere die unter laufender Nummer 6 Buchstabe b
und ¢, laufender Nummer 7 Buchstabe a, laufender
Nummer 8 Buchstabe a bis d, laufender Nummer 9
Buchstabe a bis ¢, laufender Nummer 10 Buchstabe a
bis e und laufender Nummer 11 Buchstabe a Doppel-
buchstabe aa bis cc des Ausbildungsrahmenplanes
aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse,

2. im zweiten Ausbildungsjahr in vierzehn Wochen ins-
besondere die unter laufender Nummer 8 Buch-
stabe e, | und |, laufender Nummer 10 Buchstabe f
und g, laufender Nummer 11 Buchstabe a Doppel-
buchstabe dd und ee, Buchstabe b und ¢, laufender
Nummer 12 Buchstabe a bis ¢, laufender Nummer 13
Buchstabe d bis f und laufender Nummer 15 Buch-
stabe a und b des Ausbildungsrahmenplanes auf-
gefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse,

3. im dritten Ausbildungsjahr in sechs Wochen ins-
besondere die unter laufender Nummer 8 Buchstabe n,
laufender Nummer 12 Buchstabe e und f und laufender
Nummer 15 Buchstabe ¢ und d des Ausbildungs-
rahmenplanes aufgefiihrten Fertigkeiten und Kennt-
nisse

2zu vermittein.

(2) Der Urlaub ist jeweils auf die Dauer der Berufs-
ausbildung in der betrieblichen Ausbildungsstétte anzu-
rechnen.
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§6
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplanes fiir den Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§7
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu flhren. thm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fihren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelméaBig
durchzusehen.

§8
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenpriifung durchzufiihren. Sie soll vor dem Ende
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fiir das erste Ausbildungsjahr und das dritte Aus-
bildungshalbjahr aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht entsprechend
den Rahmenlehrplanen zu vermitteinden Lehrstoff, so-
weit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prufling soll in der praktischen Priifung in ins-
gesamt hochstens sechs Stunden eine Arbeitsprobe
durchfuhren und ein Prifungsstick anfertigen. Hierfur
kommen insbesondere in Betracht:

1. als Arbeitsprobe:
a) Herstellen einer Hausentwésserung,

b) Ausfluchten einer Geraden, Einrichten eines rech-
ten Winkels und Ubertragen von Héhenpunkten,

c) Herstellen eines Bauwerks im Steinbauverfahren,
d) Sichern einer Tagesbaustelle oder
€) Herstellen einer Schalung mit Bewehrung;

2. als Prufungssttick:

Herstellen eines Werksttickes aus Metall durch manu-
elles und maschinelles Spanen sowie durch Formen
und Fiigen und Iésbare und nichtlésbare Verbindun-
gen.

(4) Der Priifling soll in der schriftlichen Priifung in ins-
gesamt héchstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten |6sen:

1. Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Umweltschutz und rationelle Energieverwendung,

2. technische Unterlagen, insbesondere Betriebsanleitun-
gen, Funktionsdarstellungen, Schaltplédne, Tabellen,
Diagramme, Verlegeplane, Skizzen und Zeichnungen,

3. Eigenschaften und Verwendung von Kraft- und
Schmierstoffen sowie deren Entsorgung,

4. Funktion und Funktionsverbund von Bauteilen und
Baugruppen von Baugeriéten,

5. Bau- und Bauhilfsstoffe,
6. Bauverfahren,

7. Berechnung von Langen, Winkeln, Flachen, Volumen,
Massen, Kraften und Geschwindigkeiten.
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(5) Die in Absatz 4 genannte Prufungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

§9
AbschluBpriifung

(1) Die AbschluBpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Priifling soll in der praktischen Prifung in ins-
gesamt hdchstens sieben Stunden drei Arbeitsproben
durchfuhren. Dabei sind die betrieblichen Ausbildungs-
schwerpunkte gemanB laufender Nummer 12 Buchstabe e
des Ausbildungsrahmenplanes zu berlicksichtigen. Fir
die Arbeitsproben kommen insbesondere in Betracht:

1. Aufnehmen und zielgenaues Absetzen einer Last auf
bestimmte Entfernung durch Inbetriebnehmen, Fihren
und AuBerbetriebnehmen eines Baugerdtes im Hebe-
zeugeinsatz,

2. Ausheben einer Baugrube und Herstellen einer
Grabensohle durch Inbetriebnehmen, Fihren und
AuBerbetriebnehmen eines Baugerites,

3. Anlegen einer B&schung durch Inbetriebnehmen,
Fuhren und AuBerbetriebnehmen eines Baugerétes,

4. Verlegen und Zusammenfligen von Fertigteilen durch
Inbetriebnehmen, Fihren und AuBerbetriebnehmen
eines Baugerites,

5. Umristen eines Baugerédts sowie Inbetriebnehmen
und AuBerbetriebnehmen des Baugerétes,

6. Verladen eines selbstfahrenden Baugeréts sowie Inbe-
triebnehmen, Fithren und AuBerbetriebnehmen des
Baugerétes oder

7. Eingrenzen, Bestimmen und Beheben von Fehlern und
Stdrungen an mechanisch, hydraulisch, pneumatisch
oder elektrisch betriebenen Baugruppen.

(3) Der Priifling soll in der schriftlichen Priifung in den
Prufungsfdchern Technologie, Arbeitsplanung, Techni-
sche Mathematik sowie Wirtschafts- und Sozialkunde
geprift werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, insbesondere aus
folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Priifungsfach Technologie:

a) Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz,
Umweltschutz und rationelle Energieverwendung,

b) Eigenschaften und Verwendung von Kraft- und
Schmierstoffen sowie deren Entsorgung,

c) Antriebsarten, Kraftiibertragungselemente, Fahr-
werks- und Bremssysteme,

d) Arten, Ausrlistungen und Anbauten von Bau-
geréten,

e) Hauptbaugruppen von Baugerédten, hydraulischen
und pneumatischen Systemen,

f) elektrotechnische Bauelemente und Sicherungs-
einrichtungen,

g) Wartung, Instandsetzung, Werkzeuge sowie Prif-
und MeBgeréte,
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h) Eigenschaften, Anforderungen und Verwendung
von Baustoffen und Bauteilen,

i} Bodenarten und Bodenklassen,
k) Bauverfahren;
2. im Prufungsfach Arbeitsplanung:

a) technische Zeichnungen, Tabellen und Diagramme,
Handblicher, Arbeitspldne, Normen und Schau-
bilder,

b) Betriebsanleitungen, Wartungs- und Instand-
setzungsvorschriften,

c) Ersatzteilbiicher und Maschinenkontrolibiicher,
d) Ver- und Entsorgungsanweisungen;

dabei sind insbesondere durch Verkniipfung informa-
tionstechnischer, technologischer und mathemati-
scher Sachverhalte fachliche Probleme zu analysieren,
zu bewerten und geeignete Ldsungswege darzu-
stellen;

3. im Priifungsfach Technische Mathematik:

a) Lange, Winkel, Flache, Volumen, Masse, Kraft und
Geschwindigkeit,

b) Arbeit, Leistung und Wirkungsgrad,

¢) Zug- und Druckfestigkeit,

d) Druck in Flissigkeiten und Gasen,

e) Fertigungszeit, Arbeitszeit, Lohn und Material;
4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und geselischaftliche Zu-
sammenhénge der Berufs- und Arbeitwelt.

(4) Fur die schriftliche Prifung ist von folgenden zeit-
lichen Hochstwerten auszugehen:

1. im Priifungsfach Technologie 150 Minuten,
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2. im Prufungsfach Arbeitsplanung 90 Minuten,
3. im Prifungsfach Technische

Mathematik 60 Minuten,
4. im Prufungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

(6) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Priflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Fachemn durch eine miindliche Prifung zu ergénzen,
wenn diese fiir das Bestehen der Priifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Prifung hat gegeniber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

() Innerhalb der schriftlichen Prifung hat das Prii-
fungsfach Technologie gegeniiber jedem der (ibrigen
Prifungsfacher das doppeite Gewicht.

(8) Die Priffung ist bestanden, wenn jeweils in der
praktischen und schriftichen Prifung sowie innerhalb
der schriftlichen Prifung im Prifungsfach Technologie
mindestens ausreichende Leistungen erbracht sind.

§10
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§11
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister fir Wirtschaft
In Vertretung
Schomerus
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fiir die Berufsausbildung zum Baugerétefiihrer/zur Baugeratefiihrerin

Ausbildungsrahmenplan

Anlage
zu§4)

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des ] . . in Wochen
. . Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens . :
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind im Ausbildungsjahr
1| 2 |3
1 2 3 4
1 Berufsbildung a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
(§3Nr. 1) AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren
b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen
¢) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplan erldutern
d) Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
2 | Aufbau und Organisation a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
des Ausbildungsbetriebes erlautern
§3Nr.2) b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung, er-
kldren
c) Beziehung des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen
d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungsrechtlichen Organe des ausbilden-
den Betriebes beschreiben
3 | Arbeits- und Tarifrecht a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
(§3Nr.3) b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen
4 | Sicherheit und Gesund- a) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
heitsschutz am Arbeits- der zustandigen Berufsgenossenschaft und der Ge-
platz, Umweltschutz werbeaufsicht erldutern
und ratu:j)nelle Energle- b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbilden-
{;g"ﬁ? 4l;"g den Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen
' ¢) berufsbezogene Arbeitschutzvorschriften der Trager |  \ysnrend
der gesetzlichen Unfallversicherung, insbesondere |  ger gesamten
Unfallverhitungsvorschriften, Richtlinien und Merk- | Aysbildung
blétter, anwenden zu vermitteln

d) Betriebsanweisungen und Arbeitssicherheitsvor-
schriften bei Arbeitsablaufen anwenden

€) unfallverursachendes Verhalten sowie berufstypische
Unfallquellen und Unfallsituationen beschreiben

f) Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem Strom
entstehen, beachten

g) Gefahren, die von Giften, Dampfen, Gasen und
Arbeitsstoffen ausgehen, beschreiben

h) MaBnahmen fiir den vorbeugenden Brandschutz
und Explosionsschutz ergreifen
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Tell des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeltliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1] 2 |3

2

3

4

) Brandschutzeinrichtungen und Brandbekadmpfungs-
geréte bedienen

k) MaBnahmen der Ersten Hilfe einleiten

) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdglichkeiten der rationellen und umwelt-
schonenden Materialverwendung, insbesondere
durch Wiederverwendung und Entsorgung von
Werk- und Hilfsstoffen, nutzen

m) die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen und die Mdglichkeit rationeller Energie-
verwendung im beruflichen Einwirkungs- und Be-
obachtungsbereich anfGhren

Arbeitsplanung
(§3Nr.5)

a) Skizzen, Zeichnungen, Verlegeplane sowie Ver- und
Entsorgungspline anwenden

b) Betriebsanleitungen und Wartungsanweisungen an-
wenden
c) Ersatzteillisten anwenden

d) Ver- und Entsorgungsanweisungen fir Betriebs- und
Hilfsstoffe lesen und anwenden

e) technische Sachverhalte, insbesondere in Form von
Protokolien und Berichten, dokumentieren

f) Bestimmungen der Material- und Geréteverwaltung
anwenden

Einrichten und Sichem
von Baustellen, Arbeits-
und Schutzgeriisten

(§ 3 Nr. 6)

a) Baustelle einschlieBlich Materiallager, Versorgungs-
anschlisse, Unterkiinfte und Reparaturwerkstatt ein-
richten

b) Sicherung der Baustelle, insbesondere durch Ab-
sperrung, Beleuchtung, Beschilderung und Verkehrs-
fuhrung, nach Vorschriften durchfiihren

¢) Arbeits- und Schutzgeriiste auf- und abbauen sowie
auf Arbeitssicherheit priifen

Verarbeiten von Bau-
und Bauhilfsstoffen

§3N.7)

a) Bau- und Bauhilfsstoffe nach Verwendungszweck
und Arbeitsauftrag verarbeiten

b) Bodenarten und Bodenklassen unterscheiden und
die Einbaufahigkeit der B&den beurteilen

74

Die vorstehenden Ausbildungsinhaite unter laufender
Nummer 7 Buchstabe a und b sollen unter Beriick-
sichtigung betriebsbedingter Schwerpunkte sowie des
individuellen Lernfortschritts vertieft vermittelt werden.

10

Arbeiten in der Bautechnik
(§3Nr.8)

a) Steinbauverfahren anwenden

b) Schalungen und Traggerliste aufstellen, sichem und
abbauen

c) Stahlbetonteile herstellen

d) Sickerungen, AbfluBrinnen und Drainagen anlegen
sowie Rohre verlegen und einbauen
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Zeitliche Richtw
Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter e l‘?‘ \7Vo<l:‘l;wen erte

Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfihrens im Ausbildungsjahr
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

1| 2 3

1 2 3 4

€) Grdben und Gruben ausheben, verbauen und ver-
flllen

f) Grindungen herstellen

g) Verfahren zur Wasserhaltung anwenden

h) Oberboden abtragen, lagern, pflegen und andecken
i} Bdden l6sen, laden, férdern, einbauen und verdichten
k) Béden mit Bindemitteln verbessern und verfestigen
1) Fertigteile transportieren und einbauen

10

m) Planum herstellen

n) profilgerechte Bdschungen und Oberflichenent-
wésserungen herstellen 8

o) Frostschutzschichten sowie gebundene und un-
gebundene Tragschichten herstellen

9 | Handhaben von Vermes- a) Vermessungsgerate, insbesondere Winkelprisma,
sungsgeraten Nivellierinstrument und Laser, handhaben

(§3Nr.9) b) Geraden ausfluchten, Ladngenmessungen ausfihren

sowie Héhen Gbertragen und einmessen

¢) Schnur- und Visiergeriste aufstellen sowie rechte
Winkel anlegen und Uberprifen

d) Bauteile nach Richtung, Lage und Hbéhe einmessen
e) Langs- und Querprofile abstecken

10 | Be- und Verarbeiten von a) Metalle und Kunststoffe nach Eigenschaften unter-
Metallen und Kunststoffen scheiden und dem Verwendungszweck zuordnen

(§ 3 Nr.10) b) Werkzeuge nach Werkstoff, Form und Oberflachen-
glte des Werkstlickes auswéihlen 10
c) Form- und MaBgenauigkeit von Werksttlicken priifen
d) Werkstlticke manuell bearbeiten

€) Werkstlicke maschinell bearbeiten

f) Metalle, insbesondere durch Brennschneiden und
Richten, thermisch behandeln

g) l6sbare und nichtiésbare Verbindungen herstellen,
insbesondere Metalle 16ten und schwei3en

11 | Handhaben von Bau- a) Bauteile, Baugruppen und Systeme von Bau-
teilen, Baugruppen und geraten unterscheiden, zuordnen und handhaben,
Systemen von Bau- insbesondere

geréten . aa) hydraulische und pneumatische Systeme

(§3Nr.11) bb) Maschinenelemente, insbesondere l8sbare und
nichtlésbare Verbindungselemente, Triebwerks- | 10
elemente und Strémungselemente

cc) Hauptbaugruppen, insbesondere unterschied-
liche Fahrwerke von Baugerdten, Unter- und
Oberwagen, Drehverbindungen und Drehdurch-
fuhrungen sowie Tragkonstruktionen -
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Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

dd) Antriebsarten, insbesondere Elektromotoren und
Verbrennungsmotoren

ee) Kraftiibertragungselemente, insbesondere Kupp-
lungen und Getriebe

ff) Bremssysteme, insbesondere selbsttigige und
nichtselbsttitige Bremsen

b)

©)

elektrische Bauelemente im Niederspannungsbereich
unterscheiden, auf ihre Funktion priifen und hand-
haben, insbesondere Leitungssicherungen, Fehler-
strom-Schutzschalter und Notendhalteeinrichtungen

elektrotechnische Aggregate im Kleinspannungs-
bereich unterscheiden, auf ihre Funktion prifen und
handhaben, insbesondere Starterbatterien, Anlasser,
Lichtmaschinen und Signalelemente

12

inbetriebnehmen, Fiihren
und AuBerbetriebnehmen
von Baugeréten
(§3Nr.12)

a)

b)

Baugerate in Betrieb nehmen, insbesondere
aa) Umfeld fiir den Maschineneinsatz feststelien

bb) duBere Kontrolle des Gerites, insbesondere
unter Beachtung des Umweltschutzes, durch-
fihren und Kontrollbucheintragungen berlick-
sichtigen

cc) Sicherheitseinrichtungen nach Betriebsanleitung
uberpriifen

Baugerdte nach Betriebsanleitung unter Beachtung

der Unfallverhiitungsvorschriften und des Umwelt-
schutzes auBer Betrieb nehmen

c)

Baugerate umriisten, insbesondere-

aa) Anbaugeréte und Zusatzausriistungen aufgaben-
gerecht auswahlen und montieren

bb) Arbeitsausriistungen, insbesondere Tragmittel,
Anschlagmittel, Lastaufnahmemittel, Férder-,
Verteiler-, Verdichtungs-, Glatt- und Grabein-
richtungen, auswéhlen und montieren

Baugerite im &ffentlichen StraBenverkehr bis zu den
Grenzen der Fiihrerscheinklasse Ill unter Beachtung
der StraBenverkehrsordnung und der StraBenver-
kehrszulassungsordnung fiihren

mindestens zwei Baugeréte, insbesondere Hydrau-
likbagger, Rad- und Kettenlader, Verdichtungsge-
réte, Turmkréne und Spezialtiefbaugeréte, bedienen
und fihren

Baugerdte verladen und umsetzen

16

13

Warten von Baugersten,
Verwenden von Kraft-
und Schmierstoffen so-
wie von Hydraulikdlen
(§3Nr. 13)

a) Motor-, Getriebe- und Hydraulikble, Schmier-, Kiihl-

b)

c)

und Frostschutzmittel, Bremsfllissigkeit sowile
Batterlesdure nach Wartungsvorschrift und Wirt-
schaftlichkeit einsetzen, kontrollieren, nachfiillen und
wechseln

Filter, Abscheider und Siebe kontrollieren, reinigen
und austauschen

Betriebs- und Hilfsstoffe sowie &ihaltige Stoffe
lagern und entsorgen
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
. Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchflihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1| z:]a

3

d) Bauteile, Baugruppen und Bauelemente, insbeson-
dere Sicherheitseinrichtungen, nach Wartungsvor-
schrift abschmieren, &len, reinigen und konservieren
sowie auf Dichtheit, Risse und VerschleiB prifen

e} mechanische Verbindungen, insbesondere deren
Sicherungselemente, kontrollieren

f) Trag-, Anschlag- und Lastaufnahmemittel kontrollie-
ren, reinigen und nach Wartungsvorschrift schmieren
und dlen

g) Einstellwerte, insbesondere Winkel, Spiel und Druck,
nach Wartungsangaben kontrollieren, ein- und nach-
stellen

14

Feststellen von Stérungen
sowie Einleiten von MaB-
nahmen zur Fehlerbeseiti-
gung an Baugeréten

(§ 3Nr. 14)

a) Stoérungen und Fehler an Bauteilen, Baugruppen und
Systemen von Baugeriten feststellen, eingrenzen
und bewerten

b) Funktionspldne, insbesondere hydraulische, pneu-
matische und elektrische Schaltpldne sowie Fehler-
suchanleitungen, anwenden

¢) Prif- und MeBgerite nach Betriebsvorschriften an-
wenden und Ergebnisse bewerten

15

Instandsetzen von Bau-
teilen und Baugruppen
(§ 3 Nr. 15)

a) Werkzeuge und Montagehilfsmittel bei Montage und
Demontage von Baugeréteteilen einsetzen

b) Bauteile und Baugruppen sowie Baugerite unter
Beachtung von Betriebs- und Wartungsanleitungen
sowie der Unfaliverhitungsvorschriften instand-
setzen, insbesondere

aa) Bauteile und Baugruppen unter Beachtung
ihrer Gesamt- und Einzelfunktion ausbauen, auf
Wiederverwendbarkeit prifen, reinigen, kenn-
zeichnen und lagern

bb) Bauteile fir den funktionsgerechten Einbau
hinsichtlich Fluigefldchen und Dichtigkeitsanfor-
derungen prifen

cc) Bauelemente austauschen

dd) Bauteile und Baugruppen funktionsgerecht aus-
richten, abdichten und verbinden

c) Bauteile und Baugruppen sowie Sicherheitseinrich-
tungen auf ihre Funktion prifen und Einsteflungen
vornehmen

d) Montagehilfen herstellen und anwenden




