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Projekt-Steckbrief

Name des Projektes

Mobilitat der Mitarbeitenden

Was wurde konkret umgesetzt?

Es wurde die Mobilitat aller 20-Mitarbeitenden im Betrieb betrachtet. Es wurde Bezug
genommen, in wie weit sich der CO2-Ausstol3 durch den Homeoffice-Anteil im Jahr
2020/2021 verandert hat und wie wir als Firma dazu beitragen kdnnen, dass unser
CO2-AusstolR im Gesamten verringert wird.

Wie wurden mogliche Einsparpotenziale identifiziert?

Das es wichtig ist, alle Einsparpotenziale die umgesetzt werden kdénnen, auch realisiert
werden, um den CO2-Ausstol3 zu verringern.

Welche Energieeinsparung konnte/ konnte mit dem Projekt realisiert werden?

Noch keine, da weitere Malinahmen ab 2023 umgesetzt werden und konkretisiert werden.

Welche Hiirden und Probleme sind aufgetreten?

Es sind Probleme bei der Erfassung der Daten aufgekommen, da einige Mitarbeitenden
nicht die komplette 5 Tage Woche mit einem Verkehrsmittel zur Arbeit erscheinen. Daher
musste man im Laufe des Projekten alle Mitarbeitenden befragen und das entsprechende

Verkehrsmittel korrekt erfassen.

Was sind die nachsten Schritte? Wie kénnte die Projektidee weiterentwickelt werden?

Die nachsten Schritte sind die weitere Umsetzung der Projektidee. Die Geschaftsleitung
mdochte eine Ladestation fir Elektroautos auf unserem Firmengelande installieren, um
bereits Anreize zu setzen auf Benziner zu verzichten. Weitere Gesprache mit
verantwortlichen Mitarbeiter/-innen sind geplant.
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