Beschliisse der IHK-Vollversammlung

BESCHLUSSE

Beschluss-Nr.: 65/22/4

Die Vollversammlung beschlieBt auf der Grundlage von § 6 Abs. 2 Buchst. ¢ der Satzung der
IHK Halle-Dessau:

1. Feststellung des Wirtschaftsplanes 2023
Der Wirtschaftsplan 2023 mit den Bestandteilen Bewirtschaftungsvermerke, Erfolgsplan und

Finanzplan, darunter

im Erfolgsplan

mit der Summe der Ertrage in Hohe von EUR 15.161.900,00
mit der Summe der Aufwendungen in Héhe von EUR 16.782.100,00
und einem Jahresergebnis in Héhe von EUR -1.620.200,00
mit einem geplanten Vortrag in Hohe von EUR  2.630.000,00
mit einem Saldo der Verdnderung des Eigenkapitals in Héhe von EUR -1.009.800,00
im Finanzplan

mit einem Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit in Hohe von EUR -1.260.500,00
mit einem Cashflow aus Investitionstétigkeit in Hohe von EUR -4.245.000,00
darunter Auszahlungen fr Investitionen EUR  4.245.000,00
mit einem Cashflow aus Finanzierungstatigkeit in Hohe von EUR 0,00

wird durch die Vollversammlung festgestellt.

2. Beschluss der Wirtschaftssatzung 2023
Die Vollversammlung beschlieBt die Wirtschaftssatzung der IHK Halle-Dessau mit dem Wirt-
schaftsplan flir das Geschaftsjahr 2023 gemaB Anlage.

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste Beschluss Nr. 65/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 9. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfihrer

Anlage zu Beschluss-Nr.: 65/22/4

Wirtschaftssatzung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

fiir das Geschaftsjahr 2023

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau hat am 7. Dezember
2022 gemalB 8§ 3 und 4 des Gesetzes zur vorldufigen Regelung des Rechts der Industrie- und
Handelskammern vom 18. Dezember 1956 (BGBI. | S. 920), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des
Gesetzes vom 7. August 2021 (BGBI. | S. 3306), folgende Wirtschaftssatzung fiir das Ge-
schaftsjahr 2023 (1. Januar bis 31. Dezember 2023) beschlossen:

I. Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan wird

1. im Erfolgsplan

mit der Summe der Ertrdge in Hhe von EUR 15.161.900,00
mit der Summe der Aufwendungen in Hohe von EUR 16.782.100,00
und einem Jahresergebnis in Hohe von EUR -1.620.200,00
mit einem geplanten Vortrag in Hohe von EUR  2.630.000,00
mit einem Saldo der Veranderung des Eigenkapitals in Hohe von EUR -1.009.800,00
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2. im Finanzplan

mit einem Cashflow aus laufender Geschéaftstatigkeit in Hohe von EUR -1.260.500,00
mit einem Cashflow aus Investitionstatigkeit in Hohe von EUR -4.245.000,00
darunter Auszahlungen fiir Investitionen EUR  4.245.000,00
mit einem Cashflow aus Finanzierungstatigkeit in Hohe von EUR 0,00

festgestellt.
II. Beitrag

1. Beitragsbefreiung

Nattirliche Personen und Personengesellschaften, die nicht in das Handelsregister eingetra-
gen sind, und eingetragene Vereine, wenn nach Art oder Umfang ein in kaufmannischer Weise
eingerichteter Geschaftsbetrieb nicht erforderlich ist, sind vom Beitrag freigestellt, soweit ihr
Gewerbeertrag nach dem Gewerbesteuergesetz oder, soweit fiir das Bemessungsjahr ein Ge-
werbesteuermessbetrag nicht festgesetzt wird, ihr nach dem Einkommensteuergesetz ermit-
telter Gewinn aus Gewerbebetrieb EUR 5.200,00 nicht tbersteigt.

Nicht im Handelsregister eingetragene nattrliche Personen, die ihr Gewerbe nach dem

31. Dezember 2003 angezeigt und in den letzten fiinf Wirtschaftsjahren vor ihrer Betriebser-
offnung weder Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb oder selbststandi-
ger Arbeit erzielt haben, noch an einer Kapitalgesellschaft mittelbar oder unmittelbar zu mehr
als einem Zehntel beteiligt waren, sind fiir das Geschaftsjahr der IHK, in dem die Betriebser-
offnung erfolgt, und fiir das darauf folgende Jahr von der Umlage und vom Grundbeitrag so-
wie fir das dritte und vierte Jahr von der Umlage befreit, wenn ihr Gewerbeertrag hilfsweise
Gewinn aus Gewerbebetrieb EUR 25.000,00 nicht Gbersteigt.

2. Grundbeitrag
Als Grundbeitrag ist zu erheben von:

2.1 IHK-zugehdrigen natirlichen Personen, Personengesellschaften oder juristischen Perso-
nen (einschlieBlich eingetragener und nicht eingetragener Vereine), die nicht im Handelsre-
gister eingetragen sind, nicht kraft Rechtsform als Kaufleute gelten und deren Gewerbebe-
trieb nach Art oder Umfang einen in kaufméannischer Weise eingerichteten Geschéaftsbetrieb
nicht erfordert (Nichtkaufleuten), sofern nicht Befreiung nach Ziff. II.1. greift oder sie nicht
gemaB Ziff. 11.2.3 zu veranlagen sind, EUR 50,00

2.2 IHK-zugehdrigen natiirlichen Personen, Personengesellschaften oder juristischen Perso-
nen, die im Handelsregister eingetragen sind oder kraft Rechtsform als Kaufleute gelten so-
wie von IHK-Zugehorigen, deren Gewerbebetrieb nach Art oder Umfang einen in kaufmén-
nischer Weise eingerichteten Geschiftsbetrieb erfordert (Kaufleuten), sofern sie nicht gemaB
Ziff. 11.2.3 zu veranlagen sind, EUR 170,00

2.3 IHK-Zugehdrigen ab einer UmsatzgréBe tiber EUR 25.000.000,00 nach folgender Staffe-
lung, sofern nicht Befreiung nach Ziff. II.1. greift:

Stufe Umsatz Grundbeitrag
1 tiber EUR 25.000.000,00 bis EUR 50.000.000,00 EUR 2.000,00
2 Uber EUR 50.000.000,00 bis EUR 100.000.000,00 EUR 4.000,00
3 tiber EUR 100.000.000,00 bis EUR 200.000.000,00 EUR 8.000,00
4 tber EUR 200.000.000,00 bis EUR 400.000.000,00 EUR 16.000,00
5 tiber EUR 400.000.000,00 EUR 32.000,00

2.4 IHK-zugehdrigen Kapitalgesellschaften, deren gewerbliche Tétigkeit sich in der Funktion
eines personlich haftenden Gesellschafters in nicht mehr als einer Personenhandelsgesellschaft
erschopft, wird fiir das laufende Geschéaftsjahr auf schriftlichen Antrag hin eine ErmaBigung
des Grundbeitrages im Sinne von Ziff. Il. 2.2 um 50 Prozent gewahrt, sofern beide Gesell-
schaften der IHK zugehdren.

3. Umlage

Als Umlage ist zu erheben 0,19 Prozent des Gewerbeertrages bzw. Gewinns aus Gewerbe-
betrieb. Bei natlrlichen Personen und Personengesellschaften ist die Bemessungsgrundlage
einmal um einen Freibetrag von EUR 15.340,00 fiir das Unternehmen zu kiirzen.

4. Bemessungsjahr
Bemessungsjahr fiir Grundbeitrag und Umlage ist das laufende Geschaftsjahr.
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5. Beitragserhebung Ill. Kredite

Soweit ein Gewerbeertrag bzw. Gewinn aus Gewerbebetrieb des Bemessungsjahres nicht be-

kannt ist, wird eine Vorauszahlung der Umlage auf der Grundlage des der IHK zum Zeitpunkt 1. Investitionskredite
des Erlasses des Beitragsbescheides letzten vorliegenden Gewerbeertrages bzw. Gewinnesaus  Keine

Gewerbebetrieb erhoben. Dies gilt entsprechend fiir die Bemessungsgrundlage Umsatz, soweit
diese fur die Veranlagung zum Grundbeitrag erheblich ist. 2. Kassenkredite
Keine
Vorauszahlungen sollen bis zur endgiltigen Festsetzung nur einmal erfolgen. Auf Antrag des

IHK-Zugehdorigen kann davon abgewichen werden. Halle (Saale), 7. Dezember 2022

Soweit ein IHK-Zugehdériger die Anfrage der IHK nach der Hohe der Bemessungsgrundlagen  gez. gez.
fir Umlage und Grundbeitrag nicht beantwortet hat, wird die Bemessungsgrundlage ent-  Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
sprechend § 162 Abgabenordnung (AO) geschétzt. Prasident Hauptgeschaftsfiihrer
Erfolgsplan 2023
Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021
Euro Euro Euro
1. Ertrdage aus IHK-Beitrdgen 11.600.000,00 10.200.000,00 10.587.832,68
2. Ertrége aus Gebiihren 2.671.600,00 2.606.800,00 2.590.920,77
3. Ertrége aus Entgelten 49.300,00 67.200,00 35.537,56
4. Erhohung oder Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Leistungen 0,00 0,00 0,00
5. Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
6. Sonstige betriebliche Ertrage 793.200,00 1.006.400,00 948.905,17
- davon aus Erstattungen 55.600,00 64.900,00 123.796,40
- davon aus 6ffentlichen Zuwendungen 451.700,00 662.400,00 417.677,70
- davon aus Abfiihrung von gesonderten Wirtschaftsplanen 0,00 0,00 0,00

Betriebsertrage

15.114.100,00

13.880.400,00

14.163.196,18

7. Materialaufwand -1.514.500,00 -1.483.200,00 -1.403.155,27
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren -372.500,00 -373.600,00 -350.617,40
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -1.142.000,00 -1.109.600,00 -1.052.537,87
8. Personalaufwand -7.378.000,00 -7.106.600,00 -6.995.611,92
a) Gehalter -5.855.000,00 -5.677.000,00 -5.551.865,45
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fir Unterstiitzung -1.523.000,00 -1.429.600,00 -1.443.746,47
9. Abschreibungen -533.700,00 -721.200,00 -713.775,26
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstinde des Anlagevermdgens und Sachanlagen -489.900,00 -721.200,00 -713.775,26
b) Abschreibungen auf Vermégensgegenstinde des Umlaufvermégens, soweit diese die in der IHK 0,00 0,00 0,00
tblichen Abschreibungen Gberschreiten
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen -7.254.800,00 -7.254.600,00 -4.903.854,50
- davon Zuflihrung an gesonderte Wirtschaftspléne 0,00 0,00 0,00
Betriebsaufwand -16.681.000,00 -16.565.600,00 -14.016.396,95
Betriebsergebnis -1.566.900,00 -2.685.200,00 146.799,23
11. Ertrdge aus Beteiligungen 0,00 0,00 0,00
12. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 1.700,00 1.000,00 11.421,78
13. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 46.100,00 3.000,00 150,76
- davon aus Abzinsung 500,00 0,00 0,00
14. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens 0,00 0,00 0,00
15. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -80.300,00 -194.500,00 -258.358,68
- davon aus Aufzinsung -80.300,00 -194.500,00 -258.358,68
Finanzergebnis -32.500,00 -190.500,00 -246.786,14
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit -1.599.400,00 -2.875.700,00 -99.986,91
16. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
17. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 0,00 0,00
19. Sonstige Steuern -20.800,00 -20.800,00 -20.783,54
20. Jahresergebnis -1.620.200,00 -2.896.500,00 -120.770,45
21. Ergebnisvortrag 2.630.000,00 0,00 55.503,06
22. Zu-/Abnahme des Sonstigen Eigenkapitals -1.009.800,00 2.896.500,00 2.694.087,08
23. Ergebnis 0,00 0,00 2.628.819,69
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Finanzplan 2023
Hinweis: Die Nummerierung der Positionen entspricht der in der Finanzrechnung.

BESCHLUSSE

Plan 2023 Plan 2022 Ist 2021
Euro Euro Euro
1. Jahresergebnis vor auBerordentlichem Posten -1.620.200,00 -2.896.500,00 -120.770,45
2a) +[- Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf Gegenstinde des Anlagevermdgens 533.700,00 721.200,00 697.683,15
2b) - Ertrige aus der Aufldsung der Sonderposten -121.200,00 -121.200,00 -121.226,00
3 +/- Zunahme (+)/Abnahme (-) der Riickstellungen, Bildung Passive RAP (+)/ -52.800,00 371.200,00 349.059,28
Aufldsung Aktive RAP (+), Auflésung Passive RAP (-)/Bildung Aktive RAP (-)

Positionen 4. bis 8. entfallen im Plan
G, = Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit -1.260.500,00 -1.925.300,00 1.128.151,46
10. + Einzahlungen aus Abgdngen von Gegenstéanden des Sachanlagevermdgens 0,00 0,00 0,00
1. - Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen -4.094.800,00 -672.000,00 -611.092,19
12.  + Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstédnden des immateriellen Anlagevermégens 0,00 0,00 0,00
13. - Auszahlungen fir Investitionen des immateriellen Anlagevermdgens -90.200,00 -167.200,00 -60.547,57
14.  + Einzahlungen aus Abgangen von Gegensténden des Finanzanlagevermégens 0,00 4.683.000,00 0,00
15. - Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermégen -60.000,00 -60.000,00 -74.780,90
16. = Cashflow aus der Investitionstatigkeit -4.245.000,00 3.783.800,00 -746.420,66
17a) +  Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-)Krediten 0,00 0,00 0,00
17b) +  Einzahlungen aus Investitionszuschiissen 0,00 0,00 0,00
18. - Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-)Krediten 0,00 0,00 0,00
19. = Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 0,00 0,00 0,00
20. Zahlungswirksame Verdnderung des Finanzmittelbestandes -5.505.500,00 1.858.500,00 381.730,80

(Summe der Zeilen 9, 16 und 19)

Beschluss-Nr.: 66/22/4

Die Vollversammlung beschlieBt gemaB § 8 Abs. 2 Finanzstatut der IHK Halle-Dessau die An-
derung des Bauhaushaltes Halle (Saale) mit seiner verbindlichen Kosten- und Finanzierungs-
libersicht (Anlage).

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

Prof. Dr. Steffen Keitel
Président

Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Hauptgeschaftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste Beschluss Nr. 66/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 9. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

Prof. Dr. Steffen Keitel
Prasident

Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Hauptgeschaftsfihrer

Amtliche Bekanntmachung zur Gefahrgutfahrerschulung

Verwaltungsvorschriften betreffend die Ausbildung der Gefahrgutfahrer/-innen nach
Kapitel 8.2 ADR.

GemaB § 3 der Satzung betreffend die Ausbildung der Gefahrgutfahrer/-innen vom
6. Dezember 2017 werden aufgrund der Anderungen des ADR (2023) die den Schu-
lungen zugrunde zulegenden Kursplane fur die Ausbildung der Gefahrgutfahrer/-innen
nach Kapitel 8.2 ADR zum 1. Januar 2023 als Verwaltungsvorschriften neu festgelegt.
Gleichzeitig werden die Verwaltungsvorschriften betreffend die Ausbildung der Ge-
fahrgutfahrer/-innen vom 1. Januar 2021 auBer Kraft gesetzt.

Die neuen Kursplane der Erst- und Auffrischungsschulung sind unter
@ www.halle.ihk.de (Nr. 4540540) abrufbar.
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Beschluss-Nr.: 67/22/4

Die Vollversammlung beschlieBt auf der Grundlage von § 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 1 IHKG die Neu-
fassung der Satzung der IHK Halle-Dessau (Anlage).

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfihrer
Genehmigt
durch das
Tourismus, L

f
und Forsten des Landes Sachsen-Anhalt

s 5. 02,22

Visser E :

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste und vom Ministerium fir Wirtschaft, Tourismus, Landwirtschaft
und Forsten des Landes Sachsen-Anhalt am 19. Dezember 2022 genehmigte Beschluss Nr.
67/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 21. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.

Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschéftsfiihrer
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Anlage zu Beschluss-Nr.: 66/22/4

bersicht ,BaumaBnahme Halle (Saale)", IHK-Gebiude FranckestraBe 4 und 5, 06110 Halle (Saale)

Inanzierungsu
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Anlage zu Beschluss-Nr.: 67/22/4
Satzung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau (IHK)

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau hat am 7. Dezember 2022
gemaB § 4 Abs. 2 S. 2 Ziffer 1 des Gesetzes zur vorldufigen Regelung des Rechts der Indus-
trie- und Handelskammern in der im Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer 701-1, ver-
offentlichten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Zweiten Gesetzes zur
Anderung des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des Rechts der Industrie- und Handels-
kammern vom 7. August 2021 (BGBI. I S. 3306), folgende Satzung beschlossen:

Praambel

Die gesetzlichen Mitglieder bilden als die 6ffentlich-rechtlich verfasste, mit dem Privileg der
Selbstverwaltung versehene Unternehmerschaft die Industrie- und Handelskammer (IHK). Die
IHK bekennt sich auf der Grundlage des Gesetzes zur vorldufigen Regelung des Rechts der In-
dustrie- und Handelskammern zu den Werten des ehrbaren Kaufmanns.

§ 1 Name, Sitz und Rechtsnatur

(1) Die IHK fiihrt den Namen ,Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau’.

(2) Sie hat ihren Sitz in Halle (Saale) und umfasst als IHK-Bezirk die Gebiete der kreisfreien Stadt
Halle (Saale), der kreisfreien Stadt Dessau-RoBlau sowie der Landkreise Anhalt-Bitterfeld,
Salzlandkreis (nur in Bezug auf das Gebiet des Landkreises Bernburg in den Grenzen vom
30. Juni 2007 und unter Beachtung der jeweiligen amtlichen Gemeindegebietsneugliederun-
gen), des Landkreises Wittenberg, des Landkreises Burgenlandkreis, des Landkreises Mansfeld-
Stidharz und des Landkreises Saalekreis. Die IHK kann auBerhalb ihres Sitzes Geschaftsstellen
errichten.

(3) Die IHK ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie filhrt ein Gffentliches Siegel.

§ 2 Aufgaben

(1) Die IHK hat die Aufgaben:

a) das Gesamtinteresse der ihr zugehdrigen Gewerbetreibenden ihres Bezirkes,
einschlieBlich der Gesamtverantwortung der gewerblichen Wirtschaft, die auch Ziele einer
nachhaltigen Entwicklung umfassen kann, auf regionaler, nationaler, europdischer und in-
ternationaler Ebene wahrzunehmen,

b) fiir die Férderung der gewerblichen Wirtschaft ihres Bezirkes zu wirken,

o) fiir die Wahrung von Anstand und Sitte der ehrbaren Kaufleute, einschlieBlich deren sozialer
und gesellschaftlicher Verantwortung, zu wirken und dabei stets die wirtschaftlichen Interessen
einzelner Gewerbezweige oder Betriebe abwagend und ausgleichend zu berticksichtigen.

(2) Im Rahmen ihrer Aufgaben hat die IHK insbesondere

a) durch Vorschlage, Gutachten und Berichte die Behdrden zu unterstiitzen und zu beraten,
b) das Recht, zu den im Gesamtinteresse der ihr zugehdrigen Gewerbetreibenden liegenden
wirtschaftspolitischen Angelegenheiten ihres Bezirkes in behérdlichen oder gerichtlichen
Verfahren sowie gegentiber der Offentlichkeit Stellung zu nehmen.

§ 3 Organe

(1) Die IHK handelt durch ihre Organe. Organe der IHK sind unbeschadet der Regelungen des
Berufsbildungsgesetzes:

o die Vollversammlung,

® das Prasidium,

e der Prasident,

® der Hauptgeschaftsfihrer

e der Berufsbildungsausschuss im Rahmen der in § 79 Berufsbildungsgesetz genannten Auf-
gaben.

(2) Die IHK sowie ihre Organe und deren Mitglieder haften in Austibung ihres Amtes nur fiir
Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit. Zwingende gesetzliche Haftungsregelungen, insbesondere
die der Amtshaftung im Sinne von Art. 34 GG, § 839 BGB bleiben unberiihrt.

§ 4 Pflichten ehrenamtlicher Mandatstrager und Aufwendungsersatz

(1) Jedes Mitglied der Vollversammlung ist Vertreter der Gesamtheit der IHK-Zugehdrigen und
an Auftrdge und Weisungen nicht gebunden.

(2) Die Mitglieder der Vollversammlung, des Présidiums sowie der auf dieser Satzung beru-
henden Ausschiisse und Arbeitskreise nehmen ihre Aufgaben ehrenamtlich wahr. Sie haben
tber alle Mitteilungen, Tatsachen und Verhandlungen, die ihrer Natur nach vertraulich sind
oder als vertraulich bezeichnet werden, Stillschweigen zu bewahren. Sie sind vor Aufnahme
ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit vom Présidenten oder dem Vorsitzenden des Ausschusses
oder Arbeitskreises hierzu und zu einer unparteiischen, gewissenhaften und allein im Interesse
der gesamten IHK-zugehorigen Wirtschaft des Kammerbezirkes erfolgenden Wahrnehmung
ihrer Aufgaben zu verpflichten.

(3) Wer ehrenamtlich tétig ist, darf bei Angelegenheiten dann nicht beratend oder ent-
scheidend mitwirken, wenn die Entscheidung ihm selbst, seinem Ehegatten, seinem einge-
tragenen Lebenspartner, seinen Verwandten bis zum dritten oder Verschwégerten bis zum
zweiten Grade oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person einen
besonderen individuellen Vorteil oder Nachteil bringen kann. Das Mitwirkungsverbot gilt nicht
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bei Wahlen und anderen Bestellungen zu einer ehrenamtlichen Tétigkeit und bei der Abwahl
oder Abberufung aus solchen Tatigkeiten. Die Teilnahme an Beratungen im Rahmen des per-
sonlichen Verantwortungsbereichs (z. B. bei Entlastungsbeschliissen) gilt nicht als Mitwirkung
in diesem Sinne.

(4) Die IHK ersetzt die aus ehrenamtlicher Tatigkeit erwachsenden Aufwendungen (Auslagen
ohne Verdienstausfall) nur, soweit diese den Umsténden nach erforderlich waren und min-
destens einer der folgenden Umsténde gegeben ist:

1. Erledigung einzelner Auftrage der IHK,

2. Wahrnehmung reprasentativer kammerbezogener oder kammervertretender Aufgaben
nach auBen,

3. sonstige Tatigkeiten, die als Nr. 1 oder 2 gleichstehend zu werten sind und fir die vorab ein
Aufwendungsersatz dem Grunde nach durch den Hauptgeschaftsfiihrer bestatigt worden ist.
Der Anspruch auf Erstattung der jeweils innerhalb eines Kalenderjahres entstandenen Auf-
wendungen besteht nur, soweit dieser in Textform bis zum 31. Dezember des Folgejahres ge-
geniber der IHK geltend gemacht worden ist.

§ 5 Vollversammlung

(1) Es werden 70 Personen als Mitglieder der Vollversammlung in unmittelbarer Wahl von den
IHK-Zugeharigen fiir die Dauer von fiinf Jahren gewahlt. In mittelbarer Wahl kdnnen weitere
Mitglieder von den unmittelbar gewahlten Vollversammlungsmitgliedern hinzugewahlt wer-
den, die insoweit als Wahlpersonen handeln. Die Anzahl der mittelbar Gewahlten darf einen
Anteil von 20 v. H. der festgelegten Hochstzahl an Vollversammlungsmitgliedern nicht tiber-
schreiten. Das Wahlverfahren sowie die Dauer und vorzeitige Beendigung der Mitgliedschaft
werden durch die Wahlordnung geregelt.

(2) Die Vollversammlung kann um die Wirtschaft verdiente Persénlichkeiten des Kammerbe-
zirkes zu Ehrenmitgliedern ernennen. Falls diese nicht ohnehin der Vollversammlung ange-
héren, haben sie das Recht, an den Sitzungen der Vollversammlung mit beratender Stimme
teilzunehmen.

(3) Die Vollversammlung bestimmt die Richtlinien der IHK-Arbeit ihres Bezirkes und be-
schlieBt tber Fragen, die fur die IHK-zugehorige gewerbliche Wirtschaft oder die Arbeit der
IHK von grundsatzlicher Bedeutung sind. Der Vollversammlung bleibt ferner vorbehalten die
Beschlussfassung tber:

a) die Satzung (§ 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 1 IHKG),

b) die Wahl-, Beitrags-, Sonderbeitrags- und Gebtihrenordnung (§ 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 2 IHKG) so-
wie das Finanzstatut (§ 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 8 IHKG),

¢) die Wirtschaftssatzung, in der der Wirtschaftsplan festgestellt und der MaBstab fir die Bei-
trage und Sonderbeitrige festgesetzt werden (§ 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 3, 4 IHKG),

d) die Wahl des Prisidenten und der Vizeprésidenten (§ 6 Abs. 1 IHKG),

e) die Bestellung des Hauptgeschiftsfiihrers (§ 7 Abs. 1 IHKG),

f) die Ernennung von Ehrenprésidenten und Ehrenmitgliedern der Vollversammlung,

g) die Feststellung der Beendigung von Mitgliedschaften in der Vollversammlung und im
Prasidium bei Wegfall der Wahlbarkeit,

h) die Bildung von Ausschiissen im Sinne von § 7 sowie die Berufung und Abberufung der Vor-
sitzenden und deren Stellvertretern,

i) die Erteilung der Entlastung (§ 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 5 IHKG),

j) die Ubertragung von Aufgaben auf andere Industrie- und Handelskammern, die Ubernahme
dieser Aufgaben, die Ubertragung von Aufgaben auf die Deutsche Industrie- und Handels-
kammer, die Bildung von 6ffentlich-rechtlichen Zusammenschliissen und die Beteiligung hie-
ran gem. § 10 IHKG sowie die Beteiligung an Einrichtungen nach § 1 Abs. 3b IHKG (§ 4 Abs. 2
S. 2 Nr. 6 IHKG),

k) die Art und Weise der 6ffentlichen Bekanntmachung (§ 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 7 IHKG),

) den Erlass einer Geschaftsordnung,

m) die Wahl der ehrenamtlichen Rechnungsprifer,

n) die Errichtung von Geschéaftsstellen sowie deren SchlieBung,

o) die Griindung von und Beteiligung an Gesellschaften (ausgenommen Innengesellschaften),
die VerauBerung und Ubertragung von Anteilen an Gesellschaften sowie die Zustimmung zur
Auflésung von Gesellschaften,

p) den Vorschlag der Arbeitgebervertreter fir den Berufsbildungsausschuss

q) den Erlass von Vorschriften auf dem Gebiet des Sachverstindigenwesens

r) die Errichtung des Ausschusses nach § 111 Abs. 2 ArbGG,

s) die wesentlichen personalwirtschaftlichen Grundsétze,

t) den Erwerb, die VerauBerung oder dingliche Belastung von im Eigentum der IHK stenenden
Grundstiicken,

u) die Ubernahme von Verpflichtungen zum Verlustausgleich, Nachschuss oder Ubernahme von
Biirgschaften oder Patronatserklarungen durch die IHK,

v) die Stiftung von Auszeichnungen.

(4) Uber die aufgrund des Berufsbildungsgesetzes von der IHK zu erlassenden Vorschriften fiir
die Durchfiihrung der Berufsausbildung beschlieBt der Berufsbildungsausschuss. Diese Be-
schliisse bedirfen der Zustimmung der Vollversammlung, wenn zu ihrer Durchfiihrung die fiir
die Berufsbildung im laufenden Wirtschaftsplan vorgesehenen Mittel nicht ausreichen oder
in folgenden Geschéftsjahren Mittel bereitgestellt werden missen, die die Ausgaben fiir die
Berufsbildung des laufenden Wirtschaftsplan nicht unwesentlich Gbersteigen.
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§ 6 Sitzungen und Beschliisse der Vollversammlung

(1) Die Vollversammlung wird vom Présidenten im Einvernehmen mit dem Hauptgeschafts-
fuihrer nach Bedarf, mindestens jedoch viermal jahrlich, zu einer ordentlichen Sitzung einbe-
rufen. Die Vollversammlung ist vom Présidenten unverziiglich zu einer auBerordentlichen
Sitzung einzuberufen, wenn mindestens 15 Mitglieder dies unter Angabe des Beratungsge-
genstandes in Textform verlangen. Der Prasident leitet die Sitzungen.

(2) Die Einladung der Vollversammlung erfolgt in Textform mindestens eine Woche vor der Sit-
zung und unter Mitteilung der Tagesordnung. Die Sitzungstermine sollen den Mitgliedern min-
destens vier Wochen vor der Sitzung mitgeteilt werden. Antrage fir die Vollversammlung sind
spatestens 14 Tage vor der Sitzung der IHK mitzuteilen, damit sie auf die Tagesordnung ge-
setzt werden konnen. Die Tagesordnung wird vom Prasidenten im Einvernehmen mit dem
Hauptgeschéftsfiihrer aufgestellt und hat alle rechtzeitig vorliegenden Antrége zu beriick-
sichtigen.

(3) Die Mitglieder der Vollversammlung sind verpflichtet, an den Sitzungen teilzunehmen. Falls
sie verhindert sind, haben sie dies baldmdglichst nach Erhalt der Einladung mitzuteilen. Eine
Vertretung ist unzuldssig.

(4) Die Sitzungen der Vollversammlung sind fir IHK-Zugehérige und Personen, die fiir diese
das Wahlrecht auszuiiben berechtigt sind, 6ffentlich. Im Ubrigen kann der Président im Ein-
vernehmen mit dem Hauptgeschéftsfiihrer Gaste zu den Sitzungen einladen. Er kann Géste
ausdrlcklich verpflichten, Uber die Verhandlungen und die ihnen dabei zur Kenntnis gelan-
genden Vorgange und Tatsachen Stillschweigen zu bewahren. Vorbehaltlich einer mit einfa-
cher Mehrheit zu treffenden abweichenden Entscheidung der Vollversammlung entscheidet
der Prasident, ob die Offentlichkeit bei der Behandlung einzelner Punkte der Tagesordnung aus-
geschlossen wird. Termin, Ort und Tagesordnung der Sitzungen werden veroffentlicht.

(5) Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte der Mitglieder an-
wesend ist. Sie gilt solange als beschlussfahig, wie nicht ein Mitglied vor einer Beschlussfas-
sung beantragt, die Beschlussunféhigkeit festzustellen. Sollte wegen Beschlussunféhigkeit eine
weitere Sitzung mit derselben Tagesordnung erforderlich sein, so kann diese nach einer min-
destens viertelstiindigen Unterbrechung im Anschluss an die einberufene Sitzung stattfinden,
sofern in der Einladung zu der ersten Sitzung auf diese Méglichkeit hingewiesen wurde. Diese
Vollversammlung ist dann ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder be-
schlussfahig.

(6) Fur Beschliisse der Vollversammlung ist die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erfor-
derlich, Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegeben (einfache Mehrheit). Anderungen die-
ser Satzung sowie der Wahlordnung bediirfen der Mehrheit von zwei Dritteln der Anwesen-
den. Bei der Besetzung von Amtern, um die sich mehrere Kandidaten bewerben, ist derjenige
Kandidat gewahlt, der die meisten Stimmen auf sich vereinigt. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des Présidenten bzw. die des ihn vertretenden Vizeprasidenten.

Bei geheimen Abstimmungen findet bei Stimmengleichheit ein zweiter Abstimmungsgang
statt. Fihrt auch dieser eine Entscheidung nicht herbei, entscheidet das Los.

(7) Die Beschlussfassung der Vollversammlung erfolgt in der Regel durch Handzeichen. Ge-
heime Abstimmung erfolgt nur, wenn ein Fiinftel der anwesenden Mitglieder es verlangt. Wah-
len erfolgen im Wege offener Abstimmung, sofern kein Mitglied widerspricht. Dies gilt nicht
fir die Wahl des Présidenten, die Wahl der Vizeprasidenten sowie die Bestellung des Haupt-
geschaftsfiihrers, die stets im Wege geheimer Abstimmung erfolgen. Diese Regelungen gel-
ten entsprechend fiir Abwahlen und Abberufungen. Alle Abstimmungen einschlieBlich der
Wahlen kénnen auch unter Zuhilfenahme elektronischer Abstimmungssysteme durchgefiihrt
werden. Das verwendete System muss dem Stand der Technik entsprechen und auch geheime
Wahlen und Abstimmungen gewahrleisten.

(7a) Uber die Wahl der Vizeprasidenten wird jeweils in einer Abstimmung entschieden (Block-
abstimmung), sofern nicht mehr Bewerber als zu vergebende Amter zu verzeichnen sind. Fur
die Wahl von Président und Vizeprésidenten sowie fiir die Bestellung des Hauptgeschafts-
fuhrers gilt dartiber hinaus: Vor Durchfiihrung der Wahlhandlung ist die Beschlussfahigkeit
der Vollversammlung festzustellen. § 6 Abs. 5 S. 3 ist nicht anzuwenden. Gewéhlt oder bestellt
ist derjenige Vorschlag, der die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen oder - im Falle
des Vorliegens mehrerer Wahlvorschldge - derjenige, der die meisten der abgegebenen giilti-
gen Stimmen, mindestens jedoch die Halfte auf sich vereinigen konnte. Erhélt bei mehreren
Kandidaten kein Kandidat die erforderliche Mehrheit, findet eine Stichwahl zwischen den bei-
den Kandidaten mit den meisten Stimmen statt. Stimmenthaltungen gelten als nicht abge-
geben.

(7b) Abberufungen von Présidenten, einem oder mehreren Vizeprisidenten oder des Haupt-
geschaftsfiihrers kénnen nur auf schriftlichen Antrag von mindestens

30 Vollversammlungsmitgliedern mit der Mehrheit von 3/4 aller stimmberechtigten Vollver-
sammlungsmitglieder erfolgen.

(8) Uber die Beratungen und Beschlisse der Vollversammlung ist ein Protokoll zu erstellen, das
vom Vorsitzenden und dem Hauptgeschéftsfiihrer zu unterzeichnen ist. Abweichende Mei-
nungen sind auf Verlangen dem Protokoll anzuftigen. Das Protokoll ist den Mitgliedern der Voll-
versammlung innerhalb von 6 Wochen nach der Sitzung in Textform zur Verfiigung zu stel-
len. Das Protokoll gilt als genehmigt, soweit nicht innerhalb von zwei Wochen nach Versand
dem Hauptgeschaftsfihrer Einwande in Textform mitgeteilt werden. Uber fristgerecht ein-
gegangene Einwdnde entscheidet die Vollversammlung in der nachsten Sitzung. Das Proto-
koll der letzten Sitzung einer Wahlperiode gilt stets als genehmigt; etwaige fristgerecht ein-
gegangene Einwénde sind als Anlage zum Protokoll zu nehmen.
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(9) Die Protokolle sind so lange aufzubewahren, bis sie dem nach dem Landesarchivgesetz fiir
die IHK zustdndigen Landesarchiv tibergeben werden missen. Die IHK kann zuvor eine Kopie
des Protokolls zur eigenen und dauerhaften Aufbewahrung anfertigen, ohne dass sie ver-
pflichtet ware, die fir das Landesarchiv vorgeschriebenen technischen Voraussetzungen zu
schaffen.

§ 6a Virtuelle Teilnahme an Sitzungen und Beschlussfassungen der Vollversammlung
(1) Ist die physische Anwesenheit einzelner oder aller Mitglieder ausgeschlossen oder erheb-
lich erschwert, kann das Présidium beschlieBen, Mitgliedern der Vollversammlung die M&g-
lichkeit einzurdumen, ohne Anwesenheit am Versammlungsort im Wege der elektronischen
Kommunikation an der Sitzung teilzunehmen. Es kann auch beschlieBen, dass die Sitzung aus-
schlieBlich im Wege der elektronischen Kommunikation durchgefiihrt wird. Ein Beschluss nach
Satz 1 oder 2 kann auch auBerhalb einer Sitzung in Textform gefasst werden.

(2) Die Einladung zu einer Sitzung nach Abs. 1S. 1 oder S. 2 muss erganzend zu § 6 Abs. 2 Hin-
weise zum technischen Zugang und zur Authentifizierung enthalten. Die Zugangsdaten mus-
sen rechtzeitig vor der Sitzung zur Verfligung gestellt werden. Die Mitglieder der Vollver-
sammlung sind verpflichtet, Daten iber Zugang und Authentifizierung zur elektronischen
Kommunikation unter Verschluss zu halten und keinem Dritten zugdnglich zu machen.

(3) In der Sitzung nach Abs. 1 muss technisch sichergestellt sein, dass die im Wege der elek-
tronischen Kommunikation teilnehmenden Mitglieder wahrend der Sitzung Anwesenheits-,
Rede-, Antrags- und Stimmrecht austiben kdnnen. Die Giltigkeit von Beschliissen und Wah-
len der Vollversammlung wird insbesondere nicht dadurch berihrt, dass durch eine techni-
sche Stérung einzelne Mitglieder der Vollversammlung im Wege der elektronischen Kommu-
nikation in der Wahrnehmung der in Satz 1 geregelten Rechte beeintrachtigt sind, soweit nach
§ 6 Abs. 5 S. 2 die Beschlussfahigkeit weiterhin gegeben ist.

(4) In Sitzungen nach Abs. 1 soll die Beschlussfassung unter Zuhilfenahme elektronischer Ab-
stimmungssysteme nach § 6 Abs. 7 durchgefiihrt werden.

(5) Fiir Sitzungen der Vollversammlung nach Abs. 1 S. 2 entscheidet das Prasidium dariber,
wie die Offentlichkeit der Sitzung gem. § 6 Abs. 4 herzustellen ist, soweit nicht bereits nach
§ 6b Abs. 1 die Offentlichkeit hergestellt ist.

§ 6b Technische Ubertragungen und Aufzeichnungen von Bild und Ton

(1) Sitzungen der Vollversammlung diirfen unbeschadet von § 6a Abs. 1 Gber das Internet zu-
génglich gemacht werden. Die Entscheidung fiir die einzelne Sitzung trifft der Prasident vor-
behaltlich eines anderslautenden Beschlusses der Vollversammlung. Fiir die Behandlung von
Tagesordnungspunkten in nichtoffentlicher Sitzung ist die Ubertragung nach Satz 1 zu un-
terbrechen. Der Président hat jeweils Beginn und Ende bzw. Unterbrechung der Ubertragung
anzukiindigen. Das Néhere kann die Vollversammlung in der Geschéftsordnung oder einem
entsprechenden Beschluss regeln.

(2) Sitzungen der Vollversammlung dirfen durch die IHK nur dann aufgezeichnet und ge-
speichert werden, wenn dies in der Geschéftsordnung oder einem entsprechenden Beschluss
zum Zweck der Protokollierung grundsatzlich zugelassen wird. Der Président hat Beginn, Un-
terbrechung und Beendigung der Aufzeichnung anzukiindigen. Soweit ein Mitglied der Voll-
versammlung beantragt, den eigenen Redebeitrag nicht aufzuzeichnen, ist insoweit die Auf-
zeichnung zu unterbrechen. Die Aufnahme darf Dritten nicht zur Verfligung gestellt werden
und ist nach Genehmigung des Sitzungsprotokolls zu [6schen.

(3) Sitzungen der Vollversammlung und deren Ubertragung diirfen durch Vollversamm-
lungsmitglieder oder Dritte weder aufgezeichnet, gespeichert noch tiber technische Medien
verbreitet werden.

§ 7 Ausschiisse und Arbeitskreise

(1) Die Vollversammlung kann zu ihrer Unterstiitzung langstens fiir die Dauer ihrer Wahlpe-
riode Ausschiisse mit beratender Funktion errichten. Sie beruft die Vorsitzenden der Ausschiisse
sowie deren Stellvertreter. Die Berufung der weiteren Ausschussmitglieder obliegt dem Pra-
sidenten. In die Ausschiisse kdnnen auch Personen berufen werden, die der Vollversammlung
nicht angehéren oder nicht wahlbar sind. Géste kdnnen durch den Ausschussvorsitzenden zu-
gelassen werden. Bei Wegfall des Unterstiitzungsbedarfs kann die Vollversammlung die auf
der Grundlage dieser Satzung gebildeten Ausschiisse vor Ablauf der Wahlperiode der Voll-
versammlung auflésen.

(2) Ausschisse sind berechtigt, sich im Einvernehmen mit dem Hauptgeschaftsfihrer im Na-
men der IHK oder als Ausschuss der IHK gegentiber Dritten oder der Offentlichkeit zu duBern,
soweit sich die AuBerungen im Rahmen bestehender Positionen der IHK halten.

(3) Zur Beratung des Présidiums und des Hauptgeschftsfiihrers kann dieser langstens fur die
Dauer der Wahlperiode der Vollversammlung im Einvernehmen mit dem Présidenten Ar-
beitskreise errichten. Der Hauptgeschaftsfiihrer beruft die Vorsitzenden und die weiteren Mit-
glieder. Bei Wegfall des Beratungsbedarfs kann der Hauptgeschéftsfiihrer im Einvernehmen
mit dem Prasidenten Arbeitskreise vor Ablauf der Wahlperiode der Vollversammlung aufldsen.
(4) Der Ausschuss- oder Arbeitskreisvorsitzende kann Mitgliedern des Ausschusses oder Ar-
beitskreises die Moglichkeit einrdumen, ohne Anwesenheit am Versammlungsort im Wege der
elektronischen Kommunikation an der Sitzung teilzunehmen. Er kann auch zu einer Sitzung
einladen, die ausschlieBlich im Wege der elektronischen Kommunikation durchgeftihrt wird.
Die Einladung zu einer Sitzung nach Satz 1 oder 2 muss Hinweise zum technischen Zugang
und zur Authentifizierung enthalten, § 6a Abs. 2 S. 2 und 3 gilt entsprechend.
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(5) Die Mitglieder des Présidiums, der Hauptgeschéftsfiihrer und die von ihm beauftragten Per-
sonen sind berechtigt, an Ausschuss- und Arbeitskreissitzungen teilzunehmen.

§ 8 Présidium

(1) Das Présidium besteht aus dem Prasidenten und bis zu zwdlf Vizeprésidenten, die von der
Vollversammlung jeweils aus ihrer Mitte gewahlt werden. Endet bei einem Mitglied des Pra-
sidiums die Mitgliedschaft in der Vollversammlung, so scheidet es aus dem Prasidium aus. Die
Wahl erfolgt furr die Wahlperiode der Vollversammlung, eine vorzeitige Abwahl ist aus wich-
tigem Grund zulassig. Eine einmalige Wiederwah! ist jeweils fiir beide Amter (Prasident und
Vizeprésidenten) zuldssig. Eine auBerordentliche Neuwahl wéhrend einer laufenden Wahlpe-
riode wird dabei jedoch nicht mitgerechnet. Eine erneute Wiederwahl ist mit Unterbrechung
von mindestens der Dauer einer Wahlperiode zuldssig. Der Prasident und die Vizeprasidenten
nehmen ihr Amt, mit Ausnahme der Abwahl, bis zum Amtsantritt eines Nachfolgers wahr; bei
vorzeitigem Ausscheiden erfolgt eine auBerordentliche Neuwahl fir die restliche Amtszeit.
(2) Das Présidium kann tber die Angelegenheiten der IHK beschlieBen, soweit Gesetz oder Sat-
zung diese Aufgaben nicht der Vollversammlung oder dem Berufsbildungsausschuss vorbe-
halten. Das Présidium bereitet die Beschliisse der Vollversammlung vor und sorgt fir ihre
Durchfiihrung. Das Présidium entscheidet in den Féllen, in denen das nach dieser Satzung er-
forderliche Einvernehmen zwischen Président und Hauptgeschaftsfiihrer nicht hergestellt wer-
den kann, im Rahmen seiner Zustandigkeit auf Initiative des Présidenten oder des Hauptge-
schaftsfihrers.

(3) Duldet die Beschlussfassung tber eine Angelegenheit wegen ihrer Dringlichkeit keinen Auf-
schub, so kann lber sie das Prasidium an Stelle der an sich zustdndigen Vollversammlung be-
schlieBen, soweit es sich dabei nicht um eine der ausschlieBlichen Zustandigkeit der Vollver-
sammlung vorbehaltene Aufgabe handelt. Der Vollversammlung ist in ihrer ndchsten
ordentlichen Sitzung dartber zu berichten.

(4) Das Présidium beschlieBt mit einfacher Mehrheit, bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Das Présidium ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte sei-
ner Mitglieder anwesend ist. Bei besonderer Eilbed(irftigkeit kann das Prasidium auch im Um-
laufverfahren per Textform beschlieBen, wenn kein Mitglied widerspricht. Dies gilt nicht fir
Beschliisse nach Abs. 3. Der Président kann Mitgliedern des Prdsidiums zudem die Méglich-
keit einrdumen, ohne Anwesenheit am Versammlungsort im Wege der elektronischen Kom-
munikation an der Sitzung teilzunehmen. Er kann auch zu einer Sitzung einladen, die aus-
schlieBlich im Wege der elektronischen Kommunikation durchgefiihrt wird. Die Einladung zu
einer Sitzung nach Satz 5 muss Hinweise zum technischen Zugang und zur Authentifizierung
enthalten, § 6a Abs. 2 S. 2 und 3 gilt entsprechend.

(5) Es kénnen Unterausschiisse aus dem Kreis des Prasidiums gebildet werden. Insbesondere
kann das Présidium in Personalangelegenheiten in Bezug auf die Nominierung des Hauptge-
schaftsfiihrers sowie die Ausgestaltung seines Anstellungsvertrages einen standigen Ausschuss
mit beratender oder beschlieBender Funktion bilden. Der Ausschuss besteht neben dem Pra-
sidenten aus bis zu drei weiteren stimmberechtigten Mitgliedern des Présidiums. Der Prési-
dent ist Vorsitzender des Ausschusses. Empfehlungen oder Entscheidungen kénnen nicht ge-
gen die Stimme des Présidenten getroffen werden.

(6) Uber die Sitzungen des Prasidiums sowie die im schriftlichen Verfahren gefassten Beschliisse
ist ein Protokoll anzufertigen, das vom Vorsitzenden und dem Hauptgeschéaftsfiihrer zu un-
terzeichnen ist. § 6 Abs. 8 sowie Abs. 9 gelten entsprechend.

§ 9 Prasident, Ehrenprisident

(1) Der Prasident ist Vorsitzender von Vollversammlung und Prasidium und Sprecher der ge-
werblichen Wirtschaft im Kammerbezirk.

(2) Der Prasident beruft im Einvernehmen mit dem Hauptgeschaftsfihrer die Sitzungen des
Présidiums ein und leitet sie. Dies gilt nicht fiir Sitzungen des Prasidiums, in denen aus-
schlieBlich Personalfragen in Bezug auf die Person des bestellten Hauptgeschéftsfiihrers
erértert werden.

(3) Der Prasident wird bei Verhinderung durch einen Vizeprasidenten vertreten. Hierzu legt der
Prasident im Einvernehmen mit dem Présidium Person und Reihenfolge der Vertretung sowie
den Aufgabenkreis allgemein fest.

(4) Ein ehemaliger Président kann durch die Vollversammlung zum Ehrenprasidenten ernannt
werden. Er hat die Rechte eines Ehrenmitglieds der Vollversammlung.

§ 10 Hauptgeschaftsfiihrer

(1) Der Hauptgeschftsfuhrer wird von der Vollversammlung bestellt. Durch den Présidenten
und den Hauptgeschéftsfiihrer wird auf Vorschlag des Hauptgeschaftsfiihrers mindestens ein
Stellvertreter bestimmt. Im Falle der Bestellung mehrerer Stellvertreter ist die Reihenfolge in
der Vertretung festzulegen.

(2) Der Hauptgeschéftsfiihrer fiinrt die Geschifte der IHK im Rahmen der Richtlinien der Voll-
versammlung und des Prasidiums, soweit vorhanden. Er bestimmt den Geschéftsverteilungs-
plan, er ist der Vollversammlung und dem Présidium fiir die ordnungsgemaBe Durchfiihrung
der Geschafte der IHK verantwortlich. Er ist berechtigt, an allen Sitzungen der Vollversamm-
lung, des Présidiums, der Ausschiisse und der Arbeitskreise beratend und berichtend teilzu-
nehmen. Die Teilnahme von Mitarbeitern der IHK wird durch ihn nach Bedarf veranlasst.

(3) Die Wahrnehmung des Gesamtinteresses der gewerblichen Wirtschaft im Kammerbezirk
durch den Hauptgeschaftsfiihrer erfolgt im Rahmen der von der Vollversammlung beschlos-
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senen Richtlinien sowie unter Beachtung der Beschlisse der Vollversammlung und des Pra-
sidiums im Einvernehmen mit dem Prasidenten. Er kann damit auch weitere Mitarbeiter der
IHK beauftragen, insbesondere durch Dienst- oder Verfahrensweisungen. Im Ubrigen erfillt
der Hauptgeschaftsfiihrer die gesetzlichen Aufgaben der IHK in eigener Zustandigkeit.

(4) Der Hauptgeschaftsfihrer ist Dienstvorgesetzter der Mitarbeiter; ihm unterstehen die Ge-
schaftsfiihrer sowie alle anderen Mitarbeiter der IHK. Bei seiner Verhinderung Gbt sein Stell-
vertreter seine Befugnisse aus. Im Falle des Ausscheidens des Hauptgeschaftsfiinrers (z. B.
durch Tod, Amtsniederlegung, Abberufung) nimmt der Stellvertreter die Funktion als amtie-
render Hauptgeschaftsfiihrer ein, bis die Vollversammlung liber die Bestellung eines neuen
Hauptgeschaftsfiihrers entscheidet.

(5) Der Hauptgeschaftsfihrer ist verpflichtet, bei den Beratungen der Organe der IHK sich hin-
sichtlich der RechtmaBigkeit einer Beschlussfassung ergebende Bedenken vorzutragen. Ge-
langt der Hauptgeschiftsfiihrer zu der Uberzeugung, dass eine Beschlussfassung oder sons-
tige MaBnahme der Organe der IHK das Recht verletzt, hat er seine Mitwirkung zu verweigern
und - falls die MaBnahme dennoch vorgenommen wird - der Aufsichtsbehdrde zu berichten.
Der gesamte Vorgang ist aktenkundig zu machen.

(6) Alle Anstellungsverhéltnisse sind durch Vertrdge unter Beachtung der gesetzlichen For-
merfordernisse zu regeln. Den Anstellungsvertrag des Hauptgeschaftsfiihrers unterzeichnen
der Président und ein Vizeprésident. Die Anstellungsvertrage der Geschaftsfiihrer unter-
zeichnen der Président und der Hauptgeschéftsfihrer; die Anstellungsvertrage weiterer Mit-
arbeiter unterzeichnet der Hauptgeschaftsfihrer allein.

§ 11 Vertretung der IHK

(1) Der Président und der Hauptgeschéftsfuhrer vertreten die IHK gemeinsam rechtgeschéft-
lich und gerichtlich. Sie sind dabei an die Beschliisse der Vollversammlung und, soweit die Sat-
zung es vorsieht, des Prasidiums gebunden.

(2) Der Prasident kann von einem Vizeprasidenten vertreten werden, der Hauptgeschaftsfiih-
rer durch einen Stellvertreter.

(3) Fur die Geschafte der laufenden Verwaltung ist der Hauptgeschaftsfihrer allein vertre-
tungsberechtigt; er kann durch einen Stellvertreter vertreten werden.

(4) Gegenuiber dem Hauptgeschaftsfiinrer wird die IHK von dem Présidenten und einem Vi-
zeprasidenten, gegendber allen Mitarbeitern vom Hauptgeschaftsfiinrer vertreten.

(5) In Vereinen, Gesellschaften und Organisationen wird die IHK grundsétzlich durch Président
und Hauptgeschaftsfiihrer vertreten. Alleinvertretung durch den Hauptgeschéftsfihrer ist zu-
lassig. Die Erteilung von Vollmachten ist zuldssig. Sind beide bei Abstimmungen anwesend,
flihrt der Président die Stimme. Bei Abstimmungen Uber Fragen von grundsatzlicher Bedeu-
tung ist § 5 Abs. 3 Satz 1 zu beachten; bei Eilbedirftigkeit kann auf & 8 Abs. 3 zuriickgegrif-
fen werden.

(6) Président und Hauptgeschiftsfiihrer sind befugt, bestehende Beschliisse der zustandigen
IHK-Organe zu konkretisieren und Positionen aus diesen Beschliissen abzuleiten.

§ 12 Wirtschaftsplan, Rechnungslegung und Entlastung

(1) Das Geschaftsjahr beginnt mit dem 1. Januar und endet mit dem 31. Dezember.

(2) Der Hauptgeschéftsfiinrer bereitet im Einvernenmen mit dem Présidenten und nach Be-
ratung im Prasidium den Wirtschaftsplan vor. Président und Hauptgeschéftsfihrer tberwa-
chen die Einhaltung des von der Vollversammlung festgestellten Wirtschaftsplans.

(3) Die Vollversammlung stellt den Wirtschaftsplan fest und wahlt fiir die Dauer ihrer Wahl-
periode jeweils zwei persénlich und fachlich geeignete Rechnungsprifer fir die Priifung des
Jahresabschlusses (ehrenamtliche Rechnungspriifer). Mindestens ein ehrenamtlicher Rech-
nungsprifer ist hierbei aus der Mitte der Vollversammlung zu wéhlen.

(4) Prasident und Hauptgeschéftsfihrer haben fiir jedes Geschéftsjahr der Vollversammlung
Rechnung zu legen und um ihre Entlastung sowie die Entlastung der Mitglieder des Prasidi-
ums nachzusuchen. Die Rechnungspriifer berichten der Vollversammlung vor der Beschluss-
fassung tber die Entlastung vom Ergebnis ihrer Priifung.

§ 13 Verkiindung und Inkrafttreten kammerrechtlicher Vorschriften,
Veroffentlichungsorgan

(1) Die Verktindung kammerrechtlicher Vorschriften (Satzungsrecht) erfolgt durch Veroffent-
lichung in der Kammerzeitschrift der IHK Halle-Dessau ,Mitteldeutsche Wirtschaft" Die Vor-
schriften treten, soweit nichts anderes bestimmt ist, am Tag nach Ablauf des Tages in Kraft,
an dem das Mitteilungsblatt herausgegeben worden ist. Zusétzlich kann die IHK die Rechts-
vorschriften und Beschliisse auch im Internet auf der Webseite der IHK veréffentlichen.

(2) Die Veroffentlichung der sonstigen Beschliisse der Vollversammlung sowie der in der
Wahlordnung vorgesehenen Bekanntmachungen erfolgen tber das Internet auf der Web-
seite der [HK.

§ 14 Inkrafttreten, Geschaftsordnung, sprachliche Gleichstellung

(1) Diese Satzung tritt am 1. Januar 2023 in Kraft. Soweit jedoch Vorschriften der Satzung der
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau in der Fassung vom

7. Dezember 2011, zuletzt gedndert mit Beschluss vom 26. Marz 2014 noch Auswirkungen auf
die Zusammensetzung und Mitgliedschaft in der Vollversammlung und im Présidium hin-
sichtlich stimmberechtigter Personen sowie auf die Zusammensetzung der sonstigen Organe
in der bei Beschlussfassung tiber diese Satzung laufenden Wahlperiode (2018-2023) haben,
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bleiben sie hierfiir bis zum Ablauf der Wahlperiode in Kraft. Im Ubrigen tritt die Satzung der
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau in der Fassung vom 7. Dezember 2011, zuletzt
gedndert mit Beschluss vom 26. Marz 2014, mit Ablauf des 31. Dezember 2022 auBer Kraft.
(2) Diese Satzung wird durch eine Geschaftsordnung (§ 5 Abs. 3 Satz 2 Buchst. I) ergénzt. Vor-
rang haben stets die Bestimmungen dieser Satzung.

(3) Personen- oder Funktionsbezeichnungen im Maskulinum meinen ausschlieBlich die ge-
nerische und nicht die biologische Bedeutung. Sie gelten gleichermaBen fir Frauen und
Ménner und dienen allein der besseren Lesbarkeit dieser Satzung.

Halle (Saale), 7. Dezember 2022

Prof. Dr. Steffen Keitel
Président

Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Hauptgeschaftsfihrer

Beschluss-Nr.: 68/22/4

Die Vollversammlung beschlieBt auf der Grundlage von § 6 Abs 2 lit. n) der Satzung der IHK
Halle-Dessau in der Fassung vom 26. Marz 2014 die Neufassung der Geschaftsordnung der
IHK Halle-Dessau (Anlage).

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschéftsfihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste Beschluss Nr. 68/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 9. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Anlage zu Beschluss-Nr.: 68/22/4
Geschiftsordnung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau (IHK)

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau hat am 7. Dezember 2022
gemaB § 5 Abs. 3 S. 2 Buchst. | Satzung der IHK Halle-Dessau in der Fassung vom 7. Dezem-
ber 2022 die folgende Neufassung der Geschaftsordnung mit Wirkung ab 1. Januar 2023 be-
schlossen:

Praambel mit Begriffsbestimmungen

(1) Diese Geschaftsordnung konkretisiert die ab dem 1. Januar 2023 geltende Satzung der IHK
in ihrer jeweiligen Fassung, indem sie Verfahrens- und Kompetenzregelungen fiir die IHK so-
wie ihre Organe naher ausgestaltet. Sie gilt nur innerhalb der IHK und kann erganzt werden,
soweit weiterer Regelungsbedarf besteht. Derartige Ergénzungen diirfen nicht im Widerspruch
stehen zu dieser Geschaftsordnung, der Satzung der IHK oder sonstigen Rechtssatzen der IHK
oder Dritter.

(2) Personen-, Funktions- oder Dienstbezeichnungen im Maskulinum meinen ausschlieBlich
die generische und nicht die biologische Bedeutung. Sie gelten gleichermaBen fir Personen
mannlichen oder weiblichen Geschlechts und dienen allein der besseren Lesbarkeit dieser Ge-
schéftsordnung.

(3) Die fiir die benannten Personen- oder Funktionsbezeichnungen getroffenen Regelungen gel-
ten im Vertretungsfall fur die Vertreter dieser Personen auch ohne gesonderte Inbezugnahme.
(4) Diese Geschaftsordnung geht von folgendem Begriffsversténdnis aus:

a) Ausschisse sind durch die Vollversammlung gebildete kollegiale Einrichtungen mit bera-
tender Funktion gegentber der Vollversammlung. Keine Ausschiisse im satzungsrechtlichen
Sinn sind die im Rahmen der Erledigung hoheitlicher Aufgaben gebildeten Fachausschisse (z.
B. Priifungsausschiisse, Sachverstiandigenausschuss, Berufsbildungsausschuss) sowie der
Wahlausschuss.

b) Arbeitskreise sind durch den Hauptgeschéftsfiihrer im Einvernehmen mit dem Présidenten
gebildete kollegiale Einrichtungen mit beratender Funktion gegeniiber dem Prasidium und dem
Hauptgeschaftsfiihrer.
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¢) Geschéftsfiihrer sind Abteilungs- oder Geschéftsstellenleiter, die die Dienstbezeichnung Ge-
schaftsfuhrer tragen.

d) IHK-Gremien sind Kollegialorgane der IHK und ihre in der Satzung der IHK oder dieser Ge-
schéftsordnung benannten Teile.

e) Mitglieder eines IHK-Gremiums sind nur diejenigen, die zur beratenden und beschlieBen-
den Mitwirkung berufen sind. Die fiir die Mitglieder geltenden Regelungen finden auf Eh-
renmitglieder insoweit entsprechende Anwendung, wie sie ein Stimmrecht nicht zur Voraus-
setzung haben.

f) IHK-Mitarbeiter sind arbeitsvertraglich mit der IHK verbundene Personen einschlieBlich ge-
ringfiigig Beschftigter, Praktikanten und dhnlicher Personen (z. B. Referendare und Schiler).
g) Textform schlieBt neben der Schriftform auch die Ubertragung durch Fernkommunikati-
onsmittel wie Telefax, E-Mail oder Downloadbereiche ein. Die Schriftform wird auch durch fak-
similierte Unterschriften gewahrt.

h) Vertretungsfall ist die aus rechtlichen oder tatsichlichen Griinden eintretende Verhinde-
rung des an sich Zustandigen, die betreffende Handlung auszufiihren. Sofern die Verhinde-
rung nicht offensichtlich ist und die betreffende Handlung keinen Aufschub duldet, tritt der
Vertretungsfall erst mit der Feststellung durch den an sich Zusténdigen ein.

i) Niederschriften” sind bedeutungsgleich mit ,Protokollen”

1. Abschnitt: Die IHK und ihre Mitglieder und Interessenten (,AuBenverhiltnis")
1. Unterabschnitt: Zustandigkeit

§ 1 Ortliche und sachliche Befassung

(1) Die IHK wird grundsitzlich nur in inrem Bezirk tatig. Anfragen und Gesuche
IHK-zugehoriger und nicht IHK-zugehdriger Betriebe, fiir die sachlich oder &rtlich eine andere
Industrie- und Handelskammer oder sonstige 6ffentlich-rechtliche Organisation zusténdig ist,
sind zustandigkeitshalber an diese abzugeben, falls nicht besondere Absprachen mit der an-
deren Kammer bzw. Organisation getroffen sind.

(2) Die IHK ist nicht gehindert, sich bei Streitigkeiten zwischen Nicht-IHK-Zugehérigen und
IHK-Zugehdrigen oder bei Streitigkeiten unter IHK-Zugehdrigen unter Hinweis auf die Rechts-
lage oder bestehende Handelsbrauche vermittelnd einzuschalten und auf eine gitliche Bei-
legung hinzuwirken, sofern der Sachverhalt als hinreichend geklart erscheint.

(3) Anfragen von Privatpersonen sollen nur dann bearbeitet werden, wenn dies im unmittel-
baren Zusammenhang mit dem gesetzlichen Aufgabenbereich der IHK steht.

(4) Ist insbesondere bei schwebenden Rechtsstreitigkeiten damit zu rechnen, dass sich die IHK
zu einem Sachverhalt gegentiiber Gerichten, Behérden und sonstigen staatlichen Stellen gut-
achtlich zu duBern hat, soll sie sich vorher den Beteiligten gegentiber nicht zur Sache duBern.

2. Unterabschnitt: Schriftverkehr

§ 2 Bezeichnung im Schriftverkehr

Die in der Satzung vorgeschriebene Bezeichnung der Industrie- und Handelskammer Halle-
Dessau (IHK) muss in dem gesamten Schriftverkehr der IHK gefiihrt werden, soweit es sich nicht
um innerdienstliche AuBerungen handelt.

§ 3 Unterzeichnender

(1) Der Président und der Hauptgeschéftsfiihrer zeichnen gemeinsam

a) Erkldrungen, die die IHK vermégensrechtlich verpflichten und dem Charakter nach einma-
lig sind oder bei laufenden Geschéften die Wertgrenzen gemaB dem Finanzstatut und der
Dienstanweisung fiir die Finanzwirtschaft Gbersteigen;

b) Anstellungsvertrage und Kiindigungen sowie Zeugnisse, die IHK-Mitarbeiter mit der Dienst-
bezeichnung Geschéftsfiihrer betreffen;

¢) Einladungen zu herausgehobenen Veranstaltungen;

d) Einladungen und Tagesordnungen der Présidiumssitzungen und Vollversammlungen;

e) Sitzungsniederschriften (Protokolle) von Présidiumssitzungen und Vollversammlungen,
alle Beschliisse von Vollversammlungen und Présidium sowie alle Ausfertigungen von Sat-
zungsrecht;

f) Schriftstiicke, fiir die sich der Préasident und der Hauptgeschéftsfiihrer die gemeinsame Un-
terzeichnung vorbehalten.

(2) Schriftstiicke mit wichtigem Inhalt oder hohem protokollarischem Rang (insbesondere sol-
che an Mitglieder der Bundes- und Landesregierungen) werden vom Présidenten in Abstim-
mung mit dem Hauptgeschéftsfiihrer oder gemeinsam gezeichnet.

(3) Der Hauptgeschaftsfihrer zeichnet allein

a) Schriftstiicke, die von grundsétzlicher oder hinsichtlich des Adressaten protokollarischer Be-
deutung sind. Adressaten in diesem Sinne sind insbesondere Vollversammlungsmitglieder,
Oberbiirgermeister, Landréte, Hauptgeschéftsfiihrer anderer Kammern, Présidenten von Lan-
desbehdrden und ihnen gleichgestellte Personen.

b) Beratungs- oder Beschlussvorlagen fiir Prasidiumssitzungen und Vollversammlungen;

¢) Schriftstiicke, die wegen ihrer Bedeutung oder wegen der Stellung des Adressaten aus dem
Rahmen des tblichen Geschaftsverkehrs einer Abteilung herausfallen und fiir die nach
pflichtgeméBem Ermessen des Abteilungs- oder Geschaftsstellenleiters die Zeichnung durch
den Hauptgeschaftsfiihrer angebracht erscheint;
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d) Abmahnungen, die IHK-Mitarbeiter mit der Dienstbezeichnung Geschaftsfiihrer betreffen,
sowie Anstellungsvertrage, Abmahnungen, Kiindigungen und Zeugnisse aller Gbrigen IHK-Mit-
arbeiter mit Ausnahme der geringfligig Beschéftigten, Praktikanten und Schiler, deren ar-
beitsrechtliche Erklarungen der Abteilungsleiter Zentrale Dienste zeichnet. Zeugnisse werden
zusatzlich von dem fachlich zustandigen Abteilungs- oder Geschaftsstellenleiter gezeichnet;
e) alle Schriftstiicke, deren Unterzeichnung sich der Hauptgeschéftsfiihrer vorbehilt.

Im Vertretungsfall zeichnet der stellvertretende Hauptgeschéftsfiihrer die anfallende Korres-
pondenz, sofern es nach Inhalt oder nach Stellung des Adressaten angemessen erscheint.
(4) Die Befugnis zur Leistung der Unterschriften wird vom Hauptgeschaftsfihrer durch An-
weisung gesondert geregelt.

§ 4 Form der Unterzeichnung

(1) Bei Verwendung gegeniiber einem bestimmten Adressaten ist mit Ausnahme innerdienst-
licher Mitteilungen jeder Zeichnung eine GruBformel voranzustellen. Zusatzlich ist der Vor-
und Zuname des Unterzeichners unter dem handschriftlichen Namenszug druckschriftlich zu
wiederholen.

(2) Der Ersteller von unterzeichnungspflichtiger Massenpost darf Faksimile-Unterschriften des
Unterzeichners nur dann verwenden, wenn der Unterzeichner dem durch Original-Unterschrift
auf einem entsprechenden neutralen Musterschreiben mit Angabe des Adressatenkreises
ausdriicklich zugestimmt hat. Hierbei gentigt es, wenn der Adressatenkreis und der Textinhalt
fir den Unterzeichner hinreichend bestimmbar sind. Die Verwendung der Original-Unterschrift
in Form von Faksimiles erfordert des Weiteren, dass der oder die Verwender folgenden Be-
statigungs- und Anwendungsvermerk, der auf dem Originalschreiben (z. B. in der FuBzeile) an-
zubringen oder diesem in eindeutig zuordenbarer Form beizufligen ist, unterzeichnet haben:
.Es wird versichert, dass die Faksimile-Unterschrift nur fiir den vorstehenden Text ein-
schlieBlich seiner inhaltsgleichen Abwandlungen, seinen Verwendungszweck und nur fiir
den aufgefiihrten Adressatenkreis verwendet wird."

(3) Unterschriftsleistung in elektronischer (bzw. maschinenlesbarer) Form ist insbesondere zur
Ersetzung der Schriftform zuléssig, wenn sie zwingenden rechtlichen Vorgaben nicht wider-
spricht und dem jeweiligen (Sicherheits)stand der Technik entspricht.

§ 5 Verwendung des Dienstsiegels

Bei schriftlichen Verwaltungsakten sowie Urkunden von herausragender Bedeutung ist neben
der Bezeichnung der IHK und der Unterschrift das Siegel aufzubringen. Die Verwendung des
Siegels wird, soweit nicht in dieser Geschaftsordnung geschehen, vom Hauptgeschaftsfiih-
rer gesondert geregelt.

§ 6 Verfahren bei Mitzeichnung
In den Fallen, in denen Schreiben auch durch den Présidenten zu zeichnen sind, ist dem Pra-
sidenten ein angemessener Zeitraum zur Sachverhaltspriifung einzurdumen.

3. Unterabschnitt: Reprédsentation der IHK

§ 7 Wahrnehmung von Représentationsaufgaben

(1) Die Représentationspflichten der IHK nehmen der Président und der Hauptgeschéftsfiih-
rer wahr. Dazu gehért auch die Teilnahme an Empfangen, wichtigen Firmenjubilden und &hn-
lichen Veranstaltungen.

(2) Ist der Prasident verhindert, sollen die Reprasentationspflichten durch méglichst ortsan-
sdssige Mitglieder des Prasidiums unter Beriicksichtigung besonderer Branchenverbundenheit
ibernommen werden. Sind auch diese verhindert, gilt Entsprechendes fiir Mitglieder der Voll-
versammlung. Der Hauptgeschéftsfiihrer kann bestimmen, dass die Reprdsentationspflichten
in seiner Vertretung durch die Abteilungs- oder Geschaftsstellenleiter oder andere IHK-Mit-
arbeiter wahrgenommen werden.

2. Abschnitt: Die IHK und ihre Organe sowie Organuntergliederungen
(.Innenverhiltnis")

1. Unterabschnitt: Die Vollversammlung

§ 8 Verpflichtungserklarung

(1) Jedes neugewihlte Mitglied der Vollversammlung gibt bei seiner Einfihrung eine Ver-
pflichtungserkldrung ab, die folgenden Wortlaut hat:

.Die IHK als Selbstverwaltungsorgan der Wirtschaft vertritt die Interessen der gewerblichen
Gesamtwirtschaft ihres Bezirks mit Ausnahme des Handwerks. Sie bedarf hierzu der Mitarbeit
der Mitglieder der Vollversammlung. Die Mitgliedschaft in der Vollversammlung ist ein Eh-
renamt, das mit hohen Pflichten verbunden ist.

Als Mitglied der Vollversammlung bin ich Vertreter der zugehdrigen Gesamtwirtschaft des Be-
zirks und nicht nur eines Gewerbezweiges. Ich muss mich daher bei allen AuBerungen in den
Beratungen der IHK stets als Wahrer der Gesamtbelange der Wirtschaft des IHK-Bezirks be-
rufen fihlen. Ich muss meine Auffassung zu allen Fragen frei, unabhdngig und niemals ge-
bunden an anderweitige Auftréage duBern. Die Erfiillung des Amtes als Mitglied der Vollver-
sammlung bedingt weiter die Verpflichtung zur sachlich gebotenen Verschwiegenheit. Einzelne
AuBerungen der Anwesenden diirfen nicht nach auBen getragen werden.
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Durch den Présidenten der IHK bin ich auf gewissenhafte Amtsfiihrung verpflichtet worden.
Diese schlieBt die Verpflichtung ein zur stdndigen Selbstpriifung auf eine mégliche Befan-
genheit und zur erforderlichen Verschwiegenheit tber alle Tatsachen, die mir in unseren Sit-
zungen und sonst im Geschaftsgang der IHK liber Beratungsgegensténde und einzelne Un-
ternehmen bekannt werden und inrer Natur nach grundsétzlich oder zum gegebenen Zeitpunkt
vertrauliche Behandlung erfordern.”

(2) Der Vorsitzende der Vollversammlung verliest den Text der Verpflichtungserkldrung und die
zu Verpflichtenden bekraftigen die Annahme durch Handschlag. Alsdann ist der Text zu un-
terschreiben und zur IHK-Akte zu nehmen.

§ 9 Einberufung der Vollversammlung

(1) Die Vollversammlung wird vom Prisidenten im Einvernehmen mit dem Hauptgeschafts-
flihrer nach Bedarf, mindestens jedoch viermal jéhrlich, zu einer ordentlichen Sitzung einbe-
rufen.

(2) Die Vollversammlung tagt grundsétzlich am Sitz der IHK.

§ 10 Ablauf der Sitzungen

(1) Den Vorsitz in der Vollversammlung fiihrt der Prasident, im Falle seiner Verhinderung sein
Stellvertreter. Sind samtliche Stellvertreter verhindert, so fiihrt den Vorsitz das anwesende le-
bensélteste Mitglied des Prasidiums.

(2) Der Vorsitzende eréffnet und schlieBt die Sitzung. Er wahrt die Ordnung und leitet die Sit-
zung nach allgemeinen parlamentarischen Grundsatzen. Der Vorsitzende erteilt das Wort in
der Reihenfolge der Wortmeldungen. Der Vorsitzende selbst und der Hauptgeschaftsfiihrer sind
hiervon ausgenommen. Der Vorsitzende darf die Redner auf den Sachverhalt des jeweiligen
Tagesordnungspunktes hinweisen, zur Geschéftsordnung rufen und lhnen nach zweimaligem
Ordnungsruf das Wort entziehen. Er kann die Redezeit zu bestimmten Beratungssachverhal-
ten angemessen begrenzen.

(3) Zu Beginn der Sitzung ist die Beschlussféhigkeit festzustellen und die Tagesordnung zu ge-
nehmigen. Die Gegenstande der Tagesordnung werden sodann in der Reihenfolge der Tages-
ordnung behandelt, soweit die Vollversammlung keine Abweichung beschlieBt. Zusatzliche Be-
ratungsgegenstande kénnen auf Antrag in die Tagesordnung aufgenommen werden, wenn
niemand widerspricht. Beschlussvorschldge sind zu begriinden.

(4) Liegen mehrere Antrége zu einem Beratungsgegenstand vor, so bestimmt der Vorsitzende
die Reihenfolge der Abstimmung mit folgender MaBgabe: Liegen gleichartige Antrage von ver-
schiedener Tragweite vor, so ist tiber die weitergehenden Antrage zuerst abzustimmen. Uber
Verfahrensantrége (Antrdge auf Gegen-, Abdnderungsantrége oder Antrige auf Vertagung)
ist jeweils vorweg abzustimmen. Erfolgt Widerspruch gegen die Reihenfolge, so entscheidet
die Vollversammlung.

(5) Soweit tiber einen Beratungsgegenstand noch kein abschlieBender Beschluss gefasst
worden ist, kann ein gestellter Antrag zurlickgenommen oder ein zurtickgenommener Antrag
erneut gestellt werden.

§ 11 Abstimmungen

(1) Offene Abstimmungen, die Gegenstande mit qualifizierten Mehrheitsanforderungen oder
Personalfragen betreffen, werden in der Reihenfolge der Fragen nach Zustimmung, Ablehnung
und Stimmenthaltung durchgefiihrt. Im Ubrigen bestimmt der Vorsitzende die Durchfiihrung
anhand der ZweckmaBigkeit.

(2) Abstimmungen erfolgen in der Regel offen durch Erheben einer Hand und Aufzeigen der
unmittelbar vor Beginn der Vollversammlung ausgehéndigten Stimmkarte, soweit es sich nicht
um geheime Wahlen handelt oder die Vollversammlung Abweichendes beschlieBt.

(3) Die Tagesordnung gilt als genehmigt, falls bei Aufruf kein Widerspruch erfolgt.

§ 12 Wahlen und Bestellungen

(1) Wahlvorschldge kdnnen bis zu Beginn des Wahlverfahrens durch jedes Mitglied der Voll-
versammlung unterbreitet werden, sofern die Abgabe der Erkldrung des Vorgeschlagenen zur
Kandidatur noch zum gleichen Zeitpunkt erfolgt. Sie kénnen durch Zuruf erfolgen, sofern Wi-
derspruch nicht erhoben wird.

(2) Im Falle einer geheimen Stimmabgabe bestimmt der Vorsitzende einen Wahlleiter sowie
zwei Stimmenerfasser. Wahlleiter oder Stimmenerfasser kann nicht sein, wer selbst zur Wahl
steht. Widerspricht ein Fiinftel der anwesenden Mitglieder der Bestellung des Wahlleiters oder
der Stimmenerfasser, so hat die Vollversammlung den Wahlleiter und die Stimmenerfasser zu
wahlen.

§ 13 Niederschrift

Die Niederschrift muss mindestens Angaben enthalten tber

a) den Ort, Tag und Uhrzeit der Sitzung,

b) den Namen des Vorsitzenden,

¢) den behandelten Gegenstand und die gestellten Antrige,

d) die gefassten Beschliisse.

Abweichende Meinungen sind auf Verlangen in der Niederschrift festzuhalten. Der Niederschrift
ist eine unterschriebene Anwesenheitsliste beizuftigen.
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2. Unterabschnitt: Ausschiisse und Arbeitskreise

§ 14 Auftrag

Ausschiisse und Arbeitskreise der IHK sehen sich an den gesetzlichen Auftrag der Industrie-
und Handelskammern gem. § 1 Abs. 1 IHKG, das Gesamtinteresse der gewerblichen Wirtschaft
zu vertreten, gebunden. Dem Auftrag entsprechend, wégen sie die Interessen einzelner Wirt-
schaftszweige und Regionen stets mit dem Gesamtinteresse aller Mitgliedsunternehmen der
IHK ab.

§ 15 Errichtung

Ausschiisse und Arbeitskreise werden in dem satzungsrechtlichen Verfahren errichtet. Bei der
Errichtung soll auf eine gleichméaBige Gewichtung der fiir die Beratungen wichtigen Branchen,
BetriebsgroBen und regionalen Gliederungen (namentlich die der Wahlbezirke nach der Wahl-
ordnung in ihrer jeweils geltenden Fassung) des IHK-Bezirks geachtet werden.

§ 16 Mitglieder

(1) Zu Mitgliedern der Ausschiisse und Arbeitskreise sollen in der Regel nur solche Personen
berufen werden, die der Vollversammlung angehéren oder durch ihre besondere Sachkennt-
nis flr die Ausschuss- bzw. Gremienarbeit wichtig sind. Sofern die zu berufenden Mitglieder
nicht zugleich solche der Vollversammlung sind, hat eine Belehrung entsprechend § 8 zu er-
folgen.

(2) Die Ausschiisse und Arbeitskreise sollen mindestens 7 und in der Regel nicht mehr als 30
Mitglieder haben.

(3) Die Mitglieder der Ausschiisse und Arbeitskreise sind nicht an Auftrage und Weisungen ge-
bunden, nehmen ihre Aufgaben ehrenamtlich wahr und haben tber alle Mitteilungen, Tatsa-
chen und Verhandlungen, die ihrer Natur nach vertraulich sind oder ausdriicklich als vertraulich
bezeichnet werden, Stillschweigen zu bewahren. Hierzu sind sie entsprechend zu verpflich-
ten. Diese Verpflichtung erlischt auch nicht mit dem Ausscheiden aus dem Ausschuss oder Ar-
beitskreis.

(4) Die Vorsitzenden der Ausschiisse oder Arbeitskreise und ihre Stellvertreter sollen als Géste
zu jeder Vollversammlung eingeladen werden, sofern sie dieser nicht angehoren.

§ 17 Verlust der Mitgliedschaft

Vorsitzende, deren Stellvertreter und Mitglieder verlieren ihre Mitgliedschaft:

a) durch Ablauf ihrer Amtszeit. Sie Gben jedoch ihr Amt bis zur Errichtung eines neuen Aus-
schusses bzw. Arbeitskreises aus. Letzteres gilt nicht im Falle der Auflésung des Ausschusses
oder Arbeitskreises.

b) durch Tod.

¢) durch Amtsniederlegung, die gegeniiber dem Vorsitzenden oder der vom Hauptgeschifts-
fuhrer mit der Betreuung beauftragten Abteilung der IHK in Textform zu erkldren ist.

d) durch Abberufung aus wichtigem Grund. Als solcher gilt regelmaBig auch eine wesentli-
che Anderung der beruflichen Umsténde eines Mitglieds im Verhéltnis zum Zeitpunkt seiner
Berufung.

§ 18 Einberufung

(1) Die Ausschiisse und Arbeitskreise tagen nach Bedarf; sie werden von der vom Hauptge-
schéftsfuihrer mit der Betreuung beauftragten Abteilung der IHK im Einvernehmen mit dem
Vorsitzenden unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist von mindestens einer Woche
vor der Sitzung einberufen.

(2) Ist ein Mitglied verhindert, an einer Sitzung teilzunehmen, so hat es dies nach Zugang der
Einladung oder nach Kenntnis des Hinderungsgrundes anzuzeigen. Eine Vertretung ist grund-
satzlich unzuldssig und nur in besonders begriindeten Féllen und mit Einverstédndnis des Vor-
sitzenden zulassig.

(3) Antrage auf Einberufung zu sonstigen Sitzungen kénnen von Mitgliedern in Textform an
die vom Hauptgeschéftsfiihrer mit der Betreuung beauftragten Abteilung der IHK mit einer
Frist von mindestens zwei Wochen vor der beabsichtigten Sitzung gerichtet werden. Den An-
tréagen soll der begriindete Vorschlag einer Tagesordnung beigefiigt werden. Entsprechendes
gilt flir Vorschldge zu einzelnen Tagesordnungspunkten.

(4) Uber Antrége auf Einberufung eines Ausschusses oder Arbeitskreises sowie tiber die Auf-
nahme von Vorschldgen zur Tagesordnung entscheidet der Vorsitzende. Die vom Hauptge-
schaftsfiihrer mit der Betreuung beauftragte Abteilung der IHK teilt den Antragstellern die Ent-
scheidung des Vorsitzenden in Textform mit. Der Vorsitzende muss eine Sitzung einberufen
sowie entsprechende Vorschlage zur Tagesordnung aufnehmen, wenn mindestens ein Drittel
der Mitglieder dies beantragt. Entsprechendes gilt fiir einen Antrag des Prasidenten oder des
Hauptgeschaftsfihrers.

§ 19 Sitzungen

(1) Der Vorsitzende eroffnet und schlieBt die Sitzung, leitet die Beratungen und wahrt die Ord-
nung in der Sitzung.

(2) Die Beratungsgegenstinde werden in der Reihenfolge der Tagesordnung behandelt, soweit
nicht die Mehrheit der anwesenden Mitglieder eine Abweichung beschlieBt. Der Vorsitzende er-
teilt zu den einzelnen Beratungsgegenstinden das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldun-
gen, wobei Wortmeldungen zur Geschafts- oder Tagesordnung den Vorrang haben. Der Vorsit-
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zende kann jederzeit das Wort ergreifen. Entsprechendes gilt fiir den Mitarbeiter jener Abteilung
der IHK, die vom Hauptgeschaftsfihrer mit der Betreuung des Gremiums beauftragt worden ist.
(3) Die Sitzungen der Ausschiisse und Arbeitskreise sind nicht 6ffentlich. Der Vorsitzende kann
jedoch Géste zulassen, die vor Beginn der Sitzung darauf hinzuweisen sind, dass tiber die ih-
nen zur Kenntnis gelangenden Mitteilungen, Tatsachen und Verhandlungen, die inrer Natur
nach vertraulich sind oder als vertraulich bezeichnet werden, Stillschweigen zu wahren ist.
(4) Die Mitglieder des Présidiums und der Hauptgeschéftsfiihrer sind berechtigt, an jeder Aus-
schusssitzung und Sitzung von Arbeitskreisen beratend teilzunehmen. Sie erhalten zu jeder
Sitzung nachrichtlich eine Einladung mit Tagesordnung.

§ 20 Abstimmungen

(1) Ausschiisse und Arbeitskreise sind nur beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungs-
und fristgemaB geladen und mehr als ein Drittel der Mitglieder anwesend ist. Die Ausschiisse
und Arbeitskreise verabschieden ihre Stellungnahmen mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Beschliisse kénnen auch im Umlaufver-
fahren in Textform gefasst werden, wenn kein Mitglied widerspricht.

(2) Ist eine Angelegenheit wegen Beschlussunféhigkeit zurtickgestellt worden und wird der
Ausschuss oder der Arbeitskreis zur Behandlung desselben Gegenstands erneut geladen, so
ist er ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig, wenn darauf in dieser La-
dung hingewiesen worden ist.

§ 21 Ergebnisse der Sitzungen

(1) Ausschisse sind berechtigt, sich im Einvernehmen mit dem Hauptgeschéftsfihrer im Na-
men der IHK oder als Ausschuss der IHK gegeniiber Dritten oder der Offentlichkeit zu duBern,
soweit sich die AuBerungen im Rahmen bestehender Positionen der IHK halten.

(2) Im Ubrigen entscheidet die Vollversammlung tber die Verwendung der Ergebnisse der Sit-
zungen der Ausschsse, tber die der Arbeitskreise der Hauptgeschaftsfihrer im Einvernehmen
mit dem Présidenten.

§ 22 Sitzungsniederschriften

(1) Uber alle Sitzungen hat die vom Hauptgeschaftsfiihrer mit der Betreuung beauftragte Ab-
teilung der IHK Ergebnisniederschriften im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden anzufertigen
und allen Mitgliedern sowie dem Prdsidenten, den Vizeprasidenten und dem Hauptge-
schaftsfiihrer innerhalb von sechs Wochen nach dem Sitzungstermin in Textform zur Verfui-
gung zu stellen.

(2) Die Niederschrift muss mindestens Angaben enthalten tiber

a) den Ort, Tag und Uhrzeit der Sitzung,

b) den Namen des Vorsitzenden,

¢) den behandelten Gegenstand und die gestellten Antrige,

d) die gefassten Beschliisse.

Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden und der mit deren Erstellung betrauten Person zu
unterzeichnen. Der Niederschrift ist eine unterschriebene Anwesenheitsliste beizufiigen.

(3) Die Genehmigung der Niederschrift ist in der nichsten Sitzung zu beschlieBen. Eine Be-
schlussfassung der Niederschrift der letzten Sitzung einer Wahlperiode findet nicht statt; Hin-
weise sind als Anlage zur Niederschrift zu nehmen.

3. Unterabschnitt: Das Prasidium

§ 23 Einberufung

(1) Das Présidium wird vom Présidenten im Einvernehmen mit dem Hauptgeschaftsfiihrer nach
Bedarf, mindestens jedoch viermal jéhrlich zu einer ordentlichen Sitzung einberufen. Eine Sit-
zung ist einzuberufen, wenn sie von drei Mitgliedern des Présidiums unter Bekanntgabe der
Beratungswiinsche verlangt wird.

(2) Die Einladung zur Présidiumssitzung ergeht in Textform oder fernmiindlich unter Mittei-
lung der Tagesordnung in der Regel mindestens eine Woche vor der Sitzung. Die Mitglieder
des Prasidiums sind zur rechtzeitigen Mitteilung verpflichtet, wenn sie an einer Sitzung nicht
teilnehmen kénnen; eine Vertretung ist unzuldssig.

§ 24 Erstellung der Tagesordnung

(1) Die Tagesordnung wird vom Présidenten im Einvernehmen mit dem Hauptgeschaftsfih-
rer erstellt. Hierbei sind alle rechtzeitig vorliegenden Antréage der Prasidiumsmitglieder zu be-
rlicksichtigen.

(2) Antrage fiir die Présidiumssitzung sollen spétestens 7 Tage vor der Sitzung dem Présidenten
oder dem Hauptgeschaftsfiihrer mitgeteilt werden.

§ 25 Sitzungen

(1) Den Vorsitz in den Sitzungen des Prasidiums fiinrt der Prasident, im Falle seiner Verhin-
derung sein Stellvertreter.

(2) Die Sitzungen des Prasidiums sind nicht 6ffentlich. Der Hauptgeschéftsfiihrer nimmt, au-
Ber bei Angelegenheiten, die sein Vertragsverhaltnis zur IHK betreffen, an den Sitzungen des
Présidiums teil. Entsprechendes gilt fir den Schriftfiihrer. Der Président kann im Einverneh-
men mit dem Hauptgeschéftsfihrer zu einzelnen Tagesordnungspunkten Gaste oder Sach-
verstandige einladen.
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(3) Im Ubrigen gelten die Regelungen der Satzung und der Geschaftsordnung zum Ablauf der
Sitzungen der Vollversammlung entsprechend.

§ 26 Abstimmungen, Wahlen und Bestellungen

Abstimmungen, einschlieBlich der Wahlen und Bestellungen erfolgen in offener Abstim-
mung, sofern kein Mitglied widerspricht. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Prasidenten bzw. des ihn vertretenden Vizeprasidenten.

§ 27 Niederschrift

Die Niederschrift muss mindestens Angaben enthalten Gber

a) den Ort, Tag und Uhrzeit der Sitzung,

b) den Namen des Vorsitzenden,

¢) den behandelten Gegenstand und die gestellten Antrige,

d) die gefassten Beschliisse.

Abweichende Meinungen sind auf Verlangen in der Niederschrift festzuhalten. Der Niederschrift
ist eine unterschriebene Anwesenheitsliste beizufiigen.

4. Unterabschnitt: Der Prasident

§ 28 Aufgaben

(1) Der Président hat, unterstiitzt durch den Hauptgeschéftsfiihrer, die satzungsméaBige Ar-
beit der Vollversammlung sicherzustellen und die nach geltendem Recht erforderlichen Be-
schliisse der Vollversammlung herbeizufiinren sowie eine demokratische Beratung zu den Be-
schliissen zu gewahrleisten.

(2) Der Prasident hat das Recht, die fiir seine Amtsfiihrung notwendigen Unterlagen der IHK
einzusehen, soweit im Einzelfall rechtliche Hinderungsgriinde nicht bestehen. Dieses Recht be-
steht gegeniiber dem Hauptgeschaftsfiihrer.

(3) Der Prasident kann im Einvernenmen mit dem Hauptgeschéftsfiinrer einzelnen Vollver-
sammlungsmitgliedern bestimmte Aufgaben libertragen, die dem Aufgabenbereich der Voll-
versammlung dienen. In solchen Féllen sind dem Mitglied die darauf bezliglichen Schriftstiicke
und Akten der IHK durch den Hauptgeschéaftsfiinrer zur Einsichtnahme zugénglich zu machen.
(4) Der Prasident kann das Prasidium bei EinzelmaBnahmen vorbereitend einbeziehen und seine
Entscheidung von einem Beschluss dieses Gremiums abhangig machen.

5. Unterabschnitt: Der Hauptgeschéftsfiihrer

§ 29 Aufgaben

(1) Die Geschéfte der IHK werden - soweit vorhanden und satzungskonform - im Rahmen der
Richtlinien der Vollversammlung und des Prasidiums vom Hauptgeschaftsfiihrer gefiihrt.
Der Hauptgeschaftsfiihrer erldsst die erforderlichen Anweisungen und tiberwacht ihre Erle-
digung. Fur die Rechnungslegung und Kassenfiihrung gelten die Bestimmungen des Finanz-
statuts und die Dienstanweisung fiir die Finanzwirtschaft.

(2) Der Hauptgeschaftsfiihrer hat im Ubrigen die Meinungsbildung und Entscheidung der an-
deren IHK-Organe vorzubereiten. Er ist dabei zur Darlegung wirtschaftlicher und rechtlicher
Bedenken berechtigt und verpflichtet. Er hat im Einvernehmen mit dem Présidenten und nach
Beratung im Prasidium den Entwurf des Wirtschaftsplans vorzubereiten.

(3) Der Hauptgeschéftsfiihrer ist der Vollversammlung fiir die ordnungsgeméBe Geschéfts-
filhrung verantwortlich.

(4) Der Hauptgeschaftsfiihrer ist Dienstvorgesetzter der IHK-Mitarbeiter. Er regelt insbeson-
dere die sachliche und ortliche Zustandigkeit der Abteilungs- und Geschaftsstellenleiter so-
wie der sonstigen IHK-Mitarbeiter in einem Geschaftsverteilungsplan.

§ 30 Abstimmungsbediirftige MaBnahmen

(1) Handlungen, die der gewdhnliche Dienstbetrieb der IHK nach Art oder Umfang nicht mit
sich bringt, darf der Hauptgeschaftsfihrer nur in Absprache mit dem Présidenten vornehmen.
(2) Der Hauptgeschéftsfiihrer stimmt insbesondere die folgenden MaBnahmen mit dem Pra-
sidenten ab:

a) Begriindung, Erweiterung und Beendigung von Mitgliedschaften der IHK in Vereinen und
auf Dauer angelegten Organisationen mit Ausnahme der Begriindung und Beteiligung an rei-
nen Innengesellschaften wie Projektgemeinschaften, etc.;

b) Festlegung von Grundsétzen der Zusammenarbeit zwischen der IHK und dem DIHK;

¢) Beteiligung an und Beendigung von wirtschaftsfordernden regionalen und tberregionalen
Projekten und Einrichtungen;

d) Stellungnahmen der IHK zu wesentlichen wirtschafts- und rechtspolitischen MaBnahmen
und Entscheidungen auf Bundes- und Landesebene;

e) Beteiligung und Realisierung von Projekten mit mehrjéhrigen Laufzeiten, Kooperationen mit
Partnern und bei Einsatz erheblicher finanzieller und personeller Ressourcen.

(3) In Eilfallen, in denen die vorherige Abstimmung nicht méglich ist und ein Zuwarten zu ei-
nem wahrscheinlich schweren politischen oder wirtschaftlichen Nachteil der IHK fiihren
wiirde, kann der Hauptgeschaftsfiihrer allein handeln. Er hat nach Grundsétzen eines or-
dentlichen Kaufmanns unter Wahrung der Interessen der IHK zu entscheiden und den Prési-
denten unverziiglich tber die vorgenommenen Handlungen zu unterrichten. Die Unterrich-
tung bedarf der Textform und ist mit einer Begriindung zu versehen.
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§ 31 Vertretung des Hauptgeschaftsfiihrers

(1) Der Hauptgeschiftsfiihrer wird im Falle seiner Verhinderung durch einen stellvertretenden
Hauptgeschaftsfiihrer vertreten.

(2) Die Beauftragung sonstiger IHK-Mitarbeiter mit der Vertretung des Hauptgeschiftsfih-
rers im Einzelfall bleibt unbenommen.

§ 32 Informationsordnung und Dienstweg

(1) Der Hauptgeschaftsfihrer verfahrt mit den sonstigen Organen der IHK nach den Grund-
satzen einer vertrauensvollen Zusammenarbeit. Er setzt diese rechtzeitig von allen wesentli-
chen Vorgéngen in Kenntnis. Der Hauptgeschaftsfiihrer kann an den Sitzungen der Vollver-
sammlung, aller Ausschisse, Arbeitskreise und sonstiger IHK-Gremien teilnehmen. Die
Teilnahme von IHK-Mitarbeitern wird durch ihn nach Bedarf veranlasst.

(2) Der Hauptgeschaftsfiihrer informiert den Présidenten insbesondere iiber folgende geplante
MaBnahmen vorab, soweit wesentlich fiir die AuBenwirkung der [HK:

a) Anderung von Arbeitsstrukturen und Geschaftsverteilungsplénen;

b) Anderung von Vergiitungsstrukturen;

¢) Anderung der Arbeitszeitregelungen;

d) Abschluss von Dienstvereinbarungen;

e) Einstellung und Kiindigung von Personen mit der Dienstbezeichnung ,Geschaftsfuhrer”;
f) Bestellung von Geschaftsfiihrern in Gesellschaften mit Mehrheitsbeteiligung der IHK.

(3) Die Abteilungs- und Geschiftsstellenleiter sowie die sonstigen IHK-Mitarbeiter haben den
Hauptgeschaftsfihrer fortlaufend tiber alle wichtigen Vorgénge, insbesondere tiber Anfragen
von IHK-Organen sowie Organpersonen, zu unterrichten. Sie haben im Rahmen ihrer Zu-
standigkeit dafiir zu sorgen, dass die Anweisungen des Hauptgeschaftsfiihrers durchgefihrt
werden. Zum Erlass von Anordnungen sind sie nur innerhalb ihres Zustandigkeitsbereiches im
Einvernehmen mit dem Hauptgeschéftsfiihrer berechtigt. Sie diirfen ohne Zustimmung des
Hauptgeschéftsfiihrers keine Anordnungen treffen, die die Zustdndigkeit anderer Abtei-
lungsleiter oder der Geschaftsstellenleiter beriihren.

(4) Ansprachen, Anfragen, etc. der Abteilungs- und Geschaftsstellenleiter oder sonstiger
IHK-Mitarbeiter an IHK-Organe sowie Organpersonen sind auBerhalb laufender Abstim-
mungsvorgange, die v. a. die Arbeit der Ausschiisse und Arbeitskreise betreffen, tber den
Hauptgeschaftsfiihrer zu richten.

§ 33 Allgemeine Pflichten der Beschaftigten

Alle bei der IHK Beschaftigten haben sich pflichtgemasB fiir die Arbeit der IHK im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen einzusetzen. Die Beschaftigten sind zu Piinktlichkeit, Zuverlas-
sigkeit und Verschwiegenheit sowie Sparsamkeit im Geschéftsaufwand der IHK verpflichtet.

§ 34 Geschéaftsstellen und Kontaktbiiros

(1) Die Geschaftsstellen tibernehmen die Erfiillung der Aufgaben der IHK zur selbstindigen,
abschlieBenden Bearbeitung, soweit ihnen diese vom Hauptgeschéftsfiihrer zugewiesen sind.
In der Regel sollen den Geschéftsstellen nur Aufgaben zur selbststandigen, abschlieBenden Be-
arbeitung zugewiesen werden, die sich unmittelbar aus dem IHKG ergeben.

(2) Den Geschiftsstellen obliegt insbesondere die Pflege der Verbindung zwischen den IHK-
Zugehdrigen und der IHK und der Beziehungen zu den Behdrden und Dienststellen ihres Be-
reichs. Bei der Durchfiihrung ihrer Aufgaben sind die Geschéftsstellen befugt, mit den Be-
horden ihres Bereiches unmittelbar dienstlich zu verkehren. Die Geschéftsstellen haben,
soweit ihnen Aufgaben zur unmittelbaren Erledigung tbertragen sind, im Einvernehmen und
in enger Flihlungnahme mit der zustdndigen Fachabteilung zu handeln und dariber hinaus
sich sémtliche fiir die Erledigung ihrer Aufgaben erforderlichen Informationen gegenseitig aus-
zutauschen.

(3) Sie fiihren im Schriftverkehr die Bezeichnung der IHK mit dem Zusatz "Geschiftsstelle (folgt
Sitz der Geschéaftsstelle)". Sofern die Geschéaftsstelle ein oder mehrere Kontaktbiiros unterhalt,
wird dieses in einem weiteren Zusatz aufgefiihrt.

(4) Fragen von allgemeiner und grundsétzlicher Bedeutung, deren Entscheidung nur nach ein-
heitlichen Gesichtspunkten erfolgen kann, haben die Geschaftsstellen an die Hauptge-
schaftsstelle weiterzuleiten. Nach Bearbeitung werden die Geschéftsstellen von dem Ausgang
der Angelegenheit unterrichtet.

(5) Soweit sich aus den bei den Geschaftsstellen bearbeiteten Angelegenheiten Schriftverkehr
mit Behérden oder Firmen und Privatpersonen auBerhalb ihres Bereichs ergibt, ist dieser liber
die Hauptgeschaftsstelle zu leiten.

Halle (Saale), 7. Dezember 2022

Prof. Dr. Steffen Keitel
Prasident

Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Hauptgeschéftsfiihrer
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Beschluss-Nr.: 69/22/4

Die Vollversammlung beschlieBt auf der Grundlage von § 4 Abs. 2 S. 2 Nr. 2 [HKG die Neu-
fassung der Wahlordnung der IHK Halle-Dessau (Anlage).

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfihrer
Genehmigt
durch das

far L
und Forsten des Landes Sachsen-Anhalt

oot .00, 22

Visser i i

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste und vom Ministerium fiir Wirtschaft, Tourismus, Landwirtschaft
und Forsten des Landes Sachsen-Anhalt am 19. Dezember 2022 genehmigte Beschluss Nr.
69/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 21. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschéftsfihrer

Anlage zu Beschluss Beschluss-Nr.: 69/22/4
Wabhlordnung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau (IHK)

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau hat am 7. Dezember 2022
gemaB § 4 Abs. 2 S. 2 Ziffer 2 in Verbindung mit § 5 Abs. 4 des Gesetzes zur vorldufigen Re-
gelung des Rechts der Industrie- und Handelskammern in der im Bundesgesetzblatt Teil IIl,
Gliederungsnummer 701-1, veréffentlichten bereinigten Fassung, zuletzt geédndert durch Ar-
tikel 1 des Zweiten Gesetzes zur Anderung des Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des Rechts
der Industrie- und Handelskammern vom 7. August 2021 (BGBI. | S. 3306), folgende Wahl-
ordnung beschlossen:

§ 1 Wahimodus

(1) Die IHK-Zugehérigen wihlen nach den folgenden Bestimmungen fiir die Dauer von fiinf
Jahren bis zu 80 Mitglieder der Vollversammlung. § 5 Abs. 1 bleibt unberiihrt.

(2) 70 Mitglieder der Vollversammlung werden in allgemeiner, geheimer und freier Wahl von
den IHK-Zugehorigen unmittelbar gewahlt.

(3) Wahrend der Amtsperiode der Vollversammlung kénnen bis zu 10 Mitglieder gemaB § 22
in mittelbarer Wahl von den unmittelbar gewéhlten Vollversammlungsmitgliedern hinzuge-
wihlt werden, die insoweit als Wahlpersonen handeln (Zuwahl). Die Zuwahl dient dazu, die
Spiegelbildlichkeit der Vollversammlung zu verbessern. Hierbei sind die wirtschaftlichen Be-
sonderheiten des IHK-Bezirks und die gesamtwirtschaftliche Bedeutung der Gewerbegrup-
pen zu berticksichtigen. Der Antrag auf Durchfiihrung einer Zuwahl ist entsprechend zu be-
griinden.

§ 2 Nachriicken, Nachfolgewahl

(1) Fiir ein unmittelbar gewéhltes Mitglied der Vollversammlung, das vor Ablauf der Wahlpe-
riode ausscheidet, riickt der Kandidat nach, der bei der Wahl in derselben Wahlgruppe und im
selben Wahlbezirk die nichsthéchste Stimmzahl erreicht hat (Nachfolgemitglied). Endet die
Wahlbarkeit des Nachfolgemitglieds im Zeitraum zwischen Wahl und Nachriickfall, so endet
auch die Stellung als Nachfolgemitglied. Gleiches gilt fiir den Wechsel der Wahlgruppe oder
des Wahlbezirks. Das Nachfolgemitglied riickt auch dann nach, wenn es bereits durch Zuwahl
(8 1 Abs. 3) Mitglied der Vollversammlung geworden ist; es gilt fortan als unmittelbar gewahltes
Mitglied. Die Namen der ausgeschiedenen und der nachgertickten Mitglieder sind gemaB § 23
Abs. 1 bekannt zu machen.

(2) Ist kein Nachfolgemitglied (Absatz 1) vorhanden, so wird die Vollversammlung den frei-
gewordenen Sitz im Wege der mittelbaren Wahl gemaB & 22 durch die unmittelbar gewahl-
ten Vollversammlungsmitglieder besetzen. Das gewéhlte Nachfolgemitglied muss der Wahl-
gruppe und dem Wahlbezirk angehéren, fiir welche das ausgeschiedene Mitglied gewéhlt
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wurde. Werden bei der unmittelbaren Wahl nicht alle Sitze gemaB § 6 Abs. 3 S. 3 besetzt, wer-
den die unbesetzten Sitze in mittelbarer Wahl gemaB § 22 besetzt.

(3) Falls der Anteil der insgesamt in mitteloarer Wahl gewéhlten Mitglieder der Vollver-
sammlung - einschlieBlich der nach § 1 Abs. 3 hinzugewahlten - 20 v. H. der zuldssigen Hochst-
zahl aller Sitze erreicht, ist die mittelbare Wahl weiterer Vollversammlungsmitglieder ausge-
schlossen. In diesem Fall soll die Vollversammlung die Durchfiihrung einer unmittelbaren
Nachfolgewahl beschlieBen. Diese erfolgt fiir die restliche Amtsperiode des ausgeschiedenen
Mitglieds. Sie wird entsprechend den Vorschriften dieser Wahlordnung durchgefiihrt. Das ge-
wahlte Nachfolgemitglied muss der Wahlgruppe und dem Wahlbezirk angehéren, fiir welche
das ausgeschiedene Mitglied gewahlt wurde.

§ 3 Wahlberechtigung

(1) Wahlberechtigt sind die IHK-Zugehérigen.

(2) Jeder IHK-Zugehérige kann sein Wahlrecht nur einmal ausiiben.

(3) Das Wahlrecht ruht bei IHK-Zugehdérigen, solange ihnen von einem Gericht das Recht, in
offentlichen Angelegenheiten zu wahlen oder zu stimmen, rechtskréftig aberkannt ist.

§ 4 Wahlbarkeit

(1) Wihlbar sind nattirliche Personen, die spatestens am letzten Tag der Wahlfrist volljghrig,
das IHK-Wahlrecht auszutiben berechtigt und entweder selbst IHK-zugehdrig oder allein
oder zusammen mit anderen zur gesetzlichen Vertretung einer

IHK-zugehorigen juristischen Person, Handelsgesellschaft oder Personenmehrheit befugt
sind. Wahlbar sind auch die in das Handelsregister eingetragenen Prokuristen und besonders
bestellte Bevollméchtigte im Sinne von § 5 Abs. 2 IHKG. Besonders bestellte Bevollméchtigte
sind Personen, die, ohne im Handelsregister eingetragen zu sein, im Unternehmen des IHK-
Zugehdrigen eine der eigenverantwortlichen Tatigkeit des Unternehmers vergleichbare selb-
standige Stellung einnehmen und dies durch eine entsprechende Vollmacht nachweisen.
Nicht wihlbar ist, wer die Fahigkeit, 6ffentliche Amter zu bekleiden und Rechte aus 6ffentli-
chen Wahlen zu erlangen, nicht besitzt.

(2) Fur jeden IHK-Zugehérigen kann sich nur ein Kandidat zur Wahl stellen. Ist bereits ein Ver-
treter eines IHK-Zugehérigen Mitglied der Vollversammlung, kann ein weiterer Vertreter die-
ses IHK-Zugehdrigen weder nachriicken noch mittelbar oder unmittelbar gewahlt werden.
(3) Ist eine natirliche Person in verschiedenen Wahlgruppen bzw. Wahlbezirken wéhlbar, kann
sie nur einmal kandidieren.

§ 5 Dauer und Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Amtszeit der Mitglieder der Vollversammlung beginnt mit der konstituierenden Sitzung
und endet mit der konstituierenden Sitzung einer neugewahlten Vollversammlung. Das Ende
der Wahlfrist (§ 7 Abs. 6) muss innerhalb der letzten drei Monate vor Ablauf von (Dauer der
Wahlperiode aus § 1 Abs. 1) Jahren seit der letzten konstituierenden Sitzung liegen. Die kon-
stituierende Sitzung findet innerhalb von drei Monaten nach Bekanntmachung des Wahler-
gebnisses statt.

(2) Die Mitgliedschaft in der Vollversammlung endet vor Ablauf der in Absatz 1 vorgesehenen
Amtszeit

1. durch Tod,

2. durch Amtsniederlegung,

3. mit der Feststellung, dass bei dem Mitglied die Voraussetzungen der Wéhlbarkeit nach § 4
Abs. 1

a) im Zeitpunkt der Wahl nicht vorhanden waren oder

b) zum Zeitpunkt der Feststellung nicht mehr vorliegen, oder

4. die Wahl gemaB § 21 fiir unguiltig erklart wird.

Die Feststellung nach Nummer 3 hat die Vollversammlung auf Antrag zu beschlieBen. Der Pra-
sident hat den Antrag unverziiglich ab Kenntnis der IHK zu stellen.

(3) Die Mitgliedschaft in der Vollversammlung wird nicht bertihrt durch den Wechsel in eine
andere Wahlgruppe oder einen anderen Wahlbezirk. Abweichend von § 4 Abs. 2 bleibt die Mit-
gliedschaft gleichfalls unberiihrt, soweit Mitglieder der Vollversammlung nach Beginn ihrer
Mitgliedschaft durch Unternehmensfusion, -zusammenschluss oder -wechsel inre Wahlbar-
keit vom selben IHK-Zugehdrigen ableiten.

(4) Die Gultigkeit von Beschliissen und Wahlen wird nicht davon bertihrt, dass die Voraus-
setzungen der Wahlbarkeit bei mitwirkenden Mitgliedern der Vollversammlung nicht vorla-
gen oder zu einem spateren Zeitpunkt entfallen sind. Gleiches gilt, wenn die Wahl einzelner
Mitglieder der Vollversammlung oder der Vollversammlung insgesamt fiir ungiiltig erklart
wird.

§ 6 Wahlgruppen, Wahlbezirke, Sitzverteilung

(1) Die IHK-Zugehdrigen werden gemaB § 5 Abs. 4 Satz 2 IHKG zum Zwecke der Wahl unter
Berticksichtigung der wirtschaftlichen Besonderheiten des IHK-Bezirks sowie der gesamt-
wirtschaftlichen Bedeutung der Gewerbegruppen in Wahlgruppen eingeteilt. Innerhalb der
Wahlgruppen kann es regionale Unterteilungen geben (Wahlbezirke). Ziel dieser Einteilung ist
es, eine spiegelbildliche Zusammensetzung der Vollversammlung nach der Branchen- und Re-
gionalstruktur des IHK-Bezirks zu erreichen.

(2) Es werden hiernach die folgenden Wahlgruppen und Wahlbezirke gebildet:
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1. Industrie und Agrargewerbe

2. Baugewerbe

3. GroBhandel

4. Einzelhandel

5. Gastgewerbe

6. Verkehrsgewerbe

7. Kreditgewerbe

8. Versicherungsgewerbe

9. Dienstleistungsgewerbe personenbezogen

10. Dienstleistungsgewerbe unternehmensbezogen

Fur die Wahlgruppen 1, 4 und 10 werden folgende Wahlbezirke gebildet:

a) Wahlbezirk A: Gebiet des Landkreises Anhalt-Bitterfeld

b) Wahlbezirk B: Gebiet der kreisfreien Stadt Dessau-RoBlau

¢) Wahloezirk C: Gemeinden Alsleben (Saale), Bernburg (Saale), Gisten, llberstedt, Kénnern,
Nienburg (Saale) und Plétzkau

d) Wahlbezirk D: Gebiet des Landkreises Wittenberg

e) Wahlbezirk E: Gebiet des Landkreises Burgenlandkreis

f) Wahlbezirk F: Gebiet der kreisfreien Stadt Halle (Saale)

g) Wahlbezirk G: Gebiet des Landkreises Mansfeld-Stidharz

h) Wahlbezirk H: Gebiet des Landkreises Saalekreis

Fir die tibrigen Wahlgruppen werden die Wahlbezirke Nord und Stid gebildet. Der Wahlbezirk
Nord umfasst von den fiir die Wahlgruppen 1, 4 und 10 gebildeten Wahlbezirken die unter
Buchst. a bis einschlieBlich d genannten. Der Wahlbezirk Stid setzt sich zusammen aus den
fuir die Wahlgruppen 1, 4 und 10 gebildeten Wahlbezirken Buchst. e bis einschlieBlich h.

(3) Die Sitzverteilung innerhalb der Wahlgruppen und Wahlbezirke soll die BranchengréBen-
struktur des IHK-Bezirks abbilden. Sie richtet sich jeweils nach der Zahl der ihnen zuzuord-
nenden IHK-Zugehdrigen, der Zahl der sozialversicherungspflichtigen Beschéftigten, der Zahl
der Auszubildenden sowie dem Aufkommen am IHK-Beitrag. Fiir die unmittelbare Wahl ge-
maB § 1 Abs. 2 ergibt sich hiernach folgende Sitzverteilung:

Unmittelbare Sitzverteilung nach Wahlgruppen und Wahlbezirken zurv [HK-Vollversamm-
lungswahl 2023, 70 Sitze, Bezugsdaten 2018 - 2020

Wahl- IHK-Bezirk Halle-Dessau
bezirke =
Wahlbezirk Nord Wabhlbezirk Siid E
Wahl- A B C D E F G H g
gruppen (ABI) | (DE) | (SLK) |(WTB)| (BLK) | (HAL) |(MSH)| (SK) | ©
1 (Ind.) 3 2 1 2 3 2 2 4 19
2 (Bau.) 1 2 3
3 (GH.) 1 2 3
4 (EH.) 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 1 ‘ 2 ‘ 1 ‘ 2 10
5 (Gast.) 1 2 3
6 (Verk.) 1 3 4
7 (Kred.) 1 1 2
8 (Vers.) 1 1 2
9 (DL-P.) 8 5 8
10 (DL-U.) 2 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 2 2 ‘ 4 ‘ 1 ‘ 3 16

(4) Fur die mittelbare Wahl gem3B § 1 Abs. 3 ergeben sich die folgenden Hachstsitze je Wahl-
gruppe:

1. Industrie und Agrargewerbe 3
2. Baugewerbe 1
3. GroBhandel 0
4. Einzelhandel 2
5. Gastgewerbe 0
6. Verkehrsgewerbe 1
7. Kreditgewerbe 0
8. Versicherungsgewerbe 0
9. Dienstleistungsgewerbe personenbezogen 1
10. Dienstleistungsgewerbe unternehmensbezogen 2

§ 7 Wahlausschuss, Wahlfrist
(1) Die Vollversammlung bildet zur Durchfiihrung jeder unmittelbaren Wahl einen Wahlaus-
schuss und wahlt bis zu finf Mitglieder in den Wahlausschuss. Drei Mitglieder des Wahlaus-
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schusses sollen aus dem Kreis aktueller oder ehemaliger Vollversammlungsmitglieder, weitere
Mitglieder kdnnen auf Vorschlag des Hauptgeschaftsfiinrers aus dem Kreis der Beschaftigten
der IHK stammen. Die Amtszeit der Mitglieder des Wahlausschusses endet vorbehaltlich der
Durchfiihrung eines Wahlpriifungsverfahrens (§ 21 Abs. 1) mit Konstituierung der neuge-
wahlten Vollversammlung.

(2) Der Wahlausschuss wéhlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden, der den Wahlausschuss nach
auBen vertritt, sowie dessen Stellvertreter.

(3) Auf Vorschlag des Hauptgeschéftsfiihrers beruft der Wahlausschuss aus dem Kreis der Be-
schaftigten der IHK einen Wahlbeauftragten, sofern der Hauptgeschaftsfihrer diese Aufgabe
nicht selbst wahrnimmt. Der Wahlbeauftragte sichert den organisatorischen Ablauf der Wahl
und unterstiitzt den Vorsitzenden des Wahlausschusses. Der Wahlbeauftragte soll nicht Mit-
glied des Wahlausschusses sein.

(4) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Sie kénnen auch schriftlich oder elek-
tronisch gefasst werden. Die Beschlussfahigkeit liegt dann vor, wenn sich mindestens die Halfte
der Mitglieder an der Abstimmung beteiligt. Der Wahlausschuss kann sich eine Geschafts-
ordnung geben.

(5) Der Wahlausschuss kann einzelne Aufgaben zur Durchfiihrung auf den Wahlbeauftragten
tbertragen, der insoweit im Auftrag des Wahlausschusses handelt. Der Wahlausschuss oder
der Wahlbeauftragte kdnnen zu ihrer Unterstlitzung Hilfspersonen aus dem Kreis der IHK-Be-
schéftigten sowie externe Personen im Benehmen mit dem Hauptgeschaftsfiihrer als Wahl-
helfer hinzuziehen.

(6) Der Wahlausschuss bestimmt den Zeitpunkt, zu welchem die Stimmen in der IHK vorlie-
gen oder auf dem Wahlserver gespeichert sein miissen (Ende der Wahlfrist).

§ 8 Wahlerlisten

(1) Nach den Vorgaben des Wahlausschusses stellt die IHK zur Vorbereitung der Wahl getrennt
nach Wahlgruppen und Wahlbezirken Listen der Wahlberechtigten auf (Wahlerlisten) und legt
sie dem Wahlausschuss zur Bestéatigung vor. Die Wahlerlisten kénnen auch in Dateiform er-
stellt werden. Sie enthalten Angaben zu Name, Firma, amtlicher Anschrift, Wahlgruppe,
Wahlbezirk, [dentnummer und schwerpunktméaBigem Wirtschaftszweig der Wahlberechtigten.
(2) Die IHK geht bei der Aufstellung der Wihlerlisten von den ihr vorliegenden Unterlagen aus
und weist danach die Wahlberechtigten den einzelnen Wahlgruppen und Wahlbezirken zu.
Wahlberechtigte, die mehreren Wahlgruppen oder Wahlbezirken angehdren, werden vom
Wahlausschuss einer Wahlgruppe bzw. einem Wahlbezirk zugeordnet. Wahlberechtigte, die
ausschlieBlich als personlich haftende Gesellschafter eines anderen Wahlberechtigten oder als
Besitzgesellschaft fir einen anderen Wahlberechtigten tétig sind, sind auf Antrag der Wahl-
gruppe dieses anderen Wahlberechtigten zuzuordnen.

(3) Die Wahlerlisten kdnnen fir die Dauer von zehn Tagen (nicht samstags, sonntags und fei-
ertags), die sich auf einen Zeitraum von bis zu drei Wochen verteilen kénnen, durch die Wahl-
berechtigten oder ihre Bevollméchtigten eingesehen werden. Die Einsichtnahme beschrankt
sich auf die jeweilige Wahlgruppe und den Wahlbezirk. Zusétzlich kann eine elektronische
Fernabfrage bzw. Datentbermittlung vorgesehen werden, fiir die Abs. 6 entsprechend gilt. Be-
ziiglich der eigenen Zuordnung zu Wahlgruppe und Wahlbezirk kann der Wahlberechtigte
mittels geeigneter Authentifizierung auch telefonisch oder elektronisch Auskunft auch au-
Berhalb der Frist nach S. 1 erhalten. Entsprechendes gilt fiir statistische Angaben anhand der
Wahlerlisten.

(4) Antrage auf Aufnahme in eine Wahlgruppe bzw. einen Wahlbezirk oder auf Zuordnung zu
einer anderen Wahlgruppe oder einen anderen Wahlbezirk sowie Einspriiche gegen die Zu-
ordnung zu einer Wahlgruppe kénnen binnen zwei Wochen nach Ablauf der in Abs. 3 ge-
nannten Frist beim Wahlausschuss eingereicht werden. Die Antragstellung muss schriftlich er-
folgen, wobei eine Ubermittlung per Fax zuldssig ist. Zulassig ist ebenfalls die Ubermittlung
eines eingescannten Dokuments per E-Mail. Soweit die behaupteten Tatsachen nicht offen-
kundig sind, hat der Antragsteller die erforderlichen Nachweise beizubringen. Der Wahlaus-
schuss entscheidet tiber Einspriiche und Antrége; er kann auch von Amts wegen Anderungen
vornehmen. AnschlieBend stellt er die OrdnungsmaBigkeit der Wahlerlisten fest.

(5) Wahlen kann nur, wer in den festgestellten Wahlerlisten eingetragen ist oder bis spites-
tens zwei Wochen vor Ablauf der Wahlfrist (§ 7 Abs. 6) nachweist, dass sein Wahlrecht erst
nach Ablauf der Frist des Abs. 4 entstanden ist.

(6) Die IHK ist berechtigt, Name, Firma und amtliche Anschrift von Wahlberechtigten an Kan-
didaten zum Zwecke der Wahlwerbung zu Gbermitteln. Diese haben sich dazu schriftlich zu
verpflichten, die Gbermittelten Daten ausschlieBlich fiir den vorgenannten Zweck zu nutzen
und sie spatestens nach der Wahl unverziiglich zu l6schen bzw. zu vernichten.

(7) Soweit personenbezogene Daten in den Wihlerlisten enthalten sind, bestehen nicht

1. das Recht auf Auskunft gemiB Artikel 15 Absatz 1 Buchstabe ¢ der der Verordnung (EU)
2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz na-
trlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr
und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (ABI. L 119 vom 4.5.2016, S.1; L 314 vom
22.11.2016, 72),

2. die Mitteilungspflicht gemaB Artikel 19 Satz 2 der Verordnung (EU) 2016/679 und

3. das Recht auf Widerspruch gemaB Artikel 21 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2016/679.
Das Recht auf Erhalt einer Kopie nach Artikel 15 Absatz 3 der Verordnung (EU) 2016/679 wird
dadurch erfiillt, dass die betroffene Person Einsicht in die Wahlerlisten gemaB Absatz 3 neh-
men kann. Die Einsicht ist auch tber die Frist in Absatz 3 hinaus zuléssig.
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§ 9 Bekanntmachungen des Wahlausschusses betreffend Wahlfrist, Einsichtnahme in
die Wahlerlisten, Einspruchsfrist und Wahlbewerbungen

(1) Der Wahlausschuss macht die Wahlfrist (§ 7 Abs. 6) sowie Zeit und Ort fiir die Einsicht-
nahme der Wahlerlisten mit dem Hinweis auf die in § 8 Abs. 4 genannten Mdéglichkeiten der
Einreichung von Antragen und Einspriichen einschlieBlich der dafiir vorgesehenen Fristen so-
wie den Ort der Entgegennahme einschlieBlich der postalischen Anschrift und der Telekom-
munikationsdaten bekannt.

(2) Der Wahlausschuss fordert in der Bekanntmachung die Wahlberechtigten auf, binnen drei
Wochen nach Ablauf der in § 8 Abs. 4 genannten Frist Wahlbewerbungen bei ihm einzurei-
chen. Er weist darauf hin, wie viele Mitglieder in jeder Wahlgruppe und jedem Wahlbezirk zu
wahlen sind.

§ 10 Wahlbewerbungen und Kandidatenliste

(1) Die wahlberechtigten IHK-Zugehdrigen kénnen fiir ihre Wahlgruppe und ihren Wahlbezirk
schriftliche Wahlbewerbungen einreichen, wobei auch eine Ubermittlung per Fax zulssig ist.
Zulissig ist ebenfalls die Ubermittlung eines gescannten Dokuments per E-Mail. Bewerber kén-
nen nur fiir die Wahlgruppe und den Wahlbezirk kandidieren, fiir die sie selbst bzw. der IHK-
Zugehdrige, von dem die Wahlbarkeit abgeleitet wird, gemaB § 8 Abs. 5 wéhlen kann. Die Summe
der giiltigen Wahlbewerbungen fiir eine Wahlgruppe bzw. einen Wahlbezirk ergibt die Kandi-
datenliste. Die Bewerber werden in der Kandidatenliste in der alphabetischen Reihenfolge ih-
rer ersten Familiennamen aufgefiihrt, bei Namensgleichheit entscheidet der Vorname. Bei
vollstdndiger Namensgleichheit legt der Wahlausschuss die Reihenfolge durch Losentscheid fest.
(2) Die Wahlbewerbungen sind mit Familiennamen, Vornamen, Geburtsdatum, Funktion im Un-
ternehmen, Bezeichnung des IHK-zugehdrigen Unternehmens und dessen Anschrift einzurei-
chen. AuBerdem ist eine Erkldrung jedes Bewerbers beizufligen, dass er zur Annahme der Wahl
bereit ist und dass ihm keine Tatsachen bekannt sind, die seine Wahlbarkeit nach dieser Wahl-
ordnung ausschlieBen. Eine Riicknahme dieser Erklarung ist nicht zuldssig. § 5 Abs. 2 S. 1 Nr. 2
bleibt unberiihrt. Die Wahlbewerbung bedarf keiner zusétzlichen Unterstiitzung (Selbstvorschlag).
(3) Der Wahlausschuss priift die Wahlbewerbungen. Er kann Authentizititsnachweise ver-
langen. Zur Priifung der Wahlbewerbungen, insbesondere der Wahlbarkeit von Bewerbern, kann
der Wahlausschuss weitere Angaben verlangen. Er fordert Bewerber unter Fristsetzung auf,
Mangel zu beseitigen, soweit es sich nicht um in Absatz 4 genannte Méangel handelt. Besteht
eine Wahlbewerbungen aus mehreren Bewerbern, so ergeht die Aufforderung an jeden Be-
werber, auf den sich die Mangel beziehen. Soweit die Mangel nicht fristgerecht beseitigt wer-
den, wird der betreffende Bewerber nicht in die Kandidatenliste aufgenommen.

(4) Bei folgenden Mzngeln der Wahlvorschldge wird keine Frist zur Mangelbeseitigung gesetzt
(unheiloare Mangel), sondern der Wahlvorschlag unverziiglich unter Hinweis auf die Wahl-
bewerbungsfrist zurlickgewiesen:

a) die Einreichungsfrist nicht eingehalten wurde,

b) das Formerfordernis nicht eingehalten wurde,

c) der Bewerber nicht wahlbar ist,

d) der Bewerber nicht identifizierbar ist,

e) die Zustimmungserklarung des Bewerbers fehlt.

(5) Jede Kandidatenliste soll mindestens einen Bewerber mehr enthalten, als in der Wahlgruppe
und dem Wahlbezirk zu wahlen sind. Geht fiir eine Wahlgruppe bzw. einen Wahlbezirk keine
glltige Wahlbewerbung ein oder reicht die Zahl der Wahlbewerbungen nicht aus, um die Be-
dingung des Satzes 1 fiir eine Kandidatenliste zu erfillen, so setzt der Wahlausschuss eine an-
gemessene Nachfrist und wiederholt die Aufforderung nach § 8 Abs. 2 beschrankt auf diese
Wahlgruppe und den Wahlbezirk. Bei fruchtlosem Ablauf dieser Nachfrist findet eine auf die
gultigen Wahlbewerbungen beschrankte Wahl statt.

(6) Der Wahlausschuss stellt die Kandidatenlisten fest und macht diese mit folgenden Anga-
ben der Kandidaten bekannt: Familienname, Vorname, Funktion im Unternehmen und Be-
zeichnung des IHK-zugehérigen Unternehmens und seines Sitzes bzw. seiner Betriebsstétte
im IHK-Bezirk (Pflichtangaben). Der Wahlausschuss kann die Art und Weise einer dariberhi-
nausgehenden Prasentation der Kandidaten festlegen. Hierauf ist in der Wahlbekanntmachung
hinzuweisen. Im Falle von Abs. 5 S. 2 werden Nachfrist und Aufforderung zur Einreichung wei-
terer Wahlbewerbungen vom Wahlausschuss ebenfalls bekanntgemacht.

(7) Nach Feststellung der Kandidatenlisten diirfen diese nicht mehr verdndert werden. Re-
daktionelle Korrekturen sind moglich. Umstande hinsichtlich der Wahlbarkeit, die zwischen
Feststellung der Kandidatenlisten und Feststellung des Wahlergebnisses eintreten, bleiben un-
beriicksichtigt. Dies gilt nicht fir den Tod eines Kandidaten. Das Widerspruchsrecht gemaB Ar-
tikel 21 der Verordnung (EU) 2016/679 findet in Bezug auf die in der Kandidatenliste enthal-
tenen personenbezogenen Daten keine Anwendung.

§ 11 Durchfiihrung der Wahl

Die Wahl findet kombiniert elektronisch (elektronische Wahl) und schriftlich (Briefwahl) statt.
Es zahlt die zuerst in die Wahlurne (elektronische oder Briefwahlurne) eingehende Stimme. Eine
danach eingehende Stimme wird zurtickgewiesen.

§ 12 Wahlunterlagen

(1) Die IHK versendet an alle Wahlberechtigten die Wahlunterlagen, bestenend aus den Zu-
gangsdaten zum Wahlportal fur die elektronische Wahl und den Unterlagen fiir die Briefwahl.
Sie sind als vertrauliche Wahlunterlagen zu kennzeichnen.
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(2) Zur Durchfthrung der elektronischen Wahl werden den Wahlberechtigten Zugangsdaten
(Login-Kennung, Passwort und URL zum Wahlportal) sowie Informationen zur Durchfiihrung
der Wahl und der Nutzung des Wahlportals tbermittelt.

(3) Fur die Briefwahl werden den Wahlberechtigten folgende Unterlagen tbermittelt:

a) ein Vordruck fiir den Nachweis der Berechtigung zur Ausiibung des Wahlrechts (Wahlschein),
b) ein Stimmzettel,

¢) ein neutraler Umschlag mit der Bezeichnung ,IHK-Wahl" (Stimmzettelumschlag),

d) ein Umschlag fiir die Riicksendung der Wahlunterlagen (Riicksendeumschlag).

(4) Die Wahlunterlagen enthalten den Hinweis, dass die Stimmabgabe durch den Wahlaus-
bungsberechtigten persénlich und unbeobachtet sowie nur einmal - entweder in der elek-
tronischen Form oder per Briefwahl - erfolgen darf.

§ 13 Stimmabgabe bei elektronischer Wahl

(1) Die Stimmabgabe erfolgt in elektronischer Form nach vorheriger Anmeldung und Au-
thentifizierung des Wahlberechtigten am Wahlportal. Die Authentifizierung fiir den elektro-
nischen Zugang zum Stimmzettel erfolgt in einem einstufigen Verfahren. Mittels der Zu-
gangsdaten erhalt der durch diese authentifizierte Wahlberechtigte auf einer von der IHK
mitzuteilenden Internetadresse (Wahlportal) den Zugang zum elektronischen Stimmzettel. Das
Wahlportal erméglicht die Stimmabgabe mittels Aufruf eines elektronischen Stimmzettels.
(2) Der Wahlberechtigte ist tiber geeignete SicherheitsmaBnahmen zu informieren, mit denen
das fiir die Wahlhandlung genutzte Endgerét gegen Eingriffe Dritter nach dem aktuellen Stand
der Technik geschiitzt wird und damit seine Stimme nicht durch Angriffe von auBen, insbe-
sondere mittels Viren und ,Trojanern”, manipuliert oder ausgespaht werden kann. Auf kos-
tenfreie Bezugsquellen geeigneter Software ist vorab hinzuweisen. Die Kenntnisnahme der Si-
cherheitshinweise ist durch den Wahlaustibungsberechtigten vor Beginn der Anmeldung
und Authentifizierung in elektronischer Form zu bestétigen.

(3) Die elektronische Wahl erfolgt durch Kennzeichnung der zu wihlenden Kandidaten auf dem
elektronischen Stimmzettel im Wahlportal. Der elektronische Stimmzettel enthalt die Kandi-
datenliste fiir die Wahlgruppe bzw. den Wahlbezirk sowie einen Hinweis auf die Anzahl der
in der Wahlgruppe bzw. dem Wahlbezirk zu wéhlenden Kandidaten. Die Reihenfolge der Kan-
didaten ergibt sich aus der Kandidatenliste (§ 10 Abs. 6). Der Wahlausiibungsberechtigte darf
héchstens so viele Kandidaten kennzeichnen, wie in der Wahlgruppe und dem Wahlbezirk zu
wahlen sind. Er kann fir jeden Kandidaten jeweils nur einmal stimmen.

(4) Bei der elektronischen Stimmabgabe gilt die Wahlaustibungsberechtigung als gegeben,
wenn die Stimmabgabe unter Verwendung der dem Wahlberechtigten mitgeteilten Login-Ken-
nung und des entsprechenden Passworts erfolgt und bei Stimmabgabe auf Abfrage bestatigt
wird, dass Login und Passwort berechtigt genutzt werden. Durch das verwendete elektroni-
sche Wahlsystem ist sicherzustellen, dass das Stimmrecht nicht mehrfach ausgetibt werden
kann.

(5) Der elektronische Stimmzettel ist entsprechend der im Wahlportal enthaltenen Anleitung
elektronisch auszufiillen und abzusenden.

(6) Der Wahlaustibungsberechtigte muss bis zur endgiltigen Stimmabgabe die Maglichkeit ha-
ben, seine Eingabe zu korrigieren oder die Wahl abzubrechen. Ein Absenden der Stimme ist erst
auf der Grundlage einer elektronischen Bestatigung durch den Wahlaustibungsberechtigten
zu ermoglichen. Die Ubermittlung muss fiir den Wahlausiibungsberechtigten am Bildschirm
erkennbar sein. Mit dem Hinweis tiber die erfolgreiche Stimmabgabe gilt diese als vollzogen.
(7) Vor der Bestitigung fiir das Absenden der Stimme ist der Wahlaustibungsberechtigte da-
rauf hinzuweisen, wenn er keinen oder weniger Kandidaten gekennzeichnet hat, als in seiner
Wahlgruppe und seinem Wahlbezirk zu wahlen sind. Die Stimmabgabe fiir mehr Kandidaten,
als in der Wahlgruppe und im Wahlbezirk zu wahlen sind, ist technisch auszuschlieBen.

(8) Der Wahlausschuss tberzeugt sich davon, dass die verwendete EDV-Anwendung geeignet
ist, die Durchfiihrung und Uberwachung der elektronischen Wahl sicherzustellen. Dazu kén-
nen vom Wahlausschuss konkrete Vorgaben festgelegt werden.

§ 14 Technische Bedingungen fiir die elektronische Wahl

(1) Das verwendete elektronische Wahlsystem muss sicherstellen, dass eine elektronische
Stimmabgabe ausgeschlossen ist, wenn von diesem Wahlberechtigten bereits eine Stimme elek-
tronisch oder per Briefwahl erfasst wurde.

(2) Auf den Inhalt der Stimmabgabe hat die IHK keinen Zugriff. Bei der Stimmeingabe darf es
durch das verwendete elektronische Wahlsystem zu keiner Speicherung der Stimme des
Wahlaustibungsberechtigten in dem von ihm hierzu verwendeten Endgerdt kommen. Es ist zu
gewahrleisten, dass unbemerkte Verdnderungen der Stimmeingabe durch Dritte ausge-
schlossen sind. Auf dem Bildschirm muss der Stimmzettel nach Absenden der Stimmeingabe
unverztiglich ausgeblendet werden. Das verwendete elektronische Wahlsystem darf die Mog-
lichkeit fur einen Papierausdruck der abgegebenen Stimme nach der endgdiltigen Stimmab-
gabe nicht zulassen.

(3) Die Speicherung der Stimmabgabe in der elektronischen Wahlurne muss anonymisiert und
nach einem nicht nachvollziehbaren Zufallsprinzip erfolgen. Nach der Stimmeingabe ist der
Zugang zum Wahlsystem zu sperren.

Die Anmeldung am Wahlsystem, die Auswahl und Abgabe der Stimme sowie personliche In-
formationen und IP-Adressen der Wahlausibungsberechtigten diirfen nicht protokolliert
werden. Eine kurzfristige Speicherung ist nur dann und nur solange zuldssig, wie dies zur Ge-
wahrleistung der Funktionsfahigkeit des Wahlsystems (z. B. bei Uberlastung durch Massen-
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mails) notwendig ist. Die IHK kann lediglich tiberpriifen, ob ein Wahlberechtigter elektronisch
gewdhlt hat, um eine doppelte Stimmabgabe auszuschlieBen.

(4) Zur Wahrung des Wahlgeheimnisses miissen elektronische Wahlurne und elektronische
Wahlerliste auf verschiedener Serverhardware geflihrt werden oder eine vergleichbare tech-
nische Losung muss sicherstellen, dass elektronische Wahlurne und elektronische Wahlerliste
getrennt sind. Die Server missen in Deutschland stehen.

(5) Die Wahlserver miissen vor Angriffen aus dem Internet geschiitzt sein, insbesondere diir-
fen nur autorisierte Zugriffe zugelassen werden. Autorisierte Zugriffe sind insbesondere die
Uberpriifung der Stimmberechtigung, die Speicherung der Stimmabgabe zugelassener Wah|-
berechtigter, die Registrierung der Stimmabgabe und die Uberpriifung auf mehrfache Aus-
libung des Stimmrechtes (Wahldaten).

(6) Weitere Einzelheiten kann der Wahlausschuss festlegen.

§ 15 Technische Anforderungen an die elektronische Wahl

(1) Elektronische Wahlen diirfen nur dann durchgefiihrt werden, wenn das verwendete elek-
tronische Wahlsystem dem jeweiligen Stand der Technik entspricht. Die Anforderungen aus
dem Common Criteria Schutzprofil fiir den Basissatz von Sicherheitsanforderungen an On-
line- Wahlprodukte (BSI-CC-PP-0037) des Bundesamtes fur Sicherheit in der Informations-
technik sind zu erfillen, soweit in dieser Wahlordnung nicht ausdriicklich Abweichendes ge-
regelt ist. Alternativen zur luK-technischen Umsetzung sind zuléssig, sofern die Schutzziele
in mindestens gleicher Weise erreicht werden. Das System muss die in den nachfolgenden Ab-
satzen aufgefiinrten technischen Spezifikationen besitzen. Die Erfillung der technischen An-
forderungen ist durch geeignete Unterlagen nachzuweisen.

(2) Beginn und Beendigung der elektronischen Wahl erfolgt nach Autorisierung durch den
Wahlausschuss.

(3) Es wird durch geeignete technische MaBnahmen gewahrleistet, dass bei Ausfall oder der
Stérung eines Servers oder eines Serverbereiches keine Stimmen unwiederbringlich verloren
gehen kénnen.

(4) Das Ubertragungsverfahren der Wahldaten ist so zu gestalten, dass sie vor Ausspah- oder
Entschltisselungsversuchen geschiitzt sind. Die Ubertragungswege zur Uberpriifung der
Stimmberechtigung des Wahlaustibungsberechtigten sowie zur Registrierung der Stimmab-
gabe in der Wahlerliste und die Stimmabgabe in die elektronische Wahlurne missen so ge-
trennt sein, dass zu keiner Zeit eine Zuordnung des Inhalts der Wahlentscheidung zum Wahl-
berechtigten maglich ist.

(5) Die Dateniibermittlung muss verschliisselt erfolgen, um unbemerkte Veranderungen der
Wahldaten zu verhindern. Bei der Ubertragung und Verarbeitung der Wahldaten ist zu ge-
wahrleisten, dass bei der Registrierung der Stimmabgabe in der Wahlerliste kein Zugriff auf
den Inhalt der Stimmabgabe maoglich ist.

§ 16 Umgang mit Storungen bei der Wahl

(1) Ist Wahlberechtigten aufgrund héherer Gewalt oder aus von der IHK zu vertretenden Griin-
den ihre Stimmabgabe nicht oder nicht fristgerecht moglich (Stérung), kann der Wahlausschuss
die Wahlfrist insgesamt oder fiir einzelne Wahlgruppen oder Wahlbezirke verlangern, sofern
die Mdglichkeit zur Stimmabgabe nicht nur unerheblich oder kurzfristig eingeschrankt war und
die Storung dem Wahlausschuss vor Ende der Wahlfrist bekannt wird.

(2) Werden hinsichtlich der elektronischen Wahl Stérungen bekannt, etwa beziiglich der Er-
reichbarkeit von Wahlportal und Wahlservern, die ohne Gefahr eines vorzeitigen Bekannt-
werdens oder Loschens der bereits abgegebenen Stimmen behoben werden kénnen, und ist
eine mogliche Stimmenmanipulation ausgeschlossen, soll der Wahlausschuss diese Stérun-
gen beheben oder beheben lassen und die elektronische Wahl fortsetzen.

(3) Kénnen die in Absatz 2 benannten Gefahren oder eine mdgliche Stimmmanipulation zu-
ndchst nicht ausgeschlossen werden oder liegen andere gewichtige Griinde vor, ist die elek-
tronische Wahl, gegebenenfalls auch unter Beschrankung auf einzelne Wahlgruppen oder
Wahlbezirke, ohne Auszdhlung der Stimmen zur abschlieBenden Priifung zundchst zu un-
terbrechen. Kénnen nach Priifung die in Satz 1 benannten Sachverhalte ausgeschlossen wer-
den, kann der Wahlausschuss nach Behebung der zur Wahlunterbrechung fiihrenden St6-
rung die unterbrochene elektronische Wahl fortsetzen, sofern dies in Anbetracht der
Gesamtumstéande sachdienlich erscheint, um den von der Stérung betroffenen Wahlern aus-
reichende Gelegenheit zur Stimmabgabe einzurdumen. Anderenfalls wird die elektronische
Wahl abgebrochen, die Wahlberechtigten sind auf die Mdglichkeit der Briefwahl zu ver-
weisen.

(4) In den Fallen der Absatze 1 bis 3 hat der Wahlausschuss auch tber eine Verldngerung der
Wabhlfrist zu entscheiden. Die Verlangerung muss unter Berlicksichtigung des Zeitraums fiir
ihre Bekanntmachung und der Art und Dauer der zugrundeliegenden Stérung im Wahlablauf
geeignet sein, den betroffenen Wahlaustibungsberechtigten ausreichende Gelegenheit zur
Stimmabgabe einzurdumen. Die Mdglichkeit zur Stimmabgabe kann auf die elektronische Wahl
sowie auf einzelne Wahlgruppen oder Wahlbezirke beschrdnkt werden.

(5) Stérungen im Sinne der Absitze 1 bis 3, deren Dauer und die vom Wahlausschuss ge-
troffenen MaBnahmen sowie die diesen zugrundeliegenden Erwégungen sind in der Nie-
derschrift zur Wahl zu vermerken. Die vom Wahlausschuss aufgrund von Stdrungen be-
schlossenen MaBnahmen sowie Wahlabbriiche oder Verldngerungen der Wahlfrist sind
bekanntzumachen.
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§ 17 Stimmabgabe bei der Briefwahl

(1) Die Briefwahl erfolgt durch Stimmzettel, welche fir die Wahlgruppe bzw. den Wahlbezirk
die Kandidatenliste sowie einen Hinweis auf die Anzahl der in der Wahlgruppe bzw. dem Wahl-
bezirk zu wéhlenden Kandidaten enthalten. Die Reihenfolge der Kandidaten ergibt sich aus der
Kandidatenliste (§ 10 Abs. 6).

(2) Zur Wahlaustibung berechtigt ist der IHK-Zugehdrige selbst oder eine Person, die zur Wahl-
ausiibung bevollmachtigt ist und dazu die Wahlunterlagen des Wahlberechtigten erhalten hat.
(3) Der Wahlaustibungsberechtigte darf hochstens so viele Kandidaten kennzeichnen, wie in
der Wahlgruppe und dem Wahlbezirk zu wéhlen sind. Die von ihm gewahlten Kandidaten kenn-
zeichnet er dadurch, dass er jeweils das Feld nach deren Namen auf dem Stimmzettel ankreuzt.
Er kann fir jeden Kandidaten jeweils nur einmal stimmen.

(4) Der Wahlaustibungsberechtigte hat den von ihm gemaB Absatz 3 gekennzeichneten
Stimmzettel in den Stimmzettelumschlag zu legen und diesen zu verschlieBen. AnschlieBend
sind der verschlossene Stimmzettelumschlag und der unterzeichnete Wahlschein im Riick-
sendeumschlag so rechtzeitig an die IHK zuriickzusenden, dass die Unterlagen spatestens zum
vom Wahlausschuss fiir die Austibung des Wahlrechts festgelegten Zeitpunkt in der IHK vor-
liegen (§ 7 Abs. 6).

(5) Die rechtzeitig bei der IHK eingegangenen Wahlunterlagen werden unverziglich nach Ende
der Wahlfrist auf ordnungsgemaBe Austibung des Wahlrechts, insbesondere das Vorliegen der
Wahlberechtigung, gepriift. Stimmzettelumschldge werden bei zweifelsfreier Feststellung
der ordnungsgemaBen Austibung des Wahlrechts unverziiglich ungeoffnet in die Wahlurne
gelegt; im Ubrigen bleiben sie bis zur Entscheidung des Wahlausschusses jeweils verbunden.
Das Nahere bestimmt der Wahlausschuss. Stellt die IHK bei Priifung der Wahlberechtigung
fest, dass bereits eine Stimmabgabe erfolgt ist, so ist der eingegangene Stimmzettelumschlag
von einer Teilnahme an der Wahl ausgeschlossen.

§ 18 Stimmauszihlung

(1) Die Auszihlung der Stimmen ist 6ffentlich.

(2) Am Tag der Stimmauszihlung veranlasst der Wahlausschuss die Auszéhlung der elektro-
nisch und der per Briefwahl abgegebenen Stimmen. Die Ergebnisse der elektronischen Wahl
und der Briefwahl werden jeweils gesondert festgestellt und vom Wahlausschuss in be-
schlussfahiger Starke unterzeichnet.

(3) Das Wahlsystem zahlt die elektronisch abgegebenen Stimmen aus und berechnet das Teil-
ergebnis der elektronischen Wahl.

(4) Fur die Administration der Wahlserver und insbesondere fur die Auszahlung und Archi-
vierung der elektronischen Wahl ist die Autorisierung durch den Wahlausschuss notwendig.
(5) Fur die elektronische Wahl stehen technische Moglichkeiten zur Verfiigung, die den Aus-
zéhlungsprozess fiir jeden Wahlberechtigten reproduzierbar machen konnen. Der Wahlaus-
schuss gewahrt auf Antrag bei berechtigtem Interesse die Moglichkeit, anhand der von der
elektronischen Wahlurne erzeugten Datei die OrdnungsmaBigkeit der Auszéhlung zu priifen.
(6) Auf der Grundlage der Teilergebnisse der elektronischen Wahl und der Briefwahl stellt der
Wahlausschuss das Gesamtergebnis der Wahl fest, welches vom Wahlausschuss in be-
schlussfahiger Starke unterzeichnet wird.

§ 19 Giiltigkeit der Stimmen

(1) Uber die Giiltigkeit der abgegebenen Stimmen und tiber alle bei der Wahlhandlung und bei
der Ermittlung des Wahlergebnisses sich ergebenden Fragen entscheidet der Wahlausschuss.
(2) Ungiiltig sind insbesondere Stimmzettel,

a) die Zusitze, Streichungen oder Vorbehalte aufweisen,

b) die die Absicht des Wahlers nicht klar erkennen lassen oder keine Kennzeichnung enthalten,
¢) in denen mehr Kandidaten angekreuzt sind, als in der Wahlgruppe bzw. dem Wahlbezirk zu
wahlen sind,

d) die weder in einem verschlossenen Stimmzettelumschlag noch einem verschlossenen
Ricksendeumschlag eingehen.

(3) Mehrere in einem Stimmzettelumschlag enthaltene Stimmzettel gelten als nur ein Stimm-
zettel, wenn ihre Kennzeichnung gleichlautend oder nur einer von ihnen gekennzeichnet ist;
andernfalls sind sie sdmtlich ungdiltig.

(4) Riicksendeumschldge, die lediglich den Stimmzettelumschlag, nicht jedoch den Wahlschein
enthalten, werden zuriickgewiesen. Das gilt auch, falls der Wahlschein im Stimmzettelumschlag
versendet wurde oder nicht ausreichend ausgefillt ist. Kein Zurtickweisungsgrund ist die Riick-
sendung der Wahlunterlagen in einem anderen Umschlag als dem Riicksendeumschlag.

§ 20 Wahlergebnis

(1) Gewdhlt sind in den einzelnen Wahlgruppen und Wahlbezirken diejenigen Kandidaten, wel-
che die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, welches
ein Mitglied des Wahlausschusses zieht; das Gleiche gilt fir die Festlegung der Nachfolge-
mitglieder (§ 2).

(2) Unverziiglich nach Abschluss der Wahl stellt der Wahlausschuss das Wahlergebnis fest und
fertigt Uber die Ermittlung des Wahlergebnisses eine Niederschrift an.

(3) Der Wahlausschuss macht die Namen der gewéahlten Kandidaten und der Nachfolgemit-
glieder (§ 2 Abs. 1) in der Reihenfolge der auf sie entfallenen Stimmenanzahl sowie die Wahl-
beteiligung unverziglich bekannt. Wahlbewerber sind im Rahmen der Wahlbekanntmachung
auf den Umfang der Veroffentlichung hinzuweisen.
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§ 21 Wabhlpriifung

(1) Einspriiche gegen die Feststellung des Wahlergebnisses miissen innerhalb eines Monats
nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses schriftlich beim Wahlausschuss eingereicht werden
(Datum des Posteingangs bei der [HK). Der Einspruch ist auf die Wahl innerhalb der Wahlgruppe
und des Wahlbezirks des Wahlberechtigten beschrankt.

(2) Uber Einspriiche gegen die Feststellung des Wahlergebnisses entscheidet die Vollver-
sammlung nach Anhérung des Wahlausschusses. Gegen diese Entscheidung kann innerhalb
eines Monats nach Bekanntgabe Klage vor dem Verwaltungsgericht erhoben werden.

(3) Einspriiche gegen die Feststellung des Wahlergebnisses sind zu begriinden. Sie kénnen nur
auf einen VerstoB gegen wesentliche Wahlvorschriften gestiitzt werden, durch den das Wahl-
ergebnis beeinflusst werden kann. Griinde kdnnen nur bis zur Entscheidung des Wahlaus-
schusses Uber den Einspruch vorgetragen werden. Im Wahlprifungsverfahren einschlieBlich
eines gerichtlichen Verfahrens werden nur bis zu diesem Zeitpunkt vorgetragene Griinde be-
ricksichtigt.

§ 22 Verfahren und Uberpriifung der mittelbaren Wahl

(1) Die Vorbereitung und Durchfiihrung der mittelbaren Wahl obliegt dem Présidium.

(2) Die Bewerber fiir die mittelbare Wahl werden vom Présidium oder mindestens zehn un-
mittelbar gewahlten Vollversammlungsmitgliedern vorgeschlagen. Jeder Vorschlag ist auf der
Grundlage von § 1 Abs. 3 S. 2 zu begriinden und mindestens drei Wochen vor der nachsten
Vollversammlung einzureichen. Die Wahlvorschldge miissen die in § 9 Abs. 2 genannten An-
gaben enthalten. Fristgerecht eingereichte und vollstdndige Vorschlage werden mit der Ein-
ladung zur Sitzung der Vollversammlung versandt.

(3) Die Zuwahl nach § 1 Abs. 3 S. 1 setzt einen vorherigen Beschluss der Vollversammlung vo-
raus, dass die Voraussetzungen von & 1 Abs. 3 S. 2 vorliegen. Dieser Beschluss muss auch die
Anzahl der zu besetzenden Sitze beinhalten.

(4) Die mittelbare Wahl wird fiir jeden Sitz schriftlich und geheim durchgefiihrt (§ 6 Abs. 7 S.
6 u. 7 der Satzung der IHK Halle-Dessau). Hierzu bestimmt der Vorsitzende einen Wahlleiter
sowie zwei Stimmenerfasser. Wahlleiter oder Stimmenerfasser kann nicht sein, wer selbst zur
Wahl steht. Der Stimmzettel enthlt fir jeden Kandidaten die Optionen ,ja", ,nein" und ,Ent-
haltung" Vor Durchfiihrung der Wahlhandlung ist die Beschlussfahigkeit der Vollversammlung
festzustellen. § 6 Abs. 5 S. 3 der Satzung der IHK Halle-Dessau ist nicht anzuwenden.

(5) Das Ergebnis der Stimmabgabe ist gemaB § 23 bekanntzumachen. Gewéhlt ist, wer mehr
als die Halfte der abgegebenen Stimmen erhélt. Erhalt bei mehreren Kandidaten kein Kandi-
dat die erforderliche Mehrheit, findet eine Stichwahl| zwischen den beiden Kandidaten mit den
meisten Stimmen statt. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegeben.

(6) Die Wahl kann friihestens in der auf die konstituierende Sitzung folgenden Sitzung der Voll-
versammlung vorgenommen werden. Die mittelbare Wahl erfolgt fiir die restliche Dauer der
laufenden Wahlperiode.

(7) Fur die Wahlpriifung gelten die Regelungen von § 23 entsprechend mit der MaBgabe, dass
anstelle des Wahlausschusses das Prasidium tritt. Einspruchsberechtigt fiir die mittelbare Wahl
ist, wer in der betreffenden Wahlgruppe und ggf. dem betreffenden Wahlbezirk wahlberech-
tigt ist.

§ 23 Bekanntmachung und Fristen

(1) Die in der Wahlordnung vorgesehenen Bekanntmachungen erfolgen im Internet auf der
Webseite der IHK (www.ihk.de/halle) unter Angabe des Tages der Einstellung.

(2) Alle Wahlunterlagen sind mindestens ein Jahr, gerechnet ab Ablauf der Einspruchsfrist, auf-
zubewahren. AnschlieBend sind Wahlscheine, Stimmzettel, Umschlage, Wahlerlisten zu ver-
nichten bzw. zu l6schen. Die tbrigen Wahlunterlagen sind, sofern nichts anderes bestimmt ist,
bis zum Ende der Wahlperiode aufzubewahren. Fiir die Daten der elektronischen Wahl gilt dies
entsprechend.

(3) Fristen der Wahlordnung sind, soweit nicht in der Wahlordnung etwas Anderes geregelt
ist, nach den Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuchs zu berechnen.

§ 24 Ubergangsvorschrift, Inkrafttreten, sprachliche Gleichstellung

(1) Diese Wahlordnung tritt am 1. Januar 2023 in Kraft.

(2) Soweit jedoch Vorschriften der Wahlordnung vom 6. Dezember 2017 noch Auswirkungen
auf die Zusammensetzung und Mitgliedschaft in der Vollversammlung in der bei Beschluss-
fassung Uber diese Wahlordnung laufenden Wahlperiode (2018-2023) haben, bleiben sie
hierfiir bis zum Ablauf der Wahlperiode in Kraft. Im Ubrigen tritt die Wahlordnung vom 6. De-
zember 2017 mit Ablauf des 31. Dezember 2022 auBer Kraft.

(3) Personen- oder Funktionsbezeichnungen im Maskulinum betreffen ausschlieBlich die ge-
nerische und nicht die biologische Bedeutung. Sie gelten gleichermaBen fir Frauen und
Ménner und dienen allein der besseren Lesbarkeit dieser Wahlordnung.

Halle (Saale), 7. Dezember 2022

Prof. Dr. Steffen Keitel
Prasident

Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Hauptgeschéftsfihrer

Beschluss-Nr.: 70/22/4

Die Vollversammlung fasst auf der Grundlage von § 7 Abs. 1 S. 1 u. 2 der Wahlordnung der
IHK Halle-Dessau vom 7. Dezember 2022 folgenden Vorratsbeschluss:

Der Wahlausschuss zur Wahl der Vollversammlung 2023 wird gebildet.

Der Wahlausschuss wird wie folgt besetzt:

aus dem IHK-Ehrenamt:
® Herr Hans-Jirgen Buchmann, i. R., vormals Geschéftsfiihrer der Braskem Europe GmbH,
Werk Schkopau (bis zum 31. Dezember 2020 Mitglied der IHK-Vollversammlung)
 Herr Konrad Dormeier, Inhaber, DC-Konrad Dormeier Consulting (aktuell Mitglied der IHK-
Vollversammlung)
o Frau Prof. Dr. Julia Beate Langer, Professur fiir Kunststofftechnik/Polymerwerkstoffe an
der Hochschule Merseburg (bis zum 30. April 2021 Mitglied der IHK-Vollversammlung)

aus dem IHK-Hauptamt:
® Herr Jens Hoffmann, Leiter Bereich Recht und Fair Play sowie Bereich Rechnungswe-
sen/Controlling der IHK Halle-Dessau
® Herr Hendrik Senkbeil, Abteilungsleiter Standortpolitik der IHK Halle-Dessau

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Préasident Hauptgeschaftsfiihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste Beschluss Nr. 70/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 9. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschaftsfiihrer

Beschluss-Nr.: 71/22/4

Die Vollversammlung beschlieBt gemaB § 6 Abs. 1 Satzung der IHK Halle-Dessau ,Zwoélf Hand-
lungsempfehlungen zur Fachkréftesicherung mittels Weiterbildung" ausgehend von den Er-
gebnissen der Weiterbildungsumfrage der IHK Halle-Dessau (Anlage).

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfiihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste Beschluss Nr. 71/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 9. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfiihrer

Die Anlage zu Beschluss Nr. 71/22/4 ,IHK-Handlungsempfehlungen zur Fachkréfte-

sicherung mittels Weiterbildung” finden Sie auf der Internetseite der IHK Halle-
Dessau unter: www.ihk.de/halle, Nr. 5593414,
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Beschluss-Nr.: 72/22/4

Die Vollversammlung der IHK Halle-Dessau stimmt der von der Verbandsversammlung am
23.Juni 2022 beschlossenen Auflosung des IHK-Verbands zur Férderung der AuBenwirtschaft
durch das AHK-Netz mit Wirkung zum Ablauf des 31. Dezember 2023 zu.

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschéftsfihrer
Genehmigt
durch das
fiir Tourismus, L

und Forsten des Landes Sachsen-Anhalt

byl 5.2,

Visser :

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste und vom Ministerium fiir Wirtschaft, Tourismus, Landwirtschaft
und Forsten des Landes Sachsen-Anhalt am 19. Dezember 2022 genehmigte Beschluss Nr.
72/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 21. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Président Hauptgeschaftsfihrer

BESCHLUSSE

Beschluss-Nr.: 73/22/4

Die Vollversammlung der IHK Halle-Dessau ermdchtigt den Prasidenten und den Hauptge-
schaftsfiihrer, die Liquidation der Auftragsberatungsstelle Sachsen-Anhalt mit folgenden
MaBgaben einzuleiten:

® Reorganisation des Geschéftsbetriebs der Auftragsberatungsstelle Sachsen-Anhalt auf
der Grundlage des satzungsrechtlichen Zwecks mit dem Ziel, wirtschaftliche Tragfahig-
keit in einer geeigneten Betriebs- bzw. Rechtsform zu erreichen (moglichst unter Sen-
kung der Finanzierungslast der IHK),

o Sicherstellung der Beratung von Mitgliedsunternehmen in Fragen des Rechts des 6f-
fentlichen Auftragswesens einschlieBlich einer rechtlichen Grundberatung in mindestens
gleichbleibender Qualitdt und Quantitat

® Bericht in jeder folgenden Sitzung des Prasidiums zum Stand der Reorganisation.

Halle (Saale), 7. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschéftsfiihrer

Der vorstehende, von der Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau
am 7. Dezember 2022 gefasste Beschluss Nr. 73/22/4, wird hiermit ausgefertigt.

Halle (Saale), 9. Dezember 2022
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau

gez. gez.
Prof. Dr. Steffen Keitel Prof. Dr. Thomas Brockmeier
Prasident Hauptgeschaftsfiihrer

ein gesundes und

erfolgreiches
Jahr202

Thre IHK Halle-Dessau
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