Industrie- und Handelskammer
Chemnitz

Winter 2011

Entscheidungshilfe fiir die Auswahl ein rieblichen Auftr

Name des Priflings:

Beruf: Elektroniker/-in fir Gerate und Systeme
EMS (Elektonic Manufacturing Services)

Schwerpunkte im Arbeitsauftrag (Zutreffendes ankreuzen, Mehrfachauswahl moglich):

|:| Andern einer Fertigungsanlage oder eines Priifsystems oder das

|:| Herstellen eines Gerates oder Systems

Fur die Phasen 1 bis 4 sind in Spalte 3 und 4 die praxisbezogenen Unterlagen aufzufihren.

Auftrags-
Phasen

1

Nachzuweisende Qualifikationen

2

3

Unterlagen zum operativen
Handeln (Unterlagen in
Eigenverantwortung)

4

Unterlagen zum
kooperativen Handeln
(Arbeiten mit Dritten)

P1: Auftrag annehmen,
Lésung auswéhlen

Arbeitsablaufe analysieren

Informationen beschaffen , technische und
organisatorische Schnittstellen kléaren,

Lésungsvarianten unter technischen,
betriebswirtschaftlichen und 6konomischen
Gesichtspunkten bewerten und auswéahlen

P2: Arbeitsablaufe
planen

Arbeitsablaufe planen und abstimmen

Teilaufgaben festlegen,
Planungsunterlagen erstellen

Arbeitsablaufe und Zusténdigkeiten
am Einsatzort beriicksichtigen

P3: Auftrag und Prii-
fungen durchfihren

Auftrage durchfuhren

Funktion und Sicherheit prufen und dokumen-
tieren, Normen und Spezifikationen zur
Qualitat und Sicherheit der Anlagen beachten

Ursachen von Fehlern und Méangeln
systematisch suchen und beheben

bewerten, Produkte ubergeben

P4: Auftrag abschlieRen,

Produkte Ubergeben, Fachauskinfte erteilen,
Abnahmeprotokolle anfertigen

Arbeitsergebnisse und Leistungen dokumen-
tieren und bewerten, Leistungen abrechnen

Systemdaten und
Systemunterlagen dokumentieren

Diese Entscheidungshilfe ist mit dem Antrag der praxisbezogenen Unterlagen abzugeben!
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