Pfalz

Ausbilder-Eignungsprufung

Name des Priifungsteilnehmers:

Geburtsdatum: Tag der praktischen Prifung:

Praktischer Teil der Priifung nach 84 Abs. 3 AEVO

Beobachtungsbogen Préasentation einer Ausbildungssituation

E

TWE

NE

1. Einfuhrung in die Prasentation:

Vorstellung/Nennung des Themas

Darstellung der Agenda

Beschreibung der Ausgangslage
Zeitl.-organisatorische Rahmenbedingungen
Adressatenanalyse

Bezug zur Ausbildungspraxis u. Ausbildungsordnung
Ziele und Vermittlung des Zielbewusstseins mit Begriindung

O O O O O O O

max. 100 Punkte

X Faktor

0,25

2. Inhalte der Prasentation:

o Didaktisch/Methodische Strukturierung und Vorgehensweise

o Begriindung des Einsatzes der angegebenen Methoden und Medien
(mind. 1 Medium/Methode)

o Realisierbarkeit in der beruflichen Praxis (Zeitmanagement)

o Gestaltung der Erfolgskontrolle (angesprochene Lernbereiche)

o Abschluss der Ausbildungssituation

max. 100 Punkte

X Faktor

0,5

3.  Schluss der Prasentation:

Fazit/Zusammenfassung

Transfer, Ausblick

Bedeutung fur die berufliche Handlungskompetenz

Einsatz und Umgang mit den eingesetzten Medien (freies Sprechen,
Blickkontakt)

o Zeitmanagement der Prasentation

O O O O

max. 100 Punkte

X Faktor

0,25

Gesamteindruck:

Gesamtpunkte

(Punktzahl immer auf volle Punktzahl aufrunden)

E = erflillt TWE = teilweise erfillt NE = nicht erfillt

Bitte Gesprachsfiihrung und Protokollfiihrung vermerken (G=Gesprachsfuhrung / P=Protokollant)

siehe 2. Seite




