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Volle Kraft aus
der Erde

Die Patenziale der Geothermie in Deutschland sind enorm:
Allein die oberflaichennahe Geothermie kann tber 600 Terra-
wattstunden Wirme bereitstellen - etwa 40 Prozent des Wiir-
mebedarfs Deutschlands. Trotz dieser Chancen fragen sich
Unternehmen und Kommunen, wie Geothermieprojekte
wirtschaftlich und technisch umgesetzt werden kénnen, be-
sonders in politisch turbulenten Zeiten.

Um die aktuelle energiepolitische Lage geht es auch beim
Geothermie-Gipfel, zu dem unsere IHK Liineburg-Wolfsburg
(IHELW) und die IHEK Niedersachsen (IHKN) am 3. Juni
nach Celle einladen (5. 23). Dort wird anhand eines Beispiels
gezeigt, wie erfolgreiche Tiefengeothermieprojekte realisiert
werden kinnen. In Niedersachsen sucht man nach solchen
Beispielen bisher vergeblich, trotz guter genlngi.scher
Bedingungen. Ein Grund sind die aufwindigen Genehmi-
gungsverfahren, wie der Experte Florian Stanko vom Bundes-
verband Geothermie im Interview erliutert (S. 24). Ein weite-
rer Grund sind die finanziellen Risiken. Die Branche fordert
eine Risikoflindigkeitsversicherung, die Tiefengeothermie-
Projekte absichern wiirde. In der letzten Legislaturperiode
scheiterte das Programm am nicht verabschiedeten Bundes-
haushalt fiir 2025, Jetzt liegen die Hoffnungen auf der neuen
Bundesregierung,

Eine Absicherung kinnte auch fiir Niedersachsen und unse-
ren IHKLW-Bezirk Schubwirkung bringen (5. 18). Die Re-
gion um Celle bildet ein Geothermie-Cluster und verfiigt
iiber grofies technisches Know-how, insbesondere in der
Bohr- und Energietechnik. Zudem bietet die norddeutsche
Tiefebene geologisch glinstige Bedingungen fiir Geothermie-
projekte. Der Verein GeoEnergy Celle hat ein 15.000 Qua-
dratmeter grofies Gebiet im Heidekreis ermittelt, in dem es in
unter 1.500 Meter Tiefe die notigen durchlidssigen Gesteins-
formationen gibt. Durch die ErschlieBung dieses Feldes
kannte eine Kleinstadt wie Visselhdvede versorgt werden.

Es lohnt sich, die Rahmenbedingungen fiir Geothermie zu
verbessern: Die Nutzung dieser heimischen Energiequelle re-
duziert die Importabhingigkeit, erhoht den Strommix und
stirkt die Versorgungssicherheit - bei gleichzeitig sinkenden
Strompreisen, auf die die Wirtschaft dringend angewiesen ist.
Mein Appell: Fiir volle Kraft aus der Erde unter uns - packen
wir es gemeinsam an!

sre Anmeldungen zum Geothermie-Gipfel sind unter
5o wwwiihklw.des thkn-geothernmiegipfel 2025 miglich,
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W tritt fur Freihandel

und ein starkes Europa ein

Die EU-Kommission hat mit dem Kompass fiir Wettbewerbsfiahigkeit einen Fahrplan
vorgelegt, der grofie Chancen auch fiir die regionale Wirtschaft bietet. Positive Impulse
konnte auch das im Dezember verabschiedete MERCOSUR-Abkommen bringen.

ach Einschitzung einer deutli-
N chen Mehrheit der deutschen In-

dustriebetriebe ist die Wettbe-
werbsfihigkeit des Standorts Europa in
der Amtszeit der EU-Kommission von
2019 bis 2024 spiirbar gesunken. Das hat-
te die IHK-Organisation in ihrer Umfra-
ge IHK-Unternehmensbarometer zur
Europawahl 2024" ermittelt, an der bun-
desweit rund 3.000 Betriebe aus allen
Branchen mitgemacht haben. Umso
wichtiger ist, dass die neue EU-Kommis-
sion mit dem ,Kompass fiir Wettbe-
werbsfahigkeit” zum Jahresbeginn einen
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Fahrplan vorgelegt hat, wie sie die Rah-
menbedingungen fiir Unternehmen ver-
bessern will.

Europas Handlungsfeld

als Chance

Biirokratieabbau, die Vollendung des Bin-
nenmarktes, die Senkung der Energieprei-
se und das Vorantreiben von Handelspart-
nerschaften sind aus Sicht der regionalen
Wirtschaft wichtige Ziele. Die IHKLW
fordert daher, dass die EU-Kommission
ihre Reformvorhaben zur Steigerung der
Wettbewerbsfahigkeit nun ziigig umsetzit

und ihr Versprechen einldst, die EU-Bii-
rokratielasten um 25 Prozent zu reduzie-
ren. Angesichts des Regierungs- und
grundlegenden Politikwechsels in den
USA und der sich drastisch verindernden
geopolitischen und geodkonomischen
Rahmenbedingungen braucht es mehr
denn je ein starkes und einiges Europa.
Fiir Stabilitat, Sicherheit und Resilienz
braucht es jetzt ein Europa, das rasch die
immensen Herausforderungen gemein-
sam angeht, damit die Wirtschaftsstand-
orte in der EU nicht von China und den
USA abgehingt werden,

Fiaila; SPadiam bt onmsdrmanilal



Hausaufgaben fiir die

neue Bundesregierung

Ist Deutschland gut vorbereitet auf die
neue Handelspolitik von US-Prisident
Donald Trump? 85 Prozent der im No-
vember 2024 vom ifo-Institut in Zusam-
menarbeit mit der Frankfurter Allgemei-
nen Zeitung (FAZ) durchgefithrten
Umfrage bei 180 Professor*innen fiir
Volkswirtschaftslehre hatten diese Frage
klar mit ,nein” beantwortet. Mehrheitlich
wird angegeben, dass keine ausreichenden
Vorbereitungen getroffen wurden. Die Be-
fragten sehen Riickstinde bei Militirinves-
titionen und beim 5Stand des De-Riskings
bei deutschen Unternehmen. Auch gibe es
keine tiefgreifenden MaBnahmen zur Ab-
sicherung der deutschen Wirtschaft gegen
handels- und aufenpolitische Schocks.

Markte durch EU-Abkommen
offnen und absichern

Der DIHK-Umfrage Going International
2024 zufolge spiirten 61 Prozent der
Unternehmen hierzulande zunehmende
Handelshemmnisse bei ihrem Auslands-
geschifi — dabei sind sie mehr denn je auf
stabile Lieferketten und freien Handel
angewiesen. Zur Diversifizierung und
Absicherung der Lieferketten der deut-
schen Wirtschaft sollten aus Sicht vieler
Unternehmen neue Handelsabkommen
oder dhnliche Abkommen wie strategi-
sche Partnerschaften weltweit angestrebt
werden. Die Abkommen mit Mercosur
und Mexiko sollten baldméglichst ratifi-
ziert und mit Indenesien und Indien
rasch zu Ende verhandelt werden. Auch
weitere Abkommen mit Staaten in Siid-
ostasien, Lateinamerika, im arabischen
Raum und Afrika sowie strategische
Partnerschaften und Rohstoffabkommen
bieten fiir viele Unternehmen bedeuten-
de Geschiftschancen.

MNeue globale Allianzen zur
Starkung von Lieferketten

und Absatzmarkten

Die am 6. Dezember 2024 abgeschlosse-
nen Verhandlungen zum EU-Mercosur-
Abkommen zwischen der Europiischen
Union und dem Mercado Comun del Sur
{Mercosur) kénnten fiir die international
vernetzte deutsche Wirtschaft positive Im-
pulse bringen. Das Mercosur-Abkommen
wiirde die Mirkte Argentiniens, Brasiliens,
Paraguays und Uruguays fiir europiische
Unternehmen 6ffnen und einen gemeinsa-
men Markt mit circa 715 Millionen Men-
schen schaffen.

Insgesamt wiirden mit erfolgreichem Ab-
schluss des Abkommens rund 90 Prozent
der Ein- und Ausfuhrabgaben zwischen
beiden Vertragspartnern wegfallen. Es
wiire das mit Blick auf den Zollabbau grofi-
te EU-Handelsabkommen: Europiische
Unternehmen kinnten jihrlich um circa
vier Milliarden Euro entlastet werden. Die
rund 12.500 deutschen Unternehmen, die
in den Mercosur exportieren, leiden zur-
zeit unter den hichsten Anfenzallen welt-
weil (2. B. 35 Prozent fiir Autos, 14 bis 20
Prozent fir Maschinen, bis zu 18 Prozent
auf Chemikalien).

Vom EU-Mercosur-Abkommen wiirden
auch Unternehmen unserer Region profi-
tieren. Schon jetzt haben iiber achtzig klei-
ne und mittlere Unternehmen aus dem
IHELW-Bezirk Kunden oder Lieferanten
in den Mercosur-Staaten. Die niedersich-
sischen Exporteure sind vor allem im
Fahrzeug- und Maschinenbau titig.

Mehr zur Position unserer
HEKLW lesen Sie ab Seite 28,
# Gerd Ludwig
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Unterstltzung fur
Unternehmen bel Inklusion

Einheitliche Ansprechstellen unterstiitzen Arbeitgeber mit kostenfreier Beratung
rund um die berufliche Inklusion von Menschen mit Behinderung.

enn es um die Einstellung und Beschiftigung von
W schwerbehinderten Menschen geht, gibt es viele Fra-

gen und Unsicherheiten - aber auch jede Menge For-
derungen und Unterstiitzungsleistungen fiir Arbeitgebende.
Das Niedersichsische Landesamt fiir Soziales, Jugend und Fa-
milie unterstittzt Unternehmen rund um die berufliche Inklu-
sion von Menschen mit Behinderung jetzt mit den ,Einheitli-
chen Ansprechstellen fiir Arbeitgeber” (EAA).

Die Einheitlichen Ansprechstellen fiir Arbeitgeber mit Prisen-
zen in Hannover, Braunschweig, Oldenburg, Osnabriick, Git-
tingen und Liineburg bieten eine kostenfreie und unabhingige
Beratung, Information und Unterstiitzung bei allen Fragen der
beruflichen Inklusion. Sie unterstiitzen bei Antrigen und infor-
mieren bei Veranstaltungen.

Rund um die Ausbildung, Einstellung und Beschiftigung
schwerbehinderter Menschen helfen die EAA durch

« Klirung von Zustindigkeiten und Vernetzung mit den Akteu-
ren des Férder- und Unterstiitzungssystems, Hilfe bei Antri-
gen auf Forder- und Unterstiitzungsleistungen

» Bereitstellung regionaler und tiberregionaler Veranstaltungen
fiir Geschiftsfihrungen und Personalverantwortliche - in
Prisenz oder digital

« Unterstiitzung bei der Fachkriftefindung und -bindung

Alle Informationen im Uberblick sind zu
finden unter www.eaa-niedersachsen.de. red

Klima-Innovationspreis Niedersachsen

Der Klima-Innovationspreis Niedersachsen startet in die nachste Runde!
Auch in diesem Jahr sucht die Miedersachsen Allianz fir Machhaltigheit
mit ihren Partnerorganisationen wieder Unternehmen, die mit ihren
innovativen Produkten, Entwicklungen und Dienstleistungen eine
Vomeitermolle fiir mehr Klimaschutz und Machhaltigkeit einnehmen.

Ab sofort konnen sich alle gewerblich tatigen Unternehmen mit Sitz in
Miedersachsen bewerben, deren Innovationen einen besonderen Beitrag
zum Klimaschutz leisten und damit die Zukunft des Wirtschaftsstandorts
Miedersachsen pragen. Die Bewerbungsfrist ist der 15. Juni 2025, Der
Klima-Innovationspreis ist mit 10,000 Eure dotiert und wird vom Mieder-
sachsischen Ministerium fur Umwelt, Energie und Klimaschutz vergeben,

Alle Informationen zum Wettbawerb und
das Bewerbungsportal sind zu finden unter

www. klima-innovationspreis.de, red
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Dle Zukunft der Additiven
Produktion

Der Verein Industrialized Additive Manufacturing Hub Hamburg
(IAMHH) will die Additive Produktion durch Forschung und ein

Netzwerk aus Wirtschaft und Wissenschaft vorantreiben.

it der Griindung des Vereins Industrialized Additive
M Manufacturing Hub Hamburg (TAMHH) und der Aus-

zeichnung als Fraunhofer- Leistungszentrum gleichen
Namens gelingt uns der entscheidende Schritt, die Industrialisie-
rung der additiven Produktion zu beschleunigen”, freut sich Prof.
Dir. Ingomar Kelbassa, Vorstandsvorsitzender des IAMHH. Ziel
des Vereins ist es, Industriebedarfe zu identifizieren, Forschungs-
vorhaben zu initiieren und ein aktives Netzwerk aus Wirtschaft
und Wissenschaft zu schaffen. Zu den Griindungsmitgliedern
des IAMHH e V. gehdren zehn namhafie Mitglieder aus Politik,
Forschung und Industrie, darunter die Fraunhofer-Gesellschaft,
die Technische Universitit Hamburg sowie lokale mittelstindi-
sche Unternehmen wie die Fehrmann Materials X GmbH, die
Zellerfeld R&D GmbH und Groflunternehmen wie die Nikon
SLM Solutions AG oder die Siemens AG. Seit der Registrierung
im Movember ist der Verein bereits auf 26 Mitglieder gewachsen.
Weitere interessierte Organisationen sind eingeladen, Mitglieds-
antrige zu stellen, um gemeinsam die Zukunft der Additiven

Sie setzen gemeinsam auf Additive Produktion (v.L): Prof. Dr. Ingomar
Kelbassa, Dr. Karsten Heuser, Katharina Fegebank, Dr. Malanie Leon-
hard, Henning Fehrmann, Prof. Dr. Axel Miller-Groeling.

Produktion in Hamburg und dariiber hinaus zu gestalten. red
Weitere Informationen:
www.ihk.de/ihklw/additive-produktion

Innovationskraft in der landlichen Region

Durch die Folgen des Ukraine-Kriegs, der Erhéhung der
Energiepreise, des demografischen Wandels und durch die
insgesamt rasante Verinderungsgeschwindigkeit aufgrund
neuer Technologien ist der Veranderungsdruck auf Unter-
nehmen enorm hoch. Gleichzeitig haben die wenigsten
klginen und mittleren Unternehmen (KMLU) eigene Abteilun-
gen fir Forschung und Entwickiung. Genau hier setzt die
Innovationsagentur Nordostniedersachsen INNO.NON
GmbH mit Sitz in Buchholz in der Nordheide an. Die
Einrichtung treibt seit 2022 den Wissens- und Technologie-
transfer fir KMU in Nordostniedersachsen voran,

«Wir leisten mit der Innovationsférderung einen wichtigen
Beitrag, um die Region wettbewerbsfihig zu erhalten”, sagt
INNO NOMN-Geschaftsflhrer Thomas Knaack. Die Themen-
felder und Angebote der INNO.NON reichen von der
einfachen Prozessinnovation lber Digitalisierungsthamen

UNSERE WIRTSCHAFT
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bis hin zur Projektneuentwicklung mit patentrechtlichen
Fragestellungen. Aufgrund der hohen Energiepreise sind
laut Knaack Themen zur Steigerung der Energieeffizienz
ebenso relevant wie Digitalisierung sowie Informations- und
Qualifizierungsmatnahmen zum Thema kinstliche Intelli-
genz. ,Dieser Entwicklung wollen wir durch den Aufbau
aines Kl-Netzwerks fir Unternehmen im Laufe dieses
Jahres gerecht werden und hier ein weiteres Angebot
schaffen”, stellt Knaack in Aussicht.

Zu den elf Gesellschafterlandkreisen der INNO.NON zdhlen
Celle, Cuxhaven, Harburg, Heidekreis, Lineburg, Lichow-
Dannenberg, Osterholz, Uelzen, Rotenburg (Wimme), Stade
und Verden. Die INNO.NON bindelt ihre Angebote unter
www.inna-non.de. Ein Interview mit Thomas Knaack ist
unter www.ihk.de/ihklw/innovationsagentur zu finden. ben
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Deutsche Betriebe
pauen ihr Engagement
in den USA aus

Die in den USA aktiven deutschen Unternehmen
wachsen und investieren kraftig vor Ort - die Mutter-
héuser hierzulande profitieren davon allerdings weniger
stark als bisher. Das zeigt die aktuelle Geschaftsklima-
Umfrage der Deutsch-Amerikanischen Handelskam-
rmern (AHK USA) unter auf dem US-Markt aktiven
deutschen Betrieben. Diese auBern sich deutlich
optimistischer zur US-Konjunktur als noch im Verjahr:
95 Prozent rechnen flr 2025 mit Wirtschaftswachstum
vor Ort. 84 Prozent gehen davon aus, ihre Investitionen
in den nachsten drei Jahren auszubauen. Von den
Industriebetrieben, die bisher keine Produktionsstitte
in den USA haben, méchten 27 Prozent in den kom-
menden drei Jahren eine solche errichten. Darlber
hinaus planen 88 Prozent aller Befragten, ihre US-Be-
legschaften bis 2029 aufzustocken. Allerdings geben
weniger Unternehmen als noch 2024 an, dass ihr Erfolg
auf dem US-Markt Personal, Produktion oder For-
schung und Entwickiung am deutschen Hauptsitz
steigere. Wahrend im Vorjahr noch bei 40 Prozent der
befragten Betriebe das Wachstum ihres US-Geschéfts
auch die Produktion in Deutschland angekurbelt hatte,
sind es 2025 nur noch 28 Prozent. dihk

,2Ausbildungs-Ass”
ausgeschrieben:
kreative ldeen gesucht

Um das ,Ausbildungs-Ass 2025" der Wirtschaftsjunio-
ren Deutschland (WJD) und der Handwerksjunioran
Deutschland kénnen sich ab sofort und bis zum 30,
Juni Unternebmen, Institutionen, Schulen und Initiati-
ven bewerben, die mit auBergewthnlichen Ideen die
Fachkrafte von morgen ausbilden. ,Angesichts des
demografischen Wandels steht der Wirtschaftsstand-
ort Deutschland vor groBen Herausforderungen. Um
dern Fachkraftemangel effektiv entgegenzuwirken,
brauchen wir mutige Unternehmen und Institutionen,
die mit neuen Konzepten und zukunftsweisenden
Methoden den MNachwuchs fordern. Mit dem Ausbil-
dungs-Ass 2025 wirdigen wir genau dieses Engage-
ment und setzen ein Zeichen fir die Bedeutung der
dualen Ausbildung in Deutschland®, sagt die WJD-
Bundesvorsitzende Constance Kaysser anlasslich der
Meuausschreibung. Der Wettbewerb in den drei
Kategorien , Industrie, Handel und Dienstleistungen®,
JHandwerk" und Ausbildungsinitiativen” ist mit
insgesamt 15.000 Euro dotiert.

Weitere Informationen zur Bewerbung gibt es im
Internet unter www.ausbildungsass.de. dihk

Tourismus

Filr viele Betriebe der deutschen Tourismuswirtschaft hat sich

die finanzielle Situation zuletzt deutlich verschlechtert. Eine

Sonderauswertung der jingsten DIHK-Konjunkturumfrage, an

der sich 2.500 Unternehmen der Branche beteiligt haben,
zeigt: Zwar profitieren die Reise-

vermittler bei verschlechterter

Finanzlage weiterhin von der /

Im Gastgewerbe

immer noch hohen

Reiselust der Deutschen, N ﬁ ﬂﬂ
hingegen melden M A .
derzeit mehr als die U =

Hélfte der Betriebe ” st

eine problematische

Finanzlage. Als

Hauptgriinde fur die ‘
negative Geschifts-

lage und die schlech-

unter Druck

ten Erwartungen nennen die Befragten vor allem Birokratie
und die steigenden Kosten fir Energie und Rohstoffe, Mit-
arbeiter und Lebensmittel in Deutschland. ,Die Meldungen aus
den Unternehmen ergeben ein

eindeutiges Bild”, kommentiert

DIHK-Tourismusexperte Dirk

Binding die Ergebnisse. ,Viele Hotels

und Gaststitten haben weniger ein
MNachfrageproblem, sondern eher ein
Kostenproblem. Viele Betriebe
kampfen trotz guter Auslastung um
ihr Uberleben.” Und er warnt: ,\Wenn
Kneipen und Restaurants erstmal ihre
Tiren schliefen, bleiben sie in der
Regel auch zu. Wir verlieren damit
wertvolle Arbeitsplatze und Begeg-
nungsraume.” dihk

guial]
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400 JAHRE SCHUHHAUS DITTMER, AMELINGHAUSEN

Das lauft gut!

Es ist immer gut, mehrere Standbeine zu haben:
Bei ,,Laufgut® Dittmer verbinden sich Handwerk
und Handel zum erfolgreichen Konzept.

chon Otzi, der Steinzeitmensch,
S trug Schuhwerk. Es passt also ir-

gendwie, dass Schuhgeschifte oft
auf eine lange Tradition zuriickblicken
kinnen. Und auch wenn Schuhe heute In-
dustrieware sind, hat das alte Handwerk
vielerorts tiberlebt - etwa als Orthnp&idie-
schuhmacherei. So ist es beim Schuhhaus
Dittmer in Amelinghausen, dessen Ge-
schichte stolze 400 Jahre zurtickreicht.

Zog der Schuhmacher Backeberg einst mit
der Ware iibers Land, fiithrt Familie Ditt-
mer, die 1899 ibernahm, seit nunmehr
vier Generationen ein Schuhgeschift mit
angeschlossener Werkstatt. Und diese
Kombination aus Handel und Handwerk
ist heute mehr wert als jemals zuvor, ist
Orthopiddieschuhmachermeister Jérg
Dittmer iiberzeugt: ,Ohne unser Hand-
werk wiirde es uns als Schuhgeschifi nicht
mehr geben.”

Drass es gut laufi bei ,Laufgut® Dittmer im
siidlichen Landkreis Liineburg, hat auch
damit zu tun, dass Dittmer sich in den
letzten 100 Jahren mehrfach neu erfunden
hat. , Mein Grofivater war noch der klassi-
sche Schuhmacher, mein Vater dann mehr
der Hiandler®, sagt der 54-Jahrige, der sich
selbst irgendwo dazwischen verortet: ,Ich
bin sehr gern Handwerker. Aber die Bera-
tung der Kunden ist das, was mir am meis-
ten Spafi macht.”

Weil jede Generation dem Unternehmen
einen eigenen Stempel aufdriickte, konn-
ten die FuBexperten mit der Entwicklung
Schritt halten. So fithrte Gerd Dittmer seit
1974 das Geschaft als Vollsortimenter mit
Schuhen fiir die ganze Familie: ,Davon
konnten wir gut leben”, sagt sein Sohn.
~Wir hatten alles - von hohen Schaftstie-
feln iiber Fufiballschuhe bis zu Arbeits-
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Dittrmer, Jorg Dittmer u

schuhen und Badelatschen. Und in der
Werkstatt wurden hochstens mal ein paar
Absitze erneuert.”

Das danderte sich, als Jérg Dittmer nach
Ausbildung und beruflichen Stationen in
Norddeutschland die Meisterschule ab-
schloss und 1998 in den Betrieb zuriick-
kehrte. Er baute die Orthopadie-Werkstatt
neu auf und erhielt eine Zulassung der
Krankenkassen. Nach und nach erneuer-
ten Vater und Sohn auch das Ladenkon-
zept, bauten mehrfach um. Wer mit einem
Rezept fiir Schuheinlagen kam, sollte bei
Dittmer nun auch die perfekt passenden
Schuhe bekommen. ,[Das war von Anfang
an erfolgreich. Der Umsatz hat sich Jahr
fir Jahr gesteigert”, sagt der Handwerks-
meister. ,[Dazu war fiir uns als Handler
klar, dass wir uns spezialisieren miissen,

Chavez Haberlandt,

wenn wir in Zeiten von E-Commerce
noch eine Chance haben wollen.” Dittmer
trennte sich also von Kinderschuhen,
Pumps und Gummistiefeln und konzen-
trierte sich auf ausgewihlte Marken, die
fiir Qualitat, Bequemlichkeit und Laufver-
gniigen stehen.

Seit 2017 hat er vollstindig auf das vom
Hindlerverbund Sabu entwickelte , Lauf-
gut*-Konzept umgestellt. Das Sortiment
beweist: Wohlfithlschuhe sind schon lange
keine tristen Treter mehr, sondern ver-
einen Komfort mit Stil und modischem
Touch. Nicht nur gut sitzen, sondern auch
gut aussehen muss der Schuh, weils der
Handler: \Wir gehen mit der Zeit, machen
aber nicht jeden Hype mit." Ohne die Fa-
milie lduft aber auch hier nichts. Silvia
Dirtmer ist die Expertin fiir Kompres-

Falosc Hir-J0rgan Wags



sionsstriimpfe und kitmmert sich um eine
attraktive Ladengestaltung: .Sie hat ein-
fach den richtigen Blick dafiir, da kriegen
wir viele positive Rﬁckme!dungen“, lobt
ihr Ehemann. Mutter Christa Dittmer half

noch bis vor wenigen Monaten im Ver-
kauf, dazu beraten sechs Angestellte die
Kunden. Das Geschift steuern Menschen
mit speziellen Fulproblemen genauso
gern an wie Urlauber, die Schuhe fir die
Heidewanderung brauchen. Gutes Gehen
erfordere eben gutes Schuhwerk, gute Be-
ratung und bisweilen orthopidische Hilfs-

mittel, sagt Dittmer: ,Da scheinen wir

doch vieles richtig zu machen. Denn die
Kunden kommen ja wieder.” Ob sein Ge-
schift auch die 500 Jahre schafft, ist Jorg
Dittmer gar nicht so wichtig. Hauptsache,
seinem Stiefsohn Chavez Haberlandt (25),
der kurz vor dem Meistertitel als Orthopi-
dieschuhmacher steht, macht die Arbeit
weiterhin Freude. Er wird kiinftig das
rweite Geschift mit Werkstatt in Walsrode
fithren. Auch wenn Dittmer sich aktuell
mit der Umsetzung des E-Rezeptes und
biirokratischen Hiirden herumschlagen
muss, sieht er fiir sein Geschiftsmodell in
Zukunft gute Chancen: ,In einer altern-
den Gesellschaft mit Ubergewicht und
Diabetes als Volkskrankheiten ist das
Potenzial vorhanden. Wenn wir beim En-
gagement nicht nachlassen, dann liuft es
auch.” Er wolle schlieflich, dass ein alter
Spruch seiner Zunft Bestand hat, sagt Ditt-
mer im Scherz. Der lautet wie? Vieles in-
dert sich, aber der Absatz bleibt weiter
hinten.” # Ute Klingberg

IHKLW
gratuliert

Urkunden zum Jubilaum

Urkunden zum Firmenjubildum
Sie feiem mit lhrem Untermehmen ein
Jubildum, 2um Beispiel zum 25-, 40-
oder 50-jdhrigen Bastehen? Wir
stedlen Ihnen germ eine kosteninale
Urkunda zu diesem Anlass aus und
Ubemeichen die Urkunde auch
persdnlich; www ik dadihkdw’
firmenjubilaeum, Alle akiualian
Firmenjubiléen im Uberblick finden Sie
uriter wiw ihk. deihkdw/jubidaean,

Urkunden fiir Mitarbeiter-Jubilden
Ein Mitarbaiter felert ein Arbeitsjubild-
um? Unsere IHKLW stell thnen gem
Urkundan aus. Anfordemn kinnen Sie
diesa fir 34,57 Euro pro Stlck unter
winowL ihic. desihkhwubilasum.

Buchen Sie jetzt fur
die nachsten Ausgaben!

Die nachsten Themen:

Juni/Juli Wirtschaft, Werte, Wahl
August/September Ausbildung
Oktober/November Zukunft Innenstadt

Dezember/Januar Nachfolge in
Unternehmen

UNSERE WIRTSCHAFT ANZEIGENBERATUNG

Kumst Medien Vermarktungsgesellschaft mbH » Telefon: 040 / 524 72 26-88 » Mail: tanya. kumst@kumst-media.de « www.kumst-media.de




Henner Schénecks ist seit 2001 Geschéfts-

filhrer der Gefligelhof Schénecke GmbH. Im
Jahr 2011 wurde Ruth Staudenmayer Gesell-
schafterin des Familienbetriebs mit rund 120

LA

A
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,otart-up” seit 1914

Ruth Staudenmayer und Henner Schonecke vom Gefliigelhof
Schonecke sind stolz auf 110 Jahre Familientradition.

s gibt durchaus Kundinnen und
E Kunden, die schon seit Generatio-

nen beim mittlerweile 110 Jahre al-
ten Gefliigelhof Schonecke einkaufen.
Erst bei Heinrich, dann bei Heiner und
nun bei Henner und seiner Familie. \Wir
leben selbst den Generationsgedanken®,
sagl Ruth Staudenmayer, die die Geschi-
cke des Elstorfer Unternehmens zusam-
men mit Henner Schanecke leitet. ,Und
wir sind stolz darauf, uns iiber all die
Jahrzehnte hinweg immer an die Bediirf-
nisse der Zeit angepasst zu haben - als
Tierhalter, als Dienstleister und auch als
Arbeitgeber.”

Wihrend der ,,Griinder® des Hofs 1914
noch mit Pferd und Wagen zum Harbur-
ger Sand fuhr, um an einem der dltesten

UNSERE WIRTSCHAFT

HARBURG-LONEBURG- UELZEN - LOCHOW-DANNENBERG

Handelsstandorte Hamburgs das zu ver-
kaufen, was die kleine Hofstelle so her-
gab, ist Schinecke heute an rund ein Dut-
zend Standorten in der Metropolregion
prasent. Weiterhin in Hamburg-Harburg,
der Wiege des Betriebs, genauso wie im
Mercado in Altona-Ottensen und auf di-
versen Wochenmirkten zwischen Ueter-
sen in Schleswig-Holstein bis nach Win-
sen in der Elbmarsch. Ein Team aus bis

lise und Heainar
Schénecke haben
die Gefligelhof
Schonecke GmbH
vor 50 Jahren
gegriindet.

Fotos: Schinscke



Markt-Urgestein Heiner
Schénecke auf dem Har-
burger Wochenmarkt, wo

er bis 2003 nahezu taglich
im Verkauf stand,

zu 140 Mitarbeitenden sorgt fiir Frische
auf vier Marktwagen und im Grofihan-
del, wo die eigenen Gefliigel- und Wild-
spezialititen, Freiland-FEier und Feinkost
ebenfalls vertrichen werden.

LEin studentischer Mitarbeiter verglich
uns einmal mit einem Start-up”, sagt die
50-Jahrige, die grofien Anteil an diesem
innerbetrieblichen ,Mindset" hat. Hiufig
schon sei man Pionier gewesen - egal, ob
es um Kartenzahlung und Verpackungen
oder um Freilandhaltung und die eigene
Biogasanlage gehe. Letztere ibrigens
Herzensprojekt des umtriebigen Seniors
Heiner Schonecke. Seine Frau llse zeich-
net mit ihren iber 80 Jahren noch immer
fiir das Bargeld-Management verant-
wortlich. Verantwortung — ein wichtiger
Begriff in einem Betrieb, der keinen Fei-
erabend kennt, ,Unser Beruf ist sehr
arbeitsintensiv®, sagt die Geschifisfiithre-
rin, die wie ihre Séhne, beide noch Schii-
ler, regelmifiig zu nachtschlafender Zeit
aufsteht, um selbst auf einem der Mirkte
prisent zu sein. ,Es macht Freude, die
Welt an bestimmten Stellen entsprechend
der eigenen Werte zu verindern.”

Flexibilitdt gehrte schon immer zum Fa-
milienalltag. Hof Schénecke hat zwei
Weltkriege liberstanden, ist in der Zeit
des Wirtschaftswunders gewachsen und
hat sich frith den Themen Tierwohl und
Nachhaltigkeit zugewandt. ,\Wir haben
heute ein tolles und vergleichsweise jun-
ges Team, allerdings auch mit dem Fach-
und Arbeitskrifte-Mangel zu tun.” Dabei
mache man ,alles mit®, sei auf Messen
prisent, bilde aus und sei Partner beim
Dualen Studium. Die Unternehmerin ist

HARBURG - LUNEBURG- UELZEN-LL

zudem noch Vizeprdsidentin unserer
IHELW. ,Ich bin noch nie frustriert, son-
dern immer inspiriert aus den IHK-Tref-
fen gegangen.”

Was das Schinste am familidgren Wirken
sei? ,Manchmal haben wir das Gefihl,
durch unsere guten Lebensmittel ein
Stiick weit die Gesellschaft zusammenzu-
halten. In gewisser Weise sitzen wir bei
unseren Kund*innen mit am Tisch®, sagt
Ruth Staudenmayer. Ein ,Geschenk an
sich selbst” sei das eigene Kundenmaga-
zin ,tierisch.menschlich™ ,Wir haben so
viele Geschichten zu erzihlen”, sagt die
zertifizierte Wildsommeliére. Lieber
noch als in die Vergangenheit blicke man
dabei jedoch nach vorn.

§ Alexandra Maschewski

Das heutige Fithrungs-Duo
des Gefligelhofs Schinecke:
Henner Schinecke und Ruth
Staudenmayer.

UNSERE WIRTSCHAFT
CHOW-DANNENBERG
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Kommunale

Verpackungssteuer abgelehnt

Die kommunale Verpackungssteuer wird deutschlandweit kontrovers
diskutiert. Jetzt hat der Rat der Stadt Winsen (Luhe) sich gegen die
Einfithrung entschieden. Unsere IHKLW begriifit das.

Der Rat der Stadt Winsen (Luthe) hat in sei-
ner Sitzung am 18. Mirz mehrheitlich die
Einfiihrung einer Verpackungssteuer abge-
lehnt. Unsere THK Liineburg-Wolfsburg
(ITHKLW) begrifit die Entscheidung. JUn-
ternehmen brauchen in der aktuellen Zeit
mehr Freiheit und weniger Biirokratie. Eine
kommunale Verpackungssteuer steht dem
entgegen. Sie erhdht den Aufwand und ver-
teuert die Preise. Darunter leiden sowohl
Unternchmen als auch Verbraucher®, sagt
IHKLW-Hauptgeschiftsfithrer Michael
Zeinert. Mit dem Votum gegen eine kom-
munale Verpackungssteuer reiht sich Win-
sen (Luhe) in eine wachsende Zahl von

Kommunen ein, die sich gegen eine solche
zusitzliche kommunale Steuer aussprechen.
Ein Trend, der in die richtige Richtung
weist, 50 Zeinert: ,Fir viele Betriebe wire
eine zusitzliche kommunale Verpackungs-
steuer eine doppelte bis dreifache Belastung.
Bereits heute tragen viele Unternehmen aus
eigenem Interesse zur Miillvermeidung bei.
Gleichzeitig regeln das Einweghunststoff-
fondsgesetz sowie die kommende EU-Ver-
packungsverordnung den Umgang mit Ab-
fallen. Einer weiteren Steuer bedarf es nun
wahrlich nicht.” Die Diskussion um die
Verpackungssteuer wird deutschlandweit
kontrovers gefithrt, besonders nachdem

Anfang des Jahres das Bundesverfassungs-
gericht (BVertG) die Erhebung einer kom-
munalen Verpackungssteuer in Tibingen
als rechtens einstufte. Fine aktuelle Studie
der Universitit Tiubingen belegt allerdings,
dass die erhoffte Lenkungswirkung nicht
eindeutig nachgewiesen werden kann.

§ Paul Pozzi

Neues Netzwerk ,SmartFactory 5G+*

Wenn von Schlagworten wig ,Produktions-
methoden der Zukunft® oder . Industrie
4,0° die Rede ist, bleiben haufig Fragezei-
chen zurick: Zu speziell erscheint das
Expertenwizsen, zu hoch die technologi-
schen Herausforderungen und zu
ungewiss die Abwagung von Risiken und
Chancen beim Einsatz neuer Technologien
—vor allem aus Sicht kleiner und mittlerar
Linternehmen (KML). Das wollen die
Partner der .SmartFactory 5G+" dndern,

In dem neusn Innovationsnetzwerk haben
sich auf Initiative der WLH Wirtschaftsfor-
derung im Landkreis Harburg GmbH 13
Partner aus Wissenschaft und Wirtschaft
zusammengefunden, Gemeinsam werden
die Kooperationspartner regionale KMU

dabei unterstiitzen, die Herausforderungen der Digitalisierung und des
Jndustrie 4,0%-Zeitalters zu meistarn, Der Fokus des neuen Innova-
tionsnetzwerks liegt — wie der Name schon andeutet — auf der

UNSERE WIRTSCHAFT

HARBURG - LUNEBURG- UELZEN - LUCHD!

Unterstitzen KMU rund um die f-G-Technologie: Die
Metzwerkpartner aus Wirtschaft und Wissenschaft.

W-DANNENBERDG

Weiterentwicklung von Produktionsmetho-
den und -systemen auf Basis der
5G-Meobilfunktechnologie und der
Datenkommunikation in Echtzeit,

Das Metowerk SmartFactory 5G4+ setzt
sich fur die Integration der 5G-Technologie
in Produktionsprozessen ein. Als Test- und
Entwicklungsplattform stelit die WLH
Wirtschaftsforderung das 5G-Reallabor im
TIP Innovaticnspark Nordheide zur
Verflgung. .Unsere Region bietet mit
Deutschlands grofitem 5G-Reallabor eine
passgenaus Infrastruktur und damit ideale
Voraussetzungen, um neve Technologien
zuw entwickeln und deren praktische
Anwendung voranzutreiben®, sagt
WLH-Geschéaftsfilhrer Jens Wrede, Am

Standort Buchholz kdnnen innovative Ansatze unter realen Bedingun-
gen erprobt werden — unabhangig vom eigentlichen Standort
beateiligter Unternehmen, red

Folod: Shutlandock comMew Al
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Das Ausbildungsmagazin
fur die Region
Luneburg-Wolfsburg

_ -
T DEINE ZUKUNFT. GEIN
{

pea. Der Ausbildungsguide bietet Berufs-
einsteigern eine erste Orientierung:
mit Hintergrundinfos zu Branchen
p— ! und Ausbildungswegen, Einblicke in
S TARTEN das Leben von Azubis und Studieren-
Brutin erzihbem A% den aller Berufs und Studienfelder,

ein hilfreiches Bewerbungscoaching
und vieles mehr,

VIELEWEGE

Al Tier Mamsbiidunigsw i
und Bhschbdsas

JoBS, JOBS, JOBS

Korpahter UbeiEiich
fiir I.L-".:Ju'lmﬂlmrlhr.

Neue
Ausgabe

24 Seiten
TipPs FUR
DEINE ZUKUNFT ¢

jetzt
erhaltlich!

Letentiaud, Bewer

sundheit
Gehatyveinandl=w, Bas

i insteiger
Ein Leitfaden zur Orientierung fir Berufseinsteiq

Vertrieb

Kostenlose Lieferung inkl. begleitendem Lehrmaterial an die Abgangsklassen von allgemeinbildenden, staatlichen- und privaten Schulen in
den Landkreisen Harburg, Lineburg, Lichow-Dannenberg, Uelzen, Heidekreis, Celle und Gifhorn sowia der Stadt Wolfsburg, Auslagen in Gber

50 relevante dffentlichen Einrchtungen wie Birgeramter, Jobcenter, Bibliotheken ete. sowie auf Berufbildungsmessen im Verbreitungsgebiet.
Bezugswiinsche nehmen wir gerne entgegen Uber vertieb@vkimi.de

DEINE ZUKUNGFT. P ———
DEI N PLAN sabine.lamping@kumst-medie.de

Telefon: 0151 58 4511 00
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Wolfsburg treibt
nachhaltige Mobilitat voran

Vier neue Mobilitétssta-

tionen, die Angebote flr
Fahrrad, Bus, e-Scooter
und Carsharing biaten,
soll Wolfsburg bis 2026
erhalten. ,

olfsburg setzt einen weiteren
Meilenstein in der nachhalti-
gen Mobilititsentwicklung:

Die Stadtverwaltung hat eine Vorlage fiir
den Bau von vier neuen Mobilititsstatio-
nen auf den Weg gegeben. Diese sollen
bis 2026 an den Standorten Bahnhof Fal-
lersleben, Brandenburger Platz, Vorsfelde
Lange Strafie (Haltestelle Obere Tor) und
Westhagen Dresdner Ring (Haltestelle Je-
naer Strafle) umgesetzt werden. Die Bau-
arbeiten werden voraussichtlich Ende des
dritten Quartals 2025 beginnen, die Fer-
tigstellung ist fiir Marz 2026 geplant.

Mit einer Gesamtinvestition von 925,000

UNSERE WIRTSCHAFT
WOLFEBURG - GIFHORN

Euro sollen die Standorte zu modernen
Mobilitdtsknotenpunkten ausgebaut wer-
den. Ziel ist es, verschiedene Verkehrs-
mittel - darunter Fahrrad, Bus, E-Scooter
und Carsharing - an einem Ort zu ver-
netzen, um umweltfreundliche Alternati-
ven attraktiver zu gestalten, Neben einer
funktionalen Anbindung legt die Stadt
besonderen Wert auf eine hohe Aufent-
haltsqualitat. Die Stationen werden mit
WLAN, Sitzgelegenheiten, Wasserspen-
dern und Radservice-Stelen ausgestattet.
«Mit den Mobilitdtsstationen schaffen
wir neue Knotenpunkte fiir eine vernetz-
te, nachhaltige Mobilitat in Wolfsburg”,
sagt Oberbiirgermeister Dennis Weil-

mann: ,Sie erleichtern den Umstieg zwi-
schen verschiedenen Verkehrsmitteln
und bieten zugleich moderne Services,
die den offentlichen Raum aufwerten.”

Langfristig sollen die Mobilititsstationen
Teil eines umfassenden Mobilitatsnetzes
werden, das den Umstieg vom motori-
sierten Individualverkehr auf umwelt-
freundliche Alternativen erleichtert, Im
Rahmen des Modellprojektes Smart Ci-
ties priift die Stadt bereits weitere Stand-
orte und Optimierungsmoglichkeiten fiir
eine nachhaltige Verkehrsplanung. red

Fotost: Shiftt s ook comiGis Ragaly, Stinkerg Dialog



Weranstalter Martin K.
Burghartz (1) und Eike
Briinger, Geschaftsfihrer
der Salzgitter Flachstahl
GmbH, begriBten beim
48. Steinberg Dialog rund
120 Géste aus Wirtschaft,
Palitik und Medien,

Steinberg Dialog
mit Eike Brunger

Die Salzgitter AG und ihre Rolle in der
Dekarbonisierung der deutschen Stahlindus-
tria nahm der 48. Steinberg Dialog Anfang
Marz in den Fokus. Unter dem Titel  Transfor-
mation und Wettbewerbsfihigkeit - Was
kénnen wir in der Region Braunschweig-
Wolfsburg-Salzgitter gemeinsam bewegen®
erlauterte Eike Bringer, Geschaftsfiihrer der

Salzgitter Flachstahl GmbH, die Voreiterrolie
der Salzgitter AG auf dem 48. Steinberg
Dialog mit rund 120 geladenen Gasten.

Der Steinberg Dialog ist eine regelmédtige
Gesprachsrunde, bei der sich Verantwortliche
und Entscheider‘innen aws Wirtschaft, Politik
und Medien Gber Zukunftsthemen und

Entwicklungen der Region Braunschweig-
Wolfsburg austauschen. Die Netzwerkveran-
staltungen =soll laut Veranstalter _herausragen-
den Perstnlichkeiten des neuen regionalen
Denkens sin Forum® bisten. Die Veranstaltun-
gen finden mehrmals im Jahr auf der
Steinberg Alm oberhalb von Goslar statt. red
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HOTELS & Rssonfs

TAGEN UND UBERNACHTEN IN GIFHDRN i v
. i),

Standort Gifhorn-Wolfsburg
Ubernachtungen und Tagungen

* Modernste Tagungstechnik
und individuelle Tagungs-
pauschalen

* Bei jeder Buchung inklusive:

Frihsticksbuffet, WLAN

(Hotelzimmer sowie Tagungs-

rdume) und Parkplatz.

Freecall - knstenfrme Reservierungsnummer: 00 800/11 23 11 11

«Worada HOTEL GIFHORN

in ruhiger und natirlicher Lage | 62 z""fme’* 5 Tagungsrdume ,
an zwei Standorten in Gifhorn. | 1senbiitteler Weg 65 - 38518 Gifhorn
« 111 Zimmereinheiten sowie | t39 3371 930-0

Tagungskapazititen von gifhorn @mnra da.de

rund 600 m?. www.gifhorn.morada.de

—

Em— ln ‘ e
Morada HOTEL HEIDESEE ****

49 Zimmer und Suiten, 3 Tagungsréiume
Celler Straffie 159 - 38518 Gifhorn

+49 5371 940 32-0
heidesee@morada.de
www.heidesee.morada.de




Fardermittel in
Aussicht; Das
Restaurant ,Mad-
ras Cafe” kann sich
Ober ginen Zu-
schusgs freuen.

FOrdermittel fur
Gewerbetreibende
INn Fallersleben
und Vorsfelde

Belebte und vielfaltige Stadtteilzentren mit kreativen Geschifts-
ideen: Das ist die Vision hinter dem Forderprojekt Beratungs-
und Unterstitzungsangebote fir Gewerbetreibende”. Konkret
fordert die Wolfsburg Wirtschaft und Marketing GmbH (WMG)
gemeinsam mit der Stadt Wolfsburg im Rahmen des Férderpro-
gramms Zukunftsfihige Innenstadte und Zentren” die Neuver-
mietung von Ladenlokalen in den Altstidten von Fallersleben und
Vorsfelde.

Das indische Restaurant \Madras Cafe” in Vorsfelde und der
Concept-Store ,TypischMina® in Fallersleben kénnen sich bereits
uber einen Zuschuss freuen. Beide Geschaftsideen Ubarzeugen
mit ihrem Alleinstellungsmerkmal und haben einen positiven Effekt
auf die Entwicklung der Zentren von Fallersleben und Vorsfelde”,
sagt Josephine Stein, Leiterin Handel und Zentren im Bereich

tvpischnina
g cunf,j&ftiture

X
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L

Wirtschaftsférderung der WMG: Umso mehr freuen wir uns, die
beiden Gewerbetreibenden mithilfe von Férdermitteln unterstit-
zen zu kénnen und stehen ihnen weiterhin begleitend zur Seite.”

Fiir die Gewdhmung des Zuschusses, der bis zu 50 Prozent der
Mettokaltmiete der ersten zwalf Monate, maximal bis zu 417 Euro
monatlich, abdeckt, sind die Inanspruchnahme des Beratungsan-
gebots der Wirtschaftsforderung der WMG sowie ein vollstandiger
und schlbssiger Antrag erforderlich. Antragsberachtigt sind kleine
und mittlere Unternehmen, die Konzepte des Einzelhandels, der
Gastronomie und der Dienstleistungsbranche verlegen. Interes-
sierte kdnnen ihren Antrag bei der WMG einreichen.

Mehr Informationen:
www.wolfsburg.de/ziz/beratungsangebot red

Der Concept-Store Ty-
pischMina® hat einen
Férdermittal-Zuschuss
bekommen.

Fotos: Wi



Ist die Umsetzung der Datenschutz-Gesetze
auch in lhrem Unternehmen eingeschlafen?

Der Selbsttest gibt lhnen die Antwort

Flhren Sie den unten abgebildeten Selbsttest
durch. Enthalt Ihre Datenschutzdokumentation
deutlich weniger Verarbeitungstatigkeiten in
einem oder in mehreren der fiir Sie relevanten
unten genannten Unternehmensbereichen?

Dann gibt es dringenden Handlungsbedarf!
Lassen Sie uns in diesem Fall Ihr Projekt jetzt

gemeinsam neu in Schwung bringen! j

Wie viele Verarbeitungstatigkeiten hat ihr Unternehmen?

Wie viele Verarbeitungstitigkeiten
hat Ihr Unternehmen dokumentiert?

datenschutz-richtig.de

Finf ausgewahlte Beispiele fiir sehr @ Anzahl aus in Giber 30 Datenschutz-

sensible Unternehmensbereiche

Projekten ermittelten Tatigkeiten

1. Personalbereich, Personalwesen 117 Verarbeitungstatigkeiten

2. Interne Meldestelle (HinSchG) 128 Verarbeitungstatigkeiten

3. Betriebsrat, Personalrat 86 Verarbeitungstatigkeiten

4, TDDDG-Auskunftsmanagement 112 Verarbeitungstatigkeiten

5. Geschéftsleitung, Management 99 Verarbeitungstatigkeiten

Hinweis: Die Angaben basieren auf Auswertungen von Gber 30 Datenschutzprojekten bei Unternehmen mit 50 bis 200 Beschaftigten

Das sogenannte ,Verzeichnis von Verarbeitungstitigkeiten® (Abk. VVT) ist das zentrale Element der Datenschutz-Grund-
verordnung (D5-GVO). Ohne ein ausfilhrliches, aktuelles und vollstindiges Verzeichnis ist die rechtskonforme Umset-
zung der DS-GVO im Unternehmen faktisch nicht méglich. Das VVT ist eine schriftliche Dokumentation, die gemal Art.
30 der DS-GVO vom Verantwortlichen zwingend ausgearbeitet und dauerhaft aktuell gehalten werden muss. Ein unvoll-
stiandiges Verzeichnis stellt einen schwerwiegenden VerstoB gegen die Dokumentationspflicht der DS-GVO dar.

Praxiserprobte VVT-Bibliothek mit tiiber 800 Verarbmtungstatlgkenten

Die rechtskonforme Dokumentation der Verarbeitungsta-
tigkeiten ist sehr zeitaufwiandig und erfordert umfassen-
des Fachwissen im Bereich Datenschutz. Dieses Fachwis-
sen ist im Unternehmen oft nicht ausreichend verfiigbar.
Der betriebliche Datenschutz-Beauftragte kann durch die
Nutzung unserer VVT-Bibliothek seinen Zeitaufwand fir

die Dokumentation ganz erheblich reduzieren und dabei
gleichzeitig die Dokumentationsqualitat splrbar verbes-
sern. Wir unterstiitzen alle fiir den betrieblichen Daten-
schutz zustdndige Personen bei der praktischen Anwen-
dung unserer Bibliothek und kdnnen den Unternehmen
auch einen externen Datenschutz-Beauftragten stellen.

Real Vision Gesellschaft fiir Datenschutz-Dienstleistungen mbH
datenschutz-richtig.de e info@datenschutz-richtig.de e Festnetz 05361/8912101
Auf der Sonnenwiese 8, D-38440 Wolfsburg ® Ansprechpartner: Wolfgang Franz

Weitere Information finden Sie unter https://datenschutz-richtig.de
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Dr. Jan-Henning Wellep ist
neuer IHKLW-Vizeprasident

Die IHKLW-Vollversammlung hat Dr. Jan-Henning Weilep zum Vizeprasidenten
gewihlt. Er folgt auf Thomas Treude, der sein Mandat niederlegt hat. Nachfolgerin
von Treude in der IHKLW-Vollversammlung ist Anneke Hagedorn.
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ie Vollversammlung unserer [HK
D Liineburg-Wolfsburg hat Dr. Jan-

Henning Weilep in ihrer Sitzung
Anfang Marz in Liineburg zum Vizeprisi-
denten gewihlt. Weilep ist Geschifistiih-
rer der Weilep Group, einer Wirtschafts-
priifungsgesellschaft aus Celle, und iiber-
nimmt den Prisidiumssitz von Thomas
Treude, der sein Mandat niedergelegt hat.
«Ich freue mich auf die vertrauensvolle
Zusammenarbeit. Ihre Expertise als Jurist
und Kaufmann, Thre Weitsicht und Thr
Werteverstindnis sind eine Bereicherung,.

UNSERE WIRTSCHAFT
CELLE-HEIDEKREIS

Wi 000

Danke, dass Sie sich fiir die Wirtschaft in
unserer Region einbringen”, begrifite
THELW-Prisident Andreas Kirschen-
mann Weilep.

Dr. Jan-Henning Weilep ist bereits zum
zweiten Mal Vizeprisident der IHKLW.
Bereits von 2019 bis 2023 engagierte er
sich in diesem Ehrenamt und bringt seine
Expertise auch in der IHKLW-Vollver-
sammlung und im Bauausschuss ein. Wei-
lep, diplomierter Kaufmann und Jurist, ist
Experte fiir Steuerberatung und Wirt-

schaftspriifung. Die Weilep Group be-
treut Mandantinnen und Mandanten in
ganz Deutschland. Zum Team zidhlen
neben Jan-Henning Weilep und seinem
Bruder rund 40 Mitarbeitende. Fast die
Hailfte davon arbeitet nicht in Nieder-
sachsen, sondern am Standort Magde-
burg, den der Unternehmensgriinder
kurz nach der Wende geschaffen hat.
»Dass es auberdem eine kleine Aufen-
stelle in Hannover gibt, hat mit den ver-
inderten Anspriichen der Mitarbeiten-
den zu tun’”, sagt Jan-Henning Weilep.

Ferloi: PRIDD SChults



Auf ein starkes und langjihriges Engage-
ment in der IHKLW kann auch Thomas
Treude zuriickblicken, den die Vollver-
sammlung zum Ehrenmitglied ernannte.
Als Geschiftsfithrender Gesellschafter
der Thomas Treude GmbH brachte er
seine 1In"'.’i1'tsch:lft:i:ntr.wc]:lnf.-rtis.-:.- schon seit
2007 in die Vollversammlung ein. Von
2010 bis zu seinem Ausscheiden aus dem
Gremium zu Ende 2024 war er Vizeprisi-
dent der IHKLW. Und auch dariiber hin-

aus kann Treude auf ein langjihriges eh-
renamtliches Engagement zuriickblicken
- ob als ehrenamtlicher Richter am nie-
dersichsischen Finanzgericht oder als
Vorstandsmitglied der Lebenshilfe Celle.
IHKLW-Prisident Kirschenmann dankte
Treude in Abwesenheit fiir die langjihri-
ge Zusammenarbeit und wiirdigte ihn als
wengagierten Vordenker". Treudes Sitz in
der IHKLW-Vollversam mlung iber-
nimmt Anneke Hagedorn. Die Prokuris-

tin des auf britische Autoteile speziali-
sierten Online-Versandhandels ., Allbrit
Automotive Parts" wird kiinftig beson-
ders die Interessen des Auflenhandels
vertreten. Anneke Hagedorn ist bereits
zum zweiten Mal gewihltes Mitglied der
IHKLW-Vollversammlung.
B Alexandra Maschewski
und Sandra Bengsch

Impuls zur
Krisenfruherkennung

Steigende Energiepreise und Zinsen, schrumpfen-
de Nachfrage sowie Liquiditdtsherausforderungen
stellen viele Unternehmen vor Herausforderungen.
Um diesen begegnen zu kénnen, unterstitzt
unsere IHK Lineburg-Wolfsburg (IHKLW) kleine
und mittlers Unternehmen aus den Landkreisen
Heidekreis, Celle, Wolfsburg und Gifhorn mit giner
Online-Veranstaltung der Reihe Impulse flr den
Mittelstand. ,Krisenfriherkennung - Checkup
Unternehmensentwicklung® titelt das Format am
Dienstag, 22. April, 15 bis 16 Uhr.

Der Referent, Dr. Martin Prang von den Wirt-
schafts-Senioren Hannover, informiert die Teilneh-
mendan dazu, wie sie sich auf Krisen - auch von
Geschéftspartnern - vorbereiten kénnen und
Risiken frihzeitig erkennen. Der Experte geht
auch auf die Finanzkommunikation gegeniber der
Hausbank ein und stellt geeignete, sinfache
Controlling-Instrumente anhand von Beispielen
aus der Praxis vor.

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist
kostenfrei, Anmeldungen sind unter
www.ihklw.de/impulse-krisenfrueherkennung
maglich. Fragen zum Thema beantwortet
Thomas Rekowski, IHKLW-Berater
Unternehmensférderung, Tel. 05141 9196-22,
thomas.rekowski@ihkhw.de. red

Telefon-Sprechtag
zu Patentrecht

Unsere IHK Lineburg-Wolfsburg und die
IHK Elbe-Weser bieten am Mittwoch, 7. Mai,
11 bis 14 Uhr, kostenfreie telefonische
Beratungstermine rund um gewerbliche
Schutzrechte an. Ein Patentanwalt informiert
Unternehmerinnen, Grinder‘innen und
Erfinder'innen in vertraulichen Gesprachen
ber die rechtliche Absicherung von
technischen Erfindungen, Designschutz bei
Produktgestaltungsideen und zu Fragen der
Markenkennzeichnung.

Die Teilnehmenden kdnnen ihre Entwicklung
oder ldee vorstellen und kldren, welches
Schutzrecht infrage kommt - und wie dieses
beantragt und durchgesetzt werden kann.
Der Experte informiert auch dariber, mit
welchen Kosten zu rechnen ist und gibt
Tipps zur Recherche,

Eine Anmeldung zu dem kostenfreien
Sprechtag ist erforderlich bei

Gritt Sonnenberg, Tel. 04131 742-142,
gritt.sonnenberg@ihkiw.de, oder unter
www.ihk.de/ihklw/schutzrechte, ben

UNSERE WIRTSCHAFT
CELLE-HEIDEKRELS
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Fachkrafte-Infotag
in Celle
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AGLSLNANAS

Um Arbeitskrafte mit Migrationsbiografie geht
es bei einer Informationsveranstaltung fr
Unternehmen und Bewerbende am Donnerstag,
15. Mai, von 2 bis 13 Uhr in der Exerzierhalle
der Stadt Celle, Am Franzésischen Garten 1.

Unter dem Titel ,Migration und Arbeitsmarktin-
tegration” gibt es von der Ausldnderbehérde,
dem Jobcenter und der Agentur fir Arbeit
umfassende Informationen zu Themen wie
Antragsverfahren, Fordermbglichkeiten und
Unterstitzung bei der Gewinnung von Mitarbei-
tenden sowie zu Weiterbildung und Qualifizie-
rung wie etwa berufsbegleitende Sprachkurse.

Vor Ort sein werden auch Ansprechpersonen
von Stadt und Landkreis Celle, Jugendmigra-
tionsdienst, Cartas, Handwerkskammer,
Diakonischem Werk, Volkshochschule, Axel-
Bruns-Schule sowie unserer IHKLW.

Arbeitgebende melden sich bitte per E-Mail
an unter Jobcenter-im-Landkreis-Celle.
BCA@jobcenter-ge.de. Fragen beantwortet
Dyana Mieske-Borchers, Beauftragte fiir
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt, Job-
center im Landkreis Celle, unter Telefon
05141 961-162. red

UNSERE WIRTSCHAFT
CELLE-HEIDEKREIS

Online-Beratung zu
Fordermitteln in Celle

Um Unternehmer’innen aus Stadt und Landkreis
Celle bei der optimalen Nutzung &ffentlicher
Fardermittel zu unterstitzen, bietet unsere IHK
Lineburg-Wolfsburg (IHKLW) gemeinsam mit den
Wirtschaftsfrderungen von Stadt und Landkreis
Celle sowie der NBank am Mittwoch, 14. Mai,
kostenfreie digitale Beratungsgesprache an. Von
9.30 bis 13.15 Uhr haben Unternehmen die
Méglichkeit, inre geplanten Vorhaben in einem
vertraulichen Online-Gespriach mit Expert'innen zu
diskutieren,

Die Themen der Beratung reichen von optimalen
Zeitpunkten fir Investitionen Ober Finanzierungs-
instrumente bis hin zu den verschiedensten
Fardermiglichkeiten. Auch Fragen zu erforderli-
chen Antragsunterlagen kénnen geklart wer-
den. Interessierte Unternehmen kénnen sich ab
sofort fir den Férdermittelsprechtag anmelden
unter www.ihk.de/ihklw/expertengespraeche.

Anmeldeschluss ist der 9. Mai. IHKLW-
Ansprechpartnerin fiir weitere Informationen
ist Anke Pilz, Tel. 05361 2954-13,
expertentage@ihkiw.de. red

Faie:; Shuttershoch
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Das Ausbildungsmagazin
fur die Region
Luneburg-Wolfsburg
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pea. Der Ausbildungsguide bietet Berufs-
einsteigern eine erste Orientierung:
mit Hintergrundinfos zu Branchen
p— ! und Ausbildungswegen, Einblicke in
S TARTEN das Leben von Azubis und Studieren-
Brutin erzihbem A% den aller Berufs und Studienfelder,

ein hilfreiches Bewerbungscoaching
und vieles mehr,

VIELEWEGE

Al Tier Mamsbiidunigsw i
und Bhschbdsas

JoBS, JOBS, JOBS

Korpahter UbeiEiich
fiir I.L-".:Ju'lmﬂlmrlhr.

Neue
Ausgabe

24 Seiten
TipPs FUR
DEINE ZUKUNFT ¢

jetzt
erhaltlich!

Letentiaud, Bewer

sundheit
Gehatyveinandl=w, Bas

i insteiger
Ein Leitfaden zur Orientierung fir Berufseinsteiq

Vertrieb

Kostenlose Lieferung inkl. begleitendem Lehrmaterial an die Abgangsklassen von allgemeinbildenden, staatlichen- und privaten Schulen in
den Landkreisen Harburg, Lineburg, Lichow-Dannenberg, Uelzen, Heidekreis, Celle und Gifhorn sowia der Stadt Wolfsburg, Auslagen in Gber

50 relevante dffentlichen Einrchtungen wie Birgeramter, Jobcenter, Bibliotheken ete. sowie auf Berufbildungsmessen im Verbreitungsgebiet.
Bezugswiinsche nehmen wir gerne entgegen Uber vertieb@vkimi.de

DEINE ZUKUNGFT. P ———
DEI N PLAN sabine.lamping@kumst-medie.de

Telefon: 0151 58 4511 00




Thar Méwvig, Vorstandsvorsit-
zender des Netzwerks Geo-
Energy Celle, ist arnlichtert,
was dia Tiefengeothermie

angeht: viel Potenzial, aber
zu grofe finanzielle Hirden.



Flotc Hir-J0rgen VWegs, Andnis Tamme

Chancen und

Perspektiven der

Tiefengeothermie

Obwohl das Norddeutsche Becken geologisch geeignet
ist, um mitteltiefe und tiefe Geothermie zu nutzen,
ist trotz vieler Ankiindigungen noch nicht viel passiert.
Die Griinde sind vor allem das finanzielle Risiko,
aber auch der politische (Un-)Willen.

iedersachsen hat sich ein ambitio-
N niertes Ziel gesteckt: Als Land der

erneuerbaren Energien will es fiinf
Jahre frither klimaneutral werden als der
Bund. Im Kampf gegen die Klimakrise soll
bis 2040 Treibhausgasneutralitit erreicht
werden. Schliisseltechnologie inmitten der
Diskussion um geeignete MaBnahmen
kénnte neben Windkraft und Photovoltaik
die Tiefengeothermie sein. Heifles, mehr
als 400 Meter tief im Gestein gespeichertes
Wasser, das hochgepumpt wird, um ihm
die Wirme zu entzichen, und kalt wieder
runtergepumpt wird, ist eine nachhaltige
und zuverlassige Energiequelle - theore-
tisch. Denn obwohl tiefe und mitteltiefe
Geothermie in anderen Regionen Deutsch-
lands wie im Raum Miinchen bereits
erfolgreich fiir die Fernwirmenetze ge-
nutzt wird, ist das Potenzial im Norden
noch weitgehend unerschlossen. Warum?

Teile der Stadt Munster sollten mit dem
ersten Tiefengeothermie-Projekt in
Niedersachsen mit Wirme versorgt wer-
den, auch in Bad Bevensen sollte eine An-
lage realisiert werden. Vor zwei Jahren gab
es dafiir eine Forderung von mehr als sie-
ben Millionen Euro vom Land verbunden
mit der Hoffnung, dass die Projekte Vor-

bild fiir die geothermische Nachnutzung
der in Niedersachsen zahlreich vor-
handenen Ol- und Gasbohrungen werden
kdnnten, heifft es beim Niedersachsischen
Ministerium fiir Umwelt, Energie und
Klimaschutz, Anfang dieses Jahres stoppte
jedoch der Stadtrat in Bad Bevensen das
Vorhaben aufgrund von finanziellen Be-
denken.

Llm Nordwesten Deutschlands wird zwar
schon lange - teils langer als ein Jahrzehnt
- an Tiefengeothermie-Projekten ge-
arbeitet, aber trotzdem befinden sich alle
noch in einer relativ frithen Phase”, so der
Co-Geschifisfithrer des ECOLOG-Insti-
tuts fiir sozial-dkologische Forschung und
Bildung, Lars Holstenkamp. ,Das Haupt-
problem ist, dass Tiefengeothermie im
Wirmesektor - trotz Umdenken seit dem
Krieg in der Ukraine - nicht gegen billiges
Erdgas konkurrieren konnte, Seit dem
Krieg in der Ukraine findet ein Umdenken
statt.”

Fernwarme macht nur

14 Prozent beim Heizen aus

Aktuell wird in Deutschland zu fast 50 Pro-
zent mit Gas geheizt, in 25 Prozent aller
Wohnungen mit Heizdl und nur zu rand »

UNSERE WIRTSCHAFT
UNSER TITELTHEMA
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14 Prozent mit Fernwiirme, zeigen Zahlen
des Netzwerks GeoEnergy Celle e V. Mehr
als drei Viertel der Ol- und Gasheizungen
ist demnach allerdings schon mindestens
17 Jahre alt. Grofier Nachteil der Tiefen-
geothermie sind die sehr hohen finanziel-
len Risiken, die kaum ein Unternehmen
eingehen kann oder will. Deshalb und auch
aufgrund der geologischen Gegebenheiten
sieht Holstenkamp fiir Norddeutschland
eher bei der mitteltiefen Geothermie im
Bereich von etwa 1.500 bis 2.000 Meter
Tiefe Potenzial. Dafir seien nicht so gmﬁe
und feste Bohranlagen nétig wie fiir Boh-
rungen in 3,000 Meter Tiefe, die kaum ver-
fiigbar und dazu noch schwer zu trans-
portieren seien. Auch erhdhen sich die
Kosten fiir die Bohrung ab etwa 1500 Me-
tern liberproportional, jeden Meter tiefer
wird es teurer.

Laut zustindigem Landesbauami fiir Berg-
bau, Energie und Geologie waren in
Niedersachsen vergangenes Jahr 19 Erlaub-
nisse zu einer solchen Aufsuchung von
Erdwirme aus Tiefen von mehr als 400
Metern vergeben, darunter eine fiir wissen-
schaftliche Zwecke. Gleichzeitig fanden
dem letzten Bericht nach keine Tiefengeo-
thermie-Bohrungen statt. Auch die Zahlen
des Bundesverbands Geothermie zeigen
rund 25 niedersichsische Anlagen in Pla-
nung und zwei im Bau, im Betrieb ist aber
kein einziges Projekt. Dabei gibt es im
Norddeutschen Becken, das sich von Siid-
Niedersachsen bis zur Nord- und Ostsee
zieht, laut einem Strategiepapier von
Fraunhofer Institut und Helmholtz-Ge-
meinschaft in 4,000 bis 5.000 Meter Tiefe
Temperaturen zwischen 130 und 160 Grad.
Doch was am Ende gefunden wird, weifs
man erst hinterher,

Wird beispielsweise nur 60 Grad Celsius
heiffes Wasser gefunden wie etwa im
mecklenburg-vorpommerschen Schwerin,
miissen teils mehrere Wiarmepumpen
hintereinander dazugeschaltet werden, um
die Wirme iiberhaupt nutzen und tiber die
Netze - die es bundesweit noch nicht
flichendeckend gibt - verteilen zu kénnen.
«Auflange Frist rechnet sich das trotzden’,
sagt Holstenkamp, ,.aber letztendlich muss

UNSERE WIRTSCHAFT
UNSER TITELTHEMA

Laut Experte Lars Holstenkamp ist Tiefen-
geothermie vor allem fir Kommunen mit hohem
Wirmebedarf interassant.

Strom eingesetzl werden, um Wiarme zu er-
zeugen. Wir wissen nicht, was Strom in Zu-
kunft kosten wird. Und um Klimaneutrali-
tit zu erreichen, muss der Strom aus er-
neuerbaren Energien gewonnen werden.”

Warme kann kaum transportiert
werden

Auch kénne Wirme nicht ohne Verluste
weit transportiert werden. ,,Je hdher ein
Wirmenetz gefahren wird, desto un-
giinstiger ist es, da die Differenz zwischen
der Temperatur des Wassers aus dem
Untergrund und der im Netz (iberbriickt
werden muss®, so Experte Holstenkamp.
Ein weiteres Problem sei die Projektdauer:
ovon den ersten Untersuchungen, Ge-
nehmigungen und Probebohrungen bis
hin zur finalen Bohrung und der Inbetrieb-
nahme kiénnen locker fiinf Jahre ver-
gehen.” Der Fachkriftemangel tut sein Ub-
riges - zumal, wenn politisch keine
Planungssicherheit herrscht. Die Ampel-
Regierung hatte am Geothermie-Be-
schleunigungsgesetz und an Risikoab-
sicherungsmoglichkeiten gearbeitet. Nun
hofft die Branche, dass die neue Regierung
das Thema weiterverfolgen wird.

Laut Holstenkamp ist Tiefengeothermie
derzeit vor allem fiir Kommunen mit
hohem Wirmebedarf interessant: . In
Grofistadten oder Regionen mit Industrie,
die gleichbleibend viel Warme nutzen,

denn Tiefengeothermie ist nicht geeignet,
kurzfristige Spitzen abzudecken.” Nur fiir
grofie Anlagen lohne Gberhaupt die In-
vestition. ,,Da muss also einiges passen,
damit diese Energiequelle auch wirtschaft-
lich Sinn macht.”

Thor Novig, Vorstandsvorsitzender des
Netzwerks GeoEnergy Celle eV, klingt
wenig optimistisch: ,Das Thema Tiefen-
geothermie ist weiterhin leider sehr er-
niichternd. Angekiindigte millionen-
schwere Forderprogramme des Landes zur
Umsetzung der mitteltiefen und tiefen
Geothermie sind bisher nicht erfolgt. Im
Gegenteil: Wir erleben, wie milliarden-
schwere Investitionen in Wasserstoff flie-
fien. Eine Technologie, die wir in Deutsch-
land im Grunde genommen nur nutzen
kinnen, wenn wir Giberschilssigen Strom
haben - den aber gibt es nicht.” Dabei habe
GeoEnergy ein 15.000 Quadratmeter gro-
fies Gebiet im Heidekreis ermittelt, in dem
es in unter 1.500 Meter Tiefe die fiir Tiefen-
geothermie nitigen durchlissigen Ge-
steinsformationen gibt. ,Dieses Feld kénn-
te man mit relativ wenig Aufwand und Ri-
siko erschliefen und eine Kleinstadt wie
Visselhdvede, am Westrand der Liinebur-
ger Heide, versorgen. Leider scheitern wir
bisher am Risikokapital und an der Finan-
gierung’, berichtet Novig,

Die Moglichkeiten im Norddeutschen Be-
cken hilt er fiir groff, 65 Prozent des
deutschlandweiten Potenzials der Tiefen-
geothermie befinde sich in Norddeutsch-
land - nutzbar fiir Fernwirme und auch
Strom. Die Oberkreide-Schichten Nieder-
sachsens seien vor allem fiir die mitteltiefe
Geothermie interessant, Voraussetzungen
tiir die Nutzung seien aber neben der
Risikominderung bei den Bohrungen eine
Senkung der Kosten, beispielsweise durch
Biindelung von Bohraktivititen sowie der
Zugang zum Wiarmemarkt, der bei den
vergleichsweise niedrigen Wassertempera-
turen mittels Grofwirmepumpen an-
gegangen werden miisste. Auch Holsten-
kamp ist sicher: . Der Markt muss sich jetzt
weiterentwickeln, dann hat Tiefengeo-
thermie eine gute Chance.” 8§ Anne Klesse

Falos: Hars-Jegen Waeos, Andmas Tamma
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DER SZENE HAMBURG
Fommt | 2 LOTTO' Guter Tipp.

Hambay

4-5 STATIOMEN, 2 STD.

HARBURG

Durch den wunderschinen Harburger Binnenhafen,
entlang zauberhafter Fachwerkhiuser durch die Altstadt.

4-5 STATIONEN, 3 STUNDEN

SCHANZENVIERTEL

Wao bunt, alternativ, kreativ, politisch,
angesagt sind und neueste Trends
verschmelzen.

4-5 STATIOMNEN, 3 STUNDEN

BERGEDORF

Zwischen malerischem Hafen und
prachtigem Schloss Hamburgs Osten
erleben,

4-5 STATIONEMN, 3 5T
EPPENDORF

Flaniere zwischen Vinothek und Studentenknei-
pe durch Hamburgs mondénstes Villenviertel.

TOUR

4-5 STATIONEN, 2 STUNDEN

BUCHEN! BLANKENESE
Leckere Kulinarik inmitten des Flairs des
44'.5 ehemals berlihmten Seefahrerdorfes.

4-5 STATIONEN, 2 STUNDEN

SPEICHERSTADT-HAFENCITY

Ein Rundgang voller Geschichte und
Geschichten. Von Schiitzohren,
Schilickrutschern und Kaffeebaronen.

4-5 STATIONEN, 2 5TD.

ST. GEORG
Der Stadttell im Herzen Hamburgs
in dem sich ganze Welten vereinen.

4-5 STATIOMNEN, 2 STUNDEN

ALTONA-OTTENSEN

Elbchic und Hafenflair. Entdecke die typischen
Leckerelen von Hamburg-Altona und Ottensen.

4-5 STATIONEN, 2 STUNDEN

WILHELMSBURG

Bunt gemischie Kulinarik und Geschichte
im malerischen Reiherstieg-Viertel.

EIN PRODUKT DER

=)
erschmeckt Hamburg! 0 SZEN,,E u,b,..?a..m

www.genusstouren-hamburg.de



Geothermie: So positioniert
sich unsere IHKLW

nsere IHK Lineburg-Waolfs-
U burg (IHKLW) setzt sich fiir

eine zukunftsfihige Energie-
politik ein, die Versorgungssicher-
heit, Wirtschaftlichkeit und Klima-
schutz gleichermafen beriicksichtigt.
Um den Wirtschaftsstandort
Deutschland zu stirken
und gleichzeitig die ambi-
tionierten Klimaziele zu
erreichen, miissen ver-
starkt heimische Energie-
quellen genutzt, Klima-
schutzmafinahmen wirt-
schaftsfreundlich gestaltet
und besonders die Geo-
thermie gezielt gefordert
werden.

Deutschland verfiigt Gber erhebliche ungenutzte Potenziale bei
der Energicerzeugung, die im Kontext einer stetig fort-
schreitenden Elektrifizierung verschiedenster Bereiche gewihr-
leistet werden muss, Neben Wind- und Solarenergie sollten auch
heimische Ressourcen wie Biomasse und Geothermie deutlich
stirker in den Fokus riicken,

Die Vorteile liegen auf der Hand: Die Nutzung heimischer
Energietriger reduziert die Importabhangigkeit, erhoht den
Strommix und stirkt die Versorgungssicherheit - bei gleichzeitig
sinkenden Strompreisen durch ein hiheres Angebot.

Ein besonderes Augenmerk sollte auf die Geothermie gelegt wer-
den, da sie als grundlastfihige, klimafreundliche sowie nahezu
unendliche Energiequelle ¢ine wichtige Rolle in der Energie-
wende spielen kann. Besonders im THKLW-Bezirk ist das Poten-
zial enorm, da Niedersachsen auf dem Norddeutschen Becken
liegt und hier tiefe (hydrothermale} Geothermie in grofiem Um-
fang maglich wire sowie die Region Celle iiber betrichtliches
Bohrungs-Know-How verfiigt. Trotz ihrer Vorteile wird die Geo-
thermie bislang zu wenig genutzt, Bayern ist mit 42 Geothermie-

UNSERE WIRTSCHAFT
UNSER TITELTHEMA

anlagen bundesweit fihrend.
Um diese Technologie voran-
zubringen, sind gezielte Forder-
programme, [nvestitionsanreize
und eine verstirkte Forschungs-
forderung erforderlich. Unter-
nehmen sowie Haushalte kénnten
so von langfristig sta-
bilen Energiekosten
profitieren und gleich-
zeitig zur Dekarboni-
sierung der Industrie
beitragen.

Gleichzeitig muss
Klimaschutz gemein-
sam mit der Wirtschafi
gestaltet und gedacht
werden. Unternehmen
sind bereit, Verantwortung zu iibernehmen, bendétigen jedoch
verlissliche und wettbewerbsfihige Rahmenbedingungen. Regu-
lierungen diirfen nicht dazu fithren, dass Betriebe ins Ausland ab-
wandern oder Investitionen in klimafreundliche Technologien,
durch ein Gberbordendes Biirokratieregime, erschwert werden.
Marktbasierte und technologieoffene Instrumente sowie inter-
nationale Kooperationen sind daher entscheidend, um globale
Wettbewerbsfihigkeit und Klimaschutz in Einklang zu bringen.
B Paul Pozzi

IHKLW-Ansprechpartner
zum Thema

Faul Fozzi ist IHKLW-Berater Energie-,
Umwelt- und Klimapaofitik, An der Schnitt-
stalle von Unternehmen, Politik und
Verwaltung setzt er sich fir bessere Rah-
menbedingungen fiir Untemehmen ein.
Kontakt: paul. pozzi@inkiw.de,

Tel. 04131 742-167.
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IHKN-Geothermiegipfel in Celle

Die Chancen der Tiefengeothermie stehen im Mittelpunkt einer Veranstaltung der IHK
Niedersachsen (IHKN) und unserer IHKLW am 3. Juni - in Celle und online.

nergiepolitik trifft Praxis: Beim
E Geothermiegipfel 2025 der IHK

Miedersachsen (IHKN) und unserer
[HK Liineburg-Wolfsburg (IHKLW) am
Dienstag, 3. Juni, 10 bis 12 Uhr, diskutieren
Unternehmen, Entscheider*innen aus
Politik und Fachinteressierte die Chancen
der Tiefengeothermie. Die Teilnahme am
Geothermiegipfel ist kostenfrei und so-
wohl in Prisenz im Stadtpalais Celle als
auch online méglich. Anmeldung unter
www.ihklw.de/ihkn-geothermiegip-
fel2025.

Als unerschopfliche, nachhaltige und
grundlastfihige Energiequelle kann die
Tiefengeothermie eine Schlisselrolle in
der Wirmewende spielen. Doch obwohl
ihr Potenzial unbestritten ist, stellen sich
Unternehmen und Kommunen die Frage,
wie sich Geothermieprojekte wirtschaft-
lich und technisch umsetzen lassen - be-
sonders in politisch turbulenten Zeiten.
Genau hier setzt der Gipfel an,

Drei zentrale Themenblocke strukturieren
die Veranstaltung, Zum Auftakt wird in
einem Impulsvortrag die aktuelle energie-
politische Lage beleuchtet, insbesondere
im Kontext der neuen Regierungsbildung
und deren Auswirkungen auf die Branche.
Ein besonderes Augenmerk liegt auf dem
sogenannten ,Fiindigkeitsrisiko®, einem
der grofiten Hemmnisse fiir Investitionen
in Geothermieprojekte.

Im zweiten Teil des Gipfels steht ein Geo-
thermie-Leuchtturmprojekt im Fokus. An-
hand eines aktuellen Beispiels wird aufge-
zeigt, wie erfolgreiche Tiefengeothermie-
projekte realisiert wurden und welche
technischen, regulatorischen und wirt-
schaftlichen Herausforderungen ge-
meistert werden mussten.

Den Abschluss der inhaltlichen Ver-
anstaltung bildet eine Diskussionsrunde
mit Branchenexperten, moderiert von
Hartmut Neumann, IHKN-Sprecher Ener-

gie. Dabei haben die Teilnehmenden die
Moglichkeit, sich direkt mit Fachleuten
aus der Praxis auszutauschen und drin-
gende Fragen zur Zukunft der Tiefengeo-
thermie zu diskutieren.

MNach dem offiziellen Teil folgt fiir die Pri-
senz-Giste ein besonderes Highlight: eine
exklusive Besichtigung des Bohrsimulators
in Celle. Die Einrichtung zihlt zu den mo-
dernsten ihrer Art und erméglicht praxis-
nahe Einblicke in die Technologie und Ab-
laufe von Tiefengeothermiebohrungen -
eine seltene Gelegenheit, Theorie und
Praxis miteinander zu verkniipfen,

Celle ist aus gutem Grund Veranstaltungs-
ort des IHKN-Geothermiegipfels: Die Re-
gion verfiigt iiber ein grofies technisches
Know-how, insbesondere im Bereich der
Bohr- und Energietechnik. Zudem liegt
Celle in der Norddeutschen Tiefebene, die
geologisch giinstige Bedingungen fiir
Geothermieprojekte bietet. 8 Paul Pozzi
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,Politisches Denken In
Legislaturperioden nicht
gerade hilfreich”

Florian Stanko leitet den Be-
reich Politik beim Bundesverband
Geothermie. Eine Forderung an
die neue Bundesregierung: Eine
Ausbaustrategie mit Ausbauzielen
fiir die tiefe, mitteltiefe und ober-
flachennahe Geothermia.

Farte: Burrdsvrband Gao Tar misOlnl Secscw




bwohl es in Niedersachsen gute
O geologische Bedingungen zur

MNutzung von tiefer und mittel-
tiefer Geothermie gibt, liegt bislang keines
der in Deutschland realisierten Tiefengeo-
thermieprojekte in Niedersachsen. Woran
liegt das? Und was braucht es fiir einen Er-
folg? Florian Stanko, Leiter Politik beim
Bundesverband Geothermie e. V. in Berlin,

kldrt auf,

Was sind aktuell die gréfiten Heraus-
forderungen?

Zundchst nochmal zur Erklirung: Bis 400
Metern Tiefe sprechen wir von ober-
flichennaher Geothermie. In Verbindung
mit einer Wirmepumpe wird hier die Um-
gebungswﬁrme zur Wirmegewinnung ge-
nutzt. Bei der Tiefengeothermie wird deut-
lich tiefer gebohrt. Im Unterschied zu der
oberflichennahen Geothermie wird dort
heifes Thermalwasser gefordert, das in
pordsen Gesteinsschichten liegt. Im siid-
deutschen Molassebecken wird beispiels-
weise bis zu 4,000 Meter und mehr in die
Tiefe gebohrt. Dem Wasser wird die
Wirme entzogen und danach wieder
zuriickgepumpt, sodass ein Kreislauf ent-
steht, Bei der mitteltiefen Geothermie
bohrt man weniger tief. Weil das Wasser
dort aber nicht so heiB ist, muss noch eine
Wirmepumpe dazwischengeschaltet wer-
den, um das Temperaturniveau anzuheben
und tatsichlich nutzen zu kinnen. Trotz
der geringeren Thermalwassertemperatur
ist die mitteltiefe Geothermie trotzdem
eine lohnenswerte Option, weil die Bohr-
kosten nicht linear mit der Tiefe, sondern
exponentiell steigen — die ersten 1.500
Meter sind also giinstiger als die letzten
1.000 Meter. Die Gesamtkosten fiir so ein
Projekt sind dennoch sehr hoch - je nach
geologischer Beschaffenheit des Bodens
und der Bohrtiefe liegen allein die Bohr-
kosten mindestens im hohen einstelligen
oder niedrigen zweistelligen Millionen-
bereich.

Was macht diese Technologie so teuer?
Die Bohrungen sind an aufwendige Ge-
nehmigungsverfahren gekniipft, man ist
angewiesen auf wenige Unternehmen, die
diese Bohrungen durchfiihren kénnen.
Das ist ein grofies Problem. Die Stadt-
werke Minchen machen einen Umsatz
von zehn Milliarden Euro im Jahr. Wenn
die eine Bohrung fiir zehn Millionen Euro
in den Sand setzen, schreiben die das ab.
Wenn aber beispielsweise die Stadtwerke
Prenzlau nordlich von Berlin bohren und
dabei eventuell zehn Millionen Euro ver-
schwenden, weil sie am Ende gar kein aus-
reichend heifies Wasser mit passender
FlieBrate finden, dann findet das Projekt
gar nicht erst statt, da so ein Verlust deren
Existenz bedroht.

Deshalb fordert die Branche schon lange
eine sogenannte Risikofiindigkeitsver-
sicherung, die solche Projekte fiir Primien
absichern wiirde. Die Ampelregierung
hatte das mit der KfW und der Miinchener
Riick angeschoben. Bis 2028 waren dafiir
Mittel von 48 Millionen Euro vorgesehen,
mit denen man wahrscheinlich privatwirt-
schaftliche Investitionen von bis zu zwei
Milliarden Euro hatte auslosen kinnen.
Das Programm stand kurz vor dem Start,
ist aber schlussendlich daran gescheitert,
dass der Bundeshaushalt fiir 2025 nicht
verabschiedet wurde. Mit der neuen
Bundesregierung steht es nun erst einmal
in den Sternen. Auch viele Energiewende-
Expertinnen und -Experten der SPD und
vom Biindnis 90/Die Griinen sowie der
FDYP sind nun aus dem Bundestag aus-
geschieden. Wir fangen also jetzt von
vorne an. Da aber das Thema Geothermie-
Ausbau auch Riickhalt in der Union ge-
nieldt, bin ich zuversichtlich.

Es gibt auch in Norddeutschland Positiv-
beispiele: In Schwerin liefert eine mittel-
tiefe Geothermie-Anlage der Stadtwerke
seit Ende 2024 mit einer Leistung von bis

zu sieben Megawatt Fernwirme. Laut eige-
ner Aussage werden damit jahrlich 7.500
Tonnen CO2 eingespart. Jedoch wurde an-
fangs aus dem Sandstein mit der Sole mehr
Sand als angenommen gefordert, sodass
spezielle Filter zur Entsandung nétig
waren. Auch mit Bakterien in den Rohren
hatten die Betreiber zu kimpfen.

Dort wurde etwa 1.300 Meter tief gebohrt,
dhnlich wire es vermutlich im gesamten
norddeutschen Raum maglich. Bundes-
weit sind aktuell 42 Geothermieanlagen in
Betrieh. Die erste wurde 1984 in Waren an
der Miiritz in der damaligen DDR in Be-
trieb genommen. Wir haben also 40 Jahre
gebraucht, um die nichsten 40 Anlagen zu
realisieren. Ein weiteres Problem in
Dentschland sind die Fernwirmenetze, die
weiter ausgebaut werden miissen. Strom
kann in der Nordsee aus Windkraft produ-
ziert und bis nach Bayern transportiert
werden - bei Wirme funktioniert das
nicht, da sie etwa ein Grad Celsius pro
Kilometer verliert.

Welcher Realisierungszeitraum fiir ein
solches Tiefengeothermieprojekt ist
denn realistisch?
Unser Erfahrungsschatz in dem Bereich
hilt sich in Grenzen. Insgesamt stellt Geo-
thermie derzeit nicht einmal ein Prozent
des Warmebedarfs in Deutschland. Vom
ersten Gedanken bis zu dem Punkt, an
dem wirklich Wirme iiber die Liefernetze
geht, dauert es derzeit sieben oder acht
Jahre. Griinde dafiir liegen bei Finanzie-
rungsfragen, Genehmigungen, teils auch
bei Akzeptanzproblemen der Anwoh-
nenden. Wie fiir alle Player in der Branche
der Erneuerbaren Energien ist auch fiir die
Geothermie das politische Denken in
Legislaturperioden nicht gerade hilfreich.
Auch, um Fachkrifte zu halten, ist Pla-
nungssicherheit iiber die nachsten vier
Jahre hinaus immer wichtig.

B Anne Klesse
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Avacon-Bauleiter Maikel Hahn in
einem der 184 Bohrlécher. Nach
Fertigstellung wird Warme aus dem
Untergrund aufgenommen und zur
Wéarmepumpe in die Hauser trans-
portiert.

Bauen mit
—rdwarme

Die Kombination von Geothermie und
Wirmepumpen erfahrt immer mehr Zuspruch -
und kommt auch bei Projekten in
Liineburg zum Einsatz.

rst wenige Wochen ist es her, dass
E Harald Griindel die Energiever-
sorgung des neuen Liineburger
Stadtquartiers Am Wienebiitteler Weg

préasentiert hat. Vor privaten Grund-
stiicksinteressenten sprach der Projekt-
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leiter tiber das smarte Erdwarmenetz, mit
dem sein Arbeitgeber Avacon Natur die
geplanten 360 Wohneinheiten versorgen
will. Von Photovoltaik und Solarenergie
hat wohl jeder schon gehért. Wie die
Wirmegewinnung iber Warmepumpen

in Verbindung mit Geothermie funktio-
niert, ist fiir viele jedoch neu, sagt der
47-Jahrige. Dabei werde die sogenannte
oberflichennahe Geothermie immer be-
liebter. Oberflichennah bedeutet, dass die
im Erdreich gespeicherte Warme in den
oberen 400 Metern genutzt wird. Je nach
klimatischen und geologischen Verhilt-
nissen liegt das natiirliche Temperatur-
niveau in Mitteleuropa dort bei etwa 10°C.
Weil diese Art von Wéirmenetz mit niedri-
gen Ubertragungstemperaturen arbeitet,
spricht man auch von Kalter Nahwiérme.

Vorteile von Kalter Nahwérme

Die Hauptargumente fiir diese Art der
Wirmegewinnung, bei der zunéchst ein-
mal keine fossilen Brennstoffe zum Ein-
satz kommen, sind laut Harald Griindel
vielfaltig. Im Gegensatz zu Geriten, die
sich aus der Luft speisen, gibt es bei den
eingesetzten Sole-Wasser-Wirmepumpen
keinerlei Schall-Emissionen, sagt der Ex-
perte, der im Unternehmen fiir den Ver-
trieb von Fernwdrme in Liineburg und
Reppenstedt zustindig ist. Auch werde
dem Boden anders als bei Systemen, die
mit Grundwasser arbeiteten, kein Wasser
entzogen. ,Im Sommer besteht zusitzlich
die Moglichkeit, mittels kithlerer Erd-
temperatur die Rdume etwa tiber die Fuf3-
bodenheizung herunter zu kithlen”

Bereits vor vier Jahren war Avacon mit
Bohrungen in 180 Meter Tiefe gestartet,
um im Rahmen eines sogenannten ,,Geo-
thermal Response Tests“ das Erdreich zu
erkunden und eine Netzsimulation zu er-
stellen. Zum technischen Konzept, das
sich zu einem groflen Teil auf Geothermie
stiitzt, gehoren nun 184 Bohrungen fir

gn, Philipp Schulze
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die Erdsonden. Diese werden mit einem
Wasser-Glykol-Gemisch befiillt sein, das
im Rahmen eines geschlossenen Systems
Warme aus dem Untergrund aufnimmt
und zur Warmepumpe in den einzelnen
Hausern transportiert.

Das Erdreich als Warmequelle
Dass die Realisierung dieser als besonders
effizient geltenden Technik in einem Neu-
baugebiet giinstiger ist, als im Bestand
nachzuriisten, wird schnell deutlich, wenn
man sich damit auseinandersetzt, wie die
Kombination von Wiarmepumpe und
Geothermie genau funktioniert.

Hier informiert zum Beispiel die Klima-
schutz- und Energieagentur Nieder-
sachsen (KEAN, www.klimaschutz-
niedersachsen.de), deren Aufgabe es ist,
die Energiewende voranzutreiben. KEAN
fithrt aus, dass fiir den Betrieb der Pumpe
drei verschiedene Systemarten zur Ver-
fiigung stiinden: bereits genannte vertika-
le Erdwarmesonden, horizontale Erd-
wirmekollektoren und sogenannte Erd-
wirmekorbe. Die notwendige Lange der
Sonden bzw. die Tiefe der Bohrungen
hinge vom Warmebedarf des Gebaudes
sowie der Wirmeleitfahigkeit des Unter-
grunds ab. Zudem miisse beim Landesamt
fiir Bergbau, Energie und Geologie

(LBEG) geklart werden, ob und wo diese
tiberhaupt niedergebracht werden diirf-
ten.

Erdwarmekollektoren hingegen, die ober-
flichennah dhnlich einer Fulboden-
heizung verlegt werden, seien nicht ge-
nehmigungspflichtig und daher in der
Regel kostengiinstiger. Mogliche Ein-
schrinkung: Der Bedarf an nicht ver-
siegelter Grundstiicksflache sei groler.
Eine Alternative zu beiden genannten Sys-
temen sind sogenannte Erdwarmekorbe -
korbdhnlich spiralf6rmig gewundene
Rohre, die in bis zu vier Meter Tiefe ver-
graben werden. Die kompakten Kérbe
sind platzsparender als Kollektoren und
glinstiger als Sonden, weil tiefe Bohrun-
gen entfallen.

Férderungsmoéglichkeiten fiir
Unternehmen

Beispiel fiir eine besondere Gewinnung
von Erdwérme durch Sonden ist das vier-
einhalb geschossige Verwaltungsgebaude
der VGH-Regionaldirektion Liineburg,
das bereits Ende 2002 bezogen wurde. Um
den mehr als 4.500 Quadratmeter grofien
Komplex mit Hilfe von Geothermie zu
heizen und zu kithlen, wurden insgesamt
101 Griindungspfihle mit einer Linge
zwischen 17 und 22 Metern thermisch ak-

tiviert, d. h. mit Rohrschleifen versehen.
Ziel war es, bei der Pfahlgriindung Syn-
ergieeffekte zu nutzen, die auf das
Energiekonzept einzahlen.

Unternehmen, die an ihrer Nachhaltigkeit
arbeiten und eine klimafreundliche Hei-
zung einbauen wollen, kénnen sich iiber
die Bundesforderung fiir effiziente Ge-
biude (BEG) des Bundesamts fiir Wirt-
schaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) in-
formieren, etwa bei der KfW Bank (www.
kfw.de). Die Avacon Natur profitiert als
Netzbetreiber von der Bundesforderung
fiir effiziente Warmenetze (BEW) fiir die
Konzeptionierung, Planung und Realisie-
rung des gesamten Versorgungssystems.
Dadurch kénnen wir den Kund*innen
einen besseren Anschlusspreis bieten, so
der Versorgungstechnikingenieur Harald
Griindel.

Laut aktueller Planung soll die Warmever-
sorgung am Wienebiitteler Weg Mitte des
Jahres, zumindest provisorisch, in Betrieb
genommen werden. ,Wir bekommen bis-
lang viel positives Feedback®, sagt der
Projektleiter. ,,Die Einstellung in der Ge-
sellschaft hat sich verdndert.“ Das sehe
man auch bei den Bewerber*innen im
eigenen Unternehmen. ,,Sie wollen mit
ihrer Arbeit einen positiven Beitrag zur
Energiewende leisten.”

0 Alexandra Maschewski

Im Liineburger Quartier Am
Wienebltteler Weg ver-
sorgt die Avacon Natur 360
Wohneinheiten mittels ober-

flachennaher Geothermie.
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Uber dia “USA und Eurcpa” spricht
IHKLW-Prasident Andreas Kirschen-
mann auch in der dritten Podcast-
Folge Maoin Wirtschaft, die Mitte April
arschainen wird,

ngesichts der US-Sonderzille in
A Hahe von 25 Prozent auf Stahl-

und Aluminiumimporte aus der
Europiischen Union (EU), die am 12,
Marz in Kraft getreten sind, wertet unse-
re IHK Liineburg- Wolfsburg (IHKLW)
den aktuellen Kurs der US-Handels-
politik als grundlegende Kehriwende -
auf die es nur eine Antwort geben kann:
~Wir brauchen ein starkes und einiges
Europa, das entschlossen auf die Politik

UNSERE WIRTSCHAFT
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JKlare Kante

gegen

x

gUS-Zollpolitik* ¥

[HKLW-Prisident Andreas Kirschenmann
setzt auf Europas Stirke, neue Mérkte und Freihandel.

der Trump-Administration reagiert”, sagt
IHKLW-Prasident Andreas Kirschen-
mann. ,Europa muss seine wirtschaft-
liche Stirke jetzt selbstbewusst ausspie-
len, um sich in der zunehmend protek-
tionistischen Welt zu behaupten.”

Eine konkrete Gegenmafinahme kinne
eine gezielte Zollstrategie sein, die Druck
auf die USA ausiibt, jedoch ohne eine
weitere Eskalation des Handelskriegs zu

riskieren. Entscheidend sei deshalb, dass
die Gegenzdlle gezielt gegen wirtschaft-
lich und politisch relevante Produkte und
Regionen eingesetzt werden, ohne wich-
tige EU-Industrien oder Verbraucher zu
belasten. Aullerdem sollten die Aktivi-
titen gegen die Geschiftsmodelle ameri-
kanischer Tech-Unternehmen in Europa
durch Regulierungen, Steuern und
Kartellverfahren erheblich ausgeweitet
werden, so Kirschenmann: ,,Zusatzlich
muss die EU ihre Handelspolitik breiter
aufstellen, weltweit neue Markte er-
schliefien, Handelsabkommen mit neuen
Partnern wie zum Beispiel Indien, Indo-
nesien oder den Mercosur-Lindern
vorantreiben und den freien Warenver-
kehr schiitzen.”

US-Priasident Donald Trump hat an-
gekiindigt, neben den Zollen auf Stahl-
und Aluminiumimporte in die USA in
einem zweiten Schritt auch fiir weitere
in der EU hergestellte Produkte Zalle
einzufithren. Die Folge ist eine Ver-
teuerung europiischer Produkte, aber
auch amerikanischer Produkte mit euro-
piischen Komponenten in den USA.
Das erschwert den Export deutscher
und europiischer Produkte in die USA
und mindert die Wettbewerbsfihigkeit
gegeniiber lokalen amerikanischen An-
bietern.

Foie: Shuttenstock comi/Roman _shudio, JOorgan Ml



Kirschenmann warnt: ,Wie schon bei
Trumps erster Amtszeit werden am
Ende die amerikanischen Unterneh-
men und Verbraucher die Zeche zah-
len, denn in einer globalisierten Welt
mit komplexen Lieferketten ist auch
die amerikanische Industrie auf Vor-
produkte aus anderen Lindern an-
gewiesen.”

Laut ITHEKLW triibt sich bereits aktuell
die wirtschaftliche Stimmung in den
USA ein. Mehrere Indikatoren deuten
auf eine wachsende Unsicherheit hin:
So gibt es deutliche Riickginge an den
Aktienmirkten, von denen insheson-
dere der Technologiesektor betroffen
ist. Zudem berichtet die amerikanische
Zentralbank von sinkendem Ver-
brauchervertrauen und dem hachsten
Stand der Arbeitslosigheit seit Septem-
ber 2023, Und schlieflich befeuert
Trumps Handelspolitik die Unsicher-
heit bei Unternehmen und Verbrau-
chern. Die Investmentbank Morgan
Stanley hat die Wachstumsprognose
fior 2025 von 1,9 auf 1,5 Prozent ge-
senkt und erwartet ein Anheizen der
Inflation.

Vor diesem Hintergrund sieht die
IHKLW die transatlantischen Han-
delsbeziehungen an einem Scheide-
weg. Wihrend die USA neue Zolle er-
heben, kann sich Europa keine passive
Rolle leisten. Anstatt abzuwarten, bis
weitere deutsche Exporte mit Zillen
belegt werden, muss die EU nun mit
klarer Kante reagieren und wohliber-
legte GegenmaBnahmen ergreifen’”, so
Kirschenmann.

Die deutsche Wirtschaft sei in hohem
Grad von stabilen Wirtschafisbezieh-
ungen mit den USA abhangig: Mehr
als eine halbe Billion Euro haben deut-
sche Unternehmen dort investiert. So-
wohl in den USA als auch in Deutsch-

land hingen jeweils rund eine Million
Arbeitsplitze an stabilen Wirtschafts-
beziehungen beider Linder. Das ist
faktisch auch fiir die US-Wirtschaft
von Bedeutung.

Der Anteil der niedersichsischen Ex-
porte in die USA lag nach Angaben
des Landesamts fir Statistik Nieder-
sachsen (L5N) 2024 bei 7,2 Prozent.
Niedersachsen exportierte im Zeit-
raum von Januar bis Oktober 2024
Waren im Gesamtwert von 6,2 Milliar-
den Euro in die USA - bei einer Ge-
samtausfuhr Niedersachsens weltweit
von 85,7 Milliarden Euro. Damit
waren die USA der drittwichtigste
Exportpartner Niedersachsens — nach
den Niederlanden (9,8 Prozent) und
Frankreich (8,1 Prozent). Laut LSN
zihlten Wasserfahrzeuge zu den
wichtigsten Exportgiitern mit einem
Gesamtwert von 1,2 Milliarden Euro,
was einem Anteil von 19,5 Prozent an
den gesamten Exporten in die USA
entsprach. Dahinter folgten Personen-
kraftwagen und Wohnmobile mit
einem Wert von 964 Millionen Euro
und einem Anteil von 15,5 Prozent.

~Der wirtschaftspolitische sowie der
auffen- und sicherheitspolitische Kurs
der Trump-Regierung fiihren in Euro-
pa und in der Welt zu grofier Ver-
unsicherung und Enttduschung. Die
lange Partnerschaft und die ge-
meinsamen Werte werden durch die
aktuelle Politik der US-Regierung
massiv in Frage gestellt. Schnell wird
vergessen, wie entschlossen auch die
Europier an der Seite der USA zum
Beispiel nach dem 11. September ge-
standen haben. Amerika isoliert sich
damit erheblich von der freien Welt, so
kann aus ,Amerika first’ schnell , Ame-
rika alone' werden”, sagt Kirschen-

mann abschliefend. 8 Gerd Ludwig
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Unternehmen bewerten
ihren Wirtschaftsstandort

Grofler Handlungsbedarf: Eine aktuelle Umfrage zeigt, wie Unternehmen
ihren Standort im Bezirk unserer IHKLW bewerten.

3,2

MOTE INSGESAMT
Im Durchschnitt bewer-
teten die teilmehmenden
Unternehmer‘innen ihren
Betriebsstandort mit der
Hote 3.2

VERBESSERT 7\ 10’7 %
GLEICH GEBLIEBEN % 50,5 %
VERSCHLECHTERT N 38'8 o

ie attraktiv ist der Wirtschafisstandort fiir Unter-
Wnchmen im Bezirk unserer IHK Liineburg-Wolfs-

burg (IHKLW)? Um diese Frage zu beantworten, hat
die IHKLW eine umfassende Umfrage unter 1.627 regionalen
Unternehmen durchgefiihrt. Die Ergebnisse zeigen deutlichen
Handlungsbedarf: Die Standortattraktivitat der sieben Land-
kreise im IHKLW-Bezirk sowie der Stadt Wolfsburg wird im
Durchschnitt nur mit der Note 3,2 bewertet.

«Die Umfrage gibt wertvolle Hinweise auf die Themen, die fir
die regionale Wirtschaft von besonderer Bedeutung sind. Sie
bildet eine fundierte Grundlage fiir den Dialog mit Politik und
Verwaltung, um gemeinsam Losungen zu entwickeln und not-
wendige Mafinahmen auf den Weg zu bringen”, betont IHKLW-
Prisident Andreas Kirschenmann.

UNSERE WIRTSCHAFT
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52%

WEITEREMPFEHLUNG
52 Prozent der Betriebe
wirden ihren Betriebs-
standort an befreundete
Unternehmer’innen weiter-
empfehlen,

ENTWICKLUNG

Fiir 10.7 Prozent der Betriebe hat sich der
Wirtschaftsstandort in den letzten finf
Jahren positiv entwickeit. 38,8 Prozent
sehen demgegendber eine verschlechterte
Entwicklumg,

Biirokratieabbau, Energiepreise und Fachkrafte-
mangel als zentrale Herausforderungen

Die Unternehmen fordern vor allem eine Reduzierung biiro-
kratischer Hiirden sowie eine schnellere Umsetzung von Bau-,
Planungs- und Genehmigungsverfahren. Auch die hohen
Energiepreise bleiben ein zentrales Problem fiir die Wirtschaft.
Gleichzeitig wiinschen sich viele Unternehmen mehr Verstind-
nis fir betriebliche Belange seitens der Politik. Ein weiteres gro-
Bes Anliegen ist die Verfiigbarkeit von Fachkriften, der Ausbau
digitaler Verwaltungsverfahren sowie mehr bezahlbarer und at-
traktiver Wohnraum fiir Beschaftigte.

«Die Wirtschaft vor Ort braucht weniger Hiirden und mehr
Tempo - sei es bei Genehmigungen, Bauprojekten oder digita-
len Verwaltungsprozessen. Biirokratische Hemmnisse und

Cerpbae Anne Riss



hohe Energiepreise bremsen uns aus. Zudem fehlen Fachkriifte
und bezahlbarer Wohnraum fiir unsere Mitarbeiter. Politik und
Verwaltung miissen die Realititen der Unternehmen besser
verstehen und praxistaugliche Lisungen bieten, damit wir in-
vestieren, wachsen und Arbeitsplitze sichern kénnen®, fasst
Kirschenmann die Kernforderungen der Wirtschaft zusammen.

Sinkende Zufriedenheit in fast allen Bereichen
Bereits zum vierten Mal nach 2015, 2018 und 2020 hat die
THKLW Unternehmen dazu aufgerufen, ihre Region anhand
von 39 Standortfaktoren zu bewerten. Die Analyse umfasst Be-
reiche wie Infrastruktur, Lebensqualitit, Arbeitsmarkt, Stand-
ortkosten und das wirtschaftspolitische Umfeld. Auffallig ist,
dass die Zufriedenheitswerte in fast allen Bereichen im Ver-
gleich zur letzten Umfrage im Jahr 2020 gesunken sind.

Besonders kritisch bewerten Unternehmen die steigenden
Biirokratiefolgekosten sowie die langsamen Planungs- und Ge-
nehmigungsverfahren — sowohl auf ortlicher als auch tiber-
regionaler Ebene. Deutlich schlechter als 2020 schneiden auch
die Ladeinfrastruktur fiir Elektromobilitit sowie die medizini-
sche Versorgung ab. Zudem hat die Zufriedenheit mit Arbeits-
und Personalkosten sowie mit dem Gewerbesteuerhebesatz
stark abgenommen. Auch die Angebote zur Kinderbetreuung
und im 6ffentlichen Nahverkehr werden schlechter bewertet als
noch vor drei Jahren. . Die zunehmende Unzufriedenheit der
Unternehmen zeigt klar: Die Rahmenbedingungen ver-
schlechtern sich, anstatt sich zu verbessern. Hohe Birokratie-

Handlungsfelder

kosten, langsame Genehmigungsverfahren und steigende Ar-
beits- und Steuerkosten belasten die Betriebe erheblich. Gleich-
zeitig fehlt es an einer guten Infrastruktur - sei es bei der
Elektromobilitit, der medizinischen Versorgung oder dem 6f-
tentlichen Nahverkehr. Wir brauchen dringend Maffnahmen,
die Unternehmen entlasten und den Standort attraktiver ma-
chen, sonst leidet die Wettbewerbstihigkeit unserer Wirt-
schaft”, mahnt Kirschenmann.

Starken der Region: Weiche Standortfaktoren und
verkehrliche Erreichbarkeit

Trotz der vielen Herausforderungen gibt es auch positive As-
pekte: Besonders gut bewerten Unternehmen die Nahver-
sorgung sowie das Sport-, Freizeit- und Kulturangebot, Zudem
sehen viele Betriebe die verkehrliche Erreichbarkeit als klaren
Standortvorteil - insbesondere in autobahnnahen Regionen.

Die Ergebnisse der Umfrage unterstreichen, dass Politik und
Verwaltung gefordert sind, die Standortbedingungen aktiv zu
verbessern. Nur durch gezielte Mafinahmen in den identi-
fizierten Handlungsfeldern kann die wirtschaftliche Attraktivi-
tit der Region langfristig gesichert und ausgebaut werden.

Die Ergebnisse der IHKLW-Standortumfrage 2025 mit einer
detaillierten regionalen Auswertung fiir die sicben Landkreise
im IHKLW-Bezirk und die Stadt Wolfsburg werden zeitnah
unter www.ihk.de/ihklw/standortumfrage veréffentlicht.

# Jan Weckenbrock

Handlungsfelder sind die Standortfaktoren, bei denen die Bedeutung hoch und die
Zufriedenheit gering ist: je hoher die Differenz, desto dringender der Handlungsbedarf.

Burokratiefolgekosten / -2eit

Hihe der Energeeprcse

Geschwindigkeit van drtlichen Bauw-,
Planungs- und Genehmigungsveriahien

Geschwindigkeit und Transparenz von Gberregionalen RUARA

Bau-, Planungs- und Genehmigungsverizhren

Paolitisches Verstandnis fiie 16,6 %

betrtebliche Angelegenheiten

Verfugbarkeit won Facharbeitern

Angebot an digitalen Verwaltungsverfahren

Verfugharkeit won attraktivem
und bezahibarem Wohnraum

6.5 %
Angebot GPNV-Nez (Bus und Bahn)

Medizinische Versorgung
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Mittelstand

Power fur den

KLW bietet

Kl-Qualifizierungsprogramm

Kostenfreies Programm aus fiinf Priasenz-Workshops und zwei Webinaren in
Kooperation mit dem Mittelstand-Digital Zentrum Hannover startet am 21. Mai.

I-Power fiir den Mittelstand” -
Kd.iesen Schwerpunkt setzt unsere

IHK Lineburg-Wolfsburg
(IHKLW) im ersten Halbjahr 2025 und
hat jetzt einen weiteren Baustein ent-
wickelt, um Kiinstliche Intelligenz (KI)
im Mittelstand zu verankern: das KI-
Maker-Qualifizierungsprogramm. In Ko-
operation mit dem Mittelstand-Digital
Zentrum Hannover qualifiziert die
IHKLW Fihrungskrifte und Mitarbei-
tende in fiinf Prisenz-Workshops in Lii-
neburg und bei zwei Webinaren vom 21,
Mai bis 29. Oktober zu KI-Expertinnen
und -Experten, Die Teilnahme ist kosten-
frei, eine Anmeldung erforderlich unter
www.ihklw.de/KlMaker.

«Das KI-Maker Qualifizierungspro-
gramm richtet sich an alle, die Kiinstliche
Intelligenz gezielt in ihrem Unternehmen
vorantreiben und implementieren moch-
ten’, sagt Natalie Schwarz, IHKLW-Bera-
terin fiir Digitalisierung. ,.Die Teilneh-
menden lernen, wie sie eigenstindig KI-
Mafinahmen initiieren und Projekte
erfolgreich durchfithren.”

Alle fiinf Prasenzworkshops finden je-
weils von 15 bis 18 Uhr in der IHKLW,
Volgershall 1, in Liineburg statt. Ergdnzit

UNSERE WIRTSCHAFT
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Matalie Schwarz, IHKLW-Beraterin Digitale
Transformation, hat das Programm initiiert.
Sie ist 2u erreichen unter Tel. 04131 742-108,
E-Mail: natalie. schwarz@ihkiw.de,

wird das Programm durch zwei ein-
stiindige Webinare. Thematisiert werden
unter anderem KI-Grundlagen, Cyber-
sicherheit, Meta-Prompting und Change
Management. Wihrend des Programms
entwickeln die Teilnehmenden Projekt-
ideen fiir ihr Unternehmen. Vorkennt-
nisse in KI sind nicht erforderlich. Alle
Teilnehmenden erhalten eine Teilnahme-
bescheinigung, 8 Sandra Bengsch

Die KiI-Maker-Termine im Uberblick:

21. Mai, 15-18 Uhr,
Présenz, Lilneburg
Kl verstehen: Grundiagen und
Balsplele aus der Arbeitswall

11. Juni, 15-18 Uhr,
Prasenz, Liineburg
Kl im Untemehmen - 5 Schritte
zur Implementierung

2. Juli, 15-16 Uhr, Webinar
Cybersicherheit und
Kinstliche Intelligenz

10. September, 15-18 Uhr,
Prasenz, Lilneburg
Change-Management & Ethik

24, September, 15-16 Uhr, Webinar
Die europdische Ki-Verordnung
und ihre Auswirkungen auf KMU

8. Oktober, 15-18 Uhr,
Présenz, Liineburg
Mit Meta-Prompting zum Erfolg

29, Oktober, 15-18 Uhr,
Présenz, Lineburg
Abschiussworkshop

Ferdoi IHELWANRd feas T, Gt Praitesch



Neues zum
Welterbau

Ein rund 500 Jahre altes
Gebiude wird zukunftsfest.

Der Weiterbau der IHKLW-Hauptge-
schiftsstelle in Lineburg schreitet voran.
Seit Mitte Miarz vermittelt der Bauzaun als
eine Art Freilicht- Ausstellung Informatio-
nen zum Weiterbau und zur 477-jdhrigen
Historie des Gebaudes, Der Vorplatz wurde
zur Logistikfliche, um die Heiligengeist-
und GrapengieBerstrafie zu entlasten. Die
Steinplatten des Vorplatzes sind durch Fo-
lien und Schwerlastmatten gesichert, die
Eingangsbereiche des Gebdudes sind mit
Holzverkleidungen geschiitzt,

Jetzt NEU!

Im Handel
oder online unter

Aktuell laufen Rilckbau- und Entkernungs-
mafinahmen im gesamten Gebiude-
komplex, die Sanierung des Tragwerks des
historischen Gebiudeteils sowie der Riick-
bau des Gebiudes Grapengieferstrafie 51
werden im April beginnen. Als Aufent-
haltsraume fiir die Mitarbeitenden der
Baustelle wurden Container auf dem Park-
platz Ritterstrafle aufgestellt. Alle Planungs-
und Organisationsaufgaben werden im

chemaligen Seminargebiude erledigt.

[=]i% =]

shop.szene-hamburg.com (=],

Die Bauzeit betrigt zwei Jahre. Die Wieder-
erdffnung des sanierten THKIW-Gebdudes
mit multifunktionalen Veranstaltungs-
flichen, einem modernen Seminar- und
Priiffungszentrum und mit zukunfts-
orientierten Arbeitsstandards ist fiir das
erste Quartal 2027 geplant. Bis dahin ist die
IHKLW-Hauptgeschifisstelle in Lineburg
in ithrem Interimsquartier, Volgershall 1, in
Liineburg zu finden.

Weitere Informationen sind zu finden
unter www.ihk.de/ihklw/bau. red
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MEINE AUSBILDUNG
IN NIEDERSACHSEN

DIESE JUGEND v0N
HEUTE:
GANZ SCHON t

AUSGEBILDET '}
b

Rund 25.000 freie Lehrstellen
auf einer Plattform

Die IHK-Ausbildungskampagne zeigt jungen Menschen Perspektiven
und unterstiitzt Ausbildungsbetriebe bei der Nachwuchssicherung.
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unge Menschen fiir eine Ausbildung

in der Region begeistern und Unter-

nehmen bei der Nachwuchssich-
erung unterstiitzen - darauf zielt die
bundesweite [HK-Ausbildungskampagne
»Ausbildung macht mehr aus uns - Jetzt
#konnenlernen”, Dreh- und Angelpunkt ist
die Website www.meine-ausbildung-in-
niedersachsen.de, die aktuell mehr als
25.000 freie Aushildungsplatze in Nieder-
sachsen, Hamburg und Bremen ausweist.
Website und die Mitmach-Angebote fiir
Unternehmen hat die Vollversammlung

unserer [HK Lineburg-Wolfsburg
(IHKLW) Anfang Marz auch auf ihrer Sit-
zung in Lineburg diskutiert.

wAktuell kann fast jedes zweite Unter-
nehmen nicht alle freien Ausbildungs-
plitze besetzen”, schildert IHKLW-Prisi-
dent Andreas Kirschenmann die Situation
auf dem Ausbildungsmarkt. ., Fiir uns als
IHELW war es deshalb wichtig, ein reich-
weitenstarkes Serviceangebot fiir junge
Menschen auf der Suche nach einem Aus-
bildungsplatz zu initiieren und gleichzeitig
die regionalen Ausbildungsunternehmen
mit ihren ausgeschriebenen Aus.hildungs-
plitzen noch sichtbarer zu machen.”

Die Website www.meine-ausbildung-in-
niedersachsen.de biindelt daher auch re-
gionale Veranstaltungen zur Berufs-
orientierung wie Ausbildungsmessen und
Berufsberatungen, den IHKLW-5chul-
praktikumsfinder sowie zahlreiche Mit-
mach-Aktionen, mit denen Unternehmen
ihre Ausbildung noch sichtbarer machen
kénnen.

So konnen Betriebe etwa E-Mail-Signatu-
ren, Plakate oder Banner fiir grofie Fld-
chen mit den Kampagnenmotiven nutzen.
Und auch iiber den Instagram-Kanal der
Kampagne - @die.azubis_niedersachsen -
werden die regionalen Ausbildungs-
betriebe mit ihren Angeboten vorgestellt.
Dafiir gibt es das Video-Format ,Back-
stage®, bei dem Azubis und Ausbildungs-
verantwortliche aus regionalen Unter-
nehmen mithilfe einer Schritt-fiir-Schritt-
Anleitung Handyvideos iiber ihre
Ausbildung selbst produzieren konnen.
Die Videos werden im Anschluss von der
Kampagnen-Redaktion geschnitten und

iiber den Instagram-Kanal veroffentlicht.
Und Unternehmen, die ihre freien Aus-
bildungsplitze auf Instagram verdffent-
lichen und @die.azubis_niedersachsen
taggen, werden jede Woche beim ,, Aus-
bildungsdienstag” mit ihren Angeboten
geteilt - und erhalten so noch mehr Reich-
weite.

Eine Botschaft ist IHKLW-Prasident And-
reas Kirschenmann sehr wichtig: .Die Be-
triebe aus Industrie, Handel, Handwerk
und Pflege bieten zusammen mehr als 300
unterschiedliche Ausbildungsberufe, Das
sind Top-Karrierechancen unmittelbar vor
der Haustiir! Ich mochte junge Menschen
ermutigen, das zu nutzen: Thr miisst heute
nicht wissen, wo thr in zehn Jahren stehen
wollt - ein Ziel fiir die nichsten paar Jahre
reicht véllig aus. Habt keine Angst, einfach
mal anzufangen! lhr kénnt immer noch
nachsteuern, euch weiterbilden oder einen
anderen Weg einschlagen. Eine Aus-
bildung ist der perfekte Start — egal, wohin
ihr spéter wollt.”

Um auf der Website www.meine-aus-
bildung-in-niedersachsen.de ein Aus-
bildungsangebot zu platzieren, miissen die
Unternehmen nichts weiter tun: Die ein-
gesetzte Technik sucht auf Internetseiten
von Unternehmen, der Arbeitsagentur
und weiteren Portalen nach verdffent-
lichten Lehrstellen in Niedersachsen und
biindelt diese auf der Website, Dort kon-
nen die freien Ausbildungsplitze nach Be-
ruf, Ort und Ausbildungsunternehmen ge-
filtert werden. Wer auf ¢ine interessante
Stelle klickt, wird auf die Website geleitet,
auf der die Stelle urspriinglich verotfent-
licht wurde. # Sandra Bengsch

IHKLW-Ansprechpartnerin
Ausbildungskampagne

Bei Fragen rund um die Website
www.meine-ausbildung-in-niedersachsen.de
und die IHK-Ausbildungskampagne unterstitzt
IHKLW-Beraterin Dana Schumacher,

Ted. 04131 742-185, koennenlemendihkiw.de,

UNSERE WIRTSCHAFT
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FACHKRAFTE

NORDOSTNIEDERSACHSEN

Jetzt um Fordermittel zur
Fachkraftesicherung bewerben

Bis Ende 2027 kénnen Triager von Projekten zur Fachkriftesicherung
in Nordostniedersachsen einen Zuschuss fiir bis zu 70 Prozent ihrer
zuwendungsfihigen Gesamtausgaben erhalten.

euer Schwung im Kampf gegen
N den Fachkriftemangel: Das Land

Niedersachsen unterstiitzt iiber
die Allianz fiir Fachkrifte Nordostnie-
dersachsen neue Projekte zur Fachkrifte-
sicherung. Projekitriager kinnen sich ab
sofort um eine Forderung bewerben. An-
trige zur Forderung kénnen noch bis
Ende 2027 gestellt werden.

Insgesamt 2,34 Millionen Euro kénnen
aus dem BEuropiischen Sozialfonds Plus
(ESF+) sowie Mitteln des Landes Nieder-
sachsen in Fachkriftesicherungsprojekte
in den Landkreisen Harburg, Liineburg,
Liichow-Dannenberg, Uelzen, Celle und
Heidekreis fliefen. Maoglich sind Zu-
schilsse fiir bis zu 70 Prozent der zu-
wendungsfihigen Gesamtausgaben der
Projekttriger. Antrige kénnen in drei Be-
reichen gestellt werden: Einerseits werden
Projekte zur beruflichen Weiterbildung
unterstiitzt, zweitens Ideen, die sich an
Arbeitslose wenden. Die dritte Kategorie
bilden Strukturprojekte, die mittel- und
langfristig wirken und vor allem bei der
Etablierung neuer Netzwerke und Struk-
turen unterstiitzen sollen.

Machdem die Corona-Pandemie und der
Ausbruch des Kriegs in der Ukraine der
Wirtschaft vor Ort in den vergangenen

UNSERE WIRTSCHAFT
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Jahren schweren Schaden zugefiigt haben,
ist es ein positives Signal, dass das Land
Niedersachsen und die Europiische
Union ihr Engagement fiir Fachkrifte
weiter stirken”, sagt Christoph Leng, Netz-
werkkoordinator der Allianz fiir Fach-
krifte Nordostniedersachsen von der In-
dustrie- und Handelskammer Lineburg-
Wolfsburg. Hohe Energickosten und eine
zunehmend von Unsicherheiten geprigte
Weltwirtschaft setzten die Unternehmen
stark unter Druck, so Christoph Lenz.
WDer demografische Wandel nimmt da-
rauf leider keine Riicksicht und trifft ins-
besondere die lindlich geprigten Land-
kreise stark. Hinzu kommen die digitale
und okologische Transformation als
Dauerthema in der Wirtschaft, All das
verschirft den Fachkriftemangel zu-

sehends. Der Bedarf an qualifizierten und
hochqualifizierten Fachkriften ist in-
zwischen in fast allen Branchen zum

Thema geworden.”

Hintergrund: Das Niedersichsische Mi-
nisterium fiir Soziales, Gesundheit und
Gleichstellung hat die Anerkennung der
acht regionalen Fachkraftebiindnisse -
darunter die Allianz fiir Fachkrifte Nord-
ostniedersachsen - im Rahmen der
landesweiten ,Fachkrafteinitiative
Miedersachsen” bis Ende 2027 verlingert.
»Fachkriftesicherung findet mafgeblich
vor Ort statt. Deshalb starken wir die re-
gionalen Partnerinnen und Partner”, so
Miedersachsens Sozial- und Arbeits-
minister Dr. Andreas Philippi in einer
Pressemitteilung des Ministeriums. red

Kontakt fiir Projekttrager

Projekttrager sind herzlich willkommen, sich mit Projektideen an die
jeweilige Metzwerkkoordination der Allianz fiir Fachkrafte Nordost-
niedersachsen zu wanden. Ansprachpartner ist Netzwerkmanager
Christoph Lenz, Tel. 04131 T42-122, christoph. lenz@ihkiw.de. Er steht
sowohl bei der Entwicklung des Projektvorhabens als auch bei der
Antragstellung unterstitzend zur Seite. Weiters Informationen finden

sich auf der Intermetseite der Allianz flr Fachkrafte Nordostniedar-
sachsen unter www.fachkrasftealianz-non.de.
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Nachhaltigkeit managen lernen

Unsera IHK Linaburg-Wolfsburg (IHKLW) bietet ab dem 25. August
einen Zertifikatslehrgang ,Nachhaltigkeitsbeauftragte®r* an. In finf
Menaten werden neun praxisorientierte Module unterrichtet. Der
Lehrgang kombiniert fiinf Prasenz-Termine in Linebung und vier
interaktive Online-Termine. Die Teilnahmekosten belaufen sich auf
3.200 Euro. Eine Anmeldemdglichkeit und weitera Informationen sind
zu finden unter www.ihk.defhklw/nachhaltigkeit=beauftragte.

Die Weiterbildung richtet sich an Mitarbeitende aller Unternehmen und
Linternehmenshersiche — von Controlling und Personal dber Qualitats-
management bis hin zu Produktion und Befriebsleitung. Die Teilnah-
menden erverben fundierte Handlungskompetenzen, um als Nachhal-
tigkeitsbeauftragte Verantwortung zu Obernehmen, Strategien zu

entwickealn und den Fortschritt zu messen. Sie lernan, wie Unternah-
men die Anforderungen an Machhaltigkeit und gesetzliche Bericht-
erstattung, wie die Corporate Sustainability Reporting Directive
(DSRD) und die European Sustainability Reporting Standards (ESRS),
effektiv umsetzen, Der Lehrgang behandelt die Grundlagen des
nachhaltigen Wirtschaftens ebenso wie spezifische Themen, darunter
die Analyse der doppetten Wesentlichkeit, die Entwicklung von
Machhaltigkeitestrategien sowie die Erstellung von MaBnahmenplinen.

Fragen zum Lehrgang .Machhaltigkeitsbeauftragte*r
beantwortet IHKLW-Lehrgangskoordinatorin Lea Sophie
Neumann, Tel. 04131 742-497, lea.neumann@ihkhw.de. ben

Unsere Leistungen:
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Der Podcast der
IHK Lineburg-
Wolfsburg

MOIN

WIRTSCHART-

Neuer

Podcast:
Moin Wirtschaft!

Um Forderungen an die neue Bundesregierung und Kiinstliche Intelligenz
ging es in den ersten zwei Podcast-Folgen, im April stehen die
Wirtschaftsbeziehungen zwischen Europa und den USA im Mittelpunkt.

as bewegt die Wirtschaft und wel-
che Auswirkungen haben diese
zum Teil weltweiten Themen auf

die Unternehmen im Bezirk unserer IHK
Liineburg-Wolfsburg (IHKLW)? Im neuen
IHELW-Podcast . Moin Wirtschafi!” bringt
IHELW-Prisident Andreas Kirschenmann
mit seinen Gasten aktuelle Wirtschafts-
themen auf den Punkt.,

Jeden Monat erscheint eine neue Folge von
~Moin Wirtschaft®, die dritte Folge Mitte
April zum Thema ,.Europa und die USA"
Nachdem US-Prisident Donald Trump
Strafrolle auf den Weg gebracht hat, reagiert
die EU mit Gegenmafinahmen. Klar ist:
Zolle fiihren im Zweifel zu mehr Inflation
und das ist weder im Interesse der Unter-
nehmen noch der Verbraucher. Fiir ein
Mehr an Wachstum und Wohlstand braucht
es ein Bekenntnis zur Zusammenarbeit und
zum freien Warenaustausch. Wie kann es
Europa gelingen, die Wetthewerbsfihigkeit

UNSERE WIRTSCHAFT
UNSERE IHELW

verstirkt in den Blick zu riicken? Und wie
kann sich die regionale Wirtschaft fiir einen
drohenden Handelsstreit wappnen? Dariiber
spricht Andreas Kirschenmann mit Cathryn
Cliiver Ashbrook, Expertin fiir trans-
atlantische Beziehungen und US-Politik der
Bertelsmann-5Stiftung, und David McAllis-
ter, Mitglied des Europiischen Parlaments
(EVP-Fraktion) und Leiter des Ausschusses
fiir auswiirtige Angelegenheiten.

Mitte Marz ist die zweite Folge von ,Moin
Wirtschaft!" zum Thema ,Menschen und Kl
- ¢in Blick in die Zukunft® erschienen (5.
399, Mit Prof. Dr. Paul Drews, Professor fiir
Wirtschaftsinformatik mit Schwerpunkt di-
gitale Transformation und Informations-
management am Institut fiir Wirtschafts-
informatik der Leuphana Universitit Liine-
burg, und dem Unternehmer Michael
Selent, Geschiftsfithrer Selmatec Systems
GmbH, spricht Andreas Kirschenmann tiber
Chancen und Herausforderungen beim Ein-

satz von Kiinstlicher Intelligenz in Unter-
nehmen und Gesellschaft.

Weiterhin aktuell ist das Thema der ersten
Folge von ,,Moin Wirtschaft!": Quo vadis
Wirtschaftspolitik? Mit der Moderatorin
und Wirtschaftsjournalistin Anja Kohl und
dem Okonomen und Leiter des Prognose-
zentrums im Kieler Institut fiir Weltwirt-
schaft, Prof. Dr. Stefan Kooths, diskutiert
Andreas Kirschenmann Forderungen an die
neue Bundesregierung. # Sandra Bengsch

Moin Wirtschaft ist auf allen géngigen
Podcast-Apps zu finden. Der QR-Code
filhrt direkt zur zweiten Folge ,Men-
schen und Kl - ein Blick in die Zu-
kunft”, Weitere Informationen biindelt
unsere IHKLW unter
www.ihk.defihkiw/
moinwirtschaft.de. Wir
freuen uns, wenn Sie
mal reinhdren!

Feolorc Asterel Pl (g M Odie, Louphana, BAnkmc Addgentung, Hif- A0r gan Wogs



Menschen und Kl —

ein Blick in die Zukunft

In der zweiten Folge von ,,Moin Wirtschaft!* dreht
sich alles um Kiinstliche Intelligenz - ein Einblick

durch Statements der Giste.

iinstliche Intelligenz wird uns in
KZ ukunft listige Arbeiten ab-

nehmen. Schon heute werden
Robotersysteme in der Produktion ein-
gesetet, in China fahren bereits Taxis auto-
nom. Ein Kollege hat mal gesagt, KI sei die
Maschinisierung von Kopf-Arbeit: So wie
frither kirperliche Arbeit durch Maschi-
nen ersetzt wurde, so sechen wir jetzt, dass
geistige Arbeit ersetzt wird. Potenziale sehe
ich aktuell iberall da, wo Text und Bild
verarbeitet wird - Ubersetzungs-Dienst-
leistungen oder Grafikdesign, In diesen Be-
reichen sind massive Effizienzsteigerungen
moglich — und wir reden hier nicht tiber
fiinf oder zehn Prozent im Jahr, sondern
iiber Faktor drei, fiinf, zehn. Das betrifft
nicht nur einfache Aktivititen, sondern vor

Michael Selent, Geschaftsfiihrer
Selmatec Systemns GmbH,
Scharmebeck

allem auch komplexe Aufgaben.
Zum Beispiel ist die Software-
entwicklung ein Bereich, in
dem hoc hspezialisierte Arbeit
durch KI unterstiitzt werden
wird. Das wird helfen, den
Mangel an Fachkriften abzu-
federn. Ebenso wie im &ffentli-
chen Sektor, in dem schon heute
viele Stellen nicht besetzt werden
kénnen und obendrein eine
Pensionierungswelle anrollt. Digitalisie-
rung und Kl sind ein elementarer Teil der
Losung. Aber: Wir brauchen einen
Mindeststandard in der Digitalisierung,
strukturierte Prozesse und gute Daten-
qualitit, um KI sinnvoll einsetzen zu kén-
nen. In der offentlichen Verwaltung und

ie griBten Chancen durch Kl sehe
D ich darin, den Personalmangel zu
kompensieren. Beispielsweise im
Bereich Pflege. Uberall da, wo wir eine
soziale Verantwortung den Menschen
gegeniiber haben, gilt es, Losungen
zu entwickeln, die ein wiirdiges
Leben erméglichen. Das wire fiir
mich ein Riesengewinn.

Bei Selmatec beschiftigen wir uns
mit sogenannten Maschinen-Vision-
Applikationen im industriellen Um-
feld. Wir iiberwachen die Qualitat wih-
rend der Produktion von Bauteilen in
Industriebetrieben, iiberwiegend in der
Automobilindustrie. Mit visuellen Kameras,
Akustikkameras und Wirmebildsystemen
verfolgen wir online die Fertigungsschritte,
um rechtzeitig einlenken zu kénnen - und
nicht am Ende eines Tages oder einer Schicht

Prof. Dr. Paul Draws,
Leuphana Universitit

vielen Unternehmen gibt es hier noch er-
heblichen Nachholbedarf”

festzustellen, dass nur Schrott produziert
wurde, Man kann mittels K1 bezichungs-
weise Machine Learning schon kleine Ab-
weichungen in der Serienproduktion er-
kennen, Auffilligkeiten wie Wellen, Aus-
dilnnungen im Material oder Risse.

Unsere K1-Losungen liefern unseren welt-
weiten Kunden die natige Intelligenz und
Qualifikation dort, wo sie gebraucht wird,
um beispielsweise Empfehlungen abzu-
geben oder direkt in die Maschinen einzu-
greifen. Das ist angesichts des Fachkrifte-
mangels ein immer wichtigerer Bereich.
Wir selbst setzen Kl beispielsweise auch im
Marketingbereich ein. Allerdings: Wenn Sie
fiinf K1-generierte Posts iiber Social Media
einsetzen, wird den sechsten keiner mehr
lesen, weil das langweilt, wenn Sie den nicht
hiandisch modifizieren.”

UNSERE WIRTSCHAFT
UNSERE IHKLW



IHK

\W-Seminare

W und Lehrgange

Arbeitstechniken, Personliche
Kompetenzen, Soft Skills
Trennung Maobile Office und
Arbeit

Live online, 25.6.

240 Furo

Nr. 18878

Ausbilder / Azubis

Ausbildung der Ausbilder*innen
Diverse Termine und Formate
Nr. 6309114

Priifungsvorbereitung fiir
Auszubildende

Diverse Termine und Formate
M. 6309140

Unterstiitzungsangebote fiir
Ausbildungsunternehmen und
Azubis

Live online, 5.6.

kostenfrei

Nr. 19102

Zertifikatslehrgang . Kompetent
ausbilden®: Personlichkeitsent-
wicklung in der Ausbildung -
Maodul 5

Lineburg, 28.8.

195 Furo

Nr. 18713

Zertifikatslehrgang fiir Azubis
wEI-Scout (IHK)*

Live online, ab 2.9,

900 Euro

Mr. 18705

Fit fiirs Biiro - Arbeitstechniken
und Selbstmanagement fiir Azubis
Lineburg, 26.09.

195 Furo

Nr. 18598

Telefontraining fiir
Auszubildende

Lineburg, 30.9. oder 6.10.,
Wolfsburg, 9.10.

195 Euro

MNr. 18603

UNSERE WIRTSCHAFT
UNSERE IHELW

Azubis fithren, fordern und
fordern

Live online, ab 27.10.

360 Euro

Nr. 18829

AuBenwirtschafi

Giiterlistenklassifizierung als
wichtiger Teil der Exportkon-
trolle

Live online, 2.6,

240 Euro

Nr. 19462

Zollanmeldungen mit IAA Plus
erstellen

Live online, 3.6.

240 Furo

Nr. 19459

AuBenhandelsvertriige
rechtssicher gestalten
Live online, 27.6,

150 Euro

Mr. 19464

Gelangensbestitigung & Co,
Live online, 10.7,

150 Euro

Nr. 19460

Lieferantenerklirungen
Live online, 28.8,

150 Euro

Nr. 19461

Export- und Zollabwicklung
EU und Drittlinder
Liineburg, 22.9,

336 Euro

Nr. 18879

Betriebswirtschaft / Finanzen /

Stewern

IHK-Online-Sprint ., Effektive
Nutzung von Kl im Finanz-
wesen”

Live online, ab 16.6.

495 Buro

Nr. 19401

Zertifikatslehrgang
»Beauftragte*r fiir Lean Ma-
nagement (THK)"

Live online, ab 7.7,

1.890 Euro

Nr. 18818

Kompaktwissen BWL fiir
Nicht-Kaufleute und Griinder
Live online, ab 15.9.

240 Euro

MNr. 18591

Kompalktwissen Kosten- und
Leistungsrechnung und Finan-
zierung

Live online, 23.9.

150 Euro

Nr. 18592

Digitalisierung

IHK-Essential-Trainings Gene-
rative KI: Nutzung, Implemen-
tierung und Zukunftsperspek-
tiven

Live online, ab 2.6,

1.250 Euro

Nr. 19076

Einkauf [ Vertrieb / Marketing

Facebook Marketing
Live online, 5.6.

240 Euro

Nr. 19270

So nutzen Sie Canva Pro fiir
die Erstellung von Social Media
Content

Live online, 4.9,

150 Euro

M 19420

Mitarbeiter*innen- und Unter-
nehmensfithrung

Erfolgreiches Fiihren ohne
Vorgesetztenfunktion
Live online, 25. bis 26.6.
360 Euro

Nr. 18962

Schallplatte trifft Tik Tok:
moderndes fiihren altersbunter
Teams

Lineburg, 27.6.

336 Euro

Mr. 18901

Demniichst zum ersten Mal
Fiithrungskraft?

Lineburg, ab 18,58,

825 Euro

Mr. 18556

Zertifikatslehrgang ., KI-Mana-
ger (ITHK)™

Live online, ab 19.8.

2,590 Euro

Mr. 18820

Zertifikatslehrgang , Agile'r
Projektmanager*in (IHK)"
Live online und Selbststudium,
ab 9.9,

1.990 Euro

Mr. 19087

Zertifikatslehrgang ., Business-
Coach (IHK)*

Live online, ab 12.9,

5.295 Buro

Nr. 19457

Gefihrdungsbeurteilung Psyche:
Der Startschuss, um Mitarbei-
termotivation, Fehlzeiten und
Fachkriftemangel in den Grifl zu
bekommen

Live online, 30.09.

150 Euro

Nr. 18960

Machhaltigkeit / Branchenspexi-

fische Weiterbildung

Das Gebiudeenergiegeselz
{GEG) - was miissen Immobi-
lienverwalter beachten?

Live online, 3.6.

150 Euro

Nr. 18459

Zertifikatslehrgang Nachhaltig-
keitsbeaufiragte®r (IHK)

Live online und Prisenz in Liine-
burg, ab 25.5,

3,200 Euro

Nr. 19218

Personalmanagement

Social Recruiting - Personalge-
winnung mit Social Media
Live online, 19.6.



240 Euro
Nr. 18566

Kiinstliche Intelligenz im Recrui-
ting - ChatGPT & Co. erfolg-
reich fiir die Personalgewinnung
nutzen

Live online, 30.6.

240 Euro

Nr. 18561

Zertifikatslehrgang Qualitiitsma-
nagementbeauftragter (IHK)
Live online, ab 14.7.

2.556 Euro

Nr. 18837

Zertifikatslehrgang ., Fachkraft
Personalwesen (IHK)" {einzeln
buchbar): Zertifikatslehrgang
»Grundlagen der Personalarbeit
{IHK)* - Modul 1

Live online, ab 1.9,

465 Euro

Nr. 18385

Zertifikatslehrgang ,, Recht in der
Personalarbeit (IHK)® - Modul 2
Live onling, ab 22.9.

638 Euro

Nr. 17965

Zertifikatslehrgang , Lohn- und
Gehaltsabrechnung (THK)" -
Modul 3

Lineburg, ab 12.11.

&38 Euro

Nr. 17967

ﬁi} Unter ihk.de/ihkiw/

U weiterbildung erhalten Sie
weitere Informationen. Bei
Eingabe der Veranstaltungsmm-
mier in das Suchfeld, kinnen Sie
sich auch direkt zu dem ausge-
widhlten Semiinar anmelden.
Weitere Informationen erhalten
Sie unter Tel. 04131 742-163
Lehrgiinge, die auf THK-Priifun-
gen vorbereiten, werden auch von
arderen Veranstaltern angeboten.
Anschriften
teilt das
THEK-Weiter-
bildungstearm
Ihnen gerne
Hit.

SV WABE
INTERMATIONAL
SCHOOL
o0 SCHOOLEIFFEREMTLY

Your Child’s Future Starts Here:
Experience a Different World of
Teaching and Learning!

WABE International School gGmbH o
Eggerstedter Weg 19 - 25421 Pinneberg :
Germany

T +49 (0}4101 - 80 503 00 Qv
M infoi@wabeinternationalschoolde
wwwowabeinternationalschoolde ﬂ v

DIFF

Besuchen Sie uns
auch digital...

U

-

www.ihk.de/ihklw/unserewirtschaft k
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Regelungen fur
unternehmen

Seit 1. Januar gelten neue Grenzen bei der Kleinunternehmerregelung. Neu ist auch eine
grenziiberschreitende Besteuerung von Kleinunternehmer*innen (EU-KU-Regelung) in-
nerhalb der Europaischen Union (EU) - ein Uberblick.

ie waren die Voraussetzungen
bei der bisherigen Regelung
fiir Kleinunternehmer*innen?

Die Umsatzsteuer wurde fiir nationale
Umsitze von inlindischen Kleinunter-
nehmer®innen nicht erhoben. Um von
dieser Erleichterung Gebrauch zu machen,
durfte der Vorjahresumsatz die Grenze
von 22.000 Euro nicht tiberschritten haben
und der Gesamtumsatz des laufenden Jah-
res den Betrag von 50.000 Euro voraus-
sichtlich nicht (ibersteigen. Hierbei han-
delte es sich um Brutto-Grenzen. Wurde
das Kleinunternehmertum gewihlt, konn-
te im Gegenzug das Recht auf Vorsteuer-
abzug nicht in Anspruch genommen wer-
den.

UNSERE WIRTSCHAFT

Wann liegt jetzt ein Kleinunterneh-
mer®innentum vor?
Kleinunternehmer®in ist, wer im voran-
gegangenen Kalenderjahr einen Gesamt-
umsatz von nicht mehr als 25.000 Euro (alt
22,000 Euro) erwirtschaftet hat. Im laufen-
den Jahr gilt die Grenze von 100.000 Euro
filr den Gesamtumsatz.

Wie lauten die Neuregelungen fiir Klein-
unternehmer*innen in Deutschland?

Wenn die Umsatzgrenze von 100,000 Eura
itherschritten wird, kommt es unmittelbar,
auch unterjdhrig, zu einem Wechsel von
der Besteuerung als Kleinunternehmer®in
zur Regelbesteuerung. Im Unterschied zu
den bisherigen Regelungen handelt es sich
bei den neuen Umsatzgrenzen um Netto-

Grenzen. Zudem wird auf das Erheben der
Umsatzsteuer nicht mehr verzichtet, son-
dern die Umsitze sind umsatzsteuerbefreit
{ohne das Recht auf Vorsteuerabzug).

Was bedeutet die Neuregelung fiir die
E-Rechnungspflicht?

Die Befreiung von der Umsatzsteuer fithrt
dazu, dass Kleinunternehmen keine E-
Rechnung ausstellen miissen. Es konnen
weiterhin Rechnungen im Papierformat
oder in einem anderen elektronischen For-
mat (z. B. PDF) verschickt werden. Wich-
tig: Die Empfangspflicht fiir E-Rechnun-
gen bleibt weiterhin bestehen.

Was ist steuerrechtlich zu beachten?
Kleinunternehmer*innen sind grundsitz-



Foloa: Shuttessio ok comichayanuphol, Andesas Tamemas

lich nicht mehr verpflichtet, Umsatzsteuer-
Voranmeldungen und Jahressteuererkli-
rungen abzugeben, kinnen aber von der
Finanzverwaltung dazu aufgefordert wer-

den.

Bei Unternehmensgriindungen starten alle
Griinder*innen als Kleinunterneh-
mer*innen. Jedoch kénnen Kleinunter-
nehmen - wie bisher auch - auf die An-
wendung der Besteuerung fiir Kleinunter-
nehmen verzichten, beispielsweise im
Elster-Portal der Finanzverwaltung mit
dem Fragebogen zur steuerlichen Er-
fassung.

Die Entscheidung fiir die Regelbestenerung
und gegen die Anwendung der Kleinunter-
nehmenden-Eigenschaft ist fiir fiinf Kalen-
derjahre bindend.

Was gilt im EU-Auslandsgeschift?

Zum Jahreswechsel setzte Deutschland
weitere EU-Vorgaben fiir die Kleinunter-
nehmer*innen-Regelung um. Neu ist, dass
Unternehmen unter bestimmten Voraus-
setzungen die nationalen Kleinunter-
nehmer*innen-Regelungen der jeweiligen
EU-Mitgliedstaaten nutzen kénnen. Bis-
her konnten Unternehmen nur in ihrem
eigenen Mitgliedstaat die Kleinunter-
nehmerregelung (Paragraf 19 Umsatez-
steuergesetz) nutzen, Bei internationalen
Tarigkeiten mussten sich Unternehmen im

Ausland mit komplexen umsatzsteuer-
lichen Problemen und Fragestellungen

beschiftigen.

Jetzt konnen deutsche Unternehmen
unter bestimmten Voraussetzungen die
Kieinunternehmer‘innen-REgelungen
anderer Mitgliedstaaten nutzen. Im
Gegenzug wenden auch Unternehmen
aus anderen Mitgliedstaaten die deut-
schen Regelungen an. Ein erstes Infor-
mationsportal zu den neuen EU-Klein-
unternehmer'innen-[-'.egelungen (EU-
KU-Regelungen) wurde von der
EU-Kommission bereits eingerichtet.
Dort sind weitere Erlauterungen zur An-
wendung der EU-weiten Vorgaben zu fin-
den.

Wo werden Antriige gestellt?

Beabsichtigt ein deutsches Unternehmen
in einem anderen EU-Mitgliedstaat eine
Kleinunternehmer®innen-Regelung in

IHKLW-Expertinnen

Fragen zum Thema beantworten die
IHKLW-Baratarinnen Recht: Yvonne
Femanda, Tel. 05361 2954-24, yvonne,
fernando@ihkiw.de, und Susanne Blu-
menthal, Tel. 04131 742-483, susanne.
blumenthal @inkiw.de.

Anspruch zu nehmen, muss es vorab seine
Teilnahme an den EU-KU-Regelungen
auf elektronischem Weg unter https://
srm.'-vat-ruIes.fc.eurupn.eufindﬂ_en
beim Bundeszentralamt fiir Steuern
(BZ5t) beantragen und erhalt im Gegen-
zug eine KU-1dNr. Die Antragstellung in
Dreutschland erfolgt ausschlieflich iber
das Onlineportal des Bundeszentralamts
fur Steuern unter https:/fonline.portal,
bzst.de/DE/Homelhome_node.html.

Im Antragsprozess konnen sich Unter-
nehmen fiir die EU-KU-Regelung regis-
trieren und auch auswihlen, in welchen
EU-Mitgliedstaaten die nationale Rege-
lung in Anspruch genommen werden soll.
Weitergehende Informationen zur Regis-
trierung sind auf der Website des Bundes-
zentralamts fiir Steuern verdifentlicht.
# Yvonne Fernando und
Susanne Blumenthal

Online-Veranstaltung zu
aktuellen Gesetzesanderungen

Was Unternehmen infolge der EU-Verordnung (ber kiinstliche
Intelligenz (Al Act) bei der Benutzung von KI am Arbeitsplatz
beachten missen, wie sie ihre Websites entsprechend des
Barrierefreineitsstarkungsgesetzes gestalten und welche
Anderungen sich 2025 bei Arbeitsvertragen und den Aufbewah-

Tipps.

rungsfristen fir Buchungsbelege ergeben, darliber informiert

unsere IHK Lineburg-Wolfsburg (IHKLW) am Mittwoch, 23. April,
9,30 bis 10 Uhr, bei einer Online-Veranstaltung der Reihe Impulse

fir den Mittelstand.

Die IHKLW-Rechtsberaterinnen Susanne Blumenthal und Yvonne
Fernando erldutern zu jedem Thema die rechitlichen Hintergriin-
de, Vorgaben und Folgen fir Unternehmen. Die Teilnehmenden
haben Gelegenheit, Fragen zu stellen und erhalten praxisnahe

Die Teilnahme ist kostenfrei. Die Zugangsdaten zum Webinar
werden nach Anmeldung unter www.ihklw.de/impulsegeset-

zesaenderungen versendet. yf

UNSERE WIRTSCHAFT
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O~ Grundungen und
Geschichten

Jede Menge coole Geschiiftsideen und spannende Produktentwicklungen:
Die UW-Redaktion prisentiert die bunte Wirtschaftswelt im IHKLW-Bezirk.

<>

Wirtschaftsjuniorin Sarah Wedekind
grindet Kindertagespflege

Als Sarah Wedakind keine
Betrewung fir ihren Sohn
fand, grindete sie das Haus
der kleinen Sprisslinge.

44 UNSERE WIRTSCHAFT
UNSERE WELT

Was es nicht gibt, machen wir eben selbst: Nach diesem Motto hat die
Waolfsburger Wirtschaftsjuniorin Sarah Wedekind fiir die Betreuung
ihres Sohnes Max gesorgt. Die 35-Jihrige eréffnete Ende vergangenen
Jahres das ,Haus der kleinen Sprosslinge” als gemeinniitzige Unter-
nehmergesellschaft.

Gemeinsam mit ihrem Mann Michel war sie auf der Suche nach einer
Kindertagesstitte, erzihlt sie. ,Uns war die Montessori- Ausbildung
wichtig. Leider haben wir in Wolfsburg jedoch nicht das passende An-
gebot gefunden. Also iberlegten wir uns: Was kinnen wir der Stadt
zuriickgeben? Wir wurden schliefilich selbst sehr gut aufgenommen, als
wir herzogen.” Als zweite Griinderin gewann Sarah Wedekind die Mon-
tessori-Expertin Josephin Kithn mit fast 20 Jahren Berufserfahrung,

Sarah Wedekind und ihr Mann wollen etwas bewegen, mit der Tages-
pllegestelle genauso wie in der Wirtschaft. Sie engagieren sich bei den
Wirtschafisjunioren Gifhorn-Wolfsburg, Sarah Wedekind (35) als Mit-
glied, Michel Wedekind (38) als Kreissprecher. Zudem ist Michel Wede-
kind, Geschifisfithrer der CSAE GmbH, Mitglied unserer IHKLW-Voll-
versammlung. Bereits seit 2023 trug das Paar die Idee der Griindung
einer Kindertagespflege in sich, doch die Suche nach einem Standort
sowie die biirokratischen Schritte daverten ihre Zeit. Am 1. Dezember
vorigen Jahres offnete das Haus schliefilich, das Mobiliar schafften die
Wedekinds aus privaten Mitteln an,

Fiir die Kinder der eigenen Mitarbeitenden aus der CSAE GmbH ist die
Tagespflegestelle dabei gar nicht vorrangig gedacht, betont die Griinde-
rin: Wir wollen divers bleiben, offen fiir ganz Wolfsburg. Ein Platz ist
zwar reserviert fiir eine Kollegin, die ihn niichstes Jahr bendtigen wird.
Zwei Plitze aber sind noch frei fiir jeden, der Interesse hat." Mittelfristig
ist zudem geplant, dass Wolfsburger Unternehmen Betrenungsplitze fiir
die Kinder ihrer Mitarbeitenden buchen kinnen. ,.Das ist ein toller Be-
nefit fiir die eigenen Mitarbeitenden und férdert die frithkindliche Bil-
dung der kommenden Generation.”

www.tagesmutter-wolfsburg.de

Ferlodc Shuttessibok com mag cons, PRI Schulbs, Haus der Kislven Sproasings



Feldbinder-Geschafis-
flihrarin Dr, Mina Lorea
Kley und Ausbilder Dirk
Giese sind stolz auf den
Ausbildungs- und
Innovationspreis.

Feldbinder bekommt Preis fiir
Ausbildung und Innovation

Als Otto Feldbinder und Jan-Dirk Beck-
mann gemeinsam entschieden, sich mit
einem eigenen Betrieb selbstst&ndig AT
machen, war ¢s ein ,5tell dir mal vor®, das
sie antrieb: Stell dir mal vor, Siloaufbauten
wiiren leichter, sodass Transportunter-
nehmen mehr Ware pro Fahrt laden kénn-
ten.

WJede Fahrt sollte nicht nur wirtschaft-
licher werden, sondern auch nachhaltiger.
MNur hat man das damals noch nicht so ge-
nannt.” Das sagt Nina Lorea Kley, Die pro-
mavierte Juristin und IH KLW-Vizeprisi-
dentin ist die Tochter von Jan-Dirk Beck-
mann und fihrt den Betrieb seit 2018
gemeinsam mit Dirk Feldbinder und Olaf
Feldbinder sowie ihrem Ehemann Wolf-
Dietrich Kley in zweiter Generation fort.

Die Feldbinder Spezialfahrzeugwerke
GmbH beschiftigt heute rund 900 Mit-
arbeitende, etwa 400 davon an ihrem
Stammsitz in Winsen (Luhe) im Landkreis
Harburg, davon 40 Auszubildende. Gerade hatte der Betrieb
etwas zu feiern: Die Stiftung des Arbeitgeberverbands Liineburg-
Nordostniedersachsen e. V. zeichnete das Unternchmen mit dem
Ausbildungs- und Innovationspreis aus.

Mindestens zehn Prozent Gewichtsersparnis hatten die Griinder
in den 1970er-Jahren erreicht. Doch das Duo ruhte sich niemals
aus auf seinem Erfolg, sondern entwickelte seine Produkte stin-
dig weiter, sagte der Prasident des Arheitg&her\-’erhallds, Volker
Mevyer, in seiner Laudatio. Und das gelte noch immer. ,, Auch
heute rauchen die Kopfe der Tiifiler jeden Tag.” Um diese Kopfe

nachwachsen zu lassen, legt Feldbinder besonderen Wert auf die
Ausbildung - das verwundert nicht, schliefilich ist Nina Lorea
Kley Vorsitzende im Berufsbildungsausschuss unserer IHKLW.
Sie ladt die Eltern der neuen Auszubildenden in den Betrieb ein,
um die Verbindlichkeit zu stirken. Seit 2020 existiert die eigene
Aushiidungswerksmtt, es gibt eine hauseigene zertifizierte
Schweilischule und in der nahen Realschule eine Arbeitsgemein-
schaft Fahrzeugbau. AuBerdem legt sie Wert auf Ausbildungs-
botschafter*innen - ,.denn handwerkliche Berufe haben heute
mehr mit Talent als mit Kraft zu tun”.

www.feldbinder.com b
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Ellen Kartenbeck will
als Geachaftsfhrerin
der Flusslandschaft
Elbe GmbH die
Elbregion zwischen
Hamburg und Hitz-
acker bekannter
machean,

Ellen Kartenbeck will mehr
Menschen an die Elbe locken

Die Elbe hat eine neue Botschafterin: Ellen
Kartenbeck ist seit August vergangenen
Jahres Geschiftsfithrerin der Flussland-
schaft Elbe GmbH. Die Tourismusgesell-
schaft will die Elbe und ihre Umgebung
zwischen Hamburg und Hitzacker be-
kannter machen, um mehr Menschen in
die Region zu locken. Denn: ,Die Gegend
vertrigt wesentlich mehr®, sagt die
Diplom-Volkswirtin, die zuletzt als Proku-
ristin bei der Kur- und Tourismus GmbH
Zingst gearbeitet hat. Zwar sei die Zahl der
Ubernachtungen von rund 308.000 im
Jahr 2009 auf mehr als 518.000 im Jahr
2023 gestiegen. Aber: ,\Wir freuen uns
iiber jeden weiteren Gast.”

Gesellschafter der 2008 gegriindeten Flusslandschaft Elbe GmbH
sind die Landkreise Liineburg und Harburg. Ab 2009 hatte Jens
Kowald die Geschafte gefithrt, er ging voriges Jahr in Rente.
Damit hat die Flusslandschaft Elbe zum ersten Mal seit 15 Jahren
ein neues Gesicht, das fiir sie wirbt.

Das wird Ellen Kartenbeck leichtfallen, schlieflich geniefit sie
selbst all das, was Elbmarsch und Elbtalaue bieten: ,Matur pur, Er-
holung, Weite, Stille, Ruhe, Ausgleich.” Und genug Platz fir ein
paar mehr Menschen ist, anders als in anderen Tourismus-
destinationen, eben auch noch. Zwar sei es mitunter eine Heraus-
forderung, alle Kommunen auf einen Nenner zu bringen, weil die
Interessenlagen haufig unterschiedlich seien. Aber: Dass der
Tourismus wachsen soll, ist Konsens.
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Mehr Werbung will die 53-Jahrige daher machen - und den
Blickwinkel erweitern. Spielte bisher vor allem der Elberadweg
eine grofe Rolle, will die Hamburgerin zusitzlich die Themen
Golf und Fotografie in den Fokus nehmen. Das verspreche zudem
mehr Wertschopfung als durch Radreisende. Als erste Schritte
will Kartenbeck das Logo und die Website erneuern, und dann
heifit es trommeln: ,Wir miissen eine starke Dachmarke fiir die
Region sein, um wahrgenommen zu werden,”

Zum 1. August will die GmbH zudem einen jungen Menschen fiir

die Ausbildung zum Buirokaufmann/zur Birokauffrau einstellen.
SWir wollen Verantwortu ng iibernehmen.”

www.erlebnis-elbe.de

# Carclin George



Fobos: Philpp Scfuize, Hans--Argen Wega

Buchtipps von Dirk Michael
Habor, Buchhandlung Karl Perl,
www.buchhandlung-perl.de.

DANIEL
GLATTAUER
In einem Zug

In einem Zugabteil auf dem Weq von
Wien nach Minchen: Eduard Brinhofer
- ginst gefelerter Starautor von Liebes-
romanen — macht sich auf den Weg in
die Verlagszentrale, um dort dber sein
neueastes Buchprojekt zu verhandeln,
lhm gegenlber im Abteil sitzt eine Frau
rittleren Alters, die sich als Therapeutin
vorstellt und ihn schon bald mit Fragen
bedrangt. Uber seine Bicher, seine
langjéhrige Beziehung mit seiner Frau
Gina und natlrlich Gber die Liebe im
Allgemeinen und Speziellen. Briinhofer
kann sich ihr nicht entziehen und geréit
in Bedrananis — will er dieser wildirem-
den Frau wirklich alles verraten?
Insistierend stellt sie ihre indiskreten
Fragen und méchte so viel wie maglich
von dem Autoren wissen. Doch warum?
Glattavers Dialoge versetzen Leser'in-
nen in genau jenes Zugabteil und in die
Erwartung auf die ndchste Frage,

ISBN 978-3-7558-0040-8, DuMont
Verlag, 23 Euro

Wertschatzende
Eommunikation in

- ANKE FROCHLING/
der Personalarbeit

MYRNA STUCKERT

Wertschatzende
Kommunikation in
‘ der Personalarbeit

Vom Bewerbergesprich bis zum feuanis
= wertschétzende Kommunikation ist ein
wichtiger Baustein fir den Kontakt mit
Bewerbenden, Kolleg®innen, Vorgesetz-
ten - also dem gesamten Team,
Basierend auf verschiedenen Perstnlich-
keitsmodellen (DISG, Gewaltfreie
Kommunikation, u. a.) stellen die beiden
Autorinnen zusammen, wie sich die
Kommunikation in einem Unternehmen
so verbessarn lasst, dass das Betriebs-
klima befligelt, die Produktion gesteigert
und Mitarbeitendenpotenziale ausge-
schipft werden. Typische Herausforde-
rungen im batrieblichen Altag wie
Teammeetings, Bewerbungen, Gespri-
che mit dem Betriebsrat, aber auch
Kritikgesprache werden dabei exempla-
risch vargestellt und anhand der
vorgesteliten Kommunikationsmodelle
hinsichtlich ihrer Vierbesserungsmbglich-
keiten untersucht. Die vielen Praxisbei-
spiele machen das Buch interessant und
fur die Praxis empfehlenswert,

ISBN 978-3-648-17519-4, Haufe Verlag,
40 Euro

MARCEL
HUWYLER

Frau Morgenstern
und das
Vermachtnis

Wie stellt man sich einen Auftragskiller
vor? Ganz bestimmt nicht wie eine ditere
Dame, Typ Grundschullehrerin. Doch
genau so jemand ist Violetta Morgen-
stern, und sie versteht ihr Geschaft. lhre
Auftrage bekommit sie von der hochge-
heimen Tell-Behérde und sie eliminiert
die fielpersonen an den ungewdhnlichs-
ten Orten - Hauptsache niemand
vermutet eine gezielte Tat. In diesem Fall
muss sich Frau Morgenstern um ihren
ehemaligen Partner kilmmern. Dieser hat
den Leibwachter einer Rap-Legende
anscheinend versehentlich erschossen
und sitzt nun hinter Gittern, chne sich zu
auBern. Violetta begibt sich auf die
schwierige Spurensuche, um ihran
Partner zu retten. Wer Lust auf skurrile
Mordfille und bdsen Sprachwitz hat,
solite unbedingt bei Band eins der Reihe
«Frau Morgenstern und das Bdze
beginnen. Lesespal garantiert.

ISEN 978-3-98659-022-2, Grafit Verlag,
16 Euro

S Sie sind Buchhiindler®in und
M miichien Thre Literalurtipps gern
unseren Leser®innen weitergeben? Kontakt:
redaktion@ihklw.de
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Jazz in Celler Stadtkirche

Am 25, April prasentiert die Jazzmusikerin
Barbara Dennerein in der Celler Stadtkirche ihr
Kdnnen. Ab 20 Uhr bringt die Kdnstlerin die
Kirchen- und Hammondorgel zum Swingen.
Mach einem ersten Kirchenorgelkonzert bei den
Bachtagen in Wirzburg 1984 entdeckte Barbara
Dennerain ihre Leidenschaft fiir die Orgel. Mit
beeindruckender Pedaltechnik und eigens fiir die
Pleifenorgel komponierten Sticken entfalten die
Instrumente bei ihrern Spiel ihre volle Klangviel-
falt. Ihre Musik entfihrt das Publikum in neus
Klangwelten - eina Mischung aus Jazz in all
seinen Facetten, ergdnzt durch klassische
Elementa. www.celle.de

Ab In den
Fruhling

Das ist los im
April und Mai

Café del Mundo in Uelzen

Am 10. Mai prasentieren die Gitarristen Jan Pascal und
Alexander Kilian im Meuen Schauspielhaus Uelzen ab 20
Uhr ihre Interpretation vom ,Café del Mundo®-Sound mit
dunklen Ténen und elegant-poppig anmutenden Mabo-
dien. Als nach eigener Aussage ,Deutschlands erfolg-
reichster Gitarren-Export” begeistern die beiden jahrlich
zehntausende Konzertbesucher in ganz Europa — zum
Beispiel mit Neuinterpretationen von Coldplays JViva la
Vida®, .With or Without You" von U2 oder dem ,Earth
Song® von Michael Jackson, Unsere Imaginationskraft ist
das scharfste Werkzeug. Mit ihr kénnen wir eine bessers
Zukunft kreieren”, sagen die beiden Gitarristen — und
schweben im genrefreien Raum vom Flamenco bis Pop.

Foted: Johannes Tichy, Jers Bissmann, Divid Mble, Michas! Kammaber, Shullerstac comBiiany_ATE, MEs el

www.neues-schauspielhaus-uelzen.de
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Geflhlvolle Musik in Lineburg

Am 16, April dirfen sich Musikliebhaber auf ein besonderes Konzert
im Spatcafe des Lineburger Glockenhofs freuen: Der schweadische
Singer-Songwriter Christian Kjellvander tritt ab 20 Ubr auf und bringt
Songs voller Mealancholie und Tiefe mit. Kjellvander ist bekannt flr
seine markante Stimme und seine Mischung aus Folk, Americana und
Alternative Country, Seine Musik ist gepragt von atmosphérischen
Klanglandschaften und poetischen Texten, die unter die Haut gehen.
Das Konzert im gemiitlichen Ambiente des Spétcatés verspricht sin
intensives Musikerlebnis. Ein Muss fiir alle, die handgemachte hMusik
mit Gefiihl und Tiefgang lieben. www.spaetcafe.imglockenhof.de

Tag der offenen
Schmiede
in Buchholz

Am 18, April kénnen Interessierte
im Museumsdorf Seppensen in
Buchholz in der Nordheide das
traditionelle Schmiedehandweark
aus nachster Mahe ereban.
Zwischen 13 und 17 Uhr demons-
trieren erfahrene Schmiedemeister
in der histornschen Werkstatt, wie
man mit Hammer, Amboss und
Glut aus einem Stiick Eisen
kunstvolle und nitzliche Gegen-
stande fertigt. Und nicht nur das:
Unter fachkundiger Anleitung
kénnen Besucher'innen selbst
den Hammer schwingen.
www.gmv-buchholz.de

Komik in Wolfsburg

Dass schreiende Komik Tiefsinn nicht ausschliefen muss,
beweisen Elena Uhlig und Fritz Kar mit ihrem Programm ,Bezie-
hungsstatus: ededigt” —am 25. Mai ab 20 Uhr im Wolfsburger
CongressPark. Dabei bleibt keine Facette des Themas Liebe
ausgespart. Von den Imungen und Wirrungen leidenschaftlicher
Verliebtheit Ober die oftmals grotesk komischen Auswichse

Werner Momsen in Celle

Ein Mann und eine Puppe mit groBer Klappe, die Platt

spricht? Das kénnen nur Detlef Wutschik und seine Puppe
Werner Momsen sein. Gemeinsam gehen sie in diesem Jahr

it ihrem neuen Programm . Das Werner Unser® auf Tour

= und machen unter anderem am 9. Mai um 20 Uhr Halt in

-

T:,‘n-ﬁ

der Celler Congress
Union. Bauchrad-
ner Detlef Wutschik
lasst saine
Handpuppe Werner
Momsen geradlinig
und ahrlich dber
den Glauben, Ober
Gott und die Walt,
iber Wolke sieben
und Fegefeuer
sprechen.
Geradlinig, ehrich
= und lustig.
www.celle.de

ehelichen Beziehungslebens bis zu den mitunter absurd heiteren
Abgriinden des Trennungsschmerzes spannt sich der Bogen. Keine
Spiefart bleibt ausgespart. Texte von Ench Kastner, Kurt Tucholski,
Paulo Coehlo, Christine Nostlinger, aber auch Elena Uhligs eigene
Texte bieten den Boden fir die vituose Vortragskunst des
beliebten Schauspielerpaares, www.congresspark-wolfsburg.de
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Ausblick
Juni/duli

Titelthema

Wirtschaft
und Werte

Welche Werte in die
Zukunft tragen und wie
Unternehmeanskultur
Mitarbeitende bindat

Regionaler Rohstoffabbau

Zwischen Vorteilen fir
die Bauwirtschaft und
gesallschaftlichem
Widerstand

=

So geht’s der Wirtschaft

Zahlen und Stimmungen aus der Kon-
junkturumirage im ersten Quartal 2025
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Leserinnen und Leser der IHK-Zeitschriften sind {iberdurchschnittlich offen
fiir nachhaltiges Wirtschaften und Innovation, Sie investieren 2.B. In
den Feldern Fahrzeuge mit Elektro- oder anderen umweltschonenden Antriebstechniken,
Einsatz von Collaborationstools, Data-Analytics, digitale Transformation
und in ,grune” Geldanlagen. Mehr dazu auf;

www.rem-studie.de
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HOTEL & REST:
GUT BAR

TAUF

ENHAGEN

Wellness * Fine Dining * Tagen * Feiern

Entspannung & Genuss in der Luneburger Heide

Das 4-Sterne-Hotel GUT Bardenhagen, nahe den Hansestid-
ten Lineburg (10 Min. Fahrt) und Hamburg (40 Min. Fahrt)
gelegen, beeindruckt mit seiner prachtvollen Park- und Gar-
tenlandschaft. Das historische Gebiudeensemble aus dem
Jahr 1908, einst ein Trabergestiit, bietet stilvolle und gemiit-
liche Zimmer und Suiten sowie ein einzigartiges Angebot an
Genuss und Wellness zur Entschleunigung,

Im Hotelrestaurant ,GUT Evening" werden Sie von einem
erstklassigen Kiichenteam mit saisonalen Gerichten ver-
wihnt. Dienstag bis Donnerstag werden 3-Gang-Menils der
Klassikerkarte serviert, wiahrend freitags und samstags ein
exklusives 5-Gange-Gourmetmeni (Fisch, Fleisch, vegeta-
risch) angeboten wird.

Der Wellnessbereich des Hotels bietet eine finnische Sauna,
eine Dampfsauna, eine Infrarot-Warmekabine und einen
beheizten Pool mit Gegenstromanlage fiir entspannte Stun-
den. Ein Fitnessbereich steht ebenfalls zur Verfligung, um
fiir den sportlichen Ausgleich zu sorgen, und Massagen sind
auf Anfrage maglich.

Fiir Tagungen, Veranstaltungen oder Hochzeiten bietet das
Gut individuellen Spielraum, abseits von standardisierten
Optionen. Ein besonderes Highlight fiir automobilbegeister-
te Gaste ist die Sportwagenausstellung in der Remise.

Erfahren Sie mehr iiber das Hotel im Web oder auf Facebook
& Instagram

Hier direkt zum
GUT Bardenhagen

Bardenhagener Strafle 3-9 | 29553 Bardenhagen | Tel: +49 5823 953996 0 | Fax: +49 5823 955 917
mail@gut-bardenhagen.de | www.gut-bardenhagen. de | ﬂ @ GUT Bardenhagen
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