
1. 2. 3. 4.

Arbeitnehmerüberlassung (BAP-Empfehlung für 

Personaldienstleistungskfm., für Anwender DGB 

Tarifverträge)

01.08.2022 kaufm. 908,00 €        995,00 €      1.098,00 €   

Architektur-, Ingenieur- und Planungsbüros (ASIA) 01.02.2022 gew./kaufm. 673,00 €        843,00 €      1.012,00 €   nicht erfasst: Betriebe Bauhaupt- u. 

Nebengewerbe

Architektur-, Ingenieur- und Planungsbüros 

(Unverbindliche  Gehaltstarifempfehlung des AG-

Verbands deutscher Architekten und Ingenieure e.V. 

01.01.2023 gew./kaufm. 809,00 €        1.000,00 €   1.189,00 €   Ortsgruppe I - alle anderen Orte                            

nicht erfasst: Bauhaupt- und Nebengewerbe

Architektur-, Ingenieur- und Planungsbüros 

(Unverbindliche  Gehaltstarifempfehlung des AG-

Verbands deutscher Architekten und Ingenieure e.V. 

01.01.2023 gew./kaufm. 852,00 €        1.051,00 €   1.251,00 €   Ortsgruppe II - Orte mit über 100.000 Einwohnern 

und direkt angrenzende Orte                                  

nicht erfasst: Bauhaupt- und Nebengewerbe
Bankgewerbe (öffentliche Banken) 01.08.2022 kaufm. 1.146,00 €     1.208,00 €   1.270,00 €   30 AT

Bankgewerbe (private Banken) 01.08.2022 kaufm. 1.150,00 €     1.220,00 €   1.300,00 €   

Baugewerbe 01.04.2022 gew. 920,00 €        1.230,00 €   1.495,00 €   1.580,00 €   30 AT, bei Besuch Landes-/Bundesfachklasse 

jeweils 60 Euro/Monat zusätzlich

Baugewerbe 01.04.2023 gew. 935,00 €        1.230,00 €   1.495,00 €   1.580,00 €   30 AT, bei Besuch Landes-/Bundesfachklasse 

jeweils 60 Euro/Monat zusätzlich

Baugewerbe - Feuerungstechnisches Gewerbe 01.04.2022 gew. 920,00 €        1.273,00 €   1.599,00 €   

Baugewerbe - Feuerungstechnisches Gewerbe 01.04.2023 gew. 935,00 €        1.273,00 €   1.599,00 €   

Baugewerbe 01.04.2022 kaufm. 915,00 €        1.108,00 €   1.384,00 €   30 AT, bei Besuch Landes-/Bundesfachklasse 

jeweils 60 Euro/Monat zusätzlich

Baugewerbe 01.04.2023 kaufm. 930,00 €        1.108,00 €   1.384,00 €   30 AT, bei Besuch Landes-/Bundesfachklasse 

jeweils 60 Euro/Monat zusätzlich
Baustoff-Fachhandel 01.09.2022 gew./kaufm. 1.060,00 €     1.129,00 €   1.211,00 €   30 AT

Bekleidungsindustrie 01.08.2022 gew./kaufm. 890,00 €        983,00 €      1.088,00 €   

Bekleidungslohngewerbe 01.11.2021 gew./kaufm. 736,00 €        808,00 €      951,00 €      

Brauereien 01.03.2022 gew./kaufm. 933,00 €        1.019,00 €   1.139,00 €   1.225,00 €   

Brot- und Backwarenindustrie 01.03.2022 gew./kaufm. 846,00 €        952,00 €      1.081,00 €   1.210,00 €   

Buchhandel, herstellender 01.07.2021 gew./kaufm. 888,00 €        986,00 €      1.086,00 €   Vergütung bei 37-Stunden-Woche

Buchhandel, herstellender 01.07.2021 gew./kaufm. 898,00 €        998,00 €      1.101,00 €   Vergütung bei 38-Stunden-Woche

Chemische Industrie 01.07.2021 gew./kaufm. 1.040,00 €     1.105,00 €   1.163,00 €   1.240,00 €   

Druckindustrie 01.05.2022 gew./kaufm. 1.008,46 €     1.059,59 €   1.110,72 €   1.162,00 €   

Druckindustrie 01.05.2023 gew./kaufm. 1.025,22 €     1.076,35 €   1.127,48 €   1.179,00 €   

Einzelhandel 01.08.2022 kaufm. 950,00 €        1.050,00 €   1.175,00 €   

Eisenbahnen, nicht bundeseigene, und 

Kraftverkehrsbetriebe (ETV)
01.04.2022 gew./kaufm. 1.010,18 €     1.076,71 €   1.138,59 €   1.210,62 €   

Elektrizitätswerke BW 01.05.2022 gew./kaufm. 1.183,05 €     1.294,39 €   1.384,01 €   1.485,58 €   

Feinkeramische Industrie 01.01.2023 gew./kaufm. 995,74 €        1.044,38 €   1.099,76 €   1.163,16 €   30 AT,ab 18 Jahre bei Beginn 30,68 €  Zulage

Floristen 01.01.2022 kaufm. 664,00 €        705,00 €      797,00 €      27 WT ab 18 Jahre

Urlaubsanspruch und SonstigesTarifbereich gültig ab gew./kaufm.

Ausbildungsvergütung

Ausbildungsjahr
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Ausbildungsvergütung

Ausbildungsjahr

Fotomaterialverarbeitende Betriebe 01.03.2022 gew./kaufm. 970,00 €        1.020,00 €   1.070,00 €   1.120,00 €   

Fotomaterialverarbeitende Betriebe 01.08.2023 gew./kaufm. 1.002,00 €     1.054,00 €   1.105,00 €   1.157,00 €   

Genossenschaften: Raiffeisen-Waren-Genossenschaften 01.03.2022 gew./kaufm. 813,00 €        876,00 €      963,00 €      1.082,00 €   ausgenommen Bezugs- und Absatzgenossen-

schaften, genossenschaftliche Vieh- und 

Fleischunternehmen

Genossenschaften: Bezugs- u. Absatzgenossenschaften, 

Vieh- und Fleischunternehmen

01.07.2018 gew./kaufm. 740,00 €        795,00 €      867,00 €      970,00 €      

Glasindustrie: Flachglasverarbeitung und -veredlung 01.05.2022 gew./kaufm. 840,00 €        910,00 €      970,00 €      1.030,00 €   

Glasindustrie: Ampullen,Verpackungsglas,Glasapparate/-

instrumente, Veredelung Hohl-/ Beleuchtungsglas

01.05.2022 gew./kaufm. 860,00 €        910,00 €      1.010,00 €   1.080,00 €   

Groß- und Außenhandel 01.09.2022 gew./kaufm. 1.140,00 €     1.193,00 €   1.250,00 €   1.309,00 €   30 AT, Vergütung 4.AJ für Berufe mit vor-

geschrieb. mehr als 3-jähr. Ausbildungszeit

Heizung-Klima-Sanitär (Techn. Gebäudeausstattung) 01.09.2022 gew./kaufm. 830,00 €        890,00 €      955,00 €      1.020,00 €   

Holz u. Kunststoff verarbeitende/herstellende Industrie 01.07.2022 gew./kaufm. 1.030,00 €     1.071,00 €   1.117,00 €   1.191,00 €   

Holz u. Kunststoff verarbeitende/herstellende Industrie 01.07.2023 gew./kaufm. 1.060,00 €     1.111,00 €   1.167,00 €   1.241,00 €   

Hotel- und Gaststätten-Gewerbe  (Dehoga) 01.09.2022 gew./kaufm. 900,00 €        1.050,00 €   1.150,00 €   Vergütung bei 39 Stunden/Woche. Urlaub: 1.Jahr 

25 AT,2.Jahr 28 AT,3.Jahr 30AT  Bei Zweitaus-

bildungsverhältnis beginnt Vergütung mit Satz für 

2. Ausbildungsjahr
Immobilien- und Wohnungswirtschaft 01.01.2023 gew./kaufm. 1.070,00 €     1.180,00 €   1.290,00 €   30 AT

Kalksandsteinindustrie 01.05.2022 gew./kaufm. 859,00 €        930,00 €      1.076,00 €   1.172,00 €   

Konserven: Essig-, Obst-, Gemüse-, Fruchtsaft-, 

Sauerkonserven und Senfindustrie
01.05.2022 gew./kaufm. 1.000,00 €     1.100,00 €   1.200,00 €   1.300,00 €   

Konserven: Essig-, Obst-, Gemüse-, Fruchtsaft-, 

Sauerkonserven und Senfindustrie
01.03.2023 gew./kaufm. 1.026,00 €     1.129,00 €   1.231,00 €   1.334,00 €   

Kraftfahrzeuggewerbe (Autohäuser/Werkstätten) 01.02.2022 gew./kaufm. 979,00 €        1.041,00 €   1.144,00 €   1.202,00 €   
Kunststoffindustrie (Kunststoffverarbeitung) Verband der 

südwestdeutschen Kunststoffindustrie - IG Bergbau,Chemie, 

Energie BW

01.09.2019 gew./kaufm. 956,00 €        987,00 €      1.063,00 €   1.107,00 €   30 AT

Kunststoffverarbeitung (ohne gleichzeitige 

Kunststofferzeugung) Bundesverband deutscher 

Kunststoffverarbeiter e.V. - ver.di

01.09.2022 gew./kaufm. 819,00 €        941,00 €      1.061,00 €   

Leder erzeugende Industrie 01.01.2021 gew./kaufm. 760,00 €        830,00 €      900,00 €      30 AT

Lederwaren-, Kunststoffwaren-, Kofferindustrie 01.02.2021 gew./kaufm. 880,00 €        920,00 €      950,00 €      1.000,00 €   

Metall- und Elektroindustrie (Tarifbezirk 

Nordwürttemberg/Nordbaden ohne ERA-TV) 

01.04.2020 gew./kaufm. 1.019,66 €     1.079,17 €   1.173,83 €   1.260,38 €   30 AT

Metall- und Elektroindustrie (mit ERA-TV) 01.04.2020 gew./kaufm. 1.037,00 €     1.102,00 €   1.199,00 €   1.264,00 €   30 AT

Metall- und Elektroindustrie (mit ERA-TV) 01.06.2023 gew./kaufm. 1.091,00 €     1.159,00 €   1.262,00 €   1.330,00 €   30 AT

Metall- und Elektroindustrie (mit ERA-TV) 01.05.2024 gew./kaufm. 1.127,00 €     1.198,00 €   1.303,00 €   1.374,00 €   30 AT

Miederindustrie 01.03.2021 gew./kaufm. 822,00 €        924,00 €      1.056,00 €   1.199,00 €   
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Ausbildungsvergütung

Ausbildungsjahr

Milchbe- und -verarbeitende Betriebe 01.06.2022 gew./kaufm. 1.024,00 €     1.146,00 €   1.257,00 €   1.351,00 €   
Mineralbrunnenindustrie 01.05.2022 gew./kaufm. 985,00 €        1.074,00 €   1.220,00 €   1.315,00 €   

Öffentlicher Dienst, Bund und Gemeinden 01.04.2022 gew./kaufm. 1.068,00 €     1.118,00 €   1.164,00 €   1.228,00 €   30 AT

Öffentlicher Dienst, Länder 01.12.2022 gew./kaufm. 1.087,00 €     1.141,00 €   1.191,00 €   1.260,00 €   

Papier, Pappe u. Kunststoff verarbeitende Industrie 01.05.2022 gew./kaufm. 1.030,00 €     1.110,00 €   1.190,00 €   1.270,00 €   30 AT, Vergütung 4. AJ für Berufe, deren 

regelmäß. Ausbild.dauer 3 Jahre übersteigt

Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugende 

Industrie

01.03.2022 gew./kaufm. 1.072,00 €     1.138,00 €   1.197,00 €   1.225,00 €   30 AT

Reisebranche 01.10.2018 kaufm. 797,00 €        908,00 €      1.052,00 €   36 WT

Säge- und Holzindustrie (Empfehlung Verband) 2019 gew./kaufm. 800,00 €        950,00 €      1.050,00 €   30 AT

Schmuck-,Uhren-,Silberwarenindustrie (ERA-TV) 01.07.2018 gew./kaufm. 1.037,00 €     1.102,00 €   1.199,00 €   1.264,00 €   

Schrott-Recycling-Wirtschaft (Schrott- und Industrie-

abbruchgewerbe)

01.06.2022 gew./kaufm. 1.002,60 €     1.043,37 €   1.111,33 €   1.169,87 €   30 AT

Schuhindustrie/Sportartikelindustrie 01.06.2022 gew./kaufm. 900,00 €        920,00 €      1.010,00 €   28 AT

Spedition, Lagerei, Logistik, Umzug, privater Hafen-

umschlag, gew. Güterkraftverkehr (AG-Verband Spedition  

und Logistik Baden-Württemberg)

01.09.2022 gew./kaufm. 1.100,00 €     1.195,00 €   1.255,00 €   

Spirituosenindustrie (Empfehlung des Verbandes für 

Vergütungen ab Mitte des Jahres)

2018 gew./kaufm. 740,00 €        827,00 €      946,00 €      

Sportstudio (Gehaltsrichtlinien DSSV: für Sport- und 

Fitnesskfm., Sportfachm.)
01/2023 kaufm. 620,00 €        732,00 €      837,00 €      

Steine und Erden 01.06.2022 gew./kaufm. 950,00 €        1.121,00 €   1.320,00 €   1.553,00 €   30 AT, 37,5 h/Woche                                                                                                                                                                     

ab 18 Jahre bei Beginn: 25,01 € Zulage

Steuerkanzlei (Nord- u. Südwürttemberg) 01.08.2022 kaufm. 1.010,00 €     1.120,00 €   1.270,00 €   
Süßwarenindustrie 01.08.2022 gew./kaufm. 1.023,00 €     1.121,00 €   1.244,00 €   1.335,00 €   

Systemgastronomie (Dehoga) 01.08.2022 gew./kaufm. 900,00 €        980,00 €      1.070,00 €   

Systemgastronomie (BdS) 01.01.2023 gew./kaufm. 942,00 €        1.052,00 €   1.174,00 €   

Systemgastronomie (BdS) 01.12.2023 gew./kaufm. 983,00 €        1.098,00 €   1.226,00 €   

Tapetenindustrie 01.05.2022 gew. 1.030,00 €     1.110,00 €   1.190,00 €   1.270,00 €   Vergütung 4. AJ nur für Berufe mit mehr als 3jähr. 

regelmäßiger Ausbildungsdauer
Technische Textilien, Konfektion 01.01.2022 gew./kaufm. 785,00 €        867,00 €      971,00 €      1.077,00 €   

Textilindustrie 01.08.2022 gew./kaufm. 1.015,00 €     1.066,00 €   1.149,00 €   1.216,00 €   

Textil Service / Textile Dienstleistungen 01.08.2022 gew./kaufm. 800,00 €        870,00 €      950,00 €      1.050,00 €   
Veranstaltungstechnik (Empfehlung VPLT für Fachkraft 

für Veranstaltungstechnik)
2022 gew. 970,00 €        1.010,00 €   1.100,00 €   

Versicherungsgewerbe 01.09.2022 kaufm. 1.120,00 €     1.195,00 €   1.280,00 €   

Versicherungsgewerbe 01.09.2023 kaufm. 1.170,00 €     1.245,00 €   1.330,00 €   

Versicherungsvermittlergewerbe (BVK) 01.09.2019 kaufm. 693,00 €        754,00 €      824,00 €      
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1. 2. 3. 4. Urlaubsanspruch und SonstigesTarifbereich gültig ab gew./kaufm.

Ausbildungsvergütung

Ausbildungsjahr

Wach- und Sicherheitsunternehmen 01.10.2022 gew. 1.025,00 €     1.075,00 €   1.125,00 €   für Fachkraft für Schutz und Sicherheit und 

Servicekraft für Schutz und Sicherheit (1./2. AJ)

vorherige Tarifabschlüsse waren allgemeinverbindlich, Allgemeinverbindlichkeit kann rückwirkend in Kraft treten

Wach- und Sicherheitsunternehmen 01.10.2022 kaufm. 996,00 €        1.104,00 €   1.219,00 €   

Wohnraumleuchten-, Lampenschirm- und Zubehör-

Industrie

01.03.2019 gew./kaufm. 615,00 €        730,00 €      870,00 €      1.015,00 €   Vergütungssatz 4. AJ nur für Berufe, deren re- 

gelmäßige  Ausbild.dauer 3 Jahre übersteigt
Zeitungsverlage 01.05.2022 gew./kaufm. 1.008,46 €     1.059,59 €   1.110,72 €   30 AT

Zeitungsverlage 01.05.2023 gew./kaufm. 1.025,22 €     1.076,35 €   1.127,48 €   30 AT

Ziegelindustrie 01.01.2023 gew./kaufm. 919,00 €        1.031,00 €   1.136,00 €   1.241,00 €   Vergütung 4. AJ nur für Berufe mit mehr als 3jähr. 

Ausbildungsdauer; nach Vollendung des 18. 

Lebensjahres bei Ausbild.beginn 19,43 €  Zulage

Zigarettenindustrie 01.06.2021 gew./kaufm. 997,00 €        1.130,00 €   1.287,00 €   1.440,00 €   

Zigarrenindustrie 01.05.2022 kaufm. 822,50 €        906,00 €      989,00 €      1.073,50 €   

Zuckerindustrie 01.04.2022 gew./kaufm. 980,00 €        1.085,00 €   1.185,00 €   1.273,00 €   30 AT

Bitte wie folgt prüfen:

a) Ist der Ausbildungsbetrieb tarifgebunden? 

     Falls ja: die im Tarifvertrag festgelegte Vergütung ist zu zahlen. Diese kann in Ausnahmefällen (in wenigen Branchen) auch geringer sein als die Mindestvergütung nach § 17 BBiG.

     Falls nein: siehe unter b) 

b) Fällt der Ausbildungsbetrieb in den Geltungsbereich eines Tarifvertrages? Das heißt, gibt es einen Tarifvertrag für die Branche des Unternehmens?

     Falls ja: die Vergütung kann die Tarifvergütung des einschlägigen Tarifvertrages um maximal 20 % unterschreiten, Untergrenze ist die Mindestvergütung nach BBiG.

     Das heißt, die möglicherweise niedrigere Tarifvergütung darf in diesen Fällen NICHT vereinbart werden.

     Falls nein: die Vergütung soll sich an der BiBB-Tabelle der durchschnittlich bezahlten Ausbildungsvergütungen orientieren. Diese dürfen um maximal 20 % unterschritten werden. 

     Untergrenze ist auch hier die Mindestvergütung nach BBiG.

2022 (01.01.-31.12.2022): 1. AJ: 585,00 Euro, 2. AJ: 690,30 Euro, 3. AJ: 789,75 Euro und 4. AJ: 819,00 Euro.  

2023 (01.01.-31.12.2023): 1. AJ: 620,00 Euro, 2. AJ: 731,60 Euro, 3. AJ: 837,00 Euro und 4. AJ: 868,00 Euro.  

2021 (01.01.-31.12.2021): 1. AJ: 550,00 Euro, 2. AJ: 649,00 Euro, 3. AJ: 742,50 Euro und 4. AJ: 770,00 Euro.  

2020 (01.01.-31.12.2020): 1. Ausbildungsjahr (AJ): 515,00 Euro, 2. AJ: 607,70 Euro, 3. AJ: 695,25 Euro und 4. AJ: 721,00 Euro.  

Mindestausbildungsvergütung nach § 17 BBiG bei Beginn der Ausbildung in

     (Für die Zuordnung zu einem Tarifvertrag ist nicht der Ausbildungsberuf, sondern die Branche des Ausbildungsbetriebs entscheidend.) 

Soweit der Ausbildende in den Geltungsbereich eines Tarifvertrags fällt, dieser für den Ausbildenden jedoch nicht bindend ist, ist die Ausbildungsvergütung gem. § 17 Abs. 4 BBiG 

angemessen, wenn diese die tariflich geregelte Vergütung um nicht mehr als 20 Prozent unterschreitet - auch wenn dieser Betrag höher ist als die Mindestausbildungsvergütung. Sofern 

dieser Betrag jedoch die Mindestausbildungsvergütung unterschreitet, ist diese zu zahlen. 

Für die Vergütung ist entscheidend, ob ein Ausbildungsbetrieb selbst tarifgebunden ist, im Geltungsbereich eines Tarifvertrags liegt oder nicht.
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