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Werde Teil des fischer 
Azubi-Teams und 
informiere Dich jetzt!

fischer entwickelt, produziert und vertreibt 
Befestigungssysteme, Automobilinterieur und 
Konstruktionsbaukästen weltweit. 
Entsprechend erwartet Dich in der Ausbildung  
ein sehr breites Spektrum an spannenden und 
abwechslungsreichen Aufgaben. 

Wir bieten zahlreiche kaufmännische und 
technische Ausbildungsberufe und 
DH-Studiengänge an. Da ist bestimmt auch 
etwas Passendes für Dich dabei. 
Weitere Infos gibt's hier: 
www.fischer.de/ausbildung

Deine Zukunft beginnt jetzt!  
Warum eine Ausbildung oder ein DH-Studium 
bei fischer?
Weil bei uns die Praxis garantiert nicht zu kurz 
kommt. Du erhältst während Deiner Ausbildung 
bzw. während Deines DH-Studiums Einblicke 
in die verschiedensten Bereiche des 
Unternehmens und kannst so herausfinden, 
was genau Dein Ding ist.

Komm' zu uns ins fischer Azubi-Team - 
wir freuen uns auf Dich! 
Bewerben geht ganz einfach über unser 
Karriereportal unter www.fischer.de/karriere

Folgst Du uns schon auf Instagram?
Auf unserem Kanal @fischer.ausbildung bekommst Du spannende Einblicke in den Azubi-Alltag!
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Werde Teil des fischer 
Azubi-Teams und 
informiere Dich jetzt!

fischer entwickelt, produziert und vertreibt 
Befestigungssysteme, Automobilinterieur und 
Konstruktionsbaukästen weltweit. 
Entsprechend erwartet Dich in der Ausbildung  
ein sehr breites Spektrum an spannenden und 
abwechslungsreichen Aufgaben. 

Wir bieten zahlreiche kaufmännische und 
technische Ausbildungsberufe und 
DH-Studiengänge an. Da ist bestimmt auch 
etwas Passendes für Dich dabei. 
Weitere Infos gibt's hier: 
www.fischer.de/ausbildung

Deine Zukunft beginnt jetzt!  
Warum eine Ausbildung oder ein DH-Studium 
bei fischer?
Weil bei uns die Praxis garantiert nicht zu kurz 
kommt. Du erhältst während Deiner Ausbildung 
bzw. während Deines DH-Studiums Einblicke 
in die verschiedensten Bereiche des 
Unternehmens und kannst so herausfinden, 
was genau Dein Ding ist.

Komm' zu uns ins fischer Azubi-Team - 
wir freuen uns auf Dich! 
Bewerben geht ganz einfach über unser 
Karriereportal unter www.fischer.de/karriere

Folgst Du uns schon auf Instagram?
Auf unserem Kanal @fischer.ausbildung bekommst Du spannende Einblicke in den Azubi-Alltag!

w
w

w.
st

oc
k.a

do
be

.c
om

 –
 d

ea
gr

ee
z



JETZT FÜR 2023
BEWERBEN

BEWEGE 
    GROSSES

ALWAYS INNOVATING FOR A BET TER FUTURE 

INDUSTRIEMECHANIKER/IN  (M/W/D) 
Ausbildung 

DHBW-STUDENTEN  (M/W/D)  

Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, BWL 

Wenn du mit uns etwas bewegen möchtest, 
dann freuen wir uns über deine Bewerbung 
per E-Mail: jobs@woodward.com  

WOODWARD L‘ORANGE GMBH  
RUDOLF-L‘ORANGE-STR. 1, 72293 GLATTEN
WWW.WOODWARD.COM/WLO

 
 

Beste Perspektiven für 2023 
Die Röchling Medical Waldachtal AG ist ein kunststoffverarbeitendes, innovatives Unternehmen 
innerhalb der Röchling-Gruppe, das mit einem breiten Portfolio an fertigungs- und montagetech- 
nischen Kompetenzen anspruchsvolle Teile und Produkte für die Medizintechnik und die Indust- 
rietechnik fertigt sowie seine Kunden mit erweiterten Entwicklungs- und regulatorischen Dienst- 
leistungen unterstützt. 

 
Wir bieten folgende Ausbildungs- & Studienplätze (m/w/d): 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit vollständigen Unterlagen, bevorzugt per E-Mail an: 
personal.waldachtal@roechling.com oder per Post an unten stehende Adresse. Weitere 
Informationen vorab erteilt Ihnen gerne Carola Lichtl, Tel. +49 7486 181-114. 

 
                                           Röchling Medical Waldachtal AG | Herbert-Frank-Str. 26 | 72178 Waldachtal  

                        www.roechling.com/medical/waldachtal 

Industriekaufmann 

Verfahrensmechaniker für Kunststoff- & Kautschuktechnik 

Werkzeugmechaniker 

Fachkraft für Lagerlogistik  

Bachelor of Arts im Studiengang BWL-Industrie 

Bachelor of Engineering im Studiengang Maschinenbau/ Kunststofftechnik 

Bachelor of Engineering im Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen 
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Liebe Schülerinnen,  
liebe Schüler,
mit dem Ende Ihrer Schulzeit beginnt ein neuer Lebensab-
schnitt, mit welchem viele neue Entscheidungen verbunden 
sind. Nach Ihrem Schulabschluss können Sie bestimmen, 
welchen Weg Sie wählen möchten. Doch für den richtigen 
Ausbildungsweg gibt es nicht „die perfekte Formel“, denn 
jeder hat seine individuellen Stärken und Interessen. 

Ich erinnere mich noch gut an meine eigene Berufswahl, 
bei der ich mir Gedanken zu meinen Interessen und Stärken 
gemacht habe. Mein Berufsstart begann selbst mit einer 
Ausbildung. Meine Motivation? Meinen Interessen, meiner 
Leidenschaft nachzugehen und mich weiterzubilden. 

Um einen passenden Beruf, der die eigenen Interessen und 
Stärken vereint, zu finden, ist eine Informationsgrundlage, 
welche Möglichkeiten und Wege aufzeigt, hilfreich. Denn: 
„Bildung bedeutet nicht, einen Eimer zu füllen, sondern 
ein Feuer zu entfachen,“ lautet eine 2.000 Jahre alte Me-
tapher.

Die berufliche Ausbildung ist ein gutes Fundament, um Ihre 
Karriere zu starten und Ihren Interessen und Stärken nach-
zugehen. Dabei schließt eine Ausbildung ein Studium nicht 
aus, denn ein Studium kann man berufsbegleitend oder im 
Anschluss an eine Ausbildung absolvieren. Doch auch mit 
einer Weiterbildung, beispielsweise zum Meister, Techniker, 
Fachwirt oder Betriebswirt steht Ihren Karrierechancen 
nichts im Weg.

Um Möglichkeiten Ihres individuellen Ausbildungswegs 
aufzuzeigen, bündelt diese Broschüre „SPRUNGBRETT –  

Karriere mit Lehre“ alle 
wichtigen Themen rund um 
die Ausbildung. Persönli-
che Azubi-Erfolgsstories 
sowie Berufsprofile mit 
den entsprechenden Aus-
bildungsunternehmen des 
Stadtkreises Pforzheim, 
dem Enzkreis und der 
Landkreise Freudenstadt 
und Calw geben Ihnen 
Einblicke in die Welt der 
Ausbildung.

Unsere Ausbildungsberater stehen Ihnen auch gerne mit 
Rat und Tat zur Seite – zögern Sie nicht, uns bei Fragen zu 
kontaktieren! 

Ich freue mich, wenn die Neugierde geweckt ist und 
wünsche Ihnen spannende Einblicke in unsere regionale 
Berufsvielfalt sowie viel Erfolg auf Ihrem individuellen Er-
folgsweg.
 

Ihre 

Tanja Traub
Geschäftsleitung Bildung
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Industrie- und Handelskammer Nordschwarzwald  .  Dr.-Brandenburg-Str. 6  .  75173 Pforzheim
Telefon: 07231 201-0  .  E-Mail: service@pforzheim.ihk.de  .  www.nordschwarzwald.ihk24.de

IHK-Hotline 07231 201-0
nordschwarzwald.ihk24.de

IHK Nordschwarzwald  
Ausbildung und Weiterbildung

Berufswahlfahrplan

Wunschberuf sowie Alternativen überlegen

Betriebspraktikum/Ferienjob machen

Entscheidung über Beruf treffen/
mehrere Berufe in die engere Wahl ziehen

Bei der Agentur für Arbeit einen
 Beratungstermin vereinbaren

Bewerbungsunterlagen vorbereiten

Anschriften/Informationen über
passende Ausbildungsbetriebe besorgen

Einstellungstests und  
Vorstellungsgespräche üben

Informationen über die Berufe sammeln

Mit Eltern, Lehrern, Freunden und Bekannten  
über die Berufswahl sprechen

Plan „B“/Alternativen überlegen

An einem Bewerbertraining teilnehmen

Berufsbildungsmessen/Infotage 
weiterführender Schulen besuchen

Bewerbungen verschicken

Absage erhalten? Plan „B“ ausführen.

www.fotolia.com

vegefox.com

Interessen und Stärken erkunden
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Eine wichtige Aufgabe der IHK ist es, die Durchführung 
der Berufsausbildungsvorbereitung, der Berufsausbildung 
und der beruflichen Umschulung zu überwachen und diese 
durch die Beratung der an der Berufsbildung beteiligten 
Personen zu fördern. Hierzu bestellt die IHK Berater (Aus-
bildungsberater). Diese prüfen u. a. die Eignung des Aus-
bildungsbetriebes und seiner Ausbilder, registrieren deinen 
Ausbildungsvertrag und sorgen dafür, dass alle vom Ge-
setzgeber vorgesehenen Bestimmungen beachtet werden. 

Die Ausbildungsberater sind die zentralen Ansprechpartner 
für Auszubildende, Ausbilder, Umschüler, Lehrer, Anbie-
ter von Maßnahmen der Berufsausbildungsvorbereitung 

ebenso wie Schülern aus allgemeinbildenden und beruf-
lichen Schulen. Sie übernehmen eine Reihe hoheitlicher 
Aufgaben, die im Berufsbildungsgesetz verankert sind.
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Gewerblich-technische Berufe,  
IT-Berufe, Berufskraftfahrer
•  Pforzheim, westlicher Enzkreis: 

Georg Milo 
Telefon: 07231 201-187 
milo@pforzheim.ihk.de 
Dominik Kuppinger 
Telefon: 07231 201-311 
kuppinger@pforzheim.ihk.de

•  östlicher Enzkreis, Kreis Calw,  
Kreis Freudenstadt: 
Michael Jost 
Telefon: 07441 860 52-16 
jost@pforzheim.ihk.de

Gastronomische Berufe
•  gesamter Kammerbezirk: 

Richard Buchmüller 
Telefon: 07231 201-163  
buchmueller@pforzheim.ihk.de 

Kaufmännische Berufe
•  Pforzheim, westlicher Enzkreis: 

Günter Brecht 
Telefon: 07231 201-147  
brecht@pforzheim.ihk.de 

•  östlicher Enzkreis: 
Richard Buchmüller 
Telefon: 07231 201-163 
buchmueller@pforzheim.ihk.de

•  Kreis Calw, Kreis Freudenstadt: 
Stephan Gumsheimer 
Telefon: 07231 201-141 
gumsheimer@pforzheim.ihk.de

www.nordschwarzwald.ihk24.de
3114898

www.nordschwarzwald.ihk24.de
870

Ausbildungsberater:
IHK-

IHK – Dein Par tner
für Aus- und Weiterbildung
Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Nordschwarzwald 
begleitet dich während der gesamten Ausbildungszeit.
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AHA-Formel: Abstand halten, 
Hygiene beachten und Maske tragen
Es ist nicht unhöflich, auf das Hände-
schütteln zu verzichten und ausrei-
chend Distanz zu wahren. 

Ausbildungsmessen/Jobbörsen: 
Viele Ausbildungsmessen finden digi-
tal statt, um Schülerinnen und Schüler 
umfangreich über Ausbildungsberufe 
und Ausbildungsbetriebe zu informie-
ren. Näheres auf unserer Internetseite 
www.nordschwarzwald.ihk24.de, Sei-
tennr. 15918

Ausbildungsberufe: 
IHK-Ausbildungsberufe, die in der 
Region Nordschwarzwald angeboten 
werden, sind im hinteren Teil dieses 
Magazins aufgelistet. Am besten bei 
den Unternehmen anrufen, ob aktuell 
Auszubildende gesucht werden. Viele 
Berufe und Tätigkeiten werden gerade 
diskutiert, insbesondere was system-
relevant ist und was weniger. Sinnvoll 
ist zu überlegen, was einem für die 
Bewerbung wichtig ist und warum 
eine bestimmte Ausbildung in Frage 
kommt. 

Ausbildungsbetrieb: 
Derzeit suchen viele Ausbildungs-

betriebe neue Azubis. In un-
serer IHK-Lehrstellenbörse 

(Seite 15) können freie 

Ausbildungsplätze abgerufen werden. 
Wer sein persönliches Profil angelegt, 
wird bei passenden Angeboten direkt 
informiert. Außerdem ist ab Seite 83 
eine Liste ausgewählter Ausbildungs-
betriebe in unserer Region veröffent-
licht.

Berufsorientierung:
Es gibt viele digitale Angebote, sich 
über Berufe zu informieren, z. B. 
•  http://www.beroobi.de/ 

berufe-finden/berufe-a-z.html 
•  https://planet-beruf.de/schuelerinen/ 

meine-talente/check-u/
•  https://www.br.de/fernsehen/ 

ard-alpha/sendungen/ 
ich-machs/index.html

•  https://www.azubitv.de/
•  https://planet-beruf.de/ 

schuelerinnen/
•  https://con.arbeitsagentur.de/prod/

berufetv/start
•  https://entdecker.biz-medien.de/

Bewerbung:
Wer sich früh bewirbt, hat bessere 
Chancen. Deshalb jetzt schon nach 
freien Ausbildungsstellen suchen und 
erste Bewerbungen abschicken.

Bewerbungsprozess/-unterlagen:
Es ist wichtig zu wissen, wie der Ab-
lauf im jeweiligen Betrieb ist. Deshalb: 
rechtzeitig informieren! Immer mehr 
Unternehmen ziehen elektronische 
Bewerbungsunterlagen der klassischen 
Bewerbungsmappe vor: z. B. per E-Mail 
oder über ein Online-Formular auf der 
Internetseite des Ausbildungsbetrie-
bes. Viele Unternehmen wickeln das 

komplette Bewerbungsverfahren aus-
schließlich digital ab. Wenn das Ganze 
auch zunächst befremdlich wirkt, ist 
dies eine hervorragende Möglichkeit, 
seine Fähigkeiten im Umgang mit den 
Online-Medien zu zeigen. 

Vorstellungsgespräch:
Bewerber/innen sollten sich vor einem 
persönlichen Vorstellungstermin beim 
Unternehmen über die Sicherheits-
maßnahmen informieren und auf alle 
Fälle beim Vorstellungsgespräch die 
AHA-Formel einhalten.

Für ein digitales Vorstellungsgespräch 
gelten die gleichen Regeln wie für ein 
persönliches Gespräch. Personalver-
antwortliche wollen ihre Bewerber 
kennen lernen und stellen Fragen. Ne-
ben eigenen Fakten und Argumenten, 
wie z. B. warum genau dieser Beruf, 
diese Ausbildung bzw. dieses Unter-
nehmen ausgewählt wurde, muss vor-
ab unbedingt geklärt werden:
•  Welches Equipment brauche ich  

(Smartphone, Tablet, PC, Software, 
Mikrofon)? 

•  Wie halte ich die Kamera, wie setze 
ich mich ins Bild? 

•  Wie ziehe ich mich an? 
•  Wo soll ich mich für das Gespräch 

platzieren? 
•  Was ist mit meinen Unterlagen? 
•  Wie ist mein Notfallplan, wenn die 

Technik streikt?

Die Corona-Pandemie hat in den beiden letzten Jahren vieles  
verändert und wirft bei Schülern, Bewerbern, Azubis, bei den  
Eltern und auch bei den Ausbildungsbetrieben jede Menge Fragen auf. 

SURF
>>>>TIPP

Corona-Verordnung/aktuelle Rechtslage

Infos: www.nordschwarzwald.ihk24.de

4833776

BERUFSWAHL & BERUFSWAHL & CORONACORONA

Aktuelle 
Infos & Tipps

IHK – Ihre erste Adresse

Am besten vorher solch  
ein Gespräch mit Familie  
oder Freunden üben. TIPP:  
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Wie finde ich meinen Traumjob? Wie bewerbe ich mich 
richtig? Und warum sollte ich überhaupt eine Ausbildung 
machen? Professionelle Videos, die diese und weitere Fra-
gen rund um den Start ins Berufsleben kurz, knackig und 
humorvoll beantworten, finden Jugendliche ab sofort in 
dem neuen YouTube-Kanal „Like a Boss“. 

Unter der Adresse http://bit.ly/IHK-LikeABoss postet die 
DIHK-Bildungs-GmbH regelmäßig kurzweilige, gut viermi-
nütige Videos zu Themen wie etwa Bewerbung oder Prü-
fung. In wechselnden Formaten erhalten Schüler, Azubis 
und Berufseinsteiger wertvolle Informationen und Tipps 
für die Zeit vor, während und nach der Ausbildung.

Klingt spannend? 
Dann viel Spaß 
beim Durchklicken!

„Like a Boss”:
Ausbildung - warum? Darum!

SURF
>>>>TIPP

http://bit.ly/IHK-LikeABoss

. . . der Wirtschaft

Die Wirtschaft investiert 
gerne Zeit – die Schule 
sollte sich auch die Zeit 
zur Vorbereitung neh-
men.

ERWARTUNGEN

Hier können Sie  
den kompletten 
Artikel lesen:

für Schüler und Eltern

BerufsausbildungsMESSEN
im Nordschwarzwald

Der Informationspool für Berufseinsteiger und alle, die an 
Ausbildung interessiert sind. Die IHK ist dabei.

Kaum eine Entscheidung ist von so wichtiger Bedeutung 
für den weiteren Lebensweg, wie die Entscheidung über 
eine Berufsausbildung. Jedes Jahr finden deshalb in der 
Region Nordschwarzwald verschiedene Messen rund um 
das Thema Aus- und Weiterbildung statt.

www.nordschwarzwald.ihk24.de
15918



In deiner Ausbildung legst du den Grundstein für deine Karriere, 
indem du einen Beruf erlernst und schließlich einen anerkannten 
Abschluss erhältst. Damit du gut vorbereitet in das Berufsleben 
einsteigst, gibt es eine Reihe an Regeln für den Ausbildungsbetrieb 
und Pflichten für dich als Auszubildender, die im Berufsbildungs-
gesetz verankert sind. 

Inhalte des Berufsbildungsgesetzes
Berufsbildungsgesetz, ein langes Wort – weshalb es die Ab-
kürzung BBiG gibt. In diesem Gesetz sind Regeln für die duale 
Ausbildung, berufliche Fortbildung und Umschulung, Berufsaus-
bildungsvorbereitung sowie die Förderung der Berufsbildung für 
besondere Personengruppen niedergeschrieben.
Das BBiG regelt unter anderem folgende Fragen:

   Wer darf ausbilden?
    Wie hat ein geeigneter Ausbildungsbetrieb auszusehen?
    Welche Ausbildungsberufe sind anerkannt?

    Welche Rechte und Pflichten  
hast du als Auszubildender?

    Wie werden Prüfungen  
durchgeführt?

Achtung: Das Berufsbildungsge-
setz ist für Berufe der Handwerks-
ordnung nur in Teilen relevant. Das 
Gesetz findet keine Anwendung für 
die Ausbildung zum/zur Gesund-
heits- und Krankenpfleger/in und 
zum/zur Gesundheits- und Kran-
kenpflegehelfer/in. Auch angehende 

Notfallsanitäter/innen, Altenpfleger/
innen, Physiotherapeuten/innen und 

Hebammen/Entbindungspfleger können 
das Gesetz getrost ignorieren.

Who’s the boss? 
Das Ausbildungspersonal

Der Ausbildungsbetrieb hat 
die Pflicht, eine Bezugs-

person für die Auszu-
bildenden als Ausbil-

der zu bestimmen 
– wer das ist, 

muss dem 

Azubi explizit mitgeteilt werden, da diese Person dein Ansprech-
partner in allen Belangen sein soll. Ist kein Ausbilder genannt, 
kannst du eine solche Person anfordern, etwa über eine vertrau-
te Ansprechperson oder den Betriebsrat des Unternehmens. Ist 
deine Bezugsperson bestimmt, kann diese entweder selbst deine 
Ausbildung übernehmen oder die Verantwortung an ausgewählte 
Personen übertragen. 
Um zum Ausbilden berechtigt zu sein, müssen persönliche als 
auch fachliche Voraussetzungen erfüllt werden, die in Paragraf 28 
bis 30 des Berufsbildungsgesetzes definiert sind. 
Persönliche Eignung: Die persönliche Eignung hat jemand, dem 
es erlaubt ist, mit Kindern und Jugendlichen zu arbeiten – dem-
nach in diesem Bezug nicht gegen das Gesetz verstoßen hat. 
Fachliche Eignung: Die fachliche Eignung hat jemand, der sei-
ne gewählte Ausbildung erfolgreich abgeschlossen hat und auch 
geprüft wurde. Dabei kommt nicht nur die Ausbildung an sich 
infrage, sondern zum Beispiel auch ein fachbezogenes Studium. 
Arbeitserfahrung sowie eine Fortbildung zum Meister werden in 
der Regel ebenfalls von einem Ausbilder erwartet.

Der geeignete Ausbildungsbetrieb
Der Ausbildungsbetrieb ist im Berufsbildungsgesetz als Ausbil-
dungsstätte benannt. Welche Eignung ein Betrieb mitbringen 
muss, um ausbilden zu dürfen, schreibt der Paragraf 27 vor. Es 
gilt, ein angemessenes Verhältnis zwischen der Zahl der Auszu-
bildenden und der Zahl der Ausbildungsplätze beziehungsweise 
beschäftigten Fachkräfte zu wahren. Es dürfen also nicht mehr 
Azubis als Festangestellte dort arbeiten. Das Berufsbildungsgesetz 
bezieht sich im Gesetzestext auch auf die „Fertigkeiten, Kenntnis-
se und Fähigkeiten“ der Ausbilder. Können diese im Unternehmen 
nicht garantiert werden, ist der Ausbildungsbetrieb trotzdem ge-
eignet, wenn die Ausbildungsinhalte extern vermittelt werden – 
beispielsweise durch Ausbildungsmaßnahmen wie externe Schu-
lungen. Die Eignung der Ausbildungsstätte wird durch die je nach 
Fachbereich zuständigen Behörden des Landes geprüft. Bei einem 
positiven Ergebnis wird der Ausbildungsbetrieb anerkannt.

Anerkennung von Ausbildungsberufen
Manchmal müssen Ausbildungsberufe modernisiert werden oder 
es entstehen komplett neue Berufe. Nach Paragraf 4 des Berufs-
bildungsgesetzes sind die zuständigen Fachministerien dann be-
fugt, im Einvernehmen mit dem Bundesministerium für Bildung 
und Forschung Ausbildungsberufe anzuerkennen. 
Als Grundlage dienen die Ausbildungsordnungen nach Paragraf 5. 
In einer Ausbildungsordnung müssen fünf Punkte enthalten sein:

   Name des Ausbildungsberufs
    Ausbildungsdauer 
   Ausbildungsberufsbild
    Sachliche und zeitliche Gliederung
   Prüfungsanforderungen

10

(BBiG)
Das Berufsbildungsgesetz

www.stock.adobe.com – Racle Fotodesign



Ein Ausbildungsberuf ist also nur anerkannt, wenn nach die-
ser Ausbildungsordnung ausgebildet wird. Ist das nicht der 
Fall, dann handelt es sich um eine sogenannte nicht-staatlich-
anerkannte Ausbildung. Bist du unter 18 Jahre alt, darfst du 
in einem solchen Ausbildungsberuf nicht ausgebildet werden. 

Rechte und Pflichten für Auszubildende
Regeln gibt es für beide Seiten, Ausbilder und Auszubildende. 
Schließlich habt ihr die gleichen Ziele: einen erfolgreichen Ab-
schluss der Ausbildung und eine harmonische Zusammenar-
beit. Dazu dienen die Rechte und Pflichten für Auszubildende.
Sie regeln beispielsweise deine Lernpflicht, die Betriebsord-
nung, Teilnahmepflicht für die Berufsschule und Ausbildungs-
maßnahmen sowie dein Recht auf Vergütung und Kündigung.

Durchführung von Prüfungen
Beendet wird deine Ausbildungszeit durch Prüfungen, die mit 
dem Prüfungswesen von Paragraf 37 bis 50 im Berufsbil-
dungsgesetz geregelt sind. Bist du beruflich handlungsfähig? 
Mit der Abschlussprüfung wird deine Eignung für den ausge-
wählten Beruf festgestellt. Zur Abnahme der Prüfung wird ein 
Prüfungsausschuss gebildet, auf den in den Gesetzestexten in-
tensiv mit all seinen Vorschriften und Richtlinien eingegangen 
wird. Außerdem beschäftigen sich die Paragrafen mit der Zu-
lassung zur Prüfung. So ist festgelegt, dass deine Ausbildungs-
zeit spätestens zwei Monate nach der Prüfung abgeschlossen 
sein sollte, du an der vorgeschriebenen Zwischenprüfung teil-
genommen hast und die Ausbildungsnachweise ordnungsge-
mäß geführt haben musst.
Auch die Prüfungsordnung ist im Berufsbildungsgesetz defi-
niert und legt unter anderem Regeln für die Gliederung, Be-

wertungsmaßstäbe, 
Folgen beim Verstoß 
gegen die Prüfungs-
ordnung, Zeugnisse 
und Wiederholungs-
prüfungen fest.

11IHK – Ihre erste Adresse

www.nordschwarzwald.ihk24.de
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Genug Theorie? 
Jetzt Ausbildung 

starten! 
Alle aktuell offenen Ausbildungsstellen findest Du auf unserer Website. 
Überzeuge uns von Deinen Fähigkeiten und bewirb Dich online über unser 
Stellenportal: www.imo-gmbh.com/ausbildung 

IMO Oberflächentechnik GmbH • Remchinger Straße 5 • 75203 Königsbach-Stein

WERDE #IMOVATOR

Werde #IMOVATOR in der Oberflächentechnik. IMO gehört 
zu den innovativsten Unternehmen der Branche. Ob in der 
Produktion oder im Büro - bei uns kannst Du Dein Talent an 
die Oberfläche bringen. 

AN DIE OBERFLÄCHE
BRING DEIN TALENT
AUSBILDUNG BEI IMO

#IMOVATOR

Oberflächenbeschichter (m/w/d)

Chemikant (m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d) 

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)

Industriekaufleute (m/w/d)

Technischer Produktdesigner Fachrichtung 
Maschinen und Anlagenkonstruktion (m/w/d)

UNSERE AUSBILDUNGSANGEBOTE:
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Das duale System der beruflichen Bildung ist eine we-
sentliche Säule für die Deckung des Fachkräftebedarfs 
in Deutschland. Mehr als die Hälfte eines Altersjahrgangs 
wählt diesen Weg als Einstieg in eine qualifizierte Berufs- 
bzw. Erwerbstätigkeit. Die im europäischen Vergleich nied-
rige Jugendarbeitslosigkeit in Deutschland ist ein Beleg für 
die besondere Arbeitsmarktrelevanz dieses Bildungsange-
bots, das im internationalen Vergleich lange Zeit unter-
schätzt worden ist. 

Ausbildungsdauer und Voraussetzungen: 
Die Dauer einer Berufsausbildung im dualen System va-
riiert je nach gewähltem Beruf zwischen zwei und drei 
Jahren. In einigen Fällen kann sie auch dreieinhalb Jahre 
betragen. Für den Zugang zur Ausbildung im dualen Sys-
tem bestehen formal keine Zugangsvoraussetzungen; die 
Ausbildung im dualen System steht grundsätzlich allen 
offen. Die Mehrzahl der Auszubildenden verfügt bei Aus-
bildungseintritt jedoch über den Mittleren Schulabschluss 
oder sogar über eine Hochschulzugangsberechtigung. 

Warum dual? – Zwei Lernorte: 
Das System wird als dual bezeichnet, weil die Ausbildung 
an zwei Lernorten stattfindet: im Betrieb und in der Be-
rufsschule. Die Berufsausbildung hat zum Ziel, die notwen-
digen Kompetenzen und Qualifikationen für die Ausübung 
einer qualifizierten Tätigkeit in einer sich wandelnden Ar-
beitswelt zu vermitteln. Ferner soll sie die erforderliche 
Berufserfahrung ermöglichen. Der erfolgreiche Abschluss 
befähigt zur unmittelbaren Berufsausübung als qualifizier-
te Fachkraft in einem von derzeit etwa 330 anerkannten 
Ausbildungsberufen. 

Struktur der Ausbildung: 
Der Ausbildungsbetrieb schließt mit dem oder der Auszu-
bildenden einen Berufsausbildungsvertrag ab. Die Jugend-
lichen werden wöchentlich an drei bis vier Tagen im Betrieb 
und an bis zu zwei Tagen in der Berufsschule ausgebildet. 
Die Betriebe übernehmen die Kosten der betrieblichen 
Ausbildung und zahlen dem Auszubildenden eine Ausbil-
dungsvergütung. Die Höhe der Vergütung steigt mit jedem 

Ausbildungsjahr und beträgt durchschnittlich 
etwa ein Drittel des Anfangsgehalts für 

eine ausgebildete Fachkraft. Während 
der Ausbildung sind die Auszubilden-
den in der Regel zum Besuch der Be-
rufsschule verpflichtet und werden 
dazu vom Betrieb freigestellt. Der Be-

such der Berufsschule ist für die Auszu-
bildenden kostenfrei. 

Wie ist die Ausbildung geregelt? 
Für die betriebliche Ausbildung sind die zu erwerbenden 
beruflichen Handlungskompetenzen in einer Ausbildungs-
ordnung vorgegeben, die vom Ausbildungsbetrieb in einem 
individuellen Ausbildungsplan konkretisiert wird. Für den 
berufsbezogenen Unterricht in der Berufsschule werden 
für alle anerkannten Ausbildungsberufe Rahmenlehrpläne 
erstellt, die inhaltlich und zeitlich mit den jeweiligen Aus-
bildungsordnungen abgestimmt sind. 

Internationale Berufsbildungszusammenarbeit: 
Der reibungslose Übergang von der Schule in das Ar-
beitsleben, eine hohe gesellschaftliche Akzeptanz und die 
ausgezeichnete Beschäftigungsfähigkeit der Absolventen 
sind wesentliche Erfolgsfaktoren der dualen Ausbildung, 
die auch international große Beachtung erfahren. Die Kul-
tusministerkonferenz beteiligt sich im Rahmen der Inter-
nationalen Berufsbildungskooperation an Konzepten zum 
Transfer dieses Ausbildungsprinzips. 

Berufliche Ausbildung im dualen System

SURF
>>>>TIPP
www.kmk.org

Ein international beachtetes Modell

www.nordschwarzwald.ihk24.de
113642
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Wir wollen dabei helfen, Mitarbeiter und potenzielle Mit-
arbeiter mit Fluchthintergrund für die duale Berufsausbil-
dung in Deutschland zu begeistern – denn das System der 
Berufsausbildung ist in den meisten Herkunftsländern der 

Geflüchteten nicht vorhanden. Der Videofilm erklärt das 
duale Ausbildungssystem und stellt eine Auswahl der über 
330 verschiedenen Ausbildungsberufe kurz und knapp vor.

Die duale Ausbildung einfach erklart
..
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français

auf Deutsch, Französisch, Arabisch & Co.

www.nordschwarzwald.ihk24.de
124295

www.nordschwarzwald.ihk24.de
3527890

www.nordschwarzwald.ihk24.de
3527812

www.nordschwarzwald.ihk24.de
3527606

www.nordschwarzwald.ihk24.de
3124240
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Welche Aufgaben hat die zuständige Stelle 
bei einer Ausbildung?
Die zuständigen Stellen überwachen und fördern die be-
rufliche Ausbildung im Auftrag des Staates. Dazu unter-
halten sie zum Beispiel Werkstätten und Bildungszentren 
zur überbetrieblichen Ausbildung. Sie prüfen die Ausbil-
dungseignung der Betriebe und helfen Azubis bei Fragen 
und Problemen. Außerdem geben sie Richtwerte zur Aus-
bildungsvergütung vor, wenn in der betreffenden Bran-
che kein Tarifvertrag existiert. Zum Ausbildungsbeginn 
kontrolliert die zuständige Stelle den Ausbildungsvertrag, 
stempelt ihn ab und nimmt ihn in ihr Verzeichnis auf. Soll 
die Ausbildung verkürzt, in Teilzeit durchgeführt oder an-
derweitig angepasst werden, ist dafür die Genehmigung 
der zuständigen Stelle nötig. Darüber hinaus nimmt sie die 
Zwischen- und Abschlussprüfung ab und klärt mithilfe des 
Berichtshefts, ob die Ausbildung ordnungsgemäß verlau-
fen ist.

Welche zuständigen Stellen gibt es?
Für jeden Ausbildungsberuf ist eine bestimmte regionale 
Kammer zuständig. Geregelt wird das in § 71 des Berufs-
bildungsgesetzes (BBiG):

   Für kaufmännische (nichthandwerkliche) Gewerbe-
berufe sind die Industrie- und Handelskammern (IHKs) 
zuständig.

Noch offene  
Ausbildungsstellen (m/w/d)  
ab 01.09.2022:

	Werkzeugmechaniker
	Oberflächenbeschichter

ab 01.09.2023:

	Industriemechaniker
	Werkzeugmechaniker
	Werkstoffprüfer
	Oberflächenbeschichter
	Chemielaborant

Bring deine Karriere in 
Schwung – mit einer  
Ausbildung bei DODUCO!

Starte nach der Schule gleich voll durch: Mit einer Ausbildung bei DODUCO  
gehst du den entscheidenden Schritt, um deinen Traumberuf zu erlernen.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail: ausbildung@doduco.net 
Deine Fragen beantwortet dir gerne Herr Maik Burkhardt telefonisch  
unter 07231 602 626.

DODUCO Solutions GmbH 
Im Altgefäll 12 · 75181 Pforzheim

www.doduco.net

Zuständige

STELLE

Als „zuständige Stellen“  

bezeichnet man  

berufsständische Kammern,  

in denen sich die Unternehmen  

einer bestimmten Branche und  

Region organisieren. Die zuständigen 

Stellen vertreten die Interessen  

ihrer Mitgliedsbetriebe und  

unterstützen sie durch  

verschiedene Serviceleistungen,  

unter anderem bei  

der Berufsausbildung.

www.stock.adobe.com – vegefox.com
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   Für handwerkliche Berufe (Berufe nach der Hand-
werksordnung) sind die Handwerkskammern (HWKs) 
zuständig.

   Für landwirtschaftliche Berufe, einschließlich der 
ländlichen Hauswirtschaft, sind die Landwirtschafts-
kammern zuständig.

   Für Berufe in der Rechtspflege sind die Rechtsan-
walts-, Patentanwalt- und Notarkammern bzw. Notar-
kassen zuständig.

   Für Fachangestellte in der Wirtschaftsprüfung und 
Steuerberatung sind die Wirtschaftsprüfer- und Steu-
erberaterkammern zuständig.

   Für Berufe im Gesundheitsdienst sind die Ärzte-, 
Zahnärzte-, Tierärzte- und Apothekerkammern zustän-
dig.

Je nachdem, welcher Kammer der Ausbildungsbetrieb 
angehört, laufen manche Berufsausbildungen über an-
dere Stellen: Für Kaufleute für Büromanagement kann 
beispielsweise auch die HWK zuständig sein und für Kfz-
Mechatroniker die IHK.

Für Ausbildungsberufe im öffentlichen Dienst werden die 
zuständigen Stellen vom Bund oder von den Ländern be-
stimmt. Meist handelt es sich um die ausbildenden Direkti-
onen, Ministerien, Ämter oder Bezirksregierungen.

Weblinks
    www.ihk.de/ausbildung 
Das IHK-Dachportal bietet umfangreiche Infos  
zur Ausbildung und eine bundesweite Lehrstellenbörse.

   www.handwerkskammer.de/artikel/ 
ausbildung-5620,2,5html 
Alles Wichtige zur Ausbildung im Handwerk – hier 
geht‘s zum gemeinsamen Online-Auftritt der 53 
Handwerkskammern.

SURF
>>>>TIPP
https://www.ausbildungspark.com/ 

ausbildungs-abc/zustaendige-stelle-ausbildung/

115365www.nordschwarzwald.ihk24.de



16 IHK – Ihre erste Adresse16

Über ein Praktikum lässt sich schon während der Schulzeit wunderbar testen, ob der 
Berufswunsch ein Traumjob oder eher ein Albtraum ist. Es ist immer sinnvoll und stellt 
einen prima Praxistest dar, sich über Anforderungen und Strukturen bestimmter Berufe 
zu informieren und ob das Berufsbild den eigenen Neigungen und Fähigkeiten entspricht. 
Eine Vergütung gibt es in der Regel nicht, jedoch bietet sich viel-
leicht die Chance auf einen Ausbildungsplatz. Aber auch wenn 
die berufliche Realität nicht den eigenen Vorstellungen 
entspricht, hat sich das Betriebspraktikum gelohnt und es 
bleibt noch Zeit, nach Alternativen zu   suchen. 

Ein Betriebspraktikum  

lohnt sich immer!

https://www.praktikum.info

https://www.monster.de

https://www.stepstone.de

https://www.aubi-plus.de

https://www.meinpraktikum.de/stadt/pforzheim

SURF
>>>>TIPP

Bewerbungen in reiner Papierform? Mal ehrlich, das er-
scheint mittlerweile fast schon steinzeitlich – die klassi-
schen postalischen Bewerbungen nehmen immer weiter 
ab. Bei den Personalabteilungen gehen heutzutage über-
wiegend Bewerbungen per E-Mail 
ein und der gesamte Bewer-
bungsprozess läuft weitestge-
hend über das Internet ab. Auch 
ein Check der Bewerberprofile in 
sozialen Netzwerken ist in vielen 
Unternehmen kaum mehr wegzu-
denken. Soziale Plattformen sind 
schon lange keine reinen Plaude-
recken mehr, auf denen man sich 
mit den Freunden über die neus-
ten Ballermann-Fotos der Kolle-
gin lustig macht. Mittlerweile ist fast jeder gesellschaftli-
che Bereich – ob Politik oder Wirtschaft oder eben auch die 
Rekrutierung – von Social Media tangiert. Die Netzwerke 
ermöglichen eine neue Form der Kommunikation und Per-
sonaler betreiben immer häufiger aktives Bewerbermar-
keting und sprechen die Kandidaten direkt an. Facebook, 
XING und Co. erobern nach und nach die Recruiting-Welt 
und nehmen diese immer weiter ein. In der „Social Media 
Recruiting Studie 2015“ wird dieser Trend aus unterneh-
merischer Sicht verdeutlicht. Die Bewerber werden – un-
abhängig davon, ob sie sich über soziale Plattformen be-

worben haben – von den Personalchefs gegoogelt und in 
diversen Netzwerken gesucht. Vorwiegend bei Facebook 
und XING wird nach peinlichen Party bildern gesucht und 
gepostete Beiträge werden auf grammatikalische Korrekt-

heit und Rechtschreibung geprüft. Be-
werber sollten die Chance nutzen, sich 
und ihr Wissen professionell zu prä-
sentieren. Wer in sozialen Netzwerken 
grundsätzlich nicht in Erscheinung 
treten möchte, verpasst natürlich eini-
ge Vorteile der Plattformen. 

Hier kann man Kontakte pflegen und 
aufbauen, sachliche Diskussionen 
führen, bei unpassenden Kommenta-
ren seine Konfliktbewältigung unter 

Beweis stellen und mit Fachwissen punkten. Vielen Be-
werbern ist gar nicht bewusst, dass ihr Profil womöglich 
von Personalverantwortlichen besucht wird und sie ma-
chen bei der Nutzung gravierende Fehler. Alleine der Nut-
zername kann entscheidend sein. Jedem sollte klar sein, 
dass „Heinz Saufnäschen“, der auf dem Profilbild nackt in 
Sangria badet, eher schlechte Karten hat, der zukünftige 
Front Office Manager eines 5-Sterne-Luxushotels zu wer-
den. Was man sonst noch unterlassen sollte, ist im Blog 
www.blog.hotelcareer.de/fehler-tipps-soziale-netzwerke 
zusammengefasst. 

NETZWERKE
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Was ist das Ziel der Initiative Ausbildungsbotschafter?
Immer mehr Jugendliche verlassen die Schulen allerdings 
nur mit vagen Berufsvorstellungen und meist ohne kon-
kreten Berufswunsch. Die vom Ministerium für Wirtschaft, 
Arbeit und Wohnungsbau Baden-Württemberg geförderte 
Initiative „Ausbildungsbotschafter“ wirkt dieser Entwick-
lung entgegen, indem Auszubildende in allgemeinbildenden 
Schulen, bei Messen, bei Berufsinformationsveranstaltun-
gen für eine Ausbildung werben. Bei ihrem Engagement in 
den Schulen geben Ausbildungsbotschafter direkte und au-
thentische Einblicke in interessante Ausbildungsberufe. Der 
Kontakt zum wirklichen Arbeitsleben baut bei den Schüle-
rinnen und Schülern Unsicherheiten ab und schafft Moti-
vation und Lernbereitschaft, die ihnen neue Möglichkeiten 
auf eine berufliche Perspektive nach dem Schulabschluss 
eröffnen.

Welchen Nutzen stiftet  
die Initiative den Unternehmen?
Unternehmen, die Ausbildungsbotschafter entsenden, han-
deln vorausschauend. Sie fördern den direkten Einstieg von 
Schülerinnen und Schülern nach ihrem Abschluss. Dadurch 
sichern sie sich eigene Fachkräfte und sorgen für eine 
systematische und langfristige Personalentwicklung. Des 
Weiteren geben sie ihren aktuellen Auszubildenden eine 
zusätzliche Förderung und Qualifikation, indem sie als Aus-
bildungsbotschafter tätig werden. Betriebe, die ihre Auszu-
bildenden gern zum Ausbildungsbotschafter schulen lassen 
oder einen Vortrag in der eigenen Berufsorientierung an-
bieten möchten, wenden sich an die Projektkoordinatorin.

Neue Idee für neue Herausforderung
Wegen der Coronakrise können die IHK-Ausbildungsbot-
schafter momentan nicht in die Schulen kommen, um 
Jugendlichen von ihrer Ausbildung zu erzählen und ihren 
Erlebnissen zu berichten. Die IHK Nordschwarzwald orga-
nisiert gemeinsam mit den IHK-Ausbildungsbotschaftern 
regelmäßig Online-Einsätze! 

Auf Augenhöhe:  
Ausbildungsbotschafter im Online-Einsatz
Live-Schaltungen zur Berufsorientierung
„Lasst euch einfach am PC oder Smartphone direkt von un-
seren Ausbildungsbotschaftern, die selbst Azubis sind, ihre 
Ausbildungsberufe erklären“ appelliert Ann-Kathrin Fischer, 
Koordinatorin des IHK-Projekts Ausbildungsbotschafter, an 
alle Schülerinnen und Schüler, die sich mehr Orientierung 
auf der Suche nach einer Ausbildung wünschen. Künftig 
werden im wöchentlichen Rhythmus jeweils zwei Ausbil-
dungsberufe von Ausbildungsbotschaftern vorgestellt, die 
ihren Ausbildungsberuf aus der Sicht eines Auszubildenden 
portraitieren. 

Ansprechpartnerin:  
Ann-Kathrin Fischer
Telefon: 07231 201-320
E-Mail: fischer@pforzheim.ihk.de

AUSBILDUNGSBOTSCHAFTER

www.nordschwarzwald.ihk24.de
4839806



18 IHK – Ihre erste Adresse

                     kombiniert 
Berufsausbildung und Ingenieurstudium
Die Fakultät für Technik der Hochschule Pforzheim, die In-
dustrie- und Handelskammer Nordschwarzwald, die Hand-
werkskammer Karlsruhe Außenstelle Pforzheim, die Agentur 
für Arbeit Nagold-Pforzheim, die Clusterinitiative Hochform 
e.V. sowie die Heinrich-Wieland-Schule Pforzheim bieten 
gemeinsam das Studienmodell StudiumPLUS an, das Be-
rufsausbildung und Ingenieurstudium kombiniert.

Das neue Bildungsangebot verbindet praktische Berufs-
ausbildung und Bachelor-Studium in aufeinanderfolgen-
den zeitlichen Blöcken. Diese orientieren sich an den Se-
mesterzeiten. Nach einer einführenden Präsenzphase im 
Lehrbetrieb von sechs (Maschinenbau) bis zwölf Monaten 
(Mechatronik) erfolgen die ersten beiden Semester an der 
Hochschule. Nach einer weiteren Präsenzphase im Unter-
nehmen im dritten Ausbildungsjahr steht im vierten und 
fünften Ausbildungsjahr das Studium im Fokus. Sämtliche 
vorlesungsfreie Zeiten verbringen die Programmteilnehmer 

in ihren Unternehmen - und absolvieren auf diese Weise in 
mehreren Abschnitten ihr Praxissemester, das im regulären 
Bachelor-Studium zusammenhängend im fünften Semester 
erfolgt. Auch die Bachelor-Thesis wird im Ausbildungsbe-
trieb geschrieben. Angehende Industriemechaniker/Fein-
werkmechaniker können ihre Berufsausbildung mit dem 
Bachelor-Studium „Maschinenbau/Produktionstechnik und 
-management“ oder „Maschinenbau/Produktentwicklung“, 
angehende Mechatroniker ihre Berufsausbildung mit dem 
Bachelor-Studium „Mechatronik“ verbinden. 

Weitere Informationen und Liste der teilnehmenden Unter-
nehmen (bei denen man sich für den Ausbildungsbeginn 
2023 bewerben kann) auf unserer Internetseite.

STUDIENMODELL

UNTERSTÜTZT VON AKTIONSPARTNERGEFÖRDERT VON

DURCHGEFÜHRT VOM

27.04.2023
www.boys-day.de

27.04.2023
www.girls-day.de

Für Jugendliche, die nicht direkt nach der Schule einen 
Ausbildungsplatz erreichen, bietet die Einstiegsqualifizie-
rung als wichtige berufsvorbereitende Maßnahme eine 
gute Chance, sich auf die Anforderungen der dualen Aus-
bildung vorzubereiten. In sechs bis zwölf Monaten erhal-
ten die Jugendlichen die Möglichkeit, Teile eines Ausbil-
dungsberufes, einen Betrieb und das Berufsleben kennen 
zu lernen. Ebenso hat der Arbeitgeber die Möglichkeit, die 
Stärken des Jugendlichen im betrieblichen Alltag zu erken-
nen. Die Einstiegsqualifizierung dient der Vermittlung von 
Grundlagen für den Erwerb beruflicher Handlungsfähig-
keit. Die Inhalte orientieren sich an den Inhalten anerkann-
ter Ausbildungsberufe. Falls für den/die EQ-Teilnehmer/in 
Berufsschulpflicht besteht, muss sie erfüllt werden. Hierbei 
ist der Besuch einer Fachklasse anzustreben, da dies die 
Übernahmechancen in eine Ausbildung erheblich verbes-
sert. Nicht mehr Berufsschulpflichtigen wird der Besuch 
einer Fachklasse empfohlen. Eine erfolgreiche EQ-Teilnah-
me wird durch das betriebliche Zeugnis und ein IHK-Zerti-
fikat bestätigt.

Weitere Informationen zur Einstiegsqualifizierung erhalten 
Sie u.a. bei der Agentur für Arbeit sowie den Industrie- und 
Handelskammern. 

EINSTIEGSqualifizierung

als Türöffner für eine Beschäftigung 
oder Berufsausbildung

EQ

www.nordschwarzwald.ihk24.de
3730686
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Kann ein Azubi alleine das Weltklima retten? Nein, aber vie-
le Energiescouts leisten einen enormen Beitrag dafür! Die 
Energiescouts, das sind Auszubildende in Unternehmen, 
welche die Sache anpacken. Ob in Industrie, Dienstleis-
tung oder Handel - überall gibt es Potenziale, die gefunden 
werden wollen. Gemeinsam mit den Energiescouts leistet 
jedes Unternehmen einen Beitrag zum Klimaschutz. Den 
Azubis wird mit dem Energiescout-Projekt einiges geboten. 
In Workshops werden alle gemeinsam in die Grundlagen 
der Energie- und Ressourceneffizienz eingeführt. Wie geht 
man an das Thema ran? Wo im Unternehmen finden sich 
„Stromfresser“? Kann die Produktion effizienter werden? 
Diese Fragen und passende Lösungen werden vermittelt. 

Auf die Theorie folgt die Praxis. Der Effizienzmoderator der 
Kompetenzstelle Energieeffizienz (KEFF), Dr. Andreas Fi-
bich, wird mit den Azubis und Ausbildungsleitern in jedem 
Unternehmen eine individuelle Effizienz-Tour (KEFF-Check) 
durchführen. Ziel ist es die Potenziale zu identifizieren, zu 
dokumentieren und direkt nutzbringend umzusetzen. Dar-
aus entwickeln sich die Projektarbeiten der Energiescouts.

Bundesweit hat sich das Projekt bewährt. Die Erfolge der 
baden-württembergischen Energiescouts und viele Projek-
tideen sind auf https://energiescouts.ihk.de zu sehen. Am 
Ende profitieren Auszubildende wie auch Unternehmen 
von den Einsparungen durch das Projekt. Die Energiescouts 
starten wie in jedem Jahr zu Beginn des Sommers. Für die 
gesamte Projektarbeit haben die Azubis 4-6 Monate Zeit. 
Fachexperten der IHK und KEFF Nordschwarzwald unter-
stützen währenddessen bei projektspezifischen Fragen. 
Für weitere Informationen zum Energiescout-Projekt 
sprechen Sie uns an!

Ansprechpartner: 
Dipl.-Biol. Oliver Laukel · Telefon: 07231 201-155
E-Mail: laukel@pforzheim.ihk.de
Dr. Andreas Fibich · Telefon: 07231 201-108
E-Mail: andreas.fibich.keff-bw@pforzheim.ihk.de

„Faszination TECHNIK“
Um dem zunehmenden Fachkräftemangel im technischen 
Bereich entgegenzuwirken, hat die IHK Nordschwarzwald 
das Projekt „Faszination Technik (FZT)“ ins Leben gerufen.
In Zusammenarbeit mit Schulen und Betrieben soll jun-
gen Schülerinnen und Schülern ein frühzeitiger Einblick in 
technisch-naturwissenschaftliche Berufe ermöglicht wer-
den. Kinder und junge Menschen, vor allem auch Mädchen, 
sollen für technische/IT-Berufe und/oder technische/IT-
Studiengänge begeistert werden.

Beispielsweise kommen die Schülerinnen und Schüler einen 
Tag lang in kleinen Gruppen in ein Industrieunternehmen. 
Sie erleben die Fertigung/Produktion und adminis trative 
Unternehmensbereiche hautnah und erleben live die mög-
lichen Berufsbilder. Der Tag beginnt mit einer Betriebsbe-
sichtigung, danach stellen die dortigen Azubis ihren Beruf 
vor und beantworten Fragen der Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer. Im Ausbildungszentrum selbst darf Hand an-
legt und bei verschiedenen Metallbearbeitungsverfahren 
herausgefunden werden, ob der Technikberuf den eigenen 

Interessen und Vorstellungen entspricht. Umgekehrt ge-
hen Vorbilder und Berufspraktiker aus den Betrieben in die 
Schulen und gestalten den technischen Unterricht mit bzw. 
bringen den Schüler innen und Schülern das Thema Wirt-
schaft und Technik näher. Weitere Aufgaben der Offensive 
sind unter anderem die Durchsetzung der Forderungen bei 
Politik und Gesellschaft, die Förderung vorhandener regi-
onaler Aktivitäten und Durchführung neuer notwendiger 
Initiativen und Maßnahmen.

Neugierig? 
Wir freuen uns auf Ihren Kontakt!

Projektleiter und Ansprechpartner:
Diplom-Wirtschaftsingenieur Werner Morgenthaler 
Telefon: 07231 201-157
E-Mail: morgenthaler@pforzheim.ihk.de

www.nordschwarzwald.ihk24.de
5144970

PROJEKT

Energiescouts sind Azubis, die Energieeffizienz-Projekte durchführen.
Sie erkennen in ihren Ausbildungsbetrieben Energieeinsparpotenziale, 
dokumentieren diese und regen Verbesserungen an.

Das Ergebnis:  eine win-win-win Situation für Klimaschutz, 
 Azubis und Unternehmen.
 
Wir empfehlen:  Mitmachen!
 
Mehr erfahren:  energiescouts.ihk.de

IHK-
Offensive

Energiescouts Nordschwarzwald - 
Azubis werden zu Energieexperten



Ausbildung beim Weltmarktführer bedeutet für dich:  Neugierig die ersten Schritte in der Berufswelt machen und nicht 

nur fachliche Aspekte kennenlernen sondern auch im internationalen Kontext arbeiten. Bei uns findest du die Gelegenheit in 

einen der zukunftsorientierten Ausbildungsberufe oder dualen Studiengänge einzusteigen.

Wir entwickeln:  
Maschinen. Software. Talente. 

@homag.traineering     

Ausbildungsberufe:

· Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 

· Mechatroniker (m/w/d) 

· Industriemechaniker (m/w/d)

· Konstruktionsmechaniker (m/w/d) 

· Produktionstechnologe (m/w/d) 

· Technischer Produktdesigner (m/w/d)

· Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

· Fachlagerist (m/w/d)

· Industriekaufleute (m/w/d)

· Kaufleute im E-Commerce (m/w/d)

Duale Studiengänge:

· Bachelor of Engineering (m/w/d) Maschinenbau, 

  Mechatronik, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen,    

  Holztechnik

· Bachelor of Science (m/w/d) Informatik, Wirtschaftsinformatik

· Bachelor of Arts (m/w/d) Controlling und Consulting,

  Digital Business Management

Begeistere uns mit Deiner Onlinebewerbung unter www.homag.com/ausbildung

Ansprechpartnerin: HOMAG GmbH | Manuela Wettstädt | Homagstr. 3-5 | 72296 Schopfloch | Phone: +49 7443 - 13 2172
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Erfolgreiche 

IHK-SEMINARTipp
Azubi Train – Der optimale Einstieg in die Ausbildung
Pforzheim · 15. - 19.08.2022 + 22. - 26.08.2022 
Nagold · 31.10. - 05.11.2022
9 bis 17 Uhr · 590 Euro

10TIPPS

Früh orientieren! 
Orientiere dich frühzeitig über die Ausbildungsmöglichkeiten nach 
dem Schulabschluss. Berufsberater der Agentur für Arbeit informie-
ren über verschiedene Berufsbereiche, Ausbildungsmöglichkeiten 
und Bildungswege und entscheidende Faktoren bei der Berufswahl. 
Sie wissen um Chancen und Trends am Arbeitsmarkt. Auch lohnen 
sich verschiedene Praktika schon während der Schulzeit.

Ausführlich informieren!
Der Berufsberater informiert auch über das Ausbildungsplatzan-
gebot. Nicht für jeden Wunschberuf gibt es eine Lehrstelle in der 
Heimat. Das Angebot ist natürlich abhängig von der regionalen 
Wirtschaftsstruktur.

Die Eignung testen!
Nicht jeder Berufswunsch kann in Erfüllung gehen. Manchmal muss 
der Traum-Job ein Wunschtraum bleiben, weil trotz Interesse die 
Eignung fehlt. Und die ist häufig völlig unabhängig von Schulno-
ten und Neigungen. Auch hier hilft die Agentur für Arbeit: In Eig-
nungstests können junge Leute ihre eigenen Stärken und Schwä-
chen erkennen und feststellen, ob sie den Anforderungen für ihren 
Ausbildungsberuf gerecht werden können und wollen. So müssen 
in manchen Berufen bestimmte gesundheitliche Voraussetzungen 
erfüllt werden, bei anderen spielen hoher körperlicher Einsatz oder 
ungewöhnliche Arbeitszeiten eine Rolle. In manchen Berufsberei-
chen ist vor Ausbildungsbeginn ein ärztlicher Gesundheitscheck 
notwendig. 

Ausbildungsplatz suchen!
Auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz können viele Wege zum 
Erfolg führen. Zunächst lohnt es sich, die Stellenangebote in den Ta-
geszeitungen zu verfolgen. Auch die Familie oder der Freundes- und 
Bekanntenkreis kann vielleicht mit einem guten Tipp weiterhelfen. 
Neben den verschiedenen Kammern sind auch die Unternehmer-
verbände Ansprechpartner. Professionelle Unterstützung gibt‘s na-
türlich auch bei der Ausbildungsstellenvermittlung der Agentur für 
Arbeit.

Nicht gleich festlegen!
Eine endgültige Entscheidung will gründlich überlegt sein. Vorher 
sollte man verschiedene Alternativen prüfen. Bei der Berufswahl 
ist Flexibilität gefragt: Vielleicht kann ein Unternehmen nicht den 
Wunschberuf, aber eine Ausbildung in einem ähnlichen Bereich bie-
ten, die ebenso interessant ist.

Keine Angst vor Ortswechsel!
Manchmal lohnt sich für den Wunschberuf auch ein Ortswechsel, 
wenn im Heimatort kein Ausbildungsplatz parat ist – lieber umzie-
hen, als falsche Kompromisse eingehen. Auch in einem solchen Fall 
steht die Agentur für Arbeit mit Rat und Tat zur Seite. 

Nicht aufgeben! 
Geduld! Ein Ausbildungsplatz findet sich nicht von heute auf mor-
gen. Die Nachfrage ist immer groß. Rechne deshalb auch mit Ab-
sagen. Wichtig ist: Die Bewerbungsunterlagen sollten nicht nur 
komplett mit Zeugniskopien, Lebenslauf und aktuellem Foto ausge-
stattet sein, sondern auch ansprechend gestaltet werden, damit sie 
in der Masse angenehm ins Auge fallen.

Schnell entscheiden! 
Bei einem passenden Ausbildungsplatz oder Weiterbildungsangebot 
entscheide dich zügig. Ausbildungsbetriebe, weiterführende Schu-
len oder Hochschulen können nicht wochenlang warten – sie wollen 
ihre Plätze schnell besetzt wissen. Wer umgehend zu- oder absagt, 
gibt auch Nachrückern eine Chance auf schnelle Benachrichtigung.

Alle informieren! 
Sobald du einen Ausbildungsplatz gefunden hast, informiere die 
Vermittlung der Agentur für Arbeit und alle, die Unterstützung 
geleistet haben. Auch weiteren Betrieben, bei denen noch Bewer-
bungsverfahren laufen, sollte fairerweise abgesagt werden.

Vertrag ist Vertrag!
Die Unterschrift unter einem Ausbildungsvertrag ist für beide Seiten 
verbindlich. Wer mehrere Verträge gleichzeitig abschließt, handelt 
nicht nur gegen das Vertragsrecht, sie oder er verhält sich auch 
unfair gegenüber weiteren Interessentinnen und Interessenten. Mit 
einem abgeschlossenen Vertrag ist die jeweilige Lehrstelle nämlich 
blockiert. Auch für den Ausbildungsbetrieb verringern sich so die 
Chancen, schnell eine neue Mitarbeiterin, einen neuen Mitarbeiter 
zu finden.

Ausbildungsplatzsuche: >>>>

Unser  
Erfolg  
hat viele 
Gesichter

KOCH ist eine starke Marke, unsere Verpackungstechnologie weltweit im Einsatz und geschätzt von internationalen Kunden.  

Im Dreiklang aus Tradition, Moti vation und Innovation gestalten wir mit über 450 Mitarbeitern an neun Standorten unseren 

Erfolg. Und dazu brauchen wir Dich! Bewirb Dich (m/w/d) jetzt, für:

DUALES STUDIUM
 Bachelor of Engineering – Maschinenbau
 Bachelor of Engineering – Elektrotechnik
 Bachelor of Engineering – Wirtschaftsingenieurwesen
 Bachelor of Science – Wirtschaftsinformatik

BETRIEBLICHE AUSBILDUNG
 Industriekaufmann
 Fachinformatiker
 Technischer Produktdesigner
 Industriemechaniker
 Mechatroniker
 Elektroniker für Automatisierungstechnik

Unsere Zukunft – mit Dir!

Mehr zu Berufsbildern und Bewerbung: www.koch-pac-systeme.com/karriere

www.koch-pac-systeme.com
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TIPPS zur BEWERBUNG

DEINE  ONLINE- 
BEWERBUNG

Mit deinen Bewerbungsunterlagen musst du den besten Eindruck hinterlassen. Das Anschreiben und die Bewerbungs-
mappe sind das Aushängeschild deiner Persönlichkeit. Wer hier Zeit investiert, sich selbst treu bleibt und seine eigene Be-
geisterung authentisch rüberbringt, wird den Arbeitgeber neugierig machen. Soll heißen: keine Floskeln, keine Schleimerei. 
Sagen, wer man ist, zu Lücken stehen und gut erklären.

   Erstelle ein ansprechendes Deckblatt mit dem Titel 
„Bewerbung um einen Ausbildungsplatz zum ...“, Foto 
(Passfoto, bitte keine Handyaufnahmen), deinen Kon-
taktdaten und einer Übersicht deiner Anlagen.

    Suche dir den passenden Ansprechpartner im Unter-
nehmen heraus. Rufe gegebenenfalls bei dem Unter-
nehmen an und informiere dich.

    Lasse deine Bewerbung von deinen Eltern/Freunden 
Korrektur lesen.

    Passe deine Bewerbung dem Berufsbild und dem Un-
ternehmen an.

    Deine Anlagen: mindestens die letzten beiden Schul-
zeugnisse, Bescheinigungen vom Praktikum. Bitte nur 
Kopien einreichen.

    Gehe sorgfältig mit deinen Unterlagen um. Keine Farb-
flecken, Fettflecken oder Knicke!

    Online-Bewerbungen können sehr unterschiedlich ab-
laufen. Informiere dich auf der Seite des Unternehmens.

 
     Auch online gilt: Sorgfalt ist oberstes Gebot! Achte auf 
eine einheitliche Formatierung! 

    Auch ein Online-Anschreiben und ein Online-Lebenslauf 
müssen unterschrieben werden (einscannen). 

     Foto: Keine Hardcover-Fotos einscannen, sondern Fotos 
beim Fotografen machen lassen und die elektronische 
Variante verwenden. 

     Grundsätzlich gilt: Die komplette Bewerbung sollte als 
ein PDF-Dokument hochgeladen oder per E-Mail ver-
schickt werden. Bitte keine Word-Dateien oder eine 
Vielzahl von PDFs senden. 

SURF
>>>>TIPP

https://www.bewerbung-tipps.com/

www.stock.adobe.com – deagreez



DEINE  ONLINE- 
BEWERBUNG

Turnstr. 31  I  75228 Ispringen  I  Germany  I  Telefon + 49 72 31 / 803 - 0  I  Fax + 49 72 31 / 803 - 295
www.dentaurum.com  I  info@dentaurum.com

AUSBILDUNG MIT BISS!

Wir sind ein zukunftsorientiertes, international tätiges Unternehmen in der Dentalindustrie mit mehr als 
500 Mitarbeitern. Wir entwickeln, produzieren und vertreiben Produkte in den Bereichen Kieferorthopädie, 
Implantologie und Zahntechnik. Dentaurum bietet Dir eine fundierte Berufsausbildung, die von erfahrenen 
Ausbildern geleitet und durch regelmäßigen, innerbetrieblichen Unterricht ergänzt wird.

Für 2023 bieten wir folgende Ausbildungsberufe an:

 Industriekaufmann (m/w/d)

 Industriekaufmann mit Zusatzqualifi kation „Internationales Marketing / Außenhandel“
(2-jährig, Abitur oder Fachhochschulreife vorausgesetzt) (m/w/d)

 Werkzeugmechaniker (m/w/d)

 Stanz- und Umformmechaniker (m/w/d)

 Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Noch Fragen? Ruf uns einfach an!

m Kaja Kasper: 0 72 31 / 803 - 517

Bewerbungen gehen an:

m ausbildung@dentaurum.de
Zertifi kat für 

Berufsausbildung Zertifi kat für 
Nachwuchsförderung
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Immer häufiger setzen Ausbildungsbetriebe im 
Rekrutierungsprozess auf Interviews am Telefon, 
denn so sparen sie nicht nur wertvolle Zeit, son-
dern auch Kosten. In den seltensten Fällen jedoch 
führt ein erfolgreiches Telefoninterview auf direk-
tem Wege zum gewünschten Job. Vielmehr hat sich 
das Bewerbungsgespräch am Telefon als eine Art 
Vorauswahl etabliert. Somit stellt es für Bewerber 
– neben Anschreiben und Lebenslauf – eine wei-
tere Hürde auf dem Weg zum persönlichen Vor-
stellungsgespräch dar. Das Interview sollte man 
aber unbedingt als positives Zeichen und Interesse 
seitens des Unternehmens werten – welches man 
weder fürchten muss, noch auf die leichte Schulter 
nehmen sollte.

Richtig für das Interview vorbereiten
Meist dient das Gespräch dem Personalchef, um zu-
sätzliche Infos zu Qualifikationen, kommunikativen 
Fähigkeiten sowie zur Persönlichkeit der Bewerber 

zu gewinnen. Auch mögliche Unklarheiten wie Lü-
cken im Lebenslauf werden im Gespräch beseitigt 
sowie offene Fragen geklärt. Zudem wird man wei-
tere Auskünfte über das Unternehmen und die Stel-
le erhalten. In dem Blog http://blog.hotelcareer.de/  
?s=telefoninterview gibt es Tipps zur richtigen Vor-
bereitung eines Interviews sowie Infos über häufig 
gestellte Fragen und Besonderheiten, die speziell 
beim Telefoninterview zu beachten sind. Folgt am 
Ende des Gesprächs eine Einladung zum Vorstel-
lungsgespräch, so hast du alles richtig gemacht 
und kannst dich freuen, deinem Traumjob ein Stück 
näher gekommen zu sein. Auch die Ansage, dass 
man sich in den nächsten Tagen wieder bei dir mel-
den wird, darf dich zuversicht-
lich stimmen.

www.stepstone.de/ 
Karriere-Bewerbungstipps/ 
telefoninterview/

Telefoninterview
das „kleine Bewerbungsgespräch“

Ausbildung oder Studium? 

Vielleicht hast Du die Entscheidung noch vor Dir, welchen Weg Du weiter 
einschlagen möchtest? Dann lohnt es sich, uns kennenzulernen! 

Ob Ausbildung oder Duales Studium - die Oest Gruppe bietet interessante 
Berufe mit vielseitigen Perspektiven und Karrieremöglichkeiten. 

n Chemikant (m/w/d) 
n Chemielaborant (m/w/d) 
n Einzelhandelskaufmann (m/w/d) 
n Verkäufer (m/w/d)
n Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d)
n Fachlagerist (m/w/d) 
n Industriekaufmann (m/w/d)
n Informatikkaufmann (m/w/d)
n Mechatroniker (m/w/d)

n Technischer Produktdesigner (m/w/d)
n DH Studium Bachelor of Arts (m/w/d) 
    n BWL-Handel
    n BWL-Industrie
n DH Studium Bachelor of Engineering (m/w/d)
    n Elektrotechnik
    n Holztechnik
    n Maschinenbau
    n Wirtschaftsingenieurwesen www.oestgroup.com

Oest Gruppe 

in Freudenstadt
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Eigene Fragen unterstreichen deine Motivation!
Du kannst Fragen zur Ausbildung, zu Arbeitsbedingungen oder zur Vergütung stellen. Auch über die Zukunft 
– wie zum Beispiel über eine mögliche Übernahme nach der Ausbildung – sollte gesprochen werden. Am Ende 
des Gesprächs bekundest du noch einmal dein großes Interesse an dem Ausbildungsplatz und fragst, wann 
du mit einer Entscheidung rechnen darfst. Manchmal geht einem Bewerbungsgespräch auch ein Eignungstest 
durch den Ausbildungsbetrieb voraus. Hier kann der Buchhandel mit Literaturtipps weiterhelfen. Nachlesen 
lohnt sich auf jeden Fall, denn manche Tests haben es in sich.

INFORMATION  
ist alles!
Unerlässlich ist es, sich über den poten-
ziellen Arbeitgeber genau zu informieren. 
Die beste Info-Quelle ist die Webseite 
des Unternehmens. Informationsmateri-
al gibt es auch bei der Agentur für Arbeit, 
bei den jeweiligen Kammern oder beim 
Ausbildungsbetrieb direkt.

Alles organisieren!
Pünktlichkeit ist enorm wichtig. Achte auf 
einen ordentlichen optischen Auftritt, der 
zu dir passt. Je nach 
Branche kann das Jeans 
mit Blazer, Bluse/Hemd 
sein oder der klassische 
Anzug/das Kostüm.

Du bist zu einem Bewerbungsgespräch eingeladen? Super! 
Du hast positiv auf dich aufmerksam gemacht und bist in 
der Masse der Bewerber aufgefallen. Nun bietet sich für 
beide Seiten die Möglichkeit, sich kennenzulernen, offene 
Fragen zu klären, Wünsche und Anforderungen auszu-
tauschen. Personalexpertinnen und -experten haben Ver-

ständnis dafür, dass junge Leute häufig nervös reagieren. 
Also keine Bange! Und auch wenn dem persönlichen Ge-
spräch eine Absage folgt, gibt jedes Vorstellungsgespräch 
mehr Sicherheit für das nächste. Du möchtest nicht allzu 
viele Trainingsstunden absolvieren? Dann helfen dir fol-
gende Punkte bei der Vorbereitung:

Nicht mehr neu und ungewohnt ist nach vielen Homeschooling-Wochen ein Video-Bewerbungsgespräch. Der Aus-
bildungsbetrieb stellt die Software (z. B. Skype oder Zoom) zur Verfügung und versendet die Zugangsdaten an die 
Bewerber. Wie bei allen anderen Arten von Bewerbungsgesprächen ist eine sorgfältige Vorbereitung unbedingt not-
wendig. Tipps und Infos gibt’s jede Menge im Internet.

Bewerbungsgespräch
DEIN 

Bewerbungsgespräch per Video
(Telefonkonferenz)

3.

4.

1.

PERFEKTES 

So punktest du!
Ganz wichtig: authentisches und selbstbewusstes 
Auftreten. Weitere Faktoren können beispielsweise 
sein: Erscheinungsbild, Sozialverhalten, Allgemein-
bildung, Engagement, Zielsetzung, Informations-
stand in Bezug auf das Unternehmen. 

Du solltest zu folgenden Fragen 
Antworten parat haben: 

   Warum hast du dich bei uns beworben?
  Was möchtest du über dich erzählen?
  Was weißt du über unser Unternehmen?
   Warum hast du dich für diesen  

Ausbildungsberuf entschieden?
   Welche Erwartungen verbindest  

du mit deiner Ausbildung?
   Würdest du in deiner Freizeit  

Weiterbildungs angebote nutzen?
   Welche Ziele hast du nach der Ausbildung?
   Kannst du dir einen Ortswechsel vorstellen?
   Was unternimmst du in deiner Freitzeit?

Das perfekte Bewerbungsgespräch · Sieben kurze YouTube-Videos zeigen,  
wie man sich auf ein Bewerbungsgespräch für einen Ausbildungsberuf  

vorbereitet und dieses erfolgreich meistern kann.

2.

www.nordschwarzwald.ihk24.de
125290



28

Berufsausbildungsvertrag

Mit dem „Berufsausbildungs-
vertrag Online“ kannst du Be-
rufsausbildungs- und Umschu-
lungsverträge online ausfüllen 
sowie die Eintragung bei der IHK 
Nordschwarzwald beantragen, 
online prüfen lassen und aus-
drucken. So kannst du einen 
mit der IHK bereits abgestimm-
ten Vertrag unterzeichnen. Die 
Nutzung ist für Mitgliedsunter-
nehmen kostenfrei. Es wird kei-
ne spezielle Software benötigt.

www.nordschwarzwald.ihk24.de
119439

online

up+dates

Das Weiterbildungsmagazin bietet auch in diesem Jahr 
allen Bildungsinteressierten, neben den Qualifizierungs-
angeboten spannende Einblicke von Experten und Exper-
tinnen. Spezialisten und Spezialistinnen aus Wirtschaft, 
Wissenschaft und Bildung kommen zu den verschiedenen 
Themenfeldern zu Wort. Erfahren Sie wissenswerte Neuig-
keiten, aktuelle Trends sowie spannende Informationen aus 
den unterschiedlichen Bereichen. 

Fordern Sie jetzt das neue Magazin unter: 
service@pforzheim.ihk.de an oder informieren Sie sich te-
lefonisch zu den Angeboten unter 07231 201 760
 

das Weiterbildungsprogramm 2022 

Herbstreith & Fox GmbH & Co. KG 
Pektin-Fabriken 
Turnstraße 37 | 75305 Neuenbürg 
info@herbstreith-fox.de
www.herbstreith-fox.de | www.h-f.group

Unsere Ausbildungen
am Standort Neuenbürg

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

 Elektroniker für 
 Betriebstechnik (m/w/d)

 Industriekaufmann (m/w/d)

 Chemielaborant (m/w/d)

 Industriemechaniker für 
 Instandhaltung (m/w/d)

 Fachinformatiker für 
 Systemintegration (m/w/d)

Freie Ausbildungsplätze:

www.h-f.team

KARRIERE STARTEN
WIR BILDEN AUS

www.nordschwarzwald.ihk24.de
2610918

DH-STUDIENGÄNGE 
• Mechatronik – B. Eng.
• Wirtschaftsingenieurwesen – B. Eng.
• Maschinenbau – B. Eng.
• Infotronik – B. Eng.
• Informatik – B. Sc.
• Elektrotechnik – B. Sc.
• Onlinemedien – B. A.

KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNG
• Industriekaufmann (m/w/d)
• Fachinformatiker (m/w/d) für An-                                                                                                                                              
    wendungsentwicklung
• Technischer Produktdesigner (m/w/d)

TECHNISCHE AUSBILDUNG
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
• Mechatroniker (m/w/d)
• Maschinen- und Anlagenführer   
 (m/w/d)
• Metallfeinbearbeiter (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Freiwilliges Ökologisches Jahr

UNSER LEISTUNGSPAKET LIFE+

Flexible Arbeitszeiten, modern ausge-
statteter Fitnessraum, eigenes Massa-
geangebot und vieles mehr unter:
WWW.SCHMALZ.COM/LIFEPLUS

Beweger ziehen leidenschaftlich an einem Strang – jeder mit seiner ganz persönlichen Stärke und der 
nötigen Neugier auf das, was morgen kommt. Beweger haben Schmalz zum Marktführer in der Automati-
sierung mit Vakuum sowie für ergonomische Handhabungssysteme gemacht. Sind Sie ein Beweger? Dann 
passen Sie perfekt zu einem dynamisch wachsenden Familienunternehmen: zu Schmalz.

Auszubildender oder DH-Studierender (m/w/d)

Sind Sie ein Beweger?

J. Schmalz GmbH
Johannes-Schmalz-Str. 1
72293 Glatten, Germany
WWW.SCHMALZ.COM/KARRIERE

Ihr Kontakt bei Schmalz:
Kathrin Kilgus
+49 7443 2403-7087

Jetzt online
bewerben!
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1600
22
Mitarbeitende

Jahre  
in Familienhand

Standorte weltweit

6xausgezeichnet als 
Top-Arbeitgeber

mit Ausbildungsbeginn 2023
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Das Förderprogramm der Bundesregierung 
„Begabtenförderung berufliche Bildung” rich-
tet sich an junge Menschen aus Betrieben, 
Praxen und Verwaltungen, die einen sehr guten 
Ausbildungsabschluss in der Tasche und noch 
lange nicht genug haben. 

Bis zu 8.100 Euro insgesamt sind mit einem 
bis zu dreijährigen Studium verbunden. Um die 
praktische Organisation und Abwicklung der 
Begabtenförderung kümmern sich – im Auf-
trag des Bundes – die Kammern.

Ansprechpartner: 
Richard Buchmüller 
Telefon: 07231 201-163
E-Mail: buchmueller@pforzheim.ihk.de

Wer kann sich bewerben?

zum Aufnahmezeitpunkt: 
jünger als 25 Jahre

Anrechnungszeit von  
bis zu 3 Jahren möglich

• Mutterschutz und Elternzeit

•  Freiwilliges Soziales Jahr oder  
Freiwilliges Ökologisches Jahr

• Entwicklungshelfer/-in

•  Erkrankung von mehr  
als 3 Monaten

•  Besuch beruflicher Vollzeitschule

• Härtefall

Nicht aufgenommen  
werden können:

• Studierende in Vollzeit

•  Hochschulabsolventinnen und -absol-
venten

•  Personen, die 28 Jahre oder älter sind

•  geringfügig Beschäftigte 
(< 15 h / Woche)

beschäftigt oder 
arbeitssuchend gemeldet

Sie erfüllen die Bedingungen? Unter www.begabtenfoerderung.de 
erfahren Sie die nächsten Schritte!

Berufsabschluss: 
duale Berufsausbildung 

oder Gesundheitsfachberuf

Abschlussprüfung 87 Punkte / 
Ø-Note 1,9 oder besser

oder

besonderes Ergebnis 
Leistungswettbewerb

oder

Begründeter Vorschlag von 
Arbeitgeber oder Berufsschule

und

und

und

www.nordschwarzwald.ihk24.de
746

Aufnahmekriterien
für die Begabtenförderung

Wenn Du Spaß an  modernster Technik hast, gerne im Team  arbeitest und immer neue H erausforderungen 
suchst, bist Du bei Kunststoff tech nik Schmid richtig. Wir bieten folgende Ausbildungen an:

   Duales Studium Bachelor of 
Eng. Maschinenbau (m/w/d)
Fachrichtung Kunststofftechnik

   Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Wir sind Full-Service-Partner der Industrie und stehen für Hightech-Lösungen im Bereich der Kunststoffverarbeitung und 
Auto matisierung. Wer bei uns arbeitet, hat Freiraum, um seine Ideen einzubringen, Verantwortung zu übernehmen und Großes 
zu bewegen. Gleichzeitig sind wir eine starke Gemeinschaft, die Rückhalt bietet. Als Familienunternehmen sehen wir jeden 
einzelnen unserer derzeit 80 Beschäftigten als Schlüssel zum Erfolg. Kunststofftechnik Schmid. Grenzenlose Dimensionen.

Bewirb Dich, gerne auch für ein Praktikum, direkt über das Speed-Dating Formular auf unserer Webseite oder per Mail an: 
Katharina Schmid · Leiterin Human Resources · T +49 7486 97800-50 · bewerbung@kunststofftechnik-schmid.de

 Kunststofftechnik Schmid GmbH & Co. KG · Schlattweg 16 · 72178 Waldachtal
T +49 7486 97800-0 · info@kunststofftechnik-schmid.de · www.kunststofftechnik-schmid.de

BEI UNS ERWARTEN DICH SPANNENDE AUFGABEN
WERDE ZUM MACHER 

   Mechatroniker (m/w/d) 
   Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und 
Kautschuktechnik (m/w/d)

   Industriekaufmann/-frau (m/w/d)



  

www.heimerle-meule.com

www.karriere.heimerle-meule.de

  
  Deine Zukunft!

  Dein Leben!

  Deine Karriere!

  Deine Chance!

Bachelor of Science
Wirtschaftsinformatik DH

Bachelor of Arts
Fachrichtung Industrie DH

Industriekaufmann

Kaufmann im E-Commerce

Chemielaborant

Oberflächenbeschichter

Verfahrenstechnologe

Zerspanungsmechaniker

Heimerle + Meule GmbH | Gold- und Silberscheideanstalt seit 1845
Dennigstraße 16 | 75179 Pforzheim | T +49.7231.940 0

Wir suchen Dich (m/w/d)
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für den perfekten Start ins Berufsleben

SPRING AUF DEN „AZUBI TRAIN“!
Für den optimalen Einstieg in deine Ausbildung hei-
ßen wir dich an Bord des „Azubi Train“ willkommen – 
ein Power-Programm mit dem wir dich in fünf Tagen 
genau dafür fit machen. 
Im Anschluss daran kannst du:
•  überzeugend präsentieren
•  teamorientiert handeln
•  richtig kommunizieren
•  Projekte eigenverantwortlich betreuen
•  dich mit deinem Ausbildungsbetrieb identifizieren

VORBEREITUNG AUF DIE MÜNDLICHE UND 
SCHIRFTLICHE ABSCHLUSSPRÜFUNG
•  Einzelhandelskaufleute und Verkäufer (m/w/d)
•  Fachkräfte für Lagerlogistik / Fachlageristen(m/w/d)
•  Immobilienkaufleute / Immobilienassistenten
•  Industriekaufleute
•  IT-Berufe
•  Kaufleute für Büromanagement
•  Kaufleute für Groß- und Außenhandelsmanagement
•  Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistung
•  Metall- und Elektroberufe
•  Zusatzqualifikation Fremdsprache Englisch
Weitere Berufe sind auf Anfrage möglich.

... FÜR UNTERNEHMEN
Setzen Sie mit uns auf eine Ausbildung mit Anspruch! 
Schließlich hängt die Qualität der ausgebildeten Fachkräfte 
in hohem Maß von der Qualifikation und dem Engagement 
Ihres Ausbildungspersonals ab. So bietet die Akademie für 
Ausbildung den Ausbilderinnen und Ausbildern – und allen, 
die es werden möchten – das richtige Handwerkszeug. Von 
der gesetzlichen Ausbildereignungsprüfung über den rich-
tigen Umgang mit lernschwachen Auszubildenden bis zur 
Vorbereitung auf die Abschlussprüfung.

Unser ANGEBOT ...
Die Akademie für Ausbildung bietet in allen Pha-
sen der Ausbildung sowie allen Herausforde-
rungen rund um die Ausbildung die passenden 
Qualifizierungsangebote – vom Einführungsse-
minar bis hin zur Prüfungsvorbereitung.

Ansprechpartner:
Dieter Wittmann Manuel Brakopp
Telefon: 07231 201-186 Telefon: 07452 9301-22
wittmann@pforzheim.ihk.de brakopp@pforzheim.ihk.de

AM ENDE DER AUSBILDUNG –  
AUF DER ZIELGERADEN
Eine effiziente Prüfungsvorbereitung ist der Schlüs-
sel zu einem erfolgreichen Abschluss. Wie lerne ich 
am Besten? Verstehe ich die Prüfungsaufgaben? 
Wie plane ich meine Prüfungsvorbereitung?

... FÜR AUSZUBILDENDE
Was erwartet mich in meiner Berufsausbildung? Wie kann 
ich mich in diesem Rahmen fachlich und persönlich weiter-
qualifizieren? Und wie bereite ich mich auf meine Prüfungen 
vor? Auf diese und viele weitere Fragen hält die Akademie für 
Ausbildung Antworten für dich bereit. Sie begleitet und un-
terstützt dich von Anfang an, bis zum erfolgreichen Abschluss 
der Ausbildung. So kannst du jederzeit auf uns zählen!

MITTENDRIN UND WEIT VORAUS
Im Rahmen deiner Ausbildung gibt es viel zu lernen und zu er-
fahren. Und für die entsprechenden Qualifizierungen kannst du 
dich natürlich voll und ganz auf uns verlassen. Sichere dir mit 
unserer Unterstützung deinen ganz persönlichen Wissensvor-
sprung. Wir beraten dich gern und bieten eine Vertiefung deines 
Fachwissens in unterschiedlichen Themen und Bereichen: 
• Präsentationstraining
• Kommunikation und Knigge
• Projektmanagement
• Erfolgreicher Umgang mit schwierigen Kunden
• Starterpaket Zoll für Auszubildende
•  Praktische Übungen für Auszubildende im Gastgewerbe
• Wie man Gäste und Kunden begeistert
• Telefontraining

www.nordschwarzwald.ihk24.de
3747332

BAUSTEINE

AKADEMIE 
für Ausbildung
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Der Europäische und somit der Deutsche Qualifikationsrahmen ist ein Transparent-
instrument, das die Einordnung der gleichwertigen dualen Bildungsabschlüsse mit 
Hochschulstudienabschlüssen vornimmt. Auf diese Weise stehen Rahmeninfor-
mationen zur Verfügung, mit denen Absolventen einer Berufsausbildung sowie 
Hochschulabgänger die berufliche Entwicklungsmöglichkeiten im deutschen 
Berufsbildungssystem erkennen können. 

Mit ihrem eigenständigen Profil bietet die duale Berufsbildung eine im Ni-
veau gleichwertige Alternative zu einem Hochschulstudium und findet 
somit in der Wirtschaft höchste Anerkennung. Dabei sind die Berufsaus-
bildungsangebote der Industrie- und Handelskammern etabliert und 
anerkannt.

Leitgedanken des DQR sind:
    Gleichwertigkeit von Abschlüssen darlegen
    Perspektiven aufzeigen
    Höhere Durchlässigkeit zwischen dualer  
und akademischer Bildung

    Fachkräftesicherung

Über weitere Ziele und den Aufbau des DQR, die Vorteile der 
dualen Berufsbildung und die zugeordneten Qualifikatio-
nen sowie geplante Schritte informiert dich die Internet-
seite: https://dqr.de
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1 Berufsausbildungsvorbereitung

2

Einstiegsqualifizierung, Berufsfachschule, HauptschuleAusbildungsberufe 2-jährig

Einstiegsqualifizierung, Berufsfachschule

Ausbildungsberufe 3- und 3 1/2-jährig

Fachberater, IT-Spezialisten,  
Servicetechniker u. a.

Meister, Fachwirt, Fachkaufmann u.a., 
gleichrangig mit Bachelor

Betriebswirt u. a. gleichrangig  
mit Master

Promotion

NIVEAU

NIVEAU

NIVEAU

NIVEAU

NIVEAU

NIVEAU

NIVEAU

NIVEAU
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Der Deutsche Qualifikationsrahmen (DQR) 
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Azubis können sich bei der IHK Nordschwarzwald für ein 
vierwöchiges Betriebspraktikum im Ausland bewerben. Das 
Gemeinschaftsprojekt „Go.for.europe” der baden-würt-
tembergischen IHKs, der Handwerkskammern und dem 
Verband Südwestmetall fördert die Internationalisierung 
der dualen Ausbildung und stärkt interkulturelle Kompe-
tenzen des Fachkräftenachwuchses. 
EuroTrainees vertiefen ihre Sprachkenntnisse, erwerben 
neue Arbeitsmethoden und erkunden Land und Kultur. Mit 
dem Praktikum zeigen die Auszubildenden, dass sie enga-
giert, lernbereit, mobil und flexibel sind und verbessern so 
ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt.
Die IHK informiert Azubis über das internationale Betriebs-
praktikum, unterstützt sie bei der Suche nach einem geeig-
neten Unternehmen und einer Partnerorganisation vor Ort. 
Außerdem erhalten Auszubildende von der IHK nach Ab-
schluss des Praktikums den bei Arbeitgebern anerkannten 
Euromobilitätspass. Das Dokument bescheinigt fachliche, 
sprachliche und interkulturelle Kompetenzen und ist euro-
paweit gültig. Überdies bekommen sie ein Teilnahmezertifi-
kat der Partnerorganisation des Gastlandes.
Das Ausbildungsverhältnis bleibt während des Ausland-
spraktikums bestehen, die Azubis erhalten weiterhin die 
Ausbildungsvergütung. Unterstützt wird „Euro Trainee” mit 
Mitteln des Europäischen Sozial fonds. Zuschüsse gibt es 
auch vom EU-Berufsbildungsprogramm Leonardo Da Vin-
ci. Darüber hinaus fördert die IHK Nordschwarzwald jeden 
Teilnehmer mit einem bei ihr eingetragenen Ausbildungs-
verhältnis durch einen einmaligen Zuschuss in Höhe von 
500 Euro.
Go.for.europe ist ein Projekt, das Auszubildenden in 
Baden-Württem berg die Möglichkeit bietet, einen Teil der 
Ausbildung im Ausland zu verbringen. Ein Serviceteam 
berät diese über rechtliche und versicherungstechnische 
Angelegenheiten, hilft beim Finden eines geeigneten Part-
nerunternehmens und bereitet die Azubis bereits im Vor-
feld optimal auf den Auslandsaufenthalt vor. Durch Go.for.
europe werden angehende Fachkräfte auf die Anforderun-
gen des europäischen Arbeitsmarktes vorbereitet. Außer-
dem werden ihnen interkulturelle Kompetenzen vermittelt. 
Erfahrungen sammeln, Flexibilität und Mobilität beweisen, 
Sprachkenntnisse verbessern und erworbene Fachkompe-

tenzen erweitern sind nur wenige der vielen Vorteile eines 
Auslandsaufent haltes. Neben diesen individuellen, auf 
jeden Azubi genau angepassten Angeboten bietet Go.for.
europe auch Gruppenentsendungen für Azubis aller Bran-
chen an. Dieser Auslandsaufenthalt setzt sich aus einem 
einwöchigen Sprachkurs und einer anschließend dreiwö-
chigen Praktikumsphase zusammen.
EuroTrainee ist ein Teilprojekt von Go.for.Europe, das diese 
Gruppenentsendungen für die kaufmännische Branche, 
die Bereiche Handel, Dienstleistungen sowie für das Ho-
tel- und Gaststättengewerbe anbietet. Es werden zweimal 
im Jahr zu ausgewählten Terminen Auslandsaufenthalte in 
Plymouth (England) und Malaga (Spanien) angeboten.
Für die gewerblich-technischen Berufe organisiert Eu-
roSkills-plus ebenfalls zweimal im Jahr einen vierwöchi-
gen Auslandsaufenthalt entweder in Torquay/Plymouth 
(England), Gandia (Spanien), Valladolid (Spanien) oder in 
Brescia (Italien). Nach der erfolgreichen Durchführung 
des Auslandspraktikums erhalten die Auszubildenden den 
europass Mobilität. Der europass Mobilität ist ein europa-
weit gültiges Dokument, das die erworbenen fachlichen, 
sprachlichen und interkulturellen Kompetenzen bestätigt, 
die Auszubildende während des Auslandsaufenthaltes hin-
zugewonnen haben. Die eingetragenen Lern- und Berufs-
erfahrungen dienen der Transparenz und Vergleichbarkeit 
auf dem europäischen Arbeitsmarkt. 
Dieses Gemeinschaftsprojekt der Kammern und Verbände 
wird vom Wirtschaftsministerium Baden-Württemberg 
aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds unterstützt.

Anträge sind unter dem Stichwort 
„Internationale Praktika“ zu richten an:
IHK Nordschwarzwald
Dr.-Brandenburg-Straße 6 · 75173 Pforzheim

Ansprechpartner:
Richard Buchmüller · Telefon: 07231 201-163 
E-Mail: buchmueller@pforzheim.ihk.de
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www.nordschwarzwald.ihk24.de
99333

IHK fördert internationale Betriebspraktika
Auslandsaufenthalte erleichtern den Berufseinstieg

Zum Ausbildungsstart 2023 
bieten wir folgende Ausbildungs-
plätze an:

ALTATEC GmbH

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

Industriemechaniker (m/w/d)

CAMLOG Management GmbH

Industriekaufleute (m/w/d)

Bei unserer täglichen Arbeit stehen Sorgfalt, Engagement und Teamwork an 
erster Stelle. Deshalb suchen wir Auszubildende mit Talent und Cleverness. 
Zeig uns, was du kannst und gestalte deine Zukunft mit uns.

   Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung. 
   Bitte bewirb dich ausschließlich über 
   das Online-Bewerbungs formular unter 
   www.camlog.de/online-bewerbung. 

Altatec fertigt exklusiv für die Camlog Gruppe 
hoch wertige Zahnimplantatsysteme. Camlog 
ist ein führender Anbieter von Komplettsyste-
men und Produkten für die dentale Implanto-
logie und restaurative Zahn  heil kunde.

Langjährige Forschungs- und Entwicklungs-
  er fah rung, hohe Qualitäts stan d ards, ein faires 
Preis-Leis  tungs-Verhältnis und praxis bezo-
gene Serviceleistungen ha ben Camlog zu 
einer der ersten Adressen ge macht.

Entscheidend für den Erfolg sind die hoch-
 motivierten Mitarbeiter. Diese sorgen per ma- 
nent für die technische und qualitative Weiter -
ent wicklung der Produkte und Prozesse.

ALTATEC GmbH | CAMLOG Management GmbH
Maybachstraße 5 | 71299 Wimsheim
www.altatec.de | www.camlog.de

Altatec fertigt exklusiv für die Camlog Gruppe 

Azubis 
gesucht
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   Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung. 
   Bitte bewirb dich ausschließlich über 
   das Online-Bewerbungs formular unter 
   www.camlog.de/online-bewerbung. 

Altatec fertigt exklusiv für die Camlog Gruppe 
hoch wertige Zahnimplantatsysteme. Camlog 
ist ein führender Anbieter von Komplettsyste-
men und Produkten für die dentale Implanto-
logie und restaurative Zahn  heil kunde.

Langjährige Forschungs- und Entwicklungs-
  er fah rung, hohe Qualitäts stan d ards, ein faires 
Preis-Leis  tungs-Verhältnis und praxis bezo-
gene Serviceleistungen ha ben Camlog zu 
einer der ersten Adressen ge macht.

Entscheidend für den Erfolg sind die hoch-
 motivierten Mitarbeiter. Diese sorgen per ma- 
nent für die technische und qualitative Weiter -
ent wicklung der Produkte und Prozesse.

ALTATEC GmbH | CAMLOG Management GmbH
Maybachstraße 5 | 71299 Wimsheim
www.altatec.de | www.camlog.de

Altatec fertigt exklusiv für die Camlog Gruppe 

Azubis 
gesucht
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Stadt Pforzheim
Fritz-Erler-Schule
Kaufmännische Schule
Westl. Karl-Friedrich-Str. 215
75172 Pforzheim
Telefon: 07231/39-2357
www.fes-pforzheim.de

Ludwig-Erhard-Schule
Kaufmännische Schule
Schoferweg 21
75175 Pforzheim
Telefon: 07231/39-2741
www.les-pforzheim.de

Alfons-Kern-Schule
Gewerbliche Schule
Theaterstr. 8
75175 Pforzheim
Telefon: 07231/39-2354
www.alfons-kern-schule.de

Heinrich-Wieland-Schule
Gewerbliche Schule
Graf-Leutrum-Str. 3
75175 Pforzheim
Telefon: 07231/39-2352
www.hw-schule.de

Goldschmiede- mit  
Uhrmacherschule
St.-Georgen-Steige 65
75175 Pforzheim
Telefon: 07231/39-2532
www.goldschmiedeschule.de

Johanna-Wittum-Schule
Hauswirtschaftliche Schule
Kaulbachstr. 34
75175 Pforzheim
Telefon: 07231/39-2363
www.johanna-wittum-schule.de

Enzkreis
Georg-Kerschensteiner-Schule
Kaufmännische Schule
Kerschensteinerstr. 9
75417 Mühlacker
Telefon: 07041/870-561
www.gks-muehlacker.de

Berufliche Schule Mühlacker
Gewerbliche und 
Kaufmännische Schule
Lienzinger Straße 46
75417 Mühlacker
Telefon: 07041/870-510
www.bs-muehlacker.de

Landkreis Calw
KREISBERUFSSCHUL ZENTRUM  
CALW
Hermann-Gundert-Schule 
Kaufmännische und  
Hauswirtschaftliche Schule
Oberriedter Str. 10
75365 Calw
Telefon: 07051/965-290
www.hgs-calw.de

Johann-Georg- 
Doertenbach-Schule
Gewerbliche Schule
Oberriedter Straße 10
75365 Calw
Telefon: 07051/965-123
www.jgds-calw.de

KREISBERUFSSCHUL ZENTRUM  
NAGOLD
Kaufmännische Schule Nagold
Max-Eyth-Str. 23
72202 Nagold
Telefon: 07452/8378-311
www.ks-nagold.de

Rolf-Benz-Schule 
Gewerbliche Schule Nagold
Max-Eyth-Str. 23
72202 Nagold
Telefon: 07452/8378-310
www.rolf-benz-schule.de

Annemarie-Lindner-Schule  
Nagold
Hauswirtschaftliche Schule
Max-Eyth-Straße 23
72202 Nagold
Telefon: 07452/8378-312
www.als-nagold.de

 
Landkreis  
Freudenstadt
Eduard-Spranger-Schule
Kaufmännische Schule
Eugen-Nägele-Str. 40
72250 Freudenstadt
Telefon: 07441/920-2201
www.ess-fds.de

Heinrich-Schickhardt-Schule  
Freudenstadt
Gewerbliche Schule
Eugen-Nägele-Str. 40
72250 Freudenstadt
Telefon: 07441/920-2401
www.hss.fds-schule.de

Luise-Büchner-Schule
Hauswirtschaftliche Schule 
Eugen-Nägele-Str. 40
72250 Freudenstadt
Telefon: 07441/920-2701
www.lbs-fds.de

Gewerbliche und  
Hauswirtschaftliche  
Schule Horb a. N.
Stadionstr. 22
72160 Horb a. N.
Telefon: 07451/907-2801
www.bs-horb.de
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Rolf-Benz-Schule 
Gewerbliche Schule Nagold
Max-Eyth-Str. 23
72202 Nagold
Telefon: 07452/8378-310
www.rolf-benz-schule.de

Annemarie-Lindner-Schule  
Nagold
Hauswirtschaftliche Schule
Max-Eyth-Straße 23
72202 Nagold
Telefon: 07452/8378-312
www.als-nagold.de

 
Landkreis  
Freudenstadt
Eduard-Spranger-Schule
Kaufmännische Schule
Eugen-Nägele-Str. 40
72250 Freudenstadt
Telefon: 07441/920-2201
www.ess-fds.de

Heinrich-Schickhardt-Schule  
Freudenstadt
Gewerbliche Schule
Eugen-Nägele-Str. 40
72250 Freudenstadt
Telefon: 07441/920-2401
www.hss.fds-schule.de

Luise-Büchner-Schule
Hauswirtschaftliche Schule 
Eugen-Nägele-Str. 40
72250 Freudenstadt
Telefon: 07441/920-2701
www.lbs-fds.de

Gewerbliche und  
Hauswirtschaftliche  
Schule Horb a. N.
Stadionstr. 22
72160 Horb a. N.
Telefon: 07451/907-2801
www.bs-horb.de

 _ DER AZUBI-BLOG 
der IHK Nordschwarzwald

Wir möchten euch an unserem 
Azubi-Alltag teilhaben lassen und 
einladen, uns während unserer Aus-
bildung zu begleiten. Mit unseren 
Beiträgen wollen wir euch berichten, 
was sich hinter unseren Berufen ver-
birgt und was bei uns während der 
Ausbildung so passiert. Wir stellen 
uns in Steckbriefen vor und erzählen 
euch über die unterschiedlichsten 
Themen und unsere Erlebnisse. 

Viel Spaß 
beim Lesen!

Der Azubi-Blog ist eines von vielen verschiedenen spannenden und inter-
essanten Projekten, an denen wir im Rahmen unserer Ausbildung teilneh-
men dürfen.

Deine Bewerbung1

Vermittlung an unsere Unternehmen 2

Ausbildungsvertrag 

Ausbildungsstart

Vorstellungsgespräch 
beim Unternehmen 3

Das BANG Ausbildungsnetzwerk hat viele Vorteile  
für deine Ausbildung! Schon vor dem Start unterstützen 
wir dich: Du bewirbst dich einmal und erreichst über  
das Netzwerk alle beteiligten Ausbildungsbetriebe.  
Du erhöhst so deine Chance gleich mehrfach!

Wir begleiten dich von der Bewerbung  
bis zur Abschlussprüfung,  
damit deine Ausbildung erfolgreich ist.

Konkret läuft das so:

 Schicke deine Bewerbung an BANG.

 Wir helfen dir bei der Vorbereitung, 

 laden dich zum Vorstellungsgespräch ein,

 und vermitteln dir dein Wunschunternehmen!

Starte jetzt mit BANG 
in deine beruflich  
erfolgreiche Zukunft!

www.bang-netzwerke.de/ 
jetzt-hier-bewerben

So einfach geht bewerben heute:

Mit 1 Bewerbung – alle Unternehmen erreichen!
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Anlagenmechaniker/in
			Jahre

Anlagenmechaniker/innen stellen aus Rohren und Blechen 
industrielle Anlagen her, zum Beispiel Produktionsanla-
gen für die chemische Industrie oder Dampferzeuger für 
Kraftwerke. Ob Rohrleitungssysteme für eine Erdölraffine-
rie oder Sudbehälter für eine Brauerei – immer sind Rohre 
zu bearbeiten oder Bleche auszuschneiden, zu biegen und 
zu montieren. Sie schneiden die Ausgangsmaterialien nach 
Maß, kanten sie ab oder biegen sie und verbinden sie durch 

Falzen oder Schweißen. Sie überprüfen, ob die Schweiß-
nähte belastbar und die gefertigten Apparate dicht sind. 
Als Fachkräfte planen und organisieren sie ihre Arbeitsab-
läufe alleine oder im Team, mit vor- und nachgelagerten 
Bereichen wie zum Beispiel bei der Endmontage beim Auf-
traggeber. Sie weisen Kunden auf Besonderheiten und Si-
cherheitsvorschriften hin, übernehmen Wartungs- und In-
standsetzungsaufgaben. An den Arbeitsplätzen im Bereich 
Anlagen-, Apparate- und Behälterbau oder Energie- und 
Versorgungstechnik sind körperliche Belastbarkeit, Sicher-
heitsbewusstsein und Selbstständigkeit gefragt.

Industriemechaniker/in
			Jahre

Ob in Chemieunternehmen, im Maschinenbau oder in der 
Uhren- und Messgeräteproduktion – Industriemechaniker/
innen sind in allen Industriebereichen eingesetzt. Dort tra-
gen sie keine geringe Verantwortung: Sie erstellen Bauteile 
und Baugruppen und setzen daraus technische Systeme 
zusammen, überprüfen diese und setzen sie instand. Sie 
nehmen ganze Produktionsanlagen in Betrieb, richten sie 
ein oder rüsten sie um und verantworten einen reibungs-
losen Herstellungsprozess. Das Drehen, Fräsen, Schleifen, 

Schweißen und Montieren von Kunststoffen und Metallen 
gehört ebenso zu ihren Aufgaben. Sie rüsten Maschinen, 
Anlagen und Systeme für Produktionsveränderungen um 
und sind für die Wartung zuständig. Auch die Übergabe 
von technischen Produkten und Systemen an Kunden und 
die Einweisung vor Ort übernehmen sie. 

Wer Spaß an modernen Technologien wie Hydraulik, 
Pneumatik und Elektronik hat, für den ist dieser Beruf in-
teressant. Mitzubringen sind Entscheidungsfähigkeit und 
Kombinationsgabe, aber auch räumliches Vorstellungsver-
mögen.

Metall- 

technik
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Stanz-	und	
Umform	mechaniker/in

		Jahre
Drähte und Bleche sind die Grundwerkstoffe von Stanz- 
und Umformmechanikerinnen und -mechanikern. Daraus 
formen und stanzen sie Bauteile und Module für die indus-
trielle Fertigung wie Bauelemente für Küchengeräte oder 
Getriebe, Kupplungen und Schaltungen für Kraftfahrzeuge. 

Die Expertinnen und Experten planen und steuern ihre 
Arbeitsschritte mithilfe von technischen Unterlagen oder 
Betriebsanleitungen. Sie richten CNC-gesteuerte Produk-
tionsanlagen ein und programmieren sie, damit der Werk-
stoff laut Arbeitsauftrag gebogen, gestanzt oder geprägt 
wird. Dann testen, prüfen und optimieren sie die Ergebnis-
se, bevor die Elemente und Module in die Serienfertigung 
gehen. Auch für die stete Kontrolle des Produktionspro-
zesses zeichnen Stanz- und Umformmechaniker/innen 
verantwortlich: Bei Störungen setzen sie Prüfgeräte und 
-verfahren ein, dokumentieren die Ursachen und beseiti-
gen sie. Ihre Arbeitskraft ist beispielsweise in der Automo-
bilindustrie, in der Telekommunikationsindustrie oder in der 
Luft- und Raumfahrtindustrie gefragt. Mitzubringen sind 
gute Noten in Mathematik, Informatik und Physik sowie 
Englisch.

Technische/r	Modellbauer/in
			Jahre

Fachrichtungen:
• Anschauung
• Gießerei
• Karosserie und Produktion

Ob in Originalgröße oder im Maßstab verkleinert, von je-
dem Produkt wird erst einmal ein Modell erstellt, das als 
Vorlage für Demonstrationen oder die Einzel- und Serien-
anfertigung dient. Grundlage eines jeden Modells ist eine 
Konstruktionszeichnung – eine Herausforderung für Tech-
nische Modellbauer/innen, die mit unterschiedlichen Tech-
niken, per Hand oder am Computer, weitgehend selbst-
ständig daran tüfteln. Sie liefern damit die Basis für den 
Bau von Flugzeugen, Schiffen, Autos oder für die Errich-
tung von Gebäudekomplexen und Wohnanlagen. Dank ih-
rer Modelle werden Autositze, Armaturen oder Bügeleisen 
hergestellt. Modellbauer/innen haben je nach Fachrich-
tung unterschiedliche Arbeitsbereiche. Wer den Schwer-
punkt Anschauung wählt, ist überwiegend im Fahrzeug-, 
Maschinen- und Musterbau, in Werkstätten und Büros tä-
tig. Azubis der Fachrichtung Gießerei werden in erster Linie 
in Gießereien und Modellbaubetrieben ausgebildet, die der 
Fachrichtung Karosserie und Produktion in Fahrzeugbau-
betrieben. Dieser Beruf hat grundsätzlich sehr hohe An-
forderungen: Wer ihn ergreift, muss technisches Wissen 
und handwerkliches Geschick verknüpfen können. Darüber 
hinaus sind räumliches Vorstellungsvermögen, gute Ma-
thematiknoten, Zuverlässigkeit, Sorgfältigkeit und Arbeiten 
mit Liebe zum Detail gefragt.

William Schefel

Für den Beruf des Stanz- und Umformmechanikers bei der 
Firma G.RAU habe ich mich durch meinen Vater entschieden, 
da er den gleichen Beruf ausübt. Durch ihn konnte ich schon 

früh einen Einblick in die Tätigkeiten dieses Berufes bekommen. Da 
ich in meiner Freizeit handwerklichen Tätigkeiten nachgehe und 
durch die Neugier, die mein Vater bei mir geweckt hat, kam für mich 
nur dieser Beruf in Frage. Der Beruf zeichnet sich durch techni-
sches und analytisches Denken, räumliches Vorstellungsvermögen, 
Team- und Kommuni kationsfähigkeit und große Sorgfältigkeit aus. 
Interesse an der Technik und Perfektion sollte man mitbringen. Nach 
dem Ende der Ausbildung sehe ich meine Zukunft als Maschinenein-
richter. Ich könnte mir vorstellen, in der Zukunft eine Weiterbildung 
zum Techniker zu absolvieren, um 
mein Wissen in dieser Branche 
zu erweitern und damit mir mehr 
Möglichkeiten auf dem Arbeits-
markt zur Verfügung stehen.
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Konstruktionsmechaniker/in
		Jahre

Konstruktionsmechaniker/innen arbeiten in den Bereichen 
Ausrüstungstechnik, Feinblechbau, Schiffbau, Schweißtech-
nik und im Stahl- und Metallbau. 

Sie planen ihre Aufgaben anhand technischer Unterlagen 
und stellen Bauteile, Baugruppen und Metallkonstruktionen 
aus Blechen, Rohren und Profilen her – durch manuelle und 
maschinelle Fertigungsverfahren. Sie fertigen, montieren 
und demontieren Stahlbauteile, Aufzüge, Transport- und 
Verladeanlagen, Schutzgitter, Verkleidungen, Treppen, Tü-
ren, Tore, Abdeckungen, Behälter, Schutzeinrichtungen, 
Blechrohre und -kanäle, Aggregate und Karosserien. Sie 
arbeiten mit Schweißverfahren, montieren und demon-
tieren unter Anwendung unterschiedlicher Fügetechniken 
Metall konstruktionen, erstellen Hilfskonstruktionen oder 
Vorrichtungen. Sie wählen Prüfgeräte und Prüfverfahren 
aus und führen Wartungsarbeiten an Anlagen, Maschinen 
und Werkzeugen durch. Die Arbeiten sind so speziell, dass 
sie meist in Einzel- oder Kleinserienfertigung erfolgen. 
Verantwortliches Handeln im Sinne des betrieblichen Qua-
litätsmanagements, eigenverantwortliche Dispositions- 
und Terminverantwortung, Kundenorientierung und das 
Anwenden englischer Fachbegriffe sind ein „Muss”.

Constantin Tötz

Hallo, ich heiße Constantin-Paul Tötz. Ich erlerne zur Zeit
den Berufs des Konstruktionsmechanikers bei der ARBURG 

in Loßburg. Dazu bin ich durch meine erste Ausbildung zum Kfz-
Mechatroniker gekommen, bei der ich meine Begeisterung für Metall 
und Schweißen entdeckt habe. Ein Freund, der selbst eine Ausbil-
dung zum Konstruktionsmechaniker bei ARBURG gemacht hat, 
gab mir den Rat, mich hier zu bewerben. Ich finde, dass ARBURG  
ein tolles Unternehmen ist, mit sehr netten und hilfsbereiten 
Mitarbeitenden. Meine Ausbildung an den vielen Hightech- 
Maschinen ist sehr spannend und
abwechslungsreich. Ich bin sehr 
froh, dass ich hier meinen Traum-
beruf lernen darf.

Verfahrensmechaniker/in		
für	Kunststoff-	und		
Kautschuktechnik

		Jahre

Verfahrensmechaniker/innen in diesem Bereich sind für die 
Kunststoffverarbeitung qualifiziert. Sie stellen Rohrleitun-
gen, Apparate, Bauelemente, Behälter oder andere Bauteile 
aus Kunststoffen und Metallen her. Die Tätigkeiten reichen 
von der Kontrolle der Rohstoffe über die fachgerechte 
Verarbeitung und Überwachung des Fertigungsablaufs bis 
hin zur Qualitätsprüfung. Wichtige Ausbildungsabschnitte 
sind Grundlagen der Sicherheit am Arbeitsplatz, Umwelt-
schutz und zweckmäßiger Energieeinsatz.

Azubis sollten manuelle Geschicklichkeit und gute Kennt-
nisse in Mathematik mitbringen: Flächen, Volumina, Kräfte 
und Geschwindigkeiten müssen exakt bestimmt werden, 
bevor durch Kleben, Schweißen, Umformen und manu-
elles oder maschinelles Spanen das gewünschte Ergebnis 
erreicht wird.
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Verfahrenstechnologe/	
-technologin	Metall

			Jahre
Fachrichtungen:
• Eisen- und Stahlmetallurgie
• Stahlumformung
• Nichteisenmetallurgie
• Nichteisenmetallumformung 

Die Verfahrenstechnologen arbeiten hauptsächlich in In-
dustrieunternehmen, die Metall, Glas und Kunststoff ver-
arbeiten, außerdem sind sie in Betrieben der Steine- und 

Erdenindustrie beschäftigt. Die Überwachung, Steuerung, 
Wartung und Bedienung von Maschinen und Maschinen-
gruppen, welche Rohstoffe weiterverarbeiten, gehört zu 
ihren Aufgaben. In Abhängigkeit von dem hergestellten 
Produkt ergeben sich dabei unterschiedliche Einsatzmög-
lichkeiten. Die Steuerung der Maschinen erfolgt über-
wiegend mit Hilfe der EDV. Während der Herstellung des 
Produktes achten sie auf die Qualitätsanforderungen und 
nehmen zu diesem Zweck laufend Prüfmuster aus der Pro-
duktion. Außerdem sind sie für die Instandsetzung, War-
tungsaufgaben und Reinigung der Maschinen zuständig. 
Handwerkliches Geschick, technisches Interesse und gute 
Noten in Mathematik und Physik sind die besten Voraus-
setzungen für erfolgreichen Start in diesem Beruf.

Verfahrensmechaniker/in		
für	Beschichtungstechnik

		Jahre

Verfahrensmechaniker/innen für Beschichtungstechnik 
nutzen unterschiedliche maschinelle oder manuelle Ver-
fahren, um Oberflächen aus Metall, Holz oder Kunststoff 

zu beschichten. Sie bedienen, überwachen und pflegen 
die entsprechenden Anlagen, planen Arbeitsabläufe und 
bereiten Werkstücke vor. Sie arbeiten überall dort, wo 
Kunststoffe beschichtet werden: in der Möbelindustrie, der 
Fahrzeug- und Luftfahrtindustrie, in der Kunststoff verar-
beitenden Industrie oder in der Elektroindustrie. Wer eine 
sorgfältige Arbeitsweise, Teamgeist und technisches Ver-
ständnis mitbringt, ist hier richtig.

Mechatroniker/in
		Jahre

Dieser Ausbildungsberuf eignet sich für junge Leute, die 
gerne vielseitig und im Team arbeiten. Nach der Lehr- und 
Lernphase können Mechatroniker/innen in unterschied-
lichsten Bereichen und Branchen eingesetzt werden. 

Ihr Arbeitsfeld kann beispielsweise im Maschinen- und 
Anlagenbau liegen oder bei Betreibern mechanischer und 
elektronischer Systeme. Hier sind sie für die Montage und 
Wartung von komplexen Maschinen, Anlagen und Syste-
men zuständig. Sie planen und steuern die Arbeitsabläufe, 
bearbeiten mechanische Teile oder setzen Baugruppen und 
Komponenten zu mechatronischen Systemen zusammen. 
Sie installieren elektrische Baugruppen und Komponen-
ten und testen Hard- und Softwarekomponenten. Die 
Tätigkeiten werden selbstständig ausgeführt, dabei gilt 
es, Vorschriften, Unterlagen und Anweisungen zu berück-
sichtigen und sich mit vor- und nachgelagerten Bereichen 
abzustimmen. Der Arbeitsplatz kann im Servicebereich, in 
Werkstätten oder auf Montagebaustellen angesiedelt sein. 
Gefragt sind Kombinationsgabe, Entscheidungsfähigkeit 
und natürlich technisches Verständnis.

Daniel Weber

Nachdem ich am technischen Gymnasium Mechatronik 
theoretisches Wissen über Metall erworben habe, wollte 

ich die praktische Seite auch kennenlernen. Deshalb habe ich mich 
für eine Ausbildung zum Verfahrenstechnologe Metall bei der 
Firma fischer entschieden. Hier lernte ich im ersten Ausbildungsjahr 
die Grundfertigkeiten für die Metallverarbeitung und profitierte 
dabei von meinem theoretischen Wissen. Ab dem zweiten Ausbil-
dungsjahr darf ich schon in der Produktion der Bolzenanker und 
Betonschrauben mitarbeiten. 
Dabei lerne ich, wie man die 
Kaltumformanlagen rüstet und 
welchen hohen Stellenwert die 
Qualität besitzt.
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Zerspanungsmechaniker/in
			Jahre

Zerspanungsmechaniker/innen fertigen Einzelteile für 
technische Produkte wie Radnaben, Präzisionsteile für me-
dizintechnische Geräte, Motoren oder Turbinen, häufig in 
der Serienfertigung, aber auch in der Einzelfertigung. Sie 
richten Dreh-, Fräs- und Schleifmaschinen ein, sind ver-
traut mit automatisierten Maschinensystemen wie solchen 
für Dreh- und Fräsoperationen in einem einzigen Arbeits-
gang. 

Sie planen und organisieren Arbeitsabläufe. Bei der Vor-
bereitung der Arbeitsgänge lesen sie CNC-Maschinenpro-

gramme ein, optimieren sie, befestigen Werkstücke und 
starten den Arbeitsprozess. Sie prüfen kontinuierlich, ob 
Maße und Qualität der gefertigten Werkstücke stimmen. 
Sie treten bei Störungen in Aktion, führen präzise War-
tungs- und Inspektionsaufgaben an Maschinen durch und 
überprüfen mechanische Bauteile. Beschäftigungsmög-
lichkeiten bieten alle Industriebereiche, in denen Bauteile 
durch span(n)ende Verfahren erzeugt werden, vorwiegend 
in Maschinen- und Fertigungshallen sowie Werkstätten. 

Spezialisierungen sind in den Bereichen Frästechnik, 
Schleiftechnik, Automaten-Drehtechnik oder Drehtechnik 
möglich. Bewerberinnen und Bewerber sollten gerne im 
Team arbeiten und gut in Mathematik sein.

Wir bieten für das Ausbildungsjahr 2023, 
Beginn 1. September, Ausbildungsplätze 
zum

Zerspanungsmechaniker m/w/d
Maschinen- & Anlagenführer m/w/d

Du bist bei uns richtig, wenn Du den 
Grundstein für Deine erfolgreiche, beru� iche 
Zukunft legen und wertvolle Erfahrungen in 
der Praxis sammeln willst.

Seit über 60 Jahren sind wir ein führender, 
international agierender Hersteller von 
Präzisonsdrehteilen und kom plexen 
Baugruppen aus allen zerspanbaren 
Werkstoffen.

Wir freuen uns auf Deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen und darauf, 
Dich kennenzulernen.

Kurt Eberle GmbH & Co. KG
Im Welschen Feld 1 – 3
75449 Wurmberg
Telefon 0 70 44/4 54-0
Telefax 0 70 44/4 54-299
bewerbungen@eberle-technik.de

www.eberle-technik.de

Bei EBERLE gibt 
es viele Gesichter!   
    Werde auch   
    eins  von uns.
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Kraftfahrzeug	mechatroniker/in
			Jahre

Schwerpunkte:
• PKW-Technik
• Nutzfahrzeugtechnik
• Motorradtechnik
• Karosserietechnik
•  System- und Hochvolttechnik 

(Entscheidung im dritten Lehrjahr)

Der Beruf Kfz-Mechatroniker/Kfz-Mechatronikerin ist aus 
dem Kfz-Mechaniker und dem Kfz-Elektriker entstanden. 
Kfz-Mechatroniker/innen sind im Kfz-Handwerk oder in 
der Automobilindustrie beschäftigt und sorgen für ein 
optimales Zusammenspiel von Mechanik und Technik. Sie 
sind gefragt in großen Unternehmen mit eigenem Fuhr-
park, im Vertrieb oder im Fahrzeugverkauf. Zu den Haupt-
aufgaben gehören das Installieren, Warten und Reparieren 
mechatronischer, mechanischer oder elektrischer Teile. 
Da Fahrzeuge heute mit komplexer Technik ausgestattet 
sind, kennen sie sich mit Bordcomputern, Anti-Blockier-
Systemen oder Antriebs-Schlupfregelungen aus. Zu den 
Arbeitsgeräten gehören Schraubenschlüssel wie compu-
tergesteuerte Prüfgeräte. 

Der Ausbildung folgt ein abwechslungsreicher Berufs-
alltag, die Weiterbildungsmöglichkeiten sind ideal.

Fachkraft	für	Metalltechnik
		Jahre

Fachrichtungen:
• Konstruktionstechnik
• Montagetechnik
• Umform- und Drahttechnik
• Zerspanungstechnik

Fachkräfte für Metalltechnik stellen Bauteile, Baugruppen 
oder Konstruktionen aus Metall her. Dazu bearbeiten sie 
Metallbauteile mit verschiedenen Verfahren und montie-

ren sie. Im ersten Ausbildungsjahr werden Grundlagen der 
Metallkonstruktion und Metallbearbeitung vermittelt. Im 
zweiten Jahr erfolgt die Spezialisierung: Die Fachrichtung 
ergibt sich aus der Branche, in der der ausbildende Betrieb 
tätig ist. 

Nach der Fachkraft für Metalltechnik kann in einem wei-
teren Ausbildungsjahr ein Abschluss als Fertigungsme-
chaniker/in, Industriemechaniker/in, Anlagenmechaniker/
in, Zerspanungsmechaniker/in oder Stanz- und Umform-
mechaniker/in erworben werden. Handwerkliches Ge-
schick und technisches Verständnis sind gefragt.

M E TA L L P R Ä Z I S I O N  F Ü R  D I E  M E D I Z I N T E C H N I K

Die KLINGEL medical metal GmbH gehört seit über 30 Jahren zu 
den führenden Herstellern komplexer CNC-Dreh- und Frästeile 
aus schwer zerspanbaren Werkstoffen. In Europa sind wir einer 
der erfolgreichsten Technologie- und Entwicklungspartner für 
u.a. die Hightech-Branchen Medizin- und Dentaltechnik.
Wir bilden aus (m/w/d):

Zerspanungsmechaniker
Fachrichtung Dreh- und Frästechnik

Fachkräfte für Metalltechnik
Maschinen- und Anlagenführer
Industriekaufl eute

Klingel medical metal GmbH | Hanauer Str. 5-7 | 75181 Pforzheim  
Tel. +49 7231 65190 | www.klingel-med.de

Interessiert? Dann schick deine Bewerbung 
per Mail an bewerben@klingel-med.de

Jetzt Ausbildungs-

platz für 2022

oder 2023 sichern!
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Carolin Schaller

Hey, ich bin Caro und arbeite bei der Firma Dentaurum.
Ich hatte schon immer Interesse an handwerklichen 

Tätigkeiten und durch verschiedene Praktika habe ich mich ent-
schieden, eine Ausbildung zur Werkzeugmechanikerin zu machen. 
Durch meinen Opa wurde ich auf die Firma aufmerksam und habe 
mich daraufhin dort beworben. Ich bekam kurz darauf eine Einla-
dung zum Vorstellungsgespräch, 
worüber ich mich sehr freute.
Nach dem netten Empfang beim 
Vorstellungsgespräch und einer 
Führung durch die Firma ent-
schied ich mich, die Ausbildung 
bei Dentaurum zu beginnen.

Werkzeug	mechaniker/in
			Jahre

Zu finden sind sie überwiegend im Industriebereich, in 
der Formen- und Instrumententechnik, in der Stanz- oder 
Vorrichtungstechnik. Werkzeugmechaniker/innen sind in 
erster Linie für die industrielle Serienfertigung von Pro-
dukten aller Art aus Kunststoff und Metall zuständig oder 
für die Instrumentenherstellung für die operative Medi-
zintechnik. 

Sie arbeiten mit neuesten Technologien wie sehr exakten, 
computergesteuerten Maschinen (CNC, Computerized 
Numerical Control). Mal stehen sie an der Werkbank, mal 
nutzen sie Werkzeugmaschinen. Sie bohren, drehen und 
fräsen, um beispielsweise eine sogenannte Ma trize für ein 
Stanzwerkzeug herzustellen: In eine Maschine eingebaut, 
können so Alltagsprodukte wie Mobiltelefone, Suppenkel-
len, Schreib utensilien oder Autoteile produziert werden. 
Dabei ist höchste Präzision gefragt. Azubis sollten deshalb 
genau arbeiten und konstruktiv und räumlich denken kön-
nen. In und nach der Ausbildung gilt es auch Einzelteil- und 
Baugruppenzeichnungen von Werkzeugen zu lesen und 
anzufertigten – dafür ist technisches Zeichnen Voraus-
setzung. Werkzeugmechaniker/innen können sich spezia-
lisieren, zum Beispiel auf die Bereiche Messwerkzeugbau, 
Stanzwerkzeugbau oder Vorrichtungsbau.

Gießereimechaniker/in
			Jahre

Fachrichtungen:
• Handformguss
• Maschinenformguss
• Druck- und Kokillenguss

In Gießereien fertigen Gießereimechanikerinnen und Gie-
ßereimechaniker anhand eines Modells Gussformen aus 
verfestigten Formsanden sowie die Kerne, welche in die 
Formen eingelegt werden, um dadurch exakte Gussstücke 
zu fertigen. Oder sie stellen mithilfe von wiederverwend-
baren Stahl- oder Eisenformen die Werkstücke her.

Metalle werden in Schmelzöfen geschmolzen. Um be-
stimmte Materialeigenschaften zu erreichen werden Legie-
rungsmetalle hinzugegeben. Hat die Schmelze die richtige 
Gießtemperatur erreicht, werden die Formen damit gefüllt. 
Nach Abkühlung werden die Formen entfernt und das ent-
nommene Gussteil auf Fehler überprüft.

Hier sind junge Menschen mit und hohem Verantwor-
tungsbewusstsein und körperlicher Fitness gefragt.

   AUSBILDUNG + STUDIUM                  
            MIT ZUKUNFT

 � Werkzeugmechaniker/-in

 � Stanz- und Umformmechaniker/-in

 � Technische/r Produktdesigner/-in

 � Fachkraft für Lagerlogistik

 � Verfahrensmechaniker/-in

 � Industriemechaniker/-in

 � Mechatroniker/-in

Eine Unternehmensgruppe, 
viele Möglichkeiten:  
Bei uns findest Du ein  
spannendes Angebot an 
dualen Studiengängen  
und Ausbildungsberufen 
(m/w/d) wie z. B.:

 � Duales Studium 
       BWL - Industrie

 � Industriekaufmann/-frau MEHR INFOS UNTER SUBA-HOLDING.COM



#m/w/d
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Elektro- 

technik

Elektroniker/in		
für	Betriebstechnik

		Jahre

Ob elektrische Energieversorgung, industrielle Betriebs-
anlagen oder moderne Gebäudesystem- und Automati-
sierungstechnik – Elektroniker/innen für Betriebstechnik 
kümmern sich um den Aufbau und die Wartung elektri-
scher Anlagen. 

Sie installieren Leitungsführungssysteme, Energie- und 
Informationsleitungen, rüsten Maschinen inklusive Au-
tomatisierungssystemen elektrisch aus oder organisieren 
die Anlagenmontage. Sie bauen Schalt- und Automati-
sierungsgeräte zusammen, verdrahten sie und program-
mieren Systeme. Sie überwachen und prüfen Starkstrom- 
anlagen, Melde- und Kommunikationssysteme oder Anla-
gen der Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik.

Elektroniker/innen für Betriebstechnik arbeiten im Team, 
im Kundendienst und mit Fachkräften aus anderen Be-
reichen. Ihr Know-how ist in Kraft- und Umspannwerken, 
chemischen und verfahrenstechnischen Betriebsanlagen 
oder Bergbauunternehmen genauso gefragt wie in der 
produzierenden Industrie – überall dort, wo Fabrikations- 
und Betriebsanlagen stehen. 

Wichtig: abstraktes und logisches Denkvermögen, techni-
sches Verständnis und hohes Sicherheitsbewusstsein.

Elektroniker/in	für		
Geräte	und	Systeme

		Jahre

Elektroniker/innen für Geräte und Systeme fertigen Kom-
ponenten und Geräte, zum Beispiel für die Informations- 
und Kommunikationstechnik, die Medizintechnik oder die 
Mess- und Prüftechnik. Sie übernehmen sämtliche Tätig-
keiten bei der Herstellung, Inbetriebnahme und Instand-
haltung und unterstützen ihre Kolleginnen und Kollegen 
aus Technik und Entwicklung bei der Umsetzung von Auf-
trägen. Sie sind für das Einfügen und Konfigurieren von 
Betriebssystemen und Programmen verantwortlich, pla-

nen und steuern Produktionsabläufe. Sie überprüfen Ein-
zelkomponenten und spielen bei Problemen die Feuerwehr. 
Sie grenzen Fehlerquellen ein und wechseln defekte Teile 
aus, beraten Kunden und weisen sie als künftige Nutzer in 
die Bedienung ein. 

Angesiedelt sind sie vorwiegend in mittleren und großen 
Industriebetrieben, die informations- und kommunikati-
onstechnische Geräte, medizinische Geräte, elektronische 
Systemkomponenten, Sensoren und Aktoren, Mikrosyste-
me oder mess- und prüftechnische Geräte herstellen und 
warten. Gefragt sind eine sorgfältige Arbeitsweise und 
gute Kenntnisse in Mathematik und Informatik.
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Industrieelektriker/in	
		Jahre

Fachrichtungen:
• Betriebstechnik
• Geräte und Systeme

Industrieelektriker/innen sind vorwiegend in Unterneh-
men der Informations- und Kommunikationstechnik und 
in der Elektroindustrie beschäftigt. Je nach Fachrichtung 
bearbeiten und montieren sie mechanische Komponenten 

und analysieren elektrische Systeme. Auch die Konfigura-
tion von IT-Systemen gehört zu ihren Aufgaben. Darüber 
hinaus nehmen sie die Anlagen in Betrieb und führen qua-
litätssichernde Maßnahmen durch. 

Azubis sollten Verantwortungsbereitschaft, handwerkli-
ches Geschick und technisches Verständnis mitbringen 
genauso wie die Fähigkeit zum Organisieren und Planen. 
Fertig ausgebildete/r Industrieelektriker/innen können eine 
Ausbildung zum/zur Elektroniker/in für Betriebstechnik 
oder für Geräte und Systeme anschließen.

Elektroniker/in	für		
Automatisierungstechnik

		Jahre

Der Greifarm eines Roboters, ein schienengeführtes Trans-
portsystem, die Komplettlösung für das automatische Be- 
und Entladen von CNC-Maschinen – überall, wo automa-
tisch etwas in Bewegung gesetzt wird, haben Elektroniker/
innen für Automatisierungstechnik ihre Finger im Spiel. 
Hinter diesen Vorgängen steckt ein hochkomplexes Sys-
tem, das geplant und eingerichtet werden muss. 

Elektroniker/innen für Automatisierungstechnik sorgen in 
diesen komplexen Systemen für reibungslose Abläufe und 
behalten die zusammenhängenden Funktionen und Pro-
zesse im Blick. Sie optimieren und erweitern bestehende 
Systeme oder fügen neue Automatisierungslösungen in 
Prozesse ein – beispielsweise elektrische, hydraulische oder 
pneumatische Antriebssysteme oder Systeme im Bereich 
der elektrischen Steuerungs- und Regelungstechnik. Ihr 
Aufgabengebiet umfasst auch die Systemprogrammierung 
und die Fehlerdiagnose an Maschinen und Antriebssyste-
men, die Instandhaltung, Wartung und Überwachung. Sie 
übergeben Systeme nach Testläufen an Auftraggeber, Be-
dienungseinweisung inklusive. 

Arbeitsplätze gibt es bei Unternehmen, die Automatisie-
rungslösungen entwickeln, herstellen oder anbieten. Elek-
tronikerinnen und Elektroniker für Automatisierungstech-

Noemi Schmider

Mein Name ist Noemi Schmider. Seit September 2021 mache
ich bei ARBURG in Loßburg eine Ausbildung zur 

Elektronikerin für Automatisierungstechnik. Ich habe mich für 
diesen Ausbildungsberuf entschieden, weil ich mich schon immer 
für Technik interessiert habe. Zudem bin ich auch sehr geschickt im 
Umgang mit Elektronik-Komponenten. ARBURG war für mich die 
erste Wahl, weil man hier eine sehr gute Ausbildung erhält und bes-
te Chancen hat, im Anschluss übernommen zu werden. Meine Aus-
bildung ist bisher sehr abwechs-
lungsreich und ich lerne sehr viel 
Neues kennen. Besonders gefällt 
mir hier das sehr gute Arbeitskli-
ma und dass das Ausbilderteam 
und die Mitarbeitenden alle sehr 
hilfsbereit und freundlich sind.

nik werden überwiegend in der Elektroindustrie, aber auch in 
der chemischen Industrie, der Metall- und Automobilindustrie 
gebraucht. 

Gefragt sind gute Kenntnisse in Mathematik und Infor-
matik, sorgfältige Arbeitsweise und aufgrund wechselnder 
Arbeitsorte Bereitschaft zur Flexibilität.
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Bauzeichner/in
		Jahre

Das Anfertigen von exakten, maßstabgerechten Zeichnun-
gen und Bauplänen anhand von Vorlagen aus Architektur- 
oder Bauingenieurbüros ist Aufgabe von Bauzeichnerinnen 
und Bauzeichnern. Was früher mit Bleistift, Lineal und Zei-
chenbrett umgesetzt wurde, erledigen sie längst am Com-
puter. Das Kürzel CAD (Computer-Aided-Design) steht für 
das dreidimensionale, computergestützte Entwerfen am 
Bildschirm. Nach den so erstellten, detaillierten Vorlagen 
wird weiter geplant, genehmigt und realisiert – vom Einfa-
milienhaus bis zum Industriegebäude, von Autobahnen bis 
zu Landschaftsgärten. 

Für die Ausbildung werden zeichnerisches Talent, Sinn für 
Formen, technisches Verständnis und exakte Arbeitsweise 
vorausgesetzt. Arbeit finden die fertigen Azubis in Archi-
tektur- und Bauingenieurbüros, in der Industrie und im 
öffentlichen Dienst.

Holzbearbeitungsmechaniker/in
		Jahre

Holzbearbeitungsmechaniker/innen stellen Halbfertig- und 
Fertigerzeugnisse aus dem natürlichen Rohstoff Holz her: 
Schnittholz, Hobelware, Holzleimbauelemente und Holz-
werkstoffe – in Form von Brettern und Bohlen, Kanthöl-
zern, Profilhölzern, verleimten Holzbauteilen, Furnieren, 
Furnierplatten, Spanplatten und Formteilen. Dabei bedie-
nen sie Maschinen und Anlagen, die sie einrichten, steuern 
und Instand halten. Sie planen und koordinieren, wählen 
die erforderlichen Werkstoffe aus und überwachen und 
optimieren die Fertigungsprozesse. Zudem prüfen sie die 
fehlerfreie Ausführung und sorgen für Qualitätssicherung. 

Wer mag, qualifiziert sich in einer branchenspezifischen 
Ausbildung für bestimmte Bereiche wie beispielsweise für 
Sägewerkerzeugnisse, Hobelwerkerzeugnisse, Leimholz-
erzeugnisse oder für die Holzwerkstoffindustrie. Gefragt 
sind technisches Verständnis, handwerkliches Geschick 
und körperliche Belastbarkeit.
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gewerblich- 
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Textil-	und	Modenäher/in
		Jahre

Der Zuschnitt oder das Zusammensetzen von Bekleidung 
aus vorgefertigten Teilen gehört zu den Aufgaben von 
Textil- und Modenähern und -näherinnen, ebenso wie das 
Warten und Einstellen von Nähmaschinen und Nähauto-
maten. Gearbeitet wird zum Beispiel in der Kollektions- und 
Serienfertigung in Nähabteilungen und Musterateliers.

Dabei sind Phantasie und Interesse für modische Kleidung 
und Textilien gefragt, genauso wie Sorgfalt und Präzision 
bei der Arbeit. Nach der Ausbildung und Praxiserfahrung 
ist ein Aufstieg zur Team-, Gruppenleitung oder als Assis-
tent/in der Fertigungsleitung möglich. 

Auch ein Lehrgang mit Abschluss Industriemeister/in Tex-
tilwirtschaft oder staatlich geprüfte/r Bekleidungstechni-
ker/in kann später zusätzlich absolviert werden.
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Holzmechaniker/in
		Jahre

Fachrichtungen:
•  Herstellen von Möbeln und  

Innenausbauteilen
•  Herstellen von Bauelementen,  

Holzpackmitteln und Rahmen
• Montieren von Innenausbauten und Bauelementen

Lust auf Holz? Holzmechanikerinnen und Holzmechaniker 
produzieren viele Alltagsgegenstände wie Möbel, Fenster, 
Verpackungen, Paletten und Fertighäuser aus dem Natur-
material. In der Ausbildung mit der Fachrichtung für Möbel 
und Innenausbauteile lernt man Tische, Schränke, Stühle, 
Regale oder Sofa- und Sessel-Gestelle zu fertigen. In der 
Fachrichtung für Bauelemente, Holzpackmittel und Rah-
men werden verschiedenste Verpackungen und Packmittel 
aus Holz oder Ausbauelemente wie Fenster und Türen her-
gestellt. In der dritten Fachrichtung bauen Holzmechani-
ker/innen vorgefertigte Einbauelemente wie Schrank- und 
Regal systeme oder Theken in Geschäften, Hotels oder öf-
fentlichen Gebäuden ein. Fräsen, Bohren und Sägen zählen 
zu den wichtigsten Tätigkeiten von Holzmechanikern, egal, 
ob mit der Hand oder mit der Maschine. Daher braucht es 
für die Ausbildung ein gewisses handwerkliches Geschick. 
Aber auch Verständnis für den Umgang mit computerge-
steuerten Maschinen ist gefragt, da mit CAD-Programmen 
(Computer Aided Design) konstruiert wird und mit CNC 
(Computerized Numerical Control) Anlagen über Compu-
tersysteme gesteuert wird.

SURF
>>>>TIPP

www.berufe-mit-profil.de

Technische/r	Systemplaner/in
			Jahre

Fachrichtungen:
• Versorgungs- und Ausrüstungstechnik
• Elektrotechnische Systeme
• Stahl- und Metallbautechnik

Technische Systemplaner/innen erstellen je nach Fachrich-
tung und Vorgabe technische Zeichnungen und Modelle. 
Sie sind versiert in Haustechnik, Elektrotechnik oder Stahl- 
und Metallbautechnik. Fundierte Kenntnisse in diesen Be-
reichen werden auch durch praktische Ausbildungsinhalte, 
direkt auf der Baustelle, in der Anlage oder der Werkhalle 
vermittelt. Die zeichnerische Umsetzung von Vorlagen, 
Tabellen, Schemata und Zeichnungen erfolgt am Compu-
ter, mit CAD-Programmen (Computer Aided Design) zum 
Konstruieren, oft auch dreidimensional und in Verbindung 
mit CAM-Systemen (Computer Aided Manufacturing) zur 
Computer basierten Steuerung und Überwachung von 
Produktionsabläufen. Unabhängig von der Fachrichtung 
sollten angehende Azubis Interesse am Zeichnen, Freude 
an der Mathematik, gutes technisches Verständnis, räumli-
ches Vorstellungsvermögen und Teamfähigkeit mitbringen. 
Arbeitsplätze finden sich in Ingenieur-, Architektur- und 
Planungsbüros, aber auch in Konstruktionsbüros von Un-
ternehmen der Informationstechnik, des Maschinen- und 
Anlagenbaus, des Motoren- und Fahrzeugbaus und der 
Gebäude- und Anlagentechnik.

Brauer/in	und	Mälzer/in
		Jahre

Die Qualität von Bier hängt von den Menschen ab, die es 
herstellen. In modernen Brauereien wird Technik groß-
geschrieben, der Beruf des Brauers und Mälzers verlangt 
eine sehr gute und vielseitige Ausbildung. Diese Fachkräf-
te steuern und überwachen den gesamten Brauprozess: 
vom Einkauf der Rohstoffe bis zur Abfüllung der Biersor-
ten. Sie beurteilen Gerste, Weizen oder Hopfen, bereiten 
Malz zu, setzen Hilfsstoffe ein oder bedienen und warten 
Brau- und Abfüllanlagen. Brauer/innen bewegen heute 
nicht mehr per Hand die Maische oder Würze im Kessel, 
sie steuern meistens sämtliche Produktionsabläufe mit 
Hilfe hochmoderner Computertechnologie. Ein Qualitäts-

bier erfordert Kenntnisse in Mikrobiologie und Botanik, in 
Biochemie und Analytik. Dazu kennen sich Brauer/innen 
und Mälzer/innen in den Bereichen Energieversorgung, 
Umweltschutz und Hygiene aus. Damit das Bier schmeckt 
und sich in Herstellung und Verkauf rechnet, braucht es 
betriebswirtschaftliches Know-how. Nach der Ausbildung 
steht in Deutschland ausgebildeten Brauerinnen und Brau-
ern sprichwörtlich die Welt offen. Wegen der Qualität des 
deutschen Bieres und des hohen technischen Standards 
in Brauereien sind sie rund um die Erde geschätzte und 
begehrte Expertinnen und Experten. Für den Beruf sind 
Verständnis für technische Zusammenhänge, eine rasche 
Beobachtungsgabe, Konzentrationsfähigkeit, Flexibilität, 
selbstständiges Denken, eigenverantwortliches Handeln 
und die Fähigkeit zur Teamarbeit gefragt.
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Produktionstechnologe/	
-technologin

		Jahre

Produktionstechnologen arbeiten im produzierenden Ge-
werbe, hauptsächlich im Maschinen- und Anlagenbau, im 
Fahrzeugbau und bei Unternehmen, die produktionsunter-
stützende Dienstleistungen anbieten. 
Die Spezialisten/innen nehmen Produktionsanlagen in 
Betrieb, richten diese ein und bereiten den Produktions-
anlauf vor. Sie sind für die Analyse, Simulation und Opti-
mierung von Produktionsprozessen zuständig. Um die Lü-
cke zwischen der Entwicklungsphase und der Produktion 
zu schließen, müssen von ihnen Prozessparameter neuer 
Produktionsanlagen ermittelt, dokumentiert und Verbes-
serungsmaßnahmen vorgenommen werden. Weiterhin 
werden von ihnen Produktionsanlagen, einschließlich 
Werkzeugmaschinen, Prüfeinrichtungen und Industriero-
boter programmiert bzw. eingestellt. Ziel ist es dafür zu 
sorgen, dass der Produktionsprozess beständig läuft, da-
mit das Produkt rechtzeitig am Markt erscheinen kann. Als 
Bindeglied zwischen Konstruktion, Produktion und Qua-
litätssicherung prüfen sie stetig fest integrierte Prozesse 
auf ihre Fähigkeit und Qualität. 

Produktionstechnologen werden dual ausgebildet, in Be-
trieb und Berufsschule. Der Unterricht in der Berufsschule 
erfolgt nicht in einzelnen Fächern, sondern in insgesamt 
13 Lernfeldern. Besondere Sorgfalt und Aufmerksamkeit, 
Flexibilität und Teamfähigkeit sind neben handwerklichem 
Geschick erforderlich, um den Anforderungen gerecht zu 
werden.

Hi, ich bin Marian und mache eine Ausbildung zum 
Produktionstechnologen bei der Firma HOMAG in Schopfloch.
Ich habe mich für diese Ausbildung entschieden, da ich mich 

sehr für die optimale und reibungslose Gestaltung unserer Produk-
tion mitsamt Produkten interessiere. Hieraus ergibt sich für mich ein 
sehr abwechslungsreicher Arbeitsbereich: sowohl technische Tätig-
keiten wie die Konstruktion und Montage einfacher Betriebsmittel 
und Montagevorrichtungen, kommunikativ, wie das Anfertigen von 
Montageanleitungen oder das Einholen von Feedback bei Mitarbei-
tern, als auch analytischen Tätigkeiten wie dem Evaluieren, wie ge-
eignet ein Messmittel für den vorgesehenen Prozess ist. Bei all dem 
immer auf der Suche nach 
Optimierungsmöglichkeiten zu 
sein macht mir viel Spaß. An 
meinem Ausbildungsbetrieb 
gefällt mir besonders das 
angenehme Arbeitsklima, die 
hohe Wertschätzung, sowie 
die vielen Möglichkeiten sich 
weiterzuentwickeln.

Marian Selbmann

Technische/r	Produktdesigner/in
			Jahre

Fachrichtungen:
• Maschinen- und Anlagenkonstruktion
• Produktgestaltung und -konstruktion

Technische Produktdesigner/innen arbeiten in Entwick-
lungs- und Konstruktionsabteilungen von Industrieun-
ternehmen, in Konstruktionsbüros und bei Ingenieur-
dienstleistern. Auf der Grundlage von gestalterischen und 
technischen Vorgaben erstellen sie dreidimensionale Da-
tensätze (3D-Dateien) und Dokumentationen für Bautei-
le und Baugruppen. Dafür berechnen sie alle technischen 
Daten geplanter Werkstücke – Volumen, Masse, Schwer-
punkt, Drehmoment oder Reibungen – und stellen sie als 

3D-Zeichnungen dar. Für den Entwurf müssen technische 
Vorgaben genau beachtet und Material und Fertigungsme-
thoden berücksichtigt werden. Mit Computersimulationen 
prüfen sie vorab, ob ihre Konstruktionen den Alltagsbelas-
tungen standhalten wird und erstellen Dokumentationen 
mit allen für die Produktion wichtigen Informationen.

Die Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion ist 
besonders im Maschinen- und Anlagenbau, im Apparate-
bau, im Schiffs-, Fahrzeug- und Flugzeugbau sowie in der 
Verpackungsindustrie gefragt. Die Fachrichtung Produkt-
gestaltung und -konstruktion findet sich im Automobil-, 
Flugzeug-, Möbel- und Innenausbau, in der Medizintech-
nik oder in der Konsumgüter- und Verpackungsindustrie. 
Räumliches Vorstellungsvermögen sowie logisches und 
abstraktes Denken sind in diesem Beruf ein „Muss“.
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Oberflächenbeschichter/in
		Jahre

In diesem Beruf dreht sich alles um die Beschichtung 
und Veredlung von Metallen. Hier lernt man mit Hilfe von 
Oberflächentechniken wie der Galvanotechnik, dem Feu-
erverzinken und anderen chemischen, elektrochemischen, 
elektrischen und physikalischen Verfahren Metall- und 
Kunststoffoberflächen zu beschichten. Auf diese Weise 
erzielt man Schutz vor Korrosion oder Verschleiß, Härte, 
die richtige Metallfarbgebung oder eine verbesserte elek-
trische Leitfähigkeit. 

Azubis lernen, die zu beschichtenden Werkstücke und Be-
schichtungslösungen vorzubereiten und auf die notwen-
digen Eigenschaften zu prüfen, bevor sie beispielsweise 
in galvanischen Bädern oder in Vakuumbeschichtungs-
anlagen die Beschichtungen aufbringen. Auch die Nach-
behandlung der Werkstücke oder die fachgerechte Ent-
sorgung von Chemikalien und elektrolytische Lösungen 
gehört dazu. 

Beschäftigungsmöglichkeiten gibt‘s in Handwerk und In-
dustrie, in Werkhallen an Beschichtungsanlagen oder auch 
in Laboratorien von Fachfirmen. Gefragt sind gute Kennt-
nisse in Chemie, Physik und Mathematik.

Produktionsmechaniker/in	Textil
		Jahre

Produktionsmechaniker/innen in der Textiltechnik üben 
einen verantwortungsvollen Beruf aus. In der Textilin-
dustrie wählen sie Werk-, Betriebs- und Hilfsstoffe nach 
Eigenschaften, Verwendungszweck und Kundenanforde-
rungen aus. Sie erstellen technische Unterlagen, planen 
Arbeitsabläufe zur Herstellung von textilen Produkten und 

dokumentieren sie. Bei der Bedienung und Überwachung 
komplexer Maschinen tragen sie viel Verantwortung. Sie 
sind für die Einrichtung und Umrüstung der größtenteils 
computergesteuerten Maschinen zur Produktion unter-
schiedlichster Textilien zuständig. Auch um Störungen und 
Reparaturen kümmern sie sich: Ein kleiner Webfehler im 
Stoff, ein falsches Farbmuster und schon ist die Produktion 
hin – deshalb ist hier ihr Fachwissen gefragt. Betriebliche 
und technische Kommunikation ist für Produktionsmecha-
niker/innen ein „Muss”.

DAS BESTE TEAM
Als Experte in der Galvanotechnik veredeln wir seit über 35 Jahren Oberflächen von Stanzstreifen und Vollbändern auf 
höchstem Niveau. Wir sind ein mittelständisches Unternehmen und beschäftigen am Standort Birkenfeld bei Pforzheim ca. 
300 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Namhafte Firmen aus den Bereichen Automobil, Telekommunikation sowie weiteren 
Elektroniksparten zählen zu unseren Kunden. Um unser konstantes Wachstum fortsetzen zu können, suchen wir interessierte 
und motivierte junge Leute. 

NNaacchhsstteehheennddee  AAuussbbiilldduunnggssbbeerruuffee  bbiieetteenn  wwiirr  aann::

▪▪  OOBBEERRFFLLÄÄCCHHEENNBBEESSCCHHIICCHHTTEERR  ((MM//WW//DD))
▪▪  PPRROODDUUKKTTIIOONNSSFFAACCHHKKRRAAFFTT  CCHHEEMMIIEE  ((MM//WW//DD))
▪▪  IINNDDUUSSTTRRIIEEMMEECCHHAANNIIKKEERR  ((MM//WW//DD))
▪▪  MMAASSCCHHIINNEENN--  UUNNDD  AANNLLAAGGEENNFFÜÜHHRREERR  ((MM//WW//DD))
▪▪  IINNDDUUSSTTRRIIEEKKAAUUFFMMAANNNN  //  IINNDDUUSSTTRRIIEEKKAAUUFFFFRRAAUU  ((MM//WW//DD))

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Auf unserer Homepage kannst Du Dich über freie Ausbildungsplätze informieren und Deine 
Bewerbung online an personal@enayati.de senden. 

Enayati Oberflächentechnik GmbH ▪ Panoramastr. 76 ▪ 75217 Birkenfeld ▪ www.enayati.de

Nachstehende Praktika bieten wir an:

▪▪ BORS, BOGY
▪▪ Freiwilliges Praktikum in den Schulferien
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Fachkraft	für		
Lebensmitteltechnik

		Jahre
Vieles, was wir heute essen und trinken, ist industriell ge-
fertigt oder verarbeitet. Fachkräfte für Lebensmitteltechnik 
stellen in industriell geprägten verfahrenstechnischen Pro-
zessen nach vorgegebenen Rezepturen Lebensmittel her, 
häufig in Teamarbeit. Die Annahme von Grundstoffen und 
Produkten, die Planung und Organisation auftragsbezo-
gener Arbeitsabläufe gehören genauso zu ihren Aufgaben 
wie das Steuern, Bedienen und Kontrollieren von Produk-
tionsanlagen und Verpackungseinrichtungen. Sie kontrol-
lieren die Erzeugnisse auf Menge und Gewicht oder lagern 
und verpacken sie fachgerecht.

Auch die Wartung und Pflege der Maschinen und Anlagen 
gehört zu ihren Aufgaben. Deshalb sind Sinn für technische 
Abläufe, Hygienebewusstsein und Genauigkeit gefragt.

Feinoptiker/in
			Jahre

Feinoptiker/innen sorgen für den richtigen Durchblick! Sie 
fertigen Bauteile für optische Geräte wie Linsen, Prismen, 
Spiegel und Filter. In Verbindung mit mechanischen Bau-
teilen entstehen daraus medizinische Untersuchungsgerä-
te, Fernrohre, Ferngläser, Mikroskope, Fotoapparate, Pro-
jektionsgeräte oder optische Feinmessgeräte. Sogar in der 
Luft- und Raumfahrt kommen ihre Produkte zum Einsatz.

Je nach Auftrag wird aus verschiedenen Glassorten das 
geeignete Glas herausgesucht. Mit Glasschneidern oder 
Diamantsägen gilt es, die Rohlinge aus dem Glasblock zu 
schneiden und mit unterschiedlichen Schleif- und Polier-
maschinen zu bearbeiten, bevor die Linse in einer Zentrier-
maschine per Laserstrahl auf den richtigen Durchmesser 
abgeschliffen wird. Feinoptiker/innen beschichten oder 
verspiegeln auch einige optische Bauteile und reinigen die 
Linsen mit Ultraschall. Zudem prüfen und messen sie die 
Werkstücke ständig auf Exaktheit, um hochwertige Präzi-
sionsarbeit zu garantieren. 

Voraussetzung für diesen Beruf sind räumliches Vorstel-
lungsvermögen und handwerkliches Geschick, techni-
sches Verständnis sowie gute Noten in Mathe, Physik und 
Deutsch.

Maschinen-	und		
Anlagenführer/in

		Jahre
Schwerpunkte: 
• Metall- und Kunststofftechnik
• Textiltechnik
• Textilveredelung
• Lebensmitteltechnik
•  Druckweiter- und Papierverarbeitung 

(Differenzierung ab dem zweiten Ausbildungsjahr)

Junge Leute in diesem branchenübergreifenden Beruf 
sind für die Einrichtung, Umrüstung und Bedienung von 
Maschinen und Anlagen zuständig. Je nach betrieblicher 
Spezialisierung können dies Werkzeug-, Textil- oder Druck-

maschinen oder verfahrenstechnische Anlagen für die 
Nahrungs- und Genussmittelindustrie sein. Die ausgebil-
deten Fachkräfte bereiten Arbeitsabläufe vor, überprüfen 
Maschinen an Prüfständen auf bestimmte Funktionen und 
nehmen sie in Betrieb. Sie führen Inspektionen durch und 
sind mit Wartungsaufgaben betraut, überwachen den Pro-
duktionsprozess, bedienen und steuern den Materialfluss. 
Auch die Anwendung von Fertigungstechniken und die 
Qualitätssicherung fallen in ihren Verantwortungsbereich.

Maschinen- und Anlagenführer/innen arbeiten in indus-
triellen Produktionsbetrieben unterschiedlicher Branchen, 
besonders in der Metall-, Kunststoff-, Nahrungsmittel-, 
Textil- und Druckindustrie oder der Papier verarbeitenden 
Industrie. Gewünscht sind eine sorgfältige Arbeitsweise 
und Verantwortungsbewusstsein. 

AUF DIE PLÄTZE – FERTIG – LOS.

STARTE JETZT DEINE BERUFLICHE ZUKUNFT BEI UND MIT HÄFELE.

8 spannende Ausbildungsberufe 
und Studiengänge warten auf dich.
Informiere dich jetzt über 
haefele_youngsters auf Instagram: www.haefele.de/karriere

Häfele SE & Co KG | Adolf-HäfeIe-Straße 1 | 72202 Nagold | www.hafele.com | info@haefele.de 
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Edelsteinfasser/in
			Jahre

Edelsteinfasser/innen setzen Edel- und Schmucksteine in 
Schmuckstücke und Ziergegenstände ein. Hauptsächlich 
arbeiten sie in Betrieben der Schmuck herstellenden Indus-
trie, aber auch in Juweliergeschäften mit Reparaturwerk-
statt, in handwerklichen Gold- und Silberschmiedewerk-
stätten oder bei Antikschmuckhändlern. Azubis lernen, 
wertvolle Steine wie Rubine und Smaragde, Bernsteine 
oder Topase mit Fingerspitzengefühl in die geeignete Fas-
sung zu bringen und zu befestigen. Sie skizzieren zunächst 
die Anordnung der Steine auf dem Schmuckstück oder 
Schmuckgegenstand, bevor sie die entsprechenden Fas-
sungen fertigen und gestalten. Zum krönenden Abschluss 
setzen sie die natürlichen oder synthetischen Edelsteine 
ein. Auch die Kundenberatung und der Verkauf gehören 
zu ihrem Aufgabenfeld. Um den Beruf zu erlernen und 
ausüben zu können, braucht es Fingerspitzengefühl und 
Interesse an praktisch-konkreten wie kreativ-gestaltenden 
Tätigkeiten. 

Uhrmacher/in
		Jahre

Uhrmacher/innen stellen Zeitmessgeräte aller Art her, war-
ten und reparieren sie. Ihre Arbeitsschwerpunkte sind je 
nach Einsatz in Industrie und Handwerk unterschiedlich. 
In der Industrie werden Uhren maschinell in Serie herge-
stellt. Hier fertigen sie Einzelteile für Klein- und Großuhren 
an, programmieren und bedienen per CNC (Computerized 
Numerical Control) über Computersysteme gesteuerte An-
lagen und überwachen die Produktion in der Eingangs-, 

Zwischen- und Endkontrolle. Im Handwerk sind sie für die 
Pflege, Wartung, Reparatur, Prüfung, Justierung und Er-
haltung von Uhren zuständig. Das Spektrum reicht hier 
vom Batteriewechsel und Revisionen bis hin zu komplexen 
Restaurierungen von historischen Groß- und Kleinuhren. 
Außerdem sind Uhrmacherinnen und Uhrmacher im Ein-
zelhandel tätig, wo sie Kunden beraten und bedienen oder 
kleinere Service- und Reparaturarbeiten ausführen. Ge-
fragt sind rechnerisches Denken, räumliches Vorstellungs-
vermögen, Beobachtungsgabe, technisches Verständnis 
und handwerkliche Geschicklichkeit.

Goldschmied/in
			Jahre

Fachrichtungen: 
• Schmuck
• Ketten
• Juwelen

Aus wertvollen Edelmetallen und Edelsteinen entstehen 
mit Sorgfalt und Geschick faszinierende Schmuckstücke. 
Zu erlernen ist diese Kunst in Industrieunternehmen oder 
Handwerksbetrieben. Ein/e Goldschmied/in arbeitet nach 

Skizzen und Modellen, die nach Kundenwünschen oder ei-
genen Vorstellungen gefertigt werden. Während der Aus-
bildung erwirbt man Kenntnisse in Werkstoff- und Edel-
steinkunde, Gestaltung, Formenlehre, Mathematik, Physik 
und Chemie. Dieses Wissen braucht man zum Gestalten 
und Anfertigen von Schmuckstücken, beim Reparieren 
oder Umarbeiten von Schmuck oder bei der Beratung und 
dem Verkauf. 

Erwünscht sind gestalterisches Talent, technisches Ver-
ständnis, Geduld, manuelle Geschicklichkeit, gutes räum-
liches Vorstellungsvermögen, Gespür für Formen und Far-
ben sowie sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise.

Schmuck  

& Uhren



Schmuck & Uhren 55

Feinpolierer/in
		Jahre

Feinpolierer/innen arbeiten bei Juwelieren, in Betrieben, die 
Schmuck herstellen, in Schmuckwerkstätten, bei Silber- 
und Goldschmieden oder in der feinmechanischen oder 
optischen Industrie. Sie verleihen mithilfe von Schleifmit-
teln oder Polierstahl Armbändern oder Ringen, Uhrgehäu-
sen aber auch feingliedrigen, chirurgischen Instrumenten 
oder Metalloberflächen strahlenden Glanz. Hierzu werden 
Maschinen mit unterschiedlichen Schleif- und Polierschei-
ben, aber auch chemische Metallbearbeitungsverfahren 
angewandt. Metallteile werden im elektrolytischen Bad 
überzogen oder beim sogenannten Brünieren wird eine 
Schutzschicht erzeugt. Sie sind auch zuständig für Quali-
tätskontrollen. Angehende Feinpolierer/innen sollten gute 
Noten in Werken und Chemie, handwerkliches Geschick 
und technisches Verständnis mitbringen. Eine präzise Ar-
beitsweise ist ein „Muss”.

Werkgehilfe/-gehilfin
		Jahre

Werkgehilfinnen und -gehilfen haben ihren Arbeitsplatz 
in der indus triellen Schmuckwaren- und Uhrenherstellung 
– dort sind sie das Bindeglied zwischen der Leitung und 
der Fertigung. Nach ihrer Ausbildung entscheiden sich die 
Fachkräfte für ein Einsatzgebiet und eine Spezialisierung. 
Das Spektrum reicht von Einkauf und Materialwirtschaft 
bis hin zur Arbeitsvorbereitung in der Fertigung. Auch 
wenn sie kaum an der Produktion beteiligt sind, wissen sie 
über alle Fertigungsvorgänge bestens Bescheid. Auf Basis 
von Produktionsplänen der Betriebsleitung wählen sie die 
benötigten Werkstoffe und Materialien aus und bestellen 
sie. Sie nehmen Lieferungen entgegen, wiegen Edelmetalle 
und Edelsteine und führen das Lager und achten darauf, 
dass Fertigstellungstermine eingehalten werden. In ihrem 
Verantwortungsbereich liegt auch die Qualitätskontrolle 
der Produkte, bevor die Ware verpackt und an den Kunden 
ausgeliefert wird. 

Wichtige Voraussetzungen für diesen Beruf sind 
Freude an Büro- und Verwaltungsarbeiten, sorgfältige und 
zuverlässige Arbeitsweise sowie Organisationsgeschick.

Karl Scheufele GmbH & Co KG
Personalabteilung, Frau Donatella Erculeo 

Panoramastr. 55  ·  75217 Birkenfeld  ·  Tel. 07231/486-0

Wir sind ein familiengeführtes, international renom-
miertes Unternehmen der Uhren- und Schmuck- 
industrie im Luxussegment. Unsere globale Marke 
wird in eigenen Boutiquen und bei Konzessionären in 
über 100 Ländern einer anspruchsvollen Kundschaft 
präsentiert.

 
In unserer Produktion vereinen wir modernste Technik  
mit traditioneller Handwerkskunst. Alle Berufsbilder 
der Schmuck- und Uhrenindustrie werden im Stamm-
haus in Birkenfeld seit Generationen erfolgreich aus-
gebildet: 

Edelsteinfasser (m/w/d)

Feinpolierer (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Goldschmied (m/w/d)

Uhrmacher (m/w/d)

Werkgehilfe (m/w/d)

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Neben guten schulischen Leistungen erwarten wir 
Zuverlässigkeit, Engagement und Teamfähigkeit. Sie 
sollten Freude an einer exakten Arbeitsweise haben 
und durch ein freundliches Auftreten überzeugen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt,  
dann finden Sie unsere ausführlichen 
Stellenanzeigen unter: 
www.chopard-ks.de

Edelmetall-	
prüfer/in

		Jahre
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Chemikant/in
			Jahre

Chemikantinnen und Chemikanten sind Fachkräfte für die 
chemische Produktion. Azubis lernen, wie man mit Hilfe 
chemischer Reaktionen Chemikalien für die Weiterverwen-
dung in Arzneimitteln, Farben, Lacken, Baustoffen, Kunst-
stoffen, Fasern und vieles mehr herstellt. 

Fertige Chemikanten steuern und überwachen die großen 
Produktionsanlagen, in denen Rohstoffe in oft komplizier-
ten Prozessen in verschiedene Chemikalien verwandelt 
werden. Im Team mit anderen Fachkräften sorgen sie da-
für, dass die Produktion gefahrenfrei und umweltgerecht 
abläuft und die Qualität der Produkte stimmt. In der Aus-
bildung werden grundlegende Kenntnisse und Fertigkeiten 
in Chemie und Physik, in der Metall- und Kunststoffbear-

beitung, in Verfahrenstechnik sowie in Mess- und Regel-
technik vermittelt. Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz 
und Umweltschutz sind Schwerpunkte während der Aus-
bildung. 

Chemikanten sind in Werken der Grundstoffchemie tätig 
oder in Fabriken, in denen zum Beispiel Pflanzenschutzmit-
tel, Düngemittel, Waschmittel, Kosmetika, Nahrungs- und 
Genussmittel hergestellt werden. Auch in der Mineralöl- 
und Baustoffindustrie sind sie zu finden. Die Einsatzge-
biete und Berufsaussichten sind entsprechend vielfältig. 
In der Chemieproduktion, die ständig neue Erzeugnisse, 
Verfahren und Technologien hervorbringt, werden diese 
gut ausgebildeten Fachkräfte auch in Zukunft unverzicht-
bar sein. Gefragt sind Interesse an Natur wissenschaften, 
schnelles Auffassungsvermögen und technisches Ver-
ständnis, gute Beobachtungsgabe, Geschicklichkeit und 
Fitness in Mathematik.

Fachkraft	für	Kreislauf-	und		
Abfallwirtschaft

		Jahre

Wohin mit dem Müll? Das wissen Fachkräfte für Kreis-
lauf- und Abfallwirtschaft genau. Sie sind Expertinnen und 
Experten für die Sammlung, Sortierung und Verarbeitung 
unterschiedlichster Abfallstoffe aus Haushalt und Gewer-
be. Sie planen die Abholung, den pünktlichen Einsatz der 
Entsorgungsfahrzeuge und die Leerung der Container an 
den Sammelstellen. 

In Abfallwirtschaftsbetrieben, Müllverbrennungsanlagen 
oder Recyclingfirmen steuern sie die Abfallbehandlung und 
überwachen die Maschinen und Anlagen, die den Müll sor-
tieren, trennen oder verbrennen. In Sammelstellen gehört 
auch die Kundenberatung zu ihren Aufgaben. 

Dieser Ausbildungsberuf eignet sich für praktisch veranlag-
te junge Menschen, die Schmutz und Gerüche nicht scheu-
en und Interesse an Mathe, Physik und Chemie haben.
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Chemielaborant/in
			Jahre

Dieser Beruf hat vielfältige Einsatzgebiete: Chemiela-
borantinnen und -laboranten können in der chemischen 
Industrie, der Mineralölindus trie, der Metall- oder Kunst-
stoffindustrie, der Pharmaindustrie, im Bergbau oder an 
Hochschulen arbeiten. Sie forschen und entwickeln in klei-
nen und großen Laboratorien, stellen neue Substanzen her 
und bringen diese zur Produktionsreife. Ihre Aufgabe ist 
es auch, die Qualität der Rohstoffe für die Produktion und 
die fertigen Produkte zu prüfen. Sie sind für chemische 
und physikalische Analysen und Untersuchungen zustän-
dig – vom Versuchsaufbau über die Durchführung bis hin 
zur Protokollierung und Auswertung. Schon während der 
Ausbildung erlernen sie den Umgang mit Chemikalien und 
Stoffen, mit Laborgeräten, Mess- und Analysegeräten ver-
schiedenster Art. 

Sie werden zu Meisterinnen und Meistern im Extrahieren, 
Destillieren und Zentrifugieren. Vorausgesetzt, die Chemie 
stimmt: Gute Auffassungsgabe ist genauso Bedingung wie 
ein Faible für Chemie, Physik und Mathematik.

Werkstoffprüfer/in
			Jahre

Schwerpunkte:
• Halbleitertechnik
• Metalltechnik
• Wärmebehandlungstechnik

Werkzeugprüfer/innen begeben sich auf Spurensuche, 
nach inneren und äußeren Fehlern in Materialien. Sie ent-
nehmen Proben und bereiten diese für Analysen vor. Sie 
untersuchen verschiedenste Materialien und Produkte auf 
Eigenschaften, Zusammensetzung und Fehler, dokumen-
tieren ihre Ergebnisse und pflegen die Prüfeinrichtungen.

Im Schwerpunkt Halbleitertechnik führen sie Prüfungen, 
Zwischen- und Endkontrollen von Halbleiterwerkstoffen 
und -bauteilen durch. Im Schwerpunkt Metalltechnik über-
nehmen sie die Vorbereitung, Durchführung und Auswer-
tung physikalisch-technischer Untersuchungen und Ver-
suchsreihen und prüfen mit verschiedenen Prüfverfahren 
unterschiedliche Materialeigenschaften wie Härte, Festig-
keit oder Verformbarkeit. Im Schwerpunkt Wärmebehand-
lungstechnik messen und prüfen sie Veränderungen von 
Werkstoffeigenschaften nach Wärmebehandlungsverfah-
ren wie Zähigkeit, Festigkeit oder Härte. In diesem Bereich 
überwachen und steuern sie auch Fertigungsanlagen.

Ausbildungsplätze bieten alle Institutionen, die sich mit 
Werkstoffentwicklung, -herstellung und -verarbeitung 
beschäftigen: Materialprüfämter, Prüfanstalten, Betriebe 
im Fahrzeug- und Maschinenbau oder in der Elektro- und 
Elektronikindustrie. Gefragt sind Freude an Physik und 
Mathe, technisches Verständnis und räumliches Vorstel-
lungsvermögen, Teamfähigkeit, körperliche Fitness und 
Belastbarkeit.

Sharon Vais

Dass ich im Labor arbeiten möchte weiß ich seit wir die
ersten Versuche im Schullabor gemacht haben. Mich hat schon 

immer die Vielfalt im Berufsfeld der Chemielaborantin fasziniert 
und die Tatsache, dass ich in fast jedem Bereich arbeiten kann, wie 
z.B. Pharma, Industrie, Lebensmittel und Kosmetik. Meine Erwartun-
gen wurden nicht enttäuscht, denn jeder Tag bei uns ist anders. Je 
nach Probe verwenden wir die verschiedensten Analysegeräte oder 
nutzen sogar einen Ofen bei 1000°C. Dabei müssen wir immer kon-
zentriert und genau arbeiten, denn unsere Ergebnisse sind wichtig  
für die Weiterverarbeitung der Produkte und auch die Substanzen 
mit denen wir arbeiten sind 
manchmal nicht ohne. Innerhalb 
meiner Ausbildung bei DODUCO 
durchlaufe ich 7 Abteilungen und 
weiß dadurch ganz genau was ich 
analysiere.
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Kaufmann/-frau	für	
IT-System-Management

		Jahre

Sie sind Kaufleute mit Spezialisierung Informationstechno-
logie (IT) und dennoch „Allrounder”. Sie beraten und in-
formieren Kunden bei der Gestaltung moderner Unterneh-
mensprozesse mit Hilfe ganzheitlicher, nutzerspezifischer 
IT-Lösungen. 

Sie begleiten Umstrukturierungen, in dem sie die organi-
satorische, technische und kaufmännische Projektleitung 
übernehmen. Das reicht von ersten Beratungsgesprächen 
über die Einführung (Implementierung) der neuen Techno-
logien bis zur abschließenden Übergabe am Projektende. 
Sie kalkulieren und erstellen Angebote mit Finanzierungs-
möglichkeiten, beispielsweise für Unternehmen aus Indus- 
trie und Wirtschaft oder Behörden und Verwaltungen, sind 
an der Einführung der Technologien beteiligt, führen In-
formationsveranstaltungen und Schulungsmaßnahmen im 
IT-Bereich durch.

IT-System-Elektroniker/in
		Jahre

IT-Systemelektroniker/innen bieten Anwendern von Infor-
mationstechnologie (IT) einen Rund-um-Service. Ein Teil 
davon ist der so genannte Support – eine Art Telefonseel-
sorge: Sie lösen Software-Probleme und -Störungen per 
Ferndiagnose oder vor Ort. Deshalb kennen sie sich mit 
der Planung komplexer IT-Systeme, mit der Installierung 
und Inbetriebnahme von Geräten, Modulen, Software und 
Netzwerken inklusive Stromversorgung aus. Im Sinne in-
dividueller Kundenlösungen wählen sie anwendungsorien-
tierte Programme aus und passen Hardware und Software 
den Wünschen und Bedürfnissen vor Ort an. 

Mit Mess- und Prüfgeräten suchen sie bei Störungen die 
Ursachen und beseitigen Fehler – bis hin zum Austausch 
kompletter Baugruppen und Geräte. Teamfähigkeit und 
Freude am Umgang mit Anwendern sind genauso gefragt 
wie gute Englischkenntnisse und mathematische Logik.

Kaufmann/-frau	für		
Digitalisierungsmanagement

		Jahre

Kaufleute für Digitalisierungsmanagement brauchen fun- 
 diertes Wissen in Betriebswirtschaft und im Bereich Infor-
mationstechnologien (IT), denn sie analysieren Unterneh-
mensprozesse auf effektiven IT-Einsatz. Dabei berücksich-
tigen sie fachliche wie nutzerorientierte Anforderungen 
und deren technische Umsetzung. 

Sie nehmen die Einführung (Implementierung) von Stan-
dard-Systemen genauso vor, wie sie individuelle Anwen-
derkonzepte entwickeln und realisieren – dabei behalten 
sie stets die Kosten im Auge. Auch die Beratung und Be-
treuung von Kunden während und nach der Projektphase 
ist ein wichtiger Aspekt. Azubis sollten kommunikativ sein 
und darüber hinaus über Verhandlungsgeschick und kauf-
männisches Denken verfügen.

Fabio Sum

Hallo, mein Name ist Fabio Sum. Ich mache bei ARBURG 
in Loßburg eine Ausbildung zum Kaufmann für 

Digitalisierungsmanagement. Ich habe mich für diesenAusbil-
dungsberuf entschieden, da ich hier meine Interessen an kaufmän-
nischen und IT-Themen verbinden kann. Diese Mischung ist für mich 
perfekt Mischung. Vor allem gefällt mir, dass ich alle kaufmänni-
schen Abteilungen kennenlerne und dabei immer einen sehr starken 
IT-Bezug habe. Ich freue mich
schon drauf, später in diesem 
Bereich zu arbeiten. ARBURG ist 
für mich, ein innovatives, 
marktführendes Familienunter-
nehmen, das eine sehr 
angesehene und zukunftsorien-
tierte Ausbildung bietet.

Kommuni  -

kation & 

Computer
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Fachinformatiker/in
		Jahre

Eine Welt ohne Computer – unvorstellbar. In jeder Branche, 
in jedem Unternehmen und fast in jedem Haushalt gibt es 
IT-Systeme. Fachinformatiker/innen sind Ansprechpartner 
und Experten für Computerprogramme aller Art. Der Beruf 
wird in vier Fachrichtungen angeboten. Je nach Aufgaben-
gebiet erfolgt der Einsatz in der Anwendungsentwicklung, 
Daten- und Prozessanalyse, Digitalen Vernetzung oder Sys-
temintegration.

Fachinformatiker/innen der Fachrichtung Anwendungsent-
wicklung entwickeln und programmieren kundenspezifische 
Softwareanwendungen. Sie erstellen individuelle Software 
neu oder testen bestehende Anwendungen, passen diese an 
und entwickeln anwendungsgerechte Bedienoberflächen. 

Fachinformatiker/innen der Fachrichtung Daten- und Pro-
zessanalyse prüfen bestehende Arbeits- und Geschäftspro-
zesse auf informationstechnischer Ebene, z.B. um Optimie-
rungsmöglichkeiten zu identifizieren oder Schwachstellen 
aufzudecken und zu beseitigen. Sie befassen sich u.a. mit 
den Möglichkeiten, datengesteuerte Prozesse effizienter zu 
gestalten, Geschäftsprozesse zu digitalisieren, Aufgaben zu 
automatisieren, und konzipieren entsprechende Lösungen. 

Fachinformatiker/-innen der Fachrichtung Digitale Ver-
netzung arbeiten mit an der Verbindung unterschiedlicher 
Komponenten wie informationstechnische Systeme, Ma-
schinen, Geräte, Anlagen, Produkte und Menschen, um 
schnellere, bessere, aber auch sicherere Arbeitsabläufe zu 
schaffen. Außer in Fertigungsbetrieben finden vernetzte 
Prozesse auch im Handel, im Gesundheitswesen oder in der 
öffentlichen Verwaltung Anwendung. Zunächst analysieren 
die Fachinformatiker/innen die bestehenden Systeme sowie 
Netzwerke und schlagen Optimierungsmöglichkeiten vor. 

Sie installieren Netzwerkkomponenten sowie Betriebssys-
teme, passen sie an die Gegebenheiten an, richten den Da-
tenaustausch ein und testen die Systeme. 

Fachinformatiker/innen mit dem Schwerpunkt Systeminte-
gration sind für die Planung, Installation und Konfigurie-
rung (Gestaltung, Bildung) der Informationstechnologie 
verantwortlich. Komplexe und vernetzte Anwendersysteme 
mit allen Hardwareteilen (Computergehäuse, Bildschirme 
und Zubehör) und Softwarekomponenten auf- und einzu-
bauen, nach Kundenwunsch einzurichten und in Betrieb zu 
nehmen – all‘ das lernen sie in der Ausbildung. 

FACHINFORMATIKER FÜR  SYSTEM INTEGRATION (M/W/D) 
Du installierst Komponenten, konfi gurierst und betreust das IHK-Netzwerk,  programmierst kleinere 
 Softwarelösungen und  berätst deine Kollegen  hinsichtlich Software, Tools, Hardware und Datenschutz. 

KAUFMANN FÜR DIGITALISIERUNGSMANAGEMENT (M/W/D)
Du lernst wie man Daten und Prozesse aus einer ökonomisch-betriebswirtschaftlichen Perspektive 
 betrachtet, die gewonnenen  Informationen zielgruppenspezifi sch zur Verfügung stellt und  begleitest 
so die zunehmende  Digitalisierung innerhalb der IHK.

KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT (M/W/D) 
Du unterstützt IHK-interne Prozesse, erstellst Vorlagen,  Dokumente und  Präsentationen, organisierst 
Termine und  Meetings und informierst  Mitarbeiter, Kunden und Dienst leister per E-Mail, Brief und 
 Telefon.

DIE IHK SUCHT DICH!

FRAGEN UND INFORMATIONEN:
Ulrich Bub 07231 201-111
bewerbung@pforzheim.ihk.de

Entdecke unsere Stellen aus-
schreibungen auf nordschwarzwald.
ihk24.de/ ausbildungsplaetze

FÜR DIESE AUSBILDUNGS BERUFE:

Peter Rauschenberger

Hi, ich bin Peter und absolviere die Ausbildung als Kaufmann 
für Digitalisierungsmanagement bei der Endrich  
Bauelemente Vertriebs GmbH. Da ich mich in der Schule für

das Programmieren begeistern konnte und in meiner Freizeit 
oft mit PCs beschäftige, war nach einem Praktikum bei Endrich 
schnell klar, dass ich in diesem Bereich und in dieser Firma arbeiten 
will. Besonders gefallen mir die sehr abwechslungsreichen Themen-
bereiche, die während der Ausbildung behandelt werden. Durch die 
Projekte, die man im Unternehmen mitgestalten kann, lernt man 
immer wieder Neues dazu oder kann schon Gelerntes vertiefen. So 
führt man zum Beispiel neue Programme ein oder optimiert schon 
vorhandene Geschäftsprozesse. 
Mit dem Durchlauf der verschie-
denen Abteilungen des Unter-
nehmens lernt man die einzelnen 
Geschäftsprozesse kennen. Durch 
das im Abteilungsdurchlauf 
erlernte Wissen wird sehr schnell 
klar was in den einzelnen Projek-
ten gefordert wird.
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Mediengestalter/in		
Digital	und	Print

		Jahre
Informationen und Werbung verbreiten sich heute klas-
sisch gedruckt über Bücher, Zeitungen, Magazine oder 
Prospekte genauso wie über Datenträger und Datenban-
ken, Internetseiten oder Online-Dienste.

Mediengestalter/innen Digital und Print befassen sich mit 
traditionellen wie neuen Medien. Ihr Metier erlernen sie im 
Rahmen eines modularen, berufsübergreifenden Ausbil-
dungs- und Berufskonzepts. Verschiedene Bausteine (Mo-
dule) mit Pflicht- und Wahlpflichtinhalten bilden die Viel-
falt der Produktionstechniken ab und lassen sich je nach 
Fachrichtung kombinieren. Mediengestalter/innen können 
auf eine Ausbildung bauen, die für verschiedene berufli-
che Einsatzgebiete geeignet ist – sie sind deshalb gefragte 
Fachleute am Arbeitsmarkt.

Wer in diesen Bereich wählt, sollte kommunikativ und kre-
ativ sein, gerne gestalten und mit modernen Medien um-
gehen können.

Medientechnologe/	
-technologin	Druck

		Jahre
Die Druckbranche nutzt heute vielfältige, auf die Erzeug-
nisse ausgerichtete Technologien – vom Bogenoffsetdruck, 
Etikettendruck oder Digitaldruck über den Formulardruck, 
Rollenoffsetdruck und Verpackungsdruck bis hin zum Zei-
tungsdruck. 

Die Druck- und Medienwirtschaft bietet Medientechnolo-
ginnen und -technologen mit kleineren, handwerklichen 
Betrieben oder großen Industrieunternehmen ein breites 
Feld. In der Ausbildung lernen sie Druckerzeugnisse her-
zustellen und je nach Produkt Farben, Materialien und 
Verfahren auszuwählen, eigenständig Produktionsanlagen 
einzurichten und zu bedienen. Sie arbeiten nach Kunden-
vorgaben und Qualitätsstandards, beachten dabei wirt-
schaftliche und ökologische Aspekte und sorgen für einen 
optimalen Produktionsprozess. Mit fachspezifischer Hard- 
und Software prüfen, messen und übertragen sie Daten 
und bereiten sie für den Druckprozess vor. Sie analysieren, 
planen und dokumentieren Druckaufträge, stellen Druck-
dateien und Druckformen her. 

Medientechnologinnen und -technologen arbeiten mal 
selbstständig, mal im Team. Geeignet sind junge Men-
schen, die manuell geschickt und sorgfältig sind und tech-
nisches Verständnis haben.

SURF
>>>>TIPP

www.bibb.de/de/28869.htm

Druck  

& Papier
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Medientechnologe/	
-technologin	Siebdruck

		Jahre
Das Siebdruckverfahren ist künstlerisch wie kommerziell 
nutzbar, für das Beschriften und Bedrucken verschiedener 
Materialien. Die Technik eignet sich beispielsweise für das 
Bedrucken von flachen Folien und Platten oder für bereits 
geformte Oberflächen und Produkte wie Flaschen oder 
runde und eckige Behältnisse. Siebdruck hält auf Holz und 
Glas genauso wie auf Keramik, Kunststoffe, Metall, Papier 
oder Textilien. 

Medientechnologen und -technologinnen für Siebdruck 
erstellen Vorlagen für die Druckvorstufe und Druckformen. 
In der Ausbildung steht es ihnen frei, sich flexibel für ver-
schiedene Qualifikationsbausteine zu entscheiden, so dass 
sie in der Druckbranche zwischen handwerklichen und 
industriellen Betrieben wählen können. Arbeitsplätze sind 
auch bei Herstellern von Verpackungsmitteln oder Kunst-
stoffwaren, Textilveredelungsbetrieben oder Unternehmen 
im Bereich Glas- und Keramikindustrie zu finden, die selbst 
ihre Produkte bedrucken. In diesem Beruf sind manuelle 
Geschicklichkeit, Sorgfalt und technisches Verständnis 
wichtig.

Papiertechnologe/-technologin
		Jahre

Papiertechnologen bedienen und überwachen Maschinen 
oder Anlagen bei der Herstellung von unterschiedlichen 
Papierarten, Karton und Pappe, Zellstoff und Zellstoffpro-
dukten. Die fertigen Produkte bereiten sie für den Versand 
vor und lagern sie fachgerecht.
 
In der Papierindustrie stehen einige hundert Millionen Euro 
teure Produktionsanlagen, die elektrisch per Computer 
überwacht werden, viele Produktionsbereiche laufen voll 
automatisiert. Darüber hinaus gibt es verschiedene Ma-
schinen zur Holzzerkleinerung oder zum Altpapier mahlen, 
Reinigen und Entfärben, zum Wickeln des fertigen Papiers 
auf riesige Rollen oder zum Schneiden in Bogen. Diese 
Maschinen wollen fachlich versiert eingerichtet, bedient, 
gewartet und überwacht werden. Auch für die Qualitäts-
kontrolle sind Papiertechnologinnen und -technologen 
zuständig.

Teamarbeit, persönlicher Einsatz, Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit sowie Umweltschutz sind in die-
sem Beruf sehr wichtig.

//       Haben wir Dich  
neugierig gemacht? 

Dann bewirb Dich mit:
// Vollständigem Lebenslauf
//  Einem Motivationsschreiben,  

warum Du genau diesen Ausbil­
dungsberuf ergreifen möchtest und

//  Deinen Zeugnissen der letzten  
2 Jahre plus etwaiger Praxis­
bestätigungen

bei der
Baiersbronn Frischfaser Karton GmbH 
Sägmühleweg 18 
72270 Baiersbronn  
hr.baiersbronn@folbb.com    
www.folbb.com
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//       Info-Abende nach Vereinbarung.  
Anmeldung bei Frau Radke · Telefon 07442 / 831211
Für die Mitarbeiter gilt der jeweils gültige Tarifvertrag der IG Bergbau­Chemie­Energie 
für die Betriebe der Papier, Pappe, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie.

Mit ca. 200 Mitarbeitern produzieren wir 
im Werk Baiersbronn durchschnittlich 
92.000 Tonnen qualitativ hochwertigen 
Frischfaser­Karton pro Jahr für Verpa­
ckungen der Lebensmittel­, Pharma­ 
und Kosmetikindustrie.

Wir suchen Auszubildende mit Lern­
bereitschaft, Tatendrang, technischem 
Verständnis und dem Willen, in Zukunft 
als Facharbeiter bei der Produktion um­
weltfreundlicher Verpackungen mitzu­
arbeiten. 

Die Ausbildung in unserem Werk ist 
nachhaltig, professionell und  bietet eine 
sehr gute Zukunftsperspektive. 

//       Wir bieten  
folgende Ausbildungen an:

• Papiertechnologe (m/w/d)

•  Elektroniker für  
Automatisierungstechnik (m/w/d)

•  Industriemechaniker (m/w/d) 
(Instandhaltung)

Die Baiersbronn Frischfaser 
Karton GmbH und die Folding 
Boxboard Eerbeek B.V. bilden 
gemeinsam die FOLBB-Gruppe. 
Wir sind einer der führenden 
europäischen Produzenten 
      für Frischfaser Karton.

B A I E R S B R O N N  K A R T O N 
f a s e r f r i s c h  a u s  d e m  S c h w a r z w a l d

Wir 
freuen 
uns auf 
Dich!
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ERFOLGREICH AUSGEBILDET – 

AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
bei Schwierigkeiten in der Ausbildung.
Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
rade erst aus der Schule draußen, geht es auch schon wieder weiter 
mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Simmlerstraße 10 · 75172 Pforzheim
Frau Anja Stephan · Tel: 07231 56603-504
Mail: stephan@q-printsandservice.de
www.q-printsandservice.de

Anzeige

Q-PRINTS&SERVICE gGMBH  
EFA 
Erfolgreich ausgebildet - 
Ausbildungsqualität sichern

Alondra 2.0  
Begleitetes Praktikum in 
Spanien / Italien

Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen und gesundheitlichen 
Herausforderungen  // kostenloss und vertraulich // Unser Ziel - Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss! 
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566033

Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
grund absolviert werden und ist in eine zweimonatige Vor- und Nachbereitung eingebettet // Sprachkurs inklusive //
Interesse? Infos gibt es bei  Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42776-81

Simmlerstr. 10 | 75172 Pforzheim | Tel.: 07231-566033 | www.q-printsandservice.de | E-Mail: info@q-printsandservice.de
Beratung - Fortbildung - Qualifizierung

Interesse?

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in 
Spanien/Italien

Interesse?

UNTERSTÜTZUNG FÜR AZUBIS
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Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Simmlerstraße 10 · 75172 Pforzheim
Frau Anja Stephan · Tel: 07231 56603-504
Mail: stephan@q-printsandservice.de
www.q-printsandservice.de
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Begleitetes Praktikum in 
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Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen und gesundheitlichen 
Herausforderungen  // kostenloss und vertraulich // Unser Ziel - Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss! 
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566033

Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
grund absolviert werden und ist in eine zweimonatige Vor- und Nachbereitung eingebettet // Sprachkurs inklusive //
Interesse? Infos gibt es bei  Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42776-81
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Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen 
und gesundheitlichen Herausforderungen // kostenlos und vertraulich 
Unser Ziel: Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss!
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566 03-504

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in 
Spanien/Italien

Wir bieten zweimonatige Praktika in Spanien/Italien angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italilen kann unabhängig vom schulischen oder 
beruflichen Hintergrund absolviert werden und ist eine jeweils zweimonatige Vor- und Nachbereitung 
eingebettet // Sprachkurs inklusive 
Interesse? Infos gibt es bei Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42 776-81
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Erfolgreich ausgebildet -
Ausbildungsqualität sichern

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in
Spanien,Italien,Malta,
Schweden und Österreich

Ihr habt Schwierigkeiten in der Ausbildung und braucht Unterstützung? 
Wir helfen euch wenn ihr Stress im Betrieb habt, Probleme in der Berufsschule oder auch private 
Sorgen.
Unser Ziel: Vermeidung von Ausbildungsabbrüchen und ein erfolgreicher Abschluss.
Ansprechpartner: Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566 03-504

2 Monate Vorbereitungszeit. Sprachvermittlung und Kompetenzfeststellung
Zweimonatiges betreutes Praktikum im Ausland. Unterbringung in Gastfamilien oder Apartments
8 Wochen Nachbereitungszeit. Unterstützung bei der Suche nach einem geeigneten Arbeits- oder 
Ausbildungsplatz. Das Angebot richtet sich an junge Erwachsene zwischen 18-35 Jahren aus 
Pforzheim und dem Enzkreis und die Kunden/-innen der Jobcenter oder der Agentur für Arbeit sind.
Ansprechpartner: Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42 776-81

@erfolgreich.ausgebildet.pf

@erfolgreich.ausgebildet.pf

Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
in allen Problemlagen während der Ausbildungszeit.
Haben Sie Schwierigkeiten in der Ausbildung? Zum Beispiel Stress 
im Betrieb? Private Probleme? Oder Probleme in der Berufsschule?
Die Ausbildungsbegleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH sind 
Ansprechpartner für die Auszubildenden und die Betriebe aus der 
Region Nordschwarzwald (Pforzheim, Enzkreis, Calw, Nagold, Freu-
denstadt) in den Bereichen Handel/Verkauf, in den kaufmännischen 
Berufen (Büro/Verwaltung), in den Ausbildungsberufen des Hotel- 
und Gaststättengewerbes sowie für gewerbliche Berufe.
Wir unterstützen Auszubildende bei Schwierigkeiten während der 
Ausbildung. Egal ob es Probleme im Betrieb, in der Berufsschule 
oder auch private Sorgen gibt. Unsere Ausbildungsbegleitung hilft in 
allen Problemlagen während der Ausbildungszeit. Unser Ziel ist es, 
dass sie erfolgreich ihre Ausbildung beenden können. Auch wenn 
das Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, kön-
nen wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. 
Betrieben bieten wir lösungsorientierte Beratung im Umgang mit 
herausfordernden Auszubildenden an, wir geben Impulse zur Ver-
besserung der Ausbildungsqualität und bieten Hilfe bei der Konflikt-
bewältigung. Zudem gibt es für Ausbilder/-innen die Möglichkeit an 
regelmäßigen Workshops zu ausbildungsrelevanten Themen teilzu-
nehmen.
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen selbstverständlich vertraulich und hel-
fen kostenlos.
Seit 2015 waren insgesamt mehr als 5050 Auszubildende in der Be-
gleitung in Baden-Württemberg.
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Tourismus Baden-Württemberg. Unsere Kooperationspart-
ner sind: IHK Nordschwarzwald, HWK Karlsruhe und die Agentur für 
Arbeit Nagold-Pforzheim.
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Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Frau Anja Stephan · Tel.: 0176 76980750
Mail: stephan@q-printsandservice.de
Herr Can Kandemir · Tel.: 0176 21492040
Mail: kandemir@q-printsandservice.de
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ERFOLGREICH AUSGEBILDET – 

AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
bei Schwierigkeiten in der Ausbildung.
Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
rade erst aus der Schule draußen, geht es auch schon wieder weiter 
mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Simmlerstraße 10 · 75172 Pforzheim
Frau Anja Stephan · Tel: 07231 56603-504
Mail: stephan@q-printsandservice.de
www.q-printsandservice.de
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Ausbildungsqualität sichern

Alondra 2.0  
Begleitetes Praktikum in 
Spanien / Italien

Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen und gesundheitlichen 
Herausforderungen  // kostenloss und vertraulich // Unser Ziel - Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss! 
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566033

Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
grund absolviert werden und ist in eine zweimonatige Vor- und Nachbereitung eingebettet // Sprachkurs inklusive //
Interesse? Infos gibt es bei  Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42776-81
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Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
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einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.
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mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
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partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
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können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
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operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
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Zweimonatiges betreutes Praktikum im Ausland. Unterbringung in Gastfamilien oder Apartments
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Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
in allen Problemlagen während der Ausbildungszeit.
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und Gaststättengewerbes sowie für gewerbliche Berufe.
Wir unterstützen Auszubildende bei Schwierigkeiten während der 
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allen Problemlagen während der Ausbildungszeit. Unser Ziel ist es, 
dass sie erfolgreich ihre Ausbildung beenden können. Auch wenn 
das Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, kön-
nen wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. 
Betrieben bieten wir lösungsorientierte Beratung im Umgang mit 
herausfordernden Auszubildenden an, wir geben Impulse zur Ver-
besserung der Ausbildungsqualität und bieten Hilfe bei der Konflikt-
bewältigung. Zudem gibt es für Ausbilder/-innen die Möglichkeit an 
regelmäßigen Workshops zu ausbildungsrelevanten Themen teilzu-
nehmen.
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen selbstverständlich vertraulich und hel-
fen kostenlos.
Seit 2015 waren insgesamt mehr als 5050 Auszubildende in der Be-
gleitung in Baden-Württemberg.
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Tourismus Baden-Württemberg. Unsere Kooperationspart-
ner sind: IHK Nordschwarzwald, HWK Karlsruhe und die Agentur für 
Arbeit Nagold-Pforzheim.
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Druck & Papier 63

Packmitteltechnologe/	
-technologin

		Jahre
Verpackungen sind so vielfältig wie ihre Inhalte. Mehr-
farbig bedruckt, enthalten sie beispielsweise Lebensmittel 
aller Art, bei technischen Geräten sind sie eher funktional 
gestaltet. Fest steht: So gut wie jedes Produkt wird heut-
zutage verpackt. Das geschieht nicht nur zu Werbezwe-
cken. Verpackungen sorgen für Haltbarkeit, für Schutz 
beim Transport und vermitteln Informationen zu Inhalten, 
Anwendung und Behandlung. Sie können aus dünner oder 
dicker Kartonage, aus Well- und Vollpappe bestehen. Pack-
mitteltechnologen entwickeln und produzieren sie unter 
wirtschaftlichen und ökologischen Gesichtspunkten. Sie 
konzipieren Verpackungen je nach Kundenanforderungen 
mit CAD-Systemen (Computer-Aided-Design für dreidi-

mensionales, computergestütztes Entwerfen) am Bild-
schirm und erstellen Prototypen für die Serienfertigung. 
Nach der Grundqualifikation, vor der Zwischenprüfung, er-
folgt in der Ausbildung eine Spezialisierung auf bestimmte 
Herstellungsprozesse. So benötigen junge Menschen in 
der Wellpappenindustrie eine längere Ausbildungsphase 
im Bereich der Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten 
als in der Faltschachtelindustrie, wo die Entwicklung und 
Gestaltung im Vordergrund steht.

Packmitteltechnologinnen und -technologen arbeiten in 
der Papier- und Kunststoffverarbeitung oder in der Zu-
lieferindustrie, mit Aufgaben in den Bereichen Packmittel, 
Briefumschläge und Versandtaschen, Haft- und Selbstkle-
beetiketten oder Hartpapierwaren und Kombidosen. Sie 
brauchen Geschicklichkeit, Verantwortungsbewusstsein 
und technisches Verständnis.
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ERFOLGREICH AUSGEBILDET – 

AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
bei Schwierigkeiten in der Ausbildung.
Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
rade erst aus der Schule draußen, geht es auch schon wieder weiter 
mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Simmlerstraße 10 · 75172 Pforzheim
Frau Anja Stephan · Tel: 07231 56603-504
Mail: stephan@q-printsandservice.de
www.q-printsandservice.de

Anzeige

Q-PRINTS&SERVICE gGMBH  
EFA 
Erfolgreich ausgebildet - 
Ausbildungsqualität sichern

Alondra 2.0  
Begleitetes Praktikum in 
Spanien / Italien

Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen und gesundheitlichen 
Herausforderungen  // kostenloss und vertraulich // Unser Ziel - Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss! 
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566033

Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
grund absolviert werden und ist in eine zweimonatige Vor- und Nachbereitung eingebettet // Sprachkurs inklusive //
Interesse? Infos gibt es bei  Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42776-81

Simmlerstr. 10 | 75172 Pforzheim | Tel.: 07231-566033 | www.q-printsandservice.de | E-Mail: info@q-printsandservice.de
Beratung - Fortbildung - Qualifizierung

Interesse?

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in 
Spanien/Italien

Interesse?

UNTERSTÜTZUNG FÜR AZUBIS
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AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
bei Schwierigkeiten in der Ausbildung.
Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
rade erst aus der Schule draußen, geht es auch schon wieder weiter 
mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.
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Frau Anja Stephan · Tel: 07231 56603-504
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Herausforderungen  // kostenloss und vertraulich // Unser Ziel - Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss! 
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566033

Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
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Simmlerstr. 10 | 75172 Pforzheim | Tel.: 07231-566033 | www.q-printsandservice.de | E-Mail: info@q-printsandservice.de
Beratung - Fortbildung - Qualifizierung

Interesse?

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in 
Spanien/Italien

Interesse?

UNTERSTÜTZUNG FÜR AZUBIS

ERFOLGREICH AUSGEBILDET – 

AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
bei Schwierigkeiten in der Ausbildung.
Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
rade erst aus der Schule draußen, geht es auch schon wieder weiter 
mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Simmlerstraße 10 · 75172 Pforzheim
Frau Anja Stephan · Tel: 07231 56603-504
Mail: stephan@q-printsandservice.de
www.q-printsandservice.de
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Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen und gesundheitlichen 
Herausforderungen  // kostenloss und vertraulich // Unser Ziel - Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss! 
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566033

Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
grund absolviert werden und ist in eine zweimonatige Vor- und Nachbereitung eingebettet // Sprachkurs inklusive //
Interesse? Infos gibt es bei  Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42776-81

Simmlerstr. 10 | 75172 Pforzheim | Tel.: 07231-566033 | www.q-printsandservice.de | E-Mail: info@q-printsandservice.de
Beratung - Fortbildung - Qualifizierung

Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen 
und gesundheitlichen Herausforderungen // kostenlos und vertraulich 
Unser Ziel: Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss!
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566 03-504

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in 
Spanien/Italien

Wir bieten zweimonatige Praktika in Spanien/Italien angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italilen kann unabhängig vom schulischen oder 
beruflichen Hintergrund absolviert werden und ist eine jeweils zweimonatige Vor- und Nachbereitung 
eingebettet // Sprachkurs inklusive 
Interesse? Infos gibt es bei Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42 776-81

UNTERSTÜTZUNG FÜR AZUBIS

Erfolgreich ausgebildet -
Ausbildungsqualität sichern

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in
Spanien,Italien,Malta,
Schweden und Österreich

Ihr habt Schwierigkeiten in der Ausbildung und braucht Unterstützung? 
Wir helfen euch wenn ihr Stress im Betrieb habt, Probleme in der Berufsschule oder auch private 
Sorgen.
Unser Ziel: Vermeidung von Ausbildungsabbrüchen und ein erfolgreicher Abschluss.
Ansprechpartner: Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566 03-504

2 Monate Vorbereitungszeit. Sprachvermittlung und Kompetenzfeststellung
Zweimonatiges betreutes Praktikum im Ausland. Unterbringung in Gastfamilien oder Apartments
8 Wochen Nachbereitungszeit. Unterstützung bei der Suche nach einem geeigneten Arbeits- oder 
Ausbildungsplatz. Das Angebot richtet sich an junge Erwachsene zwischen 18-35 Jahren aus 
Pforzheim und dem Enzkreis und die Kunden/-innen der Jobcenter oder der Agentur für Arbeit sind.
Ansprechpartner: Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42 776-81

@erfolgreich.ausgebildet.pf

@erfolgreich.ausgebildet.pf

Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
in allen Problemlagen während der Ausbildungszeit.
Haben Sie Schwierigkeiten in der Ausbildung? Zum Beispiel Stress 
im Betrieb? Private Probleme? Oder Probleme in der Berufsschule?
Die Ausbildungsbegleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH sind 
Ansprechpartner für die Auszubildenden und die Betriebe aus der 
Region Nordschwarzwald (Pforzheim, Enzkreis, Calw, Nagold, Freu-
denstadt) in den Bereichen Handel/Verkauf, in den kaufmännischen 
Berufen (Büro/Verwaltung), in den Ausbildungsberufen des Hotel- 
und Gaststättengewerbes sowie für gewerbliche Berufe.
Wir unterstützen Auszubildende bei Schwierigkeiten während der 
Ausbildung. Egal ob es Probleme im Betrieb, in der Berufsschule 
oder auch private Sorgen gibt. Unsere Ausbildungsbegleitung hilft in 
allen Problemlagen während der Ausbildungszeit. Unser Ziel ist es, 
dass sie erfolgreich ihre Ausbildung beenden können. Auch wenn 
das Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, kön-
nen wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. 
Betrieben bieten wir lösungsorientierte Beratung im Umgang mit 
herausfordernden Auszubildenden an, wir geben Impulse zur Ver-
besserung der Ausbildungsqualität und bieten Hilfe bei der Konflikt-
bewältigung. Zudem gibt es für Ausbilder/-innen die Möglichkeit an 
regelmäßigen Workshops zu ausbildungsrelevanten Themen teilzu-
nehmen.
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen selbstverständlich vertraulich und hel-
fen kostenlos.
Seit 2015 waren insgesamt mehr als 5050 Auszubildende in der Be-
gleitung in Baden-Württemberg.
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Tourismus Baden-Württemberg. Unsere Kooperationspart-
ner sind: IHK Nordschwarzwald, HWK Karlsruhe und die Agentur für 
Arbeit Nagold-Pforzheim.

  Q-PRINTS&SERVICE gGMBH   Beratung - Fortbildung - Qualifizierung
Simmlerstr. 10 I 75172 Pforzheim I Tel.: 07231-566033 I www.q-printsandservice.de I E-Mail: info@q-printsandservice.de

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Frau Anja Stephan · Tel.: 0176 76980750
Mail: stephan@q-printsandservice.de
Herr Can Kandemir · Tel.: 0176 21492040
Mail: kandemir@q-printsandservice.de
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ERFOLGREICH AUSGEBILDET – 

AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
bei Schwierigkeiten in der Ausbildung.
Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
rade erst aus der Schule draußen, geht es auch schon wieder weiter 
mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.

Unsere Kontaktdaten:
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Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
grund absolviert werden und ist in eine zweimonatige Vor- und Nachbereitung eingebettet // Sprachkurs inklusive //
Interesse? Infos gibt es bei  Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42776-81
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AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
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Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
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mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
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kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
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AUSBILDUNGSQUALITÄT SICHERN
Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
bei Schwierigkeiten in der Ausbildung.
Der Weg ins Berufsleben beginnt für viele mit einer Ausbildung. Ge-
rade erst aus der Schule draußen, geht es auch schon wieder weiter 
mit Schule – Berufsschule. In diesem neuen Lebensabschnitt müssen 
Unterricht und Arbeit unter einen Hut gebracht werden. Ein gere-
gelter Tagesablauf und ein organisiertes Leben machen dabei vieles 
einfacher. Manchmal kann es trotzdem zu einem Gefühl der Überfor-
derung oder zu Zweifeln kommen. Hier setzen die Ausbildungsbe-
gleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH an. Sie sind die Ansprech-
partner für die Auszubildenden aus der Region Nordschwarzwald in 
den kaufmännischen und gewerblichen Ausbildungsberufen. 
Im Laufe einer Ausbildung kann es zu Konflikten im Betrieb, zu Un-
sicherheiten im Umgang mit KollegenInnen oder AusbildernInnen 
kommen, die möglicherweise die Ausbildung stören oder gefährden 
können. Wir unterstützen sowohl die Auszubildenden, als auch die 
AusbilderInnen und die Eltern in allen Fragen rund um die Ausbil-
dung. Unser Ziel ist es, ihnen jederzeit zur Seite zu stehen, damit 
sie ihre Ausbildung erfolgreich abschließen können. Auch wenn das 
Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, können 
wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. Den Ausbil-
derinnen und Ausbildern stehen wir jederzeit beratend zur Seite und 
kommen gerne als Mediator oder neutraler Berater in den Betrieb. 
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen vertraulich und helfen kostenlos. 
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau Baden-Württemberg. Es findet statt in Ko-
operation mit der IHK Nordschwarzwald, der HWK Karlsruhe und der 
Agentur für Arbeit Nagold-Pforzheim.

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Simmlerstraße 10 · 75172 Pforzheim
Frau Anja Stephan · Tel: 07231 56603-504
Mail: stephan@q-printsandservice.de
www.q-printsandservice.de

Anzeige

Q-PRINTS&SERVICE gGMBH  
EFA 
Erfolgreich ausgebildet - 
Ausbildungsqualität sichern

Alondra 2.0  
Begleitetes Praktikum in 
Spanien / Italien

Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen und gesundheitlichen 
Herausforderungen  // kostenloss und vertraulich // Unser Ziel - Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss! 
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566033

Wir organisieren zweimonatige Praktika in Spanien / Italien, angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italien kann unabhängig vom schulischen oder beruflichen Hinter-
grund absolviert werden und ist in eine zweimonatige Vor- und Nachbereitung eingebettet // Sprachkurs inklusive //
Interesse? Infos gibt es bei  Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42776-81

Simmlerstr. 10 | 75172 Pforzheim | Tel.: 07231-566033 | www.q-printsandservice.de | E-Mail: info@q-printsandservice.de
Beratung - Fortbildung - Qualifizierung

Ihr braucht Unterstützung bei der Ausbildung?
Wir beraten und unterstützen Euch bei Konflikten im Betrieb und/oder bei persönlichen, sozialen 
und gesundheitlichen Herausforderungen // kostenlos und vertraulich 
Unser Ziel: Euer erfolgreicher Ausbildungsabschluss!
Interesse? Infos gibt es bei Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566 03-504

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in 
Spanien/Italien

Wir bieten zweimonatige Praktika in Spanien/Italien angepasst an Euren individuellen Bedarf.
Das Praktikum bei Barcelona/Spanien oder Vicenza/Italilen kann unabhängig vom schulischen oder 
beruflichen Hintergrund absolviert werden und ist eine jeweils zweimonatige Vor- und Nachbereitung 
eingebettet // Sprachkurs inklusive 
Interesse? Infos gibt es bei Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42 776-81

UNTERSTÜTZUNG FÜR AZUBIS

Erfolgreich ausgebildet -
Ausbildungsqualität sichern

Alondra 2.0
Betriebliches Praktikum in
Spanien,Italien,Malta,
Schweden und Österreich

Ihr habt Schwierigkeiten in der Ausbildung und braucht Unterstützung? 
Wir helfen euch wenn ihr Stress im Betrieb habt, Probleme in der Berufsschule oder auch private 
Sorgen.
Unser Ziel: Vermeidung von Ausbildungsabbrüchen und ein erfolgreicher Abschluss.
Ansprechpartner: Anja Stephan, stephan@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-566 03-504

2 Monate Vorbereitungszeit. Sprachvermittlung und Kompetenzfeststellung
Zweimonatiges betreutes Praktikum im Ausland. Unterbringung in Gastfamilien oder Apartments
8 Wochen Nachbereitungszeit. Unterstützung bei der Suche nach einem geeigneten Arbeits- oder 
Ausbildungsplatz. Das Angebot richtet sich an junge Erwachsene zwischen 18-35 Jahren aus 
Pforzheim und dem Enzkreis und die Kunden/-innen der Jobcenter oder der Agentur für Arbeit sind.
Ansprechpartner: Astrid Heesch, heesch@q-printsandservice.de oder Tel.: 07231-42 776-81

@erfolgreich.ausgebildet.pf

@erfolgreich.ausgebildet.pf

Die Ausbildungsbegleiter von Q-PRINTS&SERVICE gGMBH helfen 
in allen Problemlagen während der Ausbildungszeit.
Haben Sie Schwierigkeiten in der Ausbildung? Zum Beispiel Stress 
im Betrieb? Private Probleme? Oder Probleme in der Berufsschule?
Die Ausbildungsbegleiter der Q-PRINTS&SERVICE gGMBH sind 
Ansprechpartner für die Auszubildenden und die Betriebe aus der 
Region Nordschwarzwald (Pforzheim, Enzkreis, Calw, Nagold, Freu-
denstadt) in den Bereichen Handel/Verkauf, in den kaufmännischen 
Berufen (Büro/Verwaltung), in den Ausbildungsberufen des Hotel- 
und Gaststättengewerbes sowie für gewerbliche Berufe.
Wir unterstützen Auszubildende bei Schwierigkeiten während der 
Ausbildung. Egal ob es Probleme im Betrieb, in der Berufsschule 
oder auch private Sorgen gibt. Unsere Ausbildungsbegleitung hilft in 
allen Problemlagen während der Ausbildungszeit. Unser Ziel ist es, 
dass sie erfolgreich ihre Ausbildung beenden können. Auch wenn 
das Gefühl besteht, dass die Ausbildung nicht das Richtige ist, kön-
nen wir an diesem Punkt bei einer Neuorientierung helfen. 
Betrieben bieten wir lösungsorientierte Beratung im Umgang mit 
herausfordernden Auszubildenden an, wir geben Impulse zur Ver-
besserung der Ausbildungsqualität und bieten Hilfe bei der Konflikt-
bewältigung. Zudem gibt es für Ausbilder/-innen die Möglichkeit an 
regelmäßigen Workshops zu ausbildungsrelevanten Themen teilzu-
nehmen.
Eltern von Auszubildenden haben ebenfalls die Möglichkeit, unsere 
Beratungsangebote in Anspruch zu nehmen.
Wir behandeln alle Anliegen selbstverständlich vertraulich und hel-
fen kostenlos.
Seit 2015 waren insgesamt mehr als 5050 Auszubildende in der Be-
gleitung in Baden-Württemberg.
Das Projekt wird gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Ar-
beit und Tourismus Baden-Württemberg. Unsere Kooperationspart-
ner sind: IHK Nordschwarzwald, HWK Karlsruhe und die Agentur für 
Arbeit Nagold-Pforzheim.

  Q-PRINTS&SERVICE gGMBH   Beratung - Fortbildung - Qualifizierung
Simmlerstr. 10 I 75172 Pforzheim I Tel.: 07231-566033 I www.q-printsandservice.de I E-Mail: info@q-printsandservice.de

Unsere Kontaktdaten:
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH
Frau Anja Stephan · Tel.: 0176 76980750
Mail: stephan@q-printsandservice.de
Herr Can Kandemir · Tel.: 0176 21492040
Mail: kandemir@q-printsandservice.de

0176 769 807 50
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Koch/Köchin
		Jahre

Köchinnen und Köche sind kulinarische Künstler: Sie kreie-
ren Gerichte aus Fisch und Fleisch, Vegetarisches und Ve-
ganes, Soßen und Suppen, süße Nachspeisen oder Gebäck. 
Sie kochen und braten, backen und grillen, dünsten und 
schmoren Gemüse, Wild- und Zuchtfleisch oder Meeres-
tiere, verfeinern sie mit vielerlei Gewürzen, Kräutern und 
Zutaten aus aller Welt. 

David Höfer

Ende 2019 habe ich mich für eine Ausbildung zum Koch 
mit der Zusatzqualifikation Küchen- und Servicemanagement in

der Traube Tonbach entschieden. 
Seither durfte ich verschiedenste 
Facetten der Küche kennenlernen 
und über mich und meine Vor-
stellungen hinauswachsen. Seine 
Träume zu verfolgen und das zu 
tun, was man immer wollte, ist 
sehr erfüllend und sinngebend.

Köche und Köchinnen zaubern Speisen und bereiten dazu 
Beilagen wie Kartoffeln und Reis, Salate oder Desserts. Fürs 
Schnippeln, Rühren und Brutzeln, Blanchieren, Tranchieren 
oder Pürieren stehen ihnen professionell ausgestattete Kü-
chen mit modernen Geräten und Maschinen sowie ein Kü-
chenteam zur Verfügung. Sie arbeiten in Hotels und Gast-
stätten, in Großküchen und Kantinen, in Krankenhäusern 
oder unterwegs auf (Kreuzfahrt-)Schiffen. Hier kümmern 
sie sich um Einkäufe, Vorräte und Lagerhaltung oder be-
gutachten die Qualität der verwendeten Lebensmittel. Sie 
erstellen täglich oder wöchentlich wechselnde Speisepläne 
und organisieren bis ins kleinste kulinarische Detail Feiern 
und Feste, Empfänge und Hochzeiten. Sie bereiten kalte 
wie warme Büfetts vor, bauen sie auf und dekorieren sie.

Nach der Ausbildung können sich junge Menschen spe-
zialisieren und als Diätkoch/-köchin, Fischkoch/-köchin, 
Gemüsekoch/-köchin oder Süßspeisenkoch/-köchin arbei-
ten. Köche und Köchinnen sind gefragt: Sie können sich auf 
der Insel oder auf dem Festland, im In- und Ausland ihren 
Traumjob suchen. Sie können zu Chefköchen und -köchin-
nen aufsteigen oder sich in der Gastronomie selbstständig 
machen. Nur eines muss vor der Ausbildung klar sein: die 
weniger köstlichen Arbeitszeiten – gekocht wird morgens, 
mittags und abends, in Ferienzeiten, an Wochenenden und 
Feiertagen. Dafür kann nach den Sternen greifen, wer ei-
nen ausgezeichneten Geschmacks- und Geruchssinn, eine 
gute Konstitution und manuelle Geschicklichkeit mitbringt 
und darüber hinaus belastbar, kreativ und umsichtig ist. 
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Fachmann/-frau	für		
Systemgastronomie

		Jahre
Als Erfinder der Systemgastronomie gelten drei US-
Amerikaner: Harland D. Sanders, der 1930 das erste KFC 
(für Kentucky Fried Chicken) eröffnete und die Gebrüder 
McDonald, die 1940 mit ihrem ersten Schnellrestaurant 
folgten. Aus beiden wuchsen weltweit verbreitete Schnell-
restaurantketten. Systemgastronomie bedeutet das Be-
treiben von systematisierten Restaurants und Betriebs-
stätten, nach vereinheitlichten Gastronomiekonzepten. Die 
Vorgaben kommen aus der Unternehmenszentrale einer 

Kette – dort werden Standards für Angebote und Service, 
für Qualität und Zubereitung der Speisen festgelegt. Fach-
kräfte für Systemgastronomie sorgen für die Umsetzung 
und Einhaltung dieser Standards. Sie beraten und betreuen 
Kunden, präsentieren und verkaufen Produkte, organisie-
ren die täglichen Arbeitsprozesse, setzen Personal ein und 
kümmern sich um dessen Belange. Sie sind verantwortlich 
für Anzeigen, Aktionen und andere Marketingmaßnahmen, 
für Buchhaltung und Kostenkontrolle. 

Wer diesen Beruf ergreifen will, sollte selbstbewusst auf-
treten, gerne mit Menschen umgehen und Fremdspra-
chenkenntnisse mitbringen. 

Restaurantfachmann/-frau
		Jahre

Wie sieht ein perfekt eingedeckter Tisch aus? Wo steht das 
Glas für den Aperitif und wo das Weinglas, wie werden 
Messer und Gabel, Suppen- und Dessertlöffel oder Fisch-
besteck gelegt? Welcher Wein passt zu welchem Fleisch 
oder Fisch? Restaurantfachleute sind Meister im Service 
und haben viel Feingespür und Wissen. Ihre Handgriffe 
kommen aus dem Effeff – beim Eindecken und Dekorieren 
der Tische genauso wie beim Zusammenstellen mehrgän-

giger Menüs, bei der Bewirtung und dem abschließenden 
Bezahlvorgang. Für gute Beratung und zuvorkommenden 
Service lockt am Ende von jedem Gast ein Trinkgeld. 

Restaurantfachfrauen und -männer sind auch Ansprech-
partner für Feiern und Festivitäten: Sie organisieren alles 
von A bis Z. Der Beruf ist abwechslungsreich und span-
nend, man hat mit unterschiedlichen Menschen, oft auch 
mit internationalen Gästen zu tun. Deshalb sollten Azubis 
höflich und kontaktfreudig, sprachbegabt und flexibel ein-
setzbar sein.   

Wir bieten verschiedene Ausbildungsberufe mit unterschiedlichen  
Zusatzqualifikationen sowie duale Studiengänge und den  
Hotel ökonom Plus an. Und das alles in familiärer Atmosphäre.

Alle offenen Stellen findest Du auf  
www.traubegroup.careers oder direkt hier.  
Einfach Code einscannen.

Karrierestart Ausbildung!
#joinourjourney

Jetzt bewerben:
Hotel Traube Tonbach
Tonbachstraße 237
72270 Baiersbronn

Team des Personalbüros:
personal@traube-tonbach.de
Telefon: 074 42-492 722

Neu ab  
01.08.2022:  

Fachmann/-frau  
für Restaurants  

und Ver-
anstaltungs-
gastronomie
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Hotelkaufmann/-frau
		Jahre

Ob an der Rezeption, in der Küche oder im Restaurant – 
Hotelkaufleute kennen sich in allen Bereichen aus. Auszu-
bildende lernen verschiedene Bereiche eines Hotels und die 
Abläufe im Service kennen und damit auch mit den An-
forderungen und Wünschen von Gästen umzugehen. Zu 
ihren Hauptaufgaben zählt aber die Hotelverwaltung mit 
Preiskalkulation, Kontenkon trolle oder Rechnungswesen, 
ebenso wie Marketingmaßnahmen oder die Organisation 
von Veranstaltungen. Auch personalwirtschaftliche Belan-
ge wie Bewerbungsgespräche, das Erstellen von Dienst-
plänen, die Personalbetreuung oder die Organisation von 
Schulungen gilt es zu verantworten. Angehende Hotel-
kaufmänner und -frauen pflegen – in direktem Kontakt, 
per Telefon oder Schriftverkehr – internationalen Umgang. 
Sie sollten deshalb Fremdsprachen beherrschen, gerne 
kommunizieren und im Team arbeiten und zuguterletzt bei 
den Arbeitszeiten sehr flexibel sein.

Fachkraft	im	Gastgewerbe
		Jahre

Gäste in Hotels und Gaststätten wollen sich bedienen, 
betreuen und beraten lassen. Dafür sind Fachkräfte im 
Gastgewerbe zuständig. Auch kümmern sie sich um die 
reibungslose Organisation aller anfallenden Aufgaben. Mal 
arbeiten sie im direkten Gastkontakt, mal eher im Hinter-
grund: im Restaurant, an der Bar oder am Büffet genauso 
wie in der Küche, auf den Etagen, im Wäschedienst oder in 

der Bankettabteilung, wo große Feiern, Konferenzen, Se-
minare und Tagungen vorbereitet werden. Sie dekorieren 
Tische und Tafeln, sind im Betriebsbüro oder im Zimmer-
service eingesetzt oder für die Kasse im Restaurant ver-
antwortlich. Auch wie man Magazine oder Lager verwaltet 
und kontrolliert, lernen sie in ihrer Ausbildung. 

Fachmänner und -frauen im Gastgewerbe sind in Hotels 
und Pensionen oder Gasthöfen tätig. Azubis sollten höflich 
und zuvorkommend sein und gerne mit Menschen umge-
hen, ob im Team oder mit Gästen. 
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Benjamin Enderwitz

Meine Koch-Ausbildung im Hotel Bareiss hat meine 
berufliche und persönliche Entwicklung sehr vorangebracht.

Besonders wertvoll ist das große Vertrauen, welches mir als Azubi 
entgegengebracht wurde und die Möglichkeit, mich stetig weiter-
zuentwickeln. Im Hotel Bareiss bekommen  auch Auszubildende 
schnell freie Hand und dürfen Stück für Stück mehr Verantwortung 
übernehmen – so lernt man Entscheidungen eigenständig zu  

treffen. Meine Ausbildung zum Koch  
habe ich erfolgreich abgeschlossen  
und bin nun ein festes Mitglied  
der Küchenbrigade im  
Hotel Bareiss.

IHK-SEMINARTipp
Prüfungsvorbereitung für Hotelfachleute
08.11.2022 · 9 bis 17 Uhr 
Freudenstadt · 85 Euro

Neu ab 01.08.2022:  
Fachkraft für Gastronomie 

Fachkraft Küche

Neu ab 01.08.2022: 
Kaufmann/-frau  

für Hotelmanagement
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Hotelfachmann/-frau
		Jahre

Hotelfachkräfte durchlaufen in ihrer Ausbildung sämtliche 
Bereiche eines Hotels. Erst danach erfolgt die Festlegung 
und Spezialisierung auf den Empfang oder den Verkauf, 
auf das sogenannte Housekeeping, also die Haushalts-
führung unter organisatorischen und wirtschaftlichen 
Aspekten oder auf den Service. So unterschiedlich die Auf-
gaben sind, so hat die Arbeit immer mit Menschen zu tun 
– zumeist mit Gästen, die aus aller Welt kommen können. 
Deshalb sind Fremdsprachenkenntnisse ein „Muss“. Azubis 
lernen die komplizierte Organisationsstruktur von Hotels 
und die Dienstleistungen kennen. Sie arbeiten mal in der 
Küche oder im Büro, mal im Service oder auf der Etage. 
Sie empfangen Gäste und betreuen sie, organisieren Feste 
und Veranstaltungen, übernehmen die Raumplanung und 
-reservierung, kümmern sich um Meldebücher oder bestel-
len Materialien und Waren. Der Schriftverkehr, Werbemaß-
nahmen und die Abrechnung gehören ebenso zu ihrem 
Bereich. Angehende Hotelfachleute sind einfühlsam, offen 
und sicher im Umgang mit Menschen, bringen viel Wissen 
und kaufmännisches Denken mit. 

Schreiben Sie gemeinsam mit 260 Kolleginnen 
und Kollegen weiter an der Erfolgsgeschichte des 
Hauses und bauen damit das Fundament für Ihre 
eigene Karriere. Wir würden uns sehr freuen, Sie 
im Bareiss-Team willkommen zu heißen! Bitte 
richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunter-
lagen an:

Hotel Bareiss im Schwarzwald
Josefine Faißt / Tanja Broegger
Hermine-Bareiss-Weg
72270 Baiersbronn
Telefon: 07442 47-347
E-Mail: bewerbung@bareiss.com

HOTEL BAREISS. DAS RESORT IM SCHWARZWALD. 
www.bareiss.com/bareissianer

Wir bilden aus:

˘  RESTAURANTFACHMANN/-FRAU* ̆
 KOCH/KÖCHIN* ̆
 HOTELFACHMANN/-FRAU** ̆
 HOTELKAUFMANN/-FRAU ̆
 KAUFMANN/-FRAU FÜR TOURISMUS & FREIZEIT

	 *					auch	im	FHG-Modell	mit	Zusatzqualifikation	Küchen-	und	Servicemanagement		
oder	im	Dualen	Berufskolleg

	 **		auch	mit	Zusatzqualifikation	Hotelmanagement

Wir gehören als 5-Sterne Superior- 
klassifiziertes Familienhotel und  
mit dem im Guide Michelin mit  
3 Sternen ausgezeichneten  
Restaurant Bareiss sowie als  
Mitglied der weltweit agierenden 
Spitzenvereinigung der Privat-
hotellerie Relais & Châteaux zu 
den führenden Ferienresorts für 
drei Generationen in Mitteleuropa. 
Unsere Auszubildenden stellen seit 
Jahren die Jahrgangsbesten und 
sind gefragte Fach- und Führungs-
kräfte in der Spitzenhotellerie 
weltweit.

Doreen Kohle

Ich würde jedem, der in der Hotellerie und Gastronomie 
Karriere machen möchte, eine fundierte Ausbildung ans Herz 

legen. Das sind Berufe, die man von der Pike auf gelernt haben 
muss. Ich mache aktuell meine Ausbildung zur Hotelfachfrau mit 
Zusatzqualifikation Hotelmanagement im Hotel Bareiss in Baiers-
bronn. Für den Beruf habe ich mich entschieden, da ich den Kontakt 
zu den Gästen sowie die Abwechslung schätze und liebe. 
Das arbeiten im Team macht mir am meisten Spaß. Die Hotellerie 
und Gastronomie ist ein absoluter
Teamsport, bei dem jeder auf 
seiner Position wichtig ist. Erfolg 
ist nur im Team möglich. 

Prüfungsvorbereitung für Hotelfachleute
08.11.2022 · 9 bis 17 Uhr 
Freudenstadt · 85 Euro



Handel68

ANZEIGE

Wir sind Ihre Ansprechpartnerinnen  
Von links: Marija Madunic, Rebekka Sanktjohanser,  
Dorothea Sanwald

Unsere Zielgruppen
•  Auszubildende 
•   Ratsuchende für  

Bewerbungsunterlagen
•  Frauen und Unternehmen
•  Migrantinnen
•  Frauen in Führung
•  Wiedereinsteigerinnen
•  Frauen in der Elternzeit
•  Existenzgründerinnen
•  Interessierte

KONTAKT STELLE FRAU UND BERUF
NORD SCHWARZWALD

Enzkreis | Pforzheim | Landkreis Calw | Landkreis Freudenstadt

Beratung 

ist im Leben 

immer gut!

Kontaktstelle Frau und Beruf 
Nordschwarzwald 

Dr.-Brandenburg-Straße 6
75173 Pforzheim 
Tel. 07231 201173

frauundberuf@pforzheim.ihk.de
www.frauundberuf-nordschwarzwald.de

Die Kontaktstelle Frau und Beruf Nordschwarzwald ist ein Teil des
Landesprogramms Kontaktstellen Frau und Beruf Baden-Württemberg.
Sie wird wesentlich vom Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Tourismus
Baden-Württemberg gefördert. Von der Industrie- und Handelskammer
(IHK) Nordschwarzwald wird sie getragen und mitfinanziert.
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Kaufmann/-frau		
im	Einzelhandel

		Jahre

Ob Boutique oder Fachgeschäft, Kaufhaus oder Super-
markt, Kauffrauen und -männer im Einzelhandel verfügen 
über ein großes Wissen, das ihnen ein breites Berufsspek-
trum eröffnet. Zur Ausbildung gehören alle Tätigkeiten, die 
dem Warenverkauf dienen, branchenspezifische Produkt-
kenntnisse sowie betriebswirtschaftliche und verwaltungs-
technische Fachkenntnisse inklusive. Sie lernen Waren ein-
zukaufen, anzunehmen, zu lagern und zu disponieren, also 
zu bearbeiten oder zu präsentieren. Zu ihrem Arbeitsalltag 
zählt das Auspacken, Kontrollieren, Auszeichnen oder Sor-
tieren von Verkaufsprodukten, die Prüfung des Bestands, 

der Mindesthaltbarkeit, der Lagerkapazitäten oder das Or-
dern neuer Ware. Einzelhandelskaufleute sind Ansprech-
partner von Kunden wie von Lieferanten, sie beraten und 
treffen Absprachen. Sie kümmern sich um die Buchhaltung, 
das Kassieren und Kassenberichte, Preiskalkulation und 
Statistiken und wissen mit Informationstechnologie (IT) 
umzugehen. Auch Büro- und Verwaltungsarbeiten, Lohn- 
und Gehaltsabrechnungen, Marktbeobachtungen, Perso-
nalplanung oder Werbemaßnahmen und Sonderverkäufe 
gehören zu ihrem Metier. Ihr Vorteil: Nach der Ausbildung 
steht ihnen eine Spezialisierung im Einzelhandel genau-
so frei wie in ähnlich gelagerten Bereichen von Indus- 
trie und Gewerbe, in der Reisebranche oder in Speditionen, 
in Verlagen oder in der Werbung. Anwärter/innen beherr-
schen die Rechtschreibung, sind gewissenhaft, höflich, 
kontaktfreudig und fit in Mathematik.

Handel

Gestalter/in		
für	visuelles	Marketing

		Jahre
Ihr Einsatzgebiet ist auf Messen und Ausstellungen, in In-
dustrie und Handel. Sie wissen, wie man Dienstleistungen 
oder Produkte präsentiert und deren Verkauf fördert. Ge-
stalter/innen für visuelles Marketing kümmern sich um Ak-
tionen und Werbung, öffentlichkeitswirksame Maßnahmen 
und Veranstaltungen (Events). Ihre visuellen Gestaltungs-
konzepte nehmen Trends auf, wirken verkaufsfördernd und 
spiegeln das jeweilige Unternehmen und seine Grundsätze 
wider. Zu ihren Aufgaben zählt die Gestaltung von Aus-
stellungs-, Präsentations- oder Verkaufsräumen unter 
Zusammenarbeit mit externen Fachkräften, beispielsweise 
aus der Werbung. Sie gehen kreativ mit Farben, Formen 
und Licht um, kalkulieren und besorgen Materialien und 
Werkstoffe. Im Umgang mit Bildbearbeitung, Grafiken und 
Layout sind sie Profis. Wer hier einsteigen will, sollte ge-
stalterisch kreativ sein und ein starkes Gespür für Farben 
und Formen haben.

www.fotolia.com – denisismagilov

ANZEIGE

Wir sind Ihre Ansprechpartnerinnen  
Von links: Marija Madunic, Rebekka Sanktjohanser,  
Dorothea Sanwald

Unsere Zielgruppen
•  Auszubildende 
•   Ratsuchende für  

Bewerbungsunterlagen
•  Frauen und Unternehmen
•  Migrantinnen
•  Frauen in Führung
•  Wiedereinsteigerinnen
•  Frauen in der Elternzeit
•  Existenzgründerinnen
•  Interessierte

KONTAKT STELLE FRAU UND BERUF
NORD SCHWARZWALD

Enzkreis | Pforzheim | Landkreis Calw | Landkreis Freudenstadt

Beratung 

ist im Leben 

immer gut!

Kontaktstelle Frau und Beruf 
Nordschwarzwald 

Dr.-Brandenburg-Straße 6
75173 Pforzheim 
Tel. 07231 201173

frauundberuf@pforzheim.ihk.de
www.frauundberuf-nordschwarzwald.de

Die Kontaktstelle Frau und Beruf Nordschwarzwald ist ein Teil des
Landesprogramms Kontaktstellen Frau und Beruf Baden-Württemberg.
Sie wird wesentlich vom Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Tourismus
Baden-Württemberg gefördert. Von der Industrie- und Handelskammer
(IHK) Nordschwarzwald wird sie getragen und mitfinanziert.

 

Automobilkaufmann/-frau
		Jahre

Ob edler Luxusschlitten oder schlichter Gebrauchswagen, 
PS-starker Einspritzer, sportlich-dynamisches Coupé oder 
praktisches Familienfahrzeug – Automobile aller Art sind 
ihr täglich Brot. Sie arbeiten sowohl bei den Automobilher-
stellern und ihren Vertriebsorganisationen als auch bei im-
portierenden Händlern sowie im Kraftfahrzeughandel und 
-gewerbe. Ihre Aufgabe lautet kurz und knapp: Vertrieb 
und Service von Kraftfahrzeugen. Automobilkaufleute sit-
zen beispielsweise in Autohäusern und kümmern sich um 
die Disposition, Beschaffung, den Vertrieb und den Verkauf 

von neuen und gebrauchten Fahrzeugen sowie um Fahr-
zeugteile und Zubehör. Ihre Aufgabe ist es auch, Dienstleis-
tungen rund um das Automobil wie Vorbereitung, Angebot 
und Vermittlung von Finanzierungs- und Leasingverträ-
gen, Fuhrparkmanagement- oder Ver sicherungs- und Ga-
rantieverträge auszuarbeiten – alles auf die Wünsche und 
Anforderungen des jeweiligen Kunden ausgerichtet, ver-
steht sich. Weiter beurteilen Automobilkaufleute die Ab-
satzchancen und beobachten das Verhalten von Kunden 
und Wettbewerbern am Markt, planen Marketingmaßnah-
men und führen sie durch. Vorschriften und Richtlinien des 
Umweltschutzes müssen beachtet werden. Gefragt sind 
technisches Verständnis, kommunikative Fähigkeiten und 
Fremdsprachenkenntnisse.
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Kaufmann/-frau	für	Groß-	und	
Außenhandelsmanagement

		Jahre
Fachrichtungen: • Großhandel • Außenhandel

Ob Lebensmittel, Rohstoffe oder andere Waren aus aller 
Welt: für Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanage-
ment gilt immer die Devise „Zeit ist Geld“. Kaufen und 
schnellstmöglich wieder weiterverkaufen, so lautet ihre 
Aufgabe. Mit ihren Geschäftspartnern und Abnehmern im 
In- und Ausland handeln sie zumeist im großen Stil. Sie 
erstehen Produkte direkt beim Hersteller und geben sie 
— häufig genau nach Bedarf zusammengestellt — an den 
Einzelhandel, an Supermarkt- und Warenhausketten oder 
an weiterverarbeitende Unternehmen ab. In der Ausbil-
dung lernen diese Kaufleute alles über Einkauf, Kalkulation, 
Lagerverwaltung, Vertrieb und Versand, Angebots- und 
Auftragsbearbeitung, effektive Telefonkommunikation, 
Schriftverkehr oder Neukundenfindung. Wer im Außen-
handel tätig wird, muss um nationale und internationale 
Ausfuhr-, Transport- und Zollbestimmungen wissen. Azu-
bis sollten aufgrund der An- und Verkaufsarbeit per Te-
lefon höflich, kommunikativ und selbstbewusst sein und 
darüber hinaus technisches Verständnis und Fremdspra-
chenkenntnisse mitbringen.

Tatia Goderidze

Hallo, ich heiße Tatia und ich mache eine Ausbildung
zur Groß- und Außenhandelskauffrau bei der Firma 
Rutronik. Für diesen Ausbildungsberuf habe ich mich 

entschieden, weil er sehr vielfältig ist und mir für meine Zukunft 
viele Chancen bietet. Während meiner Ausbildung arbeite ich in den 
verschiedenen Abteilungen und ich kann dadurch herausfinden,
für welchen Bereich ich mich besonders interessiere. Ich habe die 
Möglichkeit, in den Bereichen wie: Marketing, Vertrieb, Logistik, usw. 
Erfahrungen zu sammeln und mich 
weiter zu bilden. Die Elektronik-
branche ist zukunftssicher und 
verändert sich ständig. Da Rut-
ronik ein großes internationales 
Unternehmen ist, habe ich mit 
Menschen aus der ganzen Welt 
zu tun und kann mich dadurch 
nicht nur beruflich, sondern 
auch persönlich weiterentwi-
ckeln. 

 ausbildung!
GENAU DEINE

Weinmann Aach AG 
Am Eichwald 6  
72280 Dornstetten
www.weinmann-aach.de

Für Organisationstalente. Für alle, die anpacken. 
Für Reiselustige. Für Allrounder. Bei Weinmann Aach 
findest Du genau die Ausbildung, die zu Dir passt. 
Neugierig? www.weinmann-aach.de/ausbildung

|  Kaufmann für Groß- und  
   Außenhandelsmanagement (m/w/d)

|  Kaufmann für Spedition 
   und Logistikdienstleistungen (m/w/d)

|  Berufskraftfahrer Güterverkehr (m/w/d)

|  Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

|  Fachlagerist (m/w/d)  

www.nordschwarzwald.ihk24.de
23363

WIRTSCHAFTSMANAGEMENT MIT FREMDSPRACHEZUSATZQUALIFIKATION INTERNATIONALES
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Verkäufer/in
		Jahre

Beratung und Verkauf stehen genauso auf dem Lehrplan 
wie fundiertes Wissen zu speziellen Produkten und Waren-
gruppen. In der Praxis kümmern sich Verkäuferinnen und 
Verkäufer um die Annahme und Kontrolle von Waren, das 
Auspacken, Auszeichnen, Einräumen und Präsentieren, das 
Kassieren und die Kassenabrechnung. Im Mittelpunkt des 
Arbeitsalltags stehen die Kunden – sie gilt es zuvorkom-
mend zu bedienen und bei Bedarf fachlich und neutral zu 
beraten. Gefragt sind häufig Kenntnisse über Inhaltsstof-
fe, Materialzusammensetzung oder Verwendungsmög-

lichkeiten. Professionelle Verkäufer/innen sind einfühlsam, 
höflich, redegewandt und gehen gerne mit Menschen um. 
Sie planen und realisieren Werbung und andere Maßnah-
men zur Verkaufsförderung, setzen Computersysteme und 
durch moderne Informationstechnologie vernetzte Geräte 
zur Erfassung von Daten – beispielsweise von Warenbe-
ständen – ein. Sie wissen Scanner-Kassen zu bedienen, an 
denen Artikel automatisch per Laserstrahl erfasst und alle 
Verkaufsinformationen ausgelesen werden. In den ersten 
zwei Ausbildungsjahren gleichen sich die Inhalte mit denen 
angehender Kaufleute im Einzelhandel. Absolventinnen und 
Absolventen einer Verkäuferausbildung können somit in 
das dritte Ausbildungsjahr der Einzelhandelskaufleute ein-
steigen.

Drogist/in
		Jahre

Kundenberatung und Verkauf stehen im Vordergrund, 
Kunden wünschen zum Beispiel genaue Infor ma tionen 
über Inhaltsstoffe von Kosmetika, Körperpflege, bestimm-
ten Lebensmitteln oder Waschmitteln. Sie wollen über die 
Anwendung von Heil- und Hilfsmitteln sowie freiverkäufli-
chen Arzneimitteln oder über Einsatzgebiete und umwelt-
freundliche Entsorgung von Pflanzenschutzmitteln oder 
Insektengiften beraten werden. Hierbei sind Drogistinnen 
und Drogisten kompetente Ansprechpartner. Sie empfehlen 
geeignete Produkte, sind ihren Kunden bei der Bedienung 
von eventuell vorhandenen Digitalfototerminals behilflich 
und bedienen die Kasse. Da ihnen die Wünsche und Be-
dürfnisse der Kunden gut bekannt sind, wirken sie mit bei 
der Sortimentsauswahl. Sie bestellen Waren, nehmen diese 
an und lagern sie. Weiter kümmern sie sich um eine an-
sprechende Präsentation der Produkte und um die Gestal-
tung und Dekoration des Verkaufsraums. Darüber hinaus 
planen und realisieren sie verkaufsfördernde Maßnahmen 
und übernehmen organisatorische und kaufmännische Tä-
tigkeiten im Personal- und Rechnungswesen. Gefragt sind 
Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 
sicheres Auftreten, Umweltsensibilität und Interesse an 
chemischen Zusammenhängen.

Buchhändler/in
		Jahre

Ein Beruf für echte Bücherwürmer: Ihre Welt sind gedruck-
te Bücher und digitale Medien wie E-Books (elektronische 
Bücher) und Hörbücher auf CD (Compactdisk), Noten oder 
Zeitschriften. Buchhändler/innen kaufen an, präsentieren 
und verkaufen – im Antiquariat, klassischen Buchhandlungen 
(Sortimentsbuchhandel genannt), in Verlagen oder im soge-
nannten Zwischenbuchhandel. Für die Kundschaft sind sie Be-
rater, suchen und finden gewünschte (Druck-)Erzeugnisse im 
Internet und in Verzeichnissen. Sie haben den Buchmarkt im 
Blick, entwickeln Marketingkonzepte, kalkulieren und erledi-
gen Zahlungsvorgänge. Zum Sortimentsbuchhandel gehören 
Einkauf, Produktpräsentation (vor Ort wie im Onlineshop) und 
Lagerverwaltung. Die Verlagsarbeit umfasst die Projektent-
wicklung von Büchern und anderen Medien mit Autorinnen 
und Autoren oder Herausgebern: von der Programmplanung 
und Linzenzeinholung über die Betreuung von Gestaltung 
und Herstellung bis zur Auslieferung an den Handel. In Anti-
quariaten haben sie mit Ankauf und (V)Ersteigerung antiqua-
rischer Druckerzeugnisse zu tun – beispielsweise über Aukti-
onen. Der Zwischenbuchhandel umfasst die Bestellung von 
Büchern und digitalen Medien bei Verlagen, die Lagerung und 
Bestellabwicklung mit Antiquariaten und Buchhandlungen. 
Buchhändler/innen brauchen viel Allgemeinwissen, Freude 
am Kundenkontakt und eine hohe Motivation.

Florist/in
		Jahre

Floristinnen und Floristen steht für ihre kreative Arbeit eine 
Vielfalt von Blumen, Blättern, Früchten, Gräsern und Zwei-
gen bereit. Sie binden daraus kunstvoll farbenfrohe oder 
elegante Blumensträuße, gestalten Hochzeitsschmuck, 
Gebinde und Kränze, dekorieren Tische, Räume und Schau-
fenster oder pflanzen Topfblumen in schöne Gefäße. 

Je nach Jahreszeit füllen sie Blumengeschäfte allmorgend-
lich mit frischer und getrockneter Ware vom Großmarkt, 
mit Schnittblumen, kleinen Pflanzen und Zubehör. Sie bera-
ten Kunden, kalkulieren die Preise, verkaufen und kassieren. 
Diese Aufgaben werden in der Ausbildung genauso vermit-
telt wie der Umgang mit Pflanzen in Erde oder Hydrokultu-
ren. Da viele gezüchtete Blumen gespritzt werden, sollten 
Azubis keine Hautallergien haben. Wer den Beruf wählt, 
muss farb- und stilsicher, manuell geschickt und kreativ 
sein. 
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Personaldienstleistungs-
kaufmann/-frau

		Jahre

Gute Aufstiegs- und Fortbildungschancen und verschie-
dene Einsatzgebiete stehen hier zur freien Wahl: Kaufleute 
für Personaldienstleistung vermitteln quasi zwischen Ar-
beitsplatzangebot und -nachfrage. Sie suchen für jeden 
Aufgabenbereich passende Spezialistinnen und Spezialis-
ten, haben mit Auftraggebern auf der einen und unter-
schiedlich qualifizierten Fachkräften auf der anderen Seite 
zu tun. Sie arbeiten in Personalabteilungen von Unterneh-
men oder bei Anbietern von Personaldienstleistungen. Die 

Anforderungen von Arbeitgeberseite, die Suche nach und 
die Auswahl von passenden Anwärterinnen und Anwärtern 
für eine Stelle, Möglichkeiten der Internetrecherche oder 
die rechtlichen Rahmenbedingungen – all‘ das lernt man in 
der Ausbildung (kennen). 

Personaldienstleistungskaufleute können Personaldispo-
nent/in, Personalreferent/in oder Personalleiter/in werden. 
Sie können sich weiterbilden oder studieren, geprüfte/r 
Personalfachwirt/in werden oder einen Bachelor- und 
Masterstudiengang für Personaldienstleistung anschlie-
ßen. Hier sind junge Leute richtig, die einen Beruf mit viel 
Eigeninitiative, selbstständigem Handeln und Verantwor-
tung suchen.

Fachkraft	für		
Veranstaltungstechnik

		Jahre

Feiern, aber richtig! Wenn’s um die professionelle Ausrich-
tung geht, sind sie als kreative Partner gefragt. Von A bis Z 
planen sie Festivitäten zu Unternehmensjubiläen oder of-
fizielle Geburtstagsfeiern, Konzerte und Kongresse, Mes-
sen und Tagungen, sogar Film- und Fernsehproduktionen, 
Theateraufführungen oder Stadtfeste. Kurz: Fachkräfte für 
Veranstaltungstechnik kümmern sich gestalterisch, orga-
nisatorisch und technisch um Veranstaltungen aller Art. 
Als Dienstleister übernehmen sie Anmeldungen und Gäs-
telisten genauso wie die Büfettausstattung, die Wahl der 
(Live-)Musik oder die Bereitstellung von Zelten. Sie wissen 

um Arbeitssicherheit, Brandschutz und sonstige Vorschrif-
ten, garantieren einen reibungslosen Programmablauf 
und rechnen mit Künstlern und Zulieferern ab. Sie zeich-
nen verantwortlich für Auswahl, Aufbau und Bedienung 
geeigneter Anlagen und Geräte für Veranstaltungstechnik 
– von der Licht- und Tontechnik bis zur Zapfanlage. Das 
alles gestalten sie unter funktionalen und ästhetischen 
Gesichtspunkten. Fachmänner und -frauen für Veranstal-
tungstechnik sind Ansprechpartner rund um das feierliche 
Ereignis, beraten ihre Auftraggeber, kalkulieren vorab und 
halten Budgetvorgaben ein.

Diese Ausbildung können junge Menschen wählen, die or-
ganisatorisches, kreatives und technisches Talent haben 
und gerne im Team arbeiten. Wagemutige machen sich 
später selbstständig. 

Dienst-

leistung
www.stock.adobe.com – tumsasedgars
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Fachkraft	für		
Schutz	und	Sicherheit

		Jahre

Sie sind vielseitig einsetzbar, bei Wach- und Sicherheits-
firmen wie im Aufsichtsbereich, im Innen- wie im Au-
ßendienst. Fachkräfte für Schutz und Sicherheit betreuen 
Alarmzentralen oder kontrollieren Gebäude, gehen – be-
waffnet oder unbewaffnet, mit und ohne Hund – auf Strei-
fe. Ihre Aufgabe ist es beispielsweise, als Pförtner Perso-
nen und ihre Ausweise zu kontrollieren, für Sicherheit und 
Ordnung auf Messen und Veranstaltungen zu sorgen oder 
Geldbestände und -transporte von Kreditinstituten und 
Unternehmen zu schützen. Manchmal sind sie bei der Frei-
haltung von Verkehrs- und Fluchtwegen oder bei Verkehrs-
kontrollen im Einsatz. Auch in die Entwicklung von Sicher-
heitskonzepten werden sie als Expertinnen und Experten 
eingebunden. Wer diese Ausbildung wählt, sollte teamfä-
hig und zuverlässig sein, Dienstleistungsbereitschaft und 
gute Umgangsformen mitbringen.

Fachkraft	für	Lagerlogistik
		Jahre

Produkte und Waren werden heute in modernen Logistik-
zentren gelagert, bevor sie zur Weiterverarbeitung oder in 
den Verkauf gehen. Fachkräfte für Lagerlogistik nehmen 
Güter an, prüfen deren Begleitpapiere und sorgen für eine 
fachgerechte und warenspezifische Lagerung. Dabei gilt es 
organisatorische und finanzielle Aspekte zu beachten. 

Auch für die Überwachung der Rahmenbedingungen in 
einem Lager, die regelmäßige Kontrolle der Bestände, die 
auftragsbezogene Zusammenstellung (Kommissionie-
rung) von Waren und die Auswahl passender Transport-
verpackungen gehört zu ihren Aufgaben. Sie sind mit 
der Wartung, Pflege und Überwachung von Anlagen, 
Maschinen, Geräten und Werkzeugen in Logistikzentren 
genauso vertraut wie mit der Planung und Organisation 
der Güterbewegungen mittels elektronischer Datenverar-
beitung. Deshalb lernen sie in der Ausbildung auch spe-
zielle Computerprogramme und den Einsatz moderner 
Informationstechnologie – alles im Sinne einer optimalen 
Lagerorganisation. Dieser Beruf eignet sich für team- und 
kundenorientierte junge Leute, die offen für Fachwissen 
und Fremdsprachen sind.

Fachlagerist/in
		Jahre

Sie sind in Industrie und Handel, bei Speditionen und an-
deren Dienstleistern in der Logistik zu finden. Sie sind mit 
Güterumschlag und Güterlagerung befasst. Will heißen: 
Fachlageristinnen und -lageristen sind für die Annahme 
und das Auspacken von Waren und Produkten (Gütern) 
zuständig, für das Sortieren, Lagern und Weitertranspor-
tieren sowie die Überprüfung von Begleitpapieren. Bei 
ihrer Arbeit beachten sie Kundenanforderungen, organisa-
torische Grundsätze und Kostenaspekte. Sie kontrollieren 
und pflegen den (gelagerten) Bestand, stellen Waren nach 
Aufträgen zusammen (kommissionieren), verpacken sie 
und erstellen versandbereite Ladeeinheiten. Sie kennen die 
gesetzlichen Vorgaben und beschriften, kennzeichnen und 
sichern eine Ladung entsprechend, bevor die Sendungen 
nebst Begleitpapieren in Transportern landen.

Fachlageristen sind vielseitig, nutzen moderne Informa-
tionstechnologie, spezielle Software-Programme und 
Kommunikationssysteme. Sie arbeiten kundenorientiert im 
Team und haben den Umweltschutz und Energieeinspa-
rung im Blick. Da die Ausbildungsgrundlagen sich gleichen, 
kann ein/e Fachlagerist/in direkt nach dem Abschluss eine 
Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik anschließen.

Stefan Abberger

Hallo, mein Name ist Stefan Abberger, ich mache eine 
Ausbildung als Fachlagerist bei der Firma Homag. Ich habe mich

für diesen Beruf entschieden, da ich bereits durch einen Ferienjob 
viel in diesem Bereich kennengelernt habe und immer mehr dazu 
lernen möchte. Hier gibt es auch sehr viele Möglichkeiten mich  
fortzubilden, wie zum Beispiel der Meister oder der Betriebswirt.  
Auf die Homag bin ich aufmerk -
sam geworden, durch meinen 
Vater, der hier schon über 30 Jahre 
arbeitet. Meine Erwartungen an 
die Ausbildung wurden definitiv 
erfüllt. Alles läuft so, wie ich es 
mir vorgestellt habe.
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>  Ausbildungsberufe müssen up to date sein. Deshalb 
werden regelmäßig neue Ausbildungsordnungen er-
stellt und die bisherigen überarbeitet. Das Resultat sind 
neue und modernisierte Ausbildungsberufe, die den 
aktuellen Anforderungen von Wirtschaft, Politik und 
Gesellschaft gerecht werden.

Bewirb dich jetzt: rewe.de/ausbildung

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

•  Kaufmann für Groß- und Außen- 
handelsmanagement (m/w/d)  
Schwerpunkt Logistik

•  Kaufmann für Spedition und  
Logistikdienstleistung (m/w/d)

•  Bachelor-Studium (B.A.),  
Studienrichtung Logistik

Wir suchen dich für eine Ausbildung am Logistikstandort Lahr:

Für dich haben wir  
Zukunft auf Lager!
Ganz gleich, ob du eine sichere Perspektive, die 
steile Karriere oder einfach Spaß im Job suchst – 
auf einem der vielen Ausbildungs wege kannst du 
bei uns echt was erreichen!

Aktuelle Infos:

w
w

w.stock.adobe.com
 – kegfire

SURF
>>>>TIPP
www.bibb.de

INFO  INFO  INFO  INFO INFO  INFO

Neue und modernisierte 

Ausbildungsberufe
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Kaufmann/-frau	für	Tourismus	
und	Freizeit

		Jahre

Sie kennen sich mit den Touristikattraktionen und dem Kul-
turprogramm eines Ortes oder einer Region aus. Sie entwi-
ckeln, koordinieren, vermitteln und verkaufen touristische 
Angebote und Dienstleistungen und beraten Ferienreisende 
oder Gäste von Gesundheits- und Well nesseinrichtungen. 
Kaufleute für Tourismus und Freizeit orientieren sich an 
den Wünschen ihrer Kunden und informieren bei Bedarf in 
einer Fremdsprache. 

Sie halten Auskünfte, Öffnungszeiten und Informations-
broschüren parat. Die Tourismusförderung durch Öffent-
lichkeitsarbeit und Werbung liegt ihnen am Herzen. Des-
halb kooperieren sie mit überregionalen Partnern, führen 
Aktionen und Veranstaltungen durch, entwickeln Marke-
ting- und Verkaufskonzepte. Sie sind auch mit der kauf-
männischen Steuerung und Kontrolle befasst oder stellen 
die Funktionsfähigkeit von technischen Anlagen und Ein-
richtungen sicher. 

Junge, kommunikative und dienstleistungsbereite Men-
schen mit Organisationstalent können einen Ausbildungs-
platz in Unternehmen der Freizeit- und Tourismusbranche 
finden – das können Anbieter für Gesundheits- und Well-
nesstourismus sein oder Campingplätze, die Fahrgast-
schifffahrt oder Freizeitparks, Tourismusorganisationen 
oder touristisch orientierte Verkehrsunternehmen und Un-
ternehmen.

Tourismuskaufmann/-frau		
(Kaufmann/-frau	für		
Privat-	und	Geschäftsreisen)

		Jahre

Sie sind Expertinnen und Experten im Organisieren und 
Vermitteln von Reisen. Sie beraten und informieren Ge-
schäfts- und Privatkunden über Reiseziele und -verbin-
dungen, stellen Baustein- und Komplettangebote für 
Tourismusanbieter zusammen oder organisieren im Auf-
trag von Firmen Geschäftsreisen, Reisekostenrechnung 
inklusive. Tourismuskaufleute arbeiten in Reisebüros, bei 
Reiseveranstaltern oder im Bereich Geschäftsreisen (Busi-
ness Travel). Ebenso sind sie in Reservierungsabteilungen 
von Busunternehmen, Fluggesellschaften oder Reedereien 
tätig. Sie erhalten eine breite Basisausbildung und ent-
scheiden sich im letzten Ausbildungsjahr für eine der drei 
Wahlqualifikationen. 

Diese Ausbildung eignet sich besonders für junge Leute, 
die sich für fremde Kulturen interessieren, sprachbegabt 
sind, gut organisieren können und sich bestens in Geogra-
fie auskennen. 
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Berufskraftfahrer/in
		Jahre

Berufskraftfahrer arbeiten als Busfahrer/innen im innerstäd-
tischen Linienverkehr oder im überregionalen Reiseverkehr 
und sind neben dem Personenverkehr auch im Güterverkehr, 
überwiegend mit dem Lkw, unterwegs. Sicherheit geht vor, 
deshalb ist eine geordnete Übergabe des Fahrzeugs inklusive 
Kontrolle wichtig: Reifen, Motor und Bremsanlagen werden 
vor Abfahrt geprüft. Sie nehmen Fahrgastgepäck oder Trans-
portgüter an, sorgen für eine gleichmäßige Verteilung des La-
degewichts, kontrollieren Fahrscheine und Frachtpapiere und 
kennzeichnen bei Bedarf das Fahrzeug. Auch die Verkehrsre-
geln im In- und Ausland müssen sie aus dem Effeff kennen. 
Deshalb erfolgt die Ausbildung mehrgleisig: in einem Trans-
portunternehmen, einer Berufsschule und einer Fahrschule. 
Alle zusammen vermitteln allgemeinbildendes, berufsprak-
tisches, und fachspezifisches Wissen. Berufskraftfahrer/in 
kann man mit Hauptschulabschluss werden. In Deutschland 
dürfen sie bereits mit 16 Jahren als Beifahrer Fahrten in einem 
Umkreis von 50 Kilometern begleiten. Ihren Pkw-Führerschein 
können Auszubildende mit 17 Jahren, ihren Lkw-Führerschein 
mit 18 Jahren machen – alles auf Kosten des Ausbildungs-
betriebs. Voraussetzung: ein medizinisch-psychologisches 
Gutachten (MPU), das die „körperliche und geistige Fähigkeit 
zum Führen von Fahrzeugen“ nachweist. Nach der Ausbildung 
kann man sich an der Industrie- und Handelskammer (IHK) 
weiterbilden und geprüfte/r Kraftverkehrsmeister/in werden.

Kaufmann/-frau	für	Spedition	
und	Logistikdienstleistung

		Jahre
Sie verknüpfen regionale, nationale und internationale 
Märkte und überwinden dabei kulturelle, räumliche und 
zeitliche Grenzen und sind spezialisiert auf die logistische 
Steuerung weltweiter Warenströme. Sie sorgen dafür, dass 
Waren jederzeit überall verfügbar sind. Sie sind kommunika-
tiv und kompetent in der kaufmännischen Vermittlung von 
logistischen Dienstleistungen und setzen modernste Infor-
mationstechnologie und Kommunikationssysteme ein. Ob 
über Land, zu Wasser oder in der Luft – sie verfügen über 
fundiertes Wissen zu Verkehrswegen aller Art, wissen um 
Frachttarife, internationale Zoll- und Zahlungsbestimmun-
gen und Versicherungen. Gütertransporte wickeln sie nebst 
Frachtdokumenten ab, sorgen für eine fachgerechte Be- 
und Entladung sowie die Warenlagerung. Zu ihren Aufga-
ben zählen auch die Auftrags- und Rechnungsbearbeitung, 
Buchhaltung, Marketing oder Personalwesen. Azubis können 
sich fach- und branchenspezifisch und je nach Stärken und 
Neigungen spezialisieren auf Speditions-, Transport- oder 
Logistikunternehmen. In allen Bereichen sind Organisations-
talent und Fremdsprachenkenntnisse gefragt.

Lea Matthies

Für die Ausbildung zur Kauffrau für Speditions- 
und Logistikdienstleistungen habe ich mich aufgrund 

der Vielfalt und Herausforderung entschieden. Logistik ist ein weit 
gefasster Begriff und bietet zahlreiche Möglichkeiten sich fort- und 
weiterzubilden. Die Logistikbranche steht niemals still und entwi-
ckelt sich stetig weiter, weshalb ich mich mit meinem angehenden 
Beruf sehr gut identifizieren kann.
In meiner Ausbildung bei CRAISS 
Generation Logistik haben mich 
von Anfang an abwechslungs-
reiche Aufgaben erwartet und 
ich durfte früh Verantwortung 
übernehmen.

WERDE EIN TEIL DER
GENERATION LOGISTIK
Wir bilden aus *

Ó	Kaufmann/-frau für Spedition 
 und Logistikdienstleistung
Ó Fachinformatiker/in –
 Systemintegration
Ó Fachkraft für Lagerlogistik
Ó	BA-Studium mit Schwerpunkt 
 Spedition, Transport und Logistik
Ó	Kaufmann/-frau für 
 Büromanagement

*Geschlecht egal – Qualifikation entscheidet

Für mehr Infos:craiss.com/karriereOder direkt beiFrau Mei:07041 804 259
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Kaufmann/-frau	für	
Marketingkommunikation

		Jahre
Die klassische Werbung oder Dialogmarketing, Promo-
tion oder Public Relations, Events oder Messen, Multi-
media oder Sponsoring – das ist die Welt der Kaufleute 
für Marketingkommunikation. Sie entwickeln Aktionen 
zur Verkaufsförderung, sind an Messen und Ausstellun-
gen beteiligt, für den Einsatz von Werbeartikeln, Tele-
fonmarketing, öffentlichkeitswirksame Maßnahmen und 
die Sponsorensuche und -betreuung zuständig. Auch die 
Marktanalyse, die Zielgruppenbestimmung und die Kun-
denberatung gehören zu ihrem Bereich. Deshalb verfügen 
sie über eine breite fachliche Kompetenz, die sämtliche 
Kommuni kationsbereiche abdeckt: soziale Fähigkeiten ge-
nauso wie Kommunikations- und Teamfähigkeit. Kaufleute 
für Marketingkommunikation arbeiten in Agenturen und 
Beratungsunternehmen, bei Dienstleistern oder in Marke-
ting- und Kommunikationsabteilungen von Unternehmen, 
in öffentlichen Institutionen wie in Non-Profit-Organisa-
tionen. Viele Agenturen und Unternehmen agieren heute 
international – deshalb sind Fremdsprachenkenntnisse von 
großem Vorteil.

Kaufmann/-frau	im		
Gesundheitswesen

		Jahre

Dieser Beruf vereint kaufmännische und gesundheitsspe-
zifische Qualifikationen. Kaufleute im Gesundheitswesen 
sind in verschiedenen Arbeitsgebieten des Gesundheits-
wesens im Einsatz. Sie können in Krankenhäusern, am-
bulanten und (teil-)stationären Pflegeeinrichtungen, in 
Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen, bei Kranken-
kassen, medizinischen Diensten, ärztlichen Organisationen 
und Verbänden oder in größeren Arztpraxen, bei Ret-
tungsdiensten und Verbänden der freien Wohlfahrtspflege 
beschäftigt sein. Dort arbeiten sie in der Kundenbetreu-
ung, im Personalbereich oder im gesundheitsspezifischen 
Rechnungs- und Finanzwesen, planen und organisieren, 
verwalten Material oder rechnen Leistungen ab. Auch mit 
Marketing und Qualitätsmanagement können sie befasst 
sein. Sie bilden die Schnittstelle zwischen Abteilungen in-
nerhalb eines Betriebes oder zu externen Einrichtungen 
aus dem Bereich Gesundheit und Sozialwesen.

Kaufmänner und Kauffrauen im Gesundheitswesen arbei-
ten gerne im Team, sind kommunikationsfreudig und ge-
wissenhaft und geschickt im Organisieren.

Kaufmann/-frau	für		
Versicherungen	und	Finanzen

		Jahre

Wohl dem, der für den Fall der Fälle gut abgesichert ist. 
Kaufleute für Versicherungen und Finanzen wissen, wie 
man sich vor verschiedenen Risiken schützt, kennen die 
Bedingungen und Formalitäten. Sie beraten Privat- und 
Geschäftskunden, was wie versichert werden sollte, über-
nehmen die individuelle Ausarbeitung, schließen Neuver-
träge ab oder prüfen die Anpassung bestehender Versiche-
rungsverträge. Im Schadensfall nehmen sie alles auf oder 
wirken als Gutachter. Diese Kaufleute sind bei Versiche-
rungsunternehmen, in der Finanzdienstleistungsbranche, 
in Industrie und Handel oder als selbstständige Berater, 
Makler und Vermittler tätig. Manche arbeiten im Innen-, 
andere im Außendienst. Letztere sind meistens abends un-
terwegs, wenn Neukunden und Versicherungsnehmer Fei-
erabend und damit Zeit und Ruhe für Fachgespräche ha-
ben. Kaufleute für Finanzberatung finden für ihre Kunden 
die passenden Wertpapieranlagen und die individuell beste 
betriebliche Altersvorsorge, informieren über Möglichkei-
ten der Immobilienfinanzierung und erstellen Finanzie-
rungsangebote. Kaufleute für Versicherungen und Finan-
zen kümmern sich auch um Organisation und Verwaltung, 
Schriftverkehr, Vertragsprüfungen oder die Berechnung 
von Versicherungsprämien. Deshalb sind gute Kenntnisse 
in EDV und Recht wichtig. Azubis brauchen ein selbstbe- 
wusstes, freundliches Auftreten, Überzeugungskraft und 
für den Außendienst mit seiner freien Terminplanung viel 
Disziplin und Organisationstalent. 

Weitere 

kaufman-

nische  

Berufe

..

www.stock.adobe.com – Racle Fotodesign

Neu ab 01.08.2022: 
Kaufmann/-frau  

für Versicherungen  
und Finanzanlagen
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Kaufmann/-frau		
für	Dialogmarketing

		Jahre
Ob von Unternehmen oder öffentlichen Einrichtungen ein-
gesetzt, professionelles Dialogmarketing ist ein wichtiges 
Instrument, um Kundenbeziehungen aufzubauen und lang-
fristig zu erhalten. Heute wird von Kundenseite eine indi-
viduelle und effiziente Betreuung erwartet – sonst droht 
der Wechsel zum Wettbewerbsanbieter. Deshalb werden 
Strategien entwickelt, mit denen sich Kontakte optimal pla-
nen, gestalten und steuern lassen. Für diese Aufgaben sind 
Kaufleute für Dialogmarketing die Spezialisten. Sie sitzen 
inzwischen zumeist in Call-Centern oder Service-Centern 
von Unternehmen im Industrie-, Handels- und Dienstleis-
tungsbereich, kommunizieren und korrespondieren dort si-
cher und kompetent mit Auftraggebern und Kunden. Wenn 
es um Kampagnen und Projekte geht, übernehmen sie die 
gesamte Planung und Durchführung, inklusive Qualitäts-
kontrolle und Ergebnisdokumentation. Auch die Kalkulie-
rung und Erstellung von Angeboten oder die Anbahnung 
und der Abschluss von Verträgen gehört in ihren Aufga-
benbereich, ebenso wie kaufmännische Tätigkeiten oder der 
Einsatz von Personal. 

Wer hier einsteigen will, braucht kreative Ideen, eine „An-
tenne” für Kundenwünsche und Verhandlungsgeschick, 
sollte gerne im Team arbeiten und über gute Fremdspra-
chenkenntnisse verfügen.

Immobilienkaufmann/-frau
		Jahre

Ob Einfamilienhäuser oder Fabrikgebäude, freie oder be-
baute Flächen, in der Stadt oder auf dem Land – Immobi-
lienkaufleute sind mit Immobilien und Grundstücken aller 
Art befasst. Sie erwerben und verwalten, vermieten und 
verpachten, vermitteln und verkaufen diese. Sie beant-
worten alle Kundenfragen rund um Haus, Wohnung oder 
Grundstück, bieten Finanzierungskonzepte an und unter-
stützen Bauvorhaben. Als Expertinnen und Experten bauen 
sie auf branchenspezifisches und kaufmännisches Wissen, 
haben organisatorische Arbeitsabläufe und betriebswirt-
schaftliche Zusammenhänge im Blick. Sie arbeiten in allen 
Bereichen der Immobilienbranche, in Wohnungsbauunter-
nehmen, bei Immobilienmaklern sowie Immobilien- und 
Projektentwicklern oder in Banken, Bausparkassen und 
Versicherungen mit Immobilienabteilungen. Auch in der 
öffentlichen Verwaltung, beispielsweise bei Liegenschafts-
behörden, sind sie zu finden. 

Diese Ausbildung ist geeignet für organisatorisch ge-
schickte junge Leute, die zudem methodische und soziale 
Fähigkeiten mitbringen.

Lauritz Hafner

Für die Ausbildung zum Bankkaufmann mit 
Zusatzqualifikation Finanzassistent, habe ich mich entschieden, 

weil ich verstehen wollte wie unsere Wirtschaft und unser Geld-
system funktioniert. Die Sparkasse Pforzheim Calw war für mich 
die beste Anlaufstelle, da man durch eine sehr abwechslungsreiche 
Ausbildung die Chance bekommt, 
seine eigene Erfolgsgeschichte zu 
schreiben. Außerdem bietet mir 
die Sparkasse nach der Ausbil-
dung viele Möglichkeiten, mich 
weiterzubilden und Karriere 
zu machen.

www.nordschwarzwald.ihk24.de
23361

IMMOBILIENASSISTENT/INZUSATZQUALIFIKATION



Weitere kaufmännische Berufe 79

Bankkaufmann/-frau
		Jahre

Welche Geldanlage, welche private Vorsorge passt zu 
wem? Wie sieht das optimale Finanzierungsmodell für den 
Auto- oder Möbelkauf, für den Hausbau oder die Immo-
bilieninvestition aus? Wie werden Existenzgründer und 
Firmenkunden am besten finanziell unterstützt? Bank-
kaufleute sind versierte Ansprechpartner/innen für Fragen 
rund ums Geld. Sie arbeiten in allen Geschäftsbereichen 
von Kreditinstituten, an Börsen, bei Immobilienvermittlern, 
Versicherungen oder im Wertpapierhandel. Sie kennen das 
Kredit-, Immobilien- und Wertpapiergeschäft, verfügen 
über Wissen in der Versicherungs- und Vorsorgeberatung, 
im Auslandsgeschäft, in Marketing und Organisation oder 
im Personalmanagement. Bankkaufleute erlernen von An-
fang an selbstständiges Arbeiten. Dabei stehen ihnen er-
fahrene Kolleginnen und Kollegen zur Seite, die gerne ihr 
Know-how, ihr Wissen und Können teilen. Eine Bankaus-
bildung ist abwechslungsreich, spannend und vielseitig: 
Neben Kontakten mit unterschiedlichen Menschen macht 
der Einsatz moderner Medien im Berufsalltag, in Semina-
ren und Workshops den Reiz der Arbeit aus. Wer im Bank-
beruf erfolgreich Fuß fassen will, sollte eine freundliche, 
sympathische Ausstrahlung, eine positive Arbeitseinstel-
lung, Spaß am Kundenkontakt haben und sehr engagiert 

Sandra Mommer 

Als Auszubildende zur 
Bankkauffrau bei der 

Sparkasse Pforzheim Calw,  
lerne ich die verschiedenen 
Facetten der Finanz- und 
Bankenbranche kennen. Die 
duale Ausbildung bietet mir 
dabei einen abwechslungsrei-
chen Arbeitsalltag mit vielen 
Perspektiven.

und flexibel sein. Dann bietet eine Bankausbildung jede 
Menge Chancen und Perspektiven, eine gute Grundlage 
für die persönliche und fachliche Weiterentwicklung und 
später verschiedene Einsatzbereiche. Wer auf seine Aus-
bildung aufbauen und Karriere machen will, den erwartet 
ein weites Feld an Qualifizierungsmöglichkeiten bis hin zu 
Studiengängen.

www.nordschwarzwald.ihk24.de
23357

FINANZASSISTENT/IN
ZUSATZQUALIFIKATION

Mehr Überholspur. 
Weniger Sackgasse.

Was willst Du mehr?
Die Ausbildung bei der  
Sparkasse Pforzheim Calw.
Du willst mit Vollgas durchstarten, statt auf der Stelle zu  
treten? Bei uns erwartet Dich ein praxisnaher Einstieg in eine 
Karriere mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten und  
jeder Menge Sinn – für Dich und für uns alle. Finde Deinen 
Ausbildungsplatz auf sparkasse-pfcw.de/ausbildung

Sparkasse
Pforzheim Calw

Weil’s um mehr als Geld geht.

Bei uns auch mit
Studiengarantie!
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Carlotta Irsch

Hi, ich bin Carlotta und mache meine Ausbildung zur  
Kauffrau im E-Commerce bei der Klingel Gruppe in Pforzheim. 

Ich habe mich für diesen Ausbildungsberuf entschieden, weil das  
Thema E-Commerce für mich Zukunft bedeutet. Jeden Tag verbringen 
wir online in der digitalen Welt, surfen im Internet, scrollen durch  
Instagram und Facebook und kaufen digital vorm Bildschirm ein.  
All diese und noch viel mehr interessante und moderne Themen  
behandeln wir praktisch sowie theoretisch in der Ausbildung.  
Man lernt neue Menschen kennen, neue Ideen und für mich  
persönlich ganz wichtig, man entwickelt sich persönlich weiter  
und wächst in vielen Situationen über sich hinaus.

Industriekaufmann/-frau
		Jahre

Vom Geschick einer guten Industriekauffrau, eines guten 
Industriekaufmannes hängt einiges ab in einem Unterneh-
men. So entscheidet beispielsweise das gründliche Aus-
arbeiten eines Angebots – die Kalkulation – über Gewinn 
oder Verlust nach Auftragserfüllung. In diesem Bereich 
sind Kaufleute für den gesamten kaufmännischen Ablauf 
zur Herstellung eines Produktes verantwortlich. Sie kennen 
sich innerhalb des Unternehmens gut aus: vom Einkauf 
und der Lagerung der Rohstoffe inklusive technischer Wei-
terverarbeitung über die Organisation der Material- und 
Produktionswirtschaft und die Planung und Steuerung 
der Fertigung bis zur Kalkulation der Produkte für den 
Verkauf und den Vertrieb. Sie bearbeiten auch das betrieb-
liche Personal- und Rechnungswesen mit den Aufgaben-
gebieten Buchführung und Zahlungsverkehr. Im Klartext: 
Sie kümmern sich um die Gehaltsabrechnungen und die 
Betreuung der Kollegen, überprüfen die Auszahlungen und 
Zahlungseingänge, schreiben gegebenenfalls Mahnungen 
und führen über all das gewissenhaft Buch. Weiter pflegen 
sie die Kontakte mit Kunden und Geschäftspartnern, Ban-
ken, Behörden, Werbeagenturen oder Groß- und Einzel-
händlern. Logisch, dass hier neben Kommunikations- und 
Teamfähigkeit technisches Vorstellungsvermögen sowie 
gute Kenntnisse in Deutsch und mindestens einer Fremd-
sprache gefragt sind – ob im Gespräch, am Telefon oder im 
Schriftverkehr. 

Kaufmann/-frau	für		
Büromanagement

		Jahre

Jetzt weht ein frischer Wind. Aktualisiert und inhaltlich 
überarbeitet präsentieren sich die alten Büroberufe zu 
einem neuen Berufsbild zusammengefasst: Kaufmann/ 
-frau für Büromanagement. Damit gibt es eine breit an-
gelegte Ausbildung für Kaufleute im öffentlichen Dienst 
oder in Unternehmen aller Branchen. Dort übernehmen 
sie in der Verwaltung organisatorische und kaufmänni-
sche Aufgaben wie die Korres pondenz, Materialbestellung, 
Termin- und Dienstreisenplanung oder die Sitzungs- und 
Präsentationsvorbereitung. Auch das Rechnungswesen, 
Teile der Öffentlichkeitsarbeit oder des Veranstaltungsma-
nagements, Marketing und Vertrieb oder Fragen der Per-
sonal- und Lagerwirtschaft fallen in ihren Bereich. Durch 
die fundierte Ausbildung sind sie bestens vorbereitet und 
behalten auch bei Stress einen kühlen Kopf. Angehen-
de Azubis sind Organisationstalente und gut in Deutsch, 
Mathematik und EDV. Wer Fremdsprachen beherrscht, ist 
in international agierenden Unternehmen gefragt. Über-
haupt sind Büromanagerinnen und Büromanager in vie-
len Bereichen und Branchen unverzichtbar. Ihnen stehen 
– auch dank der neuen Schwerpunkte – verschiedene Kar-
rieremöglichkeiten offen: In der zweiten Ausbildungshälfte 
kann man sich für Assistenz oder Auftragsbearbeitung, 
Einkauf oder Personalwirtschaft, Sekretariat oder Vertrieb 
entscheiden.

www.nordschwarzwald.ihk24.de
23363

www.nordschwarzwald.ihk24.de
23358

MARKETING/AUSSENHANDEL MIT FREMDSPRACHE
INTERNATIONALES WIRTSCHAFTSMANAGEMENTZUSATZQUALIFIKATION ZUSATZQUALIFIKATION
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make it work

rutronik-careers.com

Überzeugen durch Leistung

RUTRONIK Elektronische  
Bauelemente GmbH 
Industriestraße 2
75228 Ispringen 
Tel. 07231 801-1273 
rutronik.com
rutronik-careers.com

Entdecke die Welt der
 elektronischen Bauelemente!
Starte als Teamplayer bei Rutronik! Die Welt der
Elektronik ist unser Zuhause. Als eines der weltweit
führenden Unternehmen für den Vertrieb elek-
tronischer Bauteile mit mehr als 1.800 Mitarbeitern 
an über 80 Standorten rund um den Globus 
suchen wir laufend Verstärkung. Entdecke jetzt die 
Perspektiven und Chancen, die dir dein Job bei
Rutronik bietet und werde Teil unseres Erfolges!

Neugierig geworden? 
Dann bewirb dich für folgende Ausbildungs-/
Studienmöglichkeiten für September/Oktober 2023:

DH-Studiengänge der Fachrichtungen
BWL-HANDEL 
BWL-DIGITAL COMMERCE MANAGEMENT
WIRTSCHAFTSINFORMATIK
LOGISTIK
WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN 
ELEKTROTECHNIK

Ausbildungsberufe
KAUFMANN FÜR GROSS- UND 
AUSSEN HANDELSMANAGEMENT (M/W/D)

KAUFMANN FÜR SPEDITION UND 
LOGISTIKDIENSTLEISTUNG (M/W/D)

KAUFMANN IM E-COMMERCE (M/W/D)

FACHINFORMATIKER (M/W/D)

FACHLAGERIST (M/W/D)

Verwirkliche deine Ideen und beweise Teamgeist – 
starte mit uns in eine erfolgreiche Zukunft. 
Bewirb dich online unter rutronik-careers.com

Faire Ausbildung  
2022

Follow us on Instagram!

Kaufmann/-frau		
im	E-Commerce

		Jahre
Die Ausbildung ist in Branchen möglich, in denen Dienst-
leistungen bzw. Produkte über ein Onlineportal angeboten 
werden, z. B. im Groß- und Einzelhandel, in der Logistik, in 
Dienstleistungsunternehmen, in der Finanz- und Versiche-
rungswirtschaft bzw. im Tourismus.

Kaufleute im E-Commerce wählen Vertriebskanäle aus und 
nutzen sie. Sie analysieren das Nutzerverhalten, koope-
rieren mit internen und externen Dienstleistern und sind 
mit den rechtlichen Regelungen vertraut, etwa dem Wett-
bewerbsrecht, dem Urheberrecht oder dem Datenschutz. 
Sie beschaffen Produktdaten und stellen diese in kunden-
freundlicher Form dar. Sie legen Angebotsregeln fest, wäh-
len Bezahlsysteme aus, setzen Testmethoden ein und wer-
ten diese aus. Weitere Schwerpunkte legt die Ausbildung 
auf die Kundenkommunikation über verschiedene Kanäle, 
das Online-Marketing, das Planen und Optimieren der Cus-
tomer Journey sowie die Anbahnung und Abwicklung von 
Online-Waren- und Dienstleistungsverträgen. Zudem er-
werben die angehenden Kaufleute Know-how für den Ein-
satz kennzahlenbasierter Instrumente der kaufmännischen 
Steuerung und zur Durchführung von Kundenwertanaly-
sen. Der Kaufmann/Die Kauffrau im E-Commerce ist der 
passende Beruf für Menschen, die über Medienaffinität, 
Flexibilität und dem Interesse verfügen, sich ständig mit 
neuen Entwicklungen im Online-Vertrieb und in den Ver-
triebskanälen auseinanderzusetzen.

Urs Krucker

Für den Ausbildungsberuf Kaufmann im E-Commerce 
habe ich mich entschieden, weil ich die Möglichkeit, 
eine klassische kaufmännische Ausbildung mit dem 

zukunftsorientieren Thema Online-Handel zu verknüpfen,  
sehr spannend finde. Außerdem wollte ich einen Beruf mit sehr 
guten Weiterentwicklungsmöglichkeiten und guten Zukunfts-
aussichten erlernen, der aber gleichzeitig mit meinen persön-
lichen Interessen übereinstimmt. Während meiner bisherigen 
Ausbildung bei der Rutronik Elektroni-
sche Bauelemente GmbH konnte ich 
bereits  viele Einblicke in verschiedene 
Abteilungen erhalten sowie inter-
essante und vielfältige Aufgaben 
in Eigenverantwortung bearbeiten. 
An Rutronik gefällt mir besonders, 
dass es sich um ein international 
tätiges Unternehmen mit sehr guten 
Weiterbildungsmöglichkeiten für 
Azubis handelt.“
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Veranstaltungskaufmann/-frau
		Jahre

Ob ein Popkonzert, ein orientalischer Abend oder ein mit-
telalterlicher Markt – diese Kaufleute konzipieren und or-
ganisieren Veranstaltungen aller Art, führen sie durch und 
kümmern sich um die Nachbereitung. Sie wirken an ziel-
gruppenspezifischen Veranstaltungskonzepten mit, kalku-
lieren und erstellen Angebote. 

Sie sind Ansprechpartner für die Beratung und Betreuung 
rund um ein Ereignis, planen Abläufe, übernehmen die Re-
gie und nehmen Risikoeinschätzungen vor. Sie bedenken 
veranstaltungstechnische Anforderungen, Gegebenheiten 
und Vorschriften, beobachten Wettbewerbsveranstaltun-

gen und entwickeln Marketing- und Werbemaßnahmen. 
Auch kaufmännische Aspekte oder den Personaleinsatz 
berücksichtigen sie, kalkulieren und kontrollieren alles. 
Veranstaltungskaufleute arbeiten bei Konzertveranstal-
tern, Künstler- und Eventagenturen oder Veranstaltern 
von Kongressen, Tagungen und Konferenzen, bei Messe- 
und Ausstellungsgesellschaften oder in der kommunalen 
Verwaltung. In Städten und Gemeinden gestalten sie bei-
spielsweise das Programm in Stadt- und Mehrzweckhallen, 
im Stadtmarketing oder in Kultur- und Jugendämtern. 

Grundsätzlich sind hier kreative junge Menschen gesucht, 
die kommunikativ sind und gerne Dienstleistungen erbrin-
gen. 

Sport-	und		
Fitnesskaufmann/-frau

		Jahre

Diese Kaufleute sind Dienstleister in Sachen Sport und 
Fitness. Sie sind überwiegend in der Fitness- und Freizeit-
wirtschaft beschäftigt: in Fitnesscentern und -anlagen ge-
nauso wie in Freizeitparks, bei Sportverbänden und -ver-
einen oder in Sportämtern. Sport- und Fitnesskaufleute 
sorgen für reibungslose Abläufe im Sportbetrieb. Sie arbei-
ten betriebswirtschaftlich, organisatorisch und kundenori-
entiert, beschaffen und verwalten Gelder und Fördermit-

tel, kümmern sich um Nachwuchsförderung, die Werbung 
von Mitgliedern und Sponsoren, die Ausstattung und den 
Betrieb von Fitnessanlagen und Sportstätten oder um 
die Kundenberatung und Betreuung. Auch Maßnahmen 
für Öffentlichkeitsarbeit oder Aufgaben im Marketing, im 
Rechnungswesen und im Personaleinsatz übernehmen sie. 

Als Betreuer oder Berater in Vereinen, Verbänden, Sport- 
und Fitnessanlagen wirken sie vermittelnd zwischen spe-
zialisierten Sportanbietern und deren Mitgliedern und 
Sponsoren oder Interessenten. Deshalb sind in diesem 
Ausbildungsbereich junge Menschen mit hoher sozialer 
und kommunikativer Kompetenz gefragt.

w
w

w
.istockphoto.com

 – AlenPopov 



Ausbildungsbetriebe

Insgesamt gibt es nahezu 1.200 IHK-Ausbildungsun-
ternehmen, die in Pforzheim, dem Enzkreis sowie in 
den Landkreisen Calw und Freudenstadt in 330 unter-
schiedlichen Berufsbildern ausbilden. 

Die IHK Nordschwarzwald zeichnet Ausbildungsbe-
triebe für ein besonderes hohes Engagement in der 

Ausbildung mit dem Gütesiegel „1A-Ausgezeichneter 
Ausbildungsbetrieb“ aus. Die Liste dieser zertifizierten 
Betriebe ist auf der Seite Nr. 2967542 auf unserer In-
ternetseite veröffentlicht. Die auf den folgenden Sei-
ten aufgeführten Unternehmen haben kürzlich ausge-
bildet bzw. bilden derzeit aus. Für die Richtigkeit und 
Vollständigkeit übernehmen wir keine Gewähr. 

Unsere Tipps fur Dich: 
•  Schaue die Liste sorgfältig durch.

•  Informiere Dich über Betriebe,  

die Du vom Namen her nicht kennst.

•  Erkundige Dich vor der Bewerbung im Betrieb,  

ob Ausbildungsplätze frei sind.

Ausbildungsbetriebe

WIR  SUCHEN  D ICH !

im Bezirk der Industrie- und 

Bitte beziehe dich  
bei deiner Bewerbung  
auf das „Sprungbrett“.

Handelskammer Nordschwarzwald
St

an
d 

de
r D

at
en

ab
fr

ag
e:

 0
5.

01
.2

02
2

ww
w.

fo
to

lia
.co

m 
– M

. P
et

er
 A

tki
ns

83



84

A-F

Ausbildungsbetriebe I Stadt Pforzheim
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m Anlagenmechaniker/in

 ·  SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH & Co. KG, Sandweg 22,  
75179 Pforzheim

Automobilkaufmann/-frau
 ·  AHG Autohandelsgesellschaft mbH, Weberstr. 13,  
72160 Horb am Neckar

 ·  AHZ Automobil Handelszentrum GmbH, Karlsruher Str. 61,  
75179 Pforzheim

 ·  Autozentrum Walter GmbH & Co. KG, Bauschlotter Str. 2,  
75177 Pforzheim

 · Gerstel GmbH & Co. KG, Altstädter Str. 14 - 18, 75175 Pforzheim
 ·  Hahn Automobile GmbH + Co. KG, Niederlassung Pforzheim,  
Habermehlstr. 52, 75172 Pforzheim

 ·  Hahn Sportwagen Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 37,  
75177 Pforzheim

 ·  Kleinmann Automobile GmbH, Stuttgarter Str. 44,  
75179 Pforzheim

 ·  Schwabengarage GmbH Zweigniederlassung Pforzheim,  
Karlsruher Str. 22, 75179 Pforzheim

Bankkaufmann/-frau
 ·  Baden-Württembergische Bank, unselbständige Anstalt der  
Landesbank Baden-Württemberg, Poststr. 2 - 4, 75172 Pforzheim

 · BBBank eG, Östliche Karl-Friedrich-Str. 7, 75175 Pforzheim
 ·  Sparda-Bank Baden-Württemberg eG Karlsruhe Stuttgart,  
Bahnhofstr. 7, 75172 Pforzheim

 · Sparkasse Pforzheim Calw, Museumstr. 8, 75172 Pforzheim
 · TARGOBANK AG, Zerrennerstr. 30, 75172 Pforzheim
 ·  Volksbank Pforzheim eG., Westliche Karl-Friedrich-Str. 53,  
75172 Pforzheim

Baugeräteführer/in
 ·  Rothmund GmbH Kran und Montage, Welschenäckerstr. 9,  
75177 Pforzheim

Bauzeichner/in
 ·  Familienheim Pforzheim Baugenossenschaft eG, Lindenstr. 39,  
75175 Pforzheim

 · Kirn Ingenieure, Bauschlotter Str. 58, 75177 Pforzheim
 ·  moeller.gloss.architekten - Gesellschaft von Architekten mbH,  
Mühlstr. 8, 75172 Pforzheim

 ·  Peter W. Schmidt Architekten GmbH, Kuppenheimstr. 4,  
75179 Pforzheim

 ·  Pfirmann Industriebau GmbH & Co. KG, Am Hohen Markstein 3, 
75177 Pforzheim

 ·  Pforzheimer Bau und Grund GmbH, Erbprinzenstr. 20,  
75175 Pforzheim

 · Stadt Pforzheim, Marktplatz 1, 75175 Pforzheim
 · Weber-Ingenieure GmbH, Bauschlotter Str. 62, 75177 Pforzheim

Buchhändler/in
 ·  Reinhold Gondrom GmbH & Co. KG,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 27 - 29, 75172 Pforzheim

Bühnenmaler und -plastiker/in
 · Stadt Pforzheim, Marktplatz 1, 75175 Pforzheim

Chemielaborant/in
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim
 ·  Doduco Contacts and Refining GmbH, Im Altgefäll 12,  
75181 Pforzheim

 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Heimerle + Meule GmbH, Dennigstr. 16, 75179 Pforzheim
 · WIELAND Edelmetalle GmbH, Schwenninger Str. 13, 75179 Pforzheim

Chemikant/in
 · Heimerle + Meule GmbH, Dennigstr. 16, 75179 Pforzheim

Drogist/in
 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Am Hauptgüterbahnhof 17, 
75177 Pforzheim

 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Eutinger Str. 164,  
75175 Pforzheim

 · dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Kurze Steig 4, 75179 Pforzheim
 · dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Leopoldstr. 6, 75172 Pforzheim
 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Rastatter Str. 5/1,  
75179 Pforzheim

 · dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Strietweg 70, 75181 Pforzheim

Edelsteinfasser/in
 · egf - Eduard G. Fidel GmbH, Reutlinger Str. 8, 75179 Pforzheim
 ·  Roland Rauschmayer GmbH & Co. KG, Trauring- und  
Schmuckwarenfabrik, Karlsruher Str. 89, 75179 Pforzheim

Elektroniker/in für Automatisierungstechnik
 · Gebr. Saacke GmbH & Co. KG, Kanzlerstr. 250, 75181 Pforzheim

Elektroniker/in für Betriebstechnik
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim
 · Amazon Pforzheim GmbH, Amazonstr. 1, 75177 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 ·  NOXON Automation GmbH + Co. KG, Am Hohen Markstein 2,  
75177 Pforzheim

 · R.E. Hahn GmbH & Co. KG, Sandweg 10, 75179 Pforzheim
 ·  SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH & Co. KG, Sandweg 22,  
75179 Pforzheim

 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Elektroniker/in für Gebäude- und Infrastruktursysteme
 · ib company GmbH, Hohenzollernstr. 111, 75177 Pforzheim

Elektroniker/in für Geräte und Systeme
 · 1A-Innovation GmbH & Co. KG, Blücherstr. 32, 75177 Pforzheim
 · ELMA Electronic GmbH, Stuttgarter Str. 11, 75179 Pforzheim
 · HENSOLDT Avionics GmbH, Karlsruher Str. 91, 75179 Pforzheim
 · LED2WORK GmbH, Stuttgarter Str. 13 A, 75179 Pforzheim
 · M. Richter GmbH & Co. KG, Freiburger Str. 3, 75179 Pforzheim
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12,  
75177 Pforzheim

Fachinformatiker/in
 · Abtis GmbH, Wilhelm-Becker-Str. 11 b, 75179 Pforzheim
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · Amann Girrbach GmbH, Dürrenweg 40, 75177 Pforzheim
 · Amazon Pforzheim GmbH, Amazonstr. 1, 75177 Pforzheim
 · apollon GmbH+Co. KG, Maximilianstr. 104, 75172 Pforzheim
 ·  applied international informatics GmbH, Im Ludlein 6,  
75181 Pforzheim

 ·  Barthelmeß EDV-Service GmbH, Huchenfelder Hauptstr. 110,  
75181 Pforzheim

 · Bruno Bader GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 48, 75172 Pforzheim
 ·  Client/Server-Solutions-EDV & Kommunikationssysteme GmbH, 
Freiburger Str. 19, 75179 Pforzheim

 · codekunst systems GmbH, Blücherstr. 32, 75177 Pforzheim
 · egf - Eduard G. Fidel GmbH, Reutlinger Str. 8, 75179 Pforzheim
 · HELIOS Klinikum Pforzheim GmbH, Kanzlerstr. 2 - 6, 75175 Pforzheim
 · Hochschule Pforzheim, Tiefenbronner Str. 65, 75175 Pforzheim
 ·  Indima direct Gesellschaft für innovatives Dialogmarketing mbH, 
Stuttgarter Str. 41, 75179 Pforzheim

 ·  Industrie- und Handelskammer Nordschwarzwald,  
Dr.-Brandenburg-Str. 6, 75173 Pforzheim
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 · just-IT GmbH, Schwebelstr. 10, 75172 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 ·  LFA - moveo gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Beruf mbH,  
Güterstr. 14, 75177 Pforzheim

 · MAIT Germany GmbH, Rastatter Str. 34, 75179 Pforzheim
 · MANNUSS GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 47, 75179 Pforzheim
 · MAPAL WWS GmbH & Co. KG, Heilbronner Str. 25, 75179 Pforzheim
 · MensaMax GmbH, Stuttgarter Str. 41, 75179 Pforzheim
 · Meyle + Müller GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 104, 75172 Pforzheim
 ·  MR Compact GmbH, Beratung u. Vertrieb für Büro- u. Telekommunikation,  
Karlsruher Str. 34, 75179 Pforzheim

 · net-select GmbH, Stuttgarter Str. 13, 75179 Pforzheim
 · NTT DATA Business Solutions AG, Stuttgarter Str. 8, 75179 Pforzheim
 · NWC Services GmbH, Karlsruher Str. 34, 75179 Pforzheim
 · OMIKRON Data Quality GmbH, Habermehlstr. 17, 75172 Pforzheim
 · OMIKRON Data Solutions GmbH, Habermehlstr. 15, 75172 Pforzheim
 · PROCITEC GmbH, Rastatter Str. 41, 75179 Pforzheim
 · Proteon GmbH, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim
 · R u. E Klinik Betriebs GmbH, Rastatter Str. 17 - 19, 75179 Pforzheim
 ·  Smart Enterprise Solutions GmbH, Stuttgarter Str. 13 A, 75179 Pforzheim
 ·  SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH & Co. KG, Sandweg 22, 75179 Pforzheim
 · TelePower GmbH & Co. KG, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim
 · UNISERV GmbH, Rastatter Str. 13, 75179 Pforzheim
 · viergrad GmbH, Bleichstr. 21, 75173 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Fachkraft für Lagerlogistik
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim
 · Amann Girrbach GmbH, Dürrenweg 40, 75177 Pforzheim
 · Amazon Pforzheim GmbH, Amazonstr. 1, 75177 Pforzheim
 · Böhmler Drehteile GmbH, Reutlinger Str. 23, 75179 Pforzheim
 ·  Doduco Contacts and Refining GmbH, Im Altgefäll 12, 75181 Pforzheim
 ·  EDEKA Foodservice Stiftung & Co. KG, Philipp-Weber-Str. 1,  
75177 Pforzheim

 · e-xplosion GmbH, Dillsteiner Str. 13, 75173 Pforzheim
 · Ferd. Haecker GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 36, 75179 Pforzheim
 · Fritz Kaiser GmbH & Co. KG, Kaulbachstr. 50, 75175 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · gastro*master Aldinger GmbH + Co. KG, Kleiststr. 4, 75177 Pforzheim
 ·  GoldmannLindenberger GmbH & Co. KG, Am Hauptgüterbahnhof 26,  
75177 Pforzheim

 ·  Hahn Sportwagen Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 37, 75177 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 ·  Hornbach-Baumarkt-Aktiengesellschaft, Schwenninger Str. 4, 75179 Pforzheim
 · Inopart GmbH, Rastatter Str. 30, 75179 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 ·  Kemmler Baustoffe Pforzheim GmbH, Mülleräcker 1 - 5, 75177 Pforzheim
 · Kleinmann Automobile GmbH, Stuttgarter Str. 44, 75179 Pforzheim
 · Kramski GmbH, Heilbronner Str. 10, 75179 Pforzheim
 ·  LFA - moveo gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Beruf mbH,  
Güterstr. 14, 75177 Pforzheim

 ·  Möbelzentrum Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 92, 75177 Pforzheim
 ·  NOXON Automation GmbH + Co. KG, Am Hohen Markstein 2, 75177 Pforzheim
 · PZ - POCO Markt GmbH & Co. KG, Am Enzenloch 1, 75179 Pforzheim
 · R + E ARCUS Klinik GmbH, Rastatter Str. 17 - 19, 75179 Pforzheim
 ·  Saturn Electro-Handelsgesellschaft mbH Pforzheim,  
Karlsruher Str. 51 - 57, 75179 Pforzheim

 · Stahlgruber GmbH, Mannheimer Str. 4, 75179 Pforzheim
 · Stark Druck GmbH + Co. KG, Im Altgefäll 9, 75181 Pforzheim
 ·  The Swatch Group (Deutschland) GmbH, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim

Fachkraft für Metalltechnik
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · KLINGEL medical metal GmbH, Hanauer Str. 7, 75181 Pforzheim
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12, 75177 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Fachkraft für Veranstaltungstechnik
 · Hohenwart Forum GmbH, Schönbornstr. 25, 75181 Pforzheim

Fachkraft für Wasserversorgungstechnik
 ·  SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH & Co. KG, Sandweg 22, 75179 Pforzheim

Fachkraft im Gastgewerbe
 ·  Andreas Jöchle, Landgasthof „Seehaus“, Tiefenbronner Str. 201, 75175 Pforzheim
 · CG Sysgastro GmbH, Marktplatz 1, 75175 Pforzheim
 ·  htt HotelThermeTeinach GmbH & Co. KG, St.-Georgen-Steige 12, 75175 Pforzheim
 · NORDSEE GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 35, 75172 Pforzheim
 · Parkhotel Pforzheim GmbH & Co., Deimlingstr. 36, 75175 Pforzheim

Fachlagerist/in
 · Amann Girrbach GmbH, Dürrenweg 40, 75177 Pforzheim
 ·  EDEKA Foodservice Stiftung & Co. KG, Philipp-Weber-Str. 1, 75177 Pforzheim
 · Friedrich Britsch GmbH & Co. KG, Mülleräcker 6, 75177 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 ·  Hornbach-Baumarkt-Aktiengesellschaft, Schwenninger Str. 4, 75179 Pforzheim
 ·  Möbelzentrum Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 92, 75177 Pforzheim
 · PZ - POCO Markt GmbH & Co. KG, Am Enzenloch 1, 75179 Pforzheim
 · Stahlgruber GmbH, Mannheimer Str. 4, 75179 Pforzheim

Fachmann/-frau für Systemgastronomie
 · CG Sysgastro GmbH, Marktplatz 1, 75175 Pforzheim
 ·  Dennis Schnell Pforzheim West KG „Mc Donald‘s“, Karlsruher Str. 87,  
75179 Pforzheim

 · Ilja Gauk, „Brasserie“, Wilhelm-Becker-Str. 15, 75179 Pforzheim
 · NORDSEE GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 35, 75172 Pforzheim
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Industriemechaniker:in

Zerspanungsmechaniker:in

Kontaktdaten
Direkt zum 
Bewerbungsformular

Scan den QR-Code und bewirb dich jetzt für deine Ausbildung!
Ruf uns gerne an, wenn du weitere Fragen hast oder Infos benötigst.

BANG: Mit 1 Bewerbung - alle Unternehmen erreichen

BANG ist das Berufliche 
AusbildungsNetzwerk für den 
Gewerblichen Bereich und ein 
Erfolgsmodell zur Vermittlung 
von Ausbildungsplätzen. Du 
bewirbst dich einmal und hast 
direkten Zugang zu allen Mit-
gliedsfirmen.
Bei BANG hast du diese Metall- 
Berufe zur Wahl:

Maschinen- und Anlagenführer:in

Mechatroniker:in

Fachkraft für Metalltechnik
JETZT 

BEWERBEN
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Feinpolierer/in
 · Andreas Daub GmbH & Co. KG, Esslinger Str. 16, 75179 Pforzheim
 · egf - Eduard G. Fidel GmbH, Reutlinger Str. 8, 75179 Pforzheim
 · Franz Breuning GmbH & Co. KG, Luisenstr. 60, 75172 Pforzheim
 ·  Roland Rauschmayer GmbH & Co. KG, Trauring- und  
Schmuckwarenfabrik, Karlsruher Str. 89, 75179 Pforzheim

Florist/in
 ·  Dorothea Freifrau von Gaisberg-Schöckingen, Dillsteiner Str. 10, 75173 Pforzheim

Gestalter/in für visuelles Marketing
 · Gieske Studios GmbH & Co. KG, Wilhelm-Becker-Str. 11 f, 75179 Pforzheim
 ·  H & M Hennes & Mauritz B. V. & Co. KG, Westliche Karl-Friedrich-Str. 78 - 86, 
75172 Pforzheim

 · Möbelzentrum Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 92, 75177 Pforzheim

Goldschmied/in
 · Andreas Daub GmbH & Co. KG, Esslinger Str. 16, 75179 Pforzheim
 ·  Dettinger Schmuck GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 89, 75172 Pforzheim
 · egf - Eduard G. Fidel GmbH, Reutlinger Str. 8, 75179 Pforzheim
 · Franz Breuning GmbH & Co. KG, Luisenstr. 60, 75172 Pforzheim
 · J. Fischer & Sohn KG, Kieselbronner Str. 51, 75177 Pforzheim
 ·  Juwelier Leicht in den „Schmuckwelten Pforzheim“ GmbH & Co. KG,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 56 - 68, 75172 Pforzheim

 ·  Roland Rauschmayer GmbH & Co. KG, Trauring- und  
Schmuckwarenfabrik, Karlsruher Str. 89, 75179 Pforzheim

 ·  Schofer Germany - the chain company GmbH & Co. KG,  
Freiburger Str. 3, 75179 Pforzheim

Hotelfachmann/-frau
 · Hohenwart Forum GmbH, Schönbornstr. 25, 75181 Pforzheim
 ·  Hotel Royal Betriebsgesellschaft mbH, Wilferdinger Str. 64, 75179 Pforzheim
 ·  htt HotelThermeTeinach GmbH & Co. KG, St.-Georgen-Steige 12, 75175 Pforzheim
 · Parkhotel Pforzheim GmbH & Co., Deimlingstr. 36, 75175 Pforzheim

Immobilienkaufmann/-frau
 · Baugenossenschaft Arlinger eG, Hohlohstr. 6, 75179 Pforzheim
 ·  Baugenossenschaft Huchenfeld eG, Huchenfelder Hauptstr. 105, 75181 Pforzheim
 · Christiana Schweizer, Erzkopfstr. 37 a, 75181 Pforzheim
 ·  Familienheim Pforzheim Baugenossenschaft eG, Lindenstr. 39, 75175 Pforzheim
 · Frank Axel Böckler, Berliner Str. 13, 75172 Pforzheim
 ·  Garant Immobilien Karlsruhe GmbH & Co. KG, Blücherstr. 32, 75177 Pforzheim
 · Hudak Immobilien GmbH, Poststr. 10, 75172 Pforzheim
 · Pforzheimer Bau und Grund GmbH, Erbprinzenstr. 20, 75175 Pforzheim
 ·  Roland Rauschmayer GmbH & Co. KG, Trauring- und  
Schmuckwarenfabrik, Karlsruher Str. 89, 75179 Pforzheim

 ·  Schaefer & Wunsch Immobilienmanagement GmbH,  
Kirchenstr. 38/40, 75172 Pforzheim

 ·  SE Immobilien-Management GmbH, Karlsruher Str. 87 a, 75179 Pforzheim
 ·  SIG Südwestimmobiliengesellschaft mbH, Jahnstr. 23, 75173 Pforzheim
 · Stadtbau GmbH Pforzheim, Schloßberg 20, 75175 Pforzheim
 ·  Volksbank Pforzheim eG., Westliche Karl-Friedrich-Str. 53, 75172 Pforzheim

Industrieelektriker/in
 · Gebr. Saacke GmbH & Co. KG, Kanzlerstr. 250, 75181 Pforzheim
 · LED2WORK GmbH, Stuttgarter Str. 13 A, 75179 Pforzheim
 · M. Richter GmbH & Co. KG, Freiburger Str. 3, 75179 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Industriekaufmann/-frau
 · Aab Bilderrahmen GmbH + Co. KG, Würmstr. 43, 75181 Pforzheim
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim
 · Apograph GmbH, Hanauer Str. 4, 75181 Pforzheim
 · Arthur Klink GmbH, Steinenlandstr. 1 - 7, 75181 Pforzheim
 ·  Bernhard Förster GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 151, 75172 Pforzheim

 ·  binder galvanic surfaces GmbH, Gustav-Noller-Str. 8, 75177 Pforzheim
 · Böhmler Drehteile GmbH, Reutlinger Str. 23, 75179 Pforzheim
 · C. Jentner GmbH, Sandweg 4, 75179 Pforzheim
 ·  Carl Dillenius Metallwaren GmbH & Co. KG, Gülichstr. 13, 75179 Pforzheim
 ·  DIE KETTE Schmuck und Lifestyle GmbH & Co. KG, Ebereschenweg 3,  
75180 Pforzheim

 · egf - Eduard G. Fidel GmbH, Reutlinger Str. 8, 75179 Pforzheim
 · ELMA Electronic GmbH, Stuttgarter Str. 11, 75179 Pforzheim
 · Ferd. Haecker GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 36, 75179 Pforzheim
 · Franz Breuning GmbH & Co. KG, Luisenstr. 60, 75172 Pforzheim
 · Fritz Kaiser GmbH & Co. KG, Kaulbachstr. 50, 75175 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Gebr. Saacke GmbH & Co. KG, Kanzlerstr. 250, 75181 Pforzheim
 · Haager GmbH & Co. KG, Lochäckerstr. 14, 75177 Pforzheim
 · Heimerle + Meule GmbH, Dennigstr. 16, 75179 Pforzheim
 · HENSOLDT Avionics GmbH, Karlsruher Str. 91, 75179 Pforzheim
 ·  Hermann Hauff GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 3, 75180 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 · Inopart GmbH, Rastatter Str. 30, 75179 Pforzheim
 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 · KOLEKTOR CONTTEK GmbH, Philipp-Weber-Str. 3, 75177 Pforzheim
 · Kramski GmbH, Heilbronner Str. 10, 75179 Pforzheim
 ·  Laboratoire Biosthetique Kosmetik GmbH & Co. KG, Gülichstr. 1 - 7,  
75179 Pforzheim

 ·  LFA - moveo gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Beruf mbH,  
Güterstr. 14, 75177 Pforzheim

 · M. Richter GmbH & Co. KG, Freiburger Str. 3, 75179 Pforzheim
 · MAPAL WWS GmbH & Co. KG, Heilbronner Str. 25, 75179 Pforzheim
 ·  Roland Rauschmayer GmbH & Co. KG, Trauring- und  
Schmuckwarenfabrik, Karlsruher Str. 89, 75179 Pforzheim

 ·  Rothmund GmbH Kran und Montage, Welschenäckerstr. 9, 75177 Pforzheim
 ·  Schofer Germany - the chain company GmbH & Co. KG,  
Freiburger Str. 3, 75179 Pforzheim

 · Schüssler Technik GmbH & Co. KG, Im Altgefäll 10, 75181 Pforzheim
 · Siegfried Beck GmbH, Frankstr. 60, 75172 Pforzheim
 · Stark Druck GmbH + Co. KG, Im Altgefäll 9, 75181 Pforzheim
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12, 75177 Pforzheim
 · Sülzle Stahlpartner GmbH, Im Hinteren Zeil 15, 75179 Pforzheim
 ·  SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH & Co. KG, Sandweg 22, 75179 Pforzheim
 · Ungerer Technology GmbH, Kandelstr. 20, 75179 Pforzheim
 · WIELAND Edelmetalle GmbH, Schwenninger Str. 13, 75179 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Industriemechaniker/in
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim
 · Arthur Klink GmbH, Steinenlandstr. 1 - 7, 75181 Pforzheim
 ·  Bernhard Förster GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 151, 75172 Pforzheim
 · Böhmler Drehteile GmbH, Reutlinger Str. 23, 75179 Pforzheim
 · Carl Benzinger GmbH, Robert-Bosch-Str. 28, 75180 Pforzheim
 ·  Doduco Contacts and Refining GmbH, Im Altgefäll 12, 75181 Pforzheim
 ·  Erich Lacher Präzisionsteile GmbH & Co. KG, Im Altgefäll 22, 75181 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Gebr. Saacke GmbH & Co. KG, Kanzlerstr. 250, 75181 Pforzheim
 · Haulick + Roos GmbH, Eutinger Str. 115, 75175 Pforzheim
 · Inopart GmbH, Rastatter Str. 30, 75179 Pforzheim
 · Locher GmbH, Industriestr. 50, 75181 Pforzheim
 · MAPAL WWS GmbH & Co. KG, Heilbronner Str. 25, 75179 Pforzheim
 ·  NOXON Automation GmbH + Co. KG, Am Hohen Markstein 2,  
75177 Pforzheim

 · Schüssler Technik GmbH & Co. KG, Im Altgefäll 10, 75181 Pforzheim
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12, 75177 Pforzheim
 ·  SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH & Co. KG, Sandweg 22, 75179 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Kaufmann/-frau für IT-System-Management
 · Abtis GmbH, Wilhelm-Becker-Str. 11 b, 75179 Pforzheim
 · ib company GmbH, Hohenzollernstr. 111, 75177 Pforzheim
 · just-IT GmbH, Schwebelstr. 10, 75172 Pforzheim
 · MensaMax GmbH, Stuttgarter Str. 41, 75179 Pforzheim
 · OMIKRON Data Quality GmbH, Habermehlstr. 17, 75172 Pforzheim
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Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12, 75177 Pforzheim
 · Bruno Bader GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 48, 75172 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 ·  Industrie- und Handelskammer Nordschwarzwald, Dr.-Brandenburg-Str. 6,  
75173 Pforzheim

 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 · NTT DATA Business Solutions AG, Stuttgarter Str. 8, 75179 Pforzheim
 · Stark Druck GmbH + Co. KG, Im Altgefäll 9, 75181 Pforzheim
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12, 75177 Pforzheim
 · THOST Projektmanagement GmbH, Villinger Str. 6, 75179 Pforzheim
 ·  Volksbank Pforzheim eG., Westliche Karl-Friedrich-Str. 53, 75172 Pforzheim

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement
 · Alexander Bürkle GmbH & Co. KG, Kelterstr. 15 - 17, 75179 Pforzheim
 · EuroCom GmbH, Wohnlichstr. 8, 75179 Pforzheim
 · farbtex GmbH & Co. KG, Blücherstr. 15, 75177 Pforzheim
 ·  Fischer - J.W. Zander GmbH & Co. KG, Tannhoferweg 3, 75179 Pforzheim
 · Friedrich Britsch GmbH & Co. KG, Mülleräcker 6, 75177 Pforzheim
 · gastro*master Aldinger GmbH + Co. KG, Kleiststr. 4, 75177 Pforzheim
 ·  GoldmannLindenberger GmbH & Co. KG, Am Hauptgüterbahnhof 26,  
75177 Pforzheim

 · Kautz Elektrogroßhandel GmbH, Karlsruher Str. 36, 75179 Pforzheim
 ·  Kemmler Baustoffe Pforzheim GmbH, Mülleräcker 1 - 5, 75177 Pforzheim
 ·  Pneuhage Reifendienste Süd GmbH, Wilferdinger Str. 2 a, 75179 Pforzheim
 · Richard Gerstner oHG., Durlacher Str. 32, 75172 Pforzheim
 ·  Seefelder GmbH (Baubeschläge, Werkzeug, Eisenwaren, Industriebedarf),  
Stuttgarter Str. 12, 75179 Pforzheim

 · Stahlgruber GmbH, Mannheimer Str. 4, 75179 Pforzheim
 · SWE Südwestenergie GmbH, Klumpensee 14, 75177 Pforzheim
 · Tti, Inc., Stuttgarter Str. 14 -16, 75179 Pforzheim
 ·  Wohnfühl Möbel GmbH, Wohnfabrik, Kieselbronner Str. 86, 75177 Pforzheim

 · Sparkasse Pforzheim Calw, Museumstr. 8, 75172 Pforzheim
 · THOST Projektmanagement GmbH, Villinger Str. 6, 75179 Pforzheim

Kaufmann/-frau für Büromanagement
 · Abtis GmbH, Wilhelm-Becker-Str. 11 b, 75179 Pforzheim
 · Amann Girrbach GmbH, Dürrenweg 40, 75177 Pforzheim
 · apollon GmbH+Co. KG, Maximilianstr. 104, 75172 Pforzheim
 ·  applied international informatics GmbH, Im Ludlein 6, 75181 Pforzheim
 · Bohner & Boos GmbH, Karlsruher Str. 20, 75179 Pforzheim
 · Bruno Bader GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 48, 75172 Pforzheim
 · City-Reisen GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 53, 75172 Pforzheim
 ·  Creditreform Pforzheim Müller & Schott KG, Maximilianstr. 46, 75172 Pforzheim
 ·  DAA Deutsche Angestellten-Akademie GmbH,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 89, 75172 Pforzheim

 ·  E + H Einzmann und Hanselmann Versicherungsmakler GmbH,  
Wilhelm-Becker-Str. 11 a, 75179 Pforzheim

 · EAD Pforzheim GmbH, Julius-Moser-Str. 13, 75179 Pforzheim
 ·  Enterprise Consulting and Sharing International GmbH,  
Erzkopfstr. 29, 75181 Pforzheim

 · e-xplosion GmbH, Dillsteiner Str. 13, 75173 Pforzheim
 ·  Garant Immobilien Karlsruhe GmbH & Co. KG, Blücherstr. 32, 75177 Pforzheim
 ·  Gesellschaft für Beschäftigung und berufliche Eingliederung mbH Pforzheim (GBE), 
Frankstr. 1, 75172 Pforzheim

 ·  Gieske Studios GmbH & Co. KG, Wilhelm-Becker-Str. 11 f, 75179 Pforzheim
 · Hochschule Pforzheim, Tiefenbronner Str. 65, 75175 Pforzheim
 ·  Hornbach-Baumarkt-Aktiengesellschaft, Schwenninger Str. 4, 75179 Pforzheim
 ·  Industrie- und Handelskammer Nordschwarzwald, Dr.-Brandenburg-Str. 6,  
75173 Pforzheim

 · Ing.-Büro Struck-Vatterott, Julius-Moser-Str. 1, 75179 Pforzheim
 · J. Esslinger GmbH & Co. KG, Poststr. 5, 75172 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 ·  Karin Bacher Consulting und Coaching e. K., Karl-Bührer-Str. 22, 75177 Pforzheim
 ·  Karl Fischer GmbH, Werkzeuge und Maschinenhandlung, Berliner Str. 18,  
75172 Pforzheim

 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 ·  Link Rotter Ehmann + Kollegen GmbH Steuerberatungsgesellschaft,  
Weiherstr. 2 - 4, 75173 Pforzheim

 · MANNUSS GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 47, 75179 Pforzheim
 ·  EDIA Markt TV-Hifi-Elektro GmbH Pforzheim, Wilhelm-Becker-Str. 15,  
75179 Pforzheim

 · MensaMax GmbH, Stuttgarter Str. 41, 75179 Pforzheim
 ·  Metzgerei Pfrommer GmbH & Co. KG, Sägewerkstr. 1, 75181 Pforzheim
 · Meyle + Müller GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 104, 75172 Pforzheim
 ·  Möbelzentrum Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 92, 75177 Pforzheim
 ·  MR Compact GmbH, Beratung u. Vertrieb für Büro- u. Telekommunikation,  
Karlsruher Str. 34, 75179 Pforzheim

 · Nihat Aksoy, Östliche Karl-Friedrich-Str. 55, 75175 Pforzheim
 · OMIKRON Data Quality GmbH, Habermehlstr. 17, 75172 Pforzheim
 · OMS Prüfservice GmbH, Villinger Str. 3, 75179 Pforzheim
 · persona service AG & Co. KG, Zerrennerstr. 9, 75172 Pforzheim
 · PROCITEC GmbH, Rastatter Str. 41, 75179 Pforzheim
 ·  Q-Prints & Service gemeinnützige GmbH, Simmlerstr. 10, 75172 Pforzheim
 · R + E ARCUS Klinik GmbH, Rastatter Str. 17 - 19, 75179 Pforzheim
 ·  Ruf & Speidel GmbH Steuerberatungsgesellschaft, Mannheimer Str. 17,  
75179 Pforzheim

 · Schaßberger & Appel OHG, Leopoldstr. 6, 75172 Pforzheim
 · SIG Südwestimmobiliengesellschaft mbH, Jahnstr. 23, 75173 Pforzheim
 · Sigrist GmbH, Esslinger Str. 6, 75179 Pforzheim
 · TelePower GmbH & Co. KG, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim
 · THOST Projektmanagement GmbH, Villinger Str. 6, 75179 Pforzheim
 · UNISERV GmbH, Rastatter Str. 13, 75179 Pforzheim
 ·  Vanni + Didicher Recycling GmbH & Co. KG, Klumpensee 8, 75177 Pforzheim
 ·  ZAG Zeitarbeits-Gesellschaft GmbH Stuttgart, Christophallee 23 - 25,  
75177 Pforzheim

Kaufmann/-frau für Dialogmarketing
 ·  AOK - Die Gesundheitskasse Nordschwarzwald, Zerrennerstr. 49, 75172 Pforzheim
 · LDB Löffler GmbH, Blücherstr. 32, 75177 Pforzheim
 · TelePower GmbH & Co. KG, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim
 ·  The Swatch Group (Deutschland) GmbH, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim

Ausbildungsbetriebe I Stadt Pforzheim

Kontaktdaten
Direkt zum 
Bewerbungsformular

Scan den QR-Code und bewirb dich jetzt für deine Ausbildung!
Ruf uns gerne an, wenn du weitere Fragen hast oder Infos benötigst.

BANG: Mit 1 Bewerbung - alle Unternehmen erreichen

Deine Ausbilder bei BANG sind speziell qualifiziert, um dich ge-
zielt und intensiv in deiner Ausbildung zu begleiten. Individuell 
abgestimmte Inhalte helfen dir in Praxis und Theorie und ma-
chen dir den Berufseinstieg leicht. Arbeite in einem Team mit 
vielen Auszubildenden. 
Deine Chance: Unsere Azubis schließen mit überdurchschnitt-
lich guten Ergebnissen ab, die Tür für deine Berufskarriere steht 
damit weit offen.
Bewirb dich jetzt. Wir freuen uns darauf dich kennen zu lernen!

JETZT 
BEWERBEN
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 · Heimerle + Meule GmbH, Dennigstr. 16, 75179 Pforzheim
 · just-IT GmbH, Schwebelstr. 10, 75172 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 ·  Laboratoire Biosthetique Kosmetik GmbH & Co. KG, Gülichstr. 1 - 7,  
75179 Pforzheim

 · OMIKRON Data Quality GmbH, Habermehlstr. 17, 75172 Pforzheim
 · Surf-Shop Keppler GmbH, Kelterstr. 101, 75179 Pforzheim
 · TelePower GmbH & Co. KG, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim
 · Verlobungsringe.de GmbH, Güterstr. 6, 75177 Pforzheim
 ·  Wohnfühl Möbel GmbH, Wohnfabrik, Kieselbronner Str. 86, 75177 Pforzheim

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
 · A&C Tankstellen GmbH, Im Buchbusch 12, 75177 Pforzheim
 · A&C Tankstellen GmbH, Wilferdinger Str. 2, 75179 Pforzheim
 ·  A.T.U Auto-Teile Unger GmbH & Co. KG, Karlsruher Str. 81, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Adolf-Richter-Str. 4 - 6, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Bauschlotter Str. 37, 75177 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Eutinger Str. 164, 75175 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Kurze Steig 4, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Mannheimer Str. 3, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Strietweg 70, 75181 Pforzheim
 ·  Apollo-Optik Holding GmbH & Co. KG, Bahnhofstr. 2, 75172 Pforzheim
 ·  Bauhaus Gesellschaft für Bau- und Hausbedarf mbH & Co. KG Süd,  
Konstanzer Str. 6, 75179 Pforzheim

 · Beka Möbel GmbH, Freiburger Str. 2, 75179 Pforzheim
 · Bruno Bader GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 48, 75172 Pforzheim
 ·  Dehner Gartencenter GmbH & Co. KG, Karlsruher Str. 75, 75179 Pforzheim
 · Deichmann SE, Westliche Karl-Friedrich-Str. 78 - 86, 75172 Pforzheim
 · denn‘ s Biomarkt Regional GmbH, Am Mühlkanal 1, 75172 Pforzheim
 · denn‘ s Biomarkt Regional GmbH, Stuttgarter Str. 1, 75179 Pforzheim
 · Deutsche Schmuck und Uhren GmbH, Poststr. 1, 75172 Pforzheim
 ·  Deutsche Telekom Privatkunden-Vertrieb GmbH,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 2, 75172 Pforzheim

 ·  Deutsche Telekom Privatkunden-Vertrieb GmbH, Mannheimer Str. 2,  
75179 Pforzheim

 · EDEKA Foodservice Stiftung & Co. KG, Philipp-Weber-Str. 1, 75177 Pforzheim
 ·  Elsässer GmbH, Sport Mode Freizeit Fachgeschäft,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 78 - 86, 75172 Pforzheim

 ·  GALERIA Karstadt Kaufhof GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 17, 75172 Pforzheim
 · Günter Wachtler e.K., Ludwigsplatz 12, 75180 Pforzheim
 ·  Hofmeister Bietigheim GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 13, 75179 Pforzheim
 ·  Hornbach-Baumarkt-Aktiengesellschaft, Schwenninger Str. 4, 75179 Pforzheim
 ·  Juwelier Leicht in den „Schmuckwelten Pforzheim“ GmbH & Co. KG,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 56 - 68, 75172 Pforzheim

 · JYSK SE, Hohenzollernstr. 19, 75177 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 ·  Karl Fischer GmbH, Werkzeuge und Maschinenhandlung,  
Berliner Str. 18, 75172 Pforzheim

 ·  Kaufland Dienstleistung GmbH & Co. KG, Wilhelm-Becker-Str. 15, 75179 Pforzheim
 ·  KFZ Meisterbetrieb Matthias Schmitt e. K., Amselstr. 50, 75180 Pforzheim
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Adolf-Richter-Str. 4 - 6, 75179 Pforzheim
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Am Hauptgüterbahnhof 15, 75177 Pforzheim
 ·  Kommanditgesellschaft ZARA Deutschland B. V. & Co.,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 60 - 68, 75172 Pforzheim

 ·  LFA - moveo gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Beruf mbH,  
Güterstr. 14, 75177 Pforzheim

 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Arlingerstr. 1, 75179 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Hohenzollernstr. 11, 75177 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 24, 75177 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Rastatter Str. 5, 75179 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Sägewerkstr. 2, 75181 Pforzheim
 · MANNUSS GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 47, 75179 Pforzheim
 · Marktwert GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 2, 75172 Pforzheim
 ·  MEDIA Markt TV-Hifi-Elektro GmbH Pforzheim,  
Wilhelm-Becker-Str. 15, 75179 Pforzheim

 · mister*lady GmbH, Wilhelm-Becker-Str. 15, 75179 Pforzheim
 ·  Möbelzentrum Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 92, 75177 Pforzheim
 ·  mobilcom-debitel Shop GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 8, 75172 Pforzheim
 · MSG Tankstellen GmbH, Zerrennerstr. 20, 75172 Pforzheim
 · Müller GmbH & Co. KG, Dillsteiner Str. 4 - 6, 75173 Pforzheim
 ·  Müller GmbH & Co. KG, Westliche Karl-Friedrich-Str. 78 - 86, 75172 Pforzheim

Kaufmann/-frau für Marketingkommunikation
 ·  Indima direct Gesellschaft für innovatives Dialogmarketing mbH,  
Stuttgarter Str. 41, 75179 Pforzheim

 ·  Karin Bacher Consulting und Coaching e. K., Karl-Bührer-Str. 22, 75177 Pforzheim
 · kaundvau GmbH, Weiherstr. 9, 75173 Pforzheim
 ·  Roland Rauschmayer GmbH & Co. KG, Trauring- und  
Schmuckwarenfabrik, Karlsruher Str. 89, 75179 Pforzheim

 · Sparkasse Pforzheim Calw, Museumstr. 8, 75172 Pforzheim

Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 ·  LFA - moveo gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Beruf mbH,  
Güterstr. 14, 75177 Pforzheim

 ·  LLS Team GmbH Internationale Spedition, Christinstr. 10, 75177 Pforzheim
 ·  Thorsten Oliver Labus AktivLogistik - Int. Spedition, Untere Stöckstr. 10 d,  
75180 Pforzheim

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen
 ·  Debeka Krankenversicherungsverein auf Gegenseitigkeit Sitz Koblenz am Rhein, 
Deimlingstr. 23, 75175 Pforzheim

 ·  E + H Einzmann und Hanselmann Versicherungsmakler GmbH,  
Wilhelm-Becker-Str. 11 a, 75179 Pforzheim

 · Klammer und Zeh GmbH, Karlsruher Str. 87 a, 75179 Pforzheim
 · MG Denzer GmbH, Bleichstr. 56, 75173 Pforzheim
 · Schaßberger & Appel OHG, Leopoldstr. 6, 75172 Pforzheim
 · Sparkasse Pforzheim Calw, Museumstr. 8, 75172 Pforzheim
 · Waldemar Stelter, Christophallee 22 a, 75177 Pforzheim

Kaufmann/-frau im E-Commerce
 · Bruno Bader GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 48, 75172 Pforzheim
 · e-xplosion GmbH, Dillsteiner Str. 13, 75173 Pforzheim

Ausbildungsbetriebe I Stadt Pforzheim

Felss Systems GmbH
Dieselstraße 2  | 75203 Königsbach-Stein  |  info@felss.com www.felss.com

Als internationaler Spezialist für Kaltumformung entwickeln wir ganz-
heitliche und maßgeschneiderte Lösungen – von der Prozessentwicklung 
über den Maschinenbau bis hin zum fertigen Produkt in der Komponen-
tenfertigung.

Mit modernem und handlungsorientiertem Lernen formen wir gemein-
sam Deine Zukunft als (m/w/d):

� Industriemechaniker
� Maschinen- und Anlagenführer
� Mechatroniker
� Technischer Produktdesigner
� Industriekaufmann
� Zerspanungsmechaniker

� Bachelor Mechatronik
� Bachelor Maschinenbau
� Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen

Neugierig auf das, was Dich bei Felss erwartet? Dann freuen wir uns über 
Deine Bewerbung über unser Karriereportal. www.felss.com/de/karriere

Wir formen Zukunft! 
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 ·  Musik-City Toni Steinbrecher GmbH & Co. KG, Östliche Karl-Friedrich-Str. 36,  
75175 Pforzheim

 ·  Nähzentrum Günther GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 27 - 29, 75172 Pforzheim
 ·  NEW YORKER Süd Jeans- und Sportswear GmbH & Co. KG,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 78 - 86, 75172 Pforzheim

 · Nihat Aksoy, Östliche Karl-Friedrich-Str. 55, 75175 Pforzheim
 · NORDSEE GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 35, 75172 Pforzheim
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Kelterstr. 26, 75179 Pforzheim
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 104, 75172 Pforzheim

 · Opti-Wohnwelt GmbH & Co. KG, Karlsruher Str. 75, 75179 Pforzheim
 · Penny-Markt GmbH, Büchenbronner Str. 68, 75172 Pforzheim
 · Penny-Markt GmbH, Goethestr. 19, 75173 Pforzheim
 · Penny-Markt GmbH, Industriestr. 111, 75181 Pforzheim
 · PZ - POCO Markt GmbH & Co. KG, Am Enzenloch 1, 75179 Pforzheim
 ·  Reinhold Gondrom GmbH & Co. KG, Westliche Karl-Friedrich-Str. 27 - 29,  
75172 Pforzheim

 ·  REWE Markt GmbH Zweigniederlassung Südwest, Büchenbronner Str. 70,  
75172 Pforzheim

 ·  REWE Markt GmbH Zweigniederlassung Südwest, Hohenzollernstr. 37 - 39,  
75177 Pforzheim

 ·  Sanitätshaus Heintz GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 69, 75172 Pforzheim
 ·  Saturn Electro-Handelsgesellschaft mbH Pforzheim,  
Karlsruher Str. 51 -57, 75179 Pforzheim

 · Schrey GmbH, Karlsruher Str. 36, 75179 Pforzheim
 · Surf-Shop Keppler GmbH, Kelterstr. 101, 75179 Pforzheim
 · TAKKO Holding GmbH, Rastatter Str. 5 / 3, 75179 Pforzheim
 · TCHIBO GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 78 - 86, 75172 Pforzheim
 ·  Telefónica Germany Retail GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 45, 75172 Pforzheim
 · Zelling OHG, Strietweg 70, 75181 Pforzheim

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen
 ·  LFA - moveo gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Beruf mbH,  
Güterstr. 14, 75177 Pforzheim

 · R + E ARCUS Klinik GmbH, Rastatter Str. 17 - 19, 75179 Pforzheim
 · Siloah St. Trudpert Klinikum, Wilferdinger Str. 67, 75179 Pforzheim
 · SPPS Pforzheim GmbH, Viktoriastr. 2, 75172 Pforzheim

Koch/Köchin
 ·  Andreas Jöchle, Landgasthof „Seehaus“, Tiefenbronner Str. 201, 75175 Pforzheim
 · B + L Pforzheim GmbH, Schloßberg 16, 75175 Pforzheim
 · Darko Calic, Gaststätte „Comedia“, Osterfeldstr. 12, 75172 Pforzheim
 · Hohenwart Forum GmbH, Schönbornstr. 25, 75181 Pforzheim
 ·  htt HotelThermeTeinach GmbH & Co. KG, St.-Georgen-Steige 12, 75175 Pforzheim
 · Parkhotel Pforzheim GmbH & Co., Deimlingstr. 36, 75175 Pforzheim
 ·  Q-Prints & Service gemeinnützige GmbH, Felsenstr. 2, 75180 Pforzheim
 · R + E Hotel arCuisine GmbH, Rastatter Str. 17 - 19, 75179 Pforzheim
 · Stefanie Hügel, Hauptstr. 62, 75181 Pforzheim
 ·  Viktor Heinrich, Gaststätte „Schützenhaus“, Kirschenpfad 1, 75181 Pforzheim

Konstruktionsmechaniker/in
 · Carl Benzinger GmbH, Robert-Bosch-Str. 28, 75180 Pforzheim
 ·  Metallwerk GmbH & Co. KG Blech- und Rohrbearbeitung,  
Industriestr. 96, 75181 Pforzheim

 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Maschinen- und Anlagenführer/in
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim
 ·  Erich Lacher Präzisionsteile GmbH & Co. KG, Im Altgefäll 22, 75181 Pforzheim
 · Ferd. Haecker GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 36, 75179 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 · KLINGEL medical metal GmbH, Hanauer Str. 7, 75181 Pforzheim
 · Stark Druck GmbH + Co. KG, Im Altgefäll 9, 75181 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

AUSBILDUNG 
DIE BEGEISTERT

BERUFSAUSBILDUNG

DUALES STUDIUM
STUDIUM PLUS
JETZT BEWERBEN
karriere.admedes.com

Wir sind Hersteller medizinischer Produkt-
komponenten, Weltmarktführer und einer 
der größten Arbeitgeber in Pforzheim  
& Umgebung. ADMEDES BIETET
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 · MC Galvano GmbH, Stuttgarter Str. 25, 75179 Pforzheim
 · Sigrist GmbH, Esslinger Str. 6, 75179 Pforzheim
 · WIELAND Edelmetalle GmbH, Schwenninger Str. 13, 75179 Pforzheim

Produktionsfachkraft Chemie
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim

Produktionstechnologe/-technologin
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim

Restaurantfachmann/-frau
 ·  Andreas Jöchle, Landgasthof „Seehaus“, Tiefenbronner Str. 201,  
75175 Pforzheim

 ·  htt HotelThermeTeinach GmbH & Co. KG, St.-Georgen-Steige 12,  
75175 Pforzheim

 · Parkhotel Pforzheim GmbH & Co., Deimlingstr. 36, 75175 Pforzheim
 ·  Q-Prints & Service gemeinnützige GmbH, Felsenstr. 2, 75180 Pforzheim
 · R + E Hotel arCuisine GmbH, Rastatter Str. 17 - 19, 75179 Pforzheim

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
 ·  WRG Wagner-Ruland Gesundheitszentrum GmbH & Co. KG,  
Adolf-Richter-Str. 8, 75179 Pforzheim

Stanz- und Umformmechaniker/in
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 · Kramski GmbH, Heilbronner Str. 10, 75179 Pforzheim

Technische/r Produktdesigner/in
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · HENSOLDT Avionics GmbH, Karlsruher Str. 91, 75179 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 ·  NOXON Automation GmbH + Co. KG, Am Hohen Markstein 2, 75177 Pforzheim
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12, 75177 Pforzheim

Technische/r Systemplaner/in
 ·  IGP Ingenieurgesellschaft für technische Ausrüstung mbH,  
Karlsruher Str. 34, 75179 Pforzheim

 ·  Ingenieurbüro für Stahl- und Leichtmetallbau GmbH,  
Reutlinger Str. 11, 75179 Pforzheim

 ·  P & H Hönes GmbH, Ingenieurbüro für Haustechnik,  
Wilhelm-Becker-Str. 11 b, 75179 Pforzheim

 ·  S & M Simon und Matzer GmbH & Co. KG, Blumenheckstr. 18,  
75177 Pforzheim

Textil- und Modenäher/in
 ·  Klaus Modelle KM Bekleidungswerk GmbH & Co. KG,  
Redtenbacherstr. 42, 75177 Pforzheim

Tierpfleger/in
 · Stadt Pforzheim, Marktplatz 1, 75175 Pforzheim
 ·  Tierschutzverein Pforzheim und Umgebung e. V.,  
Hinter der Warte 37, 75177 Pforzheim

Tourismuskaufmann/-frau  
(Kaufmann/-frau für Privat- und Geschäftsreisen)
 ·  Allgemeiner Deutscher Automobil-Club (ADAC)  
Regionalclub Nordbaden e. V., Julius-Moser-Str. 1, 75179 Pforzheim

 · City-Reisen GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 53, 75172 Pforzheim
 ·  LFA - moveo gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit und Beruf mbH,  
Güterstr. 14, 75177 Pforzheim

 · Pforzheimer Reisebüro GmbH, Bahnhofstr. 9, 75172 Pforzheim

Maskenbildner/in
 · Stadt Pforzheim, Marktplatz 1, 75175 Pforzheim

Mechatroniker/in
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · Amazon Pforzheim GmbH, Amazonstr. 1, 75177 Pforzheim
 · Carl Benzinger GmbH, Robert-Bosch-Str. 28, 75180 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Haulick + Roos GmbH, Eutinger Str. 115, 75175 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 · KOLEKTOR CONTTEK GmbH, Philipp-Weber-Str. 3, 75177 Pforzheim
 · KWT Hydro Anlagenbau GmbH, Würmtalstr. 11, 75181 Pforzheim
 · NOX Robots GmbH, Emma-Jaeger-Str. 20, 75175 Pforzheim
 ·  NOXON Automation GmbH + Co. KG, Am Hohen Markstein 2, 75177 Pforzheim
 · UF automation GmbH, Am Hohen Markstein 13, 75177 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Mechatroniker/in für Kältetechnik
 ·  S & M Simon und Matzer GmbH & Co. KG, Blumenheckstr. 18, 75177 Pforzheim

Mediengestalter/in Bild und Ton
 ·  DAA Deutsche Angestellten-Akademie GmbH,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 89, 75172 Pforzheim

 ·  Gieske Studios GmbH & Co. KG, Wilhelm-Becker-Str. 11 f, 75179 Pforzheim

Mediengestalter/in Digital und Print
 · apollon GmbH+Co. KG, Maximilianstr. 104, 75172 Pforzheim
 · DMT Dialogagentur GmbH, Karlsruher Str. 71, 75179 Pforzheim
 · J. Esslinger GmbH & Co. KG, Poststr. 5, 75172 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 · kaundvau GmbH, Weiherstr. 9, 75173 Pforzheim
 · Meyle + Müller GmbH + Co. KG, Maximilianstr. 104, 75172 Pforzheim
 · OMIKRON Data Quality GmbH, Habermehlstr. 17, 75172 Pforzheim
 · Schröter PrintMedia GmbH, Stuttgarter Str. 25, 75179 Pforzheim
 · Stark Druck GmbH + Co. KG, Im Altgefäll 9, 75181 Pforzheim
 ·  Werbeagentur Regelmann GmbH & Co., Hirsauer Str. 72 -74, 75180 Pforzheim

Medienkaufmann/-frau Digital und Print
 · J. Esslinger GmbH & Co. KG, Poststr. 5, 75172 Pforzheim

Medientechnologe/-technologin Druck
 · Schröter PrintMedia GmbH, Stuttgarter Str. 25, 75179 Pforzheim
 · Stark Druck GmbH + Co. KG, Im Altgefäll 9, 75181 Pforzheim

Medientechnologe/-technologin Druckverarbeitung
 · Stark Druck GmbH + Co. KG, Im Altgefäll 9, 75181 Pforzheim

Modenäher/in
 ·  Klaus Modelle KM Bekleidungswerk GmbH & Co. KG,  
Redtenbacherstr. 42, 75177 Pforzheim

Modeschneider/in
 ·  Klaus Modelle KM Bekleidungswerk GmbH & Co. KG,  
Redtenbacherstr. 42, 75177 Pforzheim

Oberflächenbeschichter/in
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 · Apograph GmbH, Hanauer Str. 4, 75181 Pforzheim
 ·  binder galvanic surfaces GmbH, Gustav-Noller-Str. 8, 75177 Pforzheim
 · C. Jentner GmbH, Sandweg 4, 75179 Pforzheim
 ·  Doduco Contacts and Refining GmbH, Im Altgefäll 12, 75181 Pforzheim
 · Franz Breuning GmbH & Co. KG, Luisenstr. 60, 75172 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Heimerle + Meule GmbH, Dennigstr. 16, 75179 Pforzheim

Ausbildungsbetriebe I Stadt Pforzheim
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 ·  GALERIA Karstadt Kaufhof GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 17, 75172 Pforzheim
 · Günter Wachtler e.K., Ludwigsplatz 12, 75180 Pforzheim
 ·  Hornbach-Baumarkt-Aktiengesellschaft, Schwenninger Str. 4, 75179 Pforzheim
 · K - Mail Order GmbH & Co. KG, Sachsenstr. 23, 75177 Pforzheim
 ·  Kaufland Dienstleistung GmbH & Co. KG, Wilhelm-Becker-Str. 15, 75179 Pforzheim
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Adolf-Richter-Str. 4 - 6, 75179 Pforzheim
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Am Hauptgüterbahnhof 15, 75177 Pforzheim
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Wilhelm-Becker-Str. 30 - 32, 75179 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Arlingerstr. 1, 75179 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Hohenzollernstr. 11, 75177 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 24, 75177 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Rastatter Str. 5, 75179 Pforzheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Sägewerkstr. 2, 75181 Pforzheim
 · MANNUSS GmbH & Co. KG, Stuttgarter Str. 47, 75179 Pforzheim
 · Marktwert GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 2, 75172 Pforzheim
 ·  MEDIA Markt TV-Hifi-Elektro GmbH Pforzheim,  
Wilhelm-Becker-Str. 15, 75179 Pforzheim

 · mister*lady GmbH, Wilhelm-Becker-Str. 15, 75179 Pforzheim
 ·  Möbelzentrum Pforzheim GmbH, Kieselbronner Str. 92, 75177 Pforzheim
 · MSG Tankstellen GmbH, Zerrennerstr. 20, 75172 Pforzheim
 ·  Musik-City Toni Steinbrecher GmbH & Co. KG,  
Östliche Karl-Friedrich-Str. 36, 75175 Pforzheim

 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Industriestr. 64, 75181 Pforzheim
 · NORDSEE GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 35, 75172 Pforzheim
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Kelterstr. 26, 75179 Pforzheim
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 104, 75172 Pforzheim

 ·  Parfümerie Douglas Deutschland GmbH,  
Westliche Karl-Friedrich-Str. 43, 75172 Pforzheim

 · PZ - POCO Markt GmbH & Co. KG, Am Enzenloch 1, 75179 Pforzheim
 ·  REWE Markt GmbH Zweigniederlassung Südwest, Hohenzollernstr. 16,  
75177 Pforzheim

 ·  Saturn Electro-Handelsgesellschaft mbH Pforzheim, Karlsruher Str. 51 - 57,  
75179 Pforzheim

 · Surf-Shop Keppler GmbH, Kelterstr. 101, 75179 Pforzheim
 · TAKKO Holding GmbH, Rastatter Str. 5/3, 75179 Pforzheim
 ·  Wohnfühl Möbel GmbH, Wohnfabrik, Kieselbronner Str. 86, 75177 Pforzheim
 · Zelling OHG, Strietweg 70, 75181 Pforzheim

Werkgehilfe/-gehilfin
 ·  Bernhard Förster GmbH, Westliche Karl-Friedrich-Str. 151,  
75172 Pforzheim

 · Franz Breuning GmbH & Co. KG, Luisenstr. 60, 75172 Pforzheim

Uhrmacher/in
 ·  LVMH Watch & Jewelry Central Europe GmbH,  
Wilhelm-Becker-Str. 11 b, 75179 Pforzheim

 ·  The Swatch Group (Deutschland) GmbH, Hohenzollernstr. 16, 75177 Pforzheim

Veranstaltungskaufmann/-frau
 · Hohenwart Forum GmbH, Schönbornstr. 25, 75181 Pforzheim
 · NOX Robots GmbH, Emma-Jaeger-Str. 20, 75175 Pforzheim
 · OMIKRON Data Quality GmbH, Habermehlstr. 17, 75172 Pforzheim
 · Stadt Pforzheim, Marktplatz 1, 75175 Pforzheim

Verfahrensmechaniker/in für Beschichtungstechnik
 ·  Stöber Antriebstechnik GmbH & Co. KG, Kieselbronner Str. 12, 75177 Pforzheim

Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und Kautschuktechnik
 ·  Albert Weidmann Licht-Elektronik GmbH, Gablonzer Str. 11, 75181 Pforzheim
 ·  Hermann Hauff GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 3, 75180 Pforzheim
 ·  Jürgen Weiss GmbH + Co Kunststoffverarbeitung, Stuttgarter Str. 40,  
75179 Pforzheim

 · MRUT GmbH, Christinstr. 5, 75177 Pforzheim
 · Rudolf Rossnagel GmbH, Reutlingerstr. 7, 75179 Pforzheim
 · Kramski GmbH, Heilbronner Str. 10, 75179 Pforzheim

Verfahrenstechnologe/-technologin Metall
 · Agosi AG, Kanzlerstr. 17, 75175 Pforzheim
 · Heimerle + Meule GmbH, Dennigstr. 16, 75179 Pforzheim
 · WIELAND Edelmetalle GmbH, Schwenninger Str. 13, 75179 Pforzheim

Verkäufer/in
 · A&C Tankstellen GmbH, Im Buchbusch 12, 75177 Pforzheim
 · A&C Tankstellen GmbH, Wilferdinger Str. 2, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Adolf-Richter-Str. 4 - 6, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Bauschlotter Str. 37, 75177 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Eutinger Str. 164, 75175 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Kurze Steig 4, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Mannheimer Str. 3, 75179 Pforzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Strietweg 70, 75181 Pforzheim
 · Deichmann SE, Westliche Karl-Friedrich-Str. 78 - 86, 75172 Pforzheim
 · denn‘ s Biomarkt Regional GmbH, Am Mühlkanal 1, 75172 Pforzheim
 · denn‘ s Biomarkt Regional GmbH, Stuttgarter Str. 1, 75179 Pforzheim
 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Eutinger Str. 164, 75175 Pforzheim

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE:
• Verkäufer (m/w/d)
• Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel
• Kaufmann (m/w/d) für Büromanagement
• Fachlagerist (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Gestalter (m/w/d) für visuelles Marketing
• Fachkraft (m/w/d) im Gastgewerbe
• Fachkraft (m/w/d) für Systemgastronomie

INTERESSE GEWECKT? Dann senden 
Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen (vorzugsweise als PDF per 
Mail) an: Möbelzentrum Pforzheim / 
Frau Denise Brehme / Kieselbronner 
Straße 92 / 75177 Pforzheim / E-Mail: 
LYY@moebelzentrum-pforzheim.de
Nähere Informationen zum 
Unternehmen fi nden Sie unter:
www.moebelzentrum-pforzheim.de

•
•
•
•
•
•
•
•

WIR ERFÜLLEN NICHT NUR 
WOHNTRÄUME, SONDERN 
AUCH KARRIERETRÄUME.

Weitere Informationen fi nden Sie auf unserer Karriereseite: www.moebelzentrum-pforzheim.de/karriere

Scan me!
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 ·  StrohhekerSchulz Stanz- und Hybridtechnik GmbH,  
Unterer Hardweg 9, 75181 Pforzheim

Zerspanungsmechaniker/in
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 ·  Albert Weidmann Licht-Elektronik GmbH, Gablonzer Str. 11, 75181 Pforzheim
 · Arthur Klink GmbH, Steinenlandstr. 1 - 7, 75181 Pforzheim
 · Böhmler Drehteile GmbH, Reutlinger Str. 23, 75179 Pforzheim
 · Carl Benzinger GmbH, Robert-Bosch-Str. 28, 75180 Pforzheim
 ·  Carl Dillenius Metallwaren GmbH & Co. KG, Gülichstr. 13, 75179 Pforzheim
 ·  Erich Lacher Präzisionsteile GmbH & Co. KG, Im Altgefäll 22, 75181 Pforzheim
 · Friedrich Britsch GmbH & Co. KG, Mülleräcker 6, 75177 Pforzheim
 · Gebr. Saacke GmbH & Co. KG, Kanzlerstr. 250, 75181 Pforzheim
 · Haager GmbH & Co. KG, Lochäckerstr. 14, 75177 Pforzheim
 · Heimerle + Meule GmbH, Dennigstr. 16, 75179 Pforzheim
 · Inopart GmbH, Rastatter Str. 30, 75179 Pforzheim
 · KLINGEL medical metal GmbH, Hanauer Str. 7, 75181 Pforzheim
 ·  MR Compact GmbH, Beratung u. Vertrieb für Büro- u.  
Telekommunikation, Karlsruher Str. 34, 75179 Pforzheim

 ·  Präzisionsmechanik Heyn GmbH, Fritz-Ungerer-Str. 5, 75179 Pforzheim
 · Schüssler Technik GmbH & Co. KG, Im Altgefäll 10, 75181 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Werkstoffprüfer/in
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 ·  Doduco Contacts and Refining GmbH, Im Altgefäll 12, 75181 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Witzenmann GmbH, Östliche Karl-Friedrich-Str. 134, 75175 Pforzheim

Werkzeugmechaniker/in
 · ADMEDES GmbH, Rastatter Str. 15, 75179 Pforzheim
 ·  Albert Weidmann Licht-Elektronik GmbH, Gablonzer Str. 11, 75181 Pforzheim
 · BINDER tecsys GmbH, Industriestr. 84, 75181 Pforzheim
 ·  Carl Dillenius Metallwaren GmbH & Co. KG, Gülichstr. 13, 75179 Pforzheim
 ·  Doduco Contacts and Refining GmbH, Im Altgefäll 12, 75181 Pforzheim
 · egf - Eduard G. Fidel GmbH, Reutlinger Str. 8, 75179 Pforzheim
 · G. RAU GmbH & Co. KG, Kaiser-Friedrich-Str. 7, 75172 Pforzheim
 · Hoffmann GmbH, Kieselbronner Str. 76, 75177 Pforzheim
 ·  Jürgen Weiss GmbH + Co Kunststoffverarbeitung, Stuttgarter Str. 40,  
75179 Pforzheim

 · Kleiner GmbH, Göppinger Str. 2 - 4, 75179 Pforzheim
 · KOLEKTOR CONTTEK GmbH, Philipp-Weber-Str. 3, 75177 Pforzheim
 · ProForm GmbH, Fritz-Ungerer-Str. 9, 75179 Pforzheim
 · Siegfried Beck GmbH, Frankstr. 60, 75172 Pforzheim

Ausbildungsbetriebe I Stadt Pforzheim
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395624091X

AZUBICARD
Deine AUSBILDUNG.
Deine VORTEILE.

Als Azubi im Bereich Industrie, Handel oder Dienstleistungen be-
kommst Du deine persönliche AzubiCard von der IHK Nordschwarz-
wald. Damit kannst Du während deiner Ausbildung nicht nur deine 
persönlichen Daten und dein Berichtsheft digital verwalten, sondern 

auch Rabatte bei unseren Partnern abgreifen – zum Beispiel in Kinos, 
Schwimmbädern, Restaurants oder Kletterhallen.

Alle Angebote deutschlandweit findest Du auf www.azubicard.de
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A-F

En
zk

re
isEdelsteinfasser/in

 · Karl Scheufele GmbH & Co. KG, Panoramastr. 55, 75217 Birkenfeld

Elektroniker/in für Automatisierungstechnik
 ·  FELSOMAT GmbH & Co. KG, Gutenbergstr. 13,  
75203 Königsbach-Stein

 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 · Irth GmbH, Bertha-Benz-Str. 10, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  Vetter Automation Stanz- und Automatisierungstechnik  
GmbH & Co. KG, Mulde 8, 75239 Eisingen

 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim

Elektroniker/in für Betriebstechnik
 ·  EVT Eiberger Verfahrenstechnik GmbH,  
Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 45, 75447 Sternenfels

 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 · Glaston Germany GmbH, Karl-Lenhardt-Str. 1 - 9, 75242 Neuhausen
 · Karl Enghofer GmbH & Co. KG, Jahnstr. 47, 75217 Birkenfeld
 · Karl Klink GmbH, Pforzheimer Str. 36, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 · Müller Fleisch GmbH, Industriestr. 42, 75217 Birkenfeld
 ·  Müller Spot-Plating GmbH, Remchinger Str. 5,  
75203 Königsbach-Stein

 ·  OTEC Präzisionsfinish GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 24,  
75334 Straubenhardt

 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · Stadtwerke Mühlacker GmbH, Danziger Str. 17, 75417 Mühlacker
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker
 · STS Brandschutzsysteme GmbH, Am Steinkläffle 7, 71292 Friolzheim
 · Südwestkarton GmbH & Co. KG, Industriestr. 7, 75428 Illingen
 ·  Vetter Automation Stanz- und Automatisierungstechnik  
GmbH & Co. KG, Mulde 8, 75239 Eisingen

 ·  Werner Koch Maschinentechnik GmbH, Industriestr. 3/1,  
75228 Ispringen

Elektroniker/in für Geräte und Systeme
 · Akku Vision GmbH, Schlattstr. 55, 75443 Ötisheim
 · Asco Numatics GmbH, Otto-Hahn-Str. 7 - 11, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · HATOX GmbH, Von-Drais-Str. 9/1, 75217 Birkenfeld
 ·  Kistler Straubenhardt GmbH, Otto-Hahn-Str. 14,  
75334 Straubenhardt

 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4,  
75334 Straubenhardt

 · Richard Wolf GmbH, Pforzheimer Str. 32, 75438 Knittlingen
 · ROB GmbH, Am Wolfsbaum 1, 75245 Neulingen
 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · SOMMER cable GmbH, Humboldtstr. 32 - 36, 75334 Straubenhardt
 · STRATEC SE, Gewerbestr. 37, 75217 Birkenfeld
 ·  UNITRONIC electronische Steuergeräte GmbH, Steubenstr. 3,  
75249 Kieselbronn

 ·  WISI Communications GmbH & Co. KG, Wilhelm-Sihn-Str. 5 - 7, 
75223 Niefern-Öschelbronn

Fachangestellte/r für Markt- und Sozialforschung
 ·  HAGSTOTZ ITM GmbH Research & Consulting, Saint-André-Str. 9, 
75203 Königsbach-Stein

Fachinformatiker/in
 · 4logistic Limited, Rotestr. 24, 75334 Straubenhardt
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim
 ·  Craiss Generation Logistik GmbH & Co. KG, Vetterstr. 35,  
75417 Mühlacker

 · Deutsche Augenoptik AG, Ziegeleistr. 18 - 24, 75417 Mühlacker
 · F & W Frey & Winkler GmbH, Benzstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · FLUX-GERÄTE GMBH, Talweg 12, 75433 Maulbronn
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim

Anlagenmechaniker/in
 ·  Bischoff Behälterbau Stahlbau Edelstahlverarbeitung GmbH,  
Dürrner Str. 13, 75245 Neulingen

 · Enayati Oberflächentechnik GmbH, Panoramastr. 76, 75217 Birkenfeld
 · Stadtwerke Mühlacker GmbH, Danziger Str. 17, 75417 Mühlacker

Automobilkaufmann/-frau
 · Autohaus Schestag GmbH, Brühlstr. 38, 75203 Königsbach-Stein
 · Autohaus Walter GmbH & Co. KG, Industriestr. 37, 75217 Birkenfeld
 · Auto-Stiefel GmbH, Vetterstr. 25, 75417 Mühlacker

Bankkaufmann/-frau
 · Raiffeisenbank Ersingen eG., Webergasse 1 - 3, 75236 Kämpfelbach
 · VR Bank Enz plus eG, Hauptstr. 64, 75196 Remchingen

Bauzeichner/in
 ·  BAMI Ingenieure, Inh. Dipl.-Ing. (FH) Michael Bauch,  
Im Hölderle 10 / 1, 75196 Remchingen

 · Burkhard Butzke, freier Architekt, Schubertstr. 49, 75438 Knittlingen
 · INFRA Plan GmbH, Ettlinger Str. 15, 75210 Keltern
 · Stadtverwaltung Mühlacker, Kelterplatz 7, 75417 Mühlacker

Berufskraftfahrer/in
 ·  Craiss Generation Logistik GmbH & Co. KG, Vetterstr. 35,  
75417 Mühlacker

 · Jürgen Lauser GmbH, Im Steinbühl 5, 75446 Wiernsheim
 · Müller Fleisch GmbH, Industriestr. 42, 75217 Birkenfeld
 · Richard Eberhardt GmbH, Industrieweg 14, 75331 Engelsbrand
 ·  Rolf Benzinger Spedition-Transporte GmbH, Ölgrabenstr. 16,  
71292 Friolzheim

 · WOLF REISEN GmbH, Industriestr. 3, 75223 Niefern-Öschelbronn

Biologielaborant/in
 ·  Eurofins Agroscience Services Ecotox GmbH, Eutinger Str. 24,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 Buchhändler/in
 ·  Buch-Elser, Inh. Hans-Ulrich Wetzel e. K., Bahnhofstr. 62,  
75417 Mühlacker

 Chemielaborant/in
 · ABNOBA GmbH, Allmendstr. 55, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Burger & Gyr Edelmetall Recycling AG, Felix-Wankel-Str. 6,  
75210 Keltern

 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim
 ·  Eurofins Agroscience Services EcoChem GmbH, Eutinger Str. 24, 
75223 Niefern-Öschelbronn

 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld

Chemikant/in
 ·  OTEC Präzisionsfinish GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 24,  
75334 Straubenhardt

Drogist/in
 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Mönsheimer Str. 61,  
71296 Heimsheim

 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Im Gödelmann 2,  
71297 Mönsheim

 · dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Bahnhofstr. 71, 75417 Mühlacker
 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Hauptstr. 93/1,  
75196 Remchingen

Edelmetallprüfer/in
 · Bauer-Walser AG, Bunsenstr. 4 - 6, 75210 Keltern
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis
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 ·  G.K.M.B. Geffken Kommunikations-, Marketing- und Beratungsservices GmbH, 
Lutherstr. 1, 75196 Remchingen

 ·  Grüner Wald Gastronomiebetriebs UG (haftungsbechränkt),  
Hauptstr. 2, 75242 Neuhausen

 ·  HÄRTER Stanztechnik GmbH & CO. KGaA, Gutenbergstr. 8, 75203 Königsbach-Stein
 ·  IMO Oberflächentechnik GmbH, Remchinger Str. 5, 75203 Königsbach-Stein
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · Müller Fleisch GmbH, Industriestr. 42, 75217 Birkenfeld
 ·  Noske Office Consulting + Marketing GmbH, Mühlstr. 16, 75233 Tiefenbronn
 ·  OTEC Präzisionsfinish GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 24, 75334 Straubenhardt
 · persolog GmbH, Königsbacher Str. 51, 75196 Remchingen
 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4, 75334 Straubenhardt
 ·  Possehl Electronics Deutschland GmbH, Enztalstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Rutronik Elektronische Bauelemente GmbH, Industriestr. 2, 75228 Ispringen
 ·  SYSTEMEDIA GmbH, Gesellschaft für Druck und Medienproduktion,  
Dachsteinstr. 3, 75449 Wurmberg

 · TBH GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 8, 75334 Straubenhardt
 · Vitcon. GmbH, Draisstr. 9, 75196 Remchingen
 · web://contact GmbH, Waldblumenstr. 48, 75334 Straubenhardt
 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim
 · ZIWU - Soft EDV Systeme GmbH, Daimlerstr. 3, 75210 Keltern

Fachkraft für Abwassertechnik
 ·  Geltz Umwelttechnologie GmbH, Kerschensteinerstr. 6, 75417 Mühlacker

Fachkraft für Fruchtsafttechnik
 ·  Rauner Fruchtsäfte-Konzentrate e. K., Inh. Jürgen Schwenk,  
Hesselbachstr. 10, 75242 Neuhausen

Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft
 · PreZero Service Süd GmbH, Daimlerstr. 2, 75438 Knittlingen

Fachkraft für Lagerlogistik
 · ALTATEC GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · Asco Numatics GmbH, Otto-Hahn-Str. 7 - 11, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · Autozentrum Dobler GmbH, Industriestr. 27 - 36, 75417 Mühlacker
 · B.M.S-Burger GmbH, Bahnholzstr. 20, 75249 Kieselbronn
 · Bergle & Co. GmbH, Industriestr. 105, 75417 Mühlacker
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim
 ·  Craiss Generation Logistik GmbH & Co. KG, Vetterstr. 35, 75417 Mühlacker
 · DENTAURUM GmbH & Co. KG, Turnstr. 31, 75228 Ispringen
 · Deutsche Augenoptik AG, Ziegeleistr. 18 - 24, 75417 Mühlacker
 · Dietrich Werner Goll GmbH, Hebelstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Drollinger GmbH Metallveredelungswerke, Gewerbestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · EHP GmbH Edelstahl Handel Profile, Industriestr. 2, 75428 Illingen
 ·  Ewald Kaufmann GmbH & Co. KG, Dieselstr. 12 - 14, 75196 Remchingen
 · F & W Frey & Winkler GmbH, Benzstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · Getränke-Markt ESSIG GmbH, Mühlackerstr. 58, 75428 Illingen
 ·  HÄRTER Logistikzentrum GmbH, Gutenbergstr. 10, 75203 Königsbach-Stein
 ·  HÄRTER Stanztechnik GmbH & CO. KGaA, Gutenbergstr. 8, 75203 Königsbach-Stein
 · heco gmbh, Am Eisengraben 5, 75196 Remchingen
 · Hellmut Ruck GmbH, Daimlerstr. 23, 75305 Neuenbürg
 · Herzog Products GmbH, Gutenbergstr. 2, 75210 Keltern
 · Karl Etzel GmbH, In den Waldäckern 35, 75417 Mühlacker
 · Kieselmann GmbH, Paul-Kieselmann-Str. 4 - 10, 75438 Knittlingen
 ·  Kurt Eberle GmbH & Co. KG, Im Welschen Feld 1 - 3, 75449 Wurmberg
 · Leo Express Logistik, Römerstr. 16, 71296 Heimsheim
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 ·  MEGA Umformtechnik GmbH + Co. KG, Dieselstr. 16 - 18, 75196 Remchingen
 · MMS Melter Mail Service GmbH, Lugwaldstr. 10, 75417 Mühlacker
 ·  Neumo Armaturenfabrik-Apparatebau-Metallgiesserei GmbH + Co. KG,  
Henry-Ehrenberg-Platz 1, 75438 Knittlingen

 · PREMEX GmbH, Im Hölderle 28, 75196 Remchingen
 · Richard Wolf GmbH, Pforzheimer Str. 32, 75438 Knittlingen
 ·  Rolf Benzinger Spedition-Transporte GmbH, Ölgrabenstr. 16, 71292 Friolzheim
 ·  Rutronik Elektronische Bauelemente GmbH, Industriestr. 2, 75228 Ispringen
 · Saint-Gobain Weber GmbH, Beim Großen Stein 1, 71296 Heimsheim
 ·  Sarow Kartonagenfabrik GmbH, In den Waldäckern 40, 75417 Mühlacker

 ·  SCHROEDER + BAUER Werkzeugbau Stanztechnik GmbH + Co. KG,  
Pforzheimer Str. 37, 75245 Neulingen

 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · SOMMER cable GmbH, Humboldtstr. 32 - 36, 75334 Straubenhardt
 · STRATEC SE, Gewerbestr. 37, 75217 Birkenfeld
 · STS Brandschutzsysteme GmbH, Am Steinkläffle 7, 71292 Friolzheim
 · Südwestkarton GmbH & Co. KG, Industriestr. 7, 75428 Illingen
 · ten Haaft GmbH, Neureutstr. 9, 75210 Keltern
 ·  tobaccoland Automatengesellschaft mbH & Co. KG,  
Leonberger Str. 88, 71292 Friolzheim

 · W. Spörr & Partner GmbH, Obere Klinge 11, 75245 Neulingen
 · Winner Spedition GmbH & Co. KG, Luigstr. 35, 75428 Illingen
 ·  WISI Communications GmbH & Co. KG, Wilhelm-Sihn-Str. 5 - 7,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 · WM SE, In den Waldäckern 8/2, 75417 Mühlacker
 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim

Fachkraft für Metalltechnik
 · APT Albrecht Präzisionstechnik GmbH, Bohrrainstr. 10, 75239 Eisingen
 ·  FELSOMAT GmbH & Co. KG, Gutenbergstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 ·  Fritz Fischer GmbH Metallgusswerk, Industriestr. 100, 75417 Mühlacker
 · H.P. Wirth GmbH, Weberstr. 46, 75239 Eisingen
 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4, 75334 Straubenhardt
 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 ·  Zecha Hartmetall-Werkzeugfabrikation GmbH, Benzstr. 2, 75203 Königsbach-Stein

Fachkraft für Veranstaltungstechnik
 · Jürgen Scherle, Siedlung 11, 75196 Remchingen

 Fachkraft im Fahrbetrieb
 · Viktor Engel, Inh. Hans Engel, Industriestr. 110, 75417 Mühlacker

Fachkraft im Gastgewerbe
 ·  Betriebsgesellschaft Frommherz GmbH, Konrad-Adenauer-Platz 2,  
75417 Mühlacker

 · ELCONO Heimsheim GmbH & Co. KG, Römerstr. 11, 71296 Heimsheim
 · Suedes GmbH, Hotel Krone, Schloßstr. 1, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Suedes Hotel GmbH, Pforzheimer Str. 52, 75223 Niefern-Öschelbronn

Fachlagerist/in
 · Asco Numatics GmbH, Otto-Hahn-Str. 7 - 11, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · Bergle & Co. GmbH, Industriestr. 40, 75417 Mühlacker
 ·  Craiss Generation Logistik GmbH & Co. KG, Vetterstr. 35, 75417 Mühlacker
 · Deutsche Augenoptik AG, Ziegeleistr. 18 - 24, 75417 Mühlacker
 ·  Ewald Kaufmann GmbH & Co. KG, Dieselstr. 12 - 14, 75196 Remchingen
 ·  Getränke-Markt ESSIG GmbH, Mühlackerstr. 58, 75428 Illingen
 ·  HÄRTER Logistikzentrum GmbH, Gutenbergstr. 10, 75203 Königsbach-Stein
 · heco gmbh, Am Eisengraben 5, 75196 Remchingen
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · Kling GmbH, Carl-Benz-Str. 14 - 16, 75217 Birkenfeld
 ·  Kurt Eberle GmbH & Co. KG, Im Welschen Feld 1 - 3, 75449 Wurmberg
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 ·  MEGA Umformtechnik GmbH + Co. KG, Dieselstr. 16 - 18, 75196 Remchingen
 · RKB electronic AG, Otto-Hahn-Str. 19, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  Rolf Benzinger Spedition-Transporte GmbH, Ölgrabenstr. 16, 71292 Friolzheim
 ·  Rutronik Elektronische Bauelemente GmbH, Industriestr. 2, 75228 Ispringen
 · Saint-Gobain Weber GmbH, Beim Großen Stein 1, 71296 Heimsheim
 ·  SCHROEDER + BAUER Werkzeugbau Stanztechnik GmbH + Co. KG,  
Pforzheimer Str. 37, 75245 Neulingen

 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · Südwestkarton GmbH & Co. KG, Industriestr. 7, 75428 Illingen
 · Winner Spedition GmbH & Co. KG, Luigstr. 35, 75428 Illingen

Fachmann/-frau für Systemgastronomie
 ·  BK-Süd GmbH, Burger King, Carl-Bellmer-Str. 15, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Dietrich Werner Goll GmbH, Hebelstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · ELCONO Heimsheim GmbH & Co. KG, Römerstr. 11, 71296 Heimsheim
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 ·  EVT Eiberger Verfahrenstechnik GmbH,  
Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 45, 75447 Sternenfels

 ·  Ewald Kaufmann GmbH & Co. KG, Dieselstr. 12 - 14, 75196 Remchingen
 ·  Extrudex Kunststoffmaschinen GmbH, In den Waldäckern 16, 75417 Mühlacker
 · Felss Group GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · FLUX-GERÄTE GMBH, Talweg 12, 75433 Maulbronn
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 ·  Friedrich Münch GmbH + Co. KG, In den Waldäckern 10, 75417 Mühlacker
 ·  Fritz Fischer GmbH Metallgusswerk, Industriestr. 100, 75417 Mühlacker
 ·  FS FertigungsSysteme GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 27, 75447 Sternenfels
 ·  G & S Bearbeitungstechnik und Maschinenbau GmbH, Steinäckerstr. 3,  
71292 Friolzheim

 · Geissel GmbH, Brühlstr. 28, 75417 Mühlacker
 · Gellner GmbH & Co. KG, Uhlandstr. 15, 75446 Wiernsheim
 · Genthner GmbH, Gewerbestr. 40, 75217 Birkenfeld
 · Gotthilf Walter GmbH, Bausteinstr. 15, 75443 Ötisheim
 · H.P. Wirth GmbH, Weberstr. 46, 75239 Eisingen
 ·  HÄRTER Stanztechnik GmbH & CO. KGaA, Gutenbergstr. 8, 75203 Königsbach-Stein
 · heco gmbh, Am Eisengraben 5, 75196 Remchingen
 ·  Herbstreith & Fox GmbH & Co. KG Pektin-Fabriken, Turnstr. 37, 75305 Neuenbürg
 · IMO GmbH, Gässlesweg 6, 75334 Straubenhardt
 ·  IMO Oberflächentechnik GmbH, Remchinger Str. 5, 75203 Königsbach-Stein
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · INPAC Medizintechnik GmbH, Gewerbestr. 34, 75217 Birkenfeld
 · Julius Pfisterer GmbH & Co. KG, Gewerbestr. 26, 75217 Birkenfeld
 · Karl Casper GmbH & Co. KG, Tullastr. 14 - 22, 75196 Remchingen
 · Karl Enghofer GmbH & Co. KG, Jahnstr. 47, 75217 Birkenfeld
 · Karl Etzel GmbH, In den Waldäckern 35, 75417 Mühlacker
 · Karl Scheufele GmbH & Co. KG, Panoramastr. 55, 75217 Birkenfeld
 · Kieselmann GmbH, Paul-Kieselmann-Str. 4 - 10, 75438 Knittlingen
 ·  Kiesling Maschinentechnik GmbH & Co. KG, Lindenstr. 70, 75446 Wiernsheim
 ·  Kistler Straubenhardt GmbH, Otto-Hahn-Str. 14, 75334 Straubenhardt

Feinoptiker/in
 · Richard Wolf GmbH, Pforzheimer Str. 32, 75438 Knittlingen

Feinpolierer
 · Karl Scheufele GmbH & Co. KG, Panoramastr. 55, 75217 Birkenfeld

Florist/in
 ·  Bernd Kauffmann + Christine Zipperle GbR, Talstr. 4, 71296 Heimsheim
 · Gabriele Betzler, Bahnhofstr. 5, 75228 Ispringen

Gießereimechaniker/in
 ·  Fritz Fischer GmbH Metallgusswerk, Industriestr. 100, 75417 Mühlacker
 · Johann Grohmann GmbH & Co. KG, Lugwaldstr. 14, 75417 Mühlacker
 · Karl Casper GmbH & Co. KG, Tullastr. 14 - 22, 75196 Remchingen

Goldschmied/in
 ·  b+b Burkhardt + Bischoff GmbH + Co. KG, Birkenfelder Str. 1 - 3, 75210 Keltern
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 · Gellner GmbH & Co. KG, Uhlandstr. 15, 75446 Wiernsheim
 · Karl Scheufele GmbH & Co. KG, Panoramastr. 55, 75217 Birkenfeld
 · Moser + Pfeil GmbH + Co. KG, Mulde 19, 75239 Eisingen

Holzmechaniker/in
 · BUMO GmbH & Co. KG, In den Waldäckern 41, 75417 Mühlacker

Hotelfachmann/-frau
 ·  “ZUR ALTEN MÜHLE“, Hans Zordel-GmbH, Gänsbrunnen 1, 75305 Neuenbürg
 ·  Betriebsgesellschaft Frommherz GmbH, Konrad-Adenauer-Platz 2, 75417 Mühlacker
 · Dietrich Werner Goll GmbH, Hebelstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Suedes GmbH, Hotel Krone, Schloßstr. 1, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Suedes Hotel GmbH, Pforzheimer Str. 52, 75223 Niefern-Öschelbronn

Immobilienkaufmann/-frau
 ·  Delphus Grundstücksverwaltungsgesellschaft mbH, Steiner Str. 12, 75239 Eisingen

Industrieelektriker/in
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 · Irth GmbH, Bertha-Benz-Str. 10, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt

Industriekaufmann/-frau
 · AFT Automation GmbH, Carl-Zeiss-Str. 6, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · ALTATEC GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 ·  alutec metal innovations GmbH & Co. KG,  
Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 40, 75447 Sternenfels

 · Asco Numatics GmbH, Otto-Hahn-Str. 7 - 11, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  b+b Burkhardt + Bischoff GmbH + Co. KG, Birkenfelder Str. 1 - 3, 75210 Keltern
 · Bauer-Walser AG, Bunsenstr. 4 - 6, 75210 Keltern
 · BAUM lined piping GmbH, Gewerbestr. 25 - 29, 75217 Birkenfeld
 · Baumann Dental GmbH, Im Hölderle 5, 75196 Remchingen
 · Bellmer GmbH, Hauptstr. 37 - 43, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Bernecker Umformtechnik GmbH, In den Waldäckern 39, 75417 Mühlacker
 · Bertrandt Technologie GmbH, Friedrichshof 5, 71297 Mönsheim
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim
 · Camlog Management GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · CAMLOG Vertriebs GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · crio ice GmbH & Co. KG, Heimigstr. 1, 75217 Birkenfeld
 · DENTAURUM GmbH & Co. KG, Turnstr. 31, 75228 Ispringen
 · Dr. Bernhard Burger AG, Felix-Wankel-Str. 6, 75210 Keltern
 · elumatec AG, Pinacher Str. 61, 75417 Mühlacker
 · Enayati Oberflächentechnik GmbH, Panoramastr. 76, 75217 Birkenfeld
 · Eugen Geyer GmbH, Remchinger Str. 9, 75203 Königsbach-Stein
 ·  EUROVIA TEERBAU GmbH, Zweigniederlassung Karlsruhe,  
Gutenbergstr. 4, 75203 Königsbach-Stein

 · EVE Ernst Vetter GmbH, Neureutstr. 6, 75210 Keltern

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis

Die Wege bei BANG sind kurz. 
Dein Trainingszentrum liegt mit-
ten in Pforzheim. Es ist schnell 
und einfach mit Bus und Bahn zu 
erreichen.
Professionell ausgestattet 
mit Trainingswerkstatt und 
Schulungsräumen lernst 
du die Vielseitigkeit deines 
Berufs von allen Seiten 
kennen. 
Deine Ausbilder bringen 
dir viele zusätzliche Tipps 
und Tricks bei, die dir das 
Leben im Beruf leichter 
machen! 
Bewirb dich jetzt. Wir freuen 
uns darauf dich kennen zu 
lernen!

Scan den QR-Code und bewirb dich jetzt für deine Ausbildung!
Ruf uns gerne an, wenn du weitere Fragen hast oder Infos benötigst.

Kontaktdaten
Direkt zum 
Bewerbungsformular

JETZT 
BEWERBEN

BANG: Mit 1 Bewerbung - alle Unternehmen erreichen
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 · Facius und Schober GmbH, Obennaus 1, 75417 Mühlacker
 ·  FELSOMAT GmbH & Co. KG, Gutenbergstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · FLUX-GERÄTE GMBH, Talweg 12, 75433 Maulbronn
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 ·  Friedrich Münch GmbH + Co. KG, In den Waldäckern 10, 75417 Mühlacker
 · Glaston Germany GmbH, Karl-Lenhardt-Str. 1 - 9, 75242 Neuhausen
 ·  HÄNDLE GmbH Maschinen und Anlagenbau, Industriestr. 47, 75417 Mühlacker
 · Karl Enghofer GmbH & Co. KG, Jahnstr. 47, 75217 Birkenfeld
 · Karl Klink GmbH, Pforzheimer Str. 36, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Kieselmann GmbH, Paul-Kieselmann-Str. 4 - 10, 75438 Knittlingen
 · Kunzmann Maschinenbau GmbH, Tullastr. 29 - 31, 75196 Remchingen
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 ·  MEGA Umformtechnik GmbH + Co. KG, Dieselstr. 16 - 18, 75196 Remchingen
 ·  MWN in Niefern Maschinenfabrik GmbH, Bahnhofstr. 51 - 53,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 ·  OTEC Präzisionsfinish GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 24, 75334 Straubenhardt
 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4, 75334 Straubenhardt
 · Renner GmbH, Glaitstr. 43, 75433 Maulbronn
 · Richard Wolf GmbH, Pforzheimer Str. 32, 75438 Knittlingen
 · RTZ-Rohr-Trenn-Zentrum GmbH, Boschstr. 11, 75446 Wiernsheim
 ·  RYKO Arbeitsplatzeinrichtungen und Maschinenbau GmbH,  
Wilhelmstr. 5 - 7, 75203 Königsbach-Stein

 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker
 · Südwestkarton GmbH & Co. KG, Industriestr. 7, 75428 Illingen
 ·  Vetter Automation Stanz- und Automatisierungstechnik GmbH & Co. KG,  
Mulde 8, 75239 Eisingen

 ·  Werner Koch Maschinentechnik GmbH, Industriestr. 3/1, 75228 Ispringen
 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim

IT-System-Elektroniker/in
 · D. Dörwang GmbH, Aschengasse 24, 75242 Neuhausen

Kaufmann/-frau für Büromanagement
 · ABNOBA GmbH, Allmendstr. 55, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Auto-Stiefel GmbH, Vetterstr. 25, 75417 Mühlacker
 · Baumann Dental GmbH, Im Hölderle 5, 75196 Remchingen
 ·  Büro-Müller, Inhaber: Steffen Müller e. K., Daimlerstr. 26, 75305 Neuenbürg
 · Bystronic Deutschland GmbH, Römerstr. 14, 71296 Heimsheim
 · Camlog Management GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 ·  Craiss Generation Logistik GmbH & Co. KG, Vetterstr. 35, 75417 Mühlacker
 · crio ice GmbH & Co. KG, Heimigstr. 1, 75217 Birkenfeld
 · D. Dörwang GmbH, Aschengasse 24, 75242 Neuhausen
 · Dietrich Werner Goll GmbH, Hebelstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Dittes Oberflächentechnik GmbH, Hoheneichstr. 42, 75210 Keltern
 · Dixi-Polytool GmbH, Carl-Benz-Str. 11, 75217 Birkenfeld
 ·  Drollinger GmbH Metallveredelungswerke, Gewerbestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · EHP GmbH Edelstahl Handel Profile, Industriestr. 2, 75428 Illingen
 · FC Nöttingen 1957 e.V., Gleiwitzer Str. 28, 75196 Remchingen
 · Glaser Recycling GmbH, Dieb 8, 71297 Mönsheim
 · heco gmbh, Am Eisengraben 5, 75196 Remchingen
 ·  HS Fahrzeug- und Betriebseinrichtungen GmbH, Hohwiesenstr. 4, 75217 Birkenfeld
 · ibolux GmbH, Zeppelinstr. 5/1, 75438 Knittlingen
 · Jean Eiler, Daimlerstr. 19, 75433 Maulbronn
 · Knebel Nutzfahrzeuge GmbH, Rainstr. 3, 75334 Straubenhardt
 ·  Marquart GmbH Feinkost & Gastronomie Service,  
In den Waldäckern 2, 75417 Mühlacker

 ·  Meeh Pulverbeschichtungs- und Staubfilteranlagen GmbH,  
Robert-Bosch-Str. 3, 71299 Wimsheim

 ·  Mietservice Waldhaus GmbH, In den Waldäckern 12, 75417 Mühlacker
 · Müller Fleisch GmbH, Industriestr. 42, 75217 Birkenfeld
 · persolog GmbH, Königsbacher Str. 51, 75196 Remchingen
 · RKB electronic AG, Otto-Hahn-Str. 19, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  Rolf Benzinger Spedition-Transporte GmbH, Ölgrabenstr. 16, 71292 Friolzheim
 · Rolf Schaub GmbH, Benzstr. 19, 75433 Maulbronn
 ·  Sämann Kaufhaus GmbH & Co. KG, Bahnhofstr. 17 - 23, 75417 Mühlacker
 · Stadtwerke Mühlacker GmbH, Danziger Str. 17, 75417 Mühlacker
 · Star Micronics GmbH, Robert-Grob-Str. 1, 75305 Neuenbürg
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker

 · Kling GmbH, Carl-Benz-Str. 14 - 16, 75217 Birkenfeld
 ·  KRIEG Industriegeräte GmbH u. Co. KG, Jakob-Hornung-Str. 3 - 5,  
71296 Heimsheim

 · Kummer GmbH & Co. KG, Enzberger Str. 26, 75443 Ötisheim
 ·  Kurt Eberle GmbH & Co. KG, Im Welschen Feld 1 - 3, 75449 Wurmberg
 · LASLO GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 60, 75447 Sternenfels
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 ·  Marquart GmbH Feinkost & Gastronomie Service, In den Waldäckern 2,  
75417 Mühlacker

 ·  Messer Räumtechnik GmbH & Co. KG, Am Wolfsbaum 14, 75245 Neulingen
 ·  Meyer GmbH Schmiertechnik, Automatische Schmiersysteme,  
Bertha-Benz-Str. 1, 75438 Knittlingen

 · Moser + Pfeil GmbH + Co. KG, Mulde 19, 75239 Eisingen
 · MOSOLF Logistics & Services GmbH, Wilhelmstr. 115, 75428 Illingen
 · MSE Filterpressen GmbH, Am Eisengraben 3, 75196 Remchingen
 ·  NBB Controls + Components GmbH, Otto-Hahn-Str. 3 - 5, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  Neumo Armaturenfabrik-Apparatebau-Metallgiesserei GmbH + Co. KG,  
Henry-Ehrenberg-Platz 1, 75438 Knittlingen

 · Nypro Healthcare GmbH, Pflegmühleweg 61, 75438 Knittlingen
 ·  OTEC Präzisionsfinish GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 24, 75334 Straubenhardt
 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4, 75334 Straubenhardt
 · PreZero Service Süd GmbH, Daimlerstr. 2, 75438 Knittlingen
 · proHeq GmbH, Carl-Benz-Str. 10, 75217 Birkenfeld
 ·  Rauner Fruchtsäfte-Konzentrate e. K., Inh. Jürgen Schwenk,  
Hesselbachstr. 10, 75242 Neuhausen

 · Reiling GmbH, Remchinger Str. 4, 75203 Königsbach-Stein
 · Richard Wolf GmbH, Pforzheimer Str. 32, 75438 Knittlingen
 · RKB electronic AG, Otto-Hahn-Str. 19, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · ROB GmbH, Am Wolfsbaum 1, 75245 Neulingen
 · Robert E. Huber GmbH, Remchinger Str. 18, 75203 Königsbach-Stein
 · RTZ-Rohr-Trenn-Zentrum GmbH, Boschstr. 11, 75446 Wiernsheim
 ·  Sämann Stein- und Kieswerke GmbH & Co. KG, Bahnhofstr. 21 - 23,  
75417 Mühlacker

 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · SOMMER cable GmbH, Humboldtstr. 32 - 36, 75334 Straubenhardt
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker
 · STRATEC SE, Gewerbestr. 37, 75217 Birkenfeld
 · SUBA Holding GmbH + Co. KG, Pforzheimer Str. 37, 75245 Neulingen
 · Südwestkarton GmbH & Co. KG, Industriestr. 7, 75428 Illingen
 ·  Sven Kohler + Thomas Biewald GbR, Bertha-Benz-Str. 5 - 7, 75438 Knittlingen
 ·  TAS Paul Hohlfelder GmbH, Eutinger Str. 68, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · TBH GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 8, 75334 Straubenhardt
 · ten Haaft GmbH, Neureutstr. 9, 75210 Keltern
 ·  Thomas Waidner GmbH, Werkzeugbau und Metallwaren, Siemensstr. 14,  
75233 Tiefenbronn

 ·  UNITRONIC electronische Steuergeräte GmbH, Steubenstr. 3, 75249 Kieselbronn
 · Vetter Automation Handels GmbH, Mulde 7, 75239 Eisingen
 ·  Vetter Automation Stanz- und Automatisierungstechnik GmbH & Co. KG,  
Mulde 8, 75239 Eisingen

 · Walter Schneider GmbH, Raiffeisenstr. 28, 75196 Remchingen
 ·  Werner Koch Maschinentechnik GmbH, Industriestr. 3/1, 75228 Ispringen
 ·  WISI Communications GmbH & Co. KG, Wilhelm-Sihn-Str. 5 - 7,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim
 ·  Zecha Hartmetall-Werkzeugfabrikation GmbH, Benzstr. 2, 75203 Königsbach-Stein

Industriekeramiker/in Anlagentechnik
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker

Industriemechaniker/in
 · AFT Automation GmbH, Carl-Zeiss-Str. 6, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · ALTATEC GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · Asco Numatics GmbH, Otto-Hahn-Str. 7 - 11, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · Bellmer GmbH, Hauptstr. 37 - 43, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · BURGHARDT + SCHMIDT GmbH, Raiffeisenstr. 24, 75196 Remchingen
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim
 · Eberle GmbH & Co. KG, Glasbronnenstr. 6, 75449 Wurmberg
 · Enayati Oberflächentechnik GmbH, Panoramastr. 76, 75217 Birkenfeld
 ·  Ewald Kaufmann GmbH & Co. KG, Dieselstr. 12 - 14, 75196 Remchingen
 ·  Extrudex Kunststoffmaschinen GmbH, In den Waldäckern 16, 75417 Mühlacker

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis
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 ·  STRATEC Control-Systems GmbH, Ankerstr. 73, 75203 Königsbach-Stein
 · TCS GmbH, Wilhelmstr. 115, 75428 Illingen
 ·  TeleGIS Innovationscenter GmbH & Co. KG, Maulbronner Str. 26, 75447 Sternenfels
 · Viktor Engel, Inh. Hans Engel, Industriestr. 110, 75417 Mühlacker
 ·  Wohnidee Einrichtungshaus für schöneres Wohnen GmbH & Co. KG, Bernsteinstr. 1, 
75334 Straubenhardt

Kaufmann/-frau für Dialogmarketing
 · Karcher AG, Gewerbestr. 19, 75217 Birkenfeld
 · persolog GmbH, Königsbacher Str. 51, 75196 Remchingen

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement
 · itprocess GmbH, Kisslingweg 69, 75417 Mühlacker
 ·  WISI Communications GmbH & Co. KG, Wilhelm-Sihn-Str. 5 - 7,  
75223 Niefern-Öschelbronn

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement
 ·  Adolf Münchinger, Holz-Import-Export-GmbH & Co. KG, Schlattstr. 19,  
75443 Ötisheim

 · Bergle & Co. GmbH, Industriestr. 105, 75417 Mühlacker
 · CIRP GmbH, Römerstr. 8, 71296 Heimsheim
 · crio ice GmbH & Co. KG, Heimigstr. 1, 75217 Birkenfeld
 ·  Dennis Hoffer, HOFFER METALL Express, Dachsteinstr. 19, 75449 Wurmberg
 · Dr. Bernhard Burger AG, Felix-Wankel-Str. 6, 75210 Keltern
 · Drollinger GmbH, Liebigstr. 2 - 6, 75210 Keltern
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 · G. Walter Güldner GmbH, Dieselstr. 24, 75196 Remchingen
 ·  Gerhard Ihle Hartmetalle-Werkzeuge e. K., Allmendring 26, 75203 Königsbach-Stein
 · heco gmbh, Am Eisengraben 5, 75196 Remchingen
 · Hellmut Ruck GmbH, Daimlerstr. 23, 75305 Neuenbürg
 · Herzog Products GmbH, Gutenbergstr. 2, 75210 Keltern
 · Karcher AG, Gewerbestr. 19, 75217 Birkenfeld
 ·  Marquart GmbH Feinkost & Gastronomie Service, In den Waldäckern 2,  
75417 Mühlacker

 · Matibu GmbH, Tannenweg 8, 75242 Neuhausen
 · Müller Fleisch GmbH, Industriestr. 42, 75217 Birkenfeld
 · PREMEX GmbH, Im Hölderle 28, 75196 Remchingen
 ·  Rutronik Elektronische Bauelemente GmbH, Industriestr. 2, 75228 Ispringen
 · TEAMZIEREIS GmbH, Gewerbepark 11, 75331 Engelsbrand
 ·  tobaccoland Automatengesellschaft mbH & Co. KG, Leonberger Str. 88,  
71292 Friolzheim

 ·  Vetter Automation Stanz- und Automatisierungstechnik GmbH & Co. KG,  
Mulde 8, 75239 Eisingen

 · W. Spörr & Partner GmbH, Obere Klinge 11, 75245 Neulingen
 · WM SE, In den Waldäckern 8/2, 75417 Mühlacker
 · Zeppelin Rental GmbH, Am Steinkläffle 2, 71292 Friolzheim

Kaufmann/-frau für IT-System-Management
 · Bauer-Walser AG, Bunsenstr. 4 - 6, 75210 Keltern
 ·  Büro-Müller, Inhaber: Steffen Müller e. K., Daimlerstr. 26, 75305 Neuenbürg
 · D. Dörwang GmbH, Aschengasse 24, 75242 Neuhausen
 · Kling GmbH, Carl-Benz-Str. 14 - 16, 75217 Birkenfeld
 · SUBA Holding GmbH + Co. KG, Pforzheimer Str. 37, 75245 Neulingen
 · VR Bank Enz plus eG, Hauptstr. 64, 75196 Remchingen
 ·  WISI Communications GmbH & Co. KG, Wilhelm-Sihn-Str. 5 - 7,  
75223 Niefern-Öschelbronn

Kaufmann/-frau für Marketingkommunikation
 ·  erlebnishelden UG (haftungsbeschränkt), Martin-Luther-Str. 11, 75210 Keltern
 · Herzog Products GmbH, Gutenbergstr. 2, 75210 Keltern
 · RKB electronic AG, Otto-Hahn-Str. 19, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  Rutronik Elektronische Bauelemente GmbH, Industriestr. 2, 75228 Ispringen
 · Siegrist Kreativ GmbH, Schulstr. 24, 75245 Neulingen

Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung
 · Aupperle GmbH, Lugwaldstr. 22, 75417 Mühlacker
 ·  Craiss Generation Logistik GmbH & Co. KG, Vetterstr. 35, 75417 Mühlacker

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis

Wir führen das Qualitätssigel „Ausgezeichneter Ausbildungs-
betrieb", bieten ein vielschichtiges und verantwortungs- 

volles Tätigkeitsfeld, die Mitarbeit in einem motivierten Team, 
sowie verschiedene Sozialleistungen eines modernen Industrie- 

unternehmens. Wenn Ihr eine fundierte Ausbildung mit 
anschließender langfristiger Berufsperspektive sucht und an 

unserem Unternehmenserfolg mitwirken wollt, dann sollten wir 
uns kennenlernen. Sende Deine Bewerbungsunterlagen zu Händen 

Frau Constanze Lippmann (bewerbung@bauer-walser.de).

Verfahrenstechnologe Metall

Zerspanungsmechaniker

Spezialist in Sachen Edelmetall | Seit 1924

WILLKOMMEN BEI DER BAUER-WALSER AG

Industriekaufmann

Edelmetallprüfer

Die Bauer-Walser AG ist ein erfolgreich agierendes 
mittelständisches Industrieunternehmen mit 200 

Mitarbeitern an 5 Standorten. Unsere Geschäftsfelder 
liegen im Bereich des Edelmetallhandels, der 

Produktion von Edelmetall-Halbzeugen, sowie dem 
Betrieb einer Scheideanstalt.

Bist Du engagiert und interessiert, dann bist Du bei 
folgenden Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten für 

September/Oktober 2023 bei uns richtig: 

Ausbildungsberufe (m/w/d): 

DH-Studiengang der Fachrichtung (m/w/d): 

Wirtschaftsinformatiker 

WWiirr ffrreeuueenn uunnss aauuff DDeeiinnee BBeewweerrbbuunngg!  

BBaauueerr--WWaallsseerr  AAGG   
 Tel. 07236 704-0  www.bauer-walser.de

WWiirr ffrreeuueenn uunnss aauuff DDeeiinnee BBeewweerrbbuunngg!

Bunsenstr. 4-6   75210 Keltern   

Wir haben für 2022 noch Ausbildungsplätze frei.
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K-M
 · Susanne Kuhnle e.K., Pforzheimer Str. 11, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Wohnidee Einrichtungshaus für schöneres Wohnen GmbH & Co. KG, Bernsteinstr. 1, 
75334 Straubenhardt

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen
 ·  Ambulanter Pflegedienst Hand-in-Hand GmbH, Königstr. 1/1, 75210 Keltern
 ·  Klinik Öschelbronn gemeinnützige GmbH, Am Eichhof 40,  
75223 Niefern-Öschelbronn

Koch/Köchin
 ·  “ZUR ALTEN MÜHLE“, Hans Zordel-GmbH, Gänsbrunnen 1, 75305 Neuenbürg
 ·  Betriebsgesellschaft Frommherz GmbH, Konrad-Adenauer-Platz 2, 75417 Mühlacker
 · Dietrich Werner Goll GmbH, Hebelstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Landgasthof Hirsch-Wilferdingen GmbH, Hauptstr. 23, 75196 Remchingen
 · Petra Schmidt Gaststätte, Schönblickweg 5, 75217 Birkenfeld
 ·  Rolf Lutz Hotel-Restaurant „Krone“, Königsbacher Str. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · Suedes GmbH, Hotel Krone, Schloßstr. 1, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Suedes Hotel GmbH, Pforzheimer Str. 52, 75223 Niefern-Öschelbronn

Konstruktionsmechaniker/in
 · BAUM lined piping GmbH, Gewerbestr. 25 - 29, 75217 Birkenfeld
 ·  Bischoff Behälterbau Stahlbau Edelstahlverarbeitung GmbH,  
Dürrner Str. 13, 75245 Neulingen

 · GS MEGA Metall GmbH, Im Köbler 2, 75438 Knittlingen
 · heltec GmbH, Lailingstr. 9, 75196 Remchingen
 · Karl Roll GmbH & Co. KG, Kanalstr. 30, 75417 Mühlacker
 · LASLO GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 60, 75447 Sternenfels
 · MSE Filterpressen GmbH, Am Eisengraben 3, 75196 Remchingen
 ·  Neumo Armaturenfabrik-Apparatebau-Metallgiesserei GmbH + Co. KG,  
Henry-Ehrenberg-Platz 1, 75438 Knittlingen

 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4, 75334 Straubenhardt
 · Remetec GmbH, In den Waldäckern 34, 75417 Mühlacker
 · RYBU GmbH, Allmendring 27 + 32, 75203 Königsbach-Stein
 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · WK Metall GmbH, Robert-Grob-Str. 7, 75305 Neuenbürg
 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim

Kraftfahrzeugmechatroniker/in
 · MOSOLF Logistics & Services GmbH, Wilhelmstr. 115, 75428 Illingen
 ·  Rolf Benzinger Spedition-Transporte GmbH, Ölgrabenstr. 16, 71292 Friolzheim
 · Viktor Engel, Inh. Hans Engel, Industriestr. 110, 75417 Mühlacker

Maschinen- und Anlagenführer/in
 · ALTATEC GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 ·  alutec metal innovations GmbH & Co. KG,  
Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 40, 75447 Sternenfels

 ·  Aquaduna GmbH & Co. KG, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 31, 75447 Sternenfels
 · BURGHARDT + SCHMIDT GmbH, Raiffeisenstr. 24, 75196 Remchingen
 · Enayati Oberflächentechnik GmbH, Panoramastr. 76, 75217 Birkenfeld
 · Eugen Geyer GmbH, Remchinger Str. 9, 75203 Königsbach-Stein
 · Geissel GmbH, Brühlstr. 28, 75417 Mühlacker
 ·  HÄRTER Stanztechnik GmbH & CO. KGaA, Gutenbergstr. 8, 75203 Königsbach-Stein
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · INPAC Medizintechnik GmbH, Gewerbestr. 34, 75217 Birkenfeld
 · Karl Klink GmbH, Pforzheimer Str. 36, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Kurt Eberle GmbH & Co. KG, Im Welschen Feld 1 - 3, 75449 Wurmberg
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 ·  Messer Räumtechnik GmbH & Co. KG, Am Wolfsbaum 14, 75245 Neulingen
 · MMS Melter Mail Service GmbH, Lugwaldstr. 10, 75417 Mühlacker
 ·  Neumo Armaturenfabrik-Apparatebau-Metallgiesserei GmbH + Co. KG,  
Henry-Ehrenberg-Platz 1, 75438 Knittlingen

 · Nonnenmacher GmbH, Bertha-Benz-Str. 5, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  Ottmar Mayer Präzisionsdrehteile GmbH, Industriestr. 1 - 3, 75242 Neuhausen
 ·  P K T Präzisions-Kunststoff-Teile GmbH, Daimlerstr. 5, 75233 Tiefenbronn
 · PLM GmbH, Am Sägewerk 11, 75242 Neuhausen
 · Prowital GmbH, In den Waldäckern 26, 75417 Mühlacker
 ·  Risch GmbH & Co. KG, Brückenäckerweg 3, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · RTZ-Rohr-Trenn-Zentrum GmbH, Boschstr. 11, 75446 Wiernsheim

 ·  HÄRTER Logistikzentrum GmbH, Gutenbergstr. 10, 75203 Königsbach-Stein
 · Karcher AG, Gewerbestr. 19, 75217 Birkenfeld
 · Ligaproduktion GmbH, Römerstr. 2 - 6, 71296 Heimsheim
 · MOSOLF Logistics & Services GmbH, Wilhelmstr. 115, 75428 Illingen
 ·  Rolf Benzinger Spedition-Transporte GmbH, Ölgrabenstr. 16, 71292 Friolzheim
 ·  Rutronik Elektronische Bauelemente GmbH, Industriestr. 2, 75228 Ispringen
 · Spedition Binder GmbH, Illinger Str. 102, 75417 Mühlacker
 · Winner Spedition GmbH & Co. KG, Luigstr. 35, 75428 Illingen

Kaufmann/-frau im E-Commerce
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 · G. Walter Güldner GmbH, Dieselstr. 24, 75196 Remchingen
 · Heinrich Meier GmbH, Herrenwaag 31, 75417 Mühlacker
 · Karcher AG, Gewerbestr. 19, 75217 Birkenfeld
 ·  KRIEG Industriegeräte GmbH u. Co. KG, Jakob-Hornung-Str. 3 - 5,  
71296 Heimsheim

 ·  Rutronik Elektronische Bauelemente GmbH, Industriestr. 2, 75228 Ispringen

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
 · A&C Tankstellen GmbH, Kanalstr. 22/2, 75417 Mühlacker
 ·  A.T.U Auto-Teile Unger GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 21, 75417 Mühlacker
 · Aldi SE & Co. KG, Steinäckerstr. 4, 71292 Friolzheim
 · Aldi SE & Co. KG, August-Kienzle-Str. 7, 75433 Maulbronn
 · Aldi SE & Co. KG, Vetterstr. 36, 75417 Mühlacker
 · Aldi SE & Co. KG, Herbstreithstr. 3, 75305 Neuenbürg
 · Aldi SE & Co. KG, Raiffeisenstr. 22, 75196 Remchingen
 · Aldi SE & Co. KG, Max-Planck-Str. 8, 75334 Straubenhardt
 · Aldi SE & Co. KG, Wiernsheimer Str. 42, 75449 Wurmberg
 · Bergle & Co. GmbH, Industriestr. 105, 75417 Mühlacker
 · Bergle & Co. GmbH, Industriestr. 40, 75417 Mühlacker
 · Birke Naturkost GmbH, Hauptstr. 91, 75217 Birkenfeld
 · Bräuner Getränke GmbH, Schloßstr. 8, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Deichmann SE, Vetterstr. 29, 75417 Mühlacker
 · denn‘ s Biomarkt Regional GmbH, Goethestr. 15, 75417 Mühlacker
 · Dirk Rossmann GmbH, Steiner Str. 62, 75203 Königsbach-Stein
 · Frank Berger e.K., Gräfenhäuser Str. 42, 75217 Birkenfeld
 · Frank Berger e.K., Schwarzwaldstr. 105, 75305 Neuenbürg
 · Frank Schröter e.K., Eisenbahnstr. 80, 75228 Ispringen
 · Getränke-Markt ESSIG GmbH, Mühlackerstr. 58, 75428 Illingen
 · Getsch Evelyne e.K., Raiffeisenstr. 11, 75196 Remchingen
 · Hans-Frieder Kolb e. K., Steiner Str. 25/6, 75239 Eisingen
 · JYSK SE, Vetterstr. 29, 75417 Mühlacker
 ·  Karat Uhren und Schmuck OHG, Panoramastr. 21, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · KiK Textilien und Non-Food GmbH, Bahnhofstr. 25, 75428 Illingen
 ·  LAUTRA Communication GmbH, Bahnhofstr. 17 - 23, 75417 Mühlacker
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Hofäckerstr. 3, 75428 Illingen
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Steiner Str. 66, 75203 Königsbach-Stein
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Industriestr. 19 - 21, 75415 Mühlacker
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Daimlerstr. 1 - 5, 75305 Neuenbürg
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Am Sägewerk 2, 75242 Neuhausen
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Hauptstr. 93, 75196 Remchingen 
 ·  Marquart GmbH Feinkost & Gastronomie Service,  
In den Waldäckern 2, 75417 Mühlacker

 · Martin Schelske e.K., Danziger Str. 2, 75417 Mühlacker
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Industrieweg 16, 75331 Engelsbrand
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Leonberger Str. 85, 71292 Friolzheim
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Daimlerstr. 1, 75438 Knittlingen
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Industriestr. 34,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 · Nicole Matsubara e.K., Fasanenstr. 8, 75245 Neulingen
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Talweg 2, 75433 Maulbronn
 · Penny-Markt GmbH, Mühlackerstr. 54, 75428 Illingen
 · Penny-Markt GmbH, Marktstr. 65, 75196 Remchingen
 ·  REWE Markt GmbH, Zweigniederlassung Südwest,  
Carl-Bellmer-Str. 4 - 6, 75223 Niefern-Öschelbronn

 ·  REWE Markt GmbH, Zweigniederlassung Südwest, August-Kienzle-Str. 9 + 11, 
75433 Maulbronn

 ·  REWE Markt GmbH, Zweigniederlassung Südwest, Bahnhofstr. 71, 75417 Mühlacker
 ·  Sämann Kaufhaus GmbH & Co. KG, Bahnhofstr. 17 - 23, 75417 Mühlacker
 · Schrammel Einkaufszentrum GmbH, Kanalstr. 46, 75417 Mühlacker

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis
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M-P
 · Siegrist Kreativ GmbH, Schulstr. 24, 75245 Neulingen
 ·  SYSTEMEDIA GmbH, Gesellschaft für Druck und Medienproduktion, Dachsteinstr. 3, 
75449 Wurmberg

 · web://contact GmbH, Waldblumenstr. 48, 75334 Straubenhardt

Medienkaufmann/-frau Digital und Print
 ·  Karl Elser GmbH, Buch- und Zeitungsverlag, Kisslingweg 35,  
75417 Mühlacker

 · Martin Flad X-mediapoint, Dr.-Simons-Str. 4 - 10, 75417 Mühlacker

Medientechnologe/-technologin Druck
 · Oliver Hoch, Daimlerstr. 3, 75203 Königsbach-Stein
 ·  SYSTEMEDIA GmbH, Gesellschaft für Druck und Medienproduktion,  
Dachsteinstr. 3, 75449 Wurmberg

Medientechnologe/-technologin Siebdruck
 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker

Naturwerksteinmechaniker/in
 · Lauster Steinbau GmbH, Stuttgarter Str. 73/1, 75433 Maulbronn

Oberflächenbeschichter/in
 · Dittes Oberflächentechnik GmbH, Hoheneichstr. 42, 75210 Keltern
 ·  Drollinger GmbH Metallveredelungswerke, Gewerbestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · Enayati Oberflächentechnik GmbH, Panoramastr. 76, 75217 Birkenfeld
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 ·  Possehl Electronics Deutschland GmbH, Enztalstr. 6,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 · Robert E. Huber GmbH, Remchinger Str. 18, 75203 Königsbach-Stein

Packmitteltechnologe/-technologin
 ·  Sarow Kartonagenfabrik GmbH, In den Waldäckern 40, 75417 Mühlacker
 · Speidel GmbH, Am Illinger Eck 22, 75428 Illingen
 · Südwestkarton GmbH & Co. KG, Industriestr. 7, 75428 Illingen

Personaldienstleistungskaufmann/-frau
 · Bertrandt Technologie GmbH, Friedrichshof 5, 71297 Mönsheim
 · Camlog Management GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · CAMLOG Vertriebs GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · Unikat Personal & Service GmbH, Kisslingweg 69, 75417 Mühlacker

 · RYBU GmbH, Allmendring 27 + 32, 75203 Königsbach-Stein
 ·  Sarow Kartonagenfabrik GmbH, In den Waldäckern 40, 75417 Mühlacker
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker
 · Südwestkarton GmbH & Co. KG, Industriestr. 7, 75428 Illingen
 · W.H. Augenstein GmbH, Scheffelstr. 9, 75210 Keltern
 · Walter Schneider GmbH, Raiffeisenstr. 28, 75196 Remchingen
 ·  Wankmüller Präzisionsmechanik GmbH, Rainstr. 14, 75334 Straubenhardt
 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim

Mechatroniker/in
 · AFT Automation GmbH, Carl-Zeiss-Str. 6, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · ALTATEC GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · Bellmer GmbH, Hauptstr. 37 - 43, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim
 · elumatec AG, Pinacher Str. 61, 75417 Mühlacker
 ·  Ewald Kaufmann GmbH & Co. KG, Dieselstr. 12 - 14, 75196 Remchingen
 ·  FELSOMAT GmbH & Co. KG, Gutenbergstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · Geissel GmbH, Brühlstr. 28, 75417 Mühlacker
 · Glaston Germany GmbH, Karl-Lenhardt-Str. 1 - 9, 75242 Neuhausen
 ·  HÄRTER Stanztechnik GmbH & CO. KGaA, Gutenbergstr. 8, 75203 Königsbach-Stein
 ·  Heckler Aktiengesellschaft, Gartenstr. 37 - 39, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  Höckh Metall-Reinigungs-Anlagen GmbH, Untere Reute 58, 75305 Neuenbürg
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · Karl Roll GmbH & Co. KG, Kanalstr. 30, 75417 Mühlacker
 ·  Kiesling Maschinentechnik GmbH & Co. KG, Lindenstr. 70, 75446 Wiernsheim
 ·  Kistler Straubenhardt GmbH, Otto-Hahn-Str. 14, 75334 Straubenhardt
 · Kunzmann Maschinenbau GmbH, Tullastr. 29 - 31, 75196 Remchingen
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 · MSE Filterpressen GmbH, Am Eisengraben 3, 75196 Remchingen
 · Müller Fleisch GmbH, Industriestr. 42, 75217 Birkenfeld
 ·  OTEC Präzisionsfinish GmbH, Heinrich-Hertz-Str. 24, 75334 Straubenhardt
 ·  Possehl Electronics Deutschland GmbH, Enztalstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Profiltech GmbH Stufenbandprofile, Industriestr. 3, 75210 Keltern
 · Rolf Schaub GmbH, Benzstr. 19, 75433 Maulbronn
 · Stähle GmbH, Maybachstr. 12, 71299 Wimsheim
 · Steuler Fliesen Produktions GmbH, Industriestr. 78, 75417 Mühlacker
 ·  Suss MicroTec Lithography GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 10,  
75447 Sternenfels

 · Varioplast Konrad Däbritz GmbH, Schlattstr. 31, 75443 Ötisheim
 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim

Mediengestalter/in Digital und Print
 · Kröner Design GmbH, Holbeinweg 11, 75196 Remchingen
 · Martin Flad X-mediapoint, Dr.-Simons-Str. 4 - 10, 75417 Mühlacker

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis

SCHROFF.nVent.com
©2022 nVent.     SCHROFF-AD-H86553-Ausbildung-DE-2202

Ausbildung mit System 
und Perspektive

Kommen Sie zu nVent SCHROFF und erleben Sie eine Welt voller neuer Möglichkeiten. Wir sind der führende globale Anbieter für den Schutz und die Kühlung 
elektrischer und elektronischer Systeme. Unsere Spezialität: das Entwickeln und Herstellen modernster Elektronik-Packaging-Systeme.
Wir bieten jedes Jahr Ausbildungsplätze in verschiedenen Ausbildungsberufen an. Da ist für jeden etwas dabei!
Unsere Ausbildung ist präzise geplant, zusätzliche Workshops runden den Ausbildungsprozess ab.
Eigenverantwortliches Handeln und soziale Kompetenzen werden groß geschrieben.  
Wir machen Euch fit für interessante Tätigkeiten nach der Ausbildung!

Informationen gibt es auf unserer Homepage unter www.schroff.de/ausbildung oder gerne auch telefonisch!  
nVent SCHROFF GmbH  |  Langenalber Str. 96-100  |  75334 Straubenhardt  |  Sabine.Strnadl@nVent.com  |  07082.794.214
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Verfahrensmechaniker/in für Beschichtungstechnik
 · MEEH JUMBO-COAT GmbH, Robert-Bosch-Str. 3, 71299 Wimsheim
 ·  Werner Körber Kunststoffbeschichtungen GmbH,  
Enzberger Str. 20 - 22, 75443 Ötisheim

Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und Kautschuktechnik
 · BAUM lined piping GmbH, Gewerbestr. 25 - 29, 75217 Birkenfeld
 · Doleschel GmbH, Dieselstr. 9 - 13, 75236 Kämpfelbach
 ·  EMA-Egel Maschinen & Anlagen GmbH + Co. KG,  
Theodor-Heuss-Str. 15, 75203 Königsbach-Stein

 · F & W Frey & Winkler GmbH, Benzstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Gindele GmbH, Aschengasse 20, 75242 Neuhausen
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · Karl Etzel GmbH, In den Waldäckern 35, 75417 Mühlacker
 · KF Industrieanlagen GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 29, 75447 Sternenfels
 · Kummer GmbH & Co. KG, Enzberger Str. 26, 75443 Ötisheim
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 · Nypro Healthcare GmbH, Pflegmühleweg 61, 75438 Knittlingen
 ·  P K T Präzisions-Kunststoff-Teile GmbH, Daimlerstr. 5, 75233 Tiefenbronn
 ·  Possehl Electronics Deutschland GmbH, Enztalstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  RENA Küchenhelfer GmbH, Langenalber Str. 103, 75334 Straubenhardt
 · Uwe Etzel GmbH, Lugwaldstr. 17 - 19, 75417 Mühlacker
 · Varioplast Konrad Däbritz GmbH, Schlattstr. 31, 75443 Ötisheim

Verfahrenstechnologe/-technologin Metall
 · Bauer-Walser AG, Bunsenstr. 4 - 6, 75210 Keltern
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim
 · Eugen Geyer GmbH, Remchinger Str. 9, 75203 Königsbach-Stein
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld

Verkäufer/in
 · A&C Tankstellen GmbH, Wildbader Str. 15, 75217 Birkenfeld
 · A&C Tankstellen GmbH, Kanalstr. 22/2, 75417 Mühlacker
 · Aldi SE & Co. KG, Steinäckerstr. 4, 71292 Friolzheim
 · Aldi SE & Co. KG, Benzstr. 2, 75236 Kämpfelbach
 · Aldi SE & Co. KG, August-Kienzle-Str. 7, 75433 Maulbronn
 · Aldi SE & Co. KG, Vetterstr. 36, 75417 Mühlacker
 · Aldi SE & Co. KG, Herbstreithstr. 3, 75305 Neuenbürg
 · Aldi SE & Co. KG, Raiffeisenstr. 22, 75196 Remchingen
 · Aldi SE & Co. KG, Max-Planck-Str. 8, 75334 Straubenhardt
 · Aldi SE & Co. KG, Wiernsheimer Str. 42, 75449 Wurmberg
 · Bergle & Co. GmbH, Industriestr. 105, 75417 Mühlacker
 · Bergle & Co. GmbH, Industriestr. 40, 75417 Mühlacker
 · Bräuner Getränke GmbH, Schloßstr. 8, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Deichmann SE, Vetterstr. 29, 75417 Mühlacker
 · denn‘ s Biomarkt Regional GmbH, Goethestr. 15, 75417 Mühlacker
 · Frank Berger e.K., Gräfenhäuser Str. 42, 75217 Birkenfeld
 · Frank Berger e.K., Schwarzwaldstr. 105, 75305 Neuenbürg
 · Frank Schröter e.K., Tiefenbronner Str. 10, 71299 Wimsheim
 · Getsch Evelyne e.K., Raiffeisenstr. 11, 75196 Remchingen
 · Frank Schröter e.K., Steiner Str. 56, 75203 Königsbach-Stein
 · Frank Schröter e.K., Eisenbahnstr. 80, 75228 Ispringen
 · Hans-Frieder Kolb e. K., Steiner Str. 25/6, 75239 Eisingen
 ·  Karat Uhren und Schmuck OHG, Panoramastr. 21, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · KiK Textilien und Non-Food GmbH, Bahnhofstr. 25, 75428 Illingen
 ·  LAUTRA Communication GmbH, Bahnhofstr. 17 - 23, 75417 Mühlacker
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Hofäckerstr. 3, 75428 Illingen
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Industriestr. 19 - 21, 75415 Mühlacker
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Am Sägewerk 2, 75242 Neuhausen
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Hauptstr. 93, 75196 Remchingen
 · Martin Schelske e.K., Danziger Str. 2, 75417 Mühlacker
 · Musa Cicek Tankstelle, Mühlackerstr. 48, 75428 Illingen
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Karl-Kircher-Str. 50, 75217 Birkenfeld
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Industrieweg 16, 75331 Engelsbrand
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Leonberger Str. 85, 71292 Friolzheim
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Daimlerstr. 1, 75438 Knittlingen
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Industriestr. 34,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Weiherstr. 1, 75446 Wiernsheim

Produktionstechnologe/-technologin
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim

Restaurantfachmann/-frau
 ·  Grüner Wald Gastronomiebetriebs UG (haftungsbechränkt),  
Hauptstr. 2, 75242 Neuhausen

 · Suedes GmbH, Hotel Krone, Schloßstr. 1, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Suedes Hotel GmbH, Pforzheimer Str. 52, 75223 Niefern-Öschelbronn

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
 · Fitness Club Athletico, Herrschaftsgärten 12, 75446 Wiernsheim
 ·  Golfplatz Johannesthal GmbH, Johannistalerhof, 75203 Königsbach-Stein

Stanz- und Umformmechaniker/in
 · DENTAURUM GmbH & Co. KG, Turnstr. 31, 75228 Ispringen
 ·  Heckler Aktiengesellschaft, Gartenstr. 37 - 39, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 ·  Leicht + Müller Stanztechnik GmbH + Co. KG, Daimlerstr. 14, 75196 Remchingen
 ·  Possehl Electronics Deutschland GmbH, Enztalstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 ·  SCHROEDER + BAUER Werkzeugbau Stanztechnik GmbH + Co. KG,  
Pforzheimer Str. 37, 75245 Neulingen

Straßenbauer/in
 ·  EUROVIA TEERBAU GmbH, Zweigniederlassung Karlsruhe,  
Gutenbergstr. 4, 75203 Königsbach-Stein

Technische/r Konfektionär/in
 · Tesimax - Altinger GmbH, Leimenstr. 2, 75242 Neuhausen

Technische/r Modellbauer/in
 ·  Fritz Fischer GmbH Metallgusswerk, Industriestr. 100, 75417 Mühlacker
 · Keim Kunststofftechnik GmbH, Im Rivoir 15, 75446 Wiernsheim
 ·  Wacker Bauwerksaerodynamik GmbH, Gewerbestr. 2, 75217 Birkenfeld

Technische/r Produktdesigner/in
 · Bellmer GmbH, Hauptstr. 37 - 43, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Buchner Engineering GmbH, Am Tiefen See 5, 75433 Maulbronn
 · EDAG Engineering GmbH, Friedrichshof 14, 71297 Mönsheim
 ·  FELSOMAT GmbH & Co. KG, Gutenbergstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 · Kieselmann GmbH, Paul-Kieselmann-Str. 4 - 10, 75438 Knittlingen
 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4, 75334 Straubenhardt
 · Richard Wolf GmbH, Pforzheimer Str. 32, 75438 Knittlingen
 ·  RYKO Arbeitsplatzeinrichtungen und Maschinenbau GmbH,  
Wilhelmstr. 5 - 7, 75203 Königsbach-Stein

 ·  SCHROEDER + BAUER Werkzeugbau Stanztechnik GmbH + Co. KG,  
Pforzheimer Str. 37, 75245 Neulingen

 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 ·  Vogelgesang Ingenieure - Technische Entwicklungen,  
Inh.: Harald Vogelsang, Dreilindenweg 7, 75446 Wiernsheim

 · WK Metall GmbH, Robert-Grob-Str. 7, 75305 Neuenbürg
 · Wöhr Autoparksysteme GmbH, Ölgrabenstr. 14, 71292 Friolzheim

Tourismuskaufmann/-frau für  
(Kaufmann/-frau für Privat- und Geschäftsreisen)
 · Pforzheimer Reisebüro GmbH, Bahnhofstr. 36, 75417 Mühlacker

Uhrmacher/in
 · Karl Scheufele GmbH & Co. KG, Panoramastr. 55, 75217 Birkenfeld

Veranstaltungskaufmann/-frau
 · CAMLOG Vertriebs GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 ·  erlebnishelden UG (haftungsbeschränkt), Martin-Luther-Str. 11, 75210 Keltern

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis
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 · Inovan GmbH & Co. KG, Industriestr. 44, 75217 Birkenfeld
 · Julius Pfisterer GmbH & Co. KG, Gewerbestr. 26, 75217 Birkenfeld
 · Karl Enghofer GmbH & Co. KG, Jahnstr. 47, 75217 Birkenfeld
 · Karl Etzel GmbH, In den Waldäckern 35, 75417 Mühlacker
 · Karl Klink GmbH, Pforzheimer Str. 36, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Karl Scheufele GmbH & Co. KG, Panoramastr. 55, 75217 Birkenfeld
 · Kummer GmbH & Co. KG, Enzberger Str. 26, 75443 Ötisheim
 · MAHLE Behr GmbH & Co. KG, Lienzinger Str. 82, 75417 Mühlacker
 · Nonnenmacher GmbH, Bertha-Benz-Str. 5, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · Nypro Healthcare GmbH, Pflegmühleweg 61, 75438 Knittlingen
 ·  P K T Präzisions-Kunststoff-Teile GmbH, Daimlerstr. 5, 75233 Tiefenbronn
 ·  Possehl Electronics Deutschland GmbH, Enztalstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Renner GmbH, Glaitstr. 43, 75433 Maulbronn
 ·  SCHROEDER + BAUER Werkzeugbau Stanztechnik GmbH + Co. KG,  
Pforzheimer Str. 37, 75245 Neulingen

 · Schroff GmbH, Langenalber Str. 96 - 100, 75334 Straubenhardt
 · Varioplast Konrad Däbritz GmbH, Schlattstr. 31, 75443 Ötisheim
 · W.H. Augenstein GmbH, Scheffelstr. 9, 75210 Keltern
 · Walter Schneider GmbH, Raiffeisenstr. 28, 75196 Remchingen

Zerspanungsmechaniker/in
 · AFT Automation GmbH, Carl-Zeiss-Str. 6, 75248 Ölbronn-Dürrn
 · Alfred Tronser GmbH, Quellenweg 14, 75331 Engelsbrand
 · ALTATEC GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 ·  alutec metal innovations GmbH & Co. KG,  
Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 40, 75447 Sternenfels

 · AMZ Rolf Ziegler GmbH & Co. KG, Am Illinger Eck 11, 75428 Illingen
 · APT Albrecht Präzisionstechnik GmbH, Bohrrainstr. 10, 75239 Eisingen
 ·  Aquaduna GmbH & Co. KG, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 31, 75447 Sternenfels
 · Bauer-Walser AG, Bunsenstr. 4 - 6, 75210 Keltern
 · Bellmer GmbH, Hauptstr. 37 - 43, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Bogner Technik KG, Wurmberger Str. 22, 75446 Wiernsheim
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim

 · Nicole Matsubara e.K., Fasanenstr. 8, 75245 Neulingen
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Talweg 2, 75433 Maulbronn
 · REWE Markt GmbH, Zweigniederlassung Südwest, Bahnhofstr. 71, 75417 Mühlacker
 ·  REWE Markt GmbH, Zweigniederlassung Südwest,  
Carl-Bellmer-Str. 4 - 6, 75223 Niefern-Öschelbronn

·  Sämann Kaufhaus GmbH & Co. KG, Bahnhofstr. 17 - 23, 75417 Mühlacker
 · Schrammel Einkaufszentrum GmbH, Kanalstr. 46, 75417 Mühlacker
 · Susanne Kuhnle e.K., Pforzheimer Str. 11, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · TAKKO Holding GmbH, Vetterstr. 29, 75417 Mühlacker

Werkgehilfe/-gehilfin
 · Bauer-Walser AG, Bunsenstr. 4 - 6, 75210 Keltern
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim

Werkstoffprüfer/in
 · ALTATEC GmbH, Maybachstr. 5, 71299 Wimsheim
 · C. Hafner GmbH + Co. KG, Maybachstr. 4, 71299 Wimsheim

Werkzeugmechaniker/in
 ·  alutec metal innovations GmbH & Co. KG,  
Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 40, 75447 Sternenfels

 ·  Craiss Metallmanufaktur GmbH, Pforzheimer Str. 59, 75449 Wurmberg
 · DENTAURUM GmbH & Co. KG, Turnstr. 31, 75228 Ispringen
 · Eugen Geyer GmbH, Remchinger Str. 9, 75203 Königsbach-Stein
 · F & W Frey & Winkler GmbH, Benzstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 · Friedrich Binder GmbH & Co. KG, Leonberger Str. 34, 71297 Mönsheim
 ·  Fritz Fischer GmbH Metallgusswerk, Industriestr. 100, 75417 Mühlacker
 · Gindele GmbH, Aschengasse 20, 75242 Neuhausen
 · H.P. Wirth GmbH, Weberstr. 46, 75239 Eisingen
 ·  Heckler Aktiengesellschaft, Gartenstr. 37 - 39, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Helmut Christmann GmbH, Carl-Benz-Str. 9, 75217 Birkenfeld

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis

Du möchtest auch in‘s #TeamRichardWolf?  
Dann bewirb Dich jetzt für 2023 als
	 Elektroniker für Geräte und Systeme (m, w, d)
	 Fachinformatiker Systemintegration (m, w, d) 
	 Fachkraft für Lagerlogistik (m, w, d)
	 Feinoptiker (m, w, d)
	 Industriekaufmann (m, w, d)
	 Industriemechaniker (m, w, d)
	 Technischer Produktdesigner (m, w, d)

oder für ein DHBW-Studium als
	 Bachelor of Engineering, Studiengang Mechatronik (m, w, d) 
	 Bachelor of Science, Studiengang Informatik (m, w, d)

Schon einen Ausbildungsplatz?

Richard Wolf GmbH
Medizintechnik aus Knittlingen

Richard Wolf GmbH
Pforzheimer Str. 32 
75438 Knittlingen
Tel. 07043 35-0
ausbildung@richard-wolf.com
www.richard-wolf.com

JETZT 
BEWERBEN! 
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 · PLM GmbH, Am Sägewerk 11, 75242 Neuhausen
 ·  POLYRACK Electronic-Aufbausysteme GmbH, Steinbeisstr. 4,  
75334 Straubenhardt

 ·  Possehl Electronics Deutschland GmbH, Enztalstr. 6, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · PREMEX GmbH, Im Hölderle 28, 75196 Remchingen
 · Prowital GmbH, In den Waldäckern 26, 75417 Mühlacker
 · Renner GmbH, Glaitstr. 43, 75433 Maulbronn
 ·  Risch GmbH & Co. KG, Brückenäckerweg 3, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Robert E. Huber GmbH, Remchinger Str. 18, 75203 Königsbach-Stein
 · RTZ-Rohr-Trenn-Zentrum GmbH, Boschstr. 11, 75446 Wiernsheim
 · Servay Zerspanungstechnik GmbH, Obere Klinge 21, 75245 Neulingen
 · Star Micronics GmbH, Robert-Grob-Str. 1, 75305 Neuenbürg
 · UC-Tools GmbH, Otto-Hahn-Str. 34, 75248 Ölbronn-Dürrn
 ·  Vollmer + Boch Präzisionstechnik GmbH, Industriestr. 9,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 ·  Wankmüller Präzisionsmechanik GmbH, Rainstr. 14, 75334 Straubenhardt
 · WET Connectors GmbH, In den Waldäckern 23, 75417 Mühlacker
 ·  Willy Lillich GmbH, Präzisions-Schleiferei, An der Mauer 9, 75334 Straubenhardt
 ·  Zecha Hartmetall-Werkzeugfabrikation GmbH, Benzstr. 2, 75203 Königsbach-Stein

Zweiradmechatroniker/in
 · LUCKY BIKE.de GmbH, Im Hölderle 32, 75196 Remchingen

 · DENTAURUM GmbH & Co. KG, Turnstr. 31, 75228 Ispringen
 · EVE Ernst Vetter GmbH, Neureutstr. 6, 75210 Keltern
 ·  Ewald Kaufmann GmbH & Co. KG, Dieselstr. 12 - 14, 75196 Remchingen
 ·  FELSOMAT GmbH & Co. KG, Gutenbergstr. 13, 75203 Königsbach-Stein
 · Felss Systems GmbH, Dieselstr. 2, 75203 Königsbach-Stein
 ·  Fritz Fischer GmbH Metallgusswerk, Industriestr. 100, 75417 Mühlacker
 ·  FS FertigungsSysteme GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Ring 27,  
75447 Sternenfels

 ·  G & S Bearbeitungstechnik und Maschinenbau GmbH, Steinäckerstr. 3,  
71292 Friolzheim

 · Geissel GmbH, Brühlstr. 28, 75417 Mühlacker
 · Genthner GmbH, Gewerbestr. 40, 75217 Birkenfeld
 · Gotthilf Walter GmbH, Bausteinstr. 15, 75443 Ötisheim
 · H.P. Wirth GmbH, Weberstr. 46, 75239 Eisingen
 ·  HÄRTER Stanztechnik GmbH & CO. KGaA, Gutenbergstr. 8,  
75203 Königsbach-Stein

 ·  Heckler Aktiengesellschaft, Gartenstr. 37 - 39, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Helmut Christmann GmbH, Carl-Benz-Str. 9, 75217 Birkenfeld
 · Kappler GmbH & Co. KG, Dammfeldstr. 2, 75217 Birkenfeld
 · Karl Klink GmbH, Pforzheimer Str. 36, 75223 Niefern-Öschelbronn
 · Karl Scheufele GmbH & Co. KG, Panoramastr. 55, 75217 Birkenfeld
 · Kaya CNC-Präzisionsteile GmbH, Esselbachstr. 26, 75438 Knittlingen
 · Kieselmann GmbH, Paul-Kieselmann-Str. 4 - 10, 75438 Knittlingen
 ·  Kiesling Maschinentechnik GmbH & Co. KG, Lindenstr. 70, 75446 Wiernsheim
 · Kugel Präzisions-Drehteile GmbH, Daimlerstr. 3, 75446 Wiernsheim
 ·  Kurt Eberle GmbH & Co. KG, Im Welschen Feld 1 - 3, 75449 Wurmberg
 ·  Messer Räumtechnik GmbH & Co. KG, Am Wolfsbaum 14, 75245 Neulingen
 ·  MWN in Niefern Maschinenfabrik GmbH, Bahnhofstr. 51 - 53,  
75223 Niefern-Öschelbronn

 ·  Neumo Armaturenfabrik-Apparatebau-Metallgiesserei GmbH + Co. KG,  
Henry-Ehrenberg-Platz 1, 75438 Knittlingen

 ·  Ottmar Mayer Präzisionsdrehteile GmbH, Industriestr. 1 - 3, 75242 Neuhausen

Ausbildungsbetriebe I Enzkreis

Das passt genau! 

Eigene Lehrwerkstatt
Full Time Ausbilder

Bewirb Dich jetzt unter 
ausbildung@enghofer.de

“Ich war hier das erste Mädchen,
das Industriemechanikerin 
gelernt hat. Mittlerweile ist 
das nichts Exotisches mehr.“

„Ausbildung bei Enghofer ist ziemlich cool. 
Man wird ernst genommen, das Lernen 
macht richtig Spaß und die Perspektiven 
für später sind super.“

Teile aus Feinrohren
Präzisions-Stanzteile
Kabelverbindungstechnik

Karl Enghofer GmbH & Co. KG    
Jahnstraße 47, D-75217 Birkenfeld

Wir bilden aus:

www.enghofer.de

Industriemechaniker (m/w/d) Bachelor of Arts BWL Industrie (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w/d) Bachelor of Science
Industriekaufmann (m/w/d) Wirtschaftsinformatik (m/w/d)

Hast Du Interesse an einer Ausbildung 
oder einem Studium? Dann sende 
Deine Bewerbung an ausbildung@enghofer.de
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 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Haiterbacher Str. 72,  
72202 Nagold

Elektroniker/in für Automatisierungstechnik
 · Kübler & Essig GmbH, Unterer Brand 4, 72224 Ebhausen
 ·  MartinMechanic Friedrich Martin GmbH & Co. KG,  
Heinrich-Hertz-Str. 2, 72202 Nagold

 ·  MAWI Gesellschaft mbH, Maschinen, Werkzeuge, Industrieservice, 
Beermiß 18, 75323 Bad Wildbad

 ·  Mineralbrunnen Teinach GmbH, Badstr. 41,  
75385 Bad Teinach-Zavelstein

 · PPS Automation GmbH, Kurze Umbrüche 1, 72221 Haiterbach
 ·  Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10,  
72202 Nagold

Elektroniker/in für Betriebstechnik
 · Dietrich Aldinger GmbH, Lise-Meitner-Str. 1, 72202 Nagold
 ·  DÜRR OPTRONIK GmbH & Co. KG, Gültlinger Str. 14,  
75391 Gechingen

 ·  Infinex Kunststofftechnik GmbH, Heinrich-Schickhardt-Str. 1,  
72221 Haiterbach

 · POLYTRON - PRINT GmbH, Langwiesenweg 73, 75323 Bad Wildbad
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 ·  Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10,  
72202 Nagold

Elektroniker/in für Geräte und Systeme
 ·  AST (Advanced Sensor Technologies) International GmbH, Bärental 26, 
75365 Calw

 ·  BERTHOLD TECHNOLOGIES GmbH & Co. KG, Calmbacher Str. 22, 
75323 Bad Wildbad

 · Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen
 · Elsner Elektronik GmbH, Sohlengrund 16, 75395 Ostelsheim
 · Kurz Elektronik GmbH, Industriestr. 20, 75382 Althengstett
 · Richard Wöhr GmbH, Gräfenau 58 - 60, 75339 Höfen an der Enz
 ·  TE Connectivity KISSLING Products GmbH, Bohnland 16,  
72218 Wildberg

 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler

Elektroniker/in für Informations- und Systemtechnik
 ·  AST (Advanced Sensor Technologies) International GmbH, Bärental 26, 
75365 Calw

Fachinformatiker/in
 · Alfred Schuon GmbH, Bühlwiesenweg 15, 72221 Haiterbach
 · BBQ Berufliche Bildung gGmbH, Kreuzertalgasse 5, 72202 Nagold
 ·  BIN Boysen Innovationszentrum Nagold GmbH & Co. KG,  
Carl-Friedrich-Gauss-Str. 4, 72202 Nagold

 · blaich IT GmbH, Altensteiger Str. 50, 72226 Simmersfeld
 · COMback GmbH, Jägerhaus, 75394 Oberreichenbach
 ·  Friedrich Boysen GmbH & Co. KG, Friedrich-Boysen-Str. 14 - 17, 
72213 Altensteig

 · Georg Köbele GmbH & Co. KG, Calwer Str. 23 - 25, 72202 Nagold
 · hm-netzwerke GmbH, Ferdinand-Porsche-Str. 32, 75382 Althengstett
 · HOMAG Plattenaufteiltechnik GmbH, Holzmastr. 3, 75365 Calw
 · INNOVATE Software GmbH, Talstr. 13, 72218 Wildberg
 ·  Klinikum Nordschwarzwald, Zentrum für Psychiatrie Calw,  
Lützenhardter Hof, 75365 Calw

 · MEVA Schalungs-Systeme GmbH, Industriestr. 5, 72221 Haiterbach
 · mobex communication GmbH, Maybachstr. 7, 72202 Nagold
 ·  pgx software solutions GmbH, Ferdinand-Porsche-Str. 32,  
75382 Althengstett

 · RAISCH GmbH, Ahornweg 21, 72221 Haiterbach
 · Rolf Benz AG & Co. KG, Haiterbacher Str. 104, 72202 Nagold
 · Schneeberger GmbH, Gräfenau 12, 75339 Höfen an der Enz
 ·  S-IT Informationstechnologie Betreiber GmbH & Co. KG 
im Nordschwarzwald, Marktstr. 7 - 11, 75365 Calw

Anlagenmechaniker/in
 ·  Stetter GmbH, Anlagen- und Kommanditgesellschaft,  
Rohrleitungsbau, Im Lettenäcker 4, 72202 Nagold

Automobilkaufmann/-frau
 ·  Autohaus Christian Schechinger, Inh. Günter Hartmann,  
Im Flöschle 18, 72218 Wildberg

 · Autohaus Weeber GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Str. 2, 75365 Calw
 · Wackenhut GmbH & Co. KG, Altensteiger Str. 47 - 49, 72202 Nagold

Bankkaufmann/-frau
 ·  Baden-Württembergische Bank, unselbständige Anstalt  
der Landesbank Baden-Württemberg, Marktplatz 10, 75365 Calw

 · Raiffeisenbank im Kreis Calw eG, Untere Torstr. 5, 75387 Neubulach
 · Sparkasse Pforzheim Calw, Sparkassenplatz 1, 75365 Calw

Bauzeichner/in
 ·  Bugenings Eisenbeis Ingenieure Gesellschaft Beratender Ingenieure 
mbH, Bahnhofstr. 44, 75365 Calw

 ·  hauser partner architekten ingenieure, Turmfeldstr. 21,  
72213 Altensteig

 ·  Heidi Heuser-Kawerau und Partner, Freie Architekten und Ingenieure, 
Stettiner Str. 77, 72202 Nagold

 · Ingenieurgesellschaft Bühler mbH, Daimlerstr. 11, 72213 Altensteig
 · Landratsamt Calw, Vogteistr. 44 - 46, 75365 Calw
 · Pantina Bau GmbH & Co. KG, Unterer Welzberg 26, 75365 Calw

Berufskraftfahrer/in
 · Alfred Schuon GmbH, Bühlwiesenweg 15, 72221 Haiterbach
 ·  Freudenmann-Henssler Transporte GmbH & Co. KG, Zeppelinstr. 20, 
72213 Altensteig

 ·  Friedrich Bauer Speditions-Gesellschaft mbH, Schützenstr. 2,  
75365 Calw

 · Gräßle Transport GmbH & Co. KG, Im Kloster 29, 76332 Bad Herrenalb
 ·  Kömpf Container-Dienst und Recycling GmbH & Co. KG,  
Rudolf-Diesel-Str. 21, 75365 Calw

 ·  Rentschler Transport + Logistik GmbH, Max-Eyth-Str. 4,  
72213 Altensteig

 ·  Rudolf Graf GmbH & Co. KG, Baustoffhandel,  
Holzhandel und Betonwerk, Calwer Str. 119, 72202 Nagold

 · Seeger Eil- und Sonderfahrten GmbH, Seegerstr. 2, 75389 Neuweiler
 ·  Spedition und Transportunternehmen Stickel GmbH,  
Carl-Friedrich-Gauss-Str. 8, 72202 Nagold

Beton- und Stahlbetonbauer/in
 · Rau-Betonfertigteile GmbH & Co. KG, Uferstr. 10, 72224 Ebhausen

Brauer/in und Mälzer/in
 ·  Hochdorfer Kronenbrauerei Otto Haizmann KG.,  
Rottweiler Str. 16 - 20, 72202 Nagold

Brunnenbauer/in
 · Burkhardt GmbH, Tulpenstr. 15, 75389 Neuweiler

Buchhändler/in
 · G.W. Zaiser GmbH & Co. KG, Marktstr. 14, 72202 Nagold

Chemielaborant/in
 ·  Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen

Drogist/in
 · dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Lederstr. 41, 75365 Calw
 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Freudenstädter Str. 2,  
72202 Nagold
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 ·  Smartmile Deutschland GmbH, Gottlieb-Daimler-Str. 18/1, 72202 Nagold
 · Stadt Wildberg, Marktstr. 2, 72218 Wildberg
 · STRÄHLE + HESS GmbH, Im Langen Löchle 4, 75382 Althengstett
 ·  TE Connectivity KISSLING Products GmbH, Bohnland 16, 72218 Wildberg
 ·  Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10, 72202 Nagold
 · Wöhrle GmbH & Co. KG, Kengelweg 16, 72218 Wildberg

Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft
 ·  AWG Abfallwirtschaft Landkreis Calw GmbH, Gäuallee 5, 72202 Nagold

Fachkraft für Lagerlogistik
 ·  ADLER Competence GmbH & Co. KG, Gräfenau 56, 75339 Höfen an der Enz
 · Alfred Schuon GmbH, Bühlwiesenweg 15, 72221 Haiterbach
 ·  BERTHOLD TECHNOLOGIES GmbH & Co. KG, Calmbacher Str. 22, 75323 Bad Wildbad
 · DIGEL Aktiengesellschaft, Carl-Friedrich-Gauss-Str. 5, 72202 Nagold
 · Endrich Bauelemente Vertriebs GmbH, Hauptstr. 56, 72202 Nagold
 ·  Friedrich Bauer Speditions-Gesellschaft mbH, Schützenstr. 2, 75365 Calw
 ·  Frielitz Fahrzeugbau und Zubehör GmbH, Herdweg 11, 75391 Gechingen
 · h.team GmbH + Co. KG, Carl-Benz-Str. 8, 75365 Calw
 · Häfele SE & Co. KG, Adolf-Häfele-Str. 1, 72202 Nagold
 · helag-electronic GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 41, 72202 Nagold
 ·  Karl Mayer Kartonagenfabrik GmbH & Co. KG, Schieferweg 23, 72221 Haiterbach
 · Kömpf Baumarkt GmbH, Leibnizstr. 2, 75365 Calw
 · Kömpf Baustoffhandel GmbH, Leibnizstr. 2, 75365 Calw
 · Kurz Elektronik GmbH, Industriestr. 20, 75382 Althengstett
 ·  Müller - Die lila Logistik Böblingen GmbH, Eugen-Zeyher-Str. 1, 75382 Althengstett
 ·  Rudolf Graf GmbH & Co. KG, Baustoffhandel, Holzhandel und Betonwerk,  
Calwer Str. 119, 72202 Nagold

 · Schwarzwald-Sprudel Wildberg GmbH, Wasenstr. 3, 72218 Wildberg
 · STERIPAC GmbH, Oberreichenbacher Str. 17, 75365 Calw
 · STRÄHLE + HESS GmbH, Im Langen Löchle 4, 75382 Althengstett
 ·  TE Connectivity KISSLING Products GmbH, Bohnland 16, 72218 Wildberg
 · tewipack Uhl GmbH, Industriestr. 15, 75382 Althengstett
 ·  Theissen Reinigungstechnik GmbH, Im Langenlöchle 6, 75382 Althengstett
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 · Wackenhut GmbH & Co. KG, Altensteiger Str. 47 - 49, 72202 Nagold

Fachkraft für Lebensmitteltechnik
 · Girrbach-Süßwarendekor GmbH, Speßhardter Weg 42, 75365 Calw
 ·  Mineralbrunnen Teinach GmbH, Badstr. 41, 75385 Bad Teinach-Zavelstein
 · Schwarzwald-Sprudel Wildberg GmbH, Wasenstr. 3, 72218 Wildberg

Fachkraft für Metalltechnik
 · FiMAB GmbH & Co. KG, Bühlstr. 8, 75387 Neubulach
 · Irion GmbH, Station Teinach 21, 75385 Bad Teinach-Zavelstein

Fachkraft für Schutz und Sicherheit
 · SteGa GmbH, Wildbader Str. 60, 75394 Oberreichenbach

Fachkraft für Wasserversorgungstechnik
 · Energie Calw GmbH, Robert-Bosch-Str. 20, 75365 Calw

Fachkraft im Gastgewerbe
 · ash Systemgastronomie GmbH, Stuttgarter Str. 100, 75365 Calw
 ·  Berlins KroneLamm Hotelbetrieb GmbH, Marktplatz 1 - 3,  
75385 Bad Teinach-Zavelstein

 ·  Roland Hassel, „Flair Hotel Kloster Hirsau“, Wildbader Str. 2, 75365 Calw

Fachlagerist/in
 · Alfred Schuon GmbH, Bühlwiesenweg 15, 72221 Haiterbach
 · Endrich Bauelemente Vertriebs GmbH, Hauptstr. 56, 72202 Nagold
 ·  expert Handels GmbH Süd-West & Co. KG, Stuttgarter Str. 14, 75365 Calw
 ·  Frielitz Fahrzeugbau und Zubehör GmbH, Herdweg 11, 75391 Gechingen
 · Häfele SE & Co. KG, Adolf-Häfele-Str. 1, 72202 Nagold
 · HOMAG Plattenaufteiltechnik GmbH, Holzmastr. 3, 75365 Calw
 · Kömpf Baumarkt GmbH, Leibnizstr. 2, 75365 Calw

 · Kurz Elektronik GmbH, Industriestr. 20, 75382 Althengstett
 ·  Müller - Die lila Logistik Böblingen GmbH, Eugen-Zeyher-Str. 1,  
75382 Althengstett

 ·  Rainer Ohngemach Werner Ohngemach, Stahläckerweg 5 - 7, 75365 Calw
 · STERIPAC GmbH, Oberreichenbacher Str. 17, 75365 Calw
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 ·  voestalpine Automotive Components Nagold GmbH & Co. KG,  
Graf-Zeppelin-Str. 29, 72202 Nagold

Fachmann/-frau für Systemgastronomie
 · ash Systemgastronomie GmbH, Stuttgarter Str. 100, 75365 Calw

Florist/in
 ·  Blumenfachgeschäft Iris Schuster, Freudenstädter Str. 29, 72202 Nagold
 · Bühlers Gartenwelt, Jürgen Bühler, Altensteiger Str. 14, 72202 Nagold
 · Gottfried Heinrich Luz, Rosenstr. 17, 72213 Altensteig

Gestalter/in für visuelles Marketing
 · Jörg Köbele, Bahnhofstr. 61, 72213 Altensteig

Hochbaufacharbeiter/in
 · Rau-Betonfertigteile GmbH & Co. KG, Uferstr. 10, 72224 Ebhausen

Holzbearbeitungsmechaniker/in
 · Bruno Kappler, Sägewerk, Kleinenztalstr. 82, 75323 Bad Wildbad

Hotelfachmann/-frau
 ·  Berlins KroneLamm Hotelbetrieb GmbH, Marktplatz 1 - 3,  
75385 Bad Teinach-Zavelstein

 ·  DEKRA Automobil GmbH, DEKRA Congresshotel Wart, Wildbader Str. 44,  
72213 Altensteig

 · Enztalhotel GmbH, Freudenstädter Str. 67, 75337 Enzklösterle
 ·  Gerhard Stoll jun., Landhotel Talblick, Breitenberger Str. 15, 75389 Neuweiler
 · Hotel LAMM KG, Mönchstr. 31, 76332 Bad Herrenalb
 · Hotel Ochsen GmbH, Bahnhofstr. 2, 75339 Höfen an der Enz
 ·  Jörg Konrad Kirn, Gsthof „Zum Hirsch“, Simmersfelder Str. 24, 72213 Altensteig
 ·  Mönch‘s Waldhotel Kapfenhardter Mühle GmbH, Zu den Mühlen 2,  
75399 Unterreichenbach

 ·  Roland Hassel, „Flair Hotel Kloster Hirsau“, Wildbader Str. 2, 75365 Calw
 ·  Schwarzwald-Sonnenhof GmbH & Co. KG, Salmbacher Str. 35, 75328 Schömberg
 ·  Stephan Bode Hotelbetriebs- und Verwaltungs-GmbH,  
Rehteichweg 22, 76332 Bad Herrenalb

 ·  Udo Sarholz, „Der Lautenbachhof“, Lautenbachhof 1, 75385 Bad Teinach-Zavelstein
 · Wolfgang Richter, Olgastr. 47, 75323 Bad Wildbad

Immobilienkaufmann/-frau
 ·  Capital Real Estate Gesellschaft für Property-Management mbH, Eichendorffstr. 19, 
75378 Bad Liebenzell

Industrieelektriker/in
 ·  Theissen Reinigungstechnik GmbH, Im Langenlöchle 6, 75382 Althengstett

Industriekaufmann/-frau
 ·  ALDINGER INDUSTRIES AIROVATION GmbH & Co. KG, Gäuallee 7, 72202 Nagold
 ·  AST (Advanced Sensor Technologies) International GmbH, Bärental 26, 75365 Calw
 · Berner Kunststofftechnik GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 25, 72202 Nagold
 ·  BERTHOLD TECHNOLOGIES GmbH & Co. KG, Calmbacher Str. 22, 75323 Bad Wildbad
 ·  Börlind Gesellschaft für kosmetische Erzeugnisse mbH, Lindenstr. 15, 75365 Calw
 · Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen
 · Dietrich Aldinger GmbH, Lise-Meitner-Str. 1, 72202 Nagold
 · DIGEL Aktiengesellschaft, Carl-Friedrich-Gauss-Str. 5, 72202 Nagold
 ·  DUROtherm Kunststoffverarbeitung GmbH, Industriestr. 52, 72221 Haiterbach
 · Elsner Elektronik GmbH, Sohlengrund 16, 75395 Ostelsheim
 · Energie Calw GmbH, Robert-Bosch-Str. 20, 75365 Calw
 · Eugen Riexinger GmbH & Co. KG, Egartenring 2, 75378 Bad Liebenzell
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 · FiMAB GmbH & Co. KG, Bühlstr. 8, 75387 Neubulach
 ·  Friedrich Boysen GmbH & Co. KG, Friedrich-Boysen-Str. 14 - 17, 72213 Altensteig
 · G & G Beschläge GmbH, Maybachstr. 3, 72202 Nagold
 · Girrbach-Süßwarendekor GmbH, Speßhardter Weg 42, 75365 Calw
 · helag-electronic GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 41, 72202 Nagold
 · Hittech PRONTOR GmbH, Gauthierstr. 56, 75323 Bad Wildbad
 ·  Hochdorfer Kronenbrauerei Otto Haizmann KG., Rottweiler Str. 16 - 20,  
72202 Nagold

 · HOMAG Plattenaufteiltechnik GmbH, Holzmastr. 3, 75365 Calw
 ·  Infinex Kunststofftechnik GmbH, Heinrich-Schickhardt-Str. 1, 72221 Haiterbach
 · Inobelt GmbH, Nagolder Str. 52, 72224 Ebhausen
 · K. Brandstätter CNC-Mechanik GmbH, Heckenacker Str. 9, 75365 Calw
 · Karl Mayer Kartonagenfabrik GmbH & Co. KG, Schieferweg 23, 72221 Haiterbach
 · Kurz Elektronik GmbH, Industriestr. 20, 75382 Althengstett
 ·  MartinMechanic Friedrich Martin GmbH & Co. KG, Heinrich-Hertz-Str. 2,  
72202 Nagold

 ·  MAWI Gesellschaft mbH, Maschinen, Werkzeuge, Industrieservice, Beermiß 18, 
75323 Bad Wildbad

 · MEVA Schalungs-Systeme GmbH, Industriestr. 5, 72221 Haiterbach
 · MS-Schuon GmbH, Industriestr. 6, 72221 Haiterbach
 ·  Otto Morof Tief- und Straßenbau GmbH, Gottlieb-Braun-Str. 17,  
75382 Althengstett

 · Rempp Küchen GmbH, Talstr. 145, 72218 Wildberg
 · Richard Wöhr GmbH, Gräfenau 58 - 60, 75339 Höfen an der Enz
 · Rolf Benz AG & Co. KG, Haiterbacher Str. 104, 72202 Nagold
 · Schanz Rollladensysteme GmbH, Forchenbusch 9, 72226 Simmersfeld
 · Schneeberger GmbH, Gräfenau 12, 75339 Höfen an der Enz
 ·  Sehon innovative Lackieranlagen GmbH, Herdweg 3, 75391 Gechingen
 ·  SFS intec GmbH Aircraft Components Zweigniederlassung der SFS intec GmbH, 
Ferdinand-Porsche-Str. 1, 75382 Althengstett

 ·  SRW Schwarzwälder Röhrenwerk GmbH, Freudenstädter Str. 58, 72213 Altensteig
 · Stadtwerke Altensteig, Jahnstr. 13, 72213 Altensteig
 ·  Stadtwerke Bad Herrenalb GmbH, Bahnhofstr. 12, 76332 Bad Herrenalb
 · STERIPAC GmbH, Oberreichenbacher Str. 17, 75365 Calw

 · STRÄHLE + HESS GmbH, Im Langen Löchle 4, 75382 Althengstett
 ·  TE Connectivity KISSLING Products GmbH, Bohnland 16, 72218 Wildberg
 · Trützschler Card Clothing GmbH, Rosenstr. 7 - 9, 75387 Neubulach
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 ·  Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10, 72202 Nagold
 · Wöhrle GmbH & Co. KG, Kengelweg 16, 72218 Wildberg

Industriemechaniker/in
 ·  BERTHOLD TECHNOLOGIES GmbH & Co. KG, Calmbacher Str. 22, 75323 Bad Wildbad
 · Eugen Riexinger GmbH & Co. KG, Egartenring 2, 75378 Bad Liebenzell
 ·  Friedrich Boysen GmbH & Co. KG, Friedrich-Boysen-Str. 14 - 17, 72213 Altensteig
 ·  Friedrich Duss Maschinenfabrik GmbH & Co. KG, Calwer Str. 17, 75387 Neubulach
 · helag-electronic GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 41, 72202 Nagold
 · Hittech PRONTOR GmbH, Gauthierstr. 56, 75323 Bad Wildbad
 · HOMAG Plattenaufteiltechnik GmbH, Holzmastr. 3, 75365 Calw
 · Inobelt GmbH, Nagolder Str. 52, 72224 Ebhausen
 · Irion GmbH, Station Teinach 21, 75385 Bad Teinach-Zavelstein
 ·  Karl Mayer Kartonagenfabrik GmbH & Co. KG, Schieferweg 23, 72221 Haiterbach
 ·  MartinMechanic Friedrich Martin GmbH & Co. KG, Heinrich-Hertz-Str. 2,  
72202 Nagold

 ·  MAWI Gesellschaft mbH, Maschinen, Werkzeuge, Industrieservice, Beermiß 18, 
75323 Bad Wildbad

 · MEDENTiKA CNC GmbH, Im Intercom 32, 75394 Oberreichenbach
 · MEVA Schalungs-Systeme GmbH, Industriestr. 5, 72221 Haiterbach
 ·  Mineralbrunnen Teinach GmbH, Badstr. 41, 75385 Bad Teinach-Zavelstein
 · PPS Dietle GmbH, Metnitzer Str. 39, 72221 Haiterbach
 · Richard Wöhr GmbH, Gräfenau 58 - 60, 75339 Höfen an der Enz
 · RS TEC Spindeltechnologie GmbH, Gewerbepark 6, 75389 Neuweiler
 · Schneeberger GmbH, Gräfenau 12, 75339 Höfen an der Enz
 ·  SRW Schwarzwälder Röhrenwerk GmbH, Freudenstädter Str. 58, 72213 Altensteig
 ·  TE Connectivity KISSLING Products GmbH, Bohnland 16, 72218 Wildberg
 · Trützschler Card Clothing GmbH, Rosenstr. 7 - 9, 75387 Neubulach
 ·  Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10, 72202 Nagold
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 · Gräßle Transport GmbH & Co. KG, Im Kloster 29, 76332 Bad Herrenalb
 · Müller - Die lila Logistik Böblingen GmbH, Eugen-Zeyher-Str. 1, 75382 Althengstett
 · Otto Morof-Spedition GmbH, Im Unteren Ried 2, 75382 Althengstett
 ·  Rentschler Transport + Logistik GmbH, Max-Eyth-Str. 4, 72213 Altensteig
 · Seeger Eil- und Sonderfahrten GmbH, Seegerstr. 2, 75389 Neuweiler
 ·  Spedition und Transportunternehmen Stickel GmbH,  
Carl-Friedrich-Gauss-Str. 8, 72202 Nagold

Kaufmann/-frau für Tourismus und Freizeit
 ·  Freizeit und Tourismus Bad Liebenzell GmbH, Kurhausdamm 2 - 4,  
75378 Bad Liebenzell

 · Gemeindeverwaltung Schömberg, Lindenstr. 7, 75328 Schömberg

Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen
 ·  W&W Württembergische Vorsorge-Center Calw GmbH,  
Robert-Bosch-Str. 21, 75365 Calw

Kaufmann/-frau im E-Commerce
 ·  Barbara Benz Einrichten GmbH & Co. KG, Vordere Kernenstr. 2, 72202 Nagold
 · DEKRA Akademie GmbH, Breite Heerstr. 11, 75365 Calw
 · DIGEL Aktiengesellschaft, Carl-Friedrich-Gauss-Str. 5, 72202 Nagold
 ·  Frielitz Fahrzeugbau und Zubehör GmbH, Herdweg 11, 75391 Gechingen
 · GREENDONKEY GmbH, Schillerstr. 17, 72202 Nagold
 · Häfele SE & Co. KG, Adolf-Häfele-Str. 1, 72202 Nagold
 · KLAUS Barber X Shop OHG, Marktstr. 23, 72202 Nagold
 · tewipack Uhl GmbH, Industriestr. 15, 75382 Althengstett

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
 · Aldi SE & Co. KG, Wilhelmstr. 64, 72213 Altensteig
 · Aldi SE & Co. KG, Wildbader Str. 49, 75323 Bad Wildbad
 · Aldi SE & Co. KG, Liebenzeller Str. 44, 75365 Calw
 · Aldi SE & Co. KG, Schützenstr. 7, 75365 Calw
 · Aldi SE & Co. KG, Haiterbacher Str. 70, 72202 Nagold
 · AWG Allgemeine Warenvertriebs-GmH, Wilhelmstr. 6, 72213 Altensteig
 ·  Barbara Benz Einrichten GmbH & Co. KG, Vordere Kernenstr. 2, 72202 Nagold
 ·  Bauhaus Gesellschaft für Bau- und Hausbedarf mbH & Co. KG Süd,  
Haiterbacher Str. 66, 72202 Nagold

 · Connect-Me! GmbH & Co. KG, Lederstr. 30, 75365 Calw
 · Deichmann SE, Haiterbacher Str. 86, 72202 Nagold
 · Deichmann SE, Lederstr. 41, 75365 Calw
 · denn`s Biomarkt GmbH, Schillerstr. 17, 72202 Nagold
 ·  Deutsche Telekom Privatkunden-Vertrieb GmbH, Haiterbacher Str. 66, 72202 Nagold
 · DIGEL Aktiengesellschaft, Carl-Friedrich-Gauss-Str. 5, 72202 Nagold
 · Dirk Rossmann GmbH, Ettlinger Str. 50, 76332 Bad Herrenalb
 · Dirk Rossmann GmbH, Hugo-Römpler-Str. 12 -18, 75328 Schömberg
 ·  expert Handels GmbH Süd-West & Co. KG, Stuttgarter Str. 14, 75365 Calw
 · Fritz Wahr Energie GmbH & Co. KG, Wilhelmstr. 62, 72213 Altensteig
 · G.W. Zaiser GmbH & Co. KG, Marktstr. 14, 72202 Nagold
 · Herzog Stahlhandel GmbH, Breslauer Str. 3, 75365 Calw
 · Ivana Eitel e.K., Hugo-Römpler-Str. 12 - 18, 75328 Schömberg
 ·  Kaufland Vertrieb 2 GmbH & Co. KG, Haiterbacher Str. 82 - 86, 72202 Nagold
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Haiterbacher Str. 86, 72202 Nagold
 · KLAUS Barber X Shop OHG, Marktstr. 23, 72202 Nagold
 · Kömpf Baumarkt GmbH, Leibnizstr. 2, 75365 Calw
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Pforzheimer Str. 12, 75378 Bad Liebenzell
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Kurt-Gscheidle-Str. 2, 75323 Bad Wildbad
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Altensteiger Str. 33, 72202 Nagold
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Calwer Str. 42, 72202 Nagold
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Calwer Str. 55, 72218 Wildberg
 ·  Media Markt, TV-HiFi-Elektro GmbH Nagold, Haiterbacher Str. 66, 72202 Nagold
 · mobex communication GmbH, Maybachstr. 7, 72202 Nagold
 · Modehaus Bertsch GmbH, Lindenstr. 15, 75328 Schömberg
 · Mode-Schaber GmbH, Marktplatz 6, 75365 Calw
 · Müller GmbH & Co. KG, Lederstr. 16 - 20, 75365 Calw
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Bahnhofstr. 61, 75365 Calw
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Bouwinghausenstr. 1, 75365 Calw
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Gänsäckerstr. 99, 75365 Calw
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Dorfwiesen 3, 75335 Dobel
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Alte Nagolder Str. 8, 72221 Haiterbach

IT-System-Elektroniker/in
 · helag-electronic GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 41, 72202 Nagold
 · hm-netzwerke GmbH, Ferdinand-Porsche-Str. 32, 75382 Althengstett

Kaufmann/-frau für Büromanagement
 · Alfred Schuon GmbH, Bühlwiesenweg 15, 72221 Haiterbach
 ·  Berufsförderungswerk Schömberg gGmbH, Bühlhof 6, 75328 Schömberg
 · DEKRA Akademie GmbH, Breite Heerstr. 11, 75365 Calw
 ·  Deutsche Rentenversicherung Bund, Reha-Zentrum Schömberg,  
Klinik Schwarzwald, Römerweg 50, 75328 Schömberg

 · Elektro Seeger GmbH, Talstr. 45, 72229 Rohrdorf
 · Friedrich Bühler GmbH & Co. KG, Daimlerstr. 11, 72213 Altensteig
 ·  Fritz Wahr Energie GmbH & Co. KG, Ferdinand-Porsche-Str. 50,  
72202 Nagold

 · INNOVATE Software GmbH, Talstr. 13, 72218 Wildberg
 ·  Kömpf Container-Dienst und Recycling GmbH & Co. KG,  
Rudolf-Diesel-Str. 21, 75365 Calw

 · MAGS Vertriebs GmbH, Stuttgarter Str. 20, 75395 Ostelsheim
 · mobex communication GmbH, Maybachstr. 7, 72202 Nagold
 · RAISCH GmbH, Ahornweg 21, 72221 Haiterbach
 · S. GESANG GmbH & Co. KG, Heimbergstr. 28, 75382 Althengstett
 · Schaible GmbH, Turmstr. 6 - 8, 72202 Nagold
 · Schweng GmbH, Rudolf-Diesel-Str. 6, 75365 Calw
 · Schwenker GmbH, Waldweg 1, 75387 Neubulach
 ·  Spedition und Transportunternehmen Stickel GmbH,  
Carl-Friedrich-Gauss-Str. 8, 72202 Nagold

 ·  Staatsbad Wildbad - Bäder- und Kurbetriebsgesellschaft mbH,  
Bätznerstr. 85, 75323 Bad Wildbad

 ·  Theissen Reinigungstechnik GmbH, Im Langenlöchle 6, 75382 Althengstett
 ·  Verbrauchergenossenschaft Calw eG, Otto-Göhner-Str. 28, 75365 Calw
 · Wackenhut GmbH & Co. KG, Altensteiger Str. 47 - 49, 72202 Nagold

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement
 · Endrich Bauelemente Vertriebs GmbH, Hauptstr. 56, 72202 Nagold
 · Energie Calw GmbH, Robert-Bosch-Str. 20, 75365 Calw
 · Wackenhut GmbH & Co. KG, Altensteiger Str. 47 - 49, 72202 Nagold

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement
 ·  AST (Advanced Sensor Technologies) International GmbH, Bärental 26,  
75365 Calw

 · Endrich Bauelemente Vertriebs GmbH, Hauptstr. 56, 72202 Nagold
 ·  Frielitz Fahrzeugbau und Zubehör GmbH, Herdweg 11, 75391 Gechingen
 ·  Fritz Wahr Energie GmbH & Co. KG, Ferdinand-Porsche-Str. 50, 72202 Nagold
 · Georg Köbele GmbH & Co. KG, Calwer Str. 23 - 25, 72202 Nagold
 · Gotthilf Dieterle GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 28, 72202 Nagold
 · Häfele SE & Co. KG, Adolf-Häfele-Str. 1, 72202 Nagold
 · Herzog Stahlhandel GmbH, Breslauer Str. 3, 75365 Calw
 · Kömpf Baustoffhandel GmbH, Leibnizstr. 2, 75365 Calw
 · Lunor Aktiengesellschaft, Lunorallee 1, 75378 Bad Liebenzell
 ·  Rudolf Graf GmbH & Co. KG, Baustoffhandel,  
Holzhandel und Betonwerk, Calwer Str. 119, 72202 Nagold

 ·  Slobodan Petkovic Licht und Design, Herrenberger Str. 10, 72202 Nagold

Kaufmann/-frau für IT-System-Management
 · DIGEL Aktiengesellschaft, Carl-Friedrich-Gauss-Str. 5, 72202 Nagold
 · Georg Köbele GmbH & Co. KG, Calwer Str. 23 - 25, 72202 Nagold
 · Häfele SE & Co. KG, Adolf-Häfele-Str. 1, 72202 Nagold
 · hm-netzwerke GmbH, Ferdinand-Porsche-Str. 32, 75382 Althengstett
 · INNOVATE Software GmbH, Talstr. 13, 72218 Wildberg

Kaufmann/-frau für Marketingkommunikation
 ·  SDV Werbestudio GmbH & Co. KG, Gottlob-Bauknecht-Str. 35, 75365 Calw

Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung
 · Alfred Schuon GmbH, Bühlwiesenweg 15, 72221 Haiterbach
 ·  Friedrich Bauer Speditions-Gesellschaft mbH, Schützenstr. 2, 75365 Calw
 ·  Fritz Wahr Energie GmbH & Co. KG, Ferdinand-Porsche-Str. 50, 72202 Nagold
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 ·  Claus Weitbrecht, Gasthaus - Restaurant - Hotel, Bahnhofsträßle 6, 72218 Wildberg
 ·  DEKRA Automobil GmbH, DEKRA Congresshotel Wart,  
Wildbader Str. 44, 72213 Altensteig

 ·  Deutsche Rentenversicherung Bund, Reha-Zentrum Schömberg,  
Klinik Schwarzwald, Römerweg 50, 75328 Schömberg

 ·  Eckhard Mönch, Hotel „Untere Kapf. Mühle“, Zu den Mühlen 5,  
75399 Unterreichenbach

 · Enztalhotel GmbH, Freudenstädter Str. 67, 75337 Enzklösterle
 ·  Freizeit und Tourismus Bad Liebenzell GmbH, Kurhausdamm 2 - 4,  
75378 Bad Liebenzell

 · Hotel LAMM KG, Mönchstr. 31, 76332 Bad Herrenalb
 · Hotel Ochsen GmbH, Bahnhofstr. 2, 75339 Höfen an der Enz
 ·  Joachim Pfeiffer, Wildbader Hof, König-Karl-Str. 43, 75323 Bad Wildbad
 · Law GmbH, Badgasse 1, 72202 Nagold
 · L iebenzeller Mission gemeinnützige GmbH, Liobastr. 17, 75378 Bad Liebenzell
 ·  Mönch‘s Waldhotel Kapfenhardter Mühle GmbH, Zu den Mühlen 2,  
75399 Unterreichenbach

 · Pfrondorfer Mühle GmbH Co. KG, Wiestalstr. 10, 72202 Nagold
 ·  Roland Hassel, „Flair Hotel Kloster Hirsau“, Wildbader Str. 2, 75365 Calw
 ·  Rommel Klinik GmbH - Orthopädie, Neurologie, Schmerztherapie,  
MVZ für Neurologie und HNO, Bätznerstr. 96 - 98, 75323 Bad Wildbad

 ·  Schwarzwald-Sonnenhof GmbH & Co. KG, Salmbacher Str. 35,  
75328 Schömberg

 ·  Stephan Bode Hotelbetriebs- und Verwaltungs-GmbH,  
Rehteichweg 22, 76332 Bad Herrenalb

 ·  Udo Sarholz, „Der Lautenbachhof“, Lautenbachhof 1,  
75385 Bad Teinach-Zavelstein

 · Wolfgang Richter, Olgastr. 47, 75323 Bad Wildbad

Konstruktionsmechaniker/in
 ·  ADLER Competence GmbH & Co. KG, Gräfenau 56, 75339 Höfen an der Enz
 · Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen
 · Dietrich Aldinger GmbH, Lise-Meitner-Str. 1, 72202 Nagold

 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Wildbader Str. 15,  
75339 Höfen an der Enz

 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Julius-Heuss-Str. 12, 75387 Neubulach
 · Penny-Markt GmbH, Himbergweg 1 - 3, 75382 Althengstett
 · Penny-Markt GmbH, Ettlinger Str. 62, 76332 Bad Herrenalb
 ·  Pfrommer‘s Getränke- und Gartenmarkt GmbH, Raiffeisenstr. 10, 75365 Calw
 · Reichert Mode GmbH, Marktstr. 4, 72202 Nagold
 ·  Reimund Mägerle e.K., EDEKA Mägerle, Gottlieb-Braun-Str. 31, 75382 Althengstett
 · REWE Frank Mohaupt oHG, Ettlinger Str. 56, 76332 Bad Herrenalb
 · REWE Regiemarkt GmbH, Stuttgarter Str. 14, 75365 Calw
 ·  Rudolf Graf GmbH & Co. KG, Baustoffhandel,  
Holzhandel und Betonwerk, Calwer Str. 119, 72202 Nagold

 · Saleem Khan Tabac & Co., Haiterbacher Str. 82 - 86, 72202 Nagold
 · Schaible GmbH, Turmstr. 6 - 8, 72202 Nagold
 · Sport + Mode Schlegel GmbH, Vorstadtplatz 15, 72202 Nagold
 · Tobias Lehre GmbH, Iselshauser Str. 15, 72221 Haiterbach
 ·  Verbrauchergenossenschaft Calw eG, Gottlob-Bauknecht-Str. 15, 75365 Calw
 ·  Verbrauchergenossenschaft Calw eG, Otto-Göhner-Str. 28, 75365 Calw

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen
 ·  HomeCare Mobile Pflegedienst UG (haftungsbeschränkt), Hauptstr. 15,  
75335 Dobel

 ·  Klinikum Nordschwarzwald, Zentrum für Psychiatrie Calw, Lützenhardter Hof, 
75365 Calw

 ·  Melinda Kraemer, Anke-Helge Behrend + Martin Behrend GbR,  
Intensivpflegeteam, Freudenstädter Str. 10, 72213 Altensteig

Koch/Köchin
 ·  Barbara Wedner, Gaststätte „Villa Lina“, Weg zur Schanz 1, 76332 Bad Herrenalb
 ·  Berlins KroneLamm Hotelbetrieb GmbH, Marktplatz 1 - 3,  
75385 Bad Teinach-Zavelstein

 · Celenus-Service GmbH, Dr.-Schröder-Weg 12, 75328 Schömberg

Ausbildungsbetriebe I Landkreis Claw
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K-P
 · Hittech PRONTOR GmbH, Gauthierstr. 56, 75323 Bad Wildbad
 · HOMAG Plattenaufteiltechnik GmbH, Holzmastr. 3, 75365 Calw
 ·  MAWI Gesellschaft mbH, Maschinen, Werkzeuge, Industrieservice, Beermiß 18, 
75323 Bad Wildbad

 · PPS Dietle GmbH, Metnitzer Str. 39, 72221 Haiterbach
 · Schneeberger GmbH, Gräfenau 12, 75339 Höfen an der Enz
 · SDS Systemtechnik GmbH, Rudolf-Diesel-Str. 7, 75365 Calw
 · vapic GmbH, Harry à Wengen-Str. 6, 75387 Neubulach
 ·  voestalpine Automotive Components Nagold GmbH & Co. KG,  
Graf-Zeppelin-Str. 29, 72202 Nagold

 · Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10, 72202 Nagold

Mediengestalter/in Digital und Print
 · Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen
 · Knittler Medien GmbH, Mittlerer Hubweg 5, 72227 Egenhausen
 ·  SDV Werbestudio GmbH & Co. KG, Gottlob-Bauknecht-Str. 35, 75365 Calw

Oberflächenbeschichter/in
 · POLYTRON - PRINT GmbH, Langwiesenweg 73, 75323 Bad Wildbad

Packmitteltechnologe/-technologin
 ·  Karl Mayer Kartonagenfabrik GmbH & Co. KG, Schieferweg 23, 72221 Haiterbach

Produktionsfachkraft Chemie
 ·  Börlind Gesellschaft für kosmetische Erzeugnisse mbH, Lindenstr. 15, 75365 Calw

Produktionsmechaniker/in - Textil
 · Inobelt GmbH, Nagolder Str. 52, 72224 Ebhausen
 · STRÄHLE + HESS GmbH, Im Langen Löchle 4, 75382 Althengstett

 · FiMAB GmbH & Co. KG, Bühlstr. 8, 75387 Neubulach
 ·  Friedrich Boysen GmbH & Co. KG, Friedrich-Boysen-Str. 14 - 17,  
72213 Altensteig

 · HOMAG Plattenaufteiltechnik GmbH, Holzmastr. 3, 75365 Calw
 · Marquardt & Schaupp GmbH, Rosenstr. 9, 75387 Neubulach
 · vapic GmbH, Harry à Wengen-Str. 6, 75387 Neubulach
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 ·  Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10, 72202 Nagold

Kraftfahrzeugmechatroniker/in
 ·  Spedition und Transportunternehmen Stickel GmbH,  
Carl-Friedrich-Gauss-Str. 8, 72202 Nagold

Maschinen- und Anlagenführer/in
 ·  DUROtherm Kunststoffverarbeitung GmbH, Industriestr. 52, 72221 Haiterbach
 · G & G Beschläge GmbH, Maybachstr. 3, 72202 Nagold
 ·  Infinex Kunststofftechnik GmbH, Heinrich-Schickhardt-Str. 1, 72221 Haiterbach
 ·  Karl Mayer Kartonagenfabrik GmbH & Co. KG, Schieferweg 23, 72221 Haiterbach
 · Richard Wöhr GmbH, Gräfenau 58 - 60, 75339 Höfen an der Enz
 · Schwarzwald-Sprudel Wildberg GmbH, Wasenstr. 3, 72218 Wildberg
 · STERIPAC GmbH, Oberreichenbacher Str. 17, 75365 Calw
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 · Wöhrle GmbH & Co. KG, Kengelweg 16, 72218 Wildberg

Mechatroniker/in
 ·  AST (Advanced Sensor Technologies) International GmbH, Bärental 26, 75365 Calw
 ·  BAK Boysen Abgaskomponenten GmbH & Co. KG, Albblickstr. 3, 72226 Simmersfeld
 · Berner Kunststofftechnik GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 25, 72202 Nagold
 ·  BERTHOLD TECHNOLOGIES GmbH & Co. KG, Calmbacher Str. 22, 75323 Bad Wildbad
 · Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen
 · Eugen Riexinger GmbH & Co. KG, Egartenring 2, 75378 Bad Liebenzell
 ·  Friedrich Boysen GmbH & Co. KG, Friedrich-Boysen-Str. 14 - 17, 72213 Altensteig

Ausbildungsbetriebe I Landkreis Claw

Wöhrle GmbH & Co. KG | Kengelweg 16 | 72218 Wildberg | karriere@woehrle.de | www.woehrle.de

Starte jetzt in Deine Zukunft mit Wöhrle

Wir bieten folgende Ausbildungen an:

■ Werkzeugmechaniker (m/w/d)

■ Industriekaufmann (m/w/d)

Wöhrle ist ein mittelständisches Unternehmen und spezialisiert auf 
die Herstellung von Präzisionsstanzteilen und Baugruppen (Stanz-, 
Zieh- und Pressteile) für die Automobilindustrie.  
Wir denken heute schon an morgen, daher hat die Ausbildung  
qualifizierter Fachkräfte für uns einen ganz besonderen Stellenwert.

Jahre
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P-V
Produktionstechnologe/-technologin
 · h.team GmbH + Co. KG, Carl-Benz-Str. 8, 75365 Calw

Produktveredler/in - Textil
 · Inobelt GmbH, Nagolder Str. 52, 72224 Ebhausen

Restaurantfachmann/-frau
 ·  Berlins KroneLamm Hotelbetrieb GmbH, Marktplatz 1 - 3,  
75385 Bad Teinach-Zavelstein

 ·  DEKRA Automobil GmbH, DEKRA Congresshotel Wart,  
Wildbader Str. 44, 72213 Altensteig

 ·  Eckhard Mönch, Hotel „Untere Kapf. Mühle“, Zu den Mühlen 5,  
75399 Unterreichenbach

 · Enztalhotel GmbH, Freudenstädter Str. 67, 75337 Enzklösterle
 · Hotel Ochsen GmbH, Bahnhofstr. 2, 75339 Höfen an der Enz
 ·  Joachim Pfeiffer, Wildbader Hof, König-Karl-Str. 43, 75323 Bad Wildbad
 · Law GmbH, Badgasse 1, 72202 Nagold
 ·  Mönch‘s Waldhotel Kapfenhardter Mühle GmbH, Zu den Mühlen 2,  
75399 Unterreichenbach

 · Pfrondorfer Mühle GmbH Co. KG, Wiestalstr. 10, 72202 Nagold
 ·  Roland Hassel, „Flair Hotel Kloster Hirsau“, Wildbader Str. 2, 75365 Calw
 ·  Schwarzwald-Sonnenhof GmbH & Co. KG, Salmbacher Str. 35, 75328 Schömberg
 ·  Stephan Bode Hotelbetriebs- und Verwaltungs-GmbH,  
Rehteichweg 22, 76332 Bad Herrenalb

 · Walter Seeger, Bannstr. 1, 75365 Calw

Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
 · GYM-24 GmbH, Ferdinand-von-Steinbeis-Str. 3, 75365 Calw
 · MC Shape Althengstett GmbH & Co. KG, Industriestr. 34, 75382 Althengstett
 ·  MC Shape Althengstett GmbH & Co. KG, Werner-von-Siemens-Str. 22,  
72202 Nagold

Süßwarentechnologe/-technologin
 · Girrbach-Süßwarendekor GmbH, Speßhardter Weg 42, 75365 Calw

Technische/r Produktdesigner/in
 · Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen
 · Dietrich Aldinger GmbH, Lise-Meitner-Str. 1, 72202 Nagold
 · FiMAB GmbH & Co. KG, Bühlstr. 8, 75387 Neubulach
 · helag-electronic GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 41, 72202 Nagold
 · HOMAG Plattenaufteiltechnik GmbH, Holzmastr. 3, 75365 Calw
 ·  MartinMechanic Friedrich Martin GmbH & Co. KG,  
Heinrich-Hertz-Str. 2, 72202 Nagold

 ·  Sehon innovative Lackieranlagen GmbH, Herdweg 3, 75391 Gechingen
 · vapic GmbH, Harry à Wengen-Str. 6, 75387 Neubulach
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 · Wöhrle GmbH & Co. KG, Kengelweg 16, 72218 Wildberg

Technische/r Systemplaner/in
 · Hausconsult GmbH, Freudenstädter Str. 39, 72226 Simmersfeld
 · IFB Ingenieure GmbH, Wielandstr. 2, 75385 Bad Teinach-Zavelstein
 ·  Schnepf Planungsgruppe Energietechnik GmbH & Co. KG,  
Werner-von-Siemens-Str. 4, 72202 Nagold

Textillaborant/in
 · STRÄHLE + HESS GmbH, Im Langen Löchle 4, 75382 Althengstett

Tourismuskaufmann/-frau  
(Kaufmann/-frau für Privat- und Geschäftsreisen)
 · Carolin Müller, Talstr. 17, 72218 Wildberg

Veranstaltungskaufmann/-frau
 ·  Stephan Bode Hotelbetriebs- und Verwaltungs-GmbH,  
Rehteichweg 22, 76332 Bad Herrenalb

Ausbildungsbetriebe I Landkreis Claw

Ausbildung lohnt sich.
Für meine Zukunft. 
MEVA ist ein führender, innovativer Hersteller von 
 Schalungs systemen und beliefert  anspruchsvolle 
 Baustellen und  Bau unternehmen weltweit mit 
 modernster  Schalungstechnik. 

Wir bilden aus:

 Æ Industriekaufleute

 Æ Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

 Æ Fachinformatiker (m/w/d)

 Æ DH-Studium Maschinenbau

 Æ DH-Studium BWL

Aktuelle Stellenausschreibungen finden Sie auf  unserer 
 Homepage. Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an  
Tanja  Sailer, ausbildung-de@meva.net

MEVA Schalungs-Systeme GmbH
Industriestraße 5, 72221 Haiterbach
www.meva.net

„Als Azubis dürfen wir 
 selbständig arbeiten und 
 Verantwortung über-
nehmen. Wir  Azubis 
leiten eigene  Projekte, 
das finde ich super.“

Klara Machackova
Auszubildende Industriekauffrau
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V-Z
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Hopfengartenweg 1, 72202 Nagold
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Julius-Heuss-Str. 12, 75387 Neubulach
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Albblickstr. 2, 72226 Simmersfeld
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Poststr. 20, 75328 Schömberg
 · Penny-Markt GmbH, Himbergweg 1 - 3, 75382 Althengstett
 · Reichert Mode GmbH, Marktstr. 4, 72202 Nagold
 ·  Reimund Mägerle e.K., EDEKA Mägerle, Gottlieb-Braun-Str. 31, 75382 Althengstett
 · REWE Frank Mohaupt oHG, Ettlinger Str. 56, 76332 Bad Herrenalb
 ·  Rudolf Graf GmbH & Co. KG, Baustoffhandel, Holzhandel und  
Betonwerk, Calwer Str. 119, 72202 Nagold

 · Sport + Mode Schlegel GmbH, Vorstadtplatz 15, 72202 Nagold
 · Tobias Lehre GmbH, Iselshauser Str. 15, 72221 Haiterbach
 ·  Verbrauchergenossenschaft Calw eG, Gottlob-Bauknecht-Str. 15, 75365 Calw
 ·  Verbrauchergenossenschaft Calw eG, Otto-Göhner-Str. 28, 75365 Calw

Werkzeugmechaniker/in
 · Berner Kunststofftechnik GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 25, 72202 Nagold
 · Dietrich Aldinger GmbH, Lise-Meitner-Str. 1, 72202 Nagold
 ·  Friedrich Boysen GmbH & Co. KG, Friedrich-Boysen-Str. 14 - 17,  
72213 Altensteig

 · G & G Beschläge GmbH, Maybachstr. 3, 72202 Nagold
 · helag-electronic GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 41, 72202 Nagold
 · Regnerbau Calw GmbH, Industriestr. 19 - 29, 75382 Althengstett
 · Seeger Formenbau GmbH, Harlachweg 11, 72229 Rohrdorf
 ·  TE Connectivity KISSLING Products GmbH, Bohnland 16, 72218 Wildberg
 · Veyhl GmbH, Schwarzwaldstr. 8, 75389 Neuweiler
 ·  voestalpine Automotive Components Nagold GmbH & Co. KG,  
Graf-Zeppelin-Str. 29, 72202 Nagold

 ·  Wagon Automotive Nagold GmbH, Lise-Meitner-Str. 10, 72202 Nagold
 · Wöhrle GmbH & Co. KG, Kengelweg 16, 72218 Wildberg

Zerspanungsmechaniker/in
 · Diener electronic GmbH + Co. KG, Nagolder Str. 61, 72224 Ebhausen
 ·  Grammel Präzisionsdrehteile GmbH & Co. KG, Im Dieterswäldle 4,  
75337 Enzklösterle

 ·  Harry à Wengen Maschinenfabrik GmbH & Co. KG,  
Harry à Wengen-Str. 10, 75387 Neubulach

 · Irion GmbH, Station Teinach 21, 75385 Bad Teinach-Zavelstein
 ·  MAWI Gesellschaft mbH, Maschinen, Werkzeuge, Industrieservice, Beermiß 18, 
75323 Bad Wildbad

Zweiradmechatroniker/in
 · GREENDONKEY GmbH, Schillerstr. 17, 72202 Nagold
 · Pfrommer - Der Zweirad Experte e. K., Heckenacker Str. 7, 75365 Calw
 · Radax GmbH, Im Unteren Ried 34, 75382 Althengstett

Verfahrensmechaniker/in für Beschichtungstechnik
 · Hittech PRONTOR GmbH, Gauthierstr. 56, 75323 Bad Wildbad
 · Richard Wöhr GmbH, Gräfenau 58 - 60, 75339 Höfen an der Enz

Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und Kautschuktechnik
 ·  ALDINGER INDUSTRIES AIROVATION GmbH & Co. KG, Gäuallee 7, 72202 Nagold
 · Berner Kunststofftechnik GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 25, 72202 Nagold
 ·  DUROtherm Kunststoffverarbeitung GmbH, Industriestr. 52, 72221 Haiterbach
 · helag-electronic GmbH, Graf-Zeppelin-Str. 41, 72202 Nagold
 ·  Infinex Kunststofftechnik GmbH, Heinrich-Schickhardt-Str. 1, 72221 Haiterbach
 · priomold GmbH, Gewerbestr. 6, 75328 Schömberg

Verkäufer/in
 · Aldi SE & Co. KG, Wilhelmstr. 64, 72213 Altensteig
 · Aldi SE & Co. KG, Wildbader Str. 49, 75323 Bad Wildbad
 · Aldi SE & Co. KG, Liebenzeller Str. 44, 75365 Calw
 · Aldi SE & Co. KG, Schützenstr. 7, 75365 Calw
 · Aldi SE & Co. KG, Calwer Str. 75, 72202 Nagold
 · Aldi SE & Co. KG, Haiterbacher Str. 70, 72202 Nagold
 · AWG Allgemeine Warenvertriebs-GmH, Wilhelmstr. 6, 72213 Altensteig
 · Bühlers Gartenwelt, Jürgen Bühler, Altensteiger Str. 14, 72202 Nagold
 · Connect-Me! GmbH & Co. KG, Lederstr. 30, 75365 Calw
 · Deichmann SE, Haiterbacher Str. 86, 72202 Nagold
 · Deichmann SE, Lederstr. 41, 75365 Calw
 · denn`s Biomarkt GmbH, Schillerstr. 17, 72202 Nagold
 · dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Lederstr. 41, 75365 Calw
 ·  expert Handels GmbH Süd-West & Co. KG, Stuttgarter Str. 14, 75365 Calw
 · Ivana Eitel e.K., Hugo-Römpler-Str. 12 - 18, 75328 Schömberg
 ·  Kaufland Vertrieb 2 GmbH & Co. KG, Haiterbacher Str. 82 - 86, 72202 Nagold
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Haiterbacher Str. 86, 72202 Nagold
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Pforzheimer Str. 12, 75378 Bad Liebenzell
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Muggensturmer Landstr. 2, 76467 Bietigheim
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Altensteiger Str. 33, 72202 Nagold
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Calwer Str. 42, 72202 Nagold
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Calwer Str. 55, 72218 Wildberg
 ·  Media Markt, TV-HiFi-Elektro GmbH Nagold, Haiterbacher Str. 66, 72202 Nagold
 · Modehaus Bertsch GmbH, Lindenstr. 15, 75328 Schömberg
 · Mode-Schaber GmbH, Marktplatz 6, 75365 Calw
 · Müller GmbH & Co. KG, Lederstr. 16 - 20, 75365 Calw
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Pforzheimer Str. 52,  
75378 Bad Liebenzell

 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Bahnhofstr. 61, 75365 Calw
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Bouwinghausenstr. 1, 75365 Calw
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Gänsäckerstr. 99, 75365 Calw
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Dorfwiesen 3, 75335 Dobel
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Alte Nagolder Str. 8, 72221 Haiterbach
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Wildbader Str. 15,  
75339 Höfen an der Enz

www.berufswahl.de

www.bibb.de

www.azubi-topline.de

www.planet-beruf.de

www.berufsbildung.de

AUSBILDUNGSORIENTIERTE
>>>> INTERNETPORTALE

www.testedich.de

www.ich-bin-gut.de

www.powertest.abi.de

www.ihk-lehrstellenbörse.de
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© 2021 TE Connectivity

EVERY CONNECTION COUNTS, TE, TE Connectivity und TE connectivity (Logo) sind Marken, die Eigentum der TE Connectivity Ltd.-Gruppe sind oder von dieser lizenziert werden.

TE Connectivity ist ein weltweit führendes Technologieunternehmen. Unser breites Angebot an 

Verbindungs- und Sensorlösungen ermöglicht Fortschritte in den Bereichen Transport, 

industrielle Anwendungen, Medizintechnologie, Energietechnik und Datenkommunikation. 

Mit rund 80.000 Mitarbeitern arbeiten wir mit Kunden aus fast 140 Ländern zusammen.

Noch nicht überzeugt?
Dann hast Du die Möglichkeit, Dich für ein Praktikum zu bewerben, 
um mehr über unsere Ausbildungsberufe zu erfahren.

Industriemechaniker (m/w/d)

Fachrichtung Feingerätebau

Elektroniker (m/w/d)

für Geräte und Systeme

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Fachrichtung Stanztechnik

Fachrichtung Kunststoff- und Kautschuktechnik

Verfahrensmechaniker (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Falls du Fragen hast, wende dich 
gerne an uns unter

E-Mail: bewerbung.kissling@te.com

Bewirb Dich jetzt 

über den 

QR-Code oder 

careers.te.com 

Wir wollen Dich kennenlernen!

EVERY
CONNECTION
COUNTS

TE Connectivity 
KISSLING Products GmbH

72218 Wildberg und 75365 Calw

Nutze Deine Chance zum Berufseinstieg mit einer 

AUSBILDUNG an unseren Standorten Calw und Wildberg

AUSBILDUNG
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A-F
Anlagenmechaniker/in
 ·  Stadtwerke Freudenstadt GmbH & Co. KG, Reichsstr. 9,  
72250 Freudenstadt

Automobilkaufmann/-frau
 ·  AHG Autohandelsgesellschaft mbH, Filiale Freudenstadt, Weberstr. 13, 
72160 Horb am Neckar

 · Alphartis SE, Geschwister-Scholl-Str. 22, 72160 Horb am Neckar
 · Auto - Kohler KG, Wildbader Str. 1 - 3, 72250 Freudenstadt
 · Autohaus Daub GmbH, Kirschbäumle 2, 72160 Horb am Neckar
 ·  Autohaus Finkbeiner GmbH & Co. KG, Murgtalstr. 48,  
72270 Baiersbronn

 · Autohaus Katz GmbH, Wittlensweiler Str. 1, 72250 Freudenstadt
 · Autohaus Möhrle GmbH, Heisenbergstr. 1, 72250 Freudenstadt
 · Autowelt Prußeit GmbH, Industriestr. 49, 72160 Horb am Neckar
 ·  BHG-Autohandelsgesellschaft mbH, Alte Poststr. 3,  
72250 Freudenstadt

Bankkaufmann/-frau
 · Kreissparkasse Freudenstadt, Stuttgarter Str. 31, 72250 Freudenstadt
 ·  Volksbank eG im Kreis Freudenstadt, Loßburger Str. 23,  
72250 Freudenstadt

 · Volksbank Nordschwarzwald eG, Hauptstr. 2, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · VR-Bank Dornstetten-Horb eG, Hauptstr. 52, 72280 Dornstetten

Bauzeichner/in
 ·  Bugenings & Eisenbeis GmbH & Co. KG, Beratende Ingenieure,  
Ingenieurbüro für Tragwerksplanung, Moosstr. 13, 72250 Freudenstadt
 · Büro Gfrörer GmbH & Co. KG, Hohenzollernweg 1, 72186 Empfingen
 · Detlef Brueckner, Marktplatz 24, 72250 Freudenstadt
 ·  Gall + Gärtner, Freier Architekt und Ingenieure, Partnerschaft, 
Christof-Decker-Str. 42, 72285 Pfalzgrafenweiler

 ·  Ingenieurbüro Alwin Eppler GmbH & Co. KG, Gartenstr. 9,  
72280 Dornstetten

 · Matthias Jarcke, Freier Architekt, Turnhallestr. 49, 72250 Freudenstadt
 ·  Reck + Gass Ingenieurgesellschaft für Bauwesen mbH + Co. KG, 
Robert-Bosch-Str. 31, 72160 Horb am Neckar

 · Stadtverwaltung Freudenstadt, Marktplatz 1, 72250 Freudenstadt
 · Thermolution GmbH, Merkurstr. 2, 72184 Eutingen im Gäu
 · w:architekten GmbH, Hindenburgstr. 2, 72250 Freudenstadt

Berufskraftfahrer/in
 ·  Erhard Gfrörer & Sohn Schotterwerk GmbH & Co. KG, Rotwiesen 1, 
72186 Empfingen

 ·  Gebr. Kaltenbach GmbH & Co. KG, Cresbacher Str. 4,  
72280 Dornstetten

 ·  REMONDIS Süd GmbH, Robert-Bürkle-Str. 10, 72250 Freudenstadt
 · Weinmann Aach AG, Am Eichwald 6, 72280 Dornstetten

Brauer/in und Mälzer/in
 · Alpirsbacher Klosterbräu Glauner GmbH + Co. KG, Marktplatz 1, 
72275 Alpirsbach

Buchhändler/in
 ·  Reinhold Gondrom GmbH & Co. KG, Marktplatz 46,  
72250 Freudenstadt

Chemielaborant/in
 ·  Dr. Tillwich GmbH, Werner Stehr, Murber Steige 26,  
72160 Horb am Neckar

 ·  Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4,  
72250 Freudenstadt

Chemikant/in
 ·  Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4,  
72250 Freudenstadt
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Drogist/in
 · dm-drogerie markt GMbH + Co. KG, Tonbachstr. 9, 72270 Baiersbronn
 ·  dm-drogerie markt GMbH + Co. KG, Planckstr. 12,  
72250 Freudenstadt

 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Stuttgarter Str. 94,  
72250 Freudenstadt

 ·  dm-drogerie markt GMbH + Co. KG, Bahnhofplatz 20,  
72160 Horb am Neckar 

 ·  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG, Betr. Filiale Pfalzgrafenweiler, 
Postfach 100233, 76232 Karlsruhe

Elektroniker/in für Automatisierungstechnik
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 ·  Baiersbronn Frischfaser Karton GmbH, Sägmühleweg 18,  
72270 Baiersbronn

 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 · Koch Pac-Systeme GmbH, Dieselstr. 13, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2,  
72275 Alpirsbach

 ·  Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG, Industriestr. 101,  
72160 Horb am Neckar

 · Robert Bürkle GmbH, Stuttgarter Str. 123 - 125, 72250 Freudenstadt

Elektroniker/in für Betriebstechnik
 · ARP GmbH & Co. KG, Industriestr. 37, 72275 Alpirsbach
 · erfi Ernst Fischer GmbH + Co. KG, Alte Poststr. 8, 72250 Freudenstadt
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · INNOWATECH GmbH, Alte Kaserne 28, 72186 Empfingen
 ·  Krankenhäuser Landkreis Freudenstadt gGmbH,  
Karl-von-Hahn-Str. 120, 72250 Freudenstadt

 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2,  
72275 Alpirsbach

 · NEDO GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 39 - 43, 72280 Dornstetten
 · Robert Bürkle GmbH, Stuttgarter Str. 123 - 125, 72250 Freudenstadt
 ·  Wolf Produktionssysteme GmbH & Co. KG, Robert-Bürkle-Str. 6, 
72250 Freudenstadt

Elektroniker/in für Geräte und Systeme
 · erfi Ernst Fischer GmbH + Co. KG, Alte Poststr. 8, 72250 Freudenstadt
 · Markus Johannes Brandmaier, Liststr. 1, 72160 Horb am Neckar

Fachinformatiker/in
 · Alphartis SE, Geschwister-Scholl-Str. 22, 72160 Horb am Neckar
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 ·  CONETIS GmbH Computer-Netzwerk- u. Telekommunikationssysteme, 
Heiligenfeld 10, 72160 Horb am Neckar

 · Dietz - IT e.Kfm., Bäderstr. 5, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 · Help Tech GmbH, Brunnenstr. 10, 72160 Horb am Neckar
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · Impuls EDV-Concept e.K., Christophstr. 2, 72250 Freudenstadt
 · IT + S GmbH, Robert-Bürkle-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 · Koch Pac-Systeme GmbH, Dieselstr. 13, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Krankenhäuser Landkreis Freudenstadt gGmbH,  
K arl-von-Hahn-Str. 120, 72250 Freudenstadt

 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2,  
72275 Alpirsbach

 · netmin Computer GmbH, Ludwig-Jahn-Str. 25, 72250 Freudenstadt
 · Saier Management GmbH, Reutiner Str. 7, 72275 Alpirsbach

Fachkraft für Lagerlogistik
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · as - Schwabe GmbH, Merkurstr. 10, 72184 Eutingen im Gäu
 · Auto - Kohler KG, Wildbader Str. 1 - 3, 72250 Freudenstadt
 · Autohaus Möhrle GmbH, Heisenbergstr. 1, 72250 Freudenstadt
 ·  Einrichtungsmusterhaus Braun-Möbel-Center GmbH u. Co. KG, 
Rudolf-Diesel-Str. 4, 72250 Freudenstadt
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 · Ernst Lorch KG, Hörschweiler Str. 1, 72296 Schopfloch
 · Fahrner Academy GmbH, Cresbacher Str. 6, 72280 Dornstetten
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 · Gebr. Schmid GmbH, Robert-Bosch-Str. 32 - 36, 72250 Freudenstadt
 ·  Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 ·  GEORGII KOBOLD GmbH Co. KG, Ihlinger Str. 57, 72160 Horb am Neckar
 · Gläser GmbH, Robert-Bosch-Str. 32, 72160 Horb am Neckar
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 ·  Kemmler Baustoffe Horb GmbH, Industriestr. 90, 72160 Horb am Neckar
 ·  Kieferle Präzisionsteile-Biegetechnik e. K., Hummelbergstr. 27,  
72184 Eutingen im Gäu

 ·  Kunststofftechnik Schmid GmbH & Co. KG, Schlattweg 16, 72178 Waldachtal
 · Kurz GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 38 - 46, 72250 Freudenstadt
 ·  Ledermann GmbH & Co. KG, Willi-Ledermann-Str. 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG, Industriestr. 101, 72160 Horb am Neckar
 · Memminger-IRO GmbH, Jakob-Mutz-Str. 7, 72280 Dornstetten
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Daimlerstr. 10,  
72184 Eutingen im Gäu

 ·  rm-elektrik gmbh, Elektronische Bauteile, Heiligenfeld 10, 72160 Horb am Neckar
 ·  Röchling Medical Waldachtal AG, Herbert-Frank-Str. 26, 72178 Waldachtal
 · Schäflein Logistics GmbH, Max-Eyth-Str. 2, 72186 Empfingen
 · Schindele GmbH, Uferweg 41 a, 72270 Baiersbronn
 · Schupp GmbH & Co. KG, Glattalstr. 78, 72280 Dornstetten
 ·  SHW Schmiedetechnik GmbH & Co. KG, Wilhelm-Heusel-Str. 18,  
72270 Baiersbronn

 · Weinmann Aach AG, Am Eichwald 6, 72280 Dornstetten
 · WM SE, Robert-Bosch-Str. 21, 72280 Dornstetten

Fachkraft für Lebensmitteltechnik
 ·  Hermann Wein GmbH & Co. KG, Dornstetter Str. 29, 72250 Freudenstadt
 · Pfalzgraf Konditorei GmbH, Zeisstr. 6, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · Uwe Müller GmbH & Co. KG, Oberwiesachstr. 3, 72290 Loßburg

Fachkraft im Gastgewerbe
 · ama Systemgastronomie KG, Rauher Grund 2, 72160 Horb am Neckar
 ·  CB Café Bauwerk Gastro UG (haftungsbeschränkt), Stadtbahnhof 1,  
72250 Freudenstadt

 ·  Hotel „Traube - Tonbach“, Familie Finkbeiner KG, Tonbachstr. 237,  
72270 Baiersbronn

 · Waldknechtshof GmbH, Baiersbronner Str. 4, 72270 Baiersbronn

Fachlagerist/in
 · as - Schwabe GmbH, Merkurstr. 10, 72184 Eutingen im Gäu
 ·  Bauhaus Gesellschaft für Bau- und Hausbedarf mbH & Co. KG Süd, Im Sulzhau 1, 
72250 Freudenstadt

 ·  DEGER energie GmbH & Co. KG, Industriestr. 70, 72160 Horb am Neckar
 ·  Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4,  
72250 Freudenstadt

 ·  GEORGII KOBOLD GmbH Co. KG, Ihlinger Str. 57, 72160 Horb am Neckar
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · Kurz GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 38 - 46, 72250 Freudenstadt
 ·  Ledermann GmbH & Co. KG, Willi-Ledermann-Str. 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Daimlerstr. 10,  
72184 Eutingen im Gäu

 ·  rm-elektrik gmbh, Elektronische Bauteile, Heiligenfeld 10, 72160 Horb am Neckar
 · Schäflein Logistics GmbH, Max-Eyth-Str. 2, 72186 Empfingen
 · Schindele GmbH, Uferweg 41 a, 72270 Baiersbronn
 · Weinmann Aach AG, Am Eichwald 6, 72280 Dornstetten

Fachmann/-frau für Systemgastronomie
 · ama Systemgastronomie KG, Stuttgarter Str. 193, 72250 Freudenstadt
 · ama Systemgastronomie KG, Rauher Grund 2, 72160 Horb am Neckar
 · BK-Süd GmbH, Stuttgarter Str. 96, 72250 Freudenstadt

Fahrzeuginnenausstatter/in
 ·  Racemark International GmbH, Robert-Bosch-Str. 20, 72186 Empfingen

Florist/in
 · Alexander Gerhardt, Haigerlocher Str. 5, 72186 Empfingen
 ·  Blumen-Breyer, Inh. Sigrid Kanthak e. K., Musbacher Str. 29, 72250 Freudenstadt
 ·  Gartencenter Fahr GmbH, Garten und Landschaftsbau,  
Freudenstädter Str. 19, 72280 Dornstetten

 · Sebastian Kay Grammel, Blumenkiste, Hauptstr. 8, 72290 Loßburg

Gestalter/in für visuelles Marketing
 · Bässler GmbH, Murgtalstr. 101, 72270 Baiersbronn

Holzbearbeitungsmechaniker/in
 ·  Braun und Würfele GmbH & Co., Mähderstr. 29 - 32, 72270 Baiersbronn
 ·  Karl Künstle Sägewerk und Holzhandlung e. K., Rippoldsauer Str. 12,  
77776 Bad Rippoldsau-Schapbach

Holzmechaniker/in
 · DOBERGO GmbH & Co. KG, Grubstr. 2, 72290 Loßburg
 · Gwinner Wohndesign GmbH, Hauptstr. 70, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Reichert Holztechnik GmbH & Co. KG, Spielberger Str. 8,  
72285 Pfalzgrafenweiler

Hotelfachmann/-frau
 · B&F Hotelbetriebs AG & Co. KG, Schliffkopf 1, 72270 Baiersbronn
 ·  Bernd Holzschuh, Schwarzwaldhotel, Murgtalstr. 655, 72270 Baiersbronn
 · Empfinger Hof GmbH, Im Auchtert 12 - 14, 72186 Empfingen
 · Evi Rehfuß, Hotel-Gasthof „Hirsch“, Hauptstr. 5, 72290 Loßburg
 ·  Fachklinik Sonnenhof Reha-Fachklinik Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG,  
Am Wald 1, 72178 Waldachtal

 · Ferienhotel Ödenhof GmbH, Ödenhofweg 9, 72270 Baiersbronn
 ·  Forsthaus Auerhahn GmbH, Hinterlangenbach 108, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel „Traube - Tonbach“, Familie Finkbeiner KG, Tonbachstr. 237,  
72270 Baiersbronn

 · Hotel Bareiss GmbH, Hermine-Bareiss-Weg 1, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel Grüner Wald GmbH & Co. KG, Kinzigtalstr. 23, 72250 Freudenstadt
 · Hotel Lamm Mitteltal e.K., Ellbachstr. 4, 72270 Baiersbronn
 · Hotel Lauterbad GmbH, Amselweg 5, 72250 Freudenstadt
 · Hotel Sackmann GmbH, Murgtalstr. 602, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel Waldsägmühle GmbH & Co. KG, Waldsägmühle 1,  
72285 Pfalzgrafenweiler

 ·  KRM Hotelbetriebsgesellschaft Baiersbronn GmbH, 
„Hotel Engel Obertal“, Rechtmurgstr. 28, 72270 Baiersbronn

 ·  Martha-Maria Gesundheitspark Hohenfreudenstadt gemeinnützige GmbH,  
Hotel Teuchelwald, Schömberger Str. 9, 72250 Freudenstadt

 ·  Nico Sackmann + Daniel Sackmann GbR, Hotel Restautrant Löwen, Murgtalstr. 604, 
72270 Baiersbronn

 ·  Schwarzwald Hotel- und Gastronomie Betriebsgesellschaft mbH,  
Helene-Frey-Weg 2, 72250 Freudenstadt

 ·  Schwarzwaldhotel Tanne, Inh. Jörg Möhrle e. K., Tonbachstr. 243,  
72270 Baiersbronn

 · Waldknechtshof GmbH, Baiersbronner Str. 4, 72270 Baiersbronn

Immobilienkaufmann/-frau
 · Baugesellschaft Horb GmbH, Kreuzerstr. 47, 72160 Horb am Neckar
 ·  Brendle & Schneider Verwaltungs GmbH, Ziegelburgstr. 24, 72160 Horb am Neckar
 ·  Deeg Hausverwaltung und Immobilien GmbH, Ringstr. 30, 72250 Freudenstadt
 ·  KREISBAUGENOSSENSCHAFT FREUDENSTADT EG, Alfredstr. 30, 72250 Freudenstadt

Industriekaufmann/-frau
 ·  Alpirsbacher Klosterbräu Glauner GmbH + Co. KG, Marktplatz 1, 72275 Alpirsbach
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 ·  Baiersbronn Frischfaser Karton GmbH, Sägmühleweg 18, 72270 Baiersbronn
 ·  Bausysteme Kaupp GmbH, Grünmettstetter Str. 17, 72160 Horb am Neckar
 ·  colordruck Baiersbronn W. Mack GmbH & Co. KG, Saarstr. 2 - 10, 72270 Baiersbronn
 ·  CONETIS GmbH Computer-Netzwerk- u. Telekommunikationssysteme,  
Heiligenfeld 10, 72160 Horb am Neckar

 · DOBERGO GmbH & Co. KG, Grubstr. 2, 72290 Loßburg
 ·  Dr. Tillwich GmbH, Werner Stehr, Murber Steige 26, 72160 Horb am Neckar
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 ·  Racemark International GmbH, Robert-Bosch-Str. 20, 72186 Empfingen
 ·  Rettenmeier GmbH, Kunstmühle, Manfred-Volz-Str. 7, 72160 Horb am Neckar
 ·  rm-elektrik gmbh, Elektronische Bauteile, Heiligenfeld 10, 72160 Horb am Neckar
 · Robert Bürkle GmbH, Stuttgarter Str. 123 - 125, 72250 Freudenstadt
 ·  Röchling Medical Waldachtal AG, Herbert-Frank-Str. 26, 72178 Waldachtal
 · SACS Aerospace GmbH, Robert-Bosch-Str. 15, 72186 Empfingen
 · Saier Management GmbH, Reutiner Str. 7, 72275 Alpirsbach
 · Schupp GmbH & Co. KG, Glattalstr. 78, 72280 Dornstetten
 · Schwarz Systems GmbH, Gottlieb-Daimler-Str. 9, 72280 Dornstetten
 ·  SHW Schmiedetechnik GmbH & Co. KG, Wilhelm-Heusel-Str. 18,  
72270 Baiersbronn

 · Si - Tech Singer GmbH, Siemensstr. 26, 72280 Dornstetten
 ·  sicht-pack - Hagner GmbH, Musbacher Str. 21 - 23, 72280 Dornstetten
 ·  Stadtwerke Freudenstadt GmbH & Co. KG, Reichsstr. 9, 72250 Freudenstadt
 · Uwe Müller GmbH & Co. KG, Oberwiesachstr. 3, 72290 Loßburg
 · Völkle Bürostühle GmbH, Siemensstr. 2, 72290 Loßburg
 ·  Wolf Produktionssysteme GmbH & Co. KG, Robert-Bürkle-Str. 6,  
72250 Freudenstadt

Industriemechaniker/in
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · ARP GmbH & Co. KG, Industriestr. 37, 72275 Alpirsbach
 ·  Baiersbronn Frischfaser Karton GmbH, Sägmühleweg 18, 72270 Baiersbronn
 · Bosch Rexroth AG, An den Kelterwiesen 14, 72160 Horb am Neckar
 · Erkodent Erich Kopp GmbH, Siemensstr. 3, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 · Gebr. Schmid GmbH, Robert-Bosch-Str. 32 - 36, 72250 Freudenstadt
 ·  GEORGII KOBOLD GmbH Co. KG, Ihlinger Str. 57, 72160 Horb am Neckar
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 ·  Karl Müller GmbH & Co. KG, Fahrzeugwerk, Karl-Müller-Str. 18 - 44,  
72270 Baiersbronn

 · Koch Pac-Systeme GmbH, Dieselstr. 13, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2, 72275 Alpirsbach
 ·  Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG, Industriestr. 101,  
72160 Horb am Neckar

 · Memminger-IRO GmbH, Jakob-Mutz-Str. 7, 72280 Dornstetten
 · NEDO GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 39 - 43, 72280 Dornstetten
 · Robert Bürkle GmbH, Stuttgarter Str. 123 - 125, 72250 Freudenstadt
 · Schwarz Systems GmbH, Gottlieb-Daimler-Str. 9, 72280 Dornstetten
 ·  Wolf Produktionssysteme GmbH & Co. KG, Robert-Bürkle-Str. 6,  
72250 Freudenstadt

 · Woodward L‘Orange GmbH, Rudolf-L‘Orange-Str. 1, 72293 Glatten

IT-System-Elektroniker/in
 ·  Deutsche Telekom Außendienst GmbH, Ludwig-Jahn-Str. 19 - 21,  
72250 Freudenstadt

 · Deutsche Telekom Technik GmbH, Steigle 34, 72160 Horb am Neckar

Kaufmann/-frau für Büromanagement
 ·  AHG Autohandelsgesellschaft mbH, Geschwister-Scholl-Str. 22,  
72160 Horb am Neckar

 · Alphartis SE, Geschwister-Scholl-Str. 22, 72160 Horb am Neckar
 · Auto - Kohler KG, Wildbader Str. 1 - 3, 72250 Freudenstadt
 · Autohaus Daub GmbH, Kirschbäumle 2, 72160 Horb am Neckar
 ·  Autohaus Finkbeiner GmbH & Co. KG, Murgtalstr. 48, 72270 Baiersbronn
 · Bähr & Krenz OHG, Straßburger Str. 12, 72250 Freudenstadt
 ·  BHG-Autohandelsgesellschaft mbH, Geschwister-Scholl-Str. 22,  
72160 Horb am Neckar

 ·  Brendle & Schneider Verwaltungs GmbH, Ziegelburgstr. 24,  
72160 Horb am Neckar

 · Carl Haisch GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 29, 72280 Dornstetten
 ·  D5 Beauty & Lifestyle GmbH & Co. KG, Tuchmacherstr. 6, 72160 Horb am Neckar
 ·  Dr. Laufer, Kottler & Partner, Steuerberatungsgesellschaft mbB,  
Ludwig-Jahn-Str. 16, 72250 Freudenstadt

 · E. Esslinger GmbH & Co. KG, Oberwiesachstr. 16, 72290 Loßburg
 · Fuchs Werbetechnik GmbH, Karneolstr. 4, 72250 Freudenstadt
 ·  Gebäudeservice Murcia GmbH, Robert-Bosch-Str. 25, 72160 Horb am Neckar
 ·  Gebr. Kaltenbach GmbH & Co. KG, Cresbacher Str. 4, 72280 Dornstetten

 · erfi Ernst Fischer GmbH + Co. KG, Alte Poststr. 8, 72250 Freudenstadt
 ·  Erhard Gfrörer & Sohn Schotterwerk GmbH & Co. KG, Rotwiesen 1,  
72186 Empfingen

 · Erkodent Erich Kopp GmbH, Siemensstr. 3, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 ·  FORMTEC Kunststofftechnik GmbH, Otto-Hahn-Str. 3 - 8, 72280 Dornstetten
 ·  Gebr. Kaltenbach GmbH & Co. KG, Cresbacher Str. 4, 72280 Dornstetten
 · Gebr. Schmid GmbH, Robert-Bosch-Str. 32 - 36, 72250 Freudenstadt
 ·  Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 ·  GEORGII KOBOLD GmbH Co. KG, Ihlinger Str. 57, 72160 Horb am Neckar
 · Gerhard Rometsch GmbH, Heiligenfeld 10, 72160 Horb am Neckar
 · Gläser GmbH, Robert-Bosch-Str. 32, 72160 Horb am Neckar
 · Gottlieb Nestle GmbH, Freudenstädter Str. 37 - 43, 72280 Dornstetten
 · Gwinner Wohndesign GmbH, Hauptstr. 70, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Heinrich Hagner GmbH & Co., Chem.-Kosm. Fabrik, Farinastr. 1 - 9,  
72250 Freudenstadt

 ·  Hermann Wein GmbH & Co. KG, Dornstetter Str. 29, 72250 Freudenstadt
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · ITW Morlock GmbH, Lise-Meitner-Str. 9, 72280 Dornstetten
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 ·  Kappler GmbH + Co. KG, Gottfried-Joos-Str. 24, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Karl Müller GmbH & Co. KG, Fahrzeugwerk, Karl-Müller-Str. 18 - 44,  
72270 Baiersbronn

 · Koch Pac-Systeme GmbH, Dieselstr. 13, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Ledermann GmbH & Co. KG, Willi-Ledermann-Str. 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2, 72275 Alpirsbach
 ·  Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG, Industriestr. 101, 72160 Horb am Neckar
 · Memminger-IRO GmbH, Jakob-Mutz-Str. 7, 72280 Dornstetten
 · mprint morlock gmbh & co. kg, Ruhesteinstr. 349, 72270 Baiersbronn
 · NEDO GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 39 - 43, 72280 Dornstetten
 ·  Oest Tankstellen GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 · Pfalzgraf Konditorei GmbH, Zeisstr. 6, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · Pleva GmbH, Rudolf-Diesel-Str. 2, 72186 Empfingen
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Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen
 · Armin Schäffer, Hauptstr. 15, 72184 Eutingen im Gäu
 · Bähr & Krenz OHG, Straßburger Str. 12, 72250 Freudenstadt
 ·  Scharff & Söhne GmbH, Versicherungsmakler, Landhausstr. 23, 72250 Freudenstadt

Kaufmann/-frau im E-Commerce
 ·  AHG Autohandelsgesellschaft mbH, Geschwister-Scholl-Str. 22,  
72160 Horb am Neckar

 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 ·  Ledermann GmbH & Co. KG, Willi-Ledermann-Str. 1, 72160 Horb am Neckar
 · reflecta gmbh, Merkurstr. 8, 72184 Eutingen im Gäu
 ·  SHW Schmiedetechnik GmbH & Co. KG, Wilhelm-Heusel-Str. 18, 72270 Baiersbronn

Kaufmann/-frau im Einzelhandel
 · Aldi SE & Co. KG, Hindenburgstr. 8, 72250 Freudenstadt
 · Aldi SE & Co. KG, Planckstr. 10, 72250 Freudenstadt
 · Aldi SE & Co. KG, Bahnhofplatz 23, 72160 Horb am Neckar
 · Aldi SE & Co. KG, Porschestr. 11, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · Alphartis SE, Geschwister-Scholl-Str. 22, 72160 Horb am Neckar
 ·  Bauhaus Gesellschaft für Bau- und Hausbedarf mbH & Co. KG Süd, Im Sulzhau 1, 
72250 Freudenstadt

 · Carl Haisch GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 29, 72280 Dornstetten
 ·  Dehner Gartencenter GmbH & Co. KG, Filiale Horb, Donauwörther Str. 3, 86641 Rain
 · Deichmann SE, Bahnhofplatz 1, 72160 Horb am Neckar
 · Deichmann SE, Dieselstr. 7/1, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · DTec GmbH & Co. KG, Loßburger Str. 10, 72250 Freudenstadt
 ·  EDEKA Foodservice Stiftung & Co. KG, Rudolf-Diesel-Str. 6, 72250 Freudenstadt
 ·  Einrichtungsmusterhaus Braun-Möbel-Center GmbH u. Co. KG,  
Rudolf-Diesel-Str. 4, 72250 Freudenstadt

 ·  Gartencenter Fahr GmbH, Garten und Landschaftsbau,  
Freudenstädter Str. 19, 72280 Dornstetten

 ·  GLOBUS Fachmärkte GmbH & Co. KG, Kirschbäumle 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  Gries Deco Company GmbH, Ludwig-Jahn-Str. 34, 72250 Freudenstadt
 · JYSK SE, Deutzstr. 2, 72250 Freudenstadt
 · JYSK SE, Hahnerstr. 10, 72160 Horb am Neckar
 · KiK Textilien und Non-Food GmbH, Robert-Bosch-Str. 27, 72186 Empfingen
 · KiK Textilien und Non-Food GmbH, Ringstr. 8, 72250 Freudenstadt
 · Kurz GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 38 - 46, 72250 Freudenstadt
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 231, 72186 Empfingen
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Dieselstr. 9, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · mister * lady GmbH, Ludwig-Jahn-Str. 34, 72250 Freudenstadt
 · Mode SchwarZ GmbH & Co. KG, Hauptstr. 34 - 36, 72280 Dornstetten
 · Müller GmbH & Co. KG, Ludwig-Jahn-Str. 34, 72250 Freudenstadt
 · Müller GmbH & Co. KG, Bahnhofplatz 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Bahnhofstr. 17, 72270 Baiersbronn
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Silberwaldstr. 91, 72280 Dornstetten
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Freudenstädter Str. 54,  
72178 Waldachtal

 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Bahnhofstr. 20,  
72280 Dornstetten

 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG,  
Stuttgarter Str. 24 - 26, 72250 Freudenstadt

 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Rauher Grund 8,  
72160 Horb am Neckar

 ·  Oest Tankstellen GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 · Penny-Markt GmbH, Dieselstr. 5, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · Sanitätshaus Wurster GmbH, Hirschkopfstr. 5, 72250 Freudenstadt
 ·  Sanitätshaus Wurster GmbH, Robert-Bürkle-Str. 34, 72250 Freudenstadt
 · Savas Yalcin, Reichsstr. 21, 72250 Freudenstadt
 ·  Schuhhaus Kappler, Inhaber Matthias Kätel e. K., Marktplatz 62, 72250 Freudenstadt
 · Sport Faisst GmbH, Ruhesteinstr. 289, 72270 Baiersbronn
 · Sport Glaser GmbH & Co. KG, Katharinenstr. 8, 72250 Freudenstadt
 · TAKKO Holding GmbH, Dieselstr. 7/2, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · Weinmann Aach AG, Am Eichwald 6, 72280 Dornstetten

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen
 ·  Iven und Iven-Finkbeiner Therapiezentrum OHG, Neumühleweg 9,  
72270 Baiersbronn

 ·  General Logistics Systems Germany GmbH & Co. OHG,  
Rudolf-Diesel-Str. 11, 72186 Empfingen

 ·  Ingenieurbüro Alwin Eppler GmbH & Co. KG, Gartenstr. 9, 72280 Dornstetten
 ·  Iven und Iven-Finkbeiner Therapiezentrum OHG, Neumühleweg 9,  
72270 Baiersbronn

 ·  Krankenhäuser Landkreis Freudenstadt gGmbH,  
Karl-von-Hahn-Str. 120, 72250 Freudenstadt

 · Kreissparkasse Freudenstadt, Stuttgarter Str. 31, 72250 Freudenstadt
 ·  Lebensmittelmärkte Rainer Rentschler e. K., Beihinger Str. 7,  
72285 Pfalzgrafenweiler

 ·  Maier GmbH - Einrichtungen für psychisch kranke Menschen,  
Panoramaweg 15, 72296 Schopfloch

 ·  Martha-Maria Gesundheitspark Hohenfreudenstadt gemeinnützige GmbH,  
Hotel Teuchelwald, Schömberger Str. 9, 72250 Freudenstadt

 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Daimlerstr. 10,  
72184 Eutingen im Gäu

 · Oberlinhaus Freudenstadt e.V., Wildbader Str. 20, 72250 Freudenstadt
 ·  Reck + Gass Ingenieurgesellschaft für Bauwesen mbH + Co. KG,  
Robert-Bosch-Str. 31, 72160 Horb am Neckar

 ·  Zweckverband Wasserversorgung Kleine Kinzig, Berneckstr. 100, 72275 Alpirsbach

Kaufmann/-frau für Dialogmarketing
 ·  AOK - Die Gesundheitskasse Nordschwarzwald, Herzog-Eugen-Str. 26,  
72250 Freudenstadt

Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · Bosch Rexroth AG, An den Kelterwiesen 14, 72160 Horb am Neckar
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 ·  Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 · Schindele GmbH, Uferweg 41 a, 72270 Baiersbronn

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement
 · as - Schwabe GmbH, Merkurstr. 10, 72184 Eutingen im Gäu
 · BayWa Aktiengesellschaft, Hauptstr. 99, 72184 Eutingen im Gäu
 · BayWa Aktiengesellschaft, Neckarhausen 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  Braun und Würfele GmbH & Co., Mähderstr. 29 - 32, 72270 Baiersbronn
 · Carl Haisch GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 29, 72280 Dornstetten
 ·  Emil Löffelhardt GmbH & Co. KG, Elektrotechnischer Großhandel,  
Wittlensweiler Str. 12, 72250 Freudenstadt

 ·  farbtex GmbH & Co. KG, Freudenstädter Str. 28 - 32, 72280 Dornstetten
 ·  Kemmler Baustoffe Horb GmbH, Industriestr. 90, 72160 Horb am Neckar
 · KSM Stahl GmbH, Rudolf-Diesel-Str. 12, 72186 Empfingen
 · Kurz GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 38 - 46, 72250 Freudenstadt
 · PLASTOFORM GmbH, Herbert-Frank-Str. 20, 72178 Waldachtal
 · reflecta gmbh, Merkurstr. 8, 72184 Eutingen im Gäu
 · Schindele GmbH, Uferweg 41 a, 72270 Baiersbronn
 · SToxxparts GmbH, Hörschweiler Str. 26, 72296 Schopfloch
 · Weinmann Aach AG, Am Eichwald 6, 72280 Dornstetten
 · WM SE, Robert-Bosch-Str. 21, 72280 Dornstetten

Kaufmann/-frau für IT-System-Management
 · IT + S GmbH, Robert-Bürkle-Str. 4, 72250 Freudenstadt

Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung
 ·  General Logistics Systems Germany GmbH & Co. OHG, 
Rudolf-Diesel-Str. 11, 72186 Empfingen

 ·  REMONDIS Industrie Service GmbH & Co. KG, Oberwiesachstr. 21,  
72290 Loßburg

 · REMONDIS Süd GmbH, Robert-Bürkle-Str. 10, 72250 Freudenstadt
 · Weinmann Aach AG, Am Eichwald 6, 72280 Dornstetten

Kaufmann/-frau für Tourismus und Freizeit
 · B&F Hotelbetriebs AG & Co. KG, Schliffkopf 1, 72270 Baiersbronn
 · Baiersbronn Touristik, Rosenplatz 3, 72270 Baiersbronn
 · Hotel Bareiss GmbH, Hermine-Bareiss-Weg 1, 72270 Baiersbronn
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K-R
Mediengestalter/in Bild und Ton
 · Baiersbronn Touristik, Rosenplatz 3, 72270 Baiersbronn

Mediengestalter/in Digital und Print
 ·  colordruck Baiersbronn W. Mack GmbH & Co. KG, Saarstr. 2 - 10, 72270 Baiersbronn
 · Fuchs Werbetechnik GmbH, Karneolstr. 4, 72250 Freudenstadt
 · Martini Werbeagentur GmbH, Henleinstr. 5, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · Seeger-Werbung GmbH & Co. KG, Keplerstr. 13, 72250 Freudenstadt

Medientechnologe/-technologin Druck
 ·  colordruck Baiersbronn W. Mack GmbH & Co. KG, Saarstr. 2 - 10, 72270 Baiersbronn
 · Fuchs Werbetechnik GmbH, Karneolstr. 4, 72250 Freudenstadt

Metallfeinbearbeiter/in
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · Bosch Rexroth AG, An den Kelterwiesen 14, 72160 Horb am Neckar
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 ·  Ledermann GmbH & Co. KG, Willi-Ledermann-Str. 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2, 72275 Alpirsbach
 · Schwarz Systems GmbH, Gottlieb-Daimler-Str. 9, 72280 Dornstetten
 · Woodward L‘Orange GmbH, Rudolf-L‘Orange-Str. 1, 72293 Glatten

Packmitteltechnologe/-technologin
 ·  colordruck Baiersbronn W. Mack GmbH & Co. KG, Saarstr. 2 - 10, 72270 Baiersbronn
 · Pfau Verpackung + Service GmbH, Industriestr. 41, 72275 Alpirsbach

Papiertechnologe/-technologin
 ·  Baiersbronn Frischfaser Karton GmbH, Sägmühleweg 18, 72270 Baiersbronn

Personaldienstleistungskaufmann/-frau
 · F & G Personal GmbH, Gottlieb-Daimler-Str. 60, 72250 Freudenstadt

Produktionsmechaniker/in - Textil
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch

Produktionstechnologe/-technologin
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch

Restaurantfachmann/-frau
 ·  Bernd Holzschuh, Schwarzwaldhotel, Murgtalstr. 655, 72270 Baiersbronn
 · Empfinger Hof GmbH, Im Auchtert 12 - 14, 72186 Empfingen
 · Evi Rehfuß, Hotel-Gasthof „Hirsch“, Hauptstr. 5, 72290 Loßburg
 · Ferienhotel Ödenhof GmbH, Ödenhofweg 9, 72270 Baiersbronn
 ·  Forsthaus Auerhahn GmbH, Hinterlangenbach 108, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel „Traube - Tonbach“, Familie Finkbeiner KG, Tonbachstr. 237,  
72270 Baiersbronn

 · Hotel Bareiss GmbH, Hermine-Bareiss-Weg 1, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel Grüner Wald GmbH & Co. KG, Kinzigtalstr. 23, 72250 Freudenstadt
 ·  Hotel Klumpp, Inh. Karl-Wilhelm Klumpp e. K., Schönmünzstr. 95,  
72270 Baiersbronn

 · Hotel Lauterbad GmbH, Amselweg 5, 72250 Freudenstadt
 · Hotel Sackmann GmbH, Murgtalstr. 602, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel Waldsägmühle GmbH & Co. KG, Waldsägmühle 1, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  KRM Hotelbetriebsgesellschaft Baiersbronn GmbH,  
„Hotel Engel Obertal“, Rechtmurgstr. 28, 72270 Baiersbronn

 ·  Martin Straub, Gaststätte „Straub‘s Krone“, Lindenbrunnenstr. 2,  
72160 Horb am Neckar

 ·  Nico Sackmann + Daniel Sackmann GbR, Hotel Restautrant Löwen,  
Murgtalstr. 604, 72270 Baiersbronn

 ·  Schwarzwald Hotel- und Gastronomie Betriebsgesellschaft mbH,   
Helene-Frey-Weg 2, 72250 Freudenstadt

 ·  Schwarzwaldhotel Tanne, Inh. Jörg Möhrle e. K., Tonbachstr. 243, 72270 Baiersbronn
 · Waldknechtshof GmbH, Baiersbronner Str. 4, 72270 Baiersbronn

 ·  Neurologische Klinik Selzer GmbH, Murgtalstr. 656, 72270 Baiersbronn
 ·  Sanitätshaus Wurster GmbH, Robert-Bürkle-Str. 34, 72250 Freudenstadt

Koch/Köchin
 ·  Bernd Holzschuh, Schwarzwaldhotel, Murgtalstr. 655, 72270 Baiersbronn
 · Bernhard Haist, Hotel Ailwaldhof, Ailwald 3, 72270 Baiersbronn
 · Empfinger Hof GmbH, Im Auchtert 12 - 14, 72186 Empfingen
 · Evi Rehfuß, Hotel-Gasthof „Hirsch“, Hauptstr. 5, 72290 Loßburg
 ·  Fachklinik Sonnenhof Reha-Fachklinik Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG, 
Am Wald 1, 72178 Waldachtal

 ·  Forsthaus Auerhahn GmbH, Hinterlangenbach 108, 72270 Baiersbronn
 · Frank Mäder + Maria Luz GbR, Gasthof, Forststr. 1, 72178 Waldachtal
 ·  Hotel „Traube - Tonbach“, Familie Finkbeiner KG, Tonbachstr. 237,  
72270 Baiersbronn

 · Hotel Bareiss GmbH, Hermine-Bareiss-Weg 1, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel Grüner Wald GmbH & Co. KG, Kinzigtalstr. 23, 72250 Freudenstadt
 ·  Hotel Klumpp, Inh. Karl-Wilhelm Klumpp e. K., Schönmünzstr. 95,  
72270 Baiersbronn

 · Hotel Lamm Mitteltal e.K., Ellbachstr. 4, 72270 Baiersbronn
 · Hotel Lauterbad GmbH, Amselweg 5, 72250 Freudenstadt
 · Hotel Sackmann GmbH, Murgtalstr. 602, 72270 Baiersbronn
 ·  Hotel Waldsägmühle GmbH & Co. KG, Waldsägmühle 1, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  KRM Hotelbetriebsgesellschaft Baiersbronn GmbH, „Hotel Engel Obertal“,  
Rechtmurgstr. 28, 72270 Baiersbronn

 ·  Martha-Maria Gesundheitspark Hohenfreudenstadt gemeinnützige GmbH,  
Hotel Teuchelwald, Schömberger Str. 9, 72250 Freudenstadt

 ·  Martin Straub, Gaststätte „Straub‘s Krone“, Lindenbrunnenstr. 2,  
72160 Horb am Neckar

 ·  Nico Sackmann + Daniel Sackmann GbR, Hotel Restautrant Löwen, Murgtalstr. 604, 
72270 Baiersbronn

 · Peter und Manfred Fischer OHG, Gartenweg 3, 72290 Loßburg
 ·  Schwarzwaldhotel Tanne, Inh. Jörg Möhrle e. K., Tonbachstr. 243, 72270 Baiersbronn
 · Waldknechtshof GmbH, Baiersbronner Str. 4, 72270 Baiersbronn
 · Yvonne Stork, Gaststätte, Marktplatz 12, 72275 Alpirsbach

Konstruktionsmechaniker/in
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · Heinzelmann GmbH, Harteckstr. 35, 72250 Freudenstadt
 · Jochen Wruck GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 18, 72280 Dornstetten
 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2, 72275 Alpirsbach
 · WENZEL Schneidtechnik GmbH, Max-Eyth-Str. 16, 72290 Loßburg

Maschinen- und Anlagenführer/in
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 ·  FORMTEC Kunststofftechnik GmbH, Otto-Hahn-Str. 3 - 8, 72280 Dornstetten
 ·  SHW Schmiedetechnik GmbH & Co. KG, Wilhelm-Heusel-Str. 18, 72270 Baiersbronn
 · Woodward L‘Orange GmbH, Rudolf-L‘Orange-Str. 1, 72293 Glatten

Mechatroniker/in
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · ARP GmbH & Co. KG, Industriestr. 37, 72275 Alpirsbach
 · CERATIZIT Empfingen GmbH, Robert-Bosch-Str. 23, 72186 Empfingen
 · EMAG ELDEC Induction GmbH, Otto-Hahn-Str. 14, 72280 Dornstetten
 · Erkodent Erich Kopp GmbH, Siemensstr. 3, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 · Gebr. Schmid GmbH, Robert-Bosch-Str. 32 - 36, 72250 Freudenstadt
 ·  Georg Oest Mineralölwerk GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 · Gläser GmbH, Robert-Bosch-Str. 32, 72160 Horb am Neckar
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 · Koch Pac-Systeme GmbH, Dieselstr. 13, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Kunststofftechnik Schmid GmbH & Co. KG, Schlattweg 16, 72178 Waldachtal
 ·  MAFAC - E. Schwarz GmbH & Co. KG, Max-Eyth-Str. 2, 72275 Alpirsbach
 ·  Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG, Industriestr. 101, 72160 Horb am Neckar
 · Memminger-IRO GmbH, Jakob-Mutz-Str. 7, 72280 Dornstetten
 · mprint morlock gmbh & co. kg, Ruhesteinstr. 349, 72270 Baiersbronn
 · Robert Bürkle GmbH, Stuttgarter Str. 123 - 125, 72250 Freudenstadt
 ·  Röchling Medical Waldachtal AG, Herbert-Frank-Str. 26, 72178 Waldachtal
 ·  Saier Verpackungstechnik GmbH & Co. KG, Reutiner Str. 7, 72275 Alpirsbach
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T-Z
 · Müller GmbH & Co. KG, Ludwig-Jahn-Str. 34, 72250 Freudenstadt
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Bahnhofstr. 17, 72270 Baiersbronn
 · Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Silberwaldstr. 91, 72280 Dornstetten
 ·  Netto Marken-Discount Stiftung & Co. KG, Freudenstädter Str. 54,  
72178 Waldachtal

 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Bahnhofstr. 20,  
72280 Dornstetten

 ·   Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Daimlerstr. 10,  
72184 Eutingen im Gäu

 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG,  
Stuttgarter Str. 24 - 26, 72250 Freudenstadt

 ·  Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG, Rauher Grund 8,  
72160 Horb am Neckar

 ·  Oest Tankstellen GmbH & Co. KG, Georg-Oest-Str. 4, 72250 Freudenstadt
 · Otto Wagner GmbH & Co. KG, Alte Poststr. 17, 72250 Freudenstadt
 · TAKKO Holding GmbH, Dieselstr. 7/2, 72285 Pfalzgrafenweiler

Vermessungstechniker/in
 · Büro Gfrörer GmbH & Co. KG, Hohenzollernweg 1, 72186 Empfingen

Werkzeugmechaniker/in
 · CERATIZIT Empfingen GmbH, Robert-Bosch-Str. 23, 72186 Empfingen
 · Dietrich Aldinger GmbH, Industriestr. 37, 72160 Horb am Neckar
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 ·  Gutekunst Formfedern GmbH, Siemensstr. 11, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · NEDO GmbH & Co. KG, Hochgerichtstr. 39 - 43, 72280 Dornstetten
 ·  Röchling Medical Waldachtal AG, Herbert-Frank-Str. 26, 72178 Waldachtal
 · SACS Aerospace GmbH, Robert-Bosch-Str. 15, 72186 Empfingen
 ·  Saier Verpackungstechnik GmbH & Co. KG, Reutiner Str. 7, 72275 Alpirsbach
 ·  SHW Schmiedetechnik GmbH & Co. KG, Wilhelm-Heusel-Str. 18, 72270 Baiersbronn

Zerspanungsmechaniker/in
 ·  Aberle Kunststoffverarbeitung GmbH, Max-Eyth-Str. 14, 72290 Loßburg
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 ·  Bilz Werkzeugfabrik GmbH & Co. KG, Neckarhauser Str. 25, 72160 Horb am Neckar
 · Bosch Rexroth AG, An den Kelterwiesen 14, 72160 Horb am Neckar
 · CERATIZIT Empfingen GmbH, Robert-Bosch-Str. 23, 72186 Empfingen
 · Gerhard Rometsch GmbH, Heiligenfeld 10, 72160 Horb am Neckar
 · Gottlieb Nestle GmbH, Freudenstädter Str. 37 - 43, 72280 Dornstetten
 · Grohe Technology GmbH, Allmandstr. 9, 72290 Loßburg
 ·  Kieferle Präzisionsteile-Biegetechnik e. K., Hummelbergstr. 27,  
72184 Eutingen im Gäu

 ·  Ledermann GmbH & Co. KG, Willi-Ledermann-Str. 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG, Industriestr. 101, 72160 Horb am Neckar
 · Röchling Medical Waldachtal AG, Herbert-Frank-Str. 26, 72178 Waldachtal
 · Waller Maschinenbau GmbH, Vorderer Aischbach 7, 72275 Alpirsbach
 · Wendel tools GmbH, Hofgarten 5, 72160 Horb am Neckar

Technische/r Produktdesigner/in
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · CERATIZIT Empfingen GmbH, Robert-Bosch-Str. 23, 72186 Empfingen
 · Gebr. Schmid GmbH, Robert-Bosch-Str. 32 - 36, 72250 Freudenstadt
 · HOMAG GmbH, Homagstr. 3 - 5, 72296 Schopfloch
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 ·  Karl Müller GmbH & Co. KG, Fahrzeugwerk, Karl-Müller-Str. 18 - 44,  
72270 Baiersbronn

 · Koch Pac-Systeme GmbH, Dieselstr. 13, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Maschinenfabrik Lauffer GmbH & Co. KG, Industriestr. 101, 72160 Horb am Neckar

Tierpfleger/in
 ·  Tierschutzverein Freudenstadt und Umgebung e. V.,  
Herzog-Eugen-Str. 12, 72250 Freudenstadt

Tourismuskaufmann/-frau 
(Kaufmann/-frau für Privat- und Geschäftsreisen)
 · Flugbörse Klumpp GmbH, Stuttgarter Str. 9, 72250 Freudenstadt

Veranstaltungskaufmann/-frau
 · Waldknechtshof GmbH, Baiersbronner Str. 4, 72270 Baiersbronn

Verfahrensmechaniker/in für Beschichtungstechnik
 ·  Reichert Holztechnik GmbH & Co. KG, Spielberger Str. 8,  
72285 Pfalzgrafenweiler

Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff-und Kautschuktechnik
 · ARBURG GmbH + Co. KG, Arthur-Hehl-Str. 1, 72290 Loßburg
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal
 ·  FORMTEC Kunststofftechnik GmbH, Otto-Hahn-Str. 3 - 8, 72280 Dornstetten
 · J. Schmalz GmbH, Johannes-Schmalz-Str. 1, 72293 Glatten
 ·  Kunststofftechnik Schmid GmbH & Co. KG, Schlattweg 16, 72178 Waldachtal
 ·  Röchling Medical Waldachtal AG, Herbert-Frank-Str. 26, 72178 Waldachtal
 ·  Saier Verpackungstechnik GmbH & Co. KG, Reutiner Str. 7, 72275 Alpirsbach
 · Si - Tech Singer GmbH, Siemensstr. 26, 72280 Dornstetten

Verfahrenstechnologe/-technologin Metall
 · fischerwerke GmbH & Co. KG, Klaus-Fischer-Str. 1, 72178 Waldachtal

Verfahrenstechnologe/-technologin  
Mühlen- und Getreidewirtschaft 
 ·  Rettenmeier GmbH, Kunstmühle, Manfred-Volz-Str. 7, 72160 Horb am Neckar

Verkäufer/in
 · Aldi SE & Co. KG, Hindenburgstr. 8, 72250 Freudenstadt
 · Aldi SE & Co. KG, Planckstr. 10, 72250 Freudenstadt
 · Aldi SE & Co. KG, Bahnhofplatz 23, 72160 Horb am Neckar
 · Aldi SE & Co. KG, Porschestr. 11, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Bauhaus Gesellschaft für Bau- und Hausbedarf mbH & Co. KG Süd,  
Im Sulzhau 1, 72250 Freudenstadt

 · Deichmann SE, Bahnhofplatz 1, 72160 Horb am Neckar
 · Deichmann SE, Dieselstr. 7/1, 72285 Pfalzgrafenweiler
 ·  Diakonieverbund DORNAHOF & ERLACHER HÖHE e. V., Rappenstr. 16,  
72250 Freudenstadt

 ·  GLOBUS Fachmärkte GmbH & Co. KG, Kirschbäumle 1, 72160 Horb am Neckar
 ·  Gries Deco Company GmbH, Ludwig-Jahn-Str. 34, 72250 Freudenstadt
 ·  KiK Textilien und Non-Food GmbH, Filiale Pfalzgrafenweiler,  
Siemensstr. 21, 59199 Bönen

 · KiK Textilien und Non-Food GmbH, Robert-Bosch-Str. 27, 72186 Empfingen
 · KiK Textilien und Non-Food GmbH, Ringstr. 8, 72250 Freudenstadt
 ·  Lebensmittelmärkte Rainer Rentschler e. K., Beihinger Str. 7,  
72285 Pfalzgrafenweiler

 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Robert-Bosch-Str. 231, 72186 Empfingen
 · Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG, Dieselstr. 9, 72285 Pfalzgrafenweiler
 · mister * lady GmbH, Ludwig-Jahn-Str. 34, 72250 Freudenstadt
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IHK-Elternhotline
zur Berufswahl

Eltern können ihre Kinder bei der Berufswahl 
unterstützen: Die Elternhotline ist jeweils 
montags bis freitags zwischen 8 und 16 Uhr 
erreichbar unter: 

07231/ 201-740
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Uns liegt es am Herzen, dass wir Ihnen in un-
serer Broschüre „SPRUNGBRETT – Karriere mit 
Lehre“ Informationen und Tipps zur Berufs- 
und Ausbildungsplatzwahl geben, die für Sie 
hilfreich und nützlich sind. Deshalb interessiert 
uns brennend Ihre Meinung: 

Wie gefällt Ihnen unsere Broschüre 
und was können wir verbessern? 
Wir freuen uns auf Ihr Feed-back bzw. auf Ihre 
Vorschläge, die wir in unsere Arbeit einfließen 
lassen können. Bitte per E-Mail an: 
sprungbrett@pforzheim.ihk.de

JETZT
MITMACHEN!

Helfen Sie uns 

auf die Sprünge!



Wir sind das weltweit marktführende Pionier­
unternehmen in Entwicklung, Produktion und 
Vertrieb von Zusatzaggregaten für Textilma­
schinen in den Be reichen Fadenzuführung, 
Maschinenreinhaltung, Schmiersysteme und 
Kontroll geräte.

Wir sehen unsere Auszubildenden und Stu    den­
ten der Dualen Hochschule Baden­Württem­
berg als selbstverantwortliche und lernende 
Mitarbeiter, die mit Eigeninitiative von Anfang 
an zielgerichtet Entscheidungen und Problem­
lösungen im Unternehmen mitgestalten.

Ziel unserer Ausbildung ist es, eine optimale 
Grundlage für das spätere Berufsleben zu ver­
mitteln, sowohl Fachwissen, als auch soziale 
Kompetenzen kontinuierlich zu erweitern und 
zu verbessern. Ein junges und engagiertes 
Team unterstützt unsere Aus zubildenden da­
bei tatkräftig.

Ausbildungsberufe
■ Produktionsmechaniker-Textil (m/w/d)
■ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
■ Mechatroniker (m/w/d)
■ Industriemechaniker (m/w/d) 
■ Industriekaufmann (m/w/d)

Studiengänge der DHBW 
■ Bachelor of Engineering (m/w/d) 

Elektrotechnik  
Maschinenbau  
Wirtschaftsingenieurwesen

■ Bachelor of Arts (m/w/d) 
BWL­Industrie

Nutzen Sie Ihre Chance und senden Ihre Be­
werbungsunterlagen an Frau Lydia Seeger, 
gerne auch per E­Mail an:
personal@memminger­iro.de.

MEMMINGER­IRO GMBH
Jakob­Mutz­Str. 7 | 72280 Dornstetten
Tel. 07443 281­222 | Fax 07443 281­101
www.memminger­iro.de

AUSBILDUNG BEI MEMMINGER- IRO

Starten Sie in eine sichere Zukunft

ADVANCED KNITTING TECHNOLOGY
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Durchstarten. Loslegen. Wenn Du was aus Deinem Leben machen willst: Bei uns ist alles 
möglich. Bring Dich ein. Von Anfang an. Wie schon über 2.000 engagierte Jugendliche 
vor Dir. Und mach Karriere. Bei einem weltweit führenden Maschinenhersteller in der 
Kunststoffverarbeitung. Exzellente Berufsperspektiven und ein modernes, zertifiziertes 
Ausbildungssystem erwarten Dich. Gönn Dir ARBURG!
Mehr unter www.ausbildung.arburg.com.

JOIN OUR FAMILY
#gönnDirARBURG

START UP LIFE

NICE

BOCK DRAUF

 PASSION

AZUBIS STUDENTEN


