
 

 

 
Deckblatt zur sachlichen  
und zeitlichen Gliederung  
der Berufsausbildung 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
Der zeitliche Anteil des gesetzlichen bzw. tariflichen Urlaubsanspruches, des Berufsschulunterrichtes 
und der Zwischen- und Abschlussprüfung des/der Auszubildende(n) ist in den einzelnen zeitlichen 
Richtwerten enthalten.  
 
Änderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten 
Gründen oder aus Gründen in der Person des Auszubildende(n) bleiben vorbehalten.  
 
Bitte denken Sie daran: Eine Kopie des registrierten Ausbildungsvertrages und der sachlichen und 
zeitlichen Gliederung ist dem Auszubildenden auszuhändigen. 
  
Hinweis:  
Unternehmen, die erstmals in einem Beruf ausbilden, müssen die sachliche und zeitliche Gliederung 

zusammen mit dem Berufsausbildungsvertrag zur Vertragsregistrierung bei der IHK einreichen. 

Ausbildungsberuf: 

 

Ausbildungsplan  
 
Der sachlich und zeitlich gegliederte Ausbildungsplan ist Bestandteil des Ausbildungsvertrages  
 
Ausbildungsbetrieb:                   
 
Auszubildende(r):  
 
Ausbildungszeit von:    bis: 

 


